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3S CORPORATION
Société par actions simplifiée unipersonnelle
au capital de 2 500 €
Siége social :
Z.A. de la Filature — 3 rue du Barbey
70210 DEMANGEVELLE

La soussignée :

Mle Serife CAN

Née fe 11 décembre 1981 a Wissembourg (67160)

demeurant a : 10 rue des Vignottes — 25110 Baume Les Dames
de nationalité francaise

Célibataire

a établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée constituée par le présent acte.

Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la société est : 35S CORPORATION
Sigle : 35 CORP

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société doivent
indiguer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « S.A.S.U. » et de I'énonciation du montant du capital
social.

Article 3 - Objet

La société a pour objet en France et a I'étranger :
- Conseil aux entreprises
- Conseil et services en développement commercial
- Conseil et services en publicité
- Conseil et services de développement de produits et conditionnement
- Création et conception d’identité visuelle
- Services d’Intermédiaires et de courtages alimentaires et non alimentaires
- Vente a distance
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* |a participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance ;

¢ et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

Article 4 - Siege social

Le siege social de la société est fixé a :
Z.A. de la Filature — 3 rue du Barbey
70210 DEMANGEVELLE

Il peut &tre transféré en tout autre endroit par décision de |'actionnaire unique.

Article 5 — Durée

La société est constituée pour une durée de 99 ans qui commence a courir a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou
prorogation.

Cette durée peut étre prorogée, une ou plusieurs fois, par décision de I'actionnaire unique sans que
cette prorogation puisse excéder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes que celles
indiqués ci-dessus.

Article 6 - Apports
L'actionnaire unique, soussignée, a fait les apports suivants a la société :

une somme en numéraire de 2 500 euros (deux mille cing euros), ci 2 500 €, correspondant a 100
actions de 25 euros, souscrites en totalité et intégralement libérées.

Cette somme de 2500 euros a été déposée le 11/08/2015 a la banque :

Société Générale

48 rue de Vesoul

25000 Besangon

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 2 500 euros (deux mille cing cent), divisé en 100 actions de 25
euros chacune, de méme catégorie, numérotées de 1 a 100, libérées intégralement et de méme
catégorie, appartenant toutes a l'actionnaire unique.



Article 8 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'actionnaire unique.

Article 9 — Droits et obligations attachés aux actions
1) Droits attachés aux actions
L’associée unique a droit a la totalité des bénéfices, de I'actif social et du boni de liquidation.
A chaque action est attachée une seule voix.
L'associée unique a le droit d'étre informée sur la marche de la société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.
2) Obligations de I’associée unique
’associée unique n’est tenue du passif social et ne supporte les pertes que jusqu’a concurrence de
ses apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent la propriété du titre.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société.

Article 10 - Transmission, location et indivisibilité des actions

1) Transmission
Les actions sont librement négociables.
Les transmissions d'actions consenties par l'actionnaire unique s'effectuent librement.

Elles s'opérent a I'égard de la société et des tiers par virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

2) Location d'actions

La location des actions est interdite.

3) Indivisibilité
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
Article 11 —~ Admission d’un nouvel associé

L'admission d’un nouvel associé nécessite, dans tous les cas, une décision de I'associée unique.
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Article 12 - Président

La société est représentée 3 I'égard des tiers par un président.
Le président exerce ces fonctions pour la durée de la société.

Le président est révocable a tout moment par une décision de I'associé unique. Il peut étre révoqué
sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a 'ordre du
jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant que I'associé unique ne statue
sur sa révocation.

La rémunération du président est fixée par une décision de I'associé unique.

Le président ne peut agir a I’égard des tiers que dans les limites de I'objet social.

Le président dirige et administre la société.

Article 13 - Conventions entre la société et son président

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et le
Président-actionnaire unique est mentionnée au registre des décisions de I'actionnaire unique.
Lorsque fe Président n'est pas associé, les conventions intervenues entre celui-ci, directement ou par
personne interposée, et la Société sont soumises a I'approbation de l'actionnaire unique.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

Article 14 - Décisions de I'actionnaire unique

Domaine réservé a l'actionnaire unigue

L'actionnaire unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
* approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

e nomination et révocation du Président ;

* nomination des Commissaires aux comptes ;

» transformation, fusion, scission de la Société ;

* augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

 autres modifications des statuts;

e dissolution de la Société.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président

Forme des décisions
Les décisions de l'actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Article 15 - Exercice social

L’exercice social commence le 1 janvier et finit le 31 décembre.



Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis 'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2015.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et
repris par celle-ci seront rattachés a cet exercice.

Article 16 — Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 17 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. If reprend son cours lorsque, pour
une cause guelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
du préléevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de I'associé unique qui peut, en tout ou partie, le reporter
a nouveau, 'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a
titre de dividendes.

En outre, 'associé unique peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves
dont il a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de 'exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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Article 18 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une décision de
I'associé unique, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Article 19 — Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une décision de
I'associé unique a I'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si
la société doit étre prorogée.

3) A I'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, I'associé unique régle
les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont il détermine les pouvoirs
et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution, pour
guelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique
personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers
sociaux.

Article 20 - Nomination du premier président
Mie Serife CAN associée unique, est nommé président de la société pour la durée de la société.
Le président ne percevra pas de rémunération jusqu’au 31 juillet 2017

Seul une décision de l'associée unique pourra statuter s’il y a lieu de mettre en place une
rémunération ainsi que son montant.

Article 21 - Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Mle CAN, actionnaire unique, a établi un état des actes accomplis a ce jour pour le compte de la
Société en formation avec I'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en résulteraient pour
la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.
L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit
reprise par la Société desdits actes et engagements.



Si le soussigné donne mandat pour prendre des engagements pour le compte de la Société

Article 22 — Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Mle CAN, Présidente-associée unique, agira au nom et pour le compte de la Société en formation,
jusqu'a son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. Elle passera les actes et tous
les engagements nécessaires au nom et pour le compte de la Société.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera reprise de ces
actes et engagements.

Article 23 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a Mle CAN pour effectuer les formalités de publicité prescrites par la loi et
les réglements et notamment pour signer I'avis a insérer dans un journal habilité a recevoir les
annonces légales dans le département du siége social.

Article 24 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait a Demangevelle le 31 mai 2016

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et I'exécution des
diverses formalités légales. Total 7 pages

Signature de I'actionnaire unique

¥~



CORP

Liste des siéges sociaux

Actuel
ZA DE LA FILATURE
3 RUE DU BARBEY
70210 DEMANGEVELLE

Précédent (s)
27 RUE DE CHATILLON

IMMEUBLE MASTER'S

25480 ECOLE VALENTIN

Demangevelle, le 18 jullet 2016

Serife CAN - Présidente et actionnaire unique

3S CORPORATION SASU ZA DE LA FILATURE 3 RUE DU BARBEY 70210 DEMANGEVELLE
SASU au capital de 2500 euros
Siret : 813 060 225 00022 APE 7022Z www.3s-corp.fr info@3s-corp.fr



DECISION D’/ACTIONNAIRE UNIQUE du 31/05/2016

TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Je, soussignée Serife CAN, en ma qualité d’actionnaire unique et
présidente de la société 3S CORPORATION SASU, décide ce que suit

Transfert du siege social

- Ancienne adresse
Immeuble le Master’s
27 rue de Chéatillon
25480 ECOLE VALENTIN

Vers

- Nouvelle adresse
ZA DE LA FILATURE
3 RUE BARBEY
70210 DEMANGEVELLE

Les formalités inhérentes a cette décision seront effectuées.

L’entéte de la page 1 des statuts ainsi que 1l’article 4 seront
modifiés.

Demangevelle, le 31 mai 2016 a 8h30 en 6 exemplaires

Serife CAN - Présigente et actionnaire unique

35 CORPORATION SASU 27 RUE DE CHATILLON IMMEUBLE LE MASTER'’S F-25480 ECOLE VALENTIN
SASU au capital de 2500 euros RCS Besangon 813060225 EORI FR81306022500014 TVA FR63813060225
Siret : 813 060 225 00014 APE 7022Z www.3s-corp.fr info@3s-corp.fr



