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TITRE]

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE DE LA SOCIETE

Artiele 1 — Forme de Ia société

»~

La société constituée entre les propriétaires des actions déja eréées et de celles qui pourront
I'étre ultérieurement, est une Société par Actions Simplifiée (la "Société”) régie par les lois
en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet

”

La société a pour objet, en France et a I'étranger, pour son compte et pour le compte de tiers,
soit seule, s0it en association avee toutes autres personnes physique et/ou morales:

F 4

Le conseil, V'assistance, la coneeption, la promotion, l'organisation et la réalisation de
toutes opérations de marketing, de publicité, de communication originales et
d’événements spéeifiques dans tout domaine d’activité ;

L’acquisition, la création, la prise a bail, I'exploitation, la cession ou la concession de
licenees d’exploitation de tous procédés, brevets, marques, licences, ete. concernant ces
activités ou y attachées;

L’acquisiton, la construction, 'aménagement, I'exploitation ou la prise a bail avec ou
sans promesse de vente de tout immeuble ou de tous locaux nécessaires a 'activité de la
société ;

L'acquisition, la création, la prise a bail, I'exploitation, la eession ou la concession de
licences d'exploitation de tous procédés, brevets, marques, licences, ete. concernant ces
activités ou y attachées;

La participation de la société a toutes entreprises ou sociétés eréées ou a créer, pouvant
se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tous objets similaires ou
connexes, ainsi qu'aux entreprises ou sociétés dont I'objet serait susceptible de conecourir
au développement des activités de la société et ce, notamment, par voie d'apports,
fusions, alliances, sociétés en participation ou groupement d'intérét économique ;

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres ou mobilieres
pouvant se rattacher directement ou indirecternent & l'objet social et a tous objets
similaires ou connexes ou encore de nature a favoriser l'activité et le développement de
la société.
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Article 3 - Dénomination sociale
’,

La société a pour dénomination sociale : « A.S.P. - Above Select Paris ».
Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Saciété par
Actions Simplifiée” ou des initiales "5.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 — Siége sacial

4

Le siége social est fixé & Paris (75002) 19 rue du Quatre-Septembre.
Le sidge social peut étre transféré en tout autre endroit, par une simple décision du Président

et sans qu'il soit nécessaire que cette décision soit ratifiée par V'associé unique ou par
I'assemblée générale des associés.

Atticle 5 = Durée

-’

La durée de la société est fixée d quatre-vingt-dix-neunf (99) années, a compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commeree et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation.

L L
oy o o
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TITRETII

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 ~ Apports — capital social

a) Apports

Lors de la constitution de la société, il a été apporté la somme en numéraire de CENT EUROS
(100 €).

b) Capital social

7

Le capital social est fixé 4 la somme de CENT EUROS (100 €). 11 est divisé en CENT (100)
actions de UN EURO (1 €) chacune, entiérement libérées.

Article 7 - Augmentation ef réduction du capital - Droit préférentiel de souscription

1. Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des aetions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire, soit par apport en nature, soit par
compensation avec des eréances liquides et exigibles, soit par incorporation au capital de
bénéfices, réserves ou primes d'émission, soit par conversion d'obligations.

Le capital ne peut étre augmenté que par décision de 'associé unique ou par déeision
collective des associés statuant sur le rapport du Président, prise aux conditions fixées a
l'article 20-2 — (1) des présents statuts.

Les actions nouvelles sont émises, soit 4 leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

L’associé unique ou les associés fixent, par décision collective, le mode et les conditions de
libération des actions nouvelles et peuvent déléguer au Président les pouvoirs utiles a la
réalisation de l'opération.

Toutefois, 1'associé unique ou les associés peuvent, par décision collective, déléguer au
Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser une augmentation du capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

S.A.S. “ AS.P. - Above Select Paris "



En cas de pluralité d'associés, ces derniers ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence A la souscription des actions nouvelles émises pour réaliser
une augmentation de eapital. Ce droit est négociable pendant toute la durée de Ia
souscription.

En eas de pluralité d'associés, ces derniers peuvent renoncer a titre individuel & leur droit
préférentiel.

Si les associés l'ont, par une déeision colleetive, décidé expressément, les actions non
souscrites a fitre irréductible sont attribuées aux associés qui auront souserit a titre réductible
un nombre d'actions supéricur a celui qu'ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souseription dont ils disposent et, en tout état de eause,
dans la limite de leur demande.

Si les souscriptions, & titre irréductible ou réductible, n'ont pas absorbé la totalité de
l'augmentation du capital, le Président peut utiliser les facultés prévues ci-dessous ou
certaines d'entre elles seulement, dans I'ordre qu'il détermine :

(a) limiter l'augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double
condition que celui-¢i atteigne les trois quarts au moins de I'augmentation décidée et
que cette faculté ait été expressément prévue par décision collective des associés lors de
I'émission ;

(b) répartir le solde des actions entre les personnes (asscciés ou fiers) de son choix, si les
associés, par une déeision collective, n'en ont pas déeidé autrement.

Si aprés l'exercice de ces facultés, les souscriptions n'ont pas absorbé la totalité de
l'augmentation de capital, ou les trois quarts de cette augmentation au eas prévu au (a) ci-
dessus, ['augmentation de capital n'est pas réalisée.

Toutefois, dans la mesure ot elles représentent moins de 3 % de I'augmentation de capital, le
Président peut limiter d’office 'augmentation de capital au montant des souscriptions.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers peuvent, par décision collective, supprimer, le
droit préférentie]l de sousecription sur la totalité ou une ou plusieurs tranches de
l'augmentation de capital et statuent a cet effet sur les rapports du Président et du ou des
Commissaires aux compftes.

La suppression du droit préférentiel de souseription ne peut se faire qu'au profit d'une ou
plusieurs personnes dénommées qui ne peuvent prendre part au vote.

L'associé unique peut également décider de réserver la souscription en tout ou partie & un
nouvel associé.
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Si 'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associé¢ qui disposeraient d'un
nombre suffisant de droits de souscription ou d’attribution devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance
d’un nombre entier d’actions nouvelles.

1.  Le capital social peut étre réduit, soit par rachat d’actions aux fins d'annulation, soit
par réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, soit par échange de titres, soit par
remboursement partiel, soit de toute autre maniere. L’associé unique ou les associes statuant
dans les conditions de quorum et de majorité fixées a T'article 20-2 - (II) des présents statuts
sont seuls compétents pour décider une réduction de capital.

Article § - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire peuvent étre libérées de la quotité minimale prévue par
Ia Joi.

En revanche, toute prime d’émission doit étre payée en totalité & la souscription.

les sommes restant 4 verser sur les actions & libérer en espeéces sont appelées par le
Président.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs et associés par tous
moyens, quinze jours au moins avant Ia date fixée pour chaque versement.

L'associé qui n'effectue pas, a leur échéance, les versements exigibles sur les actions dont il
est titulaire, est de plein droit redevable a la société d'un intérét de retard au taux légal et les
actions qu'il détient cessent de donner droit & 'admission aux assemblées ainsi qu'au vote a
ces assemblées.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La cession des actions et autres valeurs mobiliéres s’opére, a Végard de la société et des tiers,
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d"un ordre
de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La société, ou son mandataire, sont tenus de procéder a cette inscription et i ce virement, dés
réception de I'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les six jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par
le cédant : si les actions ne sont pas entiérement libérées, il doit étre, en outre, signé par le

cessionnaire.
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La transmission d’actions, 2 titre gratuit ou par déces, s'opére également par mouvement de
compte 2 compte, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation
dans les conditions légales.

Article 10 — Transmission des actions

10-1 - Cession par I’associé unique

Les cessions ou transmissions d'actions de 1’associé unique sont libres.

10-2 - Cessions en ¢cas de pluralité d’assoeiés - Agrément ~ Droit de préemption

La cession d'action(s) & un tiers non associé, a quelque titre que ce soit, et alors méme qu’elle
aurait licu par voie d’adjudication publique en vertu d’une décision de justiee, est soumise &
l'agrément de la collectivité des associés statuant dans les conditions de I'article 20-2 - (II);
il en est de méme de la transmission d’actions résultant d"un apport en société, d"une fusion,
d'une scission ou d"une liquidation.

La présente procédure d'agrément ne sapplique pas directement & Ia eession ou a la
transmission des droits de souscription des actions émises en représentation d'une
augmentation de capital en numéraire, mais les actions nouvelles, souserites en vertu des
droits eédés ou transmis d des personnes soumises a I'agrément en cas de cession d’actions,
seront grevées du droit d’agrément fixé par le présent article.

En conséquence, les cessions et autres transmissions de droits de souscription s'effectueront
librement pendant la période de souscription, mais, dans les trois mois de la réalisation
définitive de laugmentation de eapital, la eollectivité des assoeiés devra statuer sur
I'agrément des souscripteurs ne remplissant pas les eonditions prévues par ledit article.

La cession de tout droit  attribution d’actions gratuites, a la suite d’incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d’émission, est assimilée a la eession d’actions elles-mémes
et soumises, en conséquence, aux preseriptions du présent article.

Lorsque le eessionnaire est une personne morale, 'agrément peut étre subordonné au
maintien de son contrdle, au sens de la loi sur les sociétés commerciales, par la ou les
personnes dont I'identité est indiquée dans la déeision d"agrément. Dans ce cas, la personne
morale agréde sera tenue de solliciter un nouvel agrément si elle vient & étre contrdlée, au
sens de la loi précitée, par d’autres personnes que celles figurant dans la déeision
d’agrément. Si le nouvel agrément est refusé ou s'il n’est pas sollicité plus d'un mois apres la
modification dudit contrdle, la personne morale associée sera tenue de eéder ses actions dans
les conditions prévues par laloi et les présents statuts en eas de refus d’agrément.

S8.A.5. * A.S.P. - Above Select Paris *
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En eas de cession projetée, le eédant doit en faire notification A la société dans les formes et
délais prévus par la loi.

L’agrément, qui néeessitera une décision de la collectivité des assoeciés - statuant aux
conditions de majorité prévues a l'article 20-2 — (1) -, pour laquelle le eédant partieipe au
vote, résulte, soit d'une notification faite au cédant par la sociétd, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois A compter de la demande.

La décision, notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, n'est pas
motivée et, en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu 4 une réclamation queleonque.

Dans ee dernier eas, le eédant conserve la possibilité de retirer son projet de cession par lettre
recommandée avec demande d’avis de réeeption, adressée a la société dans un delai de dix
jours & compter de la réception de 12 notification du refus. A défaut de retrait de son projet, le
cédant sera tenu de se conformer aux déeisions de la société.

Toute cession, effectuée en violation de la présente elause d'agrément, est nulle.

En cas de refus d’agrément et faute par le cédant d'avoir retiré son projet de cession, la
collectivité des associés doit offrir, par priorité, lesdites actions aux autres associés,
proportionnellement & leur participation, le refus de I'un profitant aux autres sans qu'il
puisse en résulter I'attribution de fractions d’actions, les rompus étant arbitrés par la
collectivité des associés.

Dans le cas oit les associés n’exerceraient pas leur droit de préemption ou ne l'auraient
exercé que pour partie, la collectivité des associés devra faire racheter les actions non
préemptées par des personnes de son choix.

En cas de refus d’agrément, la collectivité des associés devra faire racheter Jes actions par des
personnes de son choix.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés pourra étre régularisée d’office par un
ordre de mouvement signé par le Président, sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des
actions. Avis est donné audit titulaire, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception dans les huit jours de la détermination du prix, d*avoir & se présenter au siege
social pour toucher Je prix, Jequel n’est pas productif d'intéréts.

La société peut également, avec le consentement du eédant acheter ces actions en vue d'une
réduction du eapital.

La collectivité des associés est tenue, dans le délai de trois mois a compter de la notification
du refus d’agrément, de réaliser I'une des opérations prévues ci-dessus.

S.A.S. " A.S5.P. — Abogve Select Paris *
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Si, & I'expiration du délai prévu a l'alinéa précédent, I'achat de la totalité des titres offerts
n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre
prolongé par décision de justice a la demande de la société.

A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions sera déterminé par un expert,
conformément i I'article 1843-4 du code civil. Les frais d’expertise sont i la charge du ou des
acquéreurs, au prorata du nombre d’actions acquis par eux.

Dans le cas olt les actions ne seraient pas entierement libérées, le ou les cessionnaires
désignés par la collectivité des associés devraient fournir caution réelle ou personnelle pour
les montants restant a libérer.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

L. Droits et obligations générales

L’'associé unique ou les associés ne sont responsables que jusqu'd concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives des associés ou le eas échéant aux décisions de I'associé unique.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent requérir
I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
" licitation, ni s'immiseer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour I'exercice de
leurs droits, s'en reporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'associé unique ou aux
décisions collectives des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
queleonque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en eonséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ees
droits qu'a la eondition de faire leur affaire personnelle du regroupement, et éventuellement
de l'achat ou de la vente de titres nécessaires.

I.  Actions de préférence

Des actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute
nature, a titre temporaire ou permanent pourront étre émises.

Le droit de vote peut étre aménagé pour un délai déterminé ou déterminable ou supprimé.

S5.A.S. * A.S.P. - Above Select Paris
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Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moiti¢ du
capital social. Toute émission ayant pour effet de porter la proportion au-dela de cette limite
peut étre annulée.

L'émission, la conversion ou le rachat des actions de préférence sont subordonnés & une
déeision des associés statuant conformément & l'article 20-2 - (1) des présents statuts et au vu
d'un rapport spécial des commissaires aux comptes. Il appartient aux assocics de définir les
droits particulicrs patrimoniaux et/ou extra-patrimoniaux qui sont conférés. Ces droits
pourront étre temporaires ou permancents, ils sont en toute hypothése attachés & I'action.

Les porteurs d'actions de préférence peuvent donner mission a un commissaire aux comptes
d'établir un rapport spécial sur le respeet par la soci¢té de leurs droits particuliers. L'aceord
préalable des propriétaires d'actions de préférence s'impose avant toute modification ou
suppression de leurs droits ou toute décision emportant une rupture de I'égalité des associds.
Les titulaires d'actions de préférenee d'une catégorie déterminée sont consultés par décision
du président selon les mémes modalités prévues a l'article 20-2 - (1II).

Les actions de préférence sont négociables dans les conditions de V'article 10 des présents
statuts, y eompris dans ses dispositions transitoires.

1. Droits de vote et de participation aux assemblées
Chaque action donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives dans
les mémes conditions que celles prévues par le Code de Commerce coneernant les sociétés

anonymes,

IV. Droits dans les bénéfices et droits dans I'actif social en eas de dissolution ou de
liquidation.

Chaque action donne droit dans les bénéfices a une part proportionnelle a la quotité du
eapital qu'elle représente.

Artiele 12 - Indivisibilité des actions - nue propriéte et usufruit

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société. Les copropriétaires d’actions indivises
sont représentés lors des décisions collectives par 'un d’eux ou par un mandataire commun
de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix du mandataire, eelui-ci est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commeree statuant en référé a la demande du
coproprictaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché 4 l'action appartient a Y'usufruitier pour les deeisions eollectives
relatives a I'approbation des comptes et au nu-propri¢taire pour les autres.

Cependant, les titulaires d’actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre
cux de toute autre répartition pour I'exereice du droit de vote aux assemblées générales. En

S.A.S." AS.P, - Above Select Paris "
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ce cas, ils devront porter leur convention 4 la connaissance de la société par lettre
recommandée adressée au siége social, 1a société étant tenue de respecter cette convention
pour toute décision collective qui interviendrait aprés I'expiration d'un délai d'un mois
suivant Venvoi de la lettre recommandée, le cachet de la Poste faisant foi de la date
d’expédition.

) ) \J
... 0.. ...
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TITRE 111

REPRESENTATION - ADMINISTRATION - CONTROLE DE LA SOCIETE

Arficle 13 — Président
I. Nomination - Révocation

La société est représentde et administrée par un Président qui a la qualité de dirigeant. II est
nommé par décision de l'associé unique ou par décision des associés prise aux conditions
prévues a Iarticle 20-2 - (11T} des présents statuts. I est rééligible.

Le Président peut étre une personne physique ou une personne morale, associé ou non.
La personne morale président est soumise aux mémes conditions et obligations.

L’associé unique ou les associés peuvent, a tout moment, révoquer le Président sans juste
motif par décision des associés prise aux conditions prévues a Yarticle 20-2 — (III) des
présents statuts.

II. Pouvoirs

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. 1l la
représente dans ses rapports avec les tiers. Le Président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société dans la limite de l'objet social
et sous réserve des pouvoirs que la loi ou les présents statuts attribuent expressément a
I'associé unique ou aux associés par décision collective.

Le Président préside les décisions collectives d’associés. En cas d'absence ou d'empéchement
du Président lors d'une séance ou décision, 'associé unique ou les associ¢s présents ou
votant lors de la décision désignent celui des membres présents qui remplira les fonctions de
Président de ladite séance ou décision.

Les actes concernant la société et tous engagements pris en son nom vis-a-vis des tiers
doivent porter la signature du Président ou d'un mandataire spécial, agissant dans la limite

des pouvoirs qui lui ont été conférés.

Le Président est 'organe social aupreés duquel les délégués du Comité d'entreprise, s'it y en a
un, exercent les droits définis par l'article L. 432.6 du Code du Travail.
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111. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée lors de sa nomination. Le Président peut étre
nommé pour une période indéterminée.

Article 14 - Directeur(s) Général(aux) — Directeur(s) Général(aux) Délégué(s) - Délégation
de Pouvairs - Signature sociale

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Directeur(s) Général(aux) et un ou plusieurs
Directeur(s) Général(aux) Délégué(s), par décision prise aux conditions prévues a I'article 20-
2 — (111} des présents statuts. Ce ou ces Directeur(s) Général(aux) et Directeur(s) Général(aux}
Délégué(s) peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales, associés ou non.
L'étenduc et la durée de leurs pouvoirs sont déterminées par 1'associé unique ou les associés.

Le(s) Directeur(s} Général(aux) et le(s) Directeur(s) Général(aux) Délégué(s) sont révocables
A tout moment, sans juste motif, par décision de I'associé unique ou des associés prise aux
conditions fixées a larticle 20-2 — (1) des présents statuts ; en cas de décés, démission ou
révocation du Président, ils conservent, sauf décision contraire de 1'associé unique ou des
associés, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Article 15 - Rémunération du Président, du (des) Directeur(s) Général(aux) et du (des)

Directeur(s) Général{aux) Délégué(s)

La rémunération du Président, du (des) Directeur(s) Général(aux) et du (des) Directeur(s)
Général(aux) Délégué(s) est fixée par décision de I'associé unique ou par décision collective
des associés prise aux conditions fixées 4 I'article 20-2 - (IIT} des présents statuts.

Article 16 - Responsabilité du Président, du (des) Directeur(s) Général(aux) et du (des)
Directeur(s) Général{aux) Délégué(s)

Le Président, le (les) Directeur(s) Général(aux) et le (les) Directeur(s) Général(aux) Délégué(s)
de la société sont responsables envers celle-ci et envers les tiers des infractions aux
dispositions légales régissant les sociétés par actions simplifiées, des violations des présents
statuts, des fautes commises dans leur gestion, dans les conditions et sous peine des
sanctions prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.
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Lorsqu'une personne morale est nommée Président, Directeur Général ou Directeur Général
Délégué de la société, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Article 17 — Conventions réglementées

Toute convention, a I'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant directement ou par personnes interposées, entre la société
et son président, ses autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10 % des droits de
vote, ou s'il s'agit d’une société actionnaire, la société la contrdlant, doit étre soumise au
contrdle des associés.

Le président doit aviser le commissaire aux comptes, si la société en est dotde, dans le délai
d’un mois & compter de leur conclusion.

En cas de pluralité d’associds, le Commissaire aux comptes, si la société en est dotée,
présente aux associés, conformément i la loi, un rapport sur les conventions réglementées.

Les associés statuent sur ce rapport lors de ’assemblée d’approbation des comptes annuels.
L’intéressé ne peut prendre part au vote.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est fait mention au registre des
décisions das conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
socioté ct son Président, son (ses) Directeur(s) Général(aux) ou son (ses) Directeur(s)
Général{aux) Délégué(s)

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et éventucllement pour le Président, le (les) Directeur(s) Général(aux) et
le (les) Directeur(s) Général(aux) Délégué(s) d'en supporter les conséquences dommageables
pour la société.

Article 18 - Commissaires aux comptes

Méme lorsque la société n’est pas tenue de nommer un commissaire aux comptes, I'associé
unique ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs Comunissaires aux comptes
titulaires et suppléants dans les conditions visées a l'article 20-2 — (lI} des présents statuts;
ils exercent leur mission de conirdle conformément a la loi.

LI ) -
LCI R

-
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TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 19 - Décisions relevant de Ia seule compétence de I'associé unique ou des associés

Les opérations suivantes relévent, conformément a la loi, de la seule compétence de l'associé
unique ou des associés lors des décisions collectives :

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- fusion, scission, apport partiel d’actifs,

- dissolution, continuation de l'activité de la société malgré la perte de plus de la moiti¢ du
capital social,

- ftransformation en une société d’une autre forme,

- nomination et révocation du Président, des Directeurs Généraux, des Directeurs Généraux
Délégués et des Commissaires aux comptes,

- fixation de la rémunération des mandataires sociauy,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- insertion ou modification des clauses statutaires d’agrément, d'inaliénabilité des actions,
d’information, lors du changement de contrdle d'une société associée, ou d’exclusion.

- toutes décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés.

Relévent également de la scule compétence de 'associé unique ou des associés lors des
décisions collectives, toutes modifications des statuts autres que celles visées ci-dessus.

La décision des associés ou de l'associ¢ unique, relative aux comptes sociaux, doit étre
provoquée au moins unc fois par an, dans les six mois de la cléture de I'exercice, sous réserve
de prolongation de ce délai par décision de justice.

Article 20 - Modes de décision de l'associé unique ou de délibération des associés -
majorités

1- Lorsque la société ne compte qu'unc seule personne, I'associé unique pris en la
personne de son représentant, exerce les pouvoirs dévolus par la loi aux associés. 1l
doit prendre personnellement ces déeisions. Il ne peut pas déléguer ses pouvoirs a un
tiers. Sa volonté s’exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par des proces-
verbaux établis chronologiquement sur un registre, coté¢ et paraphé dans les mémes
conditions que les procés-verbaux des décisions des associés et signés par lui.
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2-  Encas de pluralité d’associés :
() Opérations requérant Vunanimité des associés

Requiérent 'unanimité des associés, les décisions prévues par la loi ainsi que celles ayant
pour effet d'augmenter les engagements d'un associé.

(I)  Majorité applieable aux décisions modificatives des statuts

Les décisions modificatives des statuts autres que eelles visées au paragraphe (I) du présent
article, et sous réserve des dispositions spécifiques de la loi, sont valablement prises par un
ou plusicurs associés statuant a la majorité des DEUX TIERS (2/3) des voix des associés
disposant du droit de vote, présents, votant a distance ou représentés; toutefois, les
augmentations de capital exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission ou d'apport, sont prises aux conditions de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

(D) Majorité applicable aux autres décisions

Pour les décisions autres que celles visées au § I et II ci-dessus, a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote, présents, votant a distance ou représenteés.

(IV) Modalités des décisions collectives :

Les déeisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, soit en assemblée,
soit par consultation écrite, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles
peuvent aussi s’exprimer dans un acte signé de tous les assocics.

Sont toutefois prises obligatoirement en assemblée générale les décisions suivantes :

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- fusion, scission, apport partiel d'actifs,

- transformation en une société d'une autre forme,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

Tout associé a le droit de participer et voter aux décisions collectives, personnellement ou
par mandataire, ou 2 distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuts, quelque soit le nombre d‘actions qu'il posséde. Il doit justifier de son
identité et de I'inseription de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au
moins avant la réunion de l'assemblées, a zéro heure, heure de Paris. Il ne sera tenu compte
d’aucun transfert de propriété intervenant pendant ce délai de trois jours ouvreés.

Les décisions intervenant eonformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés,
méme absents, dissidents ou incapables.

Les déeisions collectives d’associés ne peuvent porter que sur les questions figurant a I'ordre

du jour,
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Chagque aetion donne drojt a une voix.

Le commissaire aux comptes, si la société en est dotée, est eonvoqué aux assemblées
générales.

En outre, tout associé peut a tout moment, par lettre recommandée, demander au Président
de provoquer une délibération des associés sur une question déterminée. Si le Président
s’oppose a la demande ou garde le silence, Yassoci¢ demandeur peut a 'expiration du délai
d'un mois, 4 dater de sa demande, solliciter du Président du Tribunal de Grande Instance
statuant en la forme des référés, la désignation d’'un mandataire chargé de provoquer la
délibération des associés.

Les associés peuvent se faire représenter aux décisions collectives par un autre associé.
Chaque associé peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre
donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. En cas de contestation sur la
validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de
lirrégularité du mandat. A défaut d’indication du nom du mandant ou du vote du mandant,
le vote sera réputé émis en faveur du projet de résolution présenté par lauteur de la
convocation. Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de
ses titres et voter en personne du chef de I'autre partie.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
Les décisions collectives peuvent avoir lieu sans délai si tous les associés y consentent.

La réunion est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par les
associés, conformément au paragraphe 2 (III) ci-dessus.

(1)  Assemblées :

Les actionnaires se réunissent a tout moment sur la convocation du Président au siege social
ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger.

La convocation est faite par tout moyen au moins dix jours a I'avance, la date a prendre en
compte étant la date d’expédition de la convocation. Elle doit, & peine de nullité de la
délibération, comporter la date, le lieu de réunion et I'ordre du jour.

Tout associé disposant d’au moins UN TIERS du capital peut requérir l'inscription a I'ordre
du jour de projets de résolutions. Sa demande, appuyée d’un bref exposé des motifs, doit étre

parvenu CINQ jours au moins avant la tenue de la réunion.

A chaque assemblée, il peut étre tenu, au choix du Président, une feuille de présence,
dé@iment émargge par les associés et les mandataires, et certifiée exacte par le Président.

S.A.S. " A.S.P. - Above Select Paris *



20

Le Président établit un procés-verbal des délibérations devant eontenir toutes les mentions
visées 4 l'article 21, lequel est signé du Président et, & défaut de feuille de présence, de tous

les associés présents.

(b)  Décisions par consultation écrite :

En cas de décision par voie de consultation écrite, le Président doit adresser a chacun des
associés, par courrier recommandé, par télécopie ou par courrier électronique, un bulletin de
vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes :

» sadate d'envoi aux associes,

« la date 3 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de cette
date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours 4 compter de la date
d'expédition du bulletin de vote a l'actionnaire,

« ladresse A laquelle doivent étre retournés les bulletins de vote. Ces bullctins de vote seront
accompagnés des documents suivants :

- copie des documents nécessaires 2 1a prise de décision,
- Ie texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options
de décision (adoption ou rejet).

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. 5i aucune ou plus d'une ease sont cochées
pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque actionnaire doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété,
daté et signé par tous moyens, a l'adresse indiquée, el a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai susvisé vaut abstention totale de F'associé
concerné et n’est pas pris en compte pour le ealcul de la majorité.

Dans les cing jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins de vote, le
Président établit, date et signe le procés-verbal des décisions.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins de vote et le proces-verbal des
décisions sont conservés au siége social. L'ensemble de ces documents vaut procés-verbal de

décision jusqu'a signature du registre des décisions dans les conditions visées a l'article 21.

(c)  Téléconférence (téléphonique ou audiovisuelle) :

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonigue ou audiovisuelle, les associés et le
président, s'il n’est pas le demandeur, sont convoqués par le demandeur de la réunion, par
tous moyens cerits en ce compris par télécopie ou par transmission é¢lectronique, DIX (10)
jours au moins avant ]a réunion. L'ordre du jour doit étre indiqué, ainsi que la maniére dont
les associés peuvent prendre part a la réunion.
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Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le Président dans la journée
de la délibération établit, date et signe un projet de proeés-verbal de la séance portant :

- Tidentité des associés présents ou représentés ainsi que les associés absents ;
- ainsi que, sous chaque résolution, le résultat du vote pour chaque associé (adoption ou
Tejet).

Le demandeur en adresse immédiatement et au plus tard CINQ jours aprés le jour de la
délibération, une copie par tout moyen a chacun des associés. Les associés votant en
retournent une copie au Président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre
moyen. En cas de manda, une preuve des mandats est également envoyée le jour méme au
Président, par télécopie ou tout autre moyen.

A réeeption des copies signées, le demandeur établit le procés-verbal définitif. Ledit proces-
verbal ainsi que les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les eopies en retour
signées des associés eomme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social. L'ensemble de
ces documents vaut proces-verbal de délibération jusqu'a signature du registre des
délibérations dans les conditions visées a l'article 21.

(d)  Informations des associés :

Le texte des résolutions et le rapport du président sont communiqués aux associés sur leur
demande, i 'oecasion de toute eonsultation.

§'il s'agit de I'approbation des eomptes annuels, les comptes annuels, le rapport de gestion
et, le cas échdant, les eomptes consolidés, sont mis a la disposition des associés, au siege
soeial, DIX (10) jours au moins avant la tenue de I'assemblée générale ordinaire annuelle des
associés.

Artiele 21 - Procés-verbaux et feuilles de présence

Les décisions collectives des assoeiés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spéeial, ou sur des feuilles mobiles numérotées. Ces
feuilles ou ce registre sont tenus au siege de la société. Iis sont signés par le Président.

Les procés-verbaux devront indiquer, les modalités de déeision, la date de décision, 1'identité
des associés présents (votants), des assoeiés représentés (votants par mandataires), des
assoeciés absents et non représentés (non votants), 4 moins qu’il soit établi, au choix du
Président, une feuille de présence portant ees mentions, ainsi que de toute autre personne
ayant pris part & tout ou partie des déeisions ainsi que le texte des résolutions et sous chaque
résolution le sens du vote des associés (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions sont valablement certifiés par le
Président, le directeur général ou le directeur général délégué, ou un fondé de pouvoir
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habilité A cet effet. Aprés dissolution de 1a société, les copies ou extraits sont signés par le ou
les liquidateurs.

Les associés peuvent a toute époque, sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres des procés-verbaux, des comptes annuels, des comptes consolidés, du
rapport de gestion du Président et du rapport de gestion du groupe, ainsi que des rapports
des commissaires aux comptes.

> * *
Lo G ]
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TITRE V

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 22 - Exercice social
L'exercice social commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Article 23 - Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la clature de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice ainsi que
l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de
résultat.

I établit le rapport de gestion sur la situation de la société pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux comptes dans les
conditions légales.

Article 24 - Fixation, affectation et répartition du résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord
prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prelevement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du capital social; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

En outre, 1'associé unique ou les associés peuvent, par décision collective intervenant selon
conditions prévues a l'article 20-2 (II) des présents statuts, décider 1a mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition, en indiquant expressément les
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postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exerciee.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'assoeié¢ unique
ou aux associés lorsque les ecapitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Aprés approbation des eomptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I'associé unique ou les associés déterminent, par déeision collective, la part attribuée aux
associés, a titre de dividende, proportionnellement au naombre d'actions appartenant a
chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve, en application de la o,
I'assoeié unique ou les associés peuvent, par décision collective, décider T'affectation de tout
ou partie du bénéfice distribuable au compte report a nouveau ou a tous comptes de réserves
geénérales ou spéciales.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices repartés des exercices antérieurs
P
jusqu'a extinefion, ou reportées a nouveau.

Il peut étre distribué, sur décision du Président, des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de I'exercice aux conditions fixées ou autorisées par la loi. Le
montant de ees acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice tel que défini par la loi.

Article 25 - Mise en paiement des dividendes

1- Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 1’associé unique ou
les associés délibérant collectivement dans les conditions prévues a I'article 20-2 — (IIT) des
présents statuts ou par le Président agissant sur délégation de l'associé unique ou des
associés, Toutefais, ]a mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cidture de T'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de 'assoeié unique ou des assoeiés sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

I1- L’associé unique ou les associés délibérant eollectivernent dans les conditions prévues
a l'article 20-2 — (11I) des présents statuts ont la faculté de décider pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement
du dividende et des acomptes sur dividendes en numéraire ou en action émises par la
soeiété, ceci aux eanditions fixées ou autorisées par la loi.
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TITRE VI

PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL - DISSOLUTION
LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 26 - Perte de la moitié du capital

Si du fait de pertes constatées dans les documents eomptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 3 la moitié du eapital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation de comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
provoquer une décision de I'assoeié unique ou une décision collective des associés prise aux
conditions prévues a I'article 20-2 - (IT) des présents statuts, a I'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution antieipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononeée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal A eelui des pertes constatées si, dans e délai, les eapitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égal 4 la moitié du eapital social.

Dans les deux eas, la déeision de lassocié unique ou des associés délibérant eollectivement
est publide dans les conditions réglementaires.

La réduetion du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre déeidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de eapital destinée a amener celui-i au
moins a ee montant minimum.

En cas d'inobservation des preseriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les

associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 27 - Dissolution - Liquidation

La soeiété est dissoute i I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
déeision de I'assoeié unique ou des associés délibérant eollectivement dans les conditions
prévues a I'article 20-2 — (II) des présents statuts.

Enfin, la dissolution de la soeiété peut également étre prononcée dans les conditions du droit
commun applicables aux sociétés anonymes dans le eas ol les capitaux propres de la société
deviendraient inférieurs a la moitié du montant du capital social et a défaut de régularisation
dans les délais prescrits par la loi.
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La dissolution met fin aux fonctions du Président, du ou des Directeur(s) Général{aux) et du
ou des Directeur(s) Général(aux) Délégué(s).

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, la dissolution décidée par celui-ci
entraine, dans les conditions prévues par la loj, la transmission universelle du patrimoine a
I'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, sauf lorsque I'associé unique est une
personne physique.

En cas de pluralité d’associés, la soci¢té est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution,
pour quelque cause que ce soit.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.

La décision collective des associés qui prononce la dissolution regle le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine Jes pouvoirs et qui exercent Jeurs
fonctions conformément a la 1égislation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en
liquidation" ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a cldture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

Le compte définitif de cloture de liquidation est soumis & l'approbation des associés
délibérant conformément a I'article 20-2 — (1i1)

Article 28 - Contestations

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la
liquidation de la société, soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mémes,
au sujet des affaires sociales, sont jugées conformément & la loi par les tribunaux compétents.

* L)
LIS g
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Les dispositions qui vont suivre, bien que faisant partic intégraute des premniers statuts
signés lors de la constitution de la sociélé, n’auront pas 4 étre reprises dans les mises 4 jour

desdils statuts lors de modifications statutaires ultéricures.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au Président pour supprimer, ultérieurement, ces
dispositions du texte des statuts mis a jour, apreés la constitution définitive de la société et ec,
sans préjudicier aux effets juridiques qui s’y attachent et notamment 4 la nécessité pour la
sueiété de ratifier, expressément ou tacitement, les engagements pris en son nom avant son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

1~ Versement et dépét des fonds

Le futur associé a versé la somme correspondant a Ia totalité du montant de sa souscription.

La somme de CENT euros (100 €) correspondant a I'intégralité de l'apport effectué au
profit de la société lors de sa constitution, a ¢té déposée avec I'indication des futurs
associés & un compte ouvert au nom de la société en formation, & la BANQUE « CREDIT
DU NORD » - Agenee sise 8 CHANTILLY (60500) 10, avenue du Maréchal-Joffre, ainsi
qu'il résulte de I'attestation de dép6t de fonds en date du 16 juin 2009.

II - Engagements antérieurs & la signature des statuts pour le compte de la société

Aucun engagement n’a été pris pour le compte de la société en formation avant la signature

du présent acte constitutif et des statuts de ladite société.

111 - Mandataires de la Soeiété en formation

. Tous pouvoirs sont donnés & Monsicur Peter Nigel OUTTEN a I'effet d’accomplir toutes
les formalités constitutives preserites par les lois et les reglements en vigueur, et
notamment a I'effet de signer I'avis de constitution de la société et d"opérer le retrait des
fonds représentant I'apport en numéraire.

. Les assoeiés pourront, par acte séparé, donner mandat au Président a I'effet de prendre
des engagements pour le compte de la société en voie de formation. Sous réserve qu'ils
soient déterminés et que les modalités en soient préeisées par le mandat,
I'immatrieulation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société emportera reprise
par celle-ci desdits engagements.
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3. Par ailleurs, le Président est immédiatement habilité a effectuer, pour le compte de la
société, toutes opérations inhérentes au commencement de l'activité dans la limite de ses
pouvoirs et de I'objet de Ia société.

IV - Premicr exercice social

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société jusqu’au 31 décembre 2010.

V - Frais - Pouvairs

Les frais et honoraires des présentes seront supportés par la société et passés par frais
généraux.

Pour effectuer les formalités prévues par la loi, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un
exemplaire des présentes.

Fait en QUATRE (4} exemplaires,

A Paris,

le 2% juin 2009 .

Y -

Peter Nigel OUTTEN
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ANNEXE 1

A.S.P. - Above Select Paris

Société par actions simplifiée au capital de 100 €
Siege social : Paris (75002) 19, rue du Quatre-Septembre
Société en voie de formation

ETAT DES ENGAGEMENTS PRIS AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Frais de représentation et de déplacement ......... 1 241,50 HT
- Equipement informatique ... 395,89 HT
Frop-
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Société par actions simplifiée au capital de 100 €
Siege social : Paris (75002) 19, rue du Quatre-S5eptembre
Société en voie de formation

ETAT DES ENGAGEMENTS DEVANT ETRE PRIS ENTRE LA SIGNATURE

DES STATUTS ET L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

— Reéglement des frais, droits et débours, relatifs a la constitution

— Frais de représentation et de déplacement

S.A.8.* A.5.P. — Above Sclect Paris ®




