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ARTICLE 1er - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions composant le capital

soccial une société anonyme régie par les lois en vigueur et par les presents

statuts.

ARTICLE 2 - GBJET

la société a pour objet
- le montage et 1l'assemblage de matériel électrique;
- l'achat et la vente exclusive en gros d'appareillage électrique et

d'appareils électro-ménager ;
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- et, generalement, toutes opérations commerciales, financieres, mobiliéres ou
immcbilieres se rattachant directement ou indirectement 3 cet ob jet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

T - S Nyl ) e

La denomination de la socidté est : APPARETLLAGE ELECTRIQUE OU RHONE -

RER
ODans tous 1les actes et documents émanant de la société, 1la
denomination sociale doit toujours 8tre précédée ou suivie des mots "socidté
I LIRS tt 1 z . .
anonyme” ou des initiales "S.,A." et de 1'énonciation du montant du capital

social.

Le siege social est fixé 3 FRANCHEVILLE (Rhone)-~ Parc d'Activités
de Bel Air - 5 chemin de Torey.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d'un département limitrophe par une simple décision du conseil d'administration,

saus reserve de ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire et
partout aitlleurs en France, en vertu d'une délibération de 1"assemblée générale

exXtraordinaire des acticnnaires.

' r - * . . - » »
Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration, celui-ci

est autorisé a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - OUREE

La durde de la sociéts est prorogée “‘usqu’au 31 aolit 2046, sauf
nouvelle prorogation ou dissolution anticipée.



TITRE I1I

CAPITAL - ACTIONS

e d— — s — . . . E—

ARTICLE 6 - Formation du capital
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Les apports suivants ont été effectués a la constitution de la société

a) la licence d'exploitation d'un fonds de commerce

d'achat et de vente exclusive en gros d'articles de ménage

vaisselle, verrerie et d'appareillage &lectrique, immatriculé

au Registre du Commerce tenu au Greffe du Tribunal de Commerce

de LYON sous le numéro A 149 848 et estimée DEUX MILLE
ANCIENS FRANCS,

b) des especes pour TROIS CENT QUATRE VINGT DIX HUIT MILLE
ANCIENS FRANCS,

Aux termes d'une délibération des associés en date du

quatre Avril mil neuf cent guarante neuf, le capital social

a eté augmenté par incorporation d'une somme de UN MILLIGN
SIX CENT MILLE ANCIENS FRANCS prélevée sur la réserve
spéciale,

Aux termes d'une délibération des associés en date du
cing Décembre mil neuf cent cinquante, le capital social
a été augmenté par incorporation d'une somme de CENT
SOIXANTE DIX MILLE ANCIENS FHHNCS prélevée sur la réserve
spéciale,

et apports en especes de UN MILLIDON HUIT CENT TRENTE
MILLE ANCIENS FRANCS effectués par les associés,

Aux termes d'une délibération des associés en date du
vingt sept Juin mil neuf cent cinquante huit, le capital
social a été augmenté par incorporation d'une somme de
TROIS MILLIONS QUARANTE MILLE ANCIENS FRANCS prélevée 3
concurrence de neuf cent quatre vingt onze mille six cent
soixante cing Anciens Francs sur les bénéfices répartis, a
concurrence de cing cent quatre vingt six mille sept cent

quatre vingt dix huit Anciens Francs sur, la dotation pour

approvisionnements techniques et a cencurrence de un million

quatre cent solixante et un mille cing cent trente sept Anciens

Francs sur la réserve extraordinaire, et par apports d'une

somme en especes de NEUF CENT SOIXANTE MILLE ANCIENS FRANCS

‘\ f a &
a prelever sur les comptes-courants des associés,

TOTAL : HUIT MILLIGNS D'ANCIENS FRANCS
Soit en Francs actuels : QUATRE VINGT MILLE FRANCS

2 000

398 000

1 600 000

170 000

1 830 060D

960 000

8 000 000
80 000




5° - Aux termes d'une délibération en date du vingt huit février
mil neuf cent soixante six, le capital social a &€té& augmenté
par incorporation d'une somme de quarante mille francs pré-
levée a concurrence de vingt deux mille gquatre cent scixante 40 00C
quatre francs guarante hult centimes sur la provislon pour

rajustement du stock, et a8 caoncurrence de dix sept mille
cing cent trente cing francs cingquante deux centimes, sur

la réserve extraordinaire et par 1l'apport par les associés

somme en espéces de quarante mille francs 40 006

6° - Aux termes d'une délibération des assocciés en date du 14 mars
1971, le capital social a é&té augmenté par incorporation directe
au capital d'une somme de vingt mille francs prélevée sur la ré-
serve extraordimaire et par apport d'une somme de quarante mille
francs libeérée par un prélevement sur les comptes courants des
associés 20 GO0

7° - Aux termes d'une délibération des associés en date du 31 Aolit
1984, le capital socizl a été augmenté par incorparation d'une
somme de soixante mille francs prélevée sur le compte autres
réserves 60 000

Total égal au montant du capital
deux cent guatre vingt mille francs 280 000

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est actuellement fixé 38 la somme de 280 000 francs est

divisé en mille six cent (1 600) actions de 175 francs chacune, entiérement
libérees.

1. Augmentation du cagitgi :

lLe capital social peut &tre augmenté par une décision de 1l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires. Lorsgue 1'augmentation de capital a lieu
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée
générale extraordinaire qui la décide statue aux conditions de quorum et de ma jorité
des assemblées générales ordinaires.



L'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les
pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser conformément aux dispositions
législatives et réglementaires, 1l'augmentation de capital en une ou plusieurs

fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisationet deprocéder & 1la
modification corrélative des statuts,

£tNn cas d'augmentatiﬂntkacapitaley1numéraire, lecapital anciendoit,
au préalable, &tre intégralement libéré.

En cas d'augmentationde capital en numéraire, les actionnaires seront
admis & souscrire ces actions tant 3 titre irréductible qu'a titre réductible
dans les conditions prévues a l'article 184 de la loi du 24 Juillet 1966.

Le conseil pourra répartir les actions de numéraire qui ne seraient pas
souscrites tant &8 titre irréductible que réductible. Compte tenu de cette
répartition, le conseil pourra, si 1l'assemblée 1'a expressément prévu, décider
de limiter 1l'augmentation de capital au montant des souscriptions sous réserve
que celui-ci atteigne les trois quarts avu moins de l'augmentation décidéees. A
defaut, 1l'augmentation de capital n'est pas réalisée.

La renonciation éventuelle au droit préeférentiel de souscription se

)

fera conformément a la loi,

En cas d'apportsen nature ou de stipulation d'avantages particuliers,

un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés, conformément aux
dispositions de l'article 193 de la loi du 24 Juillet 1966.

2. Amortissement du capital

Le capital social peut &tre amorti conformément aux articles 209 et
suivants de la loi du 24 Juillet 1966 modifieée.

3. Réduction du capital

. A el gl gpg—

La réduction du cgapital est autorisés ou décidée par 1l'assemblée
générale extraordinaire aux conditions prévues par la loi et les reglements ;

u

1'assemblée peut déléguer tous pouvoirs au conseil a l'effet de la réaliser.

Les droits des créanciers et obligataires seront exercés et protéges
canformément a l'article 216 modifié de la loi du 24 Juillet 1S66.

L'achat ou la prise en gage par la société de ses propres actions sont
interdits, sauf dispositions légales.



ARTICLE 89 - LIBERATION DES ACTIONS
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Les actions souscrites en numéraire doivent 8tre obligatoirement
libérées d'unquart aumaoins de leur valeur nominale lors de leur souscription et,
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur
appel du conseil d'administration dans le délai de cing ans & compter du jour od
cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 38 la connaissance des souscripteurs
par lettre recaommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement.

Tout retarddans le versement des sommes dues sur le maontant non libéré
des actions entraine, de plein droit et sans qu'il sait besoin de procéder a une
formalité quelcongue, le paiement de 1'intér&t légal, jour par jour & partir de
la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société

peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution farcée
prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Ltes actions sont obligatolirement nominatives ¢ elles sont
représentées par un certificat immatriculé au nom de l'actionnaire,

Toutefois, en application de 1l'article 94-1I1 de laloi n® 81-1160 du 30
Décembre 1981 et du décret n® 83-359 du 2 Mai 1983 relatif au régime des valeurs
mobilieres, les titres ne seront plus représentés que par une inscription au
compte de leur propriétaire a compter du 3 Novembre 1984,

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriété des actions résulte de leur inscription au compte de
leur propriétaire sur les documents tenus a cet effet au siége sacial ou chez un
mandataire.

La cession des actions s'opére, @ 1'égard des tiers et de la société
par un ordre de transfert signé du cédant ou de son mandataire.



IT - Les actions de numéraire ne sont négociables qu'aprés
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés ou
l'inscription a ce registre de la mention modificative si elles proviennent
d'une augmentation de capital.

Les actions d'apport ne peuvent 8tre détachées de 1a souche et ne sont
négociables que deux ans apres l'accomplissement de la méme formalité, sous
reserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce délai, elles peuvent
cependant Btre cédées par les voies civiles en observant les formalités prévues

1.

a l'article 1690 du code civil.

IIiI - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens

# . ¥ t - * . . \
entre les epoux ou de cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou 3 un
descendant, la cession d'actions a un tiers, a quelgue titre que ce soit, est

soumise @ l'agrément préalable du conseil d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier a la société une demande
d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la
cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte seoit d'une
notification émanant duconseil, soit du défaut de répanse dans le délai de trois
mois 8 compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a& moins que le
cédant décide de renoncer & la cession envisagée, le conseil d'administration
est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus, de
faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la

société en vue d'une réduction de capital, mais, en ce cas, avec le consentement
du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix, qui a défaut d'accord
entre les parties, est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du code civil.

Si, a8 l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat
n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce déelai

)

peut étre prolonge par décision de justice & la demande de la société.

IV - Les dispositions gqui précedent sont applicables a toutes les
cessions a un tiers, m8mes aux adjudications publiquesen vertud'une ordonnance
de Justice ou autrement.

V - Les m&mes dispositions sont applicablesen cas d'apport ensociété,
d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scissian.



VI - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de
numéraire la cession des droits de souscription est libre ou est soumise a
autorisation duconseil dans les conditions prévues au paragraphe II1 ci-dessus.

VII - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas

d'incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes
d'émission ou de fusion, est assimilée a8 la cession desactions gratuiteselles-

"

mémes et doit donner lieu 3 demande d'agrément dans les conditions définies au

paragraphe III ci-dessus.

ARTICLE 12 - OROITS ET OBLIGATIGONS ATTACHES AUX ACTIONS
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I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.

11 - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'd concurrence du
montant nominal des actions qu'ils possedent 3§ au-dela, tout appel de fonds est
interdit,

La propriété d'une actioncomporte deplein droit adhésion aux statuts
de la société et aux décisions de l'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir 1'apposition des scellés sur les bienset valeurs
de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les
actes de son administration § ils doivent, pour 1l'exercice de leurs droits, s'en
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rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de 1 'assemblée generale.

IV - Chague fois gu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ouU
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres
isolés, ouen nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement,
de l'achat ou de la vente de titres nécessaires.

V - A moins d'une prohibition légale, 1l sera fait masse entre toutes
les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'&tre prises en charge par la société avant de procéder
a toute répartition ou & tout remboursement au cours de l'existence de la
société ou @ sa ligquidation, de telle sorte gue, compie tenu de leur valeur



nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de m8me catégorie
recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE OES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
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I - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la sociétéd.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
aupres de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire
ou par un mandataire unique § en cas de désaccord, le mandataire uniquepeut &étre
désigné en justice, & la demande du copropriétaire le plus diligent.

IT - Sauf convention contraire notifiée a la société, les

usufruitiers d'actions représentent valablement les nu-propriétaires a8 1'éqgard
de la société 3 toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans

les assemblées générales extraordinaireset a l'usufruitier sans les assemblées
générales ordinaires.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration de trois
membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la
loi en cas de fusion 3 les premiers administrateurs sont nommés ainsi qu'il est

dit a8 1'article 42 des présents statuts.

Nul ne peut &tre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'dge de 75
ans, sa nomination a pour effet de porter &8 plus du tiers des membres du conseil
le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet dge. Si, du fait gqu'un
administrateur en fonctions vient & dépasser 1'4ge de 75 ans, la proportion du
tiers ci-dessus visée est dépassée, 1l'administrateur le plus 4gé est réputé
démissionnaire d'office & l'issue de la plus prochaine assemblée générale
ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommés ou renouvelés
dans leurs fonctions par 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

La durée de leurs fonctions est de six années § elle expire a8 1l'issue
de l'assemblée qui statue sur les comptes de 1l'exercice écoulé et tenue dans
l1'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent &tre réveoaués a tout moment par 1'assemblée qgénérale
0

ordinaire.



En cas de vacance par déceés ou démission d'un ou plusieurs siéges
d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées
générales procéder a4 des naminations & titre provisoire.

Toutefois, s'il nereste plus gu'un seul ou que deux administrateursen
fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou @ déefaut le ou les commissaires aux comptes

doivent convoquer immédiatement 1 'assemblée généraleordinaire des actionnaires

.

a 1l'effet de compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration sont soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les administrateurs peuvent Etre des personnes physiques ou des
personnes morales 3 ces dernieres doivent, lors de leur nomination, désigner un
représentant permanent qui est soumis aux mé&mes conditions et obligations, et qui
encourt les m8mes responsabilités que s'il était administrateur en son nom
propre, sans preéjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'il représente ; ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la

durée de celui de la personne morale qu'il représente : il doit 8tre renouvelé a
chagque renouvellement de mandat de celle-ci,

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est
tenue de notifier cette révocation a la sociétée, sams délai, par lettre
recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant permanent ; il en
est de méme en cas de déces, de démission ou d'empéchement prolongé du

représentant permanent.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au
total a plus de huit conseils d'administration ou conseils de surveillance de
sociétés anonymes ayant leur siége social en France métropolitaine, sauf les

exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut €tre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins & sa nomination et
correspaond a8 un emplol effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés
a la sociéeté par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonctions,

10



ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent €tre chacun propriétaire de deux actions

au moins affectée a8 la garantie de tous les actes de la gestion.
Ces actions sont inaliénables et ne peuvent &tre données en gage,

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas 8tre
actionnalres au moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai
de trois mois a défaut de quoi ils seront réputés démissionnaires d'office.

L'ancien administrateur ou ses ayants dreit recouvre la libre
disposition des actions de garantie duseul fait de 1'approbationpar 1'assemblée
générale ordinaire des comptes du dernier exercice pendant lequel il a &té en
fonction.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme parmi ses membres personnes
physiques un Président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse
excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut tre nommé Président du conseil d'administration s'il est
dgé de plus de 70 ans. D'autre part, si le Président du conseil d'administration
vient a dépasser cet 3ge, il est réputé démissionnaire d'office & l'issue de la
plus prochaine réunion du conseil d'administration.

Le conseil peut nommer £galement un secrétaire, méme en dehors de ses
membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le conseil désigne 3
’ . ” » - - - »
chague seance celui de ses membres présents qui soit presider la seance.

Le Président et le secrétaire peuvent toujours 8tre réélus.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil
d'administration par tous moyens, méme verbalement.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a8 la séance du conseil d'administration.

11



Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité
prévues par la loi. En cas de partage des voix, celle duPrésident de la séance est
prépondéerante.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a3 la loi.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir entoute circonstance av nomde lascciété ; il les exerce dans lalimite
de 1'cbjet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée mé&me par les
actes duconseil d'administration qui ne relévent pas de 1'objet social, & moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publicatiﬁn des statuts suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et m&me de disposition qui ne sont pas
expressément réservés a l'assemblée générale par la loi et par les présents
statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir 3 tous mandataires de son
choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés
par la loi et par les présents statuts. Il peut décider la création de comités
chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son Président soumet pour avis a
leur examen.,

ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE
SOCTIALE

I - Le Président du conseil d'administraticon assume, sous sa
responsabilité, la direction générale de la société et la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous reserve
toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
générales et des pouvoirs spécifiques du conseil d'administration, ainsi que des
dispositions de la loi concernant les cautions, avals ou garanties.

Toute limitation de <ces pouvoirs par décision du conseil
d'administration est sans effet a l'égard des tiers.

12
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Le Président engage la société méme par les actes qui ne relevent pas
de 1'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savall que ltacte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4
cette preuve.

Sous cette réserve, le conseil d'administration peut déléguer a son
Président les pouveoirs qu'il juge nécessaires , avec faculté de substituer

partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

fn cas d'empéchement temporaire ou de déces du Président, le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de
Président ; en cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et
renouvelable 3 en cas de décés, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau

Président.

IT - Sur la proposition du Président, le conseil d'administration
seut nommer un directeur général et, dans le cas asutorisé par la lol, deux

directeurs généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physl-

ques ; ils peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.
y

Nul ne peut &tre nommé directeur général s'il est &gé de plus de 70
ans. D'autre part, si un directeur général en fonctions vient a depasser cet

dge, il est réputé démissionnaire a l1'issue de la plus prochaine réunion du

conseil d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par leconsell
d'administration, sur la proposition du Président ; en cas de déceés, demission
ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision contraire du
conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusgu'a la nomination du

nouveau Président.

L "étendue et la durée des pouvoirs déléqués aux directeurs généraux
sont déterminés par le conseil d'administration, en accord avec le Président.
Toutefols, la limitation de ces pouvoirs n'est pas oppasable aux tiers, vis-a-

vis desquels le directeur général a les mémes pouvoirs que le President.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses

fonctions ne peut excéder celle de son mandat.



ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, OU PRESIDENT, DES
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DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
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I - L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en

rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle a titre de jetons de
présence dont le montant est porté aux frais géneraux de la societé.

Le conseil d'administration répartit cette rémumnération entre ses
membres comme il l'entend.

IT - La rémunération du Président du conseil d'administration (et
celle du ou des directeurs genéraux) est fixée par le conseil d'administra-

tion 3 elle peut &tre fixe ou proportionrelle, ou & la fois fixe et
proportionnelle.

III - Il peut Btre alloué par le conseil d'administretion des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés & des
administrateurs 3§ dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges
d'exploitation et soumises & l'approbation de l'assemblée générale ordinaire
dans les conditions prévues & 1'article 21 des statuts.

IV - Aucune autre témunération, permanente ou non, que celles ici

)

prévues ne peut tre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés 3 1la
s F F - - - - F -
soclete par un contrat de travall dans les conditions autorisees par la loil,

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN

w— e —— ek s el a— —

DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent €tre passées entre la société et 1'un de
ses administrateurs ou directeurs généraux sont scumises aux formaliteées
d'autorisation et de contr8le prescrites par la loi.

Il en est de méme pour les conventions entre la societé et une autre
entreprise si 1'un des administrateurs ou directeurs généraux de la société est
. # » . F # 1 * - - ’
propriéetaire, associe ennam, gerant, administrateur, directeur general, membre
du conseil de surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes de la société et conclues a des conditions

narmales.
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

e el ——

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommés et exercent leur

‘

mission de contrdle, conformement a la loi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositicns
réeglementaires en vigueur,

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES
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Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles gqui sont appelées a
prendre toutes décisions qui ne wmodifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a
decider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une
catéqorie déterminée pour statuer sur une modification des droits des actions de
cette catégorie.

Les délibératioms des assemblées générales obligent taous les
actionnaires, méme absents, d¥ssidents ou incapables.

Les assemblées générales sont convoquées soit par le canseil
d'administration ou, a défaut, par le ou les commissaires aux comptes, soit par
un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en

référé, a la demande d'un ou plusieurs actionnaire réunissant le 1/10&me au
moins du capital.

Pendant la periode de liquidation, les assemblées sont convoquées par
le ou les liquidateurs,

Les assemblées générales sont réunies au sieqe social ou en tout autre
lieu indiqué dans l'avis de convocation,

Les convocations sont faites par un avis insére dans 1l'un des journaux
habilités a recevoir les annonces légales pour le département du siege social.
Toutefois, si toutes les actions sont nominatives, la convocation peut étre
faite par lettre recommandée adressée a tous les actionnaires a leur
dernier domicile connu.

15



Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxieme assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée
prorogée, saont convoquées six jours francs au moins d'avance dans les mémes
formes que la premiere. L'avis et les lettres de convocation de cette deuxieme
assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la premiere.

ARTICLE 25 - ORDRE OU JOUR

N E— - e s— e S s el

I - L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la

convocation.

I1 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant aumoins la quotité du
capital social et agissant dans les conditions et délais fixés par 1a loi, ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
1'inscription 3 l'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions.

ITI - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a l'erdre du Jjour, lequel ne peut &tre medifié sur deuxieme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou

plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

r T T I iyl g -y

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et

de participer aux delibérations personnellement ou par mandataire, quel gue soit
le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son identité.

Il - Unactionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un
autre actionnaire.

ﬂﬁl;EEE 2?_— EEUILEE QE PHEQENCE_:_EUREHU —_EHDEES UEEQEHE
I - Achaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, didment émargée par les actionnaires

s . 5, . ! *

présents et les mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a
chague mandataire, est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.
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II - Les assemblées sont présidées par le Président du conseil
' - » - » L i ] , F ’
d'administration ou, en son absence, par un administrateur spécialement déléqué

b

a cet effet par le conseil. A défaut, l'assemblée é&lit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,

présents et acceptants, représentant, tant par eux-m&mes gque comme mandataires,
le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre

actionnaire.

III - Les proces verbaux sont dressés et les copies ou extraits des

b

délibérations sont délivrés et certifiés conformément 2 la loi.

ARTICLE 28 - QUORUM - VOTE

—
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NOMBRE DE VOIX

I - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires. Le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital sccial et,
dans les assemblées speéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie
intéressée, le tout déduction faite des actionsprivées dudroit de vote, envertu
des dispositions de la loi.

I1 - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 1la
quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action de capital ou de
jouissance donne droit a une voix.

ITI - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ouU
par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de
l'assemblée ou les actionnmaires.

el o S - A S i S T —— el el gy Ay .

. 'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans
les six mois de la cl8ture de 1'exercice social, pour statuer sur les comptes de
cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décisien de justice.

Elle ne délibere valablement sur premiére convocation que si les

actionnaires présents ou représentés possedent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation aucumn quorum n'est requis.

£lle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.
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ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L 'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et décider notamment la transformation de la société
en société d'unme autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sous réserves des opérations

résultant d'un regroupement d'actions réqulieérement effectuéd.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si
les actionnaires préesentés ou représentés possédent au moins, sur premiere
convocation, la moitié et, sur deuxiéme canvocation, le quart des actions ayant
le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut 8tre

prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle & laquelle elle
avalt é&té convoquée.

Elle statue a3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 1'assemblée

générale qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de
7 > r n & | B4 - ] - *

reserves, beneéfices ou primes d émission, peut statuer aux conditions de quorum

et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires a forme
constitutive, c'est-a-dire celles appelées a délibérer sur l'approbation d'un
apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 1l'apporteur au le
bénéficiasire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire, et
chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix &gal a celui des
actions gqu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un
actionnaire disposant des voix de son mandant dans les mémes conditionset la m&me

limite.

ARTICLE 371 - ASSEMBLEES SPECIALES

el e—" - N S R B S R —— [ ¥ §7 F ¥

5'i1] existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut &tre faiteaux droits des actions d'une de ces catégories sans vote conforme
d'une assemblée générale extraordinaire ouverte 4 tous les actionnaires et, en
outre, sans vote également conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls

propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes
conditions que 1l'assemblée générale extraordinaire, sous réserve des

dispositions particulieres applicables aux assemblées de titulaires d'actions &
dividende prioritaire sans droit de vote.

18



ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

it w— —— el oL B el

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se pranoncer enconnaissance decause et porter
un jugement informé sur la gestion et le contr8le de la société.

lLa nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise 2

disposition sont determinée par la loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le premier avril et finit le trente-et-un
Mars de l'année suivante.

ARTICLE 34 - INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

A la cl6ture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
l'inventaire et les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et une annexe. I1 établit en outre un rapport de gestion écrit.

Ces documents sont mis a8 la disposition des commissalres aux comptes
dans les conditions légales et reglementaires en vigueur.

A compter de la convocationde 1'assemblée générale ordinaire annuelle
et au moins pendant le délai de gquinze jours qui précéde la date de la réunian,
tout actionnaire peut prendre au siege social connaissance des documents dont la
communication est prévue par les lois et reglements en vigueur.

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes
antérieures, 1l est fait un prélevement d'un vingtiéme au moins, affecté a la
formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale".Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du capital
social. Il reprend son cours lorsque, pOUr une cause quelconque, la "réserve
12gale" est descendue au-dessous de cette fraction.

L'assemblée décide souverainement de 1'affectation du solde du
bénéfice augmenté, le cas échéant, des reports bénéficaires antérieurs ; elle
détermine notamment la part attribuée aux actionnazires scus forme de dividende.
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L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition : en ce cas la décision

indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres approbation des comptes par
1'assemblée générale, inscrites d& un compte spécial figurant au passif du bilan,

pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jjusqu'a
extinction ou apurées par prélevement sur les réserves.

ARTICLE 36 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

— e

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par

)

1'assemblée générale ou, a8 défaut, par le conseil d'administration.

Toutefois, 1la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés laclBture del'exercice, sauf prolongation dece
délai par autorisation de justice.

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital
social, le conseil d'administration est tenu de réunir une assemblée générale
extraordinaire dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des caomptes ayant
fait apparaitre ces pertes, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société. La résolution adoptée par l'assemblée est publiée et
donne lieu 3 l'accomplissement des formalités réglementaires.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard a la cléture du deuxieéme excercice suivant celui au cours duquel 1la
constatation des pertes est intervenue et sous réserves des dispositions 1égales
ayant trait au montant minimum du capital des sociétés anonymes, de réduire son

)

capital d'un montant au moins égal & celui des pertes quin'ont pu 8tre imputées

"

sur les réserves si, dans ce délai, 1l'actif net n'a pas été reconstitué a

)

concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

A défaut de réunionde l'assemblée générale, comme dans le cas o0 cette
assemblée n'a pas pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout
intéressé peut demander en justicela dissolutionde lasociété, ilen est de méme
si les dispositions de 1'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder a8 lasociété un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jourou il
statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 38 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la societé, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins

)

égale a 1/10éme du capital social, un commissaire chargé d'apprécier sous sa

responsabiliteée la valeur de ce bien est désigné par décision de justice, & la
demande du Président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire est mis a la disposition des actionnaires.

!

L'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien, a peine de
nullité de 1l'acquisition.

Le vendeur n'a vopix délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.

ARTICLE 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

)

Il y aura dissolution de la société a 1l'expiration du terme fixé par
les statuts ou par décision de 1l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de ma jorité prévues pour les
assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur réprésente la société. 11 est investi des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser 1l'actif, méme & 1'amiable. Il est habilité a pavyer
les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut 1l'autoriser & continuer
les affaires en cours ou a8 en engager de nouvelles pour les besoins de 1la
liquidation.

Le produit de la liquidation est employé d'abord a éteindre 1le
passif. Aprés ce paiement des frais de liquidation, 1l'excédent sera réparti 3
titre de remboursement de capital en premier lieu et de distribution de boni de

liquidation ensuite,.

ARTICLE 40 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de 1l'existence
de la société ou aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de
liguidation, soit entre les actionnaires, les organes de gesticn ou
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d'administration et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions
statutaires, sont soumises a la procéedure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitresainsi désignésen
choisissent un autre de maniere que le tribunal scit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y est procédé par voie
d'ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege
social, saisi comme en matiere de réfeére par une des parties ou un arbitre,
L'instance arbitrale ne prendpas finpar larévocation, le décés, 1'empéchement,
1'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il serapourvu a la désignationd'uvn
nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce saisi comme 11
est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres seront tenus de suivre les regles établies par les
tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs et, en dernlier ressort,
les parties convenant de rTenoncer a la voie de 1l'appel.

Les parties attribuent compétence auPreésident du Tribunal de Commerce
du lieu du siege social, tant pour l'application des dispositions qui précedent
que pour le reglement de toutes autres difficultés.
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L'an mil neuf cent quatre vingt seize, et le sept aolt, a dix sept heures, les actionnaires de la sociéte
se sont réunis en assemblée générale mixte, au siége social, sur convocation faite par le conseil

d'administration suivant lettres en date du 23 juillet 1996.

" 11 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblee en entrant

en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Conformément a la loi, la société BDA, commissaire aux comptes, a ét€ régulierement convoquée
suivant lettre recommandée avec accusé de réception en date du 23 juillet 1996.

Monsieur Peter David YORK préside la séance en sa qualit¢ de Président du Consell
d'administration.

Monsieur Thomas Louis MACKIE

et Monsieur Kevin BARNETT

les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme
mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Valentin PARISI est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents ou représentés ou ayant voté par correspondance possedent le quorum

requis.

En conséquence, 1'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.



FACE ANNULEE
Article 905 du C.G.1.
Arrété du 20 Mars 1953




Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires
- les statuts de la sociéte,
- la feuille de présence a l'assemblée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires de vote par
correspondance,

- les copies des lettres de convocation,

- I'inventaire des valeurs actives et passives de la société, le bilan, le compte de résultat et 'annexe de
I'exercice clos le 31 mars 1996,

- le rapport de gestion du conseil d'administration,

- le tableau des résultats financiers des cinq derniers exercices,

- les rapports du commissaire aux comptes,

- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

Puis le Président declare que l'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion du consell
d'administration, les rapports du commissaire aux comptes, la liste des actionnaires, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la lo1 et les
réglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, a compter de Ia
convocation de l'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur les ordres du jour suivants :
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- Changement d'administrateur ;

- Questions diverses.

Ordre du jour de I'assembléee générale extraordinaire :

- Prorogation de la duree de la société :
- Mise a jour correlative des statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalités.






Le Président donne lecture du rapport de gestion du conseil d'administration. Puis il fait donner
lecture des rapports du commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes figurant aux ordres du jour :
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CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris acte du souhait de Monsieur Thomas Louis MACKIE de ne
pas étre renouveler dans ses fonctions d'administrateur de la société, décide de nommer Monsieur
Valentin PARISI demeurant 19 rue Pemon - 69004 LYON en son remplacement et pour une durée
de six années, a savorr & l'issue de l'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes clos le 31
mars 2002.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

I.'assemblée générale, sur la proposition du Conseil d'administration, aprés avoir entendu la lecture
de son rapport et pris acte de la date d'expiration de la durée de la société fixée au 31 aoGt 1996,
décide de proroger ladite durée d'une nouvelle période de 50 ans, & savoir jusqu'au 31 aofit 2046.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale comme suite de 'adoption de la résolution qui précéde, décide de modifier
l'article 5 des statuts de la fagon suivante

"ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la sociéte est prorogee jusqu'au 31 aofit 2046, saut nouvelle prorogation ou dissolution
anticipee.”

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanumité.

HUITIEME RESOLUTION

I'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait des presentes a
['effet d'accomplir toutes formalités de publicité, dépot et autres qu'ill y aura lieu.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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I.a séance est levée.







