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APPAREILLAGE ELECTRIQUE DU RHONE - AER
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STATUTS

Mis a jour le 23 Décembre 2002
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S TATUTS

ARTICLE ler - FORME

I1 existe entre les propriédtaires des actions composant le capital

social une société anonyme régie par les lols en vigueur et par les presents

statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet
- le montage et l'assemblage de matériel électrique;
~ l'achat et la vente exclusive en gros d'appareillage électrique et

d'appareils électro-ménager

- et, généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobilieres se rattachant directement ou indirectement 2 cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : APPAREILLAGE ELECTRIQUE DU RHONE -

AER
Dans tous 1les actes et documents émanant de la société, 1la

dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots "société
anonyme" ou des initiales "S.A." et de l'énonciation du montant du capital

social.,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 3 CHAPONOST (Rhéne) - Rue Jules Verne -
ZAC du Caillou.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d'un déepartement limitrophe par une simple décision duconseil d'administration,

sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire et
partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération de 1'assemblée générale

egxtracrdinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration, celui-ci

est autorisé 3 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE S - DUREE

La duréde de la société est prorogée fusqu'au 31 aolit 2046, sauf
nouvelle prorogation ou dissolution anticipfe.




TITRE 11

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE B - Formation du capital

I A

b )

1° - Les apports suivants ont été effectués & la constitution de la société :
a) la licence d'exploitation d'un fonds de commerce
d'achat et de vente exclusive en gros d'articles de ménage
vaisselle, verrerie et d'appareillage électrique, immatriculé
au Registre du Commerce tenu au Greffe du Tribumal de Commerce
de LYON sous le numéro A 149 948 et estimée DEUX MILLE
ANCIENS FRANCS, 2 000

b) des espéces pour TROIS CENT QUATRE VINGT DIX HUIT MILLE
ANCIENS FRANCS, 388 000

2° - Aux termes d'une délibération des associés en date du
quatre Avril mil neuf cent quarante neuf, le capital social
a été augmenté par incorporation d'une somme de UN MILLION
SIX CENT MILLE ANCIENS FRANCS prélevée sur la reserve

spéciale, 1 600 000

39 - Aux termes d'une délibération des associés en date du
cing Décembre mil neuf cent cingquante, le capital social
a Bté augmenté par incorporation d'une somme de CENT
SOIXANTE DIX MILLE ANCIENS FRANCS prélevée sur la réserve

spéciale, 170 000

et apports en espéces de UN MILLION HUIT CENT TRENTE

MILLE ANCIENS FRANCS effectués par les associés, 1 830 000
4?% - Aux termes d'une délibération des assuciés en date du

vingt sept Juin mil neuf cent cinguante huit, le capital
saccial a été augmenté par incorporation d'une somme de
TROIS MILLIONS QUARANTE MILLE ANCIENS FRANCS prélevée a
concurrence de neuf cent quatre vingt onze mille six cent
soixante cinqg Anciens Francs sur les bénéfices répartis, a
concurrence de cing cent quatre vingt six mille sept cent
quatre vingt dix huit Anciens Francs sur, la dotation pour
approvisionnements techniques et a8 concurrence de un million
quatre cent soixante et un mille cing cent trente sept Anciens
Francs sur la réserve extraordinaire, et par apports d'une
somme en espéces de NEUF CENT SOIXANTE MILLE ANCIENS FRANCS

)

a prélever sur les comptes-courants des associés, 960 000
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TOTAL : HUIT MILLIONS D'ANCIENS FRANCS 8§ 000 000

Soit en Francs actuels : QUATRE VINGT MILLE FRANCS 80 000




5° - Aux termes d'une délibération en date du vingt huit février
mil neuf cent soixante six, le capital social a été augmenté
par incorporation d'une somme de quarante mille francs pré-

levée & concurrence de vingt deux mille gquatre cent soixante 40 00C

quatre francs guarante huit centimes sur la provision pour

rajustement du stock, et a concurrence de dix sept mille
cing cent trente cing francs cinquante deux centimes, sur

la réserve extraordinaire et par l'apport par les associés

summerén especes de guarante mille francs 40 000

6° - Aux termes d'une délibération des associés en date du 14 mars
1971, le capital social a ét& augmenté par incorporation directe
au capital d'une somme de vingt mille francs prélevée sur la ré-
serve extraordinaire et par apport d'une somme de quarante mille

francs libérée par un préleéevement sur les comptes courants des
associés 20 000

7° - Aux termes d'une délibération des associés en date du 31 Aolt
1984, le capital social a été augmenté par incorporation d'une
somme de soixante mille francs prélevée sur le compte autres

réserves 60 000

8° - AuXx termes d'une assembiée générale extraordinaire en date 2 mars 1998, les
actionnaires ont décidé d'augmenter le capital social d'une somme de

1 820 000 Francs pour le porter de 280 000 Francs & 2 100 000 Francs, par

- émission de 10 400 actions nouvelies de numéraire de 175 Francs chacune. 1 820 000

9° - Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 30 mars 2001, les
actionnaires ont décidé de convertir le capital en unités Euros et de le réduire d’une
somme de 8.142,9361 Euros pour le ramener a 312.000 Euros, par affectation du
montant de la reduction de capital a un compte de « Reéserves indisponibles ».

10°-  Aux termes d'une assembiée générale extraordinaire du 9 décembre 2002,

ie capital social a été augmenté d'une somme de 1 654 640 euros, 1 654 640
par apports en numeraire.

Article 7 - Capital Social

Le capital social est fixé a 1 966 640 euros, divise en 75 640 actions de 26 Euros chacune,
enticrement souscrites et liberees.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
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1. ﬂggmentating du capitgl :

Le capital social peut 8tre augmenté par une décision de 1l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires. Lorsque 1'augmentation de capital a lieu
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée
générale extraordinaire qui la décide statue aux conditions de quorumet de majoriteé
des assemblées générales ordinaires.



e — e - e - = -

L'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les
pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser conformément aux dispositions
législatives et reglementaires, 1'augmentation de capital en une ou plusieurs
fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisationet deprocéder a la
modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, lecapital anciendoit,
ay préalable, 8tre intégralement libéré,

En cas d'augmentationde capital en numéraire, les actionnaires seront

admis a souscrire ces actions tant a2 titre irréductible qu'a titre réductible
dans les conditions prévues a l'article 184 de la loi du 24 Juillet 1966.

Le conseil pourra répartir les actions de numéraire qui ne seraient pas
souscrites tant a titre irréductible que réductible. Compte tenu de cette
répartition, le conseil pourra, si l'assemblée 1'a expressément prévu, décider
de limiter 1 'augmentation de capital au montant des souscriptions sous réserve
que celui-ci atteigne les trois-quarts au moins de l'augmentation décidée. A
défaut, l'augmentation de capital n'est pas réalisée.

La renonciation éventuelle au droit préférentiel de souscription se
fera conformément a la loi,.

Fn cas d'apportsen nature ou de stipulation d'avantages particuliers,

un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés, conformeéement aux
dispositions de l'article 193 de la loi du 24 Juillet 1966.

2. Amortissement du capital

I

Le capital social peut &tre amorti conformément aux articles 208 et
suivants de la loi du 24 Juillet 1966 modifiée.
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La réduction du capital est autorisée ou décidée par 1l'assemblée
générale extraordinaire aux conditions prévues par la loi et les reglements ;
l'assemblée peut déléguer tous pouvoirs au conseil a l'effet de la réaliser.

Les droits des créanciers et obligataires seront exercés et protégés
conformeément 3 l'article 216 modifié de la loi du 24 Juillet 1966.

L'achat ou la prise en gage par la société de ses propres actions sont
interdits, sauf dispositions légales.
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ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS
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Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement

libérées d'unquart aumoins de leur valeur nominale lors de leur souscription et,
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur

appel du conseil d'administration dans le délai de cing ans a compter du jour ou
cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
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par lettre recommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins
avant la date fixee pour chague versement.

Tout retarddans le versement des sommes dues sur le montant non 1ibéré
des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une
formalité quelconque, le paiement de 1'intérét 1égal, jour par jour & partir de
la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société

peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives 3 elles sont

représentées par un certificat immatriculé au nom de l'actionnaire.

Toutefolis, en application de l'article 94-I1 de 1laloi n® 81-11860 du 30
Décembre 1981 et du décret n® 83-359 du 2 Mai 1983 relatif au régime des valeurs
mobilieres, les titres ne seront plus représentés que par une inscription au
compte de leur propriétaire a compter du 3 Novembre 1884,

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
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I - La propriété des actions résulte de leur inscription au compte de

leur propriétaire sur les documents tenus 3 cet effet au sieége social ou chez un
mandataire.

La cession des actions s'opére, a8 1'égard des tiers et de la société
par un ordre de transfert signé du cedant ou de son mandataire.




IT - Les actions de numéraire ne sont négociables qu'apres
l1'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés ou

l1'inscription a ce registre de la mention modificative si elles proviennent
d'une augmentation de capital.

Les actions d'apport ne peuvent 8tre détachées de l1a souche et ne sont
négociables que deux ans apres l'accomplissement de la m&me formalité, sous

réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce délai, elles peuvent

cependant &tre cédées par les voies civiles en observant les formalités prévues

!

d l'article 1690 du code civil.

I1Il - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens
entre les époux ou de cession, soit a un conjoint, soit & un ascendant ou & un
descendant, la cession d'actions a un tiers, &8 guelque titre que ce soit, est
soumise & l'agrément préalable du conseil d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier a la société une demande
d'agrément indiquant l1'identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la
cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit d'une

notification émanant duconseil, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois &8 compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessiocnnaire proposé et a moins que le
cédant décide de renoncer & la cession envisagee, le conseil d'administration
est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de
faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la

société en vue d'une réduction de capital, mais, en ce cas, avec le consentement
du cédant,

Cette acquisition a lieu moyennant un prix, qui a défaut d'accord

entre les parties, est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du code civil,

Si, a8 1l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat
n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai
peut tre prolongé par décision de justice & la demande de la société.

IV - Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les
cessions a un tiers, mémes aux adjudications publiquesen vertud'une ordonnance
de justice ou autrement.

4

V - Les mBmes dispositions sont applicablesen cas d'apport ensociéte,
d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.




VI - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de
numéraire la cession des droits de souscription est libre ou est soumise a
autorisation duconseil dans les conditions prévues au paragraphe I1I ci-dessus.

*

VII - La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas

4

d'incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes
d'émission ou de fusion, est assimilée 3 la cession desactions gratuiteselles-

mémes et doit donner lieu 3 demande d'agrément dans les conditions définies au
paragraphe III ci-dessus.

ARTICLE 1 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

L
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I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, a
une part proportionnelle 34 la quotité du capital gqu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.

Il - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du

montant nominal des actions qu'ils possedent 3 au-delad, tout appel de fonds est
interdit.

La propriété d'une actioncomporte deplein droit adhésion aux statuts
de la société et aux décisions de l'assemblée genérale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir 1'apposition des scellés sur les biens et valeurs
de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les
actes de son administration 3 ils doivent, pour 1'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'assemblée générale.

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres
isolés, ouen nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a

la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement,
de 1l'achat ou de la vente de titres nécessaires.

V - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes
les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société avant de procéder
3 toute répartition ou 3 tout remboursement au cours de l'existence de la
société ou & sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur




nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme catéqgorie
regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
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I - Les actions sont indivisibles & l'égard de la sociéteé.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire
ou par un mandataire unique 3 en cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre
désiagné en justice, a 1la demande du copropriétaire le plus diligent.

IT - Sauf convention contraire notifiée a la société, les
usufruitiers d'actions représentent valablement les nu-propriétaires a 1'égard
de la société 3 toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans

\

les assemblées générales extraordinaireset & l'usufruitier sans les assemblées
générales ordinaires.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION
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La socidté est administrée par un consell d'administration de trois
membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation prevue par la
loi en cas de fusion 3 les premiers administrateurs sont nommés ainsi qu'il est
dit 3 l'artiecle 42 des preésents statuts.

Nul ne peut &tre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'dge de 75
ans, sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du conseill
le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet &ge. Si, du falt qu'un
administrateur en fonctions vient & dépasser 1'3ge de 75 ans, la proportion du
tiers ci-dessus visée est dépassée, l'administrateur le plus &gé est réputé

démissionnaire d'office & 1'issue de la plus prochaine assemblée générale
ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommés ou renouvelés
dans leurs fonctions par 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

La durée de leurs fonctions est de six années 3 elle expire a 1l'issue
de 1'assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
l1'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont toujours reéligibles.

Ils peuvent &tre révoqués 3 tout moment par l'assemblée générale
ordinaire.




Fn cas de vacance par déceés ou démission d'un ou plusieurs sieges
d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées
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generales proceder & des nominations a titre provisolre.

Toutefois, s'il nereste plus qu'un seul ou que deux administrateursen
fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou a défaut le ou les commissaires aux comptes

doivent convoguer immédiatement 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires

)

da 1l'effet de compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration sont soumises & laratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pendant le temps restant 3 courir du mandat de son prédécesseur.

Les administrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou des
personnes morales j; ces derniétres doivent, lors de leur nomination, désigner un
représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations, et qui
encourt les mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
gu'il représente ; ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la
durée de celui de la personne morale qu'il représente ; il doit &tre renouvelé a
chaque renouvellement de mandat de celle-cli.

5i la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est
tenue de notifier cette révocation 3 la société, sans délai, par lettre
recommandée, ainsi que l1'identité de son nouveau représentant permanent ; il en

est de méme en cas de déceés, de démission ou d'emp&chement prolongé du
représentant permanent.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au
total & plus de huit conseils d'administration ou conseils de surveillance de
sociétés anonymes ayant leur siége social en France métropolitaine, sauf les
exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut &tre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins:a sa nomination et
correspond & un emploi effectif., Toutefois, le nombre des administrateurs liés
3 la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonctions.

10
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ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE
Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire de deux actions
au moins affectée & la garantie de tous les actes de la gestion.

Ces actions sont inaliénables et ne peuvent étre données en gage.

Les administrateurs nommés en cours de société& peuvent ne pas étre
actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai
de trois mois & défaut de quoi ils seront réputés démissionnaires d'office.

L'ancien administrateur ou ses ayants droit recouvre la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de 1'approbationpar 1'assembleée

générale ordinaire des comptes du dernier exercice pendant lequel il a été en
fonction.

Le conseil d'administration nomme parmi ses membres personnes
physiques un Président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse
excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut &tre nommé Président du conseil d'administration s'il est
5gé de plus de 70 ans. D'autre part, si le Président du conseil d'administration
vient & dépasser cet fge, il est réputé démissionnaire d'office 3 1'issue de la
plus prochaine réunion du conseil d’administration.

Le conseil peut nommer également un secrétaire, m&me en dehors de ses
membres,

En cas d'absence ou d'emp&chement du Président, le conseil désigne a
F - ’ L] - F i - #
chaque séance celui de ses membres preésents quil solt presider la seance.

Le Président et le secrétaire peuvent toujours étre réélus,

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil
d'administration par tous moyens, méme verbalement.

I est tenu un registre de présence qui est signé par les

b

sdministrateurs participant 3 la séance du conseil d'administration.

11
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Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorite

prévues par la loi, En cas de partage des voix, celle duPrésident de la séance est
prépondérante,

Les procés-verbaux sont dress@s et les coples ou extraits des
L - v ] *
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU _CONSEIL D'ADMINISTRATION
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Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus £tendus
pour agir entoute circonstance au nomde la société g il les exerce dans lalimite
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de 1'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la lol aux
assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes duconseil d'administration qui ne relévent pas de 1'objet social, a moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
" r . [
expressément réservés a l'assemblée générale par la loi et par les presents
statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir @ tous mandataires de son
choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés
par la loi et par les présents statuts. Il peut décider la création de comités

r . - - »
chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son Président soumet pour avis a
leur examen,
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CARTICLE 19 : DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POQUVOIRS - SIGNATURE

SOCIALE

I - Le Président du Conseil d’administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la
sociéte et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus €tendus, sous
réserve des pouvolrs que la loi attribue expressément aux asemblées d’actionnaires ainsi que des
pouvoirs qu’elle réserve de fagon speéciale au Conseill d’administration, et dans la limite de 1’objet

social.

Le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de 1’objet social, 3 moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette

preuve,
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Le Président du Conseil d’administration voit ses pouvoirs en matiere de signature bancaire limités de
la fagon suivante :

Le Président du Conseil d’administration ne pourra faire fonctionner les comptes bancaires de la

société qu’avec la signature conjointe d’une des personnes habilitées par le Conseil d’administration a
faire fonctionner, également conjointement, lesdits comptes bancaires.

Ce pouvoir de faire fonctionner conjointement les comptes bancaires s’étend a la signature des
chéques et effets de commerce, au retrait de tout ou partie des sommes qui sont ou seront inscrites a
ces comptes, aux virements et aux versements de ces mémes sommes, a la vérification, aux
contestations ou approbations de tous relevés de comptes, a la signature de tous recus ou bordereaux,
correspondances ou pieces quelconques relatives au fonctionnement de ces comptes.

Spous cette réserve, le conseil d'administration peut déléguer a son
Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires , avec faculté de substituer
partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

En cas d'emp&chement temporaire ou de déces du Président, le consell
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de
Président 3 en cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et

renouvelable 3 en cas de décés, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau
Président.

II - Sur la proposition du Président, le conseil d'administration
peut nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par la loi, deux
directeurs généraux. |

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physi-
ques § ils peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut &tre nommé directeur général s'il est #gé de plus de 70
ans. D'autre part, si un directeur général en fonctions vient a dépasser cet
3ge, il est réputé démissionnaire d 1l'issue de la plus prochaine réunion du
conseil d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le conseil
d'administration, sur la proposition du Président ; en cas de décés, demission
ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf déecision contraire du

conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du
nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
sont déterminés par le conseil d'administration, en accord avec le Président.
Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-
vis desquels le directeur général a les mé@mes pouvoirs que le Preésident.

Lorsqgu'un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat,
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I - _L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle a titre de jetons de
présence dont le montant est porté aux frais généraux de la société.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses
membres comme il l'entend.

II - La rémunération du Président du conseil d'administration (et
celle du ou des directeurs généraux) est fixée par le conseil d'administra-

tion 3 elle peut 8tre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

III - Il peut 8tre alloué par le conseil d'administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés & des
administrateurs § dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges
d'exploitation et soumises & l'approbation de 1'assemblée générale ordinaire
dans les conditions prévues a l'article 21 des statuts.

IV - Aucune autre rémunération, permanente ou non, gue celles ici

prévues ne peut &tre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a la
a - L > & , L]

société par un contrat de travail dans les conditions autoriséees par la loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU_UN

DIRECTEUR GENERAL

—— el s——— S T Sl
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Les conventions qui peuvent &tre passées entre la société et 1'un de

ses administrateurs ou directeurs généraux sont soumises aux formalites
d'autorisation et de contrfile prescrites par la loi.

I1 en est de mé&me pour les conventions entre la société et une autre
entreprise si 1'un des administrateurs ou directeurs généraux de la sociéte est
propriétaire, associé ennom, gérant, administrateur, directeur général, membre
du conseil de surveillance ou du directoire de 1l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes de la société et conclues @ des conditions
normales.
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommés et exercent leur

]

mission de contrdle, conformément a la loi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions
réeglementaires en vigueur.

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a
décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une

catégorie déterminée pour statuer sur une modification des droits des actions de
cette catégorie.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les
actionnaires, m&me absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES
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Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil
d'administration ou, a défaut, par le ou les commissaires aux comptes, solt par
un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en

référé, & la demande d'un ou plusieurs actionnaire réunissant le 1/10éme au
moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par
le ou les ligquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre
lieu indiqué dans l'avis de convocation.

Les convocations sont faites par un avis inséré dans 1l'un des journaux

- - +, ) » L - %N -
habilités a recevoir les annonces légales pour le departement du siege social.
Toutefois, si toutes les actions sont nominatives, la convocation peut étre

faite par lettre recommandée adressée a& tous les actionnaires a leur
dernier domicile connu,
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Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le gquorum
requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée
prorogée, sont convoguées six Jjours francs au moins d'avance dans les mémes

formes que la premiére. L'avis et les lettres de convocation de cette deuxieme
assemblée reproduisent la date et 1'ordre du jour de la premiere.

ARTICLE 25 - ORDRE DU _JOUR
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I - L'ordre du jour des assemblées est arré&té par l'auteur de la
convocation.

II - Un ou plusieurs actionnaires, représentant aumoins la quotité du
capital social et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
1'inscription a l'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions.

"III - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas

inscrite 3 l'ordre du Jjour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxieme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou
plusieurs administrateurs et procéder a3 leur remplacement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et
de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire, quel que solt
le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son identité.

1T - Unactionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un
autre actionnaire.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES VERBAUX

il kil (e e S A - il sl S i e— = il A . - S - R

T - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, dOment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires et a8 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a
chaque mandataire, est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.
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IT - Les assemblées sont présidées par le Président du conseil
d'administration ou, en son absence, par un administrateur spécialement délégué
3 cet effet par le conseil, A défaut, 1'assemblée élit elle-mé&me son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,

présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme mandatalires,
le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas &tre
actionnaire.

IIT - Les proceés verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

ARTICLE 28 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX
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I - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires. Le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social et,
dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie

intéressée, le tout déduction faite des actions privées dudroit de vote, envertu
des dispositions de la loi.

II - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a2 la

quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action de capital ou de
jouissance donne droit a une voix.

IITI - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou

par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de
1'assemblée ou les actionnaires.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans
les six mois de la clbdture de 1l'exercice social, pour statuer sur les comptes de

» Fr - # » ” - . . .
cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par decision de Justice.

Flle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote.

Ssur deuxiéme convocation aucun quorum n'est requis,

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.
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ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
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L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et décider notamment la transformation de la société
en société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefoils
augmenter les engagements des actionnaires, sous réserves des opérations
résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si
les actionnaires présentés ou représentés possédent au moins, sur premiere
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le gquart des actions ayant
le droit de vote, A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre
prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquée.

Elle statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, l'assemblée
générale qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum
et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En oautre, dans les assemblées générales extraordinaires a forme
constitutive, c'est-a-dire celles appelées a délibérer sur l'approbation d'un
apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur ou le
bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-m&me, ni comme mandataire, et
chacun des autres actionnaires dispose d'um nombre de voix égal & celui des
actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un

actionnaire disposant des voix de son mandant dans les mémes conditionset la méme
limite.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES SPECIALES
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§'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut 8tre faiteaux droits des actions d'une de ces catégories sans vote conforme
d'une assemblée générale extraordinaire ouverte 3 tous les actionnaires et, en
outre, sans vote &galement conforme d'une assemblée speciale ouverte aux seuls
propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes
conditions que 1'assemblée générale extraordinaire, sous réserve des
dispositions particuliéres applicables aux assemblées de titulaires d'actions 3a
dividende prioritaire sans droit de vote.
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ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES
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Tout actiocnnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour 1ui permettre de se prononcer enconnaissance decause et porter

un jugement informé sur la gestion et le contrdle de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise 3
disposition sont déterminée par la loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCTAL

L'année sociale commence le premier avril et finit le trente-et-un
Mars de l'année suivante.

A la clfiture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
l'inventaire et les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de resultat
et une annexe. Il établit en outre un rapport de gestion écrit,

Ces documents sgnt mis a8 la disposition des commissaires aux comptes
dans les conditions légales et reglementaires en vigueur.

A compter dela convocationde l'assemblée générale ordinaire annuelle
et au moins pendant le délai de quinze jours qui précéde la date de la réunion,
tout actionnaire peut prendre au siege social connaissance des documents dont la
communication est prévue par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes
antérieures, il est fait un prélévement d'un vingtiéme au moins, affecté a 1la
formation d'un fonds de réserve dit "réserve 1égale”. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme é&gale au dixieme du capital
social. Il reprend son cours lorsgque, pour une cause quelconque, la "réserve
légale" est descendue au-dessous de cette fraction,

L'assemblée décide souverainement de 1'affectation du solde du
bénéfice augmenté, le cas échéant, des reports bénéficaires antérieurs 3 elle
détermine notamment la part attribuée aux actionnaires sous forme de dividende.




L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition §; en ce cas la décision

indique expressément les postes de réserves sur lesguels les prélevements sont
effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation des comptes par
1'assemblée générale, inscrites a un compte spécial figurant au passif du bilan,

pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jjusqu's
extinction ou apurées par prélevement sur les réserves.,

ARTICLE 36 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
l'assemblée générale ou, a défaut, par le conseil d'administration,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés lacldture del'exercice, sauf prolongation dece
délai par autorisation de Jjustice.
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ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital
social, le conseil d'administration est tenu de réunir une assemblée générale
extraordinaire dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant
fait apparaftre ces pertes, & l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société. La résolution adoptée par l'assemblée est publiée et
donne lieu a l'accomplissement des formalités réglementaires.

5i la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard a4 la cldture du deuxiéme excercice suivant celui au cours duguel 1la
constatation des pertes est intervenue et sous réserves des dispositions légales
ayant trait au montant minimum du capital des sociétés anonymes, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes quin'ont pu &tre imputées
sur les réserves si, dans ce délai, l'actif net n'a pas é&té reconstitué a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

A défaut de réunionde 1'assemblée générale, comme dans lecas oU cette
assemblée n'a pas pu délibérer valablement sur derniere convocation, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société, ilen est de méme
si les dispositions de 1'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder & lasociété un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation 3 il ne peut prononcer la dissolution, si, au jourou il
statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu,
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ARTICLE 38 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant 3 un actionnaire et dont la valeur est au moins
égale a 1/10éme du capital social, un commissaire chargé d'apprécier sous sa

responsabilité la valeur de ce bien est désigné par décision de justice, a la
demande du Président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire est mis a8 la disposition des actionnaires.
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L "assemblée générale ordinaire statue sur 1'édvaluation du bien, a peine de
nullité de l'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.
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11 y aura dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par

les statuts ou par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur réprésente la société. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser 1'actif, méme & l'amiable. Il est habilité 3 payer
les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut 1'autoriser 3 continuer

les affaires en cours ou a8 en engager de nouvelles pour les besoins de 1la
liquidation.

Le produit de la 1liquidation est employé d'abord a éteindre le
passif., Apres ce paiement des frais de liquidation, 1'excédent sera réparti a
titre de remboursement de capital en premier lieu et de distribution de boni de
liquidation ensuite.

ARTICLE 40 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE
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Toutes contestations qui pourraient s'é&lever au cours de l'existence

de la société ou apres sa dissclution pendant le cours des opérations de
liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion ou
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d'administration et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions
statutaires, sont soumises & la procédure d'arbitrage.

Lhacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignésen
choisissent un autre de maniére que le tribunal soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y est procédé par voie
d'ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége
social, saisl comme en matiere de référé par une des parties ou un arbitre.
L'instance arbitrale ne prendpas finpar larévocation, le décés, 1'empé&chement,
l'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il serapourvu 3 la désignationd'un

nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce saisi comme il
est dit cil-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres seront tenus de suivre les regles établies par les
tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs et, en dernier ressort,
les parties convenant de renoncer a8 la voie de l'appel.

Les parties attribuent compétence auPrésident du Tribunal de Commerce
du lieu du siege social, tant pour l'application des dispositions qui précedent
que pour le reglement de toutes autres difficultés.
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GENERALE

AGENCE LYON ENTREFPRISES

Société : APPAREILLAGE ELECTRIQUE DU RHONE - AER
Société Anonyme au capital de 312.000 EUR en cours d'augmentation & 1.966.640 EUR
Siege : Rue Jules Verne — ZAC du Caillou - 69630 CHAPONOST

numéro unique d’identification 954 505 699 R.C.5. LYON

La SOCIETE GENERALE, S.A. au capital de 537.239.025 EUR, ayant pour numéro unique
d’identification 552 120 222 R.C.S. Paris et ayant son sieége social a PARIS 9éme, 29 Boulevard
Haussmann,

Certifie :

- qu'elle a recu en dépdt la somme de 1.664.640 EUR (UN MILLION SIX CENT
CINQUANTE QUATRE MILLE SIX CENT QUARANTE euros}, représentant l'intégralité des
versements en numeéraire effectués par les souscripteurs de ['augmentation de capital de
1.654.640 EUR décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 8 Décembre 2002 de
la société susvisée,

- qu'il résulte des bulletins de souscription qui lui ont été présentes, que 63.640 actions
nouvelles de 26 EUR chacune ont été souscrites,

Fait a LYON, le 16 DECEMBRE 2002

En quatre originaux

TOUR SOCIETE SUISSE - 1, BOWULEVARD VYIVIER MERLE, 20€ ETAGE, &9447% LYOMN CEDEX 03
TEL. 04 37 91 S8 DO. TELECOPIE ©4 37 91 58 928 - 04 37 91 58 97. TELEX 3C1308
E-mail : lyvon.entreprises@@iocgen.com

SOICIETE GEMERALE. SOCIETE AMOMNYME AL CAPITAL DE 527 299 D25 EUR. 552 120 222 R.C.5. PARIS
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APPAREILLAGE ELECTRIQUE DU RHONE - AER

Sociét¢ anonyme au capital de 312 000 Euros
Sieége social : Rue Jules Verne - ZAC du Caillou - 69630 CHAPONOST
954 505 699 RCS LYON

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALFKE

EXTRAORDINAIRE DU 9 DECEMBRE 20(2

Le 9 décembre 2002, a 18 heures,
les actionnaires de la société se sont réunis, au siege social, en Assemblée Générale Extraordinaire

sur convocations faites par le Conseil d'administration.

11 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de l'assemblee en
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Conformément a la loi, la société “DELOITTE TOUCHE TOHMATSU”, Commissaire aux
Comptes de la société, a été régulicrement convoquee.

Monsieur Kevin BARNETT est appelé a la présidence de l'assemblée géneérale.

Monsieur Valentin PARISI,

le seul actionnaire, présent et acceptant, représentant tant par lui-méme que comme mandataire le
plus grand nombre de voix, est appelé comme scrutateur.

Monsieur Valentin PARISI est également choisi comme secretaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents, représentés ou ayant votés par correspondance possedent le quorum
requis.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a 'assemblée,

- le rapport du conseil d'administration,
- le texte des résolutions proposées a l'assemblee.
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Puis le président déclare que le rapport du conseil d'administration, le texte des résolutions
proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la lo1 et les regiements
ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siege social.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Rapport du conseil d'administration,

- Augmentation du capital social d'une somme de 1 654 640 euros par la création d’actions
nouvelles de numéraire ; conditions et modalités de 1’émission ; pouvoirs & conférer au Conseil
d’administration,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture du rapport du conseil d'administration.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration et
constatant que le capital social est intégralement libéré, décide d'augmenter le capital d’'une somme
de 1 654 640 euros pour le porter ainsi de 312 000 euros a 1 966 640 euros par la création et
I'émission au pair de 63 640 actions de 26 euros chacune de valeur nominale a libérer intégralement
a la souscription.

Les actions nouvelles ainsi créées, assujetties a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées
aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte que tous les actionnaires, ont préalablement a la réunion de ce
jour, adressés leurs bulletins de souscription et les versements correspondants, soit :

ACTIONNAIRES NOMBRE D’ACTIONS MONTANT TOTAL DE
SOUSCRITES LA SOUSCRIPTION

Andrew Quentin Schoffield Green
and DEXIA TRUSTEES JESEY Ltd 9474 246 324 €
SEBEK Ltd 5692 147 992 €
GEOLANDIA Ltd 9511 247 286 €
TIANA Ltd 12 095 314470 €
FRAGAN Ltd 3819 99 294 €
PILLIANE Ltd 3819 99 294 €
Mr Thomas L. MACKIE 12 864 334 464 €
Mme Linda Susan BREEZE 6 366 165516 €

63 640 1 654 640 €




Sous condition suspensive de l’obtention de D’attestation de la Banque constatant tous ces
versements, I’ Assemblée Géneérale décide que ’augmentation de capital est définitivement realisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale contere tous pouvoirs au Conseil d’Administiration pour prendre toutes
mesures utiles et remplir toutes formalit€s necessaires pour parvenir a la réalisation de
I’augmentation de capital décidée,

Cette résolution est adoptee a I'unanimate,

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de 1'original, d'un extrait ou d'une copie

du présent proces-verbal a 1'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépolt et autres
qu'll appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 1'unanmimite.,

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce qui précede, 1l a €té dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a €t€ signé par
les membres du bureau.

COPIE CERTIFIEE
CONFORME

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE

LE SCRUTATEUR

L/

—
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APPAREILLAGE ELECTRIQUE DU RHONE - AER

Société anonyme au capital de 312 000 Euros
Siége social : Rue Jules Verne - ZAC du Caillou - 69630 CHAPONOST
954 505 699 RCS LYON

EXTRAIT DU
PROCES-VERBAL DE LA REUNION

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 23 DECEMBRE 2002

Le 23 décembre 2002, 4 14 heures 30, le Conseil d'administration s'est réuni, dans les bureaux de la

société AER, rue Jules Verne — ZAC du Caillou 69630 CHAPONOST, sur convocation de son
Président.

Sont présents :

- Monsieur Neil CONSTABLE, Président,
- Monsieur Kevin BARNETT,
Monsieur Valentin PARISI,

Monsieur Neil CONSTABLE préside la s€ance.

En conséquence, il est constaté que les administrateurs présents réunissent la totalité des membres
en fonction et que le Conseil peut valablement delibérer.

Aprés lecture, le procés-verbal de la derniére réunion du Conseil est adopté a I'unanimite.

Puis, le Conseil délibére comme suit sur les questions figurant a l'ordre du jour :




REALISATION DE I’AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le Président rappelle que par délibération en date du 9 décembre 2002, ’assemblee géncrale
extraordinaire des actionnaires de la societe a decidé d’augmenter le capital social d’une somme de
| 654 640 euros par la création de 63 640 actions nouvelles de numéraire de 26 euros chacune.

Le consell constate :

- que les 63 640 actions nouvelles de 26 euros chacune, composant 1’augmentation de capital de
1 654 640 euros, ont ét€ enticrement souscrites par les actionnaires au moyen de bulletins de
souscription,

- que chaque souscripteur s’est libéré de sa souscription en espéces ainsi que ’atteste le certificat
¢tabli par le dépositaire des fonds, sur présentation des bulletins de souscription,

- qu'ainsi les 63 640 actions nouvelles ont été entierement souscrites, qu’elles ont été
intégralement libérées et que par suite ’augmentation de capital se trouve définitivement
realisée.

MODIFICATION STATUTAIRE

Le conseil d’administration, comme conséquence de la realisation de I’augmentation du capital ci-
dessus décrite, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts qui seront désormais rediges comme
suif :

Article 6 — Formation du capital

I1 est ajouté le paragraphe suivant :

10°-  Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 9 décembre 2002, le capital social a
été augmenté d'une somme de 1 654 640 euros, par apports en numeraire.

Article 7 - Capital Soctal

Le capital social est fix¢ a 1 966 640 euros, divisé en 75 640 actions de 26 Euros chacune,
entierement souscrites et libérees.
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Enregistré a la RP LYON QUEST
Le 21/02/2003 Bordereau n°2003/93 Case n®3 Ext 304
Enregistrement : 230 € Pénalités : 25 €

COPIE CERTIFIEE Timbre L 30€ Pénalités : 2 €

. L Total liquidé : deux cent quatre-vingt-sept euros
CONFORME Montant regu : deux cent quatre-vingt-sept euros

L'Agente

[a séance est levee.
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