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Nous soussiqné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé & la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Deux pieces

concernant la Société désignée ci-dessus et dont 1‘objet est le suivant:

FUSION/ABSORPTION/SCISSION (Réalis.)
MODIFICATION STATUTAIRE

Statuts

Délibération/Acte

L'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME
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DECLARATION DE REGULARITE
ET DE CONFORMITE

Les soussigneés

- Madame Patricia CONFICONI, agissant en qualité d’administrateur de la societé
EIS INSTRUMENTS, société anonyme au capital de 815.000 F dont le siege est a
I.YON (69003) 44 Rue Saint Isidore, immatriculée au Registre du commerce et des
societés de LYON B 401.685.599,

diment habilité a I'effet de signer la présente declaration en vertu des délibérations
du Conseil d'Administration de la Sociéte en date du 18 aolt 2000,

et

- Monsieur Patrick PFAIFER agissant en qualité de Président du Conseil
d'Administration de la société GROUPE LEPINE, société anonyme au capital de
9.837.800 F, dont le siége est a LYON (69003) 44 Rue Saint Isidore, immatriculée au
Registre du commerce et des sociétes de LYON B 957 503 642,

diment habilité a I'effet de signer la présente déclaration en vertu des déliberations
du Conseil d'Administration de la Société en date du 18 aoiit 2000,

Font les déclarations prévues par les articles 374 de la loi du 24 juillet 1966 et 265 du
décret du 23 mars 1967, a l'appui de la demande d'inscription modificative au
Registre du commerce et des sociétés, deposée au Greffe du Tribunal de commerce
de LYON, qui seront précedées de I'exposé ci-apres :

EXPOSE

1° Les Conseils d'Administration de ia société EIS INSTRUMENTS et de la société
GROUPE LEPINE, respectivement reunis en date du 18 aout 2000, ont arrété un
projet de traité de fusion entre les deux sociétés et donné chacun a son Président les
pPouvoirs nécessaires a la réalisation des formalites requises.

Le projet de traité de fusion des deux sociétes EIS INSTRUMENTS et GROUPE
LEPINE, signeé par le Président du Conseil dAdministration de chacune des deux
sociétés, suivant acte sous seing prive en date du 18 aolt 2000, contenait toutes les
Indications prevues par l'article 254 du décret du 23 mars 1967, notamment les
motifs, buts et conditions de la fusion, la désignation et I'évaluation de l'actif et du

passif de la sociéte EIS INSTRUMENTS devant étre transmis a la societe GROUPE
LEPINE.



‘La société GROUPE' LEPINE ayant détenu en permanence la totalité du capital
social de la societé EIS INSTRUMENTS dans les conditions prevues par ['article
378-1 de la loi du 24 juillet 1966, il n'y avait lieu ni a approbation de la fusion par
'Assemblée (Genérale Extraordinaire de la societé EIS INSTRUMENTS, societé
absorbée, ni a l'établissement des rapports mentionnés aux articles 376, dernier
alinea, et 377 de ladite |oi.

2° Sur requéte du Président du Consell d'Administration de la société GROUPE
LEPINE, Monsieur le Président du Tribunal de commerce de LYON a, par
ordonnance en date du 24 juillet 2000, désigne Monsieur Jean-Louis BOURGEOIS
en qualité de Commissaire aux apports de la société GROUPE LEPINE.

3° Deux exemplaires du projet de fusion ont été déposes au Greffe du Tribunal de
commerce de LYON le 18 aout 2000 pour les societés EIS INSTRUMENTS et
GROUPE LEPINE.

4° L'avis prevu par l'article 255 du décret du 23 mars 1967 a été publié dans le
journal d'annonces légales "LE TOUT LYON — MONITEUR JUDICIAIRE" en date du
18 aolt 2000 pour les sociétés EIS INSTRUMENTS et GROUPE LEPINE.

Aucune opposition émanant des créanciers sociaux n'a été formée dans le délai de
trente jours prévu a l'article 261 du decret du 23 mars 1967.

5° L'ensemble des documents visés a Farticle 258 du décret du 23 mars 1967 ont été
tenus a la disposition des actionnaires de la société GROUPE LEPINE, au siege
social, un mois au moins avant la date de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

En outre, le rapport du Commissaire aux apports a été déposé au Greffe du Tribunal
de commerce de LYON et mis a la disposition des actionnaires de la sociéte
GROUPE LEPINE au siege social le 4 septembre 2000.

6° L'Assemblee Génerale Extraordinaire des actionnaires de la société GROUPE
LEPINE, absorbante, réunie le 22 SEPTEMBRE 2000, a :

- approuve le projet de fusion, les apports effectués et leur évaluation.

- constate la réalisation définitive de la fusion, ainsi que la dissolution de la société
EIS INSTRUMENTS.

7° L'avis prévu par l'article 287 du décret du 23 mars 1967 pour la réalisation de Ia
fusion par voie d'absorption de la societé EIS INSTRUMENTS par la société
GROUPE LEPINE et P'avis prévu par l'article 290 du décret précité pour la dissolution

de la societe EIS INSTRUMENTS ont été publiés dans le journal d'annonces légales
el TR T T ON endatedu ..©.5.. A2 . 2. coo

Cet exposé etant fait, il est passé a la déclaration ci-aprés :



DECLARATION

Les soussignes, és-qualités, déclarent sous leur responsabilité et les peines édictées
par la loi que les opérations de fusion relatées ci-dessus ont été décidées et
realisees en conformité de la loi et des réglements.

Seront deposés au Greffe du Tribunal de commerce de LYON, avec deux
exemplaires de la présente déclaration :

- deux exemplaires du traité de fusion et de ses annexes,
- deux copies certifiées conformes et enregistrées du procés-verbal des délibérations

de I'Assemblée Générale Extraordinaire de la société GROUPE LEPINE du 22
SEPTEMBRE 2000,

La présente déclaration est établie conformément aux dispositions de l'article 374 de
la loi du 24 juillet 1966 afin de parvenir a la modification des termes de l'inscription au
Registre du commerce et des sociétés de la société GROUPE LEPINE et a la
radiation de la société EIS INSTRUMENTS du Registre du commerce et des
societés.
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|_'an deux mil,

Le 22 septembre,
A dix heures,

| es actionnaires de la société GROUPE LEPINE, societe anonyme au capital de
9 837 800 francs divisé en 28.108 actions de 350 francs chacune, dont le siege est a
LYON (69003) 44 Rue Saint Isidore, se sont réunis en Assemblée Génerale
Extraordinaire. sur convocation faite par le Conseil d'’Administration selon lettre
recommandée adressée le 29 aolt 2000 a chague actionnaire.

| a été établi une feuille de présence, qui a été émargee par chaque actionnaire
présent, au moment de son entrée en seance, tant & titre personnel que comme
mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Patrick PFAIFFER, en sa qualité de
Président du Conseil d'Administration.

Madame Patricia CONFICONI et Mo, .M:&uiﬁ. CALimae Jles  deux
actionnaires représentant tant par eux-memes que comme mandataires le plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appeles comme scrutateurs.

Monsieur MAZARD est désigné comme secretaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires presents, représentés ou ayant vote par
correspondance, possédent.23:13%... actions sur les. 23.15%.....actions ayant le droit
de vote.

En conséquence, I'"Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la
loi, est réguliérement constituee et peut valablement déliberer.

le Cabinet BDO GENDROT, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement

convoqué par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du
29 aolt 2000 est absent.

RN QLT

r
|
| EEy
|

o

1
T

!
Lo i o



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'’Assemblée :

-la copie des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et
les récépisses postaux,

-la copie et l'avis de réception de la letire de convocation du Commissaire aux
Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- un exemplaire du projet de fusion avec ses annexes,

- les certificats de dép6t au greffe du Tribunal de commerce de LYON du projet de
fusion,

- un exemplaire du journal d'annonces légales « LE TOUT LYON — MONITEUR
JUDICIAIRE » en date du 18 ao(t 2000 portant publication de T'avis de projet de
fusion,

- le rapport du Commissaire aux apports,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a 'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prevus par les
dispositions |égislatives et réglementaires ont ete adressés aux actionnaires et au
Commissaire aux Comptes ou tenus & leur disposition au siege social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

Par ailleurs, il déclare que le rapport du Commissaire aux apports a été mis a la
disposition des actionnaires huit jours au moins avant la présente Assemblee.

| 'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a deliberer sur I'ordre du jour
suivant:

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Commissaire aux apports sur I'évaluation des apports,

- Approbation du projet de fusion prevoyant 'absorption de la sociéte EIS
INSTRUMENTS par la société GROUPE LEPINE ; approbation des apports et de
leur évaluation,

_ Constatation de la réalisation de la fusion et de la dissolution simultanee sans
liquidation de la société EIS INSTRUMENTS,

- Modification de I'article des statuts relatifs aux apports,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Il est donné lecture du projet de fusion et du rapport du Commissaire aux apports.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole,
le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :




PREMIERE RESOLUTION

| 'Assemblée Générale,

- aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux apports, designe par
Monsieur le Président du Tribunal de commerce de LYON,

- aprés avoir pris connaissance du projet de fusion, signé le 18 aout 2000 avec la
société EIS INSTRUMENTS, société anonyme au capital de 815.000 francs, dont le
sidgge est 8 LYON (69003) 44 Rue Saint Isidore, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de LYON sous le numéro 401.685.599, aux termes duquel
la société EIS INSTRUMENTS fait apport a titre de fusion a la societé GROUPE
LEPINE de la totalité de son patrimoine, actif et passif,

approuve dans toutes ses dispositions la convention visée et, en consequence

- décide la fusion par voie d'absorption de la société EIS INSTRUMENTS par la
société GROUPE LEPINE, sous réserve de ['approbation de I'évaluation des
apports ;

- décide qu'en raison de la détention par la société GROUPE LEPINE de la totalite
des actions de la société EIS INSTRUMENTS depuis la date du dépdt au greffe du
Tribunal de commerce du projet de fusion jusqu'a ce jour, cet apport ne sera pas
rémunéré par une augmentation de capital, et que la société absorbee sera
immédiatement dissoute sans liquidation du seul fait de la réalisation définitive de la
fusion.

La différence entre la valeur nette des biens apportés soit 1.489.708 francs, et la
valeur comptable dans les livres de la société GROUPE LEPINE des actions de la
société EIS INSTRUMENTS, soit 8.144 francs, sera inscrite au passif du bilan a un
compte intitulé "Prime de fusion” sur lequel porteront les droits de tous les
actionnaires de la société absorbante.

Cette résolution est adoptée a Funanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire

aux apports, approuve les apports effectués par la societé EIS INSTRUMENTS au
titre de la fusion et I'évaluation qui en a été faite.

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.




TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblee Genérale, apres avoir pris acte du vote des résolutions précédentes,
constate que la fusion par absorption de la société EIS INSTRUMENTS par la
societe GROUPE LEPINE est définitivement réalisée et que la société EIS
INSTRUMENTS est corrélativement dissoute sans liquidation & compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'ajouter a larticle premier des statuts relatif aux
apports, un alinéa rédige de la maniere suivante :

VIll) Lors de la fusion par voie d'absorption de la société EIS INSTRUMENTS,
societe anonyme au capital de 815.000 F, dont le siége est a LYON (69003) 44
Rue Saint Isidore, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de
LYON sous le numéro B 401.685.599, il a été fait apport du patrimoine de cette
Societe, la valeur nette des biens apportés s'élevant a 1.489.708 francs ; en
raison de la détention par la Société de la totalité du capital de la société EIS
INSTRUMENTS dans les conditions prévues par l'article 378-1 de la loi du
24 juillet 1966, cet apport n'a pas été rémunéré par une augmentation de
capital.”

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblee Géneérale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou
d'un extrait du présent procés-verbal pour effectuer tous dépdts, formalités et
publications nécessaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
declare la seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a
eté signé par les membres du bureau.

Le Scm%afeur;_a
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GROUPE LEPINE

Société Anonyme
Au capital de 9.837.800 francs
Siége Social : 44 Rue Saint Isidore
69003 LYON

RCS LYON B 957.503.642

STATUTS SOCIAUX

Mis a jour
a2 I’issue de PAssemblée Générale Extraordinaire
en date du 22 septembre 2000

Maitre Michel MALLET-GUY
LAMY LEXEL

91 Cours Lafayette

69006 LYON



Article Premier

FORME

11l existe entre les propriétaires des actions actc
ellement créées et de celles qui pourront l'étre ultérieurer
une société anonyme quli sera régie par les dispositions légi
latives et réglementaires en vigueur et par les presents
statuts.

Ladite société en &€tant arrivé a sa forme actuelle
en vertu des actes et faits ci-aprés relatés : ‘

I - CONSTITUTION MODIFICATIONS ORIGINAIRES

Aux termes d'un scte recu par Me GUYCHWNET et Me PE
LON tous deux notasires 3 LYON le trante et un mai mil neuf c
vingt et un, il a été constitué esntre Monsieur Gustave Fesrdi
Stéphen LEPINE, Monsieur Jzcrues Mzrie-Claude LEPINE, sous 1
raison socisle : nJ, et G. LEPINE" une société en nom collec
su capital de cent vingt mille anciens francs, dont le sizge
social est a LYON, Plsce des Terresux n® 14, ayant pour obje
l'exploitation d'un fonds industriel et commercial pour la

fabricstion et la vente de itowus srticles de coutellerie et

AN



instruments de chirurgie étant observeé que Monsieur Jacques
LEPINE ayant aux termes du pacte social la faculté lors de
la dissolution de la société de reprendre le fonds de com-
merce pour sa valeur d'estimation lors de la constitution
de la société : la société n'a en réalité que la jouissance
du fonds de commerce. !
5a durée qui était 3 l'origine de dix anrées 2

‘compter du premier septembre mil neuf cent vingt a été pro-

rogée jusqu'au trente et un 300t deux mil quarante neuf en
vertu de trois actes savoir :

Les deux premiers recgus par Me TREVOUX notaire 3

LYON le vingt et un 200Gt mil neuf cent trente, et le trente
et un 800t mil neuf cent quarante.

tt le troisiéme établi sous signatures privées le
trente et un =200t mil neuf cent cinquante, établi en trois
originaux dont deux exemplaires ont été déposés, l'unm aux
minutes de Me TREVOUX, l'autre sux minutes de Me CARRON no-

taire & LYON, suivant acte du vingt sept septembre mil neuf
cent cinquante.

Le capital qui était 2 l'origine de cent vint mill
anciens francs a é€té aux termes d'actes regus par Me TREVOW
notaire sus nommé les vingt et un aolt mil neuf ecent trente,
trente et un mars mil neuf cent quarante trois, et dix noven
bre mil neuf cent quarante neuf successivement porté a deux
cent quarante mille anciens francs, cing cent mille anciens
francs, et un million cing cent mille anciens francs parx

virements des comptes courants des associés et affectation ¢
TESBrVES.

IT - TRANSFORMATION EN SOCIETE ANONYME

Aux termes d'un scte regu par Me TREVOUX et Me CAF
tous deux notsires 3 LYON le dix sept mars mil neuf cent
cinquante et un, les membres de la société en nom collectaf
"J. et G. LEPINE"™ dont le sigge est 2 LYON, 14 Place des
lTerreaux, ont décidé de transformer cette société en socidté
anonyme et cette transformation est devenue définitive, ains
que le constate le procés verbal d'unme rdunion du Conseil

d'administration dressé par ledit Me TREVOUX notaire le trer
mars mil neuf cent cinguante et un.

De ces actes il résulte

- Que 1a société znonyme dénommée "LEPINE Socidts
snonyme" dont le si&ge est 3 LYON, Place des Terresux n° 14,
8 une durfe qui doit prendre fin le irente et un so00t deux
m1l quarante neuf, son cepitasl était de unm million cing cent
mille ancicecns francs, divisé en six cents actions de deux
mille cing cents ancisns francs chacune entidrement libérées

../



Le dépbdt au Greffe du Commerce a été effectue le
douze avril mil neuf cent cinquante et un, et la publiciteé
dans le journal d'annonces légales la Gazette Judiciaire et

commerciale du seize avril mil neuf cent cinquante et un
N® &5 021

ITI - AUGMENTATION Dt CAPITAL

Aux termes d'une délibération en date du onze avri
mil neuf cent cinquante trois, les actionnaires de la Sociét
réunis en Assemblée Générale Extracrdinaire ont autoriseé le
Cons21l d'Administration & augmenter le capital de la socieét
de un million cing cents mille anciens francs a six millions
d'anciens francs, par prélévement sur les réserves,

Et dans sa réunion dont le proces verbal a été dres
par ledit Me TREVOUX, le vingt deux mai mil neuf cent cinque
trois, le Conseil d!'Administration usant de cette autorisati
8 décidé de porter le capital de un million cing cent mille
francs & six millions d'anciens francs divisé en deux mille
quatre cents actions de deux mille cing cents anciens francs
chacune par prélevement sur les réserves.

IV-AUGMENTATION DE CAPITAL (2)

Aux termes d'une . délibération en date du wvingt qus=
janvier mil neuf cent cinquante neuf, les actionnaires de 1ls
societé réunis en Assemblée Générale. Extraordinaire ont autoc
rise¢ le Lonseil d'Administration 3 augmenter le capital de 1
socieété de soixante mille francs ou six millions d'anciens
francs & vingt gquatre millions d'anciens francs par preleve-
ment sur les réserves et de porter la valeur nominale des
asctions de vingt cing francs ou deux mille cing cents francs
anciens a3 dix mille anciens francs avec jouissance du premie
avril mil neuf cent cinquante neuf,

Dans sa réunion dont le proca2s verbal a &€té dressé
par Me TREVOUX notasire le vingt mars mil neuf cent cinquante
neuf, le LConseil d'Administration sur la base de cette auto-
risation a porté le capital de la sociéié de soixante mille
francs ou six millions d'anciens francs a deux cent quarante
mille francs ou vingt gquatre millions d'anciens francs par
prélévement sur les réserves en €levant la valeur nominale ¢
actions de deux mille caing cents anciens francs a8 daix mille
anciens francs, avec joulssance du premier avril mil neuf ce
cinguante neuf,

l 'article six des statuts a €té modifié en consée-
querce et i1l a é€té fait spplication pour le peliement des dro
d'enregistrement de l'imputation prévue sous les articles i

et {19 du Code Général des Impdts,

La publicité légale a e€té réqulierement sccomplie.
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V - AUGMENTATION DE CAPITAL (3)

Aux termes d'une délibération en date du quatre mai mil
neuf cent soixante trois, les actionnaires de la société réunis en
Assemblée  Générale Extraordinaire ont autorisé le Conseil
d'Administration a augmenter le capital de deux cent quarante mille
francs a trois cent soixante mille francs par prélévement sur les
réserves et a porter la valeur nominale des actions de cent francs a

cent cinquante francs avec jouissance du premier avril mil neuf cent
soixante trois.

Le Conseil d'Administration dans wune délibération du
dix-sept mai mil neuf cent soixante trois recue par Maitre Pierre
TREVOUX notaire a LYON, ledit Conseil d'Administration a en vertu de
1'autorisation de 1'Assemblée Générale Extraordinaire sus-indiquée
décidé de porter le capital social de deux cent quarante mille
francs a trois cent soixante mille francs par incorporation de
réserves conformément a la décision ci-dessus,

Le dépdt au Greffe a été effectué le trente et un mai mil
neuf cent soixante trois.

Et la publicité en a été faite dans le journal d'annonces

l1égales "Les Petites Affiches Lyonnaises" du sept juin mil neuf cent
soixante trois,

VI - AUGMENTATION DE CAPITAL (4)

Aux termes d'une délibération en date du 28 décembre 1991,
11 a été fait apport en nature d'une somme de 5 620 300 F au titre
de la fusion absorption des sociétés ORTHOPAID et PLASTIE CHIRURGIE
en rémunération duquel ont été émises 16 058 actions nouvelles de
350 F chacune de valeur nominale, numérotées de 6 401 a 22 458."

VII - AUGMENTATION DE CAPITAL (5)

Aux termes d’'une délibération en date du 30 décembre 1993,
11 a été fait apport en nature d'une somme de 1 977 500 F au titre
de la fusion absorption des sociétés ICAR, ORTHOJET et SYROCO en
rémunération duquel ont été émises 5 650 actions nouvelles de 350 F
chacune de valeur nominale, numérotées de 22 459 3 28 108.

VIHI) Lors de la fusion par voie d'absorption de la société EIS INSTRUMENTS,
soclete anonyme au capital de 815.000 F, dont le siege est & LYON (69003) 44
Rue Saint Isidore, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de
LYON sous le numéro B 401.685.599, il a été fait apport du patrimoine de cette
Societé, la valeur nette des biens apportés s'élevant a 1.489.708 francs : en
ratson de la détention par la Société de la totalité du capital de la société EIS
INSTRUMENTS dans les conditions prévues par f'article 378-1 de la loi du

24 juillet 1966, cet apport n'a pas été rémunéré par une augmentation de
capital.




Article Deuxiéme

OBJET

La société a pour objet 1'exploitation d'un fonds
industriel et commercial pour la fabrication et la vente
d'instruments de chirurgie de matériel médical et chirurgical, de
coutellerie et généralement toutes opérations mobiliéres et
immobiligres, commerciales, industrielles et financiéres se
rattachant directement ou indirectement ou pouvant é&tre utiles a
1'objet de la société.

La société pourra faire toutes ces opérations soit seule, soit en
participation ou association avec toutes sociétés et tous
particuliers, et les exécuter et réaliser sous quelque forme que ce
soit.

La société pourra é&galement prendre tous intéréts et
participation dans toutes sociétés ou affaires similaires ou
connexes par création de sociétés au moyen d'apports, souscriptions,
achats d‘actions, obligations ou autres, titres et de tous droits
sociaux par tous traités d'union ou autres conventions et
généralement sous toutes formes quelconques.



Article Troisieme

DENOMINATIGN

La Denomination de 1la Société Est :

GROUPE LEPINE

Dans tous les ac:ies, lettres, factures, annonces,
publications et autres documents de toute nature &manant de
la société et destings sux tiers, la dénomination sociale
doit toujours 8tre précédée ou suivie de la mention "Socigété
Anonyme" ou des initiales S5.A et de l'énonciation du montant
du Capital Social.

Article Quatrieme

STEGE SOCIAL

b

Le Siege Social est fixé 3 .

LYON (69003) 44, Rue Saint Isidore

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du
méme département ou d'un département limitrophe par simple
décision du Conseil d'Administration sous réserve de ratifi-
cation de cette décision par la plus prochaine assemblées
générale ordinaire des actionnaires et, partout ailleurs, en
vertu d'une délibération de 1'Assemblée Générale txtrzsordine
des actionnaires.

Article Cinguieme

DUREE

I. La société qui a commencé le premier septiembre
mil neuf cent vingt prendra fin le trente et un zobt deux
mil quarante neuf sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Par décision de l'Assemblée Générale Exiraordinair
des actionnaires, elle peut 8tre prorogée une ou plusieurs
fcis, sans que chaque prorogation puisze excéder quatxre ving
dix neuf ans, ou etre dissoute par anticipation.
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IT. Un an au moins avant la date d'expiration de
société, le Conseil d'Administration devra provoquer une
réunion de l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionna:
3 l'effet de décider si la société doit &tre prorogée. A dé-
tout actionnaire, aprés avoir vainement mis en demeure la
société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerc
du lieu du siege social, statuant sur requéte, la désignatic
d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion e-
*la décision ci-dessus prevues,

Article Sixieme

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 9 837 800 F. Il

-,

est divisé en 28 108 actions de 350 F .chacune, numérotées de 1 a
28 108 +toutes de méme catégorie, entiérement 1ibérées et non

amorties.

Article Huitiéme

AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

1. ~ L'Assemblee Générale Extraordinaire est seule

compétente pour décider ou autoriser, sur le rapport du
Conseil d'Administration, une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisé€e par incc
poration de réserves, béneéfices ou primes d'émission, l'Asse
blée Générale statue aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le capital doit Etre intégralement libéreé avant
toute émission d'actions nouvelles 3 libérer en numéraire, a

peine de nullité de l'opération.

Les actionnaires ont, proportionnellement au monta
de leurs actions, un droit de préférence 3 la souscription d
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation d

capital.

La valeur des apports en nature doit 8tre apprécie
par un ou plusieurs commissaires aux zpports nommés sur requ
par le président du Tribunal de Commerce.
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Les actions représentatives d'apports en nature o
provenant de la capitalisation de bénéfices ou réserves doi-
vent €tre integralement libérées lors de leur création,

Les actions de numéraire doivent &tre libérées d':
quart en moins lors de leur souscription et, s'il y a lieu,
de la totalite de la prime ; la libération du surplus doit
intervenir en une ou plusieurs fois, dans le délai de cing

ans a compter du jour ol l'asugmentation de capital est deve:
definitive.,

II. - L'Assemblée Générale Extraordinaire des act
naires peut aussi décider ou autoriser 1la réduction du capi
soci1dl pour telle cause et de telle manigre que ce soit not:
ment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou d:
rachats partiels des actions de réduction de leur nombre ou
leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les
réserves prescrites par la loi,-et en aucun cas, la réducti:
de capital ne peut porter atteinte a 1'égalité des actionns:

Article Neuvieme

FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I. - Les actions sont obligatoirement nominatives
" leur cession se fait par voie de transfert conformément a 1:

loi sous reserve du respect de 1a clause d'agrément stipulé:
cCli-apres.

Les titres d'asctions sont extraits de registres 3
souche, ils sont signés de deux administrateurs ou d'un déls
gué du Conseil d'Administration, la signature d'un administ:
teur pouvant 8tre imprimée ou aspposée au moyen d'une griffe.

II. - La cession des actions a un tiers a quelque
titre que ce soit est soumise a 1l'apurement du Conseil d'Adrs
nistration, toute autre cession ou transmission est libre.

En cas de cession & un tiers, la demande d'agréme:
indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des actions dont la cession est &nvisagée et le prix
offert est notifiée & la société, llagrément résulte soit
d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai
de trois mois a compter de la demande.

51 la société n'agreées pas le cessionnaire proposé.
le Conseil d'Administration est tenu dans le délai de trois
mois a compter de la notification du refus, de faire acquér:
les actions, soit par un actiocnnaire ou par un tiers soit &
le consentzment du cédant par 1la société en vue d'une
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réduction du capital. Adéfaut d'accord entre les parties le
prix des actions est déterminé dans les conditions prévues
a l'article 1 868 alinéa cing du code civil,:

51 & l'expiration du délai prévu a 1l'alinéa précé-
dent l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré corn

donné, toutefois ce délai peut-8tre prolongé par décision de
justice a8 la demande de la société.

Article Dixicme

CONSETL D'ADMINISTRATION - NOMINATION - ACTION DE GARANTI

La société est administrée par un conseail d'adminai
tration de trois mem bres au moins et de douze membres au pl
nommés par l'Assemblée Générale Ordinaire des actiocnnaires.

La durée des fonctions de ces Administrateurs est
siX annees au plus.

Le cumul des fonctions d'administrateur et de memt
du Conseil de surveillance dans plusieurs soclétés anonymes
n'est autorisé que dans la limite permise par la loi.

Un salarié de la Société ne peut 8tre nommé Admini
trateur que si son contrat de travail est antérieur de deux
ans au mpins a sa nomination et correspond 3 un emploil effec
t2f 3 11 ne pert pas le benéfice de ce contrat de travail.
Toute nomination intervenue en violation de cette dispositic
est nulle ; toutefois cette nullité n'entraine pas celle dec

déliberations auxquelles a pris part l'Administrateur i1rregt
ligrement nomme.

Le nombre des administrateurs 1iés & la S-cieéeté pe

un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des adminis-
trateurs en fonctions.

I. -— 51 un siege d'edministrateur devient vacant
entre deux Assemblées Générales par suite du décés ou démis-
sion, le Conseil d'Administration peut procéder 3 des nomi-
nations & titire provisoire,

5'il ne reste plus que deux sdministrateurs en for
tions, ceux-ci, ou &, défaut le ou les commissaires auX
comptes doivent convogquer immé&édiatement 1'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires 3 l'leffet de compléter le conseil

Les nominations d'administirateurs faites par le
Conseil d'Administration sont soumises a la ratification de
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plus prdchaine Assemblée Générasle Ordinaire. Adéfaut de
ratification, les délibérations prises et les actes accomplj

anterieurement par le conseil n'en demeurent pas moins
valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre

ne demeure en fonctions que pendant le temps restant a couri
du mandat de son prédécesseur.

II. - Cheque administrateur doit 8tre propriétaire
d'une action au moins, affectées en totalité 3 la garantie
de tous les actes de la gestion ; elles sont nominatives,

inaliénables, frappées d'un timbre indigquant leur inaliéna-
bilité et déposées dans 1la caisse sociale.

L'ancien administrateur ou ses ayants droit re-
couvrent la libre disposition des actions de garantie du seu
fait de l'approbation par 1'Assemblée Générale Ordinaire des
compies du dernier exercice relatif 3 sa gestion.

Article Onziéeme

BUREAU DU CONSETL - DELIBERATIONS - PROCES VERBAUX

I. - Le Conseil d'Administration nomme parmi ses
membres perscnnes physiques, un Président dont il fixe 1la

dureée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de
cen mandat d'administrateur.

Le cumul des fonctions de Président du Conseil
d'Administration, de Membre du Directoire ou de Directeur

bénéral unique dans plusieurs sociétés anonymes n'est auto-
rise que dans la limite permise par la loi.

Le Conseil nomme également un secrétaire qui peut

etre pris en dehors des Membres du Conseil ; il fixe égaleme
la durée de ses fonctions.

Le président et le secrétaire sont rééligibles.

Il. - Le Conseil d'Administration se réunit aussi
souvent que l'intérét de la Société l'exige sur la convoca-
tion de son Président soit au Siege Social, soit en tout aut
endroit indiqué dans la lettre de convocation.

Pour la validité des délibérations, la présence
effective de la moitié au moins des administrateurs est néce
saire, sous cette réserve, un administrateur peut se faire
représenter par un autre administratéeur muni-d'un pouvoir

spécial qui peut Etre donné méme par lettre ou télégramme.
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Les décisions sont prises 3 la majorité des
membres présents ou représentés ; chaque administrateur dis-
posant d'une voix et chaque administrateur présent ne pou-
vant disposer que d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du président est prépot

dérante. J

Les délibérations du Conseil d'Administration son-
constatées par des proceés-verbaux couchés ou enlisssés dans

un registre speécial coté et paraphé, conformément aux pres-
criptions reglementaires.

Les proceés-verbaux sont signés par le président d:
seance et par le secrétaire.

Les copies ou extraits & produire en justice ou
allleurs sont certifiés par le Président du Conseil d'Admi-
nistration ou par deux administrateurs.

Article Douziéme

POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvo:
les plus £€iendus pour agir en toute circonstance au rom de
la Sociéteé ; il les exerce dans la limite de l'objet social

et sous reéserve de ceux expressément attribués par la loi a
Assemblées d'actionnaires.

Toutes limitation des pouvoirs du Conseil d'Admin
tration est inopposable aux tiers.

Article Treizieme

DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

I. -~ Le Président du Conseil d'Administration
dssume, sous sa responsabilite, la direction générale de 1la
société et la représente dans ses rapports avec les tiers,
avec les pouvoirs les plus étendus dans la limite de l'scbje
social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément
ettribués par la loi aux zssemblées générales, asinsi qu'au
Conseil d'Administration. Toute limitation de ces pouvoirs :
décision du LConseil d'Administraticn est sans effet 3 l'égs:
des tiers. Toutefois, le Président ne peut donner cautions,

avals ou garanties au nom de la Société, sans y étre autori
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préalabiement par le Conseil d'Administration dans les
conditions déterminées par les dispositions réglementaires
prévues a l'article 98, alinéa 2 de la loi du 24 Juillet 19

Sous ces réserves et celles prevues par l'article
83 du décret du 23 mars 1967, concernant les cautions, aval:
Ou garanties donnés au nom de la société, le Conseil d'Admi.
nistration peut déléguer a son Président les pouvoirs qu'il

'jJuge necessaires, avec faculté de substituer partiellement
dans ces pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il avis:

I. - Sur la proposition du Président, le Conseil
d'Administration peut nommer un Directeur Général.

51 le capital de la sociétéd vient 3 atteindre CI!

LENT MILLE Francs, deux directeurs généraux peuvent &tre
nommes,

Les directeurs généraux sont obligatoirement des
personnes physiques.

Les directeurs généraux sont révocables 3 tout mo.
ment par le Conseil d'Administration, sur la proposition du
président ; en cas de décés, démission ou révocation de ce
dernier, ils conservent sauf décision contraire du conseil,

fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du
nouveau président.

L'etendue et 1a durée des pouvoirs délégués aux
directeurs généraux sont déterminées par le Conseil d'Admi-
nistration, en accord avec son président. Toutefois, lors-
qu'un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent 2 l'égard des
tiers des mEmes pouvoirs que le président.

IlIl. - Le Conseil d'Administration peut confier 3
un ou plusieurs de ses membres ou 3 toutes personnes choisi:
hors de son sein des missions permanentes o temporaires
qu'1l determine, leur délégquer les pouvoirs et fixer la ré-
munération qu'il juge convenables.

Article Quatorziéme

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS €T DE LA DIRECTION GENER/
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le Lonseil d'Administration recoit des jetons de présence
a prélever sur les frais géneéraux et dont l'importance, fixé

par l'Assemblée Générale, est maintenue jusqu'd décision

nouvelle. !

Le Conseil répartit entre ses membres, de la fagor
'qu'il juge convenable, ces avantages.,

La rémunération du président du Conseil d'Adminis-
tration et celle du directeur général est fixde par le Conse

d'Administration elle peut 8tre fixe ou proportionnelle ou 2
la fois fixe et proportionnelle.

Il peut étre alloué par le Conseil d'Administratic
des rémunérations exceptionnelles pour les missions confiédes
3 des administrateurs ; dans ce cas, ces remunérations sont

portées aux charges d'exploitation et soumises 2 l'approbata
de l'Assemblée Générale Ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne r
etre allouéde aux administrateurs, sauf s'ils sont liés 3 1la
socigté par un contrat de travail.

Article Quinziéme

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR 0OU DIRECT
GENERAL

Toute convention entre la société et l'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux, soit directement, so
indirectement, soit par personne interposée, doit &tre soumi
a l'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

I} en est de mEme pour les conventions entre 13
societé et une autre entreprise si 1'un des administrateurs
directeurs généraux de la société est propriétaire, associé
nom, gérant, administrateur ou directeur général de l'entre-
prise ; l'administrateur se trouvant dans 1'un des cas . ainsi

Prévus est tenu d'en faire la déclaration au Conseil d!'Admin
tration.

Les dispositions qui précident ne sont pas applice
aux conventions portant sur les opérations courantes de 1a
société et conclues 3 des conditions normales.
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L'administrateur ou le directeur général intéressé
est tenu d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance d'ur
convention soumise & autorisation. Il ne peut prendre part
du vote sur l'autorisation seollicitée.

Le président du Conseil d'Administration donne avi
aux Lommissaires aux Comptes de toutes les conventions suto-
risées visées ci-dessus et soumet celles-ci A& l'approbation
‘la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

A peine de nullité du contrat, il est interdi+
aux administrateurs de 1la soccigté, autres que les personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par ell
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de

faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements enve
des tiers.

Cette interdiction s'appligue aux directeurs géné-
rauxX et aux représentants permanents des personnes morales
administrateurs, Elle s'applique également aux conjoints, as
dants et descendants de toutes les PErsONNes visées au prése
paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposée.

Article Seiziéme

LOMMISSATRES AUX COMPTES

L'Assemblée Générsle désigne un ou plusieurs Com-
missaires aux Comptes auxquels incombent les missions fixées
par la loi et les réglements qui la compldtent.

Les Commissaires aux Comptes, sont nommés pour six
exercices ; leurs fonctions expirent avec 1l'Assemblée Générs
qul statue sur les comptes du sixigme exercice.

Ils doivent 8tre convoqués 3 toutes les Assemblées
d'actionnsires, ainsi qu'ad la réunion du Conseil d!'Administr
tion qui arr2te les comptes de l'exercice écoulé.

Les commissaires aux comptes peuvent, & toute epoq
de l'année, opérer les vérifications ou caontrdles qu'ils
jugent opportuns.
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Article Dix Septieme .-

ASSEMBLEES GENERALES :

1, - Les décisions collectives des actionnalires s«

prises en Assemblées Générales qualifiées d'Ordinaires ou
d'Extraordinaires., | !

L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est

appelée a prendre toutes les décisions qui ne modifient pas
les statuts. '

tlle est réunie au moins une fois par an, dans le:
siX mois de la cl6ture de l'exercice sociasl écoulé.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, est seule hat
litée & modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
tlle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actic
naires sous réserve des opérations résultant d'un regroupemes
d'actions réguliérement effectué.

La convocation des Assemblées Gé€nérales est faite
pPar un avis inséré dans un journal habilité 3 recevoir les
annonces légales dans le département du lieu du siege social
quinze jours francs au moins avant la date de 1'asseimblée e
par l'envoi d'une lettre de convocation, dans le mé&me délai,
8 tous les actionnaires titulaires d'actions nominatives.
Toutefois, si toutes les actions sont nominatives l1'insertic
pourra tre remplacée par une convocation faite dans le m&me
délai, par lettre recommandée adressée 2 chagque actionnaire.

Il. - Tout actionnaire a le droit d'assister auw
Assemblées Générales et de participer aux délibérations, pe:;
nellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actic
qu'il posséde, sur simple justification de son identité et
accomplissement des formalités mentionnées dans les avis de
convocation pour justifier de la propriété de ses actions,
toutefols que la date avant laquelle ces formalitiZs doivent

Etre accomplies puisse &tre antérieure de plus de cing jours
la gcate de 1'Assemblée.

T

Chaque action donne droit & une voix, sauf la limi
tation légale & dix voix par actionnaire dans les Assembléec
bénérales Extraordinaires, appelées a délibérer sur l'appro-

bation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage parti
culier.

III. - A chague Assemblée est tenue une fzuille de
présence.

Lette feuille de présence, diment Emargée par les
actionnaires présents et les mandataires présents est certi-
fiee exacte par le bureau de 1'Assemblée.

L'Assemblée Générale est présidée par le Président
du Conseil d'Administration et, & défaut, par l'administrate
délégué pour le suppléer,



Les fonctions de scrutateur sont remplies par les
deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tar

par eux-m&mes que comme mandataires, le Plus grand nombre
d'actions. '

Le bureau ainsi composé désigne uh secrétaire qui
peut ne pas 2tre actionnaire.

Article Dix Huitizme

QUORUM et MAJORITE

L' Assemblée Générale Ordinaire ne délibére vala-
blement sur premiére convocation que si les actionnaires pré

sents ou représentés possédent au moins le quart des actiones
ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation aucun quorum n'est requis

| _ tlle statue 3 la majorité des voix dont disposent les
actionnalres presents ou representes.

L' Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possedent au moins, sur premidre convocation, la moitié et,
sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droi
de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxié&me Assemblé

peut-8tre prorogée & urne date postérieure de deux meois au pl
& celle 3 laguelle elle avait &té cConvoquée.,

tlle statue & la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Article Dix Neuvidme

PROCES-VERBAUX

Les délibérations des Assemblées Générales sont
constatées par des procés-verbaux inscrits ou enliassés dans
un registre spécial coté et parapheé, conformément aux pres-
criptions réglementaires.

Les proceés-verbaux sont signés par les membres du
bureau. Il peut en 8tre délivré des copies ou extraits qui
font foi s'ils sont signés par le président du Conseil d'Ad-
ministration, l'administrateur délégué temporairement pour
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suppléer le président emp&ché ou par deux administrateurs o
aprés dissoclution de 1la societé, par un liquidateur.

!
!

Article VingtiZme

ROIT DE COMMUNICATION

Tout actionnaire a 1e droit d'obtenir, communicat:
et le Conseil d'Administration 8 l'obligation de lui adresse
ou de mettre 3 ss disposition, les documents Nnécessaires po.
lui permetire de se PTOnoncer en connaissance de cause et de

porier un jugement informé sur la gestion et la marche de 1:
societé.

completent.

Article Vingt et Uniéme
—_— =L =L Unleme

COMPTES ANNUELS

L'exercice social commence le premier janvieride )
5 LV i ' 1€ >cembre de lasméme
l1'année civile et se termine le trenté et un déc

annee, -

A la cl8ture de chaque exercice, le Conseil d'Admi
nistration dresse l'inventaire, le compte d'exploitation QEr
rale, le compte de pertes et profits et le bilan, GPres avoi
procédé, m8me en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice

duX amortissements et Provisions prévus par la loi, pour que
le bilan soit sincére.

I1 établit un rapport ecrit sur la situation de }:
societé et son asctivits pendant l'exercice &Scouls.
Tous ces documents saont mis 3 la disposition des

Lommissaires aux Comptes dans les conditions légales et ra-
glementaires.

Sur les bénefices nets de chaque exercice, diminue
le cas échéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord
prélevé cinq pour cent pour consiituer le fonds de réserve

N AR



léegale ; ce prélévement cesse d'8tre obligatoire lorsque
ledit fonds atteint une somme égale au dixigme du capital
social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quel-
conque, la "réserve légale" est descendue au-dessous de cet
fraction.
r

Le solde, augmenté le cas échéant des reports

benéficiaires, constitue le bénsdfice distribuable.

Le bénéfice est & l1la disposition de 1'Assemblée
bénérale qui décide souverainement de son affectation. A ce
titre, elle peut, en totalité oy partiellement, l1l'affecter
a8 la dotation de toutes réserves générales ou spéciales, le
reporter a nouveau ou le répartir aux actionnaires,

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'appro-
bation des comptes par l'Acesemblée Générale, inscrites au
bilan & un compte spécial.

Article Vingt Deuxiéme

y el

PERTE DE: LA _ MOITIE . DU CAPITAL SOCIAL

tn cas de perte de la moitié "~ du capital socisa
le Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre mois
suivent l'approbation des comptes ayant fait spparaltre cet
perte, de convoquer 1'Assemblée Gérérale Extraordinaire des
actionnaires a l'effet de décider s'il y a lieu 3 dissoluti
anticipée de la Société.

o1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital
doit €tre immédiatement réduit, d'un montant €gal 3 la pert
constatée, sous réserve des dispositions prévues par la loi

si l'opération a pour effet de ramener le capital social 3
montant i1nférieur au minimum JEgal.

A défaut de réunion de 1'Assemblée Générale, comm
dans le cas ol cette Assemblée n'a pu délibérer valablement
sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en
Justice la dissolution de la Société.

Article Vingt Troisicgme

DISSOLUTION -~ LIQUIDATION
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A l'expiration de la durée de la société ou en ca:
de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, lsa
liguidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs
nommes par 1'Assemblée Générale aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaire:

et, a défaut, par décision de justice. ;

La liquidation s'effectue conformément aux dispo-
sitions prévues par la loi.

Le produit net de la liquidation aprés l'extincti:
du passif et des charges sociales et le remboursement aux
actionnaires du montant nominal non amorti de leurs actions
est réparti entre les actionnaires, proportionnellement au
nombre de leurs actions, en tenant compte, le cas échéant,
des droits des.actions de catégories différentes.

Article Vingt Quatriéme

CONTESTATIONS -~ ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever
jusqu'a la fin de la Société, ou lors de sa liquidation soi:
entre les actionnaires, les administrateurs et la société,
soit entre les actionnaires eux-~-mémes, relativement aux aff:
sociales, seront jugées conformément 3 la loi et soumises 3
la juridiction des tribunaux compétents du sigge social ; 2a
cet effet, en cas de contestation tout actionnaire est tenu -
de faire élection de domicile dans le ressort du sidge soci.
et toutes assignations et significations seront régulireme:
faites a ce domicile €lu sans avoir égard au domicile rsel
a defaut d'élection de domicile, les assigantions et signif
cations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le

Procureur de la République, prés le Tribunal de Grande Inst.
du Sieége Social. |




