A.T. H. DISTRIBUTION
Société a Responsabilité Limitee
au capital de 30.000 euros
SIEGE SOCIAL : Batiment L’ORIGAN - 4, avenue de Verdun

13400 - AUBAGNE
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» constitution de la Société 15 JUIN 2004




LES SOUSSIGNES .

. Monsieur Hervé BOUVARD

né le 26 Janvier 1963 4 BOURG EN BRESSE (01)
de nationalité francaise

. Et Madame Clothilde BOUVARD

née MATTAE.. le29 avril 1965 a LOUHANS (71)
de nationalité francaise

demeurant ensemble 4 AUBAGNE (13400) 4, Avenue de Verdun, Batiment A, L'ORIGAN

mariés fe 20 juillet 1991 a ST TRIVIER SUR MOIGNANS (01) sous le régime de la
communaute legale, sans contrat — ledit régime non modifie depuis ainsi déclare

ONT DECIDE de constituer une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE conformément a l'article
1.832 du Code Civil et ont établi les STATUTS suivants :
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STATUTS

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL- DUREE

ARTICLE 1 - FORME

1 est formé entre les propriétaires des paits sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une Société a Responsabilité Limitée qui sera régie par le Code de

commerce et les dispositions réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- | 'exploitation d'un ou plusieurs magasins de distribution de produits alimentaires et non-
slimentaires et de tous produits en genéral |

- le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion,
d'alliance. d'association en participation ou de prise ou de dation en location ou location-gérance de
{ous biens et autres droits,

- Et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature gu'elles soient, juridiques,

economiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant directement ou indirectement a
I'objet sus-indiqué ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale :
« A.T.H. DISTRIBUTION »

| es actes et documents émanant de la Societe et destinés aux tiers, notamment les iettres,
factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, precédée ou suivie
immediatement et lisiblement des mots "Sociéte a Responsabilité Limitée" ou des initiales "SARL"
et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a AUBAGNE (13400) Batiment L’'ORIGAN- 4, avenue de Verdun.

i pourra étre transfére en tout autre lieu de 1a méme ville par simple décision de la gérance et
en tout autre endroit par décision extraordinaire des associes.

ARTICLE 5 - DUREE

| 5 durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date d'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipee et de
prorogation prévus aux presents statuts.
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TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société. savoir:

- M. Hervé BOUVARD, la somme de guinze milie euros 15.000 €
- Mme Clothiide BOUVARD, la somme de quinze mille euros 15.000 €

Soit au total la scmme de TRENTE MILILE EURQS (30.000 euros)

laquelle somme de 30.000 euros a été déposée par les associés, conformément a la loi, au credit d'un
compte ouvert au nom de la Société en formation, sous le numeéro 08001012442 - a la CAISSE
dEPARGNE PROVENCE-ALPES-CORSE - Agence AUBAGNE-VERDUN - 2, avenue de Verdun a
AUBAGNE (13400), suivant attestation delivree par ladite banque en date du 10 JUIN 2004.

Cette somme sera retirée par le Gérant de la Société ou son mandataire, sur presentation du
certificat délivré par le Greffier du Tribunal de Commerce du lieu du siege social attestant
l'immatriculation de la Sociéte au Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somime de TRENTE MILLE EUROS (30.000 €.). |l est divisé en
TROIS MILLE {3.000) parts egales de DIX EUROS chacune, enfierement libérees.

Par suite des attributions faites lors de la constitution, ces parts sont reparties entre les
assocliés de la maniere suivante ;

. M. Herve BOUVARD 1.500 parts
. Mme Clothilde BOUVARD 1.500 parts
Total egal au nombre de parts sociales composant le capital social parts

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmente en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associes, conformément aux dispositions des articles L.223.32 et L.223.33 du Code de commerce.

Si l'augmentation du capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d'un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associes, conformément aux dispositions de l'article L.223.34 du Code de Commerce et des articles
47 et 48 du decret 67-236 du 23 mars 1967. Si la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les
associes devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de parts
anciennes permettant d'obtenir I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.




TITRE

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et integralement iberees,
qu'elies représentent les apports en nature ou en numeraire.

Les parts sociales résulteront des presents statuts. des actes modificatifs ultérieurs et des
cessions de parts régulierement signifiees et publiees.

Chague associé peut se faire delivrer. 4 ses frais, des copies ou extraits des statuts et actes
modificatifs, ainsi qu'il sera dit ci-apres.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de parts existantes, a une
qguotité dans la propriéte de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation.
Elie donne également le droit de participer aux décisions collectives.

| es associés ne sont tenus & 'égard des tiers gu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, iis sont solidairement responsables, vis a vis des tiers, pendant cing ans de la valeur
attribuée aux apports en nature.

La proprieté d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux resofutions
régulierement prises par les associes. Les droits et obligations attachés aux parts, les suivent, dans
quelgue main qu'elles passent. Les représentants ayant droit, conjoint et héritiers d'un associe ne
peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, requérir 'apposition des scelies sur les biens et valeurs
de la Société. ni en demander le pariage ou la licitation.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a 'égard de la Sociéte qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. A cet égard les indivisions successorales sont considérées comme
un seul associé guel que soit le nombre de parts possédées par cette indivision.

_es copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter aupres
de la Société © a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par vole
de justice un mandataire charge de le representer.

Dans le cas ou la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives,
lindivision n'est comptée que pour une seule tete.

L 'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a 'égard de la Sociéte dans les
décisions ordinaires et le nu-propriétaire représente 'usufruitier dans les décisions extraordinaires

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

[ - CESSIONS

1°) Forme de la cession :

Toute cession de parts sociales doit étre constatee par écrit. La cession de parts n'est rendue
opposable a la Société qu'apres avoir été signifiée a cette derniere ou acceptée par elle dans un acie
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notarié, conformément a l'article 1690 du Code Civil. Toutefois, la signification peut étre remplacee par
le dépdt d'un original de Facte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation
de ce depodt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Societes.

2°) Agrément des cessions :

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, a quel que titre que ce soit et quelle que soit 1a
qualité du cessionnaire, méme entre associés (s'ils sont plus de 2), qu'avec le consentement de la
majorite des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Le conjoint d'un associé apporteur de biens communs ou acquéreur de parts sociales a partir
de fonds communs est agréé en qualité d'associé par les autres associes dans les mémes conditions
de maijorité s'il a notifié¢ postérieurement a lapport ou l'acquisition son intention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de I'apport ou de l'acquisition, I'agrément donné par les
associes vaut pour les deux epoux.

Le projet de cession est notifi¢ a chacun des associés par acte d'huissier ou par letire
recommandée avec demande d'avis de réception. Dans le délai de huit jours, a compter de cette
notification, le gérant doit convoquer 'assemblée des associes pour gu'eile délibere sur le projet de
cession des parts sociales ou consuiter les associés par écrit sur ce projet. La décision de la Sociéete
est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Si la Societe n'a
pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniere des notifications
prévues au présent alinéa, le consentement a la cession est répute acquis.

3°) Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée :

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions
prévues a l'articie 1843-4 du Code Civil,

Toute clause contraire est nulle. A 12 demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une
seule fois par décision du Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance sur requéte
non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse exceder six mois. La désignation de
lexpert prévue a l'article 1843-4 du Code Civil est faite soit par les parties soit, a defaut d'accord entre
elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des réferes et sans
recours possible.

La Societe peut également, avec le consentement de 'associé cedant, decider, dans le meme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associe et de racheter
ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accorde a la Societé par le President du Tribunal
de Commerce, statuant par ordonnance de réféeré, non susceptible de recours. Les sommes dues
portent intérét au taux €gal en matiere commerciale.

Si, a l'expiration du deélai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue,
I'associé peut réaliser ia cession nitialement prévue a moinsg gu'il ne détienne ses parts depuis moins
de deux ans.



Il - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION OU DE
1 JQUIDATION DE COMMUNAUTE OU DE DISSOLUTION DE SOCIETE

1°) Personnes Physigues :

les parts sont transmissibles librement par voie de succession mais lorsqu'elle entraine
acquisition de la qualite d'associé la transmission des parts sociales, par voie de succession, de
dissolution ou de liquidation de communauie, est soumise a l'agrément des associes dans les
conditions prévues au présent article paragraphe 1.2° ci-dessus.

Les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort, les conjoints deja
associés, en cas de dissolution ou de liguidation de communaute, ne sont pas soumis & l'agrement
des associés en ce gui concerne la transmission des parts sociales dépendant de la succession ou de

la communaute.

2°) Personnes Morales :

En cas de dissolution d'une personng morale associée. ses ayants droits seront soumis a
'agrément des autres associes pour I'attribution des parts sociales detenues par elle, dans les
conditions prévues au présent article paragraphe |-2 ci-dessus.

TITRE IV

GERANCE

ARTICLE 14 - NOMINATION DES GERANTS

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, qui peuvent
stre choisis en dehors des associés. En l'absence de dispositions contraires, les gerants sont
nommés pour la durée de la Sociéte, Les gérants statutaires sont désignés dans les statuts et les
autres gérants sont nommees par décision des associés représentant plus des 3/4 des parts sociales

ARTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale : ils doivent consacrer aux affaires sociales tout leur
temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associes, la gerance neut faire tous actes de gestion dans 'interét de
ia Société. En cas de pluralité de gérants, ceux-cl détiennent séparément les pouvoirs prevus
ci-dessus. sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Toutefois. a titre de réglement intérieur, Il est convenu que la gérance ne pourra, sans y etre
autorisée par une décision des associes orise @ majorité représentant plus des 3/4 des parts soclales.
contracter des emprunts autre gue les emprunts bancaires, effectuer des achats, échanges et ventes
d'immeubles ou de fonds de commerce, autoriser 1a mise en location-gérance du fonds ge commerce
exploité par la présente Societe, modifier I'enseigne de ce fonds de commerce, constituer des
hypotheques ou des nantissements, participer a la fondation de Société et effectuer tous apports 2
des Sociétés constituées ou a constituer ou prendre des intéréts dans des Sociétés ayant ou non le
méme objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Societe est engagée méme par les actes de la gérance gut
ne relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet
objet ou qu'il ne pouvait Fignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.
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En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prevus a lalinea
precedent.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a f'egard des
tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

ARTICLE 16 - REMUNERATION DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions chacun des gérants a droit & un traitement qui est fixé par
décision ordinaire des associés, ainsi qu'au remboursement de ses frais de représentation et de
deplacement.

ARTICLE 17- DUREE DES FONCTIONS DU GERANT REVOCATION - DEMISSION - DECES OU
RETRAITE DU GERANT - REMPLACEMENT DU GERANT

|- DUREE

La durée des fonctions du ou des gérants subséquents est fixée par la décision collective qui
les nomme.

Il - REVOCATION DU GERANT

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitie
des parts sociales. Toute clause contraire est réputée non écrite. Si la revocation est decidee sans
juste motif, elle peut donner lieu & dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour causes legitimes a la
demande de tout associé.

(- DEMISSION DU GERANT

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, a charge pour eux dinformer leurs
associés de leur décision, six mois avant la cloture de l'exercice, par lettre recommandee avec accuse
de réception. li sera dressé acte de ce changement, lequel ne prendra effet qu'a la date du
commencement de 'exercice suivant.

Cependant, la collectivité des associes pourra toujours prendre acte de la demission d'un ou
des gérants avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Le déces ou la retraite du gérant pour guelque motif que ce soit, n'entraine pas la dissolution
de la Societe.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gerant survivant mais tout
associé pourra provoquer une deécision collective des associés a lPeffet de nommer un nouveau
gerant.

IV-REMPLACEMENT DU GERANT

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions particulieres a ces cas, ia
collectivite des associes procede au remplacement du gerant.

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par le co-gerant en exercice par te commissaire aux
comptes ou a défaut, par un ou plusieurs associés, détenant au moins le guart des pari{s sociales, ou
par un mandataire de justice, a la requéte de l'associé le plus diligent. En outre, en cas de revocation
du gérant, la collectivité des associés doit procéder par la méme décision a la nomination de son
remplacant.
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ARTICLE 18 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsaples individuellement ou solidairement selon les cas, €nvers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions auX dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux Sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes
cormmises dans leur gestion.

Outre I'action en réparation du préjudice sub personnellement, les associés peuvent intenter
'action sociale en responsabilité contre les gérants soit individuellement, soit en se groupant, a
condition qu'ils représentent au moins le dixieme du capital social, et en chargeant a leurs frais un ou
plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir cette action tant en demande qu'en defense.
| es dermnandeurs sont habilités & poursuivre la réparation de I'entier préjudice subi par la Societe a
laquelle, le cas echéant, ies dommages-intéréis sont alloues.

Aucune décision de l'assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gerants pour fautes commises dans I'accomplissement de leur mandat.

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19 - FORME - OBJET DE DECISIONS COLLECTIVES

[- FORME

L es décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en Assemblee.

Sont également prises en Assemblee, les décisions soumises aux associés a linitiative des
associés du commissaire aux comptes ou d'un mandataire designe par justice dans les conditions de
'article 17-1V des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises au choix de la gérance soit en
Assemblée, soit par consultation écrite des associes, soit par acte sous seings prives ou notarie,
signé par tous les associes.

i1- OBJET

| es décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

| es décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts ainsi que
l'agrément aux cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Toutes les autres décisions en assemblée ou lors de consultations écrites sont quaiifiees de
décisions collectives ordinaires.

ARTICLE 20 - DECISIONS ORDINAIRES

| - Elles ont pour objet notamment de donner a la gérance Ies autorisations nécessaires a
'accomplissement des actes excédant ses pouvoirs, de se prononcer sur les comptes de la Sociéte,
decider toute affectation et répartition des bénéfices, prendre acte de la démission du gérant, le
révoquer, se prononcer sur toutes les questions n'emportant pas de modifications de statuts ou
agrément de cession ou mutation de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.
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Il - Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associes representant plus de
la moitié des parts sociales. Si cette majorite n'est pas obienue, les associés sont, selon les cas.
convoqués ou consultés une seconde fois, sur les memes questions figurant a l'ordre du jour de ia
premiére convocation ou consuitation, et les décisions sont prises a la majorite des votes emis, gquel
que soit le nombre des votants.

Il - Par exception au paragraphe ci-dassus, les décisions relatives a la nomination du gerant
ot celles visees a I'article 15-3 ci-dessus, son: toujours prises a la majorité représentant plus des 3/4
des parfs sociales.

ARTICLE 21 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

| - Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, dagreer les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

I - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises gu'autant gu'elles ont ete
adoptées par des associés représentant au moins les 3/4 des parts sociales.

Il - Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent si ce n'est 2 I'unanimite,
changer la nationalité de la Société ou obliger un des associés a augmenter son engagement social,
ou encore transformer la Société en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions.

ARTICLE 22 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN CAS D'ASSEMBLEE

|- CONVOCATION

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance ou par le commissaire aux
compies.

Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils representent
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la reunion d'une
assembiée.

Tout associé peut demander au président du Tribunal de Commerce statuant en réfere, la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du Jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant fa reunion de l'assemblee, par
lettre recommandée. Celie-ci indique Fordre du jour.

Toute assemblée irrégulirement convogquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nuliite
n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou representes.

/[l - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour de I'assembiée est arrété par l'auteur de la convocation.

Sous réserve des guestions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites & l'ordre du jour sont libeliées de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement, sans qu'il y ait licu de se reporter a d'autres documents.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a Fordre du Jour.
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il - REUNION DE L'ASSEMBLEE

| 'assemblée des associés se réunit su siege social ou en fout autre endroit indique dans la
iettre de convocation. Elie est présidee par le gérant ou par I'un des gerants. Si aucun des gerants
n'est associé, elle est présidée par 'associe présent et acceptant qui posséde ou represente i€ plus
grand nombre de parts sociales. Si deux associés qui possédent ou représentant le méme nombre de
parts sociales sont acceptants, la présidence de 'assemblee est assurée par le plus agé. Sila Société
ne comporte que des personnes morales, 'assemblée est présidee par 'un des représentants legauX
de Ia Société associée représentant le plus grand nombre de parts.

|V - VOTE - REPRESENTATION

Chague associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de VoIX égal a celul
des parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire repreésenter par son conjoint ou par un autre associé a moins gque la
Société ne comprenne que les deux epoux ou seulement deux associes.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et
voter en personne du chef de l'auire partie.

Le mandat de représentation d'un associe est donné pour une seule assemblée. Il peut
cependant étre donné pour deux assemblées lenues le méme jour ou dans un délai de sept Jours.,

Le mandat donné pour une assemblee vaut pour les assemblées successives convoguees
avec le méme ordre du jour.

V - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indigue
ia date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms el prénoms des
associés présents ou représentés avec ndication du nombre de parts sociales détenues par chacun,
les documents et rapports soumis a l'assembiee, un résumé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résuliat des voles.

Les procés-verbaux sont établis et signes par les gérants et, le cas échéant, par le président
de seance.

Les procés-verbaux sont etablis sur un registre spécial tenu au stege social et cote et
paraphé, soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d'Instance, soit par le
Maire de la commune du siége social ou un adjoint au Maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre etablis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prevues 3 l'alinéa précédant et revétues du sceau de
'autorité gui les a paraphees.

Des qu'une feuille est remplie, meme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement
certifiées conformes par un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la Societe, leur certification est valablement effectuee par un seul
liquidateur.
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Vi - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de
'exercice. le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas echeant, celul
des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés, gquinze jours au moins avant la date de
lassembplee.

En outre. pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, les méme documents sont
tenus, au sieége social, & la disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

|- REUNION DE L '/ASSEMBLEE

Dans le deélai de six mois qui suit la cléture de V'exercice, le rapport sur les operations de
exercice, l'inventaire, le compte d'exploitation générale, le compte de résultats et annexes et le bilan,
établis par les gérants sont soumis a l'approbation des associés reunis en assembiee.

il - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSQCIES

Le bilan, le compte de résultat, I'annexe ainsi que le rapport de gestion établi par la gerance
sont tenus au sieége social, & la disposition des commissaires aux comptes, s'il en existe, un mois au
moins avant la réeunion de l'assemblee.

Ces documents, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas echéant, le rapport des
commissaires aux comptes sur les comptes annuels, sont adressés aux associés quinze jours au
moins avant la date de 'assembilee.

A compter de la communication des documents prévue a l'alinéa précédent, tout associe a la

faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de
Fassemblée.

ARTICLE 24 - DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

|- MODALITE DE LA CONSULTATION

En cas de consultation écrite, le texie des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun de ceux-ci par lettre recommandee.

Les associés disposent d'un délai de vingt jours, a compter de la date de réception des projets
de résolution, pour émettre leur vote par ecrit.

Tout associé qui n'aura pas répondu dans ce delai sera considere comme s'étant abstenu.
Pour chagque resolution, le vote est exprime par oui ou par non.

I - MENTION SPECIALE DANS LES PROCES-VERBAUX

En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus, dans les mémes condttions que
celles visées a larticle 22 paragraphe V des présents statuts, relatifs aux decisions prises en
assemblées. Toutefois, il y est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit. La réponse de
chague associé est annexeée a ces proces-verbaux.
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ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT DES ASSOCIES - D'INFORMATION ET
DE CONTROLE DES ASSOCIES

| - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associé a le droit, a toute epoque, d'obtenir. au siege social, la délivrance d'une copie
certificée des statuts en vigueur au jour de la demande.

| a Société doit annexer a ce document la liste des gérants et, le cas échéant, des
commissaires aux comptes en exercice. et ne peut pour cette delivrance exiger le paiement d'une

somme supérieure a deux francs.

L'agsocié a également le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social,
connaissance des documents suivants @ compies de résultat et ses annexes, bilan, inventaires,
rapports sounmis aux assemblées et procés-verbaux de ces assembiées concernant les trois derniers
exercices. Sauf, en ¢ce gul concerne linventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de
prendre copie. A cette fin, it peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les
cours et tribunaux.

If - EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixiégme du capital social peuvent
demander soit individuellement soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, la désignation en
justice d'un ou plusieurs experts chargés de presenter un rapport sur une ou piusieurs opérations de
gestion.

Le ministére public et le comite d'entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.

S'i| est fait droit & la demande, la décision de justice détermine I'étendue de la mission et des
pouvoirs des experts. Elle peut mettre a la charge de 1a société les honoraires des experts.

le rapport est adresse au demandeur. au ministére public, au comite d'entreprise, au
commissaire aux comptes ainsi qu'au gerant. Ce rapport doit en outre étre annexé a celui établi par le
commissaire aux comptes en vue de la prochaine assemblée générale et recevoir la meme publicite.

il - PROCEDURE D'ALERTE

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions au gerant sur
tout fait de nature a comprometire la continuite de l'exploitation. La réponse du gérant est
communiguée au commissaire aux comptes.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

| 'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le 1er JANVIER pour s€ terminer

le 31 DECEMBRE de chaque annee.
Le premier exercice social sera clos le 31 DECEMBRE 2005
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ARTICLE 27 - COMPTES SOCIAUX

|- ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cidture de chague exercice, 1a gérance dresse f'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date.

Elle dresse egalement le compte de résultat et ses annexes. et le bilan.

Elle etablit un rapport écrit sur la stuation de la Société et l'activite de celle-ci pendant
l'exercice écoulé.

I1- FORMES ET METHODES D' EVALUATION DES COMPTES SOCIAUX

Le comptie de résultat et ses annexes, et ie bilan sont établis aprés chaque exercice seion les
mémes formes et les mémes méthodes d'evaluation que les années précédentes.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionne a |a suite du
bilan.

i - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et
Provisions necessaires.

Sous réserve des dispositions de ['article L.232.15 du Nouveau Code de commerce, les frais
de constitution de la Societé sont amortis avant toute distribution de bénéfices, et au plus tard dans un
deélai de § ans.

Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus tard a l'expiration du cinquiéme

exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engages. Ces frais peuvent étre imputés sur le
montant des primes d'emission afférentes a cette augmentation.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

{- DEFINITIONS

1°) Réserve légale :

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice de 'exercice diminué
le cas echeant, des pertes antérieures, un prélevement d'un vingtiéme au moins affecté a la formation
d'un fonds de reserve dit "réserve légale”.

Ce prelevement cesse d'étre obligatoire, lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social.

2°) Benéfice distribuable :

Le bénéfice distribuable est déterminé conformément a la loi.

En outre. 'assemblee générale peut décider Ia mise en distribution de sommes préievées sur
les reserves dont elle a la disposition ; en ce cas, Ia décision indique expressément les postes de
reserve sur lesquels les prélevements sont effectués.

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsgue les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmente des réserves que la ol cu les statuis ne permettent pas de distribuer.

L'ecart de réevaluation n'est pas distribuable, 1l peut &tre mncorporé en tout ou partie au capital.
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3°) Report a nouveau .

L'Assemblée peut décider linscription, au compte report & nouveau, de tout ou partie des
hénefices distribuables. Elle fixe l'affectation ou rfemploi des bénéfices ainsi inscrits a ces comptes. lIs
peuvent étre affectes notamment au financement des investissements de la societe.

4°) Sommes distribuables :

e total du bénéfice distribuable et des reserves, diminué le cas échéant des sommes
inscrites au compte report & nouveau, dont 'Assemblée a la disposition, constitue les sommes

distribuables.

/| - BEPARTITION DES BENEFICES = DIVIDENDES

1°) Affectation des bénefices .

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence des sommes distribuables,
'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. Toutefois,
lorsqu‘un bilan étabil au cours ou 3 13 fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la societe - depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il v a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire - a réalisé un bénéfice, il peut etre distribué des acomptes sur dividendes avant
l'approbation des comptes de I'exercice.

le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice défini au précédent
aliena.

Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énonceées est un dividende fictif.

2°} Paiement des dividendes :

Conformément a larticle 2277 du Code Civil, la prescription de 5 ans est applicable aux
dividendes non réclames.

les modalités de mise en paiement des dividendes, votés par l'assemblée générale, sont
fixées par elle ou, a défaut, par 1a gerance.

Toutefois. la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neut
mois aprés la cloture de I'exercice | 1a prolongation de ce délai peut etre accordée par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, 3 la demande de la gerance.

3°) Répétition des dividendes :

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée, hors les cas de distribution de
dividendes fictifs. ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire. Dans ces cas, l'action en repetition
se prescrit par trois ans a compter de la distribution des dividendes.

En outre. la société doit prouver que les bénéficiaires de la distribution avaient connaissance
du caractére irrégulier de celle-ci, ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances.

ARTICLE 29 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé a la possibilite, avec le consentement de la gérance, de verser dans la caisse
sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la Société. Les conditions de fonctionnement de ces
compies, la fixation des interets, les délais pour retirer les sommes sont arrétes dans chague cas par
accord entre la gérance et les intéresses.
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TITRE VI

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

La transformation de la Societé en Société en Nom Collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, exige lI'accord unanime des associes.

La transformation en Société Anonyme ne peut étre décidée qu'a la condition que soit obtenue
la majorité requise pour la modification des statuts.

Par zilleurs, les gérants doivent désigner un ou plusieurs commissaires charges dapprecier
sous leur responsabilité ta valeur des biens composant I'actif social et les avantages particuliers. Le
rapport établi est tenu a la disposition des associés. Les associés statuent sur I'évaluation des biens
et 'octroi des avantages particulier, ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés, mentionnée au procés- verbal, fa transformation est nulle.

Toute décision de transformation en Société Anonyme est précédée du rapport dun
commissaire aux comptes inscrit, sur la situation de la societé et du rapport d'un commissaire designe
par justice dont la mission est d'apprécier, sous sa propre responsabilité, la valeur des biens
composant l'actif social et celle des avantages particuliers dans les termes de [article L.224.3 du
Nouveau Code de commerce.

Une transformation effectuée en violation des présentes conditions est nulle.

ARTICLE 31 - DISSOLUTION

- DISSOLUTION A L’'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION

La Société est dissoute a l'arrivee du terme a défaut de prorogation. Un an au moins avant la
date d'expiration de la Sociéte, la gérance devra provoquer une réunion de ia collectivite des associes
a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la
Socliété doit étre prorogee.

La décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. A défaut par la gerance de
procéder a cette convocation, tout associé pourra demander au président du Tribunal de Commerce,

statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire charge de consuiter les associés sur cette
gquestion.

- DISSOLUTION ANTICIPEE

1°) Réeunion de toutes les parts en une seule main :

En cas de réunion en une seule main, de toutes les parts d'une Societé a Responsabilite
Limitée, les dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont
pas applicables.

2°) Décision des associeés :

La dissolution anticipée de la Sociéte peut étre decidee a tout moment par des associes
représentant les trois guarts des parts sociales.
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3°) Actif net inférieur & la moitie du capital social :

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, l'actif social net devient
inferieur a la moitie du capital social, les associes décident, dans les quatre mois qui suivent
lapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, sily a lieu a dissolution anticipée de la
Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorite exigée pour la modification des statuts, le
capital doit &tre réduit d'un montant égal a la perte constatée, au plus tard lors de la cléture du second
exercice suivant celui au cours duguel les pertes ont ete constatées. Il n'y a pas lieu a dissolution ou a
réduction de capital, si dans ce délai, l'actif nef vient & &tre constitué pour une valeur au moins égale a
la moitié du capital social.

Dans les-deux-cas, la décision est publiée dans un journal.habilité a recevoir_les annonces
légales dans le département du siege social, déposée au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu de
ce siége et inscrite au Registre du Commerce.

A défaut de réunion de 'assemblée générale comme dans le cas ot cette assemblée n'a pu
délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander au Tribunal de
Commerce la dissolution de la Société. Il en est de méme sl les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus
n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le tribunal pourra accorder a la Societe un delai maximal
de six mois pour régulariser la situation ; st 1a régularisation a eu lieu avant quil statue sur le fond la
dissolution ne sera pas prononcee.

4°) Capital social inférieur au minimum legal

La réduction du capital social a un montant inferieur au minimum légal doit étre suivie, dans le
délai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter au montant prévu par la loi, a moins
que dans ce méme délai, la Sociéte n'ait &té transformée en Société d'une autre forme.

ARTICLE 32 - LIQUIDATION

| - OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS

| a Société est en liguidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit | sa
dénomination sociale est suivie de la mention "societe en liquidation®,

Cette mention. ainsi que le nom du ou des liquidateurs, dotvent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment sur toutes les lettres, factures,
annonces et publications diverses. La personnalite morale de la Société subsiste, pour les besoins de
a liquidation, jusqu'a la cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a 'egard
des tiers qu'a compter de la date & laquelie elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

| a dissolution de ia Société n'entraine pas de plein droit [a résiliation des baux des immeubles
utilisés pour son activité sociale, y compris ies iocaux d'habitation dépendant de ces immeubles.

Si. en cas de cessation du bail, I'obligation de garantie ne peut plus étre assuree dans les
termes de celui-ci, il peut y étre substitué, par décision du président du Tribunal de Grande Instance
du lieu de la situation de limmeuble, toute garantie offerte par le cessionnaire ou un tiers, et jugee
suffisante.

Il - DESIGNATION DU QU DES LIQUIDATEURS

- Pouvoirs -

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivite des
associés conserve les mémes pouvoirs quavant la dissolution de la Société. Elle régle le mode de
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elie détermine les pouvoirs. Les liquidateurs
exercent leurs fonctions conformément a la lol.
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Si les associés n'ont pu nommer un liguidateur, celui-ci est désigne par ordonnance du
président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte. La gerance doit remettre ses comptes aux
liguidateurs accompagnés de toutes pieces justificatives en vue de leur approbation par une déecision
collective des associes.

Il - CONTROLE DE LA LIQUIDATION

En l'absence de Commissaire aux comptes, les associés peuvent par une deécision prise a fa
majorité du capital, désigner un ou plusieurs mandataires chargés de contrbler les opérations de
liquidation. Leurs pouvoirs, leurs obligations et leur rémunération sont fixes par 'assemblée gui les
nomme.

iV~ FIN-DE LA LIQUIDATION - -

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte definitif, sur le
quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat, et pour constater la cloture de la
liquidation. A défaut, tout associé peut demander au président du Tribunal de Commerce, statuant en
refére, la désignation d'un mandataire chargé de proceder a la convocation.

TITRE Vil

CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit enire associés et la Société, soit entre associes eux-memes, concernant les affaires
sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire election de domicile, dans le ressort
du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations sont
requlierement faites a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
parquet du procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege social

TITRE IX

AUTORISATION D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS -
NOMINATION DU PREMIER GERANT

ARTICLE 34 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Est nommé en gqualité de premier gérant de la Sociéte | Monsieur Herve BOUVARD, 'un des
associes.

La durée de ses fonctions est iliimitée.

Le gérant ainsi nommé exercera ses fonctions avec les pouvoirs les plus etendus notamment ceux
prevus aux presents statuts.

Monsieur Herve BOUVARD déclare accepter les fonctions qui viennent de |ui étre conférees.
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ARTICLE 35 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

- La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des societes.

- La gérance est expressement habililee a passer et & souscrire dés ce jour. pour le compte
de la société en formation, les actes et engagements entrant dans l'objet statutaire et conformes 2
rntérat social. a 'exclusion de ceux pour lesquels il est requis, pendant le cours de fa vie sociale et
dans les rapporis entre associes, une autorisation de la collectivité des associés. Ces actes et
engagements seront reputes avoir &té faits et souscrits dés [origine par la sociéte aprés verification
par l'assemblée des associes, postérieurement & limmatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par
lapprobation-des comptes-du premier exercice social,

En outre. d'ores et déja en attendant l'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, tous pouvoirs sont donnés a Monsieur
BOUVARD, Gérant, pour .

- acquérir le droit au bail commercial de 1a sociétée DISTRIBUTION CASINO FRANCE sis a
AUBAGNE (13400) 4, avenue de Verdun - Bat. L’Origan, moyennant le prix de 20.000 euros,
comprenant un pacte de preférence et une clause résolutoire et ce, aux autres charges et conditions
qu’il avisera au mieux des intérets de la societe |

. nantir le fonds de commerce, en deuxiéme rang aprés les établissements financiers préteurs, au
profit de la société CASING DISTRIBUTION, pour un montant maximum de

_ et aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et piéces, élire domicile, substituer si besoin est,
et généralement faire le nécessaire.”

Conformément a l'article 26 du décret 57-236 du 23 Mars 1967, limmatriculation de la societé
au Registre du commerce et des societes emportera reprise de ces engagements par ia sociéle.

ARTICLE 36 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Gérant a l'effet d'accomplir toutes les formalites prescrites par
la loi pour l'immatriculation de la Sociéte, et spécialement a l'effet de signer l'avis a inserer dans un
journal habilité a recevoir les annonces legales dans le département du siége social, avec faculte de
delegation.

ARTICLE 37 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de ses suites, seront pris en charge
par la Société lorsqu'elle aura été immatriculee au Registre du Commerce et des Sociétés.

FAIT A #ﬂfvﬁ@f%}f
Le A5 [06/0Y

En autant d'exemplaires que requis par la lot.

M. Hervé BOUVARD Mme Clothilde BOUVARD
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(1) Pour les S.A. du quart au minimum du capital soit 62.500 FRF ou 9 528,06 EUR ou du pourcen-
tage prévu sl est supérieur

(2) Pour les S.A. uniquement

(3) FRF ou EUR

Réf. CE 11506 (07/00)



