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SAVIB 36
Société Anonyme au capital de F. 500.000
. Siege Social : Route de la Chitre 36000 CHATEAUROQUX
CHATEAUROQUX B 342 734 50K

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 14 NOVEMBRE 1994
REey
L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze, iy Uy 1oy,
Le 14 novembre, / jori
A 14 heures,

Les actionnaires de la société SAVIB 36, société anonyme au capital de 500.000 F divisé en 5000 actions de 100 F
chacune, dont le sicge est Route de la Chitre, 36000 CHATEAUROQUX, se sont réunis en Assemblée Générale

Exfraordinaire, au si¢ge social, sur convocation faite par Ie Conseill d'Administration selon lettre recommandée
adressée le 25 octobre 1994 A chaque actionnaire.

I1 a €1€ établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au moment de son entrée
en séance.

I'Assemblée est présidée par Monsicur Daniel BLAUT, en sa quahité de Président du Conseil d'Administration.
Monsicur Jean-Frangois MAYET et Madame Fanny MAYET, les deux actionnaires représentant tant par eux-
mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme

scrutateurs.

Mademoiselle Cécile MAYET est désignée comme secrétaire.

La société KPMG FIDUCIAIRE DE FRANCE, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoquéc par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 25 octobre 1994, est excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que Ies actionnaires Ia
totalité des actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est réguliérement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de I'Assemblée :

- les copies des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et les récépissés postaux,
- la copie et l'avis de réception de la letire de convocation du Commissaire aux Compies,

- la feuijlle de présence,

- un exemplaire des statuts de la Société,

— le rapport du Conseil d'Administration,

— e texte du projet des résolutions qui seront soumises 2 I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renscignements prévus par les dispositions législatives et réglementaires
ont ¢t¢ adressés aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes ou tenus A leur disposition au sitge social
pendant le dé€lai fixé par lesdites dispositions.






L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

— Augmentation du capital social de 500.000 F par incorporation de réserves et attribution gratuite de 5.000
actions nouvelles,

— Modalités d'exécution de I'augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

I1 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement
aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration, décide d'augmenter
le capital social s'élevant actuellement 3 500.000 F et divisé en 5000 actions de 100 F de nomina? chacune, d'une
somme de 500.000 F pour le porter 2 1.000.000 F par I'incorporation direete au capital de cette somme prélevée

sur Ja réserve diverse.

Cette augmentation de capital est réalisée par voic de création de 5.000 actions nouvelles de 100 F chacune,
altribuces gratuitement aux actionnaires 2 raison d'une action nouvelle pour une action ancicenne.

La date de mise en jouissance des actions nouvelles est fixée au jour d'ouverture de I'exercice en cours. Les actions
nouvelles seront, dés Ieur création, complétement assimilées aux actions anciennes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale constate Ia réalisation définitive, 3 compter de ce jour, de 'augmentation de capital susvisée
et confére au Conseil d'Administration tous pouvoirs 3 l'effet d'arréter les modalités de répartition des actions

nouvelles et de négociabilité des droits d'attribution, et plus généralement, de faire le nécessaire.,

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de ce qui préctde, d'ajouter un paragraphe & larticle 6 des
statuts et de modifier I'article 7 de ces méme statuts de Ja manidre suivante -






ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

4°) Aux termes de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 14 novembre 1994 ,

le capital a ét¢ augmenté.d'une somme de 500.000 Francs par création de 5. GU{}

actions nouvelles créées par incorporatijon dirccte au capital de cette somme

prélevée sur Ja réserve diverse, FIancs, Cii oo, 500.000

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fix€ 2 UN MILLION (1.000.000) de Francs.

I} est divisé en 10.000 actions de 100 Francs chacune, de méme catégoric.

Cette résolution est adoptée A 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donnc tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés—verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adopiée A I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Ie Président déclare Ja séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés—verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du

bureau.
Le Président
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SAVIB 36

Société Anonyme au Capital de 1.000.000 Francs

Sidge Social : CHATEAUROUX (Indre)
Route de la Chatre
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SAVIB 36
Société& Anonyme au capital de 500.000 Francs

SIEGE SOCIAL : CHATEAURQOUX (Indre)
150 rue Ampére

R.C.S5. CHATEAUROUX B 342 734 506

STATUTS

ARTICLE lgr - FORME

La société a &t& créée sous la forme d'une société 3 responsabilité
limit&e, suivant acte sous seings privés en date 3 CHATEAUROUX du

8 OCTOBRE 1987.

Par décision de l'assemblfe g&nérale mixte extraordinaire et ordinaire du
28 SEPTEMBRE 1990 prise par application des dispositions de l'article 69
de la loi du 24 juillet 1966, la sociét& a adopt& la forme de socidté
anonyme.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La socifté est dénommée :
SAVIB 36

Dans tous documents é&manant de la sociét&, cette dénomination doit étre
précédée ocu suivie immédiatement des mots “"soci&td anonyme" ou des
initiales "SA" et de l1l'énonciation du capital social.

ARTICLE_B — OBJET

La société a pour objet, en FRANCE et dans tous pays toutes opé&rations
industrielles et commerciales se rapportant 3 :

- le négoce de v8hicules automobiles ou tractés de tourisme, industriels,
agricoles, de matériel de chantier et travaux publics, de tous engins de
transport sur terre et sur eau, de tous appareils de locomotion.

~ le négoce de toutes pidces détaches et accessoires destiné&s aux
véhicules, engins et appareils ci-dessus.

— toutes prestations de réparations, entretien, garage, transformation
des véhicules ci-dessus.

~ la location de véhicules industriels destinds au transport de
marchandises exercées sans mise 3 disposition de conducteur.

= la location de véhicules de tourisme ou de v&hicules légers (poids

-

maximal autoris€ inférieur 3 3,5 t de volume utile inférieur 3 19 m3).
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- la création, l'acquisition, la location, la prise a bail, 1l'installation,
l'exploitation de tous établissements se rapportant a l'une ou l'autre des
activités spécifiées ; la prise, l'acquisition, l'exploitation, la cession
de tous procédés et brevets concernant ces activités.

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations
ou entreprises pouvant se rattacher a l'objet social.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet,
s'y rapportent et contribuent a sa réalisation.

ARTICLE 4 - BSIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé & CHATEAUROUX (Indre) Route de la Chatre.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de Quatre vingt dix neuf années, a compter du
30 Octobre 1987, date de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

ARTICLE 6 — FORMATION DU CAPITAL

1°) Lors de la constitution de la société, il a été

effectué des apports en numéraire pour un montant

total de 50.000 Francs correspondant au montant du

capital d'origine, Francs, Ci .ieeeceesse teeere s s s e sttt et 50. 000

2°) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire
du 08 Aoilit 1988, le capital a été augmenté d'une somme
de 314.000 Francs par création de 3.140 parts nouvelles
et apport de numéraire, FrancsS, Cl .teieeensvevensoesnsscsnsees 314.000

3%) Aux termes de la méme Assemblée Générale Extraordinaire

du 08 Aot 1988, le capital a été augmenté d'une somme

de 136.000 Francs par création de 1.360 parts nouvelles

créées en rémunération de l'apport partiel d'actif 4d'un

fonds de commerce effectué par la Société SAVIB, Francs, ci 136.000

4°) Aux termes de 1'Assemblée Générale Extraordinaire

du 14 Novembre 1994, le capital a &été augmenté d'une

somme de 500.000 Francs par création de 5.000 actions

nouvelles créées par incorporation directe au capital

de cette somme prélevée sur la réserve diverses,

Francs, €1 ceeeeescan ce e s e enesesesenun e cenen e ch e s . 500.000

TOTAL EGAIL AU MONTANT DU CAPITAL ....... vessrasenses 1.000.000

Ll e e e —
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & UN MILLION (1.000.000) de Francs.

Il est divisé en 10.000 actions d'une seule catégorie de 100 Francs
chacune.

ARTICLE 8 — AVANTAGES PARTICULIEB;S-

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de
personnes associées ou non.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Toutes les actions sont nominatives.

ARTICLE 10 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL - NEGOCIATION DES
ROMPUS

Les augmentations du capital sont r&alisées nonobstant 1'existence de
"rompus®, les droits de souscription et d'attribution étant négociables
ou cessibles.

En cas de réduction du capital par reduction du nombre des titres
d'échange de titres consécutifs 3 une opération de fusion ou de scission,
de regroupement ou de division, les actionnaires sont tenus de céder ou
d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre
1l'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s'opérer, 3 1l'égard des tiers et de

la société que par virement de compte 4 compte dans les livres de la
societé. Seules les actions libé&rées des versements exigibles peuvent
étre admises 3 cette formalité.

En cas de succession ou de liquidation de communauta de biens entre &poux

les mutations d'actions s'effectuent librement. La transmissicnzd'actiﬂns
d gquelque titre et sous quelque forme que ce soit, est également libre

* % %



entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un
descendant de l%actionnaire titulaire des actions 3 transmettre. Toutes
autres transmissions volontaires ou forcées, d quelque titre et sous
quelgque forme que ce soit, alors mé€me qu'elles ne porteraient que sur la
nue-propriété ou l'usufruit, doivent, pour devenir définitives, &tre
autorisées par le conseil d'administration.

La demande d'agrement, qui doit 8tre notifiée 3 la societée, indigque d'une
manieére compléte 1'identit& du cessionnaire, le nombre des actions dont
la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession 3
titre onéreux. Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant
l'expiration d'un délai de trois mois d compter de la demande. Le dafaut
de réponse dans ce délai @quivaut 3 une notification d’'agrement. Le
conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son agrement
ou de son refus. Si l'agrement est donn&, la cession est réqularisée dans
les conditions prévues et sur les justifications requises par les
dispositions en vigueur. Si l'agrément est refusé&, le conseil d'adminis—
tration est tenu, dans le délai de trois mois 3 compter de 1la
notification du refus d'agrément, de faire acquérir les actions par une
cu plusieurs personnes, actionnaires ou non, choisies par lui. Il doit
notifier au cédant le nom des personnes désignées par lui, l'accord de
ces derniéres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant expiration
du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A defaut d'accord constaté@ par échange de lettres ou par tout autre moyen
dans les quinze jours de la notification du refus d'agrément, le prix est
détermin& par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties, soit, 3 défaut d'accord entre
elles, par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en la
forme des référés et sans recours possible. Les frais de cette exper-
Lise sont supportés, par moitié& par le c&dant et par la sociét&. Au cas
od le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant
pour obtenir cette expertise quinze jours apré@s avoir &té& mis en demeure
de le faire, il serait réput& avoir renoncé 3 son projet de cession. Si
le prix fix& par l'expert est, 3 1l'expiration du dalai de trois mois, mis
d la disposition du cédant, l'achat est réaliséd 3 moins que -le cédant ne
renonce d son projet de cession et conserve en conséquence les actions
qul en faisaient 1l'objet. Avec le consentement du cédant et son accord
sur le prix, le conseil peut &galement, dans le méme délai de trois mois
a compter de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les
actions par la société elle-méme si la réduction nécessaire du capital
pour l'annulation desdites actions est autorisée par l'assembleée générale

eXtraordinaire des actionnaires.

Si, d l'expiration du délai de trois mois 3 compter de la notification du
refus d'agrément, l'achat n'est pas réalisé, 1'agrement est considéré
comme donné et la cession est régularisée au profit du cessionnaire
présent& dans la demande d'agrément. Toutefois, ce délai peut étre pro-
longé, une ou plusieurs fois, i la demande de la société, par ordonnance
non susceptible de recours du président du tribunal de commerce statuant

en refere, l'actionnaire c&dant et le ou les cessionnaires diment
appeles.
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En cas d'augmentation du capital, la transmission du droit de souscrip-
tion ou d'attribution est libre ou soumise a autorisation du conseil
d'administration suivant les distinctions faites pour la transmission des
actions elles-meémes.

Si la société a donné son consentement d un projet de nantissement
d'actions dans les conditions prévues ci-dessus pour l'autorisation d‘une
cession d'actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire

en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions
de l'article 2078, al. ter, du code civil, & moins que la societe ne
préfére, aprés la cession, racheter sans delai les actions, en vue de
réduire son capital.

Les notifications des demandes, reponses, avis, et mises en demeure
prévues dans le cadre de la procédure d'agrement sont toutes faites par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandéee avec demande d'avis de

réception.

ARTICLE 12 -~ DROITS ET OBLIGAT;E?S R?EEFHES AUX ACTIONS

lLa possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et
aux résolutions réquliérement adoptées par toutes les assemblées
génerales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs
apports.

Chaque action donne droit 3 une part proportionnelle 3 la quotite du
capital qu'elle représente dans les bénéfices et dans l'actif social.

Le cas &échéant, et sous réserve de prescriptions légales imperatives, il
sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exo-
nerations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
3'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout rembour-
sement au cours de l'existence de la société ou 3 sa liquidation, de
telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective’  toutes
les actions alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que
soient leur origine et leur date de création.

ARTICLE 13 - CONSEIL D'ADMINIS?RATION

La société est administrée par un conseil d'administration composé de
trois membres au moins et de douze au plus.

La durée des fonctions des administrateurs est de six annees.

Le nombre des administrateurs ayant atteint l'age de 75 ans ne peut
depasser le tiers des membres du conseil d'administration. Lorsque 1'age
limite est atteint, l'administrateur le plus dgé est réputé démission-
naire d'office.

Chacun des administrateurs doit pendant toute la durée de ses fonctions,

étre propriétaire de une action.
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Le conseil est convoqué par le président qui arrxéte 1l'ordre du jour ;
celui-ci peut n'étre fixéd qu'au moment de la réunion. Celle-ci doit se
tenir au siége social. Elle peut toutefois se tenir en tout autre local
ou localité indiqués dans 1la convocation mais du consentement au moins
des administrateurs en exercice.

Le conseil delibére et prend ses décisions dans les conditions prévues
par la loi. |

Le conseil d'administration est investi des pouvolirs les plus @tendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la societé. Il doit exercer
ses pouvolrs dans la limite de l'objet social et sous réaserve de ceux
expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

ARTICLE_14 —_PR§S¥pEHT ET DIRECTEURS GENERAUX

Le conseil d'administration &lit parmi ses membres son président. Sur la
proposition de celui-ci, il peut nommer un ou plusieurs directeurs
généraux dans les conditions préevues par la loi.

La limite d'dge des fonctions de président et, &ventuellement, de
directeur général, est fixé 3 70 ans .

Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilite la
direction générale de la socidté. Il représente la sociétéd dans sesg
rapports avec les tiers. Sous réserve des pouvolrs que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs
qu'elle réserve de fagon spéciale au conseil d'administration, et dans

la limite de l'objet social, le président est investi des pouvoirs les
plus @tendus pour agir en toute circonstance au nom de la soci&ta.

Le ou les directeurs généraux disposent, d l'ggard des tiers, des mlmes
pouvoirs que le président.

Dans le cadre de l'organisation interne de la societé, ces pouvoirs

peuvent @tre limité&s par le conseil d'administration sans que cette
limitation soit opposable aux tiers.

ARTICLE 15'— ASSEMBLEES D'ACTIQFNAIRES

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibarent dans les
conditions prévues par la loi et les reglements.

Elles sont réunies au si€ége social ou en tout autre lieun du méme
département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de
s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses actions, dés lors
que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits 3 son
nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le conseil
d'administration peut réduire ce dalaj pPar vole de mesure générale
bénéficiant 3 tous lesg actionnaires.

Tout actionnaire propritaire d'actions d'une catégorie déterminée peut

participer aux assemblées spéciales des actionnaires de cette
catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.
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Les votes s'expriment soit d main levé€e soit par appel nominal. Il ne
peut €tre proc€dé 3@ un scrutin secret dont l'assemblée fixera alors les

modalités qu'd la demande de membres représentant, par eux-mémes ou comme
mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

ARTICLE 76 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnalres ont un droit de communication, temporaire Ou permanent
selon son objet, dans les conditions fix&es par les dispositons l€gales
et réglementaires en vigueur qui leur assurent l'information nécessaire 3
la connaissance de la situation de la sociét€ et 3 l'exercice de l'en-
semble de leurs droits.

ARTICLE 17_— ANNEE SOCI&EE

L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 18 - AFFECTATION ET_BEPAREE?IOH_E? BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, apres
déduction des amortissements et des provisions, constitue le b&né& fice

ou la perte de l'exercice.

Sur le bé€néfice diminué, le cas &ch&ant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de r&serve a
atteint une somme &égale au dixiéme &u capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béndfice de l'exercice
diminué des pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et
augmenté des reports b&néficiaires. |

Ce bénéfice est 3 la disposition de l‘'assemblée générale qui, sur
proposition du conseil d'administration, peut, en tout ou en partie, le
reporter d nouveau, l'affecter 3 des fonds de réserve généraux ou
sp€ciaux, ou le distribuer aux actionnaires 3 ‘titre de dividende.

En outre, l'assemblée peut décider la mise en distribution de somme s
prélevées sur les réserxrves dont elle a la disposition ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de r&serves sur lesquels les
prélévements sont effectuds. Toutefois, le dividende est prélevé par
priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé
en tout ou partie au capital.

L'assembl®e a la faculté d'accorder 3 chagque actionnaire pour tout ou
partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution
une option entre le paiement, en num€raire ou en actions, des dividendes
ou des acomptes sur dividende.
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ARTICLE 1_? - CONTESTATIONS

En cours de vie-'sociale comme pendant la liquidation, toutes contesta-~
tions, soit entre les actionnaires, les membres du directoire et du con-
seil de surveillance et la société, soit entre les actionnaires eux-—
mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement i 1'interprétation
ou 4 l'exécution des clauses statutaires, sont jug8es conformément 3 la -
loli et soumises 3 la juridiction compétente.
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SAVIB 36
Société anonyme au capital de 500.000F
porté a 1.600.000F
Siege social : Route de la Chétre, 36000 CHATEAUROUX
R.C.S. CHATEAUROUX B 342 734 50§

DECLARATION DE REGULARITE
ET DE CONFORMITE

ussionés :

— Monsieur Daniel BLAUT,
demeurant route de Vatan 36100 ISSOUDUN,

— Monsieur Jean—Francois MAYET,
demeurant 6 rue Albert Premier 36000 CHATEAURQUX,

- Madame Fanny MAYET,
demeurant 6 rue Albert Premier 36000 CHATEAURQUX,

agissant comme seuls administrateurs de la Société sus-désignée,

Relatent ci-apres les opérations effectuées, puis font les déclarations suivantes, en application des
dispositions de T'article 6 de la loi du 24 juillet 1966 :

L'Assemblée Générale réunie le 14 novembre 1994 a décidé d'augmenter le capital, s'élevant 2 S00.000 F et
divis¢ en 5000 actions de 100 F de nominal chacune, d'une somme de 500.000 F pour le porter a
1.000.000 F, au moyen de l'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur la réserve diverse.

En représentation de cette augmentation de capital, il a été prévu de créer 5.000 actions nouvelles de 100 F
de nominal chacune, attribuées gratuitement aux actionnaires, a raison d'une action nouvelle pour une
action ancienne avec jouissance a compter du ler janvier 1994,

En conséquence, un paragraphe a ét€ annexé a l'article 6 des statuts et l'article 7 de ces mémes statuts a 6té
modifié.

La ré¢alisation de l'augmentation de capital a fait I'objet d'une insertion dans La Nouvelle République du

Centre Ouest, journal habilité a recevoir les annonces 1égales dans le département du siége social, en date
du 28 Novembre 1994,

Sont déposés au Greffe du Tribunal de commerce de Chiteauroux :

- deux copies certifiées conformes du procés-verbal des délibérations de I'Assemblée Générale
Extraordinaire ayant décidé l'augmentation de capital,

— deux copies certifiées conformes des statuts mis a jour,

— deux exemplaires de la présente déclaration.

Un exemplaire du journal d'annonces légales contenant l'insertion et le récépissé de dépdt des documents
visés ci—dessus seront présentés a l'appui de la demande d'inscription modificative au Registre du
commerce et des sociétés de Chateauroux.

Ces faits exposés, les soussignés affirment sous leur responsabilité et les sanctions édictées par la loi que la

modification susvisée a €té décidée et réalisée en conformité de la loi et des réglements en vigueur.

Fait en lriﬁle exemplaire :
Le 30 Novembre 1994 i

A Chaiteauroux e



