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Le 7 janvier 1993 a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire annuelle,

[ es actionnaires de la SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES PAYS STARON ET ASSOCIES,
S.E.C. P.S.A., se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire annuelle, au siege social, sur la
convocation qui leur a été faite par le Conseil d’Administration suivant lettre du 22 décembre 1992,

11 a été dressé une feuille de présence qui a été signée en entrant en séance par tous les
actionnaires présents et par les mandataires des actionnaires représentes.

Monsieur Claude STARON préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur André REYDEL et Monsieur Jean Claude REYDEL sont nomme¢s scrutateurs.
Monsieur Philippe DANDON est désigné comme secrétaire.

Monsieur le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du
bureau fait apparaitre que les actionnaires présents ou représentés possedent plus de 1a moitié du

capital social.
En conséquence, I'Assemblée réunissant le quorum requis peut valablement délibérer.

Monsieur le Président rappelle que 'ordre du jour est le sutvant :




- création d'un article 26 nouveau des statuts intitulé "responsabilité civile des associ€s
Commissaires aux Comptes”,

- attribution de pouvoirs en vue d'accomplir les formalit€s de publicité,
Puis 1l dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- un exemplaire de la lettre de convocation adressée a tous les actionnaires et au Commissaire
aux Comptes,

- la feuille de présence de I'Assemblée a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires
représentés par des mandataires,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte des résolutions proposées par le Conseil d'Administration, ainsi que le texte des
statuts mis a jour.

Monsieur le Président déclare que le rapport du Consell d'Administration, ainsi que le projet des
résolutions proposées, ont ét€ tenus a la disposition des actionnaires, au siege social, depuis la
date de convocation de I'Assemblée.

Puis il donne lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Enfin Monsieur le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant & l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide de créer un Article 26 nouveau des statuts, qui sera rédigé comme suit :

Article 26 - Actions en responsabilit€ civile (Commissanat aux Comptes) - membres signataires
pour le compte de la société

"Dans 1'éventualité d'une action en responsabilité civile exercée a l'encontre de la société dans le
"cadre de ses mandats de Commissanat aux Comptes, 1l est convenu que la société fera dans

"tous les cas son affaire personnelle des condamnations éventuelles de ses membres signataires
"des actes incriminés, sauf faute dolosive des Commissaires aux Comptes associés”.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie du présent
proces-verbal en vue de 'accomplissement de toutes formalités de publicité et, plus

spécialement, pouvoir est donné a Monsieur Claude STARON, Président du Conseil d'Admi-
nistration, a l'effet de signer la déclaration de conformité prévue par la lou.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée a 16 heures 15.
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU 7 JANVIER 1993

['an mil neuf cent quatre vingt treize,
Le 7 janvier 1993 a 14 heures,

Les actionnaires de la SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES PAYS STARON ET ASSOCIES,
S.E.C. P.S.A., se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire annuelle, au si¢ge social, sur la
convocation qui leur a été faite par le Conseil d'Administration suivant lettre du 22 décembre 1992

11 a été dressé une feuille de présence qui a été signée en entrant en séance par tous les
actionnaires présents et par les mandataires des actionnaires repreésentes.

Monsieur Claude STARON préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur André REYDEL et Monsieur Jean-Claude REYDEL sont nommeés scrutateurs.
Monsieur Philippe DANDON est désigné comme secrétaire.
Monsieur le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du

bureau fait apparaitre que les actionnaires présents ou représentés possedent plus du quart du
capital social.

En conséquence, I'"Assemblée réunissant le quorum requis peut valablement délibérer.




Monsieur le Président rappelle que l'ordre du jour est le sutvant :

- rapport de gestion du Conseil d'Administration sur 'activité de la société au cours de l'exercice
clos le 30 septembre 1992,

- rapport du Commissaire aux Comptes sur l'exécution de sa mission et sur les conventions
visées & l'article 101 de la loi du 24 juillet 1966,

- approbation des comptes, bilan, Annexe et conventions,

- quitus aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- affectation du résultat de I'exercice,

- remplacement d'un administrateur démissionnaire,

- fixation des jetons de présence,

- questions diverses.,

Puis, il dépose sur le bureau et met a la disposition de 'Assembiée :

- un exemplaire de la lettre de convocation adressée a tous les actionnaires et au Commissatre
aux Comptes,

- la feuille de présence de I'Assemblée, les pouvoirs des actionnaires représentés et la liste des
actionnaires,

- I'inventaire, les comptes annuels : bilan, compte de résultat et Annexe,

- le rapport de gestion du Conseil d'Administration comportant en annexe le tableau des résultats
financiers des cing derniers exercices,

- I'attestation des cinq personnes ies mieux rémunérées,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le projet des résolutions soumises a I'Assembiée.

Monsieur le Président déclare que l'inventaire, les comptes annuels, bilan, compte de résultat et
Annexe, le rapport de gestion du Conseil d'’Administration, les rapports du Commissaire aux
Comptes, la liste des actionnaires, le projet des résolutions, ainsi que tous les autres documents
et renseignements prévus par la loi, ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siege
social, & compter de la convocation de 'Assemblée, et que ces mémes documents, a I'exclusion
de l'inventaire et du rapport général du Commissaire aux Comptes, ont €té€ adressés dans le
méme délai a ceux des actionnaires répondant aux conditions réglementaires requises qui en

avalent fait la demande.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration.



Puis 1] est donné lecture des rapports du Commissaire aux Compies.

Aprés en avolr délibéré, Monsieur le Président met successivement aux voix les résoluttons
suivantes figurant a I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

['Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil d'Admi-
nistration pour l'exercice clos le 30 septembre 1992 et le rapport du Commissaire aux Comptes
sur I'exécution de sa mission, approuve les comptes financiers tels qu'ils sont présentés, ainsi
que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

Elle donne aux administrateurs et an Commissatre aux Comptes quitus de I'exécution de leur
mangdat pour cet exercice.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées a I'Article 101 de la loi du 24 juillet 1966 et statuant sur ce
rapport, ratifie en tant que de besoin les conventions visées dans ce rapport.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuvant les propositions du Conseil d'Administration décide :
- de reporter a nouveau le bénéfice net de.........cooovvviiiiiiiiin, 68 732.54

- de distribuer aux actionnaires un dividende de.......oovveveivnviirennnennn. 30 000,00
prélevé sur le report a nouveau.

Chaque associé recevra ainsi un dividende net par action de 10 F, donnant
droit a un avoir fiscal de 5 F, le produit brut par action étant de 15 F. Ce dividende

sera mis en paiement & compter de ce jour.

['assemblée générale prend acte, conformément a l'article 243 bis du C.G.I., des distributions
de dividendes intervenues au cours des trois derniers exercices et des avoirs fiscaux corres-
pondants :

Exercice Nombre Répartition | Répartition Avorr Répartition
actions totale nette par fiscal totale par
actionnaire actionnaire
1989-90 3 000 75 000 25,00 12,50 37,50
1990-91 3 000 75 000 25,00 12,50 37,50
(31/03)
1991 3 000 30 000 10,00 5,00 15,00

(30/09) '




Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme en qualité d'administrateur, en remplacement de Monsieur
Robert PAY S démissionnaire, Monsieur Philippe DANDON, Expert Comptable et
Commissaire aux Comptes.

Le mandat de Monsieur DANDON prendra fin a l'expiration normale du mandat de Monsieur
Robert PAY' S, soit a I'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée & statuer sur les
comptes de l'exercice A cldturer le 30 septembre 1997,

Monsieur Philippe DANDON déclare accepter cette nomination.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale fixe a 18 000 F les jetons de présence alloués au Conseil d'Adminis-
tration pour l'exercice clos le 30 septembre 1992.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a
15 heures 30.

Suivent les signatures.




SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES PAYS STARON ET ASSOCIES
S.E.C. P.S.A.
Société d'expertise comptable et de Commuissariat aux Comptes
inscrite au Tableau de 1'Ordre de LYON
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DECLARATION DE CONFORMITE

Le soussigné, Claude STARON,

agissant en qualité de Président du Conseil d'Administration de la
SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES PAYS STARON ET ASSOCIES -

S.E.C. P.S.A.

fait les déclarations suivantes ;

1) aux termes de I'Assembiée Générale Ordinaire du 7 janvier 1993, les actionnaires
ont nommé en qualité de nouvel administrateur : Monsieur Philippe DANDON,
Expert Comptable et Commissaire aux Comptes, 33 bis rue Nicolas Bornier a DIJON,
en remplacement de Monsieur Robert PAYS, démissionnaire,

2) aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 7 janvier 1993, les
actionnaires ont décidé de créer un Article 26 nouveau des statuts, libellé "Actions
en responsabilité civile (Commissariat aux Comptes) - membres signataires pour
le compte de la sociéte”.

Sont déposés au Greffe du Tribunal de Commerce de SAINT-ETIENNE, en deux
exemplaires :

- la présente déclaration de conformité certifiée exacte par le Président du Conseil
d'Administration,

- le proces-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire et de I'Assemblée Générale
Extraordinaire du 7 janvier 1993,

- les statuts mis & jour et certifiés conformes par le Président du Consell
d'Administration.

Comme conséquence des déclarations qui précédent, le soussigné, es qualités, affirme
sous sa responsabilité et les petnes édictées par la loi, que les modifications statutaires
ont été réalisées en conformité de la lot et des réglements en vigueur.

Fait 8 SAINT-ETIENNE, le 4 février 1993

T




SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES PAYS STARON & ASSOCIES
"S.E.C. - P.S.A."
Sociéte d'Expentise Compitable et de Commissariat aux Compies
Région de LYON
SocLeté anonyme au capLtal de 600 000 F
Siege soclal : 1 nue de £a Badoudillére
42000 SAINT-ETIENNE
R.C.S. SAINT-ETIENNE B 778 149 716

STATUTS

(& jour au 7 janvier 1993)




Article 1 - Forme

La Société d'Etudes Comptables — "S.E.C", société d'expertise compta-
ble, société a responsabilité limitée, a été constituée suivant acte
sS.s.p. en date a SAINT ETIENNE duv 15 octokre 1953, enregistre a SAINT
ETIENNE le 20 octobre 1953 sous le numéro 2 141, société primitivement
réegie par la loi du 7 mars 1925, et qui existe actuellement entre les
propriétaires des parts ccmposant scn cepital indiqués sous 1'article
8 ci-apres, ainsi qu'il résulte tant de 1'acte susvisé que des actes

mcdlficatifs ou de cessions de parts intervenuves depuis lors.

Les statuts de cette scciété ont été mis en harmonie avec les disposi-
tions de 1la 1loi du 24 juillet 1966 et du décret dv 23 mars 1967 par
ure décision des asscciés er date du 19 novemkre 1968.

Cette scciété est régie par la loi du 24 juillet 1966, le décret duv 23
mars 1967 et les textes subséqrents, par lec présents statuts et par
les textes reglementant les professions d'Expert Corptakle et de Com-
missaire aux Comgtes.

En application des dispositions de l'article 69 de la loi du 24 juil-
let 1966, cette société a adcpté la forme de la scciété anonyme, sui-
vant décision extraordinaire de la ccllectivité des associés en date
du 16 mars 1981.

Cette scciété continue d'exister entre les propriétaires des actions
ci-apres créées et de celles qui pourront 1'é&tre ultérieurement.

Elle est, depulis la date du 16 mers 1981, sounise a la loi régissant
les scciétés anonymes et aux présents statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour okjet, directement ou indirectement, en France, dans
les territoires d'outre-mer et les départements d'outre-mer et a 1'é-
tranger, l'exercice de la profession d'Expert-Ccmptable, telle qu'elle
est définie par 1'Ordcnnance dv 19 septembre 1945 et par les textes
subséquents, et notamment :

- réviser et apprécier les ccmptabilités des entreprises et organis-
mes ~

- attester 1la régularité et la sincérité des bilans et des ccmptes de
résultats

- organiser les comptakilités et analyser, par les procédés de la
technique ccmptable, la situation et le fonctionnement des entrepri-
ses scus leurs différents aspects : éccnomique, juridique et finan-
cier, ccnformément a l'article ler de la loi n° 68 946 du 31 octokre
1968 -

~ exercer la profession de Commisssire aux Comptes dans les ccnditions
prévues par les textes lécgislatifs et réglementaires :




- la participation de la société a toutes autres sociétés d'expertise
comptable, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
souscription ou achat de droits et titres, fusion dans le cadre des
prescriptions de 1'Ordonnance du 19 septembre 1945 et des textes
subséquents |

- et, plus généralement, toutes opérations mobiliéres ou immobiliéres
se rapportant directement ou indirectement a l'objet social, dans le
cadre des dispositions susvisées.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entrepri-
ses 1industrielles, commerclales, agricoles ou bancaires, ni dans les
sociétés civiles, ni se trouver sous la dépendance, méme indirecte,
d'aucune perscnne ou d'aucun dgroupement d!'intérét extérieurs a la
profession.

Article 3 - Dénomination

La dénomination est : "SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES PAYS STARON & ASSOCIES

par abréviation : "S.E.C. - P.S.A."
"Société d'expertise comptable et de commissariat aux comptes".

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses,
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédia-
tement et lisiblement des mots '"société anonyme" ou des initiales
"S.A.", et de l'énonciation du capital social.

De plus, dans les mémes documents, la dénomination sociale sera suivie

de la mention du Tableau de la circonscription ou la société est
inscrite.

Article 4 - Siege social

Le siege social demeure fixé a SAINT ETIENNE (Loire), 1 rue de la
Badcuillere.

I1 pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme ville par
simple décision du Conseil d'Administration, et en tout autre lieu en
vertu d'une délibération de 1'Assemklée Générale.

Le transfert du siege social et l'ouverture de bureaux en dehors de la
circonscription de Lyon sont toutefois subordonnés a 1'inscription de
la société aux tableaux de 1'Ordre des circonscriptions choisies pour
le transfert ou pour 1l'ouverture de ces bureaux.

Article 5 - Dureée

La dureée de la societé demeure fixée 3 99 années i compter du ler oc-
tobre 1953, et viendra donc a expiration le 30 septemkre 2052, sauf
les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents
statuts.




Article 6 - Apports

Lle capital social de la soCiété S'€léve .. verinennnnnn. 600 000

et représente :

—

a concurrence de 10 000 F, les apports en numéraire
effectués lors de la constitution de la société........... 10 000

a concurrence de 20 000 F, la somme prélevée sur les

bénéfices reportés des exercices antérieurs et incorporés

au capital lors de 1'augmentation de capital décidée par

1'Assemblée Générale Extraordinaire du 19 septembre 1968 20 000

d concurrence de 120 000 F prélevés sur le poste "report

a nouveau" et incorporés au capital lors de 1'augmentation

de capital décidée par 1'Assemblée Générale Extraordinaie

AU 21 MArS 1077 e ittt ittt eiinnsocsensooscnsansasens 120 000

d concurrence de 150 000 F prélevés sur la réserve facultative
et incorporés lors de l'augmentation de capital décidée par
I1'Assemblée Générale Extraordinaire du 26 septembre 1980 150 000

d concurrence de 300 000 F, le montant de 1'augmentation de
capital par incorporation de réserves décidée par
1'Assemblée Générale Extraordinaire du 27 octobre 1984.. 300 000

Total des apports égal au montant du capital......ceveee... 600 000

Article /7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit
de personnes associées ou non.

Article 8 - Capital social

Le capital social est actuellement fixé a la somme de SIX CENT
MILLE FRANCS (600 000 F), divisé en trois mille (3000} actions de
DEUX CENTS FRANCS (200 F) chacune, entiérement libérées, portant
les numéros 1 a 3000, et inscrites au compte des actionnaires par
la société émettrice, conformément aux dispositions législatives
et réglementaires.

Toute action détenue par un associé professionnel inscrit a 1'Ordre
des Experts Comptables et/ou a la Compagnie des Commissaires aux
Comptes, ayant pour activité essentielle un emploi de "cadre” ou

un mandat de Direction Générale dans la société, exercé pendant une
durée continue de trois ans au moins, devient automatiquement une
action de catégorie "S".




Elle perd cette qualité des lors que son détenteur ne répond plus aux

N

conditions qui ont présidé a cette attribution.

Un compte spécial est tenu au siege de la société, enregistrant les
mouvements d'actions "S".

Article 8 bis - Droit de vote

Les actions conféerent a leur titulaire des droits identiques dans
la sociéte.

TI1 est précisé que les actions "S" bénéficient d'un droit de vote
double, tant dans les assemblées générales ordinaires qu'extra-

ordinaires, a condition d'étre détenues nominativement depuis deux ans
au moins par le méme actionnaire.

Article 9 - Actions - Liste des actionnaires — Répartition des actions

Les actions sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conseil Régional de
1'Ordre et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes,

ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue
a la disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

La majorité des actions doit étre toujours deétenue par des Experts
Comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre, conformément aux
dispositions de l'Article 7 de l'Ordonnance du 19 septembre 1945.
Si une autre société Qd'expertise comptable vient a détenir des
actions de la présente société, celles-ci n'entreront en ligne de
compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
équivalente a celle des parts ou actions que les Experts Comptables
détiennent dans cette société participante par rapport au total des

parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des Commissaires
aux Comptes, et les trois quarts des actionnaires doivent étre des
Commissaires aux Comptes, conformément aux dispositions de

ltarticle 218 de la loi n°® 66-537 du 24 juillet 1966.



Si une société de Commissaires aux Comptes vient a détenir une parti-
cipation dans 1le capital de la présente société, les actionnaires ou
associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de
vingt-cing pour cent de l'ensemble du capital des deux sociétés.

Article 10 - Augmentation ou réduction du capital

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de
"rompus”, les droits de souscription et d'attribution étant négocia-
bles ou cessibles. En cas de réduction du capital par réduction du
nombre de titres, les actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter
les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre 1‘échange
des actions anciennes contre les actions nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou
de réduction du capital doit respecter les regles déontologicques rap-

pelées a l'article 9 sur les quotités d'actions que doivent détenir
les professionnels Experts Comptables et Commissaires aux Comptes.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire ne peut en-
trer dans la société, a l'occasion d'une augmentation de capital, sans
étre préalablement agréée par le conseil d'administration, conformé-
ment aux dispositions de l'article 7, 6e de l'ordonnance du 19 septem-
bre 1945 et de l'article 218, alinéa 6, de la loi du 24 juillet 1966.

Article 11 - Transmission des actions

I - La transmission des actions ne peut s'opérer a 1l'égard des tiers
et de la société que par virement de compte a compte. Seules les

actions 1libérées des versements exigibles peuvent étre admises a
cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu'apres 1'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés, ou l'inscriptior
de la mention modificative a la suite d'une augmentation du capi-
tal. En outre, sous réserve des exceptions résultant des disposi-
tions légales en vigueur, les actions représentant des apports en
nature ne sont négociables que deux ans apres la mention de leur
création au registre du commerce et des sociétés. Pendant cette
période de non négociabilité, leur propriétaire ne peut disposer
que par les voies civiles, a-titre gratuit ou onéreux, des droits
attachés a ces titres.

IT- Toutes cessions ou mutations d'acticons au profit d'une personne
ayant déja la qualité d'actionnaire s'effectuent librement, sous
réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux reégles énoncées a
1'article 9 et concernant les quotités d'actions que doivent dé-
tenir les professionnels Experts Comptables et Commissaires aux
Comptes. Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce
soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété
ou 1l'usufruit, doivent pour devenir définitives, étre autori-
sées par le conseil d'administration, conformément aux disposi-
tions de l'article 7, 6e de l'ordonnance du 19 septembre 1945 et
de l'article 218 de la lo1 du 24 juillet 1966.



III- En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui doit

IV -

&tre notifide a la société indique d'une maniére complete l'iden-
tité du cessionnaire, le norbre des actions dont la cession est
envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre
onéreux.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant 1'expil-
ration d'un délai de trois mois a compter de la demande. Le dé-
faut de réponse dans ce délai égquivaut a une notification d'a-
grément. Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les
motifs de son agrément ou de son refus.

Si 1'agrément est donné, la cession est régqularisée dans les con-
ditions prévues et sur les justifications requises par les dispo-
sitions en vigueur. Si 1'agrément est refusé, le conseil 4'admi-
nistration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus d'agrément, de faire acquérir les actions
par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non, cholsies par
lui. Il doit notifier au cédant le nom des personnes désignées
par lui, ltaccord de ces derniéres et le prix proposé. L'achat
n'est réalisé, avant expiration du delai ci-dessus, que s'il y a
accord sur le priX.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours
de la notification du refus d'agrément, le prix est déterminé par
un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et
tribunaux soit par les parties, soit, a défaut d'accord entre el-
les, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en la forme des référés et sans recours possible. Les frais de
cette expertise seront supportés par moitié par le cédant et par
la sociéte.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire
lui incombant pour obtenir cette expertise, quinze jours apres
avoir ¢&té mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir re-
noncé a son projet de cession.

Si le prix fixé par 1l'expert est, a l'expiration du délai de
trois moils, mis a la disposition du cedant ltachat est réaliseé,
a moins que le cédant ne renonce a son prajet de cession et con-
serve en consequence les actions qui en faisaient l'okjet.

Avec le ccnsentement du cédant et son accord sur le prix, le con-
seil peut également, dans le méme délai de trois mois a compter
de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les
actions par la société elle-méme, si la réduction nécessaire du
capital pour 1l'annulation desdites actions est autorisée par
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

En cas de mutation par déces, les dispositions du paragraphe III
s'appliquent aux héritiers et ayants-droit du titulaire des ac-
tions, lorsgu'ils doivent é&tre agréés comme actionnaires ; ces
héritiers et ayants-droit sont tenus de présenter toutes justifi-
cations de leurs qualités. Le refus d'agrément ne leur laisse, a
défaut d'accord sur le prix, que la possibilité de demander
1'expertise.



V - 8i, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notifi-
cation du refus d'agrément, l'achat n'est pas réalisé, 1l'agrément
est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé
une ou plusieurs fois, a la demande de la société par ordcnnance
non susceptible de recours du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référée.

VI -~ En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de
souscription ou d'attribution est libre ou soumise a autorisation
du conseil d'administration, suivant les distinctions faites pour
la transmission des actions elles-mémes.

VII- Les notifications des demandes, reponses, avis et mises en demeu-
re prévues au présent article sont toutes faites par acte extra-
judiciaire ou par lettre reccmmandée avec demande d'avis de ré-
ception.

VIII-Toute admission d'un nouvel actionnaire étant soumise a 1'agré-
ment du consell d'administration, conformément aux dispositions
de l'article 7, 6e de l'ordonnance du 19 septembre 1945 et de
l'article 218 de la loili du 24 juillet 1966, aucun consentement
préalable dcnné a un projet de nantissement d'actions ne peut

emporter a 1l'avance agrément du cessionnaire en cas de réalisa-
tion forcee des actions nanties.

Article 12 - Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire radi€ du tableau des Experts Comptables
ou de la liste des Commissaires aux Comptes cesse d'exercer toute ac-
tivité professionnelle au nom de la société a compter du jour ou la
décision prononcant la radiation est définitive. Il dispose d'un délai
de six mois a comgter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses
actions, afin que soient maintenues les quotités fixées a l'article 9
pour la participation des professionnels dans le capital. Il peut exi-
ger que le rachat porte sur la totalité de ses actions : et ce rachat
total peut aussi lul étre impose par l'unanimité des autres actionnai-
res. Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux
dispositlons de l'article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société. Les coproprié-
taires indivis d'actions sont représentés aux assemblées générales par
l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d4d'ac-
cord entre eux sur le choix d'un mandztaire, celui-ci est désigné par

ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, a
la demande du copropriétaire le plus diligent,

En cas de démembrement de la prorriété d'une action, l'inscription sur
les registres soclaux mentionne le nom de l'usufruitier et du ou des
nus-propriétaires.



Le droit de vote attaché a 1'action appartient a l'usufruitier dens
les assemblées générales ordinaires, et au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont con-
sidérées comme détenues par des professionnels, pour l'application des
dispositions de 1l'article 9, alinéas 3 et 4, que si tous les indivi-
saires ou le nu-propriétaire et l'usufruitier sont, suivant la regle a
appliquer, Experts Comptables ou Commissaires aux Comptes.

Article 14 - Droits et obligations attachés aux actions

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts
et aux résolutions régulierement adoptées par toutes les assemblées
générales. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence
de leurs apports. Les professionnels actionnaires gardent leur respon-
sabilité personnelle a raison des travaux qu'ils exécutent au nom de
la société.

Chaque action dcnne droit a une part proportionnelle a la quotité du
capital qu‘elle représente, dans les béréfices et dans 1'actif social.
e cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives,
il sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes
exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations sus-
ceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a
tout remboursement au cours de 1l'existence de la société ou a sa li-
quidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale
respective, toutes les actions alors existantes recoivent la méme som-
me nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

Article 15 -~ Conseill d4'administration

La société est administrée par un conseil d'administration composé de
trols membres au moins et de douze au plus. Les trois quarts au moilns
des administrateurs en fonction decivent étre Experts Comptables et
Commissaires aux Comptes. La durée des fonctions des administrateurs
est de six années.

Le nombre des administrateurs ayant atteint 1'dge de 75 ans ne peut
dépasser le tiers des membres du conseil d'administration. Si cette
limite est atteinte, 1l'administrateur le plus &gé est réputé démis-
sionnaire d'office a la date d'approbation des comptes de 1l'exercice
qui suit l'anniversaire de 1'intéressé,

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonc-
tions, étre proprietaire de 2 actions affectées a la garantie des
actes de gestion.

Les délibérations du conseil d'administration sont prises dans les
conditions prévues par la loi. Le conseil d'administration est investi
des pouvolirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la société. Il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de 1'objet
social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
assemblées d'actionnaires.



Article 16 - Président et directeurs généraux

Le ccnseil 4d'administration €lit parmi ses membres un président. Sur
la proposition de celui-ci, 1l peut nommer un directeur général ou
deux directeurs généraux dans les ccnditions prévues par la loi.

Le président et le ou les directeurs généraux doivent étre Experts
Corptables et Commlssalres aux Comptes.

Le président du ccnseil d'administration assume sous sa responsabilité
la direction générale de la société. Il représente la société dans ses
rapports avec les tiers. Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expresseément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs
qu'elle réserve de fagon spéciale au conseil d'administration, et dans
la limite de 1l'okjet social, le président est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société.

Le ou les directeurs généraux disposent, a 1'édgard des tiers, des mé-
mes pcuvolirs que le président.

Dans le cadre de l'organisation interne de la société, ces pouvoirs
peuvent é&tre 1limités par le conseil d'administration sans que cette
limitation soit opposable aux tiers.

La limite d'age des fonctions de président et, éventuellement, de di-
recteur général, est fixeée a 70 ans.

Article 17 - Assemblées d'actionnaires

Les assemblées d'actionnaires sont ccnvoquées et délibérent dans les
conditions préviues par la loi et les reglements.

Elles sont réuries au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans
I'avis de convocation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou
de s'y faire regrésenter, quel que soit le nomkre de ses actions, des
lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits
a son ncm depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le
conseil d'administration peut réduire ce délai par voie de mesure gé-
nérale béréficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminéde
peut participer aux assemklées sréciales des actionnaires de cette ca-
tégerie, dans les conditions visées ci-—dessus.

Les votes s'expriment scit a main levée, soit par appel nominal. Il ne
peut étre procédé a un scrutin secret, dont 1l'asserblée fixera alors
les modalités, qu'a la demande de memkres représentant, par eux-mémes
ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolu-
tion en cause.



Article 18 - Droit de communication des actionnaires

Les actionmnaires ont un droit de cormunication, temporalre ou perma-
nent selon son objet, dans les conditions fixées par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur, qui leur assurent l'information
nécessaire a la connaissance de la situation de la société et a 1l'ex-
ercice de l'ensemble de leurs droits.

Article 19 - Année sociale

L'année sociale commence le ler octobre d'une année et finit le
30 septembre de 1l'année suivante.

Article 20 - Affectation des résultats et répartition des benéfices

La différence entre les produits et les charges de 1'exercice, apres
déduction des amortissements et des provisions, ccnstitue le bénéfice

ou la perte de l'exercice.

Sur le bérefice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il
est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légzle.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a
atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelccngue, la réserve est descendue au
dessous de ce dixieme.

Le béréfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1l'exercice
diminué des pertes antérieures et du prélevement prévu ci-dessus, et
augmenté des rerorts béneéficiaires.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de 1'assemblée générale
qui, sur proposition du consell d'administration, peut, en tout ou
partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve ge-
néraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actiornaires a titre de divi-
dende.

En outre, 1l'asserblée peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition :; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserves sur lequels les
prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par
priorité sur le béréfice distribuable de 1'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incor-

poré en tout ou partie au capital.

Article 21 - Conventions entre la sociéte et l'un de ses administra-
teurs - Responsabilite des administrateurs

Toute corivention passée entre la société et 1'un de ses administra-
teurs, a quelque titre que ce soit, doit &tre soumise a l'autorisation
préalable du Conseil d'Administration. Il en est dcnné avis aux Com-
missalres aux Comptes.




De méme, pour les convertions passées entre la société et une autre
entreprise, au cas ou l'un des administrateurs de la société est pro-
priétaire, associé en nom, gérant, administrateur ou directeur de
l'entreprise. L'administrateur dont il s'agit est tenu d'en faire la
déclaration au Conseil d'Administration. Il en est également donné
avis aux Commissaires aux Comgtes.

Toutefois, les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventiors portant sur les opérations courantes entrant dans l'acti-
vité de la société et conclues a des ccnditions normales.

Les conventions autorisées par le Conseil d'Administration font 1l'cb-
jet d'un rapport spécial présenté a 1'Assemblée Gérérale par les Com-
missaires aux Corptes. L'Assemklée Genérale statue sur ce rapport et
les conventions qu'elle approuve ne peuvent étre attaquées qu'en cas
de fraude. Quant aux conventions qu'elle désapprouve, celles-ci n'en
produisent pas moins leurs effets, mais les conséquences d'un dommage
quelccngque pouvant en résulter restent, en cas de fraude, a la charge
de 1l'administrateur intéresse et, éventuellement, a la charge du Con-
seil d'Adrinistration.

Interdiction est faite aux administrateurs de la société, autres que
les personnes morales, de corntracter, scus quelque forme que ce soit,
des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en ccmpte-ccurant ou autrement, ainsi que de faire caution-
ner ou avalliser par elle leurs engagemerts envers des tiers.

Les administrateurs ne contractent, a raison de leur gestion, aucune
okligation personnelle ni solidaire, relativement aux engagements de
la scciété. Ils n'encourent de responsabilité personnelle que dans le
cas ou ils ont commis une faute lourde dans l'exécution du mandat a
eux confié, ou encore dans le cas ou ils auraient agi au-dela des pou-
voirs que la société leur a conférés.

Cette responsabilité sera encourue collectivement si 1'acte dommagea-
ble est 1l'ceuvre du Consell tout entier, et elle ne sera encourue in-
dividuellement que dans 1le cas ou il sera possible de démontrer que
1'acte dcmmageable est 1'oeuvre personnelle d'un administrateur isolé.

Toutefols, en cas de faillite ou de liquidation judiciaire de la so-
ciété préserntant une insuffisance d'actif, et si le syndic ou le li-
quidateur judiciaire demande au Tribunal de condamner pécuniairement
au palement de telle ou telle partie du passif des administrateurs ou
tel d'entre eux, c'est aux administrateurs intéressés qu'il appartient
de faire la preuve qu'ils ont apporté a la gestion des affaires socia-
les toute 1l'activité et la diligerce d'un mandataire salarié.

Dans tous les c&s, la respornsabkilité des administrateurs se renferme
dans la limite exacte du dcmmage éprouvé, la preuve de la relation di-
recte de cause a effet entre le dommage suki et la faute personnelle
des administrateurs demeursnt a la cherge de 1'actiornaire ou du tiers
demandeur.



La responsabilité propre que la société encourt dans l'exercice de la
profession d'Expert-Corgtable laisse suksister la responsakilité que
chacun des actionnsires, memkres de 1'Ordre des Experts-Ccmptables et
des Comrptables Agréés, enccurt a raison des travaux qu'il est amené a
exécuter lui-méme pour le comgte de la société, et qui dcivent étre
assortlis de sa signature personnelle, ainsi que du visa ou de la si-

gnature scciale,

Article 22 - Allocations du Corsell d'Adrinistration

Les memkres du Corseil d'Administration ont droit, a titre de jetons
de présence, a une rémcnération fixe annuelle, et pcrtée dans les
frais gérérauvx, dcnt le mcntant, déterminé par 1'Assemblée Gérérale,
demeure maintenu jusqu'a décision ccntraire.

Le ccnseil répartit entre ses membres, dans les proportions qu'il juge
ccnvenables, les rémunérations ci-dessus indiquées.

Article 23 - Commissaires aux Comptes

L'Assemblée Générale nomme un ou plusieurs Cormissaires, associés ou
ncn, remplissant les ccnditions légales, qui ont mandat de vérifier
les 1livres, la caisse, le portefeuille et les valeurs de la société :
de ccntrdoler la régularité et la sincérité des inventaires et des bi-
lans, ainsi que 1l'exactitude des informations données sur les comptes
de la société dars le rapport du Conseil d'Administration. Ils sont
convoqués a la réunion du Conseil d'Administration qui arréte les
comptes de l'exercice écoulé, et a toute assemblée d'actionnaires, au
plus tard lors de la ccnvocation des actionnaires eux-mémes.

Les Commissaires sont nommés pour six ans et sont rééligibles a 1'ex-
piration de leurs fonctions.

A défaut de nomination des Commissaires par 1'Assemklée Générale, ou
en cas d'empéchement ou de refus de tous les Commissaires désignés, il
est procédé a leur nomination ou a leur remplacement par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, a la re-
quéte de tout intéressé, les administrateurs étant dliment appelés.

Le Commissaire nommé par l'Assemblée en remplacement d'un auvtre ne de-
meure en fonction que pendant le temps qui reste a ccurir du mandat de
son prédécesseur.

Les Commissaires peuvent agir ensemble ou séparément, l'un a défaut de
1'autre. Ils peuvent, a toute époque, opérer les vérifications ou con-
trbles qu'ils jugent opportuns.

Ils peuvent toujours ccnvoquer l'Assemblée Gérérale des actionnaires
en cas d'urgence.

L'inventaire et les comptes annuels dcivent étre mis 3 la disposition
des Commissalres quarante-cing jours au mcins avant la date de 1'As-
semklée Gérérale.



Ils dcivent établir, a chaque exercice, un rapport dans lequel ils
rendent ccmpte a l'Asserblée Générale Ordinaire annuelle de 1'exécu-
tion du mandat qu'elle leur a ccnfié, et signalent les inexactitudes
ou irrégularités qu'ils auraient relevées,

Ils font, er outre, un rapport spécial sur les opérations prévues a
1'article 101 de 1la loi du 24 juillet 1966.

Ils étaklissent un rapport dans les termes de la loi, au cas ou le
Conseil d'Administration propose a 1'Asserklée une mcdification au ré-
gime de droit commun en matiere de droit de souscription aux augmenta-
tions de capital.

Les Commissaires ont droit a une rémunération dent 1'importance est
fixée ccnformément a la loi.

Article 24 - Dissclution - Liquidation

Si, du fait de pertes ccnstatées dans les decuments comptables, les
caplitaux prorres de la société deviennent inférieurs a la mecitié du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu de réunir une
Assemklée Generale Extraordinaire dans les gquatre mois qui suivent la
dete d'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, a
l'effet de décider s'il y a lieu a dissolutior anticipée de la socié-
té. La résolution adcptée pa 1'asserklée est publiée et dcnne lieu a
1'acccmplisserent des formalités réglementaires.

Si la dissclution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard a 1la cléture du deuxiéme: exercice suivant celui au ccurs duquel
la ccnstatation des pertes est intervenue et sous réserve des disposi-
tions legales ayant trait auv montant minimal du capital des sociétés
anonymes, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce dé-
lai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence

d'une valeur au moins égale a la mcitié du capital social.

A défaut de réunion de 1'Assemklée Gérérale, comme dans le cas ou
cette Assemblée n'a pas pu valablement délibérer sur derniére convoca-
tion, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la so-
ciété., Il en est de méme si les dispositions de 1l'alinéa 2 ci-dessus
n ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder
a la scciété un délai maximal de six mois pour regularlqer la situa-
tion : 11 ne peut prononcer la dissclution si, au jour ou il statue
sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

A toute épcque et en toutes circonstances, 1'Assemblée Générale Extra-
ordinaire peut, sur la proposition du Corseil 4'Administration, pro-
noncer la dissolution anticipée de la société.

Un an, au mcins, avant la date d'expiration de la durée de la société,
le Conseil d!'Administration ccnvoque 1'Assemblée Générale Extraordi-
naire des actionnaires a l'effet de décider si la société dcit étre
prorogée ou hon,

La dissclution pourra également intervenir par décision judiciaire
dans les cas prévus par la loi.



A 1l'expiration du terme fixé par les statuts, ou en cas de résolution
décidant une dissclution anticipée, 1'Assemklée Générale regle, sur la
proposition du Conseil d'Administration, le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs, pris ou non parmi les actionnaires
dont elle détermine les pouvoirs. Cette nomination mettra fin aux pou-

]

voirs des administrateurs et non a ceux des Cormissalres aux Comptes.

L'Assemklée Générale réunissant les conditions de quorum et de vote
prévues ci-dessus, peut toujours révoquer le ou les liquidateurs.

Elle peut é&galement décider, sur la proposition du ou des liquida-
teurs, d'annuler la résolution décidant la dissolution anticipée, de
mettre fin aux pouvoirs des Iliquidateurs et de nommer un nouveau
Conseil d'Administration, sous réserve des droits acquis dans 1'inter-
valle par d'autres que les actionnaires.

L'Assemblée Générale, régulierement constituée, conserve pendant la
liquidation les mémes attributions que durant le ccurs de la société ;
elle a notamment le pouvoir d'approuver les ccrmptes de la ligquidation
et de denner quitus, de révoquer ou de remplacer les liquidateurs.

Pendant le ccurs de la liquidation, tous les biens et droits mobiliers
et immokiliers de la société ccntinueront a appartenir a l'étre moral.
Les actionnaires ne possederont sur ces biens aucun droit individuel.

[.' Assemblée Gériérale sera ccnvoquée par les liquidateurs ; ceux-ci
seront tenus de procéder a cette convocation lorsqu'ils en seront re-
quis par les actionnaires représentant le quart au moins du. capital
sccial et stipulant les sujets qu'ils entendent voir mettre a 1l'ordre
du jour.

L'assemblée est présidée par 1'un des liquidateurs ou par une personne
désignée par l'assemblée.

Les liguidateurs peuvent, en vertu d'une délibération de 1'Assemblée
Générale, faire apport a une autre société ou faire cession a une
autre scciété ou a toute autre personne, de tout ou partie des biens,
droits et okligations de la société dissoute, et accepter en représen-
tation de cette cession ou de cet apport, pcur la totalité ou pour
partie, des especes, des actions 1libérées, des titres, valeurs ou
parts qgquelcondques.

Tous extraits ou ccpies sont valaklement signés par le ou les liquida-
teurs.

Article 25 - Contestations

En cas de ccntestation entre la scciété et 1'un de ses clients, la so-
ciété stefforcera avant +tout recocurs contentieux de faire accepter
l'arbitrage du Président du Corseil Régional de 1'Ordre des Experts
Comptables et des Comptables Agréés, ou du Président de la Commission
Régionale des Commissaires aux Comptes, selon l'objet du litige.



En cas de contestation, soit entre les actionnaires, les administra-
teurs, les liquidateurs et la société, soit entre les actionnaires eux
mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement a 1'interpréta-
tion ou a l'exécution des clauses statutaires, les intéressés s'effor-
ceront, avant tout recours ccntentieux, de faire accerter 1l'arbitrage,
selon leur choix, soit du Président du Conseil Régional de 1'Ordre des
Experts Comptables, soit dv Président de la Commission Régionale des
Commissaires aux Comgtes.

Article 26 - Actions en responsabilité civile (Commissariat aux Comptes),
membres signatajres pour le compte de la société

Dans 1'éventualité d'une action en responsabilité civile exercée a |'encontre

de la société dans le cadre de ses mandats de Commissariat aux Comptes, il
est convenu que la société fera dans tous les cas son affaire personnelle des
condamnations éventuelles de ses membres signataires des actes incriminés, sauf
faute dolosive des Commissaires aux Comptes associés.




