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EXTRAIT PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 12 SEPTEMBRE 2003

Y.

> Assemblée générale extraordinaire :

SEPTIEME RESOLUTION

[’ Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport établi
par le Conseil d’ Administration, modifie la raison sociale comme suit

Société d’Etudes Comptables et d’ Audit du Forez, en abregée
SECA ou SECA FOREZ

En conséquence, |’ Assemblée Générale décide de modifier comme suit les statuts
de la société :

ARTICLE 3 - DENOMINATION

1’ Assemblée Générale décide de remplacer I’ancienne mentionne par la rédaction
survante

[a dénomination est
« SOCIETE D’PETUDES COMPTABLES ET D’AUDIT DU FOREZ
SECA OUSE.CA FOREZ»

La suite de I’article demeure inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

Extrait certifié conforme a I’original,

Le 27 octobre 2003
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SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES ET D'AUDIT - S.E.C.A. - STARON ET ASSOCIES
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inscrite au Tab)

au capital

eau de 1'Ordre de Lyon
de 240 000 euros

Siége social : 7, rue de l'Artisanat - 42390 VILLARS
R.C.S. St-Etienne B 778 149 716

EXTRAIT RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
A L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 12 SEPTEMBRE 2003

Exercice clos le 31 mars 2003

II. Assemblée Générale Extraordinaire

Nous proposons de modifier la raison sociale :

Société d’Etudes Comptables et d’ Audit du Forez, en abrége : SECA ou SECA FOREZ

et de procéder a la modification des statuts corrélative.




SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES ET D'AUDIT - S.E.C.A. - STARON ET ASSOCIES
Sociéte d'expertise comptable et de commissariat aux comptes
inscrite au Tableau de 1'Ordre de Lyon
Société anonyme au capital de 240 000 euros
Siege social : 7, rue de 1'Artisanat - 42390 VILLARS
R.C.S. St-Etienne B 778 149 716

DELIBERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 23 JUIN 2003

L'an deux mil trois,

Le 23 juimn a 11 heures,

Les membres du Consell d'Administration de la SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES
ET D'AUDIT - S.E.C.A. - STARON ET ASSOCIES se sont réunis au siége social, sur
convocation du Président.

Sont preésents ou représentés et ont émargé le registre de présence :

- Monsteur Claude STARON, Président du Conseil d'Administration,
- Monsieur Pierre GERARD,
- Monsieur André REYDEL,

Monsteur le Président indique que Monsieur Bruno GOUTELLE, Commissaire aux
Comptes, a €té regulierement convoqué par lettre remise en mains propres, et qu’il s'est
EXCUuse.

ORDRE DU JOUR

e arréte des comptes de l'exercice clos le 31 mars 2003,

e préparation du rapport de gestion du Conseil d'Administration et de ses annexes,

e fixation de la date, du lieu et de 'ordre du jour de I'Assemblée Générale annuelle,

e questions diverses.
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RESULTAT DE L'EXERCICE

Monsieur le President met 2 la disposition des membres du Conseil l'inventaire, le bilan, le
.compte de résultat et ' Annexe de I'exercice clos le 31 mars 2003.

Apres examen, le Conseil constate que les comptes ainsi présentés sont définitifs et il les
approuve.,

Le résultat de 'exercice se solde par un bénéfice de 48 039 €.

ASSEMBLEFE GENERALE

Le Conseil décide ensuite d'arréter la date de réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire
qui statuera sur les comptes de cet exercice, et aura un caractére mixte en raison du projet
de changement de raison sociale.

Apres délibération, cette date est fixée au 12 septembre & 19 heures, au siége social.

Conformément aux statuts et aux lois en vigueur, cette assemblée sera convoquée quinze
jours au moins & l'avance par lettre adressée a chaque actionnaire.

RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Monsieur le Président soumet au Conseil le projet de rapport qu'il a établi et qu'il propose
de présenter a I'Assemblée Générale au nom du Conseil d'Administration.

Apres un échange d'observations, ce projet est approuvé ; il sera communiqué au
Commissaire aux Comptes, ainsi que le bilan et le compte de résultat.

FIXATION DE L'ORDRE DU JOUR DE I'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

Le Conseil arréte ainsi qu'il suit 1'ordre du jour de I'Assemblée Générale

e lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration sur l'activité de la société au
cours de I'exercice clos le 31 mars 2003,

e lecture des rapports du Commissaire aux Comptes sur 'exécution de sa mission et sur
les conventions visées a l'article L. 225-38 du Code de Commerce,

approbation des comptes, bilan, Annexe et conventions,
quitus aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
affectation des résultats,

changement de raison sociale,

questions diverses.
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CLOTURE DE LA SEANCE

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée a 11 heures 30

Suivent les signatures.




SOCIETE D'ETUDES COMPTABLES ET D'AUDIT
DU FOREZ
S.E.C.A. ou S.E.C.A. FOREZ
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Région de LYON

Société anonyme au capital de 240 000 euros
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ARTICLE 1 - FORME

I a Société d'Etudes Comptables ""S.E.C.", sociéte d'expertise comptable, societe
3 responsabilité limitée, a €te constituée suivant acte s.s.p. en date a SAINT-
ETIENNE du 15 octobre 1953, enregistré a SAINT-ETIENNE le 20 octobre
1953 sous le numéro 2 141, société primitivement régie par la loi du 7 mars 1925,
et qui existe actuellement entre les propriétaires des parts composant son capital,
ainsi qu'il résulte tant de l'acte susvisé que des actes modificatifs ou de cessions de
parts intervenues depuis lors.

Les statuts de cette société ont été mis en harmonie avec les dispositions de la loi
du 24 juillet 1966 et du décret du 23 mars 1967 par une décision des associes en
date du 19 novembre 1968.

Cette société est régie par la loi du 24 juillet 1966, le décret du 23 mars 1967 et les
textes subséquents, par les présents statuts et par les textes réglementant les
professions d'Expert Comptable et de Commissaire aux Comptes.

En application des dispositions de Tarticle 69 de la loi du 24 juillet 1966, cette
société a adopté la forme de la société anonyme, suivant décision extraordinaire de
la collectivité des associés en date du 16 mars 1981.

Cette société continue d'exister entre les propriétaires des actions ci-apreés creees
et de celles qui pourront I'étre ultérieurement.

Elle est, depuis la date du 16 mars 1981, soumise 2 la loi régissant les sociétes
anonymes et aux presents statuts.

L’assemblée générale extraordinaire du 31.07 2002 a mis les statuts en harmonie
avec les dispositions de la loi n°2001-420 du 15 mai 2001 et son decret
d’application du 3 mai 2002,

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France, dans les
territoires d'outre-mer et les départements d'outre-mer et a l'étranger :

_lexercice de la profession d'Expert-comptable, telle qu'elle est défimie par
'Ordonnance du 19 septembre 1945 et par les textes subséquents, et notamment
de la loi du 8 aofit 1994,

_ l'exercice de la profession de Commuissaire aux Comptes dans les conditions

prévues par les textes législatifs et réglementaires, notamment par la lo1 du 24
juillet 1966 et le décret du 12 aolf 1969,



 la participation de la société a toutes autres sociétés d'expertise comptable ou de
commissariat aux comptes, par voie de création de sociétes nouvelles, d'apport,
souscription ou achat de droits et titres, fusion dans le cadre des prescriptions de
'Ordonnance du 19 septembre 1945, de la loi du 8 aofit 1994 et de la loi du 24

juillet 1966,

_ et, plus généralement, tOUTES opérations mobiliéres ou immobilieres se rapportant
directement ou indirectement 3 l'objet social, dans le cadre des dispositions

SUSVISEes.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles,
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles, a Fexclusion de
celles qui ont pour seul objet de faciliter l'exercice de l'activite professionnelle et
libérale de leurs membres, et a I'exception des filiales prévues par la réforme du 8
aoiit 1994, exergant des activités visées aux articles 2 et 272 alinéa 7 de ces textes.
Ces filiales seront placees sous te controle du Conseil de 'Ordre.

Elle ne peut se trouver Sous la dépendance, meéme indirecte, d'aucune personie ou
d'aucun groupe d'interet extérieurs a la profession.

ARTICLE 3 - DENOMINA TION

ARTICLE O - 17t Y Ll oo

1.a dénomination est

"§OCIETE DETUDES COMPTABLES ET D'AUDIT du FOREZ
S EC.A. ou S.E.CA FOREZ',
"Qociété d'expertise comptable et de commissariat aux comptes”.

Les actes et documents emanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications dIVerses, doivent indiquer la
dénomination sociale, précédee ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"société anonyme" ou des initiales "§ A" et de I'énonciation du capital social.

De plus, dans les memes documents, la dénomination sociale sera suivie de la
mention du Tableau de la circonscription ou 1a société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

ARLICLL 4 - D23 2 ==

Le siége social est fixe a VILLARS (Loire) 7 rue de I'Artisanat.

Il pourra étre transf <4 dans tout autre endroit de la meme ville par simple déciston
du Conseil d'Administration, €t en tout autre lieu en vertu d'une délibération de

1' Assemblée Générale.

Le transfert du siege «ocial et louverture de bureaux en dehors de la
circonscription de Lyon sont routefois subordonnés & l'inscription de la soci€te au
Tableau de 1'Ordre des Experts Comptables et a la Compagnie Régionale des
Commissaires aux Comptes du lieu choisi pour le transfert ou pour l'ouverture de
ces bureaux.



ARTICLE 5 - DUREE

e A A A

1.a durée de la société demeure fvée 3 99 années a compter du ler octobre 1953,
et viendra donc a expiration le 30 septembre 2052, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prevus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social de la société s’éleve a 1 500 00000 F
et représente :

« 4 concurrence de 10 000 F, les apports en numéraire effectués
lors de la constitution de la sociéte 10 000.00 F

e i concurrence de 20 000 F, la somme prélevée sur les bénéfices

reportés des exercices antérieurs et incorpores au capital lors de

I’augmentation de capital décidée par 1’ Assemblée Générale

Extraordinaire du 19 septembre 1968 20 000.00 F

o 3 concurrence de 120 000 F prélevés sur le poste « report & nouveau »
et incorporés au capital lors de I’augmentation de capital décidee

par I’ Assemblee Générale Extraordinaire du 21 mars 1977 120 000.00 ¥

e 3 concurrence de 150 000 ¥ prélevés sur la réserve facultative et
incorporés lors de I’ augmentation de capital décidee par I’ Assemblée
Générale Extraordinaire du 26 septembre 1980 150 000.60 F

o+ 3 concurrence de 300 000 F, le montant de Paugmentation de capital
par incorporation de réserves décidee par I’ Assemblée Générale
Extraordinaire du 27 octobre 1984 300 000.00 F

o 3 concurrence de 900 000 F prélevés sur le poste « autres réserves »

pour 627 184 I et sur 1a réserve des plus-values a long terme a hauteur

de 272 816 F, et incorporeés lors de ’augmentation de capital décidée

par I’ Assemblee Générale Extraordinaire du 21 janvier 1993 900 000.00 F

e 4 concurrence de 74 296.80 F prélevés sur le poste « report a

nouveau » et incorporés lors de I’augmentation de capital décidee
par I’ Assemblee Générale Extraordinaire du 21 février 2000 74 29680 F

Valeur totale égale au montant du capital social : 157429680 F
(UN MILLION CINQ CENT SOIXANTE QUATORZE MILLE
DEUX CENT QUATRE VINGT SEIZE FRANCS ET QUATRE

Convertls en 240 000 €
(DEUX CENT QUARANTE MILLE EUROS)



ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTI CULIERS

ARTICLE /- AVANILUED 2202 S enems

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes
associées ou non.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

ANLIAE O = Al D i e

Le capital social est actuellement fixé 4 la somme de DEUX CENT QUARANTE
MILLE EUROS (240 000 €), divise en trois mille (3000) actions, entierement libérées,
portant les numeéros I 3 3000 et inscrites au compte des actionnaires par la soci€te
émettrice, conformeément aux dispositions législatives et réglementaires.

Toute action détenue par un associe professionnel inscrit a I'Ordre des Experts
Comptables et/ou a la Compagnie des Commissaires aux Comptes, ayant pour
activité essentielle un emploi de vcadre" ou un mandat de Direction Générale dans
la société, exercé pendant une durée de trois ans au moIns, devient
automatiquement une action de catégorie "S".

Elle perd cette qualité des lors que son detenteur ne répond plus aux conditions
qui ont preside a cette attribution.

Un compte spécial est tenu au siege de la société, enregistrant les mouvements
d'actions "S".

ARTICLE 8 bis - DROIT DE VOTE

ARLICLLE O DS = L/ Al et — =

Les actions conférent a leur titulaire des droits identiques dans la societe.

11 est précisé que les actions g bénéficient d'un droit de vote double, tant dans les
Assemblées Générales Ordinaires qu'Extraordinaires, a condition d'étre detenues

nominativement depuis deux ans au moins pat le méme actionnaire.

TICLE 9 - ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES - REPARTITION

ARTICLE 9 - ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES - REPARTITION

DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conseil régional de I'Ordre et a la
Compagnie Régionale des Commissaire aux Comptes, ainsi que toute modification
apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de
tous tiers intéresses.

Conformément aux dispositions de la loi du 8 aoGt 1994, 67 % au moins des
actions et droits de vote doivent étre détenus directement ou indirectement par des
Experts Comptables. S1 une autre société d'expertise comptable vient a détenir des



actions de la présente soci€te, celles-ci n'entreront en ligne de compte pour le
calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente 3 celle des parts ou
actions que les Experts Comptables détiennent dans cette société participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois-quarts du capital doivent étre détenus par des Commissaires aux
Comptes, et les trois-quarts des actionnaires doivent étre des Commissaires aux
Comptes, conformement auX dispositions de I'Article 218 de la loi du 24 juillet
1966.

Qi une société de Commissaires aux Comptes vient 4 détenir une participation dans
le capital de la présente société, les actionnaires ou associés non Commissaires aux
Comptes ne peuvent détenir plus de vingt-cing pour cent de I'ensemble du capital

des deux societés.

ARTICLE 10 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Les augmentations de capital sont “éalisées nonobstant l'existence de "rompus’, les
droits de souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles. En cas de
réduction du capital par réduction du nombre de titres, les actionnaires sont tenus
de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre
I'échange des actions anciennes Conire des actions nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction
du capital doit respecter les régles déontologiques rappelées a 'Article 9 sur les
quotités d'actions que doivent détenir les professionnels Experts Comptables et
Commissaires aux Comptes.

Toute personne nayant pas déja la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la
société, a l'occasion d'une augmentation de capital, sans dtre préalablement agrece
par le Conseil d' Administration, conformément aux dispositions de I'Article 7, 6e
de 'Ordonnance du 19 septembre 1945 et de ['Article 218, alinéa 6, de la loi du 24
juillet 1966.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1- La transmission des actions ne peut s'opérer a I'égard des tiers et de la sociéte
que par virement de compte 3 compte. Seules les actions libérées des versements
exigibles peuvent étre admises 3 cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu'apres 'immatriculation de la société au registre
du commerce et des soci€tes, ou linscription de la mention modificative a la suite
d'une augmentation du capital. En outre, sous réserve des exceptions résultant des
dispositions 1égales en vigueur, les actions représentant des apports en nature ne
sont négociables que deux ans aprés la mention de leur création au Registre du
Commerce et des sociétés. Pendant cette période de non négociabilité, leur
propriétaire ne peut disposer que par les voies civiles, 4 titre gratuit ou onereux,
des droits attachés a ces titres.




2 - Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la
qualité d'actionnaire s'effectuent librement, sous réserve qu'elles ne portent pas
atteinte aux régles énoncées a l'Article 9 et concernant les quotités d'actions que
doivent détenir les professionnels Experts Comptables et Commissaires auX
Comptes. Toutes autres transmissions, 3 quelque titre que ce soit, alors méme
qu'elles ne porteraient que sur Ja nue-propriété ou l'usufruit, dotvent pour devenir
définitives, étre autorisées par le Conseil d'Administration, conformément aux
dispositions de I'Article 7, 6e de 1'Ordonnance du 19 septembre 1945 et de I'Article
218 de la loi du 24 juillet 1966.

1 - En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui doit étre notifiée a
la société indique d'une maniere complete lidentité du cessionnaire, le nombre des
~ctions dont la cession est envisagée et le prix offert sl s'agit d'une cession a titre

onéreux.

I e Conseil doit notifier son agrément ou son refus avant l'expiration d'un délai de
trois mois & compter de la demande. Le deéfaut de réponse dans ce délai équivaut a
une notification d'agrément. Le Conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les
motifs de son agrément ou de son refus.

Si l'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et
sur les justifications requises par les dispositions en vigueur. Si lagrement est
refusé, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter
de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou
plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au cédant
le nom des personnes désignées par lui, laccord de ces derniéres et le prix
proposé. L'achat n'est réalisc, avant expiration du délai ci-dessus, que sil y a
accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification
du refus d'agrément, le prix est détermine par un expert désigné parmi ceux inscrits
sur les listes des Cours et Tribunaux soit par les parties, soit, & défaut d'accord
entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la
forme des référés et sans recours possible. Les frais de cette expertise seront
supportés par moitié par le cédant et par la sociéte.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lul incombant
pour obtenir cette expertise, quinze jours aprés avoir ete mis en demeure de le
faire, il serait réputé avoir renonce a son projet de cession.

Si le prix fixé par l'expert est, a expiration du délai de trois mois, mis a4 la
disposition du cédant, l'achat est réalisé, & moins que le cédant ne renonce a son

4

projet de cession et conserve en consequence les actions qui en faisaient l'objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Consell peut
également, dans le méme délal de trois mois & compter de la notification de son
refus d'agrément, faire acheter les actions par la société elle-méme, si la réduction
nécessaire du capital pour l'annulation desdites actions est autorisée par
I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

—_——— . —
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En cas de démembrement de la propriété dune action, l'inscription sur les registres
sociaux mentionne le nom de l'usufruitier et du ou des nus-propriétaires.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a tusufruitier dans les Assemblées
Générales Ordinaires, €t au nu-propriétaire dans les Assemblees Générales

Extraordinaires.

Ies actions indivises ou dont la propriete est démembrée ne sont considérees

comme détenues par des professionnels, pour {'application des dispositions de
I'Article 9, alinéas 3 et 4. que s1 tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et

'usufruitier sont, wivant la regle a appliquer, Experts—Comptables ou
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTI ONS

La possession dune action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux

résolutions régulierement adoptées par toutes les Assemblées Générales. Les

2ctionnaires ne supportent les pertes qu'a CODCUITENCE de leurs apports. Les
professionnels actionnaires gardent leur responsabilite personnelle a raison des

travaux qu'ils exécutent au ol de la société.

Chaque action donne droit a une part pmportionnelle 3 1a quotité du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et dans lactif social. Le cas écheant, et sous réserve
de prescriptions 1égales impératives, 1l sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes

taxations susceptibles d'etre prises en charge par la société, avant de procéder a
tout remboursement au COULs de lexistence de la société, ou a sa liquidation, de
telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions
Jlors existantes regotvent la méme somme netic quelles que soient leur origine €t

leur date de creation.

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

F

1a société est administree par un Conseil d'Administration COmMpPOsC de trois
membres au moins €t de six au plus. La moitié, au moins, des administrateurs

Experts-C omptables.

1a durée des fonctions des administrateurs €st de 6 anneées.

Par dérogation au deuxiéme alinéa de Particle L.225-22 du Code de Commerce
sur les sociétes commerciales, tous les administrateurs peuvent donc étre liés 4 la

société par un conirat de travail.

I.e nombre des administrateurs ayant atteint 1'age de 75 ans ne peut depasser le
tiers des membres du Conseil d'Administration. St cette limite est atteinte,

I'administrateur le plus age est réputé démissionnaire d'otiice.

Chacun administrateur doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre
propriétaire de 2 actions affectées a la garantie des actes de gestion.




as réuni depuis plus de deux mois, un roupe

Toutefois, si le Conseil ne s'est P
¢ au moins le tiers des membres

4’ administrateurs peut, 5 condition de represente
.oident de le convoquel sur un ordre du jour

en fonctions, demander au Pr¢
déterminé. En cas iat] de Président et de Directeur
Général, ce dernier peut convoqu

ment que si la moitié de ses membres sont

Le Conseil ne délibere valable
offectivement presents.

En cas de partage des voix, la voix du Président est préponderante.

Le Consell 4’ Administration détermine les orientations de activité de la Société et
veille & leur mise en OCUVIC. Sous réserve des POUVOIT'S expressement attribués par
1a loi aux assemblees 4’ actionnaires et dans 1z limité de I’objet social. il se saisit de
toute question intéressant la bonne marche de la Société et regle par SCS
délibérations les offaires qui la concernent. Il procéde aux controles et vérifications

qu’il juge OppoOTTUTS.

Dans les rapports avee les tiers, la Sociéte est engagée méme par les actes du
Conseil d’ Administration qui ne relevent pas de I’objet social, a moins qu’elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte €0 cause dépassait cet objet ou qu’il ne
pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant précise que la seule
publication des statuts ne peut suffire a constituer cette preuve.

administrateur doit  recevoir les informations nécessaires 2

Chaque
n et peut obtenir auprés de la Direction générale

{’accomplissement de sa Missio
tous les documents qu’il estime utiles.

Le Conseil d Administration peut donner a tous mandataires de son choix toutes

délégations de pouvoirs dans (a limite des pouvolrs qu’il tient de la joi et des

présents statuts.

Le Conseil peut décider de la création de cormtes d’études charges d’étudier les

questions que le Consell ou son pPrésident lui soumet.

Le Conseil d Administration elit parmi Ses membres experts—comptables un

Président. Conformément 2 varticle L.225-51 du Code de Commerce, € dermer
dirige les travaux, dont il

représente le Conseil d’ Administration. 1l en organise et
e générale. Il veille au bon fonctionnement des OTganes

rend compte a I’assemble
de la société et s’assure, Cil particulier, que 1es administrateurs sont €n mesure de

remplir leur mMiSSION.

ARTICLE 16 — DIRECTION GENERALE (DIRE CTEUR GENERAL,
DIRECTEURS GENERAUX DELEG UES)

Conformément a 1’ article 1.225-51-1 du Code de Commerce, la Direction générale
de la sociéte est assumee sous Sa responsabilite, soit par le président du Consetl

d’ Administration, soit par une autre personne physique nommée par le Conseil
4’ Administration et qui prend le titre de Directeur Général.



exercice de la Direction génerale est effectuce

délibération du Conseil relative au choix de la
ale est prise 4 la majorité des
oix du Conseil 4’ Administration est
dans les conditions prevues part

Le choix entre C€S deux modalités d’

par le Conseil d’ Administration. La
modalité d’exercice de la Direction gene

administrateurs presents ou représentes. Le ch
porté a la connaissance des actionnaires et des tiers

la réglementation en vigueur.

nistration reste valable jusqu’a I’ expiration

n retenue par le Conseil d”Admu

L’ optio
des dirigeants.

du premier des mandats

ai, le Consell 4’ Administration doit & nouveau délibérer sur

A V’expiration de c¢ del
de la Direction générale.

les modalités d exercice
Le changement de la modalité d’exercice de ia Direction générale 0’ entraine pas

une modification des statuts.

Direction générale

En fonction de la modalité d’exercice retenue pat le Consel

Président ou un Directeur
générale de la sociéte.

Ie Directeur Général est nommg par le Conseil 4’ Administration qui fixe la duree
le cas échéant, les limitations de ses

de son mandat, détermne sa rémunération et,
pouvoirs. Le Directeur Général est nommé parmi les experts comptables personnes

physiques — membres de la societe.

eur Général doit €tre agé de moins de 75

s de mandat, cette limite d’4ge aura €te atteinte, le Directeur

&missionnaire d’office et il est procéde a la désignation d’un

Pour 1’exercice de ses fonctions, le Direct

ans. Lorsqu’en cour
Général est réputé d
nouveau Directeur Général.

eil d’ Administration.

1 e Directeur Général est révocable & tout moment par le Cons
donner lieu & des

La révocation du Directeus Général non Président peut

dommages-intéréts st elle est décidée sans juste motif.

Pouvoirs du Directeur Général

est investi des pouvolrs les plus étendus pour agir en toute

de la Société. 1l exerce ces pouvoirs dans 1a limite de ’objet
nt attribués par la loi aux

Le Directeur Général

circonstance au nom
pOUVOIrS expresseme

social, et sous réserve des
assemblées génerales et au Conseil d’ Administration.

ers. La Societe est engagee
ecteur Général qui ne relevent pas de I’objet social, a

e le tiers savait que l'acte en cause dépassait cet objet
e tenu des circonstances, itant précisé que la

suffire & constituer cette preuve.

Il représente la Qociété dans ses rapports avet les t1

méme par les actes du Dir
moins qu’elle ne prouve qu
ou qu’ll ne pouvait 1’ignorer compt
seule publication des statuts ne peut




Directeurs Géneraux Délégues

cette fonction soit assumée par le

Sur proposition du Directeur Général, que
Président du Consell 4’ Administration ou par une autre personne, le Conseil
s comptables — Ppersonnes

rsonnes physiques chargeées

4’ Administration peut nommer, parmi les eXpe
s Généraux Délégucs.

physiques — membres de la ociété une ou plusieurs pe
d’ assister le Directeur Général avec le titre de Directeur

Le nombre maximum de Directeurs G¢

seil d’ Administration déterming

le Con
x Délégues ¢t

Directeur Général,
dés aux Directeurs Giénerau

En accord avec le
des pouvolrs accor

i’ étendue et la duree
fixe leur rémunération.

Délégué ou les Directeurs Généraux

ers, le Directeur Général
Directeur Général.

A Tégard des ti
des mémes pouvolrs que le

Délégués disposent

on des fonctions ou d’

Délégués conservent
ctions et leurs attributions jusqu’a

empéchement 4y Directeur Général, les

_ sauf décision contraire du Conseil

En cas de cessatl
1a nomination d’un

Directeurs Géneraux
4’ Administration, leurs fon
nouveau Directeur Général.
. sur proposition du Directeur
eurs Généraux Délégués peut
e sans justes motifs.

Délégués sont révocables
La révocation des Direct
g-intéréts si elle est décide

Les Directeurs Généraux
Général, a tout moment.
donner lieu & des dommage

ARTICLE 17 - ASSEMBLEES D'AC TIONNAIRES

Les Assemblees d'actionnaires sont convoquees et délibérent dans les conditions

prévues par 1a loi et les réglements.

Elles sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de

convocation.

Générales ou de sy faire
s lors que ses titres sont
ours au moins
e ce délal par

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblees

représenter, quel que soit le nombre de ses actions, de
libérés des versements exigibles et inscrits 2 son nom depuis cing ]
avant la date de la réunion. Le Consetl d' Administration peut réduir

yole de mesure générale bénéficiant & tous les actionnaires.

erminée peut participer

d'actions d'une catégorie det
rie, dans les conditions

Tout actionnaire propriétaire
s actionnaires de cette catégo

aux Assemblees Spéciales de

visées ci-dessus.
minal. 11 ne peut &tre

tes modalités, qu'a la
omme mandataires, la

main levée, soit par appel no
procédé a un scrutin secret, dont I'Assemblée fixera alors

demande de membres représentant, par eux-mémes ou ¢
majorité requise par le vote de la résolution en Cause.

Ies votes s'expriment soit a



JONNAIRES

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACT
aire ou permanent selon

de communication, tempor
ions 1égales et réglementaires

qires ont un droit
xées par les dispositi
e ala connaissance de la

Les actionn
son objet, dans les conditions i
r assurent information nécessair

en vigueur, qui leu
situation de la société et a lexercice de lensemble de leurs droits.

ARTICLE 19 - ANNEE SOCIALE

TION DES

ARTICLE 20 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTI

exercice, apres déduction des

s charges de !
la perte de l'exercice.

e les produits et le
itue le bénéfice ou

La différence entr
des provisions, const

amortissements et
as échéant, des pertes antérieures, 1 est prélevé cng
fonds de reserve légale. Ce prélévement CesSC d'étre

de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du
_ pour une cause quelconque, la réserve

Qur le bénéfice diminué, le ¢
pour cent pour constituer le

obligatoire lorsque le fonds
capital social. Il reprend son COUIS lorsque

est descendue au dessous de ¢€ dixieme.

e de l'exercice diminué des

able est constitue par le bénéfic
des reports

Le bénéfice distribu
du prélevement prévu ci-dessus, et augmenté

pertes antérieures €t

bénéficiaires.

distribuable est a 1a disposition de ¢ Assemblée Générale qui, SUr
partie, le reporter a

d' Administration, peut, €l tout ou
généraux ou spéciaux, ou le distribuer

Le bénefice

proposition du Conseil
nouveau, l'affecter 5 des fonds de reserve

ax actionnaires 3 titres de dividende.

En outre, 'Assemblee peut décider la mise en distribution des sOmMmMES prélevees
sur les réserves dont elle a la disposition ; €N €€ cas, la décision indique
expressément les postes de reserves Su lesquels les prélevements sont effectues.
Toutefois, le dividende est préleve par priorit€ Sur le bénéfice distribuable de

['exercice.
il peut €tre incorporé en tout ou

I 'écart de réévaluation n'est pas distribuable ;

partie au capital.

——— e — —



1 — Il est interdit aux administrateurs, autres que les personnes morales, au
Directeur Général et aux Directeurs Géneraux Délégués, de contracter sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir
par elle un découvert en compte-courant ou autrement, et de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements €nvers des tiers. Cette nterdiction s applique

également aux représentants permanents des personnes morales administrateurs, au
conjoint, ascendants ot descendants des personues ci-dessus vis€es ainsi qu’a toute

personne interposee.

5 _ Toute convention ‘ntervenant directement ou ndirectement Ou par personic
interposee entre la Société et son Directeur Général, l'un de ses Directeurs
Généraux Délégués, 'un de ses admintstrateurs, {’un de ses actionnaires disposants
d’une fraction des droits de vote supérieure a 3 o, ou §'il s’agit d'une Sociéte
actionnaire, la Qociété la contrblant au sens de larticle L. 733-3 du Code de
Commerce, doit €ire soumise & U autorisation préalable du Conseil

d’ Administration.

1] en est de méme des conventions auxquelies une des personnes visées ci-dessus €t
indirectement intéressee.

Sont également soumises & I autorisation préalable du Conseil d’ Administration,
les conventions intervenant entre 1a Société et une entreprise, Sl le Directeur
Général, ’un des Directeurs Généraux Délégues ou Pun des administrateurs de la
Qociété est propriétaire, associé indéfimment responsable, Gerant, administrateur,
membre du Consell de surveillance ou de facon générale dirigeant de cette

entreprise.

Ces conventions doivent &tre autorisees et approuvees dans les conditions de
Particle L. 225-40 du Code de Commerce.

3 _ Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales ne sont pas SOUMises 3 la proceédure d’autorisation €t
d’approbation prévue aux articles L.225-38 et suivants du Code de Commerce.

Cependant ces conventions doivent &tre communiquees par P’intéressé au Président
du Conseil 4’ Administration. La liste et lobjet desdites conventions sont
communiqués par le président du Consell 4’ Administration aux membres du
Conseil d’ Administration et aux Commissaires aux Comptes aul plus tard le jour du
Conseil arrétant les comptes de Pexercice écoule.

_—— - —_ _



ARTICLE 22 - ALLOCATI ONS DU CONSEIL D'ADMINIS TRATION
jetons de présence, a

1 es membres du Consell d' Administration ont droit, & titre de

une rémunération fixe annuelle, et portée dans les frais géneéraux, dont le montant,

détermine par {'Assemblée Générale, demeure maintenu jusqu'a décision contraire.

Le Conseil répartit entre Ses membres, dans les proportions qu'l juge convenables,
dessus indiquees.

les rémunérations Cl-

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
<saires, associés ou 1O,

1 'Assemblée Gen .rale nomme un Ou plusieurs Commi

remplissant les conditions légales, qui ont mandat de vérifier les Livres, la caisse, i€

portefeuille et les valeurs de 1a <ociété ; de controler la régularité et la sincérité des

inventaires et des bilans, ainst que {'exactitude des .nformations donnee
u Conseil d'Ad nistration. Iis sont

comptes de la société dans le rapport d
convoqués 2 1a réunion du Consell d' Administration qui arréte les comptes de
rexercice écoule, et 5 toute assemblee d'actionnaires, au plus tard lors de la
convocation des actionnaires eux-memes.
I ont nommes pout six ans et sont rééligibles 2 I'expiration de

leurs fonctions.
n des Commissaires par I' Assemblee Générale, ou en <as
procédé a leur

A défaut de nominatio
fus de tous les Commissaires désignés, il est
du Tribunal de

d'empéchement ou de re

~omination ou a leur remplacement pat ordonnance du Président

Commerce du leu du siége social, a éressé, les
administrateurs étant diiment appeles.

nt d'un autre ne demeure

Le Commissaire nomme par I' Assemblée en remplaceme
. reste & courir du mandat de son

en fonction dque pendant le temps qu

prédecesseur.
Les Commissaires peuvent agir ensemble ou séparement, un & défaut de lautre.
Iis peuvent, a tout& époque, Operer les vérifications Ou controles quils jugent

opportuns.
' Assemblée Générale des actionnaires en cas

mis & la disposition des

doivent €tre
de I'Assemblee Générale.

comptes annuels
s gvant la date

['inventaire €t les
cing jours au moin

Commissaires quarante-
stablir, a chaque exercice, un rapport dans lequel ils rendent compte a

' Assemblée Générale Ordinaire annuelle de l'exécution du mandat qu'elle leur a
confié, et signalent les inexactitudes ou jrrégularites quiils auraient relevees.
e, un rapport spécial sur les opérations prévues 2 I'article 101 de la

[Is font, en outr
loi du 24 juillet 1966.




Tigs établissent un rapport dans {es termes de la lol, au cas ol le Consell
4'Administration propose & Assemblee une modification au régime de droit
commun en matiere de droit de souscription aux augmentations de capital.

1 es Commissaires ont droit & une rémunération dont {importance est fixée

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent - nférieurs a la moitie du capital social, le Consell
4'Administration est tenu de réunir une Assemblée Générale Extraordinaire dans
les quatre mois qui suivent 1a date d'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, 2 reffet de decider gil y a lieu a dissolution anticipée de la société. La
ésolution adoptée par ' Assemblée est publice €t donne lieu a I'accomplissement

*

des formalites réglementaires.

Qi 1a dissolution n'est pas prononcee, 13, société est tenue, au plus tard a la cloture
qu deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue €t sous réserve des dispositions jégales ayant trait au moment minimal
du capital des sociétés anonymes, de réduire son capital d'un montant au MOINS
égal & celui des pertes qui mont pu tre imputees suf les Téserves si, dans € délai,
les capitaux propres n'ont pas €te reconstitués a concurrence 4un valeur au moins

égale a la moiti¢ du capital social.

A défaut de réunion de ! Assemblee Générale, comme dans le cas ou Cette
Assemblée n'a pas pu valablement délibérer Suf dernere convocation, tout
intéresse peut demander en justice 1a dissolution de la société. Il en est de méme sl
les dispositions de talinéa 2 ci-dessus nont pas été appliquées. Dans tous les cas, le
Tribunal peut accorder 3 1a société un delai maximal de six mots pour régulariser la
situation : il ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,

cette régularisation a €u lieu.

A toute époque et el toutes circonstances, i Assemblée Générale Extraordinaire
peut, sur la proposition du Conseil d'Administration, prononcet la dissolution
anticipée de 12 sociéte.

Un an, au moins, avant 1a date d'expiration de 1a durée de la société, le Consell
d4' Administration convoque {'Assemblee Générale Extraordinaire des actionnaires a
l'effet de décider sila société doit €tre prorogee Ou non.

1.a dissolution pourra également ntervemir par décision judiciaire dans les cas
prévus par la lot.



rerme fixé par les statuts,

dissolution anticipee; I' Assemblee Générale régle, sur la proposition du Conseil

&' Administration, e mode de liquidation, €t nomme un ou

pris ou 7non parmi les actionnaires dont elle détermine les pouvoirs. Cette
5 ceux des

nomination mettra fin aux pOUVOIrS des adminstrateurs et 4

C ommissaires auvx Comptes.

A l'expiration du

réunissant les conditions de quorum et de vote prévues Cl-

L'Assemblee Générale
dessus, peut toujours révoquer le ou les liquidateurs.
des liquidateurs, d'annuler la

pOUVOILTS des

ment décider, sur 12 proposition du ou
éserve des

Elle peut égale
résolution décidant la dissolution anticipée, de mettre fin aux
ommer un nouveau Conseil d Administration, sous I

liquidateurs et de n
intervalle par d'autres que les actionnaires.

droits acquis dans \
stituée, conserve pendant 12 liquidation

Générale, régulierement con
16té - elle a notamment le

les mémes attributions que dqurant le cours de la soC ;
pOUVOLT d'approuver les comptes de la liquidation et de donner quitus, de révoquer

ou de remplacer les liquidateurs.

1,'Assemblee

et droits mobiliers et immobiliers

cours de la tiquidation, tous les biens
e moral. Les actionnatres N

Lgeront & appartenis 3 letr
lens aucun droit indivi

Pendant le
de la sociéte contl

posséderont sur CES b
eront tenus de

era convoqueée par les liquidateurs ; ceux-Cl §
procéder a cette convocation lorsqu'ils en seront requis par les
representant le quart au moins du capital social et stipulant les sujets quils

entendent voir mettre 3 l'ordre du jour.

1'Assemblée Générale s

ar Tun des liquidateurs o par une personne désignee

L' Assemblee est présidee p
par I' Assemblee.

Les liquidateurs peuvent, en veriu d'une délibération de 1 Assemblée Générale, faire
apport a une autre société ou faire cession 3 une autre sociéte ou 3 toute autre
personne , de tout Ou partie des biens, droits et obligations de la société dissoute,
et accepter en représentation de cette cession ou de cet apport, pour la totalit€ ou
pour partie, des espéces, des action libérées, des titres, valeurs ou paris

quelconques.

extraits ou copies sont valablement signés par le ou les liquidateurs.

Tous

clients, la sociéte sefforcera

qvant tout recours contentieux de faire accepter l'arbitrage du Président du
Conseil Régional de Comptables ou du Président de la

Compagnie Régionale omptes, selon I'objet du litige.

En cas de contestation entr



e les actionnaires, 1€s administrateurs, les
<.mémes, au sujet des

e les actionnaires €u

interprétation ou 3 Pexécution des clauses

s sefforceront, avant tout recours contentieux, de faire
Conseil Régional de

teur choix, soit du Président du
soit du Président de la Compagni€ Régionale des

ntestation, goit entr
1a société, soit entr
elativement 2 \

En cas de <O
liquidateurs €t
offaires sociales ou I
statutaires, les intéressé
accepter larbitrage, selon
'Ordre des Experis Comptables,

Commissaires aux Comptes.

Comptes, il est convenu
lle des condamnations

auf faute dolosive des

Dans {'éventualité dune
société dans ie cadre de ses m
4 société fera dans tOus
’ elles de ses membres sign.

andats de Commissariat aux
los cas son affaire personnc

ataires des actes incrimines, S

que |

Commissaires aux Comptes aSSOCIES.



