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CABINET STEPHANE DUVAIL ET ASSOCIES AUDIT
Société par actions simplifiée
au capital de 20 000 euros
Siége social : Zone Industrielle Légére
7 boulevard de Touraine, 49300 CHOLET
487 516 668 RCS ANGERS

DECISION UNANIME DES ASSOCIES
DU 15 JANVIER 2021

LES SOUSSIGNES :
- La société COGEP AUDIT, Société par actions simplifiée, au capital de 600.000 €, dont le siege est
situé 2658 route d'Orléans — 18230 SAINT-DOULCHARD (389 488 727 RCS BOURGES), représentée
aux présentes par son Président, Monsieur Laurent CHAPART,

Titulaire de 1.900 actions,

- Et Monsieur Stéphane DUVAIL demeurant 43 boulevard Gustave Richard - 49300 CHOLET,
Titulaire de 1 action,

Détenant ensemble 2.000 actions, soit la totalité des actions de la société par actions simplifiée CABINET
STEPHANE DUVAIL ET ASSOCIES AUDIT désignée ci-dessus,

Agissant en qualité de seuls associés de la société CABINET STEPHANE DUVAIL ET ASSOCIES AUDIT et
conformément aux dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce et de I'article 19 des statuts,

Aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

- le rapport du Président,
- le texte des projets de décisions,

Ont pris a I'unanimité les décisions suivantes portant sur:

- la modification de la dénomination sociale,

- la modification corrélative des statuts,

- les pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

Les associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décident qu'a compter du ler février
2021, la dénomination sociale sera COGEP AUDIT CHOLET au lieu de CABINET STEPHANE DUVAIL ET
ASSOCIES AUDIT.

DEUXIEME DECISION

Les associés, en conséquence de la décision précédente, décident de modifier I'article 3 des statuts de la
maniere suivante :

ARTICLE 3 - DENOMINATION
"La dénomination de la Société est : COGEP AUDIT CHOLET.

La société COGEP AUDIT CHOLET sera inscrite sur la liste des commissaires aux comptes sous sa
dénomination sociale (ou sous son sigle)."

Le reste de l'article demeure inchangé.
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TROISIEME DECISION

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent acte pour remplir toutes
formalités de droit.

Le présent acte sera mentionné sur le registre des délibérations tenu au siége social et un exemplaire
original signé par tous les associés sera conservé dans les archives de la Société.

Faita CHOLET
Le 15 janvier 2021

Pour la Société COGEP AUDIT Stéphane DUVAIL
Laurent CHAPART







COGEP AUDIT CHOLET
Société par actions simplifiée
au capital de 20 000 euros
Siege social : Zone Industrielle Légére
7 boulevard de Touraine, 49300 CHOLET

487 516 668 RCS ANGERS

STATUTS MIS A JOUR SUIVANT DECISION UNANIME DES ASSOCIES
| DU 15 JANVIER 2021
AVEC EFFET AU 1er FEVRIER 2021



STATUTS

ARTICLE 1* - FORME

La soclété a é&lé Inttialement créée sous forme de société a responsabilité limitée en date du 10
décambre 2005.

Elle a 6té transformée an société par actions simpliflée aux termes d'une délibération de 'assemblée
générale extraordinaire du & mai 2013.

La saclété continue d'exister entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui
ls serant ultérieurament.

Elle sora régle par la loi n° 84-1 du 03 Janvier 1994, par fa lol n° 99-587 du 12 juiliet 1999, par les
dispositions du Code de Gommerce, lo décret du 23 mars 1967 ainsi que par l8s présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel a ('épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

L'objet social demeure Vexercice des missions de commissaire aux comptes ot la prise de
parlicipation dans toute soclété de commissariat aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent & cet objet,
a l'exception de toule activié commerciale, qu'elle soit exorcée diractement ou par personne
interposée.

Elle peut notamment, sous {e contrdle De la Compagnie des Commissalres aux Comptes, prendre des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet [exercice des
activitds de commissariat aux compltes sans que cette détention constitue Pobjet prinoipal de son
activité,

Aucune personne ou groupement d'Intéréts ne peut détenir, directement ou par personne interposés,
une partie de son capital ou de ses droite de vote de nature 4 metire en péril l'exercice de ces
professions ou lindépendance de ses associés, ainsi que le respect, par ces derniers des ragles
inhérentes & leur statut ou & leur déontologie.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est : COGEP AUDIT CHOLET.

La société COGEP AUDIT CHOLET sera inscrite sur la liste des commissaires aux comptes sous sa
dénomination sociale {ou sous son sigle).

Tous actes et documents émanant de la société et dastinés aux tlars doivent indiquer la dénomination

goclale, précédée ou suivle immeédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des initlales

“SAS" et de 'érionciation du montant du capital soclal et auss! faire suivre cette dénomination de la

mention « soclété de commissariat aux comptes » et de lindlication de la Compagnie Réglonale ol la
soclétéd est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siage soclal demeure fixé & CHOLET (49300 7 boulevard de Touraine - ZI Légore.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective extraardinaire des assoclés



ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la soclété demeure fixée & quatre vingt dix neuf (99) années & compter du 20 décembre
2005, date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Soclétés.

La dissolution de la soclété ou sa prorogation devront étre décidées par l'assemblée générale
extraordinalre des assoclés.

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution de la soclété, It a été apporté en numéraire une somme de 20 000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social demeure fixé & la somme de VINGT MILLE EUROS (20 000 €) divisé en DEUX
MILLE ACTIONS (2 000 actions) de DIX EUROS (10 €) de valeur nominale chacune entidrement
libérées et toutes de méme catégorle.

DU CAPITAL 1AL

Le capital sccial peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par les articles du Code de
Commaerce relatifs aux sociétés anonymes, par I'assemblée des assoclés statuant dans les conditions
des articles 19 et 20 ci-aprés.

Il est en outre précisé que tout nouvel assoclé qul Intégreralt la soclété & loccasion d'une
augmentation du capital soclal, devra atre préalablement agréé par 'assemblée générale ordinalre.

ARTICLE © : FORME DES ACTIONS

Les actlons sont nominatives.

Elles donnent lleu & une Inscription en compte individuel dans les registres tenus par la soclété
émettrice. Ces comptes individuels peuvent étre des comptes nominatifs purs ou des comptes
nominatits administrés, au choix de f'associé. :

ARTICLE 10 : TRANSMISSION DES ACTIONS ENTRE VIFS - TRANSMISSION PAR DECES

Les actlons ne sont négociables qu'apras fmmatriculation de la société. En cas d'augmentation du
capital, les actions sont négociables & compter de la réalleation de celle-ci. Elles demeurent
négociables jusqu'a la cldture de la liquidation.

La cession des actions s'opére, & l'égard de la société et des tiers, par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est
préalablement Inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des
mouvements'. La soclété ast tenue de pracéder & cette inscription et & ce virement d&s réception de
'ordre de mouvement. L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourn ou agréé par la soclété,
est signé par le cédant ou son mandataire ; si les actlons ne sont pas entidrement libérées, mention

doit étre faite de la fraction non libérée.

La transmission & titre gratult ou suite & un décds, s'opére également par un ordre de mouvement,
transorit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans les conditions légales.
Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnalres, sauf convention contralre entre
cédants et cesslonnaires. Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au

transfert.




1°) — Toute cession d'action méme entre assoclés, solt & titre gratult, soit & titre onéreux, alors méme
que la cession auralt lleu par vole d'adjudioation publique en vertu d'une declsion de justice, par
apports en saclété, par apport partiel d'actif, fusion ou aclsslon, cesslon de droits d'attribution ou de
sousorlption & une augmentation de capltal ou de renonclation au droit de souscription et alors méme
que la cession ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufrult, est soumise & l'agrément préalable
de 'assembléa générale ordinalre des assoclés dans les conditions prévues cl-aprés :

- la demande d'agrément notitiée par le cédant & la soclété doit indiquer les noms, prénoms et
adresse du cesslonnalre, le nombra des actions dont la cesslon est envisagée et le prix offert.

- lagsemblée générale ordinalre dolt 8tre convoquée et statuer dans le mols suivant cette
demande. Sa déclsion n'a pas & étre motivée ; elle est immédiatement notifiée au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le cédant dispose d'un délai de 15 jours a partir
de Ia notification de ce refus, pour falre part  la société du retrait de sa demande d'agrément, la date
d'expédition apposée sur le récéplssé postal talsant fol pour le point de départ de ce délal, si e refus a
16 notitlé par lettre recommandée.

A défaut d'un tel retralt, lassemblée générale ordinaire est tenue dans le délal de 3 mols & compter de
la notification du refus, de faire acquérir les actions, solt par un ou plusieurs assoclés, soit par un ou
plusieurs tiers, solt avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital.

Si plusieurs assoclés se portent acquéreurs, les actions sont réparties entre eux au prorata du nombre
d'actions qu'lls détenalent antérieurement.

Cette acquisition a lieu moyennant :

- solt le prix mentionné par la demande d'agrément,
- solt un prix convenu entre les partles,

. et & défaut d'accord, solt moyennant un prix déterminé par un expert déslgné par les parties ou &
détaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du tribunal de commerce du slaége soclal,
statuant en la forme des référés sans recours possible.

En vue de régulariser le mouvement de compte & compte au profit du ou des acquéreurs désignés par
{'assemblée générale ordinaire, le cédant sera invité per lettre recommandée avec demande d'avis de
réception & signer l'ordre de virement et & percevoir le prix de cesslon dont le montant sera préoisé
par cette invitation, et ce, dans un delal de 10 Jours, la date d'expédition apposée sur le récépissé
postal faisant fol du point de départ de ce délal.

Pendant ladit délal, le cédant pourra encore falre connatre & la soclété, son Intention de renoncer & la
cession envisagée.

8, dans le délal Imparti, le cédant n'a ni déféré & I'invitation ni renoncé & son projet de cesslon, le
virement de compte & compte sera régularisé d'office par simple décision du président, puis sera
notifié au cédant dans les dix jours de sa date avec invitation & se présenter au slége social pour
recevoir-le-prix-de cession, soit par lul-méme, solt par une personne dament autorisée & cet effet.

8! & I'expiration du délal de trols mois cl-dessus prévu, I'achat des actions n'est pas réallsé, I'agrément
ast réputé donng, & moins que le cédant n'ait renonoé a son projet de cession.

GCe délal de trols mois peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du
sldge soclal statuant en la forme des rétérés, sans recours possible, I'assoclé cédant et le
cesslonnaire diment appelés.

Loraque l'achat n'aura pas été réalisé dans ledit délai de trols mols ou dans celui éventuellement
prolongé par déclsion de justice, la soclété pourra Impartlr au cédant un délai qui ne pourra étre
infériaur & trente jours pour régulariser le projet de cesslon Initial. Faute de quol Il sera réputé y avoir
renonce.




Lorsque 'assemblée générale ordinaire aura donné son consentement & un projet de nantissement
d'actions, ce consentement emportera agrément du cesslonnalre en cas de réalisation forcée des
actlons nanties, & moins que la société ne préfére aprds la cession, racheter sans délal les actlons en
vue de réduire son capital. Ce rachat s'opérera au prix d'adjudication, majoré des frais.

Toute cesslon effectuge en violation des clauses cl-dessus est nulle.
2°) - Les héritlers et ayants droit d'associés décédés deviennent assoclés de plein droit.

lls doivent toutefols justitier dans les mellleurs délais de leur qualité héréditaire ou de leur état civil
auprés du président qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes
notarlés établissant ces qualités.

En cas dindivision successorale, les héritlers sont tenus de se faire représenter par f'un d'entre eux.

La désignation de ce mandatalre commun se fait d'un commun accord. A défaut d'entente, il sera
pourvu & la désignation de ce mandatalre & la demande de I'indivisaire le plus diligent par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant en référé.

ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chagque action donne droit, dans les bénéfices et factit soclal, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a cancurrence de leurs apports.
Les drolts et obligations attachés & I'action sulvent le titre dans quelques mains qu'll passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décislons des assoclés.

3. Chaque fols qu'll sera nécessalre de posséder plusieurs actlons pour exercer un droit quelconque,
les propriétalres d'actions Isolées ou en nombre inférleur & celul requis, ne pourront exercer ce drolt
qu'a la condition de falre leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de fachat ou de
la vente d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Les drolts attachés aux actions indivises sont exercés par celui des Indivisaires qui a 6té mandaté
comme tel auprds de la société. La désignation du représentant de lindivision dolt étre notifiée a la
soclété dans ls mols de la survenance de findivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'Indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la soclété, qu'a ['expiration d'un délal d'un mols &
compter de sa notification & la soclété, Justifiant de la régularité de la modification Intervenue.

5. Le droit de vote attaché & 'action appartient & ['usufrultler pour toutes les décislons de 'assemblée
générale ordinaire et au nu-propriétaire pour toutes les décisions de l'assemblée générale
extraordinalre.

ARTICLE 12 : EXCLUSION D'UN AS CIE

De convention expresse entre les associés, I'exciusion d'un assoclé pourra étre prononcée en
assemblés générale extraordinalre dans le cas ol I'un des assoclés ferait I'objet d'une procédure de
liquidation judicialre.

Les volx de P'assoclé concerné seront prises en compte pour le calcul de la maljorité.

En cas d'exclusion, l'assemblée générale extraordinaire qui la pronance devra dans le méme temps
falre procéder au rachat par e ou les assoclés restants ou par toute autre personne agréée, des
actions de I'associé exclu moyennant un prix ramené au nombre d'actions acquises et fixé en
considération du montant de la dernidre situation nette des comptes annuels de la soclété approuvés
par I'assemblée générale. ,
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L'exclusion devient effective au jour de la déclslon de I'assemblée générale. Le prix de cesslon est
payable comptant & la signature des ordres de mouvement.

S| aucun assoclé ne peut ou ne veut racheter les actions et st aucun tiers ne peut étre trouvé & cet
effet, la soclété paut procéder & ce rachat d'actions étant précisé qu'elle ne pourra les conserver et
qu'elle sera tenue en conséquence de les céder dans un délal maximum de six mais ou de les annuler
an conformité avec les dispositions législatives et réglementaires en vigueur,

ARTICLE 13 : CESSATION D'ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel assoclé qul cesse d'étre inscrit sur la liste des Commissaires aux Comptes
intetrompt toute activité au nom de la soclété & compter de la date a laquelle il cesse d'atre Inscrit.

Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé pour quelque cause que ce solt, sa radiation
ou son omission de la liste des Commissalres aux Comptes a pour effet d'abaisser la part du capital
social détenue par des commissaires aux comptes au-dessous des quotités 1égales, la société salsit
la Compagnis Réglonale dont alle relsve afin que celul-ci lul accorde un délal en vue de régulariser sa
situation.

Au cas ol les dispositions du précédent alinéa ne sont plus respectées, 'associé est exclu de la
soclété, ses actlons étant, dans un délal de trois mols suivant 'expiration des délais mentionnés aux
alinéas précédents, rachetées solt par toute personne désignée par la soclété, soit par celle-cl. Dans
ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d'accord amiable sur le prix, celul-ci est fixé dans les
conditions visées & I'article 1843-4 du code civll.

ARTICLE 14 : PRESIDENT

1. La soclété est gérée et administrée par un président, personne physique choisie parmi les
assoclds insorits sur la liste des Commissaires aux Comptes, nommé par lassemblée générale
ordinalre.

La durée des fonctlons de président est illimitée.
Le président désigné est toujours révocable par assemblee générale ordinaire.
2. Le président représente la soclété & l'égard des tlers, I est investi des pouvolrs les plus étendus

pour agir en toute circonstance au nom de la soclété dans la limite de I'objet soclal, sauf pouvolrs
expressément dévolus aux assemblées générales par a lol et par les présents statuts.

Dans les rapports avec les tlers, la soclété est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de l'objet soclal, & moins qu'elle ne prouve gue le tlers savalt que f'acte dépassait cet
objet ou qu'll ne pouvait I'ignorer compte tenu des clrconstances, étant exclu que la seule publication
das statuts suffise & constituer cette preuve. ‘

ARTICLE 15 : REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémunération du président est arrétée par l'assemblée génerale ordinalre, étant précisé que le
président prend part au vote.

Le président pourra en outre prétendre au remboursement de f'ensemble de ses frals de misslon, de
déplacement et de représentation sur justificatifs.

ARTICLE 16 : DIRECTEUR GENERAL
Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux.

Le ou les directeurs généraux sont obligatolrement une personne physique ; ils peuvent étre choisis
parml les associés de la soclété inscrits sur a liste des Commissaires aux Comptes.



L'étendue et la durée des pouvoirs du ou des directeurs généraux sont déterminées par le président
Jlors de sa namination.

Le ou les directeurs généraux disposent & '4gard des tlers des mémes pouvolrs que le président.
Le ou les directsurs généraux sont révocables & tout moment par le président.

En cas de décés, démission ou révocation du président, ils conservent leur fonctions et leurs
attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

La rémunération du ou des directeurs généraux est arrétée par le président.

Le ou les directeurs généraux pourront en outre prétendre au remboursement de 'ensemble de leurs
frals, missions et déplacements, de représentation sur justificatifs.

ARTICLE 17 : RESPONSABILITE DES DIRIGEANTS

Les dirigeants de droit et de falt de la société demeurent responsables des infractions aux dispositions
législatives ou réglementaires, des violatlons des statuts et des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 18 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

1. Toute convention Intervenue directement ou par personne Interposée entre un dirigeant et la
soclété, doit 8tre approuvée chaque annés par I'assemblée générale ordinaire annuelle d'apprabation
des comptes.

Il en est de méme pour taute convention entre la saciété et une soclété dans laquelle le dirigeant a
des Intérdts directs ou Indirects pour toute convention entre la société et fun des assooiés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieurs 4 10 % et pour toute convention entre la saclété et la
20ci6té contr8lant une société associé disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 %.

A chague fols, I'associé Intéressé ne prend pas part au vote et ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorité, & l'exclusion de I'application des conventions relatives & la
rémunération du président, pour lesquelles ce dernler prend part au vote.

Le président doit avieer le commissaire aux comptes des conventions Intervenues y compris les
conventions courantes conclues & des conditions normales en vue de 'établissement de son rapport
spéclal qu'll présente aux assoclés, chaque année, lors de {'assemblée générale ordinalre annuslle
d'approbation des comptes.

2. Les interdictions prévues a farticle L 225-43 du Code du Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président de la soclété.

ARTICLE 18 : DECISIONS DES ASSOCIES

1. Les décisions collectives des assoclés sont prises, au choix du président, en assemblée ou par
consultation per correspondance. Efles peuvent aussi s'exprimer dans un acte unanime signé par tous
los assoolés. Tous moyens de communication, vidéo, télex, fax, etc... peuvent étre utilisés dans
I'expression des décislons.

2, Sont toutefols prises en assemblée générale ou par acte unanime, les décislons relatives &
l'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capltal saclal, la fusion, la scission, la dissolution, la
transformation, lagrément de cession d'actions, Fexclusion d'un assoclé, la nomination des
commissaires aux comptes, la révocation du président, f'approbation des comptes annuels et

I'affectation des résultats. 3 ’

Pour toute autre déolsion, le président pourra soit réunir une assemblés, soit consulter les associés
par acte unanime ou par correspondance. |
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3. L'assemblée est convogquée par le président de sa propre Initlative ou & la demande de fun des
assoolés. Le commigsaire aux comptes peut en outre & toute époque, convogquer une assemblée.

L'agsemblée générale est réunle au sidge social ou en tout autre endrolt indiqué dans la convocation.

La convacation est falte par tous moyens huit jours au moins avant la date dse Ia réunion ; elle indique
{'ordre du jour.

L'assemblée est présidée par le président ; 4 défaut, l'assemblée élit son président.
L'assemblée convoqués & l'nitlative du commissalre aux comptes est présidée par celui-cl.

A chague assemblée est tenue une feuille de présence, et il ost dressé un procés verbal de la réunion
signé par tous les assoclés présents et représentés.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées alnsi que les
documents nécessaires a l'information des assoclés sont adressés & chacun par lettre recommandée
avec accusé de réception. Les assoclés disposent d'un délal maximal de quinze jours & compter de la
réception des projets de résolutions, pour émetire leur vote et le transmettre 4 la soclété en
racommandé avec accusé de réception. Tout assoclé n'ayant pas répondu dans le délal précité est
consldéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés verbal établi par le président sur lequel est porté la
réponse de chaque assocld.

8. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par mandatalre, muni d'un
pouvoir,

Chaque action donne droit & une voix, Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elle représente.

8. Les procds-verbaux des assemblées générales ou résultant des votes par correspondance, ainsi
que les aotes unanimes signés par tous les assoclés, sont retranscrits dans un registre des
délibérations des assembiées générales tenu par le président au slége soclal, que tout assocla peut
consulter.

ARTICLE 20 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont quallfiées d'extraordinaires, les déoisions relatives aux modifications des statuts, &
f'augmentation, & la réduction ou & 'amortissement du capital soclal, 4 Pexclusion d'un assoclé, & la
fusion, & la scission, & la transformation de la société, & la dissolution, et 4 la nomination d'un
liquidateur.

Les décislons relevant de l'assemblée générale extraordinaire sont prises & la majorité de plus de
60 % des actions composant le capital soclal.

ARTICLE 21 : DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décislons sont qualifiéas d'ordinaires et notamment :

. Procéder & l'approbation des comptes de chague exercice social ainsi qu'a l'affectation du résuitat
do I'exercice écoulé, agréer les cessions d'actions, nommer le ou les commlssalres aux comptes,
nommer ou révoguer le président, fixer sa rémunération, procéder aprés dissolution & la liquidation
amiable de Ia soclété.

Les décisions relevant de I'assemblée générale ordinaire sont prises & la majorité de plus de 50 % des
actions compaosant le capltal soclal. .



ARTICLE 22 : INFORMATION DES ASSOCIES

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires & lnformation des assoclés
sont communiqués & chacun d'sux & I'cccasion de toute consultation.

2. Tout assoclé peut consulter au sidge social 'ensemble des documents soclaux de F'entreprise et si
nécessaire, en prendre cople.

ARTICLE 23 : EXERCICE SOCIAL

L'année soclale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 24 : COMPTES ANNUELS

Le président tient une comptabliité regullére des opérations saciales, et dresse des comptes annuels
conformément aux lols et usages du commerce.

Une assemblde générale appelée & statuer sur les comptes de l'exercice écoulé doit étre réunie
chaque année dans les six mals de la cléture de I'exercice, ou en cas de prolongation, dans le délal
fixé par décision de justice.

ARTICLE 25 : RESULTATS SOCIAUX

Aprds approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, 'assemblée
générale ordinalre décide d'inscrire celul-cl & un ou plusieurs postes de réserves, notamment de
réserve légale dont elle régle V'affectation.

L'agsemblée générale ordinaire peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélsvements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'sxercice.

La mise en palement de ces dividendes dolt avolr lisu dans un délal maximal de neuf mois apras la
clture de I'exercice, saut prolongation de ce délal par décislon de Justice sur demande du président.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée des assoclés hors le cas de distribution de
dividendes flctlfs ou d'attribution d’un intérét en Fabsence de bénéfices.

Des acomptes sur dividendes peuvent, dans les conditions et selon les modalités fixées par les
dispositions 1églslatives et réglementaires en vigueur, étre versés en cours d'exerclce.

Enfin, il est rappselé que |a part de chaque assoclé dans les bénétices et sa contribution aux pertes est
propottionnelle & sa quotité dans le capital soclal. ‘

ARTICLE 26 : PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL :‘

[

8, du fait de pertes constatées dans les dacuments comptables, les capitaux propres de la société
deviennent Inférieurs & la moitié du capital soclal, le président doit, dans les quatre mois qul suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, convoquer I'Assemblde Générale
Extraordinalre des assoclés & l'effet de décider s'll y a lieu & dissolution antlclpée de la saciété.

S |a dissolution est écartée, la société dispose d'un délal expirant & la cléture du deuxidme exercice
sulvant celul au cours duquel la constatation des pertes est intervenue pour régulariger cette situation
solt, en reconstituant ses capitaux propres & concurrence d'une valeur au moins égale & la moltié du
capital soclal, soit en diminuant son capital d'un montant au moins égal & celul des pertes qui n‘ont pu
8tre Imputées sur les réserves, et ce sous réserve des dispositions légales relatives au capital
minimum des sociétés par actions simplifiées. .

Dans tous les cas, la déclsion de 'Assemblée Générale doit falre l'objet des formalités .:de publicité
requises par les digpositions réglementalres applicables. ;

i



En oas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander au Tribunal de Commerce
de prononcer la dissolution de la soclété. Il en est de méme & défaut de réunion de I'Assemblée
Générale Extraordinalre comme dans le cas ol celle-ci n'aurait pu délibérer valablement.

Toutefols, e Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 27 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires ou suppléants peuvent ou doivent étre nommeés.
lls exercent leur mission de contrdle conformément & la lol.

Les commissalres aux comptes sont désignés pour six exercices.

ARTICLE 28 : COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Tout assoclé peut déposer en compte courant d'assoclé sur la soclété, toute somme jugée utlle dans
l'intérét de cette dernidre.

La rémunération éventuelle de ces dépdts en comptes courants d'associés est arrétée par
l'assembliée générale ordinaire.

RTICLE 28 : CONTROLE DES COMPTES
Tout associé pourra demander & la soclété de charger le commissaire aux comptes ou tout autre
expert désigné par lui d'accomplir toutes misslons de contrdle comptable, d'audit ou d'expertise qu'll

jugerait nécessalre, soit dans la soclété elle-méme, soit dans ses fliiales éventuelles, les frais en
résultant étant supportés par le demandaur.

La société sera tenue de faclliter {'accomplissement de cas missions.

ARTICLE 30 : COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise, s'll y a lieu, exercent les drolts qui leur sont attribués par la lol
aupras du président et de 'assemblée des assoclés.

ARTICLE 31 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution de la société puis sa liquidation sont effectuées conformément aux dispositions du
Code de Commerce relatives aux sociétés anonymes.

Elles sont décidées aux majorités fixées aux articles 20 et 21.
Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 32 : CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires soclales, survenant pendant la durée de la soclété ou au cours
de sa liquidation entre les associés, ou entre un associé et la soclété, sont soumises au tribunal
compétent dans le ressort du lieu du sidge soclal.




