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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... boko: 12/58

............................................................................................... LYON Date : 15/01/2002

BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos rétérences :

Nos références : n°de dépdt:  A2002/001088
n°de gestion :  1996B00752
n°SIREN : 404 193 757 RCS Lyon

Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 14/01/2002 a un dépot
annexé au dossier du registre du commerce et des soci€tés de :

2ML sarl constituée d'un associé unique

356 hameau st Jean 69590 st Symphorien Sur Coise -FRANCE-

Ce dépdt comprend les pieces suivantes :
statuts mis a jour (2 exemplaires)
décision de 1'associé unique (2 exemplaires)

Concernant les éveénements RCS suivantis :

modification de la date de cloture de V'exercice social.
modification du capital social

Le mot "ORIGINAL” ci-dessus signifie que vous étes en présence d'un original émanant du greffe

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - Nouveau Palais de Justice - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél; 04 72 60 69 80
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2ML
Entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée
Au capital de 13 000 EUROS
Siege social : 356 HAMEAU ST JEAN
69590 ST SYMPHORIEN S/COISE

R.C.S Lyon B 404 193 757

STATUTS

Mise 4 jour suivant décisions de 1'associé unique en date du 16 mat 2001




ol

Le soussigné :

- Mr VAUX Jean-Plerre,

né le 24 Mars 1952 a Qullins

demeurant a St Symphorien sur Colse (Rhdne! Le Cottage 356 Hameau
Salnt-Jean

marié le 12 avril 1985, avec Marle Aimée DUGUA, sous le régime
de la séparation de biens selon un contrat de mariage établi le
trente Mars 1985, par Maltre DURAND Notalre & Saint Symphorien
sur Coige.

a établi ainsi gu’il suit les statuts d’une entreprise uniperson-

nelle & responsabilité limitée qu’il a décidé de constituer seul
ainsl gue le lul permet la lol n°85-697 du 11 juilllet 1985 :

Dans 1l’'hypothése d’une augmentation de capitael, d’'une cession de
parts, ou de tous autres opérations cu événements amenant une
pluralité d’asscciés, 1’E.U.R.L passera au régime de la S.A.R.L
pluriperscnnelle.



2MIL,
Entreprise unipersconnelle a responsabilité limitée au capital de
50 000 francs '
Siége social : 356 Hameau Saint-Jean
69590 Saint Symphorien sur Coise
(Rhdne)

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article ler - FORM

L4

Il est formé& par le soussigné une société & responsabilité
limitde, qui sera régie par la loi du 24 juillet 1966 (apcelée
aux présentes "la loi"), la loi du 11 jJuillet 1985, par toutes

autres dispositions légales et réglementalres en vigueur et par
les présents statuts.

Article 2 - QBRJET

La société a pour objet :

Maintenance, entretien, révision, modification, mise aux Normes
e tout matériel de production.

Tcutes opérations 1industrielles, commerciales et filnanciéres,
mobilieres et 1mmobiliéres pouvant se rattacher directement ou
ndirectement & 1l’objet sccial et & tous objets similalres ou
cConnexes ;

La perticipation de la société, par tous moyens, a toutes
entreprises ou sociétés créées ou a créer sauf s’'i1l s’aglt d’'une
autre EURL, pouvant se rattacher & l’objet social, notamment par
vole de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandlte,
souscription ou rachat de titres ou droits socilaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d’'intérét
économigque ou de location gérance.

Article 3 — DENOMINATION

La dénomination de la société est :
ZML

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres
documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou sulvie des mots écrits lisiblement
"entreprise unipersonnelle & responsabilité 1limitée"” ou des

initiales "E.U.R.L." et de 1l’énonciation du montant du capital
soclal.



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé au 356 Hameau Saint-Jean 69590 Saint
Symphorien sur Ccise { Rhone ).

Il pourra étrs transféré en tout autre endroit du méme
département par simple décision de 1la gérance et en tout autre
lisu suivant décision extraordinaire des asscciés ou de l’assoclé
unique.

Article 5 -~ DUREE

La durée de la scciété est fixée 2 cinquantes années & compter de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétées, sautf
les cas de dissoluticon anticipée ou de proreogation prevus
ci-apras.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler Jjuillet et se termine le 30
Juin de chague annee.»

Article 7 - GERANCE

La CTSI3nc= & L2 ECCL2T2 83T assuorsse Iars

~ Mr VAUY Jean-Flsrre, scussigns.

La durse Zde ses Icncticns est 1liimiztes.

La gérancs exercara ses foncticns dans lss conditlcns prévues  au
titrz III Zes prasenits statuts.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL ~ PARTS SCCIALES

Article 8 - APPORTS

1 - Disoositions de l’article 1832-2 du code civil

L’associé unigque n’étant pas marié sous le régime de la
communauté de biens, les dispositions de l’article 1832-2 du code

civil n’ont pas trouvé application.
2 - Montant et modalités des apports }

Le soussigné fait apport & la société en numéraire de :
30 000 francs

Laquelle somme de +trente mille f£francs a é&té déposée a un compte
ouvert au CREDIT AGRICOLE , agence de Saint Symphorien sur Colse
au nom de la société en formation, ainsi qu’en atteste un
certificat de ladite banque.



apeert & 1z socliété en pleine
ina: Zait et de droit
- d'un vahiculs genre camionet-e marjue Renaulcz

estime & une valeur de 13 500 francs

- d’une gerceuse pour une valeur estimée & 530 francs
- d’une meleuse 2000 W pour une valeur estimée 3 500 francs
500 francs

- d'un gericratsur pour une valeur estimée 3
- d’une meleuse 330 W pour une valeur estimés 3 500 francs
- d’une <alsse & cutillage compléta
T estimée & 3000 francs
- d'un contlleur multimétre METRIX-MXS?

pour une valeur estimée a 1000 francs
- d’un ccntrdleur multimétre FLUX 12

pour une valeur estimée a S00 francs
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nc total des apperis en nazure de vingt mille
(20 00C:

Article 3 - CAPITAL SCCIAL

Le capital sccial ast fixe 3 -3 somme de 132 000 auros. ivisé en
650 par=sz sccialas de 20 JUros chacune, antisreament souscrites,
libérees =2t attrihuées i Mr VAUX Jean-Pierws:

- a <c<ccneurr

réemuneraticon

D

nc

)

de 200 oparts. aumercotaes de I 3 300, en

S SCN apprort en numerarrs,
T & concurrence de 200 parts, Numerctées de 301 a 500, en
remuneraticn de son apport en nature,

LY

- @ concurrence de 150 parts, numérotees de 501 a 650, attribuées

gratultement suite a 1l'augmentation du capital en date du 16 mai
2001 . _

(1,

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SCCIAL

I - Aucmentaticn 2u capital

l - Mcdalités de l’auagmentatrion du capieal
""_"‘_—'————-—-—-—-——-——___________________

Le capital social peut, en vertu d'une décisicn extraordinaire de
l’associé unique cu des associés en cas de pluralité de ceux-ci,
étre augmenté, en une cu plusieurs fois, par vole d’apports en
nature cu en numéraire, ou par incorporation de tout ou partie
des bénéZices ou réserves disponibles, au mcyen de la création de
Parts socilales nouvelles ou de l’élévation de la valeur ncminale
des parts existantes.

Les parts ncuvelles peuvent &tre crédées au pair ou avec prime ;
dans ce cas, l’associé unique ou lea collectivité des associés en
cas de pluralité d’associés, par la décision extraordinaire
portant augmentation du capital, fixe 1le mentant de la $rime et
détermine scn affectation. 3

2 - Souscriptions en numéraire et apports en nature

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts
soclales en numéraire, les fonds provenant de la libération des
parts scciales doivent faire l’objet d‘un dépdt 2 la caisse des
dépdts et consignations, chez un notaire, ou dans une banque.



- 4 -

S1i l’augmentatian'de capital est réalisée en tout ou partie au
moyen d’apports en nature, lrévaluation ce chagque apport en
nature doit é&tre faite au vu d’un rapport établl sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports désigné par crdon-
nance du président du tribunal de commerce & la requéte de 1l’un
des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital
doivent &tre entiérement libérdes et réparties lors de leur
création.

3 - Rompus

Les augmentaticns de capital sont réalisées  nonobstant
l’existence de rompus ; les associés disposant d’un nombre insuf-
fisant de droits de souscription ou d’attribution pour obtenir la
délivrance d’un nombre entier de parts sociales nouvelles devront
faire leur affaire personnelle de toute acguisition ou cession
nécessaire de droits.

4 - Apcorteurs ocu acquéreurs COmmuns en biens

En cas d’apport de biens communs ou d’acguislticn de parts au
moyen de fonds communs, le conjoint de 1l'apporteur ou de
l’acquéreur peut revendiquer la gqualite d’'asscclé & concurrence

s

de la moitié des parts scuscrites ou acgulses.

A cet effetr, 1l doit étre iniorme de <CcetT apport ou de celte
acguisition ; justification de cetts infcrma=ion doit étre donnée
dans l'acte d’apport ou d’acguisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de
l'apport cu de 1l’'acquisition des par<s et en  Cas de pluralité
d'asscciéds, 1le conjoint doit é&tre agréé dans les conditions
ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

I1 - Réduction du capital social

1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital sccial peut étre rédult, pour quelque cause et de
quelgque maniére gque ce soit, par décision extraordinalre de
l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés en cas
de pluralité d’assoclés. Dans ce dernier cas, cette réduction ne
devra pas porter atteinte a 1l’'égalité des assoclés.

La réduction du capital 2 un montant inférleur au minimum légal
ne peut &tre décidée que sous la condition suspensive d’'une
augmentation ayant pour effet de le porter a ce minimpm, & molns
que la société n’ailt éte transformée en société d’une autre
forme. A défaut, tout intéressé peut demander au tribunal de
commerce la dissolution de la société, deux mois au moins apres
avoir mis 1la gérance en demeure de régulariser la situation.
Cette mise en demeure est adressée & la soclété par acteé extra-
judiciailre.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres & un
montant inférieur a la moitié du capital soclal

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
le montant des capitaux propres de la société devient inférieur a
la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les
quatre mois qui suivent 1’approbation des comptes ayant fait
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apparaltre ces pertes; de consulter l’associé unique ou les asso-
Clés .en cas de pluralité temporaire d’associés a 1'effet de
decider, - par une décision extraordinaire, s’il v a -‘lieu de
prononcer la dissolution de la sociéts.

S1 la dissolution n’est pas proncncée a la majorité exigée pour
la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard 2
la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire
son capital d’un montant au moins égal & celui des pertes qgui
n’'ont pu étre 1imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n’ont pu é&tre reconstitués A concurrence d’une
valeur au moins égale & la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par
le ou les associés est publiée dans un journal habilité a
recevolr les annonces légales dans le département du siége
social, déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du
siége soclal et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

A defaut par 1la gérance ocu le commissaire aux comptes de

provoguer une décision, ou sI le ocu les associés n’ont pu

valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal

de commerce la dissolution e la société. Il en est de méme si

les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n’ont pas &té
2 tr

1
apoliquées. Dans tous les cas, l2 tribunal peut accorder un délai
maximal de six mols pcur rdgulariser la situation. Il ne peut
prononcer la dissoluticon si, au Jcur ou 1. statue sur l2 fond,
cette régularisation a eu lieu.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SCCIALES - INTERDICTION

D"EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres
négoclables. Il est de plus interdit & la sociétéd d’émetire des
valeurs mobiliéres. Les drolts de chaque associé dans la sociétéd
résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement notifiées et
publiées.

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1l - Forme de la cession

Toute cession de parts soclales doit étre constatée par écrit.

La cesslon n’est opposahle a 1la société que dans les formes
prévues par l’article 1690 du code civil ou par le dépdt d’'un
original de l’acte de cession au siége social contre remise par

le gérant d’une attestation de ce dépdt.
!

Elle n’'est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de cette
formalité et, en outre, aprds publicité au greffe du tribunal de
commerce.

2 - Les cessions de l’associé unigue

Les cessions ' ou transmissions de parts sociales de l’'associé
unique sont libres. |
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En cas de cession amenant une pluralité d’assoclés, les nouveaux
associés  devront prendre connaissance et approuver les présents
statuts tels qu’'ils aurcnt pu é&tre modifiés a la date de la dite
cession. ‘

3 - Agrément des cessions en cas de pluralité d’associés

Dans le cas ol l’agrément des assoclés est requis et lorsque la
société comporte plus d’'un associé, le projet de cession est
notifié par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandee avec
demande d’avis de réception & la société et a chacun des
aSSOC1és.

Dans les huit Jjours & compter de la notification qui lul a été
faite en application de 1l’alinéa précédent, la gérance doilt
convoquer l’assemblée des associés pour qu’elle délibere sur le
projet ocu consulter les associés par écrit sur ce projet.

1a décision de 1la société est notifigde au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de récepticn.

Si la société n’a pas fait connaltre sa décision dans le délal de
trois mois & compter de la derniére des notificaticns prévues au
deuxidme alinéa ci-dessus, le consentement & la cession est
réputéd acquis.

II - Transmission par décés ou var suits de dissoluticn de
communaute
1 - Transmissicn par déces

En cas de décés de 1’ assccié unigue, la scciété continue entre
les héritiers ou ayants droit de l’associé décédé et é&ventuel-
lement son conjoint survivant, méme dans le cas ol les héritiers
ou ayvants droit ne sont ni des héritiers directs, nl le conjolnt
survivant.

Tant gqu’il n’aura pas été procédé entre les héritiers, ayants
droit et conjoint, au partage des parts dépendant de la succes-
sion de l’associé décédé et éventuellement de la communauté de
biens ayant existé entre cet associé et son conjoint, les droilts
attachés auxdites parts seront valablement exercés par l'un des
indivisaires, ainsi qu’il est indiqué sous 1l’article 13 des
présents statuts.

2 - Dissolution de communauté du vivant de l’associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps,
séparation judiciaire de Dbilens ou changement  de régime
matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de bilens
ayant existé entre l’associé et son conjoint, les parts sont
librement transmissibles.

-

En cas de pluralité d’associés, l’attribution de parts cokmunes a
17époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité d'associé est
soumise au consentement de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes
conditions que celles prévues pour l’agrément d’'un tiers non
encore assoclé.
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Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & l’égard de la scciété qui
ne reccnnait gu’un seul propriétalre pour chacune d’'elles.

Les copropriétaires 1ndivis sont tenus de désigner l’un d'entre
eux pour les représenter auprés de la soclété ; a défaut
d’entente, 1l appartient a 1’indivisalre le plus diligent de
faire désigner par Jjustice un mandataire chargé de @ les
représentear,

L’usufruitier représente valablement le nu-propriétaire & l’égard
de la société dans les décisions ordinaires et le nu-propriétaire
représente l’usufruitier dans les décisicns extraordinailres.

Article 14 - DROITS DE L’ASSOCIE

1 - Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fracticn des hénéfices et de
l’actif social proportionnellement au ncmire de parts existances.

2 - Transmission des droits

Les drcits et obligations attachés aux carts les sulvent dans
quelgue main qu’elles passent. La propridzéd d’'une part emporte ce
plein droit adhésion aux statuts et aux résclutions régulierement
prises car l’assoclé unlgue,

Les représentants, ayants droit, conjoint 2t héritiers d’'un asso-
cié ne peuvent, sous gquelque prétaxts Jgue Cce sS01LT, reguerlr
1’ apposition des scellés sur les biens 2t valeurs de la scclete,

ni en demander le partage ou la licitaticn.

3 - Nantissement des parts

Si la scciété a donné son consentement 3 un projet de nantis-
sement de parts sociales, ce consentement emportera l’agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcZe des parts nanties,
selon les conditions de l’article 2078 cu code civil, & moins que
la société ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans
délai en vue de réduire son capital.

4 - Information des associés

Tout associé a 1le droit, & toute époque, d’obtenir, au slege
sccial, la délivrance d’une copie certifiée conforme des statuts
en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer a ce
document la liste des gérants et des commissalres aux COmpces en
exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le palement
d’une somme supérieure a deux francs.

Les droits d’information de tout associé sur les comptes soclaux
et autres documents sont exposés sous l’article 25 ci-apres des
présents statuts. )

Article 15 - INCAPACITE D’UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par l’incapacité frappant l’associé
unigue.
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TITRE III

- GERANCE -

Article 16 -~ POUVOIRS DE LA GERANCE

La sociéte est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants,
personnes physigques, associés ou ncn, nommés par décision
ordinaire de l'associé unique ou des associds en cas de pluralité
d’assoclés.

En cas de pluralité de gérants, chacun é’eux peut faire tous
actes de gestion dans l’'intérét de la société et dispose des
mémes pouvoirs gue s’il était gérant unigue ; 1l’copposition formée
par l'un d’eux aux actes de son ou de ses collégues est sans
effet a l'égard des tiers, a moins qu’il ne soit établi que ces
derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, a la
signature sccilale, dcnnée par les mots "Pour la société - Le
Gérant", sulvis de la signature du gérar-.

investli des
& et agir en
ustifier de

bans ses raprpcrts avec les tiers, le c¢érant est

pouvoirs les plus étendus pour représenier la scciét
son ncm  en  toutes circonstances, sans aveir 2 1
pouvolrs spéciaux.

-

Le ou les gérants sont tenus de consacrsr tout le temps et les
solns nécessaires aux affaires scciales ; 1l peut, sous sa
responsabllité personnelle, déléguer tampcrairement ses pouvoirs

a toutes perscnne de son cholx pour un cu lusieurs objets
spécilaux et limités.

Article 17 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1l - Durée

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la
décisicn qui les nomme.

2 - Cessaticn des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision de l’associé
unique ou, en cas de pluralité d’associés, par celle des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si 1la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu &
des dommages-intéréts. Enfin, un gérant peut é&tre révoqué par le
président du tribunal de commerce, pour cause légitime, & la
demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par décés, interdiction,
déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de fonctions
cu révocation. Le gérant peut également résilier ses forctions,
mals seulement en prévenant chacun des associés troils mois &
1"avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas
dissolution de la société.

3 - Nomination d'un nouveau gérant

L’assoclié unique ou la collectivité cdes associés procéde au
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remplacement du ou des gérants sur convocation, soit du gérant
restant en fonctions, soit du commissaire aux comptes s'11 en
existe un, soit d'un ou plusieurs associés représentant le quart
du capital s'ils existent, soit par un mandatairs de Justice & la
requéte de l’associé le plus diligent.

Article 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a
un traitement fixe ou proporticnnel, cu a 1la <fols ix et

proportionnel, a passer par frais g¢généraux.

lLes modalités d'attribution de cette rémunération, ainsl gue son
montant, sont fixés par décision ordinaire de ou des associés. La
gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacements.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN
ASSOCIE

1 - Les conventions passées entre l’associé unlgue et sa soclété
doivent faire l’objet d’une mention au registre des déclslons.

2 - Les conventions qu’un gérant nacn  ass
conclure avec la sociétd scnt scumlses a -'arp
de l‘asscclé unigue.

ccid envisage de
rohation préalable

"
(b

3 - En cas cde pluralité d’asscciés, lg gérant cu, s’'1li en existe
un, le ccmmissaire aux comptes, <doit étaplir un rapport sur les
conventions intervenues directement cu par personne lnterposée
entre la société et l’'un de ses gérants cu assocCiés

igrs &

I,’assemblée statue sur ce rapport preésent
générale ordinaire annuelle, étant préci
l'associé 1intéressé ne peut pas prendr
parts ne sont pas prises en ccmpte pour
S’il n’'existz pas de commissaire aux comptes, les conventions
gu'un gérant non associé envisage de conclure avec la société
sont soumises 3 l’apprcbation préalable de l’assemblée.

2 l’assemblée
le gérant ou

4 - Les conventions qui cnt é&té désapprouvées produlsent
néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant etg, s’1l y a
lieu, pcur l’associé contractant, de suppcrter individuellement
ou solidairement, selon les cas, les conséguences du contrat
préjudiciables a la sociéteé.

5 - Les dispositions du présent article s’étendent aux conven-
tions passées avec toute société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément
gérant ou associé de la socléte.

[l

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues
a2 des conditions normales.

3

!
6 - A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux gérants ou
associés autres gque les personnes morales de contracter, sSous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de
se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avallser par elle
leurs engagements envers des tlers.

Cette interdiction s’applique également aux représentants l1égaux
des personnes morales associées, aux conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou assoclés personnes physlques, <alisi
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gu’'a toute personne 1nterposée.

Article 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives et
réglementaires, solt des violations des statuts, soit des fautes
commlises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellemenz, sclt en se groupant,
intenter l’action en responsabllité contre la gérance, dans les
conditions fixées par l’article 52 de la lol.

En cas d’ouverture d’une procédure de redressement judiclaire a
1’encontre de la société, le gérant ou l’assoclé qul s'’est
immiscé dans la gestion peut &tre tenu de tout ou partie des
dettes sociales ; 11 peut, en outre, encourir les interdictions
et déchéances prévues par l’article 54 de la loi.

TITRE IV

~ DECISIONS DE L’ASSCCIE UNIQUE -

Article 21 - POUVOIRS DE L’ASSCCIE UNIQUE

-

I.’asscclé unigque exerce les gouveilrs déveclus par la 1ol a la
collectivité des associés. Il ne peut en aucun cas déléguer ces
pouvolirs. Ses décisions sont répertcriées dans un reglstre.

En cas de pluralité d’ assoc;és, I rigime des décisions
collectives est organisé ainsi gu’il sult aux présents statuts.
1 - Les dé&cisions prises en assemplée générale.

Sont prises en assemblée les décisiocns collectives statuant sur
les comptes sociaux, les décisions soumises aux assoclés, &
l’initiative soit de la gérance, soit du commissalre aux comptes
s’il en existe un, soit d’asscciés, soit enfin d’un mandataire
désigné par justice.

Toutes les autres décisions collectives peuvent @&tre prises par
consultation écrite des associlés.

La tenue des assemblées ainsi que les consultations écrites
s’organisent dans les conditions prévues par la lol.

2 - Les décisions collectives sont gqualifiées d’ordinaires ou
d’'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d‘extracrdinaires lorsqu’elles ont pour
cbjet la modification des statuts.

Elles sont qualifiées d’ordinaires dans les autres cas. *
3 - Les décisicns ordinaires doivent &tre adoptées par un ou

plusieurs associd@s représentant plus de la moitié des parts
soclales.

Si cette majorité n’est pas obtenue & la premiére consultation,
les associés sont consultés une seconde fois et 1les décilsions
sont prises a la majorité des voix émises, quelle que solt la
proportion du capital représenté, sauf pour les décislons



*
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relatives & la nominatlon ou & la révocaticn de la gérance gui ne
peuvent faire l’objet d’une deuxiéme consultation.

4 - Les dec1515ns extraordlnalves do1vent étre adoptees par des
assoc1es resresentant _au Moins les trois quarts des parts
sociales.

Toutefolis, l’agrément des cessicons ou mutations de parts
soclales, réglementé par l'article 12 des présents statuts, doit
étre donné par la majorité des asscciés représentant au molns les
trols quarts des parts sociales.

Par ailleurs, l’'augmentation du capital soclal par incorporation
de bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les asso-
Clés représentant seulement la moitié des parts scciales.

La transformation de la société en soclété de toute autre forme,
notamment en soclété anonyme, est décidée dans les conditions
fixées par l’article 69 de la lol.

Le changement de nationalité de la socisté et l’augmentation des
engagements des assoclés exigent l’unanimité de ceux-ci.

Article 22 - INFORMATION DE L’ASSCCIE

Le ou ies gérants doivent adresser & L’'asscclse unigue, dans les

S1lx mols a compter de la cldture de l’exercics : un 1nventaireg,

le rapport de gestion, alnsli gque les ccmptes annuels, et le cas
r2s aux ccmptas.

e e
sy

échéant, le rapport du ou des commissal

Tout assccié a le droit, a toute €gogue, de prencre, par lul-méme
et au siége social, connaissance cdes dcocuments suivants, concer-
nant les trols derniers exercices : comptes aﬂnhels inventalres,
registre des décisions. Sauf en ce qul concarne 1 lnventalre, le
droit de prendre connaissance emporte celu e prendre cople.

F+ O)
(0,

b~ ()

b (1!

Une expertise sur une ou plusieurs opératicns de gestion peut
étre demandée par l’'associé unigue. Le ministére public et le
comité d’entreprise sont habilitéds & agir aux mémes fins.

Tout associé non-gérant peut poser, deux fois par exercice, des
questions au gérant sur tout fait de nature & ccmpromettre la
continuité de l’exploilitation. La réponse du gérant est
communiguée, le cas échéant, aux commlssalres aux comptes.

TITRE V

- CONTROLE DE LA SOCLETE -

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomlnation d’un commissaire aux comptes titulaire et d’un
commissalire aux comptes suppléant est omllgatOLre dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans
les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination de commis-
saires aux comptes peut étre décidée par décision de 1l’associe
unigue.

Les commissalres aux comptes exercent leurs fonctlons dans les
conditions prévues par la loi.
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TITRE VI

COMPTES SCCIAUX -~ BENEFICES - DIVIDENDES

Article 24 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliere des cpérations soclales,
conformément & la loi et aux usaces du commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse 1l'’inventalre
des divers éléments de l’actif et du passifi existant a cette
date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et
1’annexe, en se conformant aux dispositions légales et
réglementaires.

Elle établit également un  rapport de gestion exposant la
situaticn de la société durant l’exercice écoulé, 1’évolution
prévisible de cette situaticon, les dvénements importants
intervenus entre la date de «cldture de l’exerclice et 1la date
d’établissement du rapport et enfin les activités en matiere de
rechercne et développement.

Article 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les prodults nets de 1l'exercics, déduction zfaite des frais
généraux et autres charges sociales, ainsi gue de tous amortis-
sements de 1’actif social et toutes prcvisicns pour rlsgues
commercizux et industriels, constituent les Zéné&iices.

Il est £fait, sur ces bénéfices, diminués 2 cas échéant des
pertes antérieures, un préldvement d’un vingtiéme au molns,

affecté a la formation d’un compte de «réserve dite '""Résarve

lécale". Ce prélévement cesse d'étre cbligatoire lorsque ladite
..-j [ ] ] | I ] -l-‘|I

réserve atteint le dixleme du capital socia.l.

Le bhénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l’exercice, diminué des pertes antérieures et cdu prélevement pour
la réserve légale et augmenté des reports bénéflcialres.

L’'associé unigue peut décider, outre la répartition du bénéfice
distribuable, la distribution de scmmes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la déclsion doit
indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de l’exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont
l’assemblée a la disposition, diminué le cas échéant des sommes
inscrites au compte report & ncuveau débiteur, constitue les
sommes distribuables. 3

Aprés approbation des comptes et constatation de l’existenge de
sommes distribuables, l’associé unique détermine la part qgu’il va
s’attribuer socus forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un
dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, l’assccié unique a le drolit de
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prélever toute somme quelle juge convenable de fixer, soit pour
étre reportée @ nouveau sur l’'exercice suivant, soit pour é&tre
inscrite.a un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires,
généraux ou spéciaux, dont elle régle l'affsctation.

Le solde, s’'1l en existe un, est réparti entre les associés

proporticonnellement au nombre de leurs parts sociales sous forme
de dividende.

La mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximum de neuf mols a compter de la cldture de l’exercice, sauf

prolongation de ce délai par le président du tribunal de commerce
statuant sur requéte de la gérance.

TITRE VII

DISSOLUTION -~ LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 26 ~ DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an atu moins avant la date d’'explration de .La scciétg, le ou
les ¢érants dcivent provogquer une décision extracrdinaire de
l’associé unicue ou des associés en cas de pluralité temporailre
d’associés afin de décider si 1la sccigté doit &trs prorogée ou

Nnorl.

2 - Dissclution anticipée

La dissoluticn anticipée peut é&tre rprononcée par décision
extraordinaire de 1l’associé unigue ou des asscciés en cas de
pluralité temporaire d’associés.

La réduction du capital en desscus du minimem 1égal ou
l’existence de pertes ayant pour effet de réduire 1les capltaux
propres & un montant inférieur & la moitié du capital social,
peuvent entrainer la dissolution Jjudiciaire de la soclété dans
les conditions prévues par les articles 35 et 68 de la lol.

La dissclution n’est pas sulvie automatiquement de @ la
liquidation.La dissclution entrailne appropriation par 1l’assoclé
unique de l’ensemble du patrimoine de la société dissoute,sous
réserve du droit d’opposition des créanclers, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Ceode civil.

Article 27 - LIQUIDATION

L'associé unigque peut décider de 1liquider sa société. Sa
dénomination doit alors é&tre suivie des mots "soclété en
liguidation". Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision
gqul prononce la dissolution. !

1

}

L’associé unique garde les mémes attributions gu’au cours de la
vie soclale, mals les pouvoirs du cu des gérants, comme ceux des
commissalres aux comptes s’il en existe, prennent fin a compter
de la dissolution.

Le ou les liguidateurs sont investis des pouvoirs les plus
étendus, sous réserve des dispositions légales pour réaliser
l’actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
les associés s'11l y en a plusieurs.
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Le ou, les associés sont convoqués en fin de liquidation pour
statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des

liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la
cldture de la liguidation.

Article 28 - CONTESTATIONS

Toutes les ccntestations entre les associés relatives aux
affaires socilales pendant la durée de la scciété ou de sa
liguidation, seront jugées conformément & la loi et soumises & 1la
juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit
cCommun,

TITRE VIII

DISPOSITIONS TRANSTITOIRES

Article 29 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE

Conformément a 1
morale gu’a date
et des sccilétés.

2 loi, la ocié 2 ne jouira de la personnalité
r de son immatriculaticn au reglstre du commerce

Le o©u les gérants sont tenus de regué
dans las plus ccurts délais et de rem
formalltes necessalires.

l,.n I—i

2 1mmatriculation
£t effet toutes les

|—l P

'O H

l"_

Pour faire publier la constitution de la p*eseﬂtﬂ société conior-
mément & la lci, tous pouvolrs sont donnés & l’assoclé unigue ou
au porteur d’une coplie des présents statuts comme de toutes
autres piléces qui pourraient étre exigées.

Par ailleurs, un é&tat des actes acccecmplis & ce Jcur pour le
compte de la société en formation, avec l’'indlcation pour chacun
d’eux de l’engagement qui en résulte pour la société, est annexé
aux présents statuts.

Cet état, dont l’associé unique déclare aveoir pris connalissance,
demeurera  annexé aux présents statuts, dent la  signature
emportera reprise de ces engagements par la soclété lorsqu’elle
aura été immatriculée au registre du commerce et des sociédtés.

En outre, et dés a présent, la gérance est autorisée & réaliser
les actes et engagements entrant dans le cadre de l’cbjet social
et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés, ces actes et engagements
seront soumis & l’approbation de 1l’associé unigue appelé a
statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette
approbation emportera de plein drpit reprise par la soclété

desdits actes et engagements. ;



Article 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suilte
incombent & l’associé unigue, jusqu’a ce que la société soit
immatriculée au registre du commerce et des soclétés. A compter
de cette immatriculation, ils seront pris en charge par la
soclété qui devra les amortir avant toute distribution de
dividendes et au plus tard dans le délai de cing ans.

Fait & Saint Symphcorien sur Coilse,
1’an mil neuf cent quatre vingt seilze,
et le /13 ‘t'e/bl.-ul-{; !

en autant d’originaux que  nécessaire pour le dépdt d’un
exemplaire au siege social et l’exécution des diverses formalités
légales.

VAUX Jean-Pierre




2ML
Société 4 responsabilité limitee
au capital de 50 000 francs
Siege social : 356 Hameau Saint Jean
69590 SAINT SYMPHORIEN SUR COISE
RCS LYON B 404 193 757

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 16 MAI 2001

I'an deux mille un, et le seize mai, au si¢ge social

Monsieur Jean-Pierre VAUX
demeurant Le Cottage 356 Hameau Saint Jean 69590 SAINT SYMPHORIEN SUR COISE

Associé unique et seul Gérant de 1a Socicte 2ML,

A pris les décisions suivantes relatives :

- 3 la modification de la date de cldture de I'exercice social

- 3 l'option pour l'impdt sur les societe

- 3 la conversion de la valeur nominale des parts social et du capital a I'euro supérieur
- 4 l'augmentation du capital social

- 4 la modification corrélative des statuts.

- aux pouvoirs a donner en vue des formalites.

PREMIERE DECISION

[ 'associé unique décide de modifier la date de cloture de l'exercice social pour la fixer au 30 juin

de chaque année. Il en résulte que l'exercice en cours aura une durée exceptionnelle de 6 mois et
sera clos le 30 juin 2001.

En conséquence de ce qui précéde, I'associé unique decide de modifier comme suit 'article 6 des
statuts :




«Article 6 - Exercice social

[ 'exercice social commence le ler juillet et se termine le 30 juin de chaque année.»

Le reste de I'article est supprime.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide qu'a compter du nouvel exercice débutant le 1% juillet 2001, la societe
sera soumise a I'imp6t sur les societes.

TROISIEME DECISION

I'associe unique décide la conversion de la valeur nominale des parts €mises par la societe et du
capital social en euros avec arrondissement des montants obtenus a I'euro superieur.

Il constate, par application du taux de conversion officiel

- que la valeur nominale des 500 parts exprimée en euros et arrondie a l'euro supérieur ressort a
16 euros correspondant a un capital total de 8 000 euros ;
- que le capital social actuel de 50 000 francs converti en euros ressort a 7 622,45;

- que l'écart résultant de la conversion de la valeur nominale des parts est supérieur au capital
converti d'un montant de 377,55 euros (soit 2 476,57 francs).

En conséquence l'associé unique décide d'augmenter le capital social d'une somme de 2 476,57
francs soit 377,55 euros pour le porter & 52 476,56 francs, soit un capital de 8 000 euros, par
incorporation de ladite somme prélevée sur le compte Autres reserves et élévation du nominal de
chaque part de 100 francs (soit 15,24 euros) a 104,95 francs (soit 16 euros).

QUATRIEME DECISION

I 'associé unique décide d'augmenter le capital d'une somme de 5 000 euros pour le porter de

8 000 euros, 4 13 000 euros par incorporation directe de pareille somme prelevée sur le compte "
Autres réserves .

Toutefois, compte tenu du taux officiel de conversion a l'euro, il convient tout d'abord de

procéder a I'élévation de la valeur nominale des 500 parts sociales, de 16 euros a 20 euros l'une
portant ainsi le capital & la somme de 10 000 euros.

Dans un deuxiéme temps, 1' augmentation de capital est alors réalisée au moyen de la création de
150 parts nouvelles de 20 euros, attribuées gratuitement a I'associe unique.

Les parts nouvelles ainsi créées, assyjetties a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées
aux parts fanciennes et jouiront des mémes droits, & compter du 16 mai 2001.




CINQUIEME DECISION

Ia collectiviié des associés constate la réalisation définitive de l'augmentation de capital qui
précede et de la conversion en euros, de la valeur nominale des parts et du capital et décide, en
conséquence, de modifier comme suit [ article 9 des statuts:

ARTICLE 9 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 13 000 euros, divisé en 650 parts sociales de 20 euros
chacune, entiérement souscrites, libérées et attribuées a Mr VAUX Jean-Pierre;

- a concurrence de 300 parts, numérotées de 1 a 300, en rémunération de son apport en
numeraire,

- 3 concurrence de 200 parts, numérotées de 301 4 500, en rémunération de son apport €n nature,

- a concurrence de 150 parts, numérotées de 501 a 650, attribuces pratuitement suite a
l'augmentation du capital en date du 16 mai 2001.

SIXIEME DECISION

[ 'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signe par I'associ€ unique et
consigné au registre prévu par la loi.
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