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Procés-verbal de I'assemblée générale extraordli&al.tg o 923

du 12 décembre 2018

L’an deux mille dix-huit, et le douze décembre a neuf heures, les associés se sont réunis au siege
social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance.

Sont présents ou représentés :

Monsieur Jean-Paul PREVOST

propriétaire de deux cent cinquante parts, Ci .....ccoveeerveeerreriuiiereeeceeeeeee e 250 parts
Madame Annette PREVOST-BROCHOT

propriétaire de deux cent cinquante parts, Ci .......cocovveeereeesreeereeerceree e, 250 parts
Total des parts présentes ou représentées...............ocvceureereeerrreeiennssesenseseeesecnnnans 500 parts

sur les 500 parts composant le capital social

Monsieur Jean-Paul PREVOST préside la séance en qualité de cogérant associé.

Le Président constate que tous les associés sont présents ; en conséquence, 'assemblée
peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 'assemblée :

o les copies des lettres de convocation,

e la feuille de présence,

e le rapport de la gérance,

e le rapport du commissaire a la transformation sur la situation de la société, en
application des dispositions de l'article L 223-43 du Code de commerce et sur
I'évaluation des biens composant I'actif social, en application des dispositions de l'article
L 224-3 du Code de commerce,

* les statuts de la société sous sa forme de Société par actions simplifiée,

o le texte des résolutions proposées.

Puis le Président rappelle que I'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :
 Transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

o Approbation du rapport du Commissaire a la transformation.

o Extension de l'objet social et modification corrélative de l'article 2 "Objet" des statuts.

» Modification des regles de démembrement des actions (répartition du résultat et des
réserves).

¢ Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

* Nomination de I'organe de direction de la Société (Président et Directeur Général) et fin
des fonctions des cogérants.

e Durée de 'exercice social.

» Réalisation de la transformation en Société par Actions Simplifiée.
» Formalités.
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Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes a I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION
Transformation de la Société en Société par actions simplifiée

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, du rapport
du Commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions de l'article
L 223-43 et L 224-3 du Code de commerce, décide, en application des dispositions des
articles L 223-43 et L 227-3 dudit Code de commerce, de transformer la Société en Société
par actions simplifiée a4 compter de ce jour.

L'assemblée générale prend acte du dépot effectué huit (8) jours au moins avant cette
assemblée, du rapport du Commissaire a la transformation. Ce rapport et le récépissé de
dépot seront annexés aux présentes. :

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires
en vigueur concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts
ci-apres établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n’entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, sa durée et son siége social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de 5 000 €. Il sera désormais divisé en 500 actions de
10 € chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, qui seront réparties entre
les propriétaires actuels des parts sociales a raison de Une action pour Une part.

;
Cette résolution mise aux voix est mlo,)-u' X ‘9 Mrevvied L‘ ..

DEUXIEME RESOLUTION
Approbation du rapport du Commissaire a la transformation

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation prévu a l'article L 224-3 du Code de commerce constate que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social, approuve expressément la valeur des biens
composant 'actif social et constate I'absence d'avantage particulier au profit d'associés ou
de tiers.

TROISIEME RESOLUTION
Extension de I'objet social et modification corrélative de I'article 2 "Objet" des

statuts

SARL "AV.F."

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,

décide d'étendre, a compter de ce jour, I'objet social aux nouvelles activités suivantes :

* la prise de participation dans toutes sociétés et notamment dans. des sociétés
d'exploitation commerciale, industrielle, artisanale, agricole, viticole ou immobiliére, la
gestion de ces participations et la gérance de toutes sociétés

* lacquisition, la vente, la propriété, 'administration, la gestion et I'exploitation par bail,
location ou autrement, de tous biens et droits immobiliers batis ou non batis dont elle
peut devenir locataire ou propriétaire, usufruitiere, nue-propriétaire, par voie
d'acquisition, de construction, d'échange, d'apport ou autrement sur le territoire
frangais et les territoires étrangers limitrophes.
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En conséquence, l'article 2 des statuts a été modifié comme suit :
Article 2 - OBJET

Ancienne mention :
"La Société a pour objet : La production d'électricité et l'exploitation de panneaux
photovoltaiques,
Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'objet social ou
susceptibles d'en favoriser l'exploitation ou le développement.”

Nouvelle mention:

"La Société a pour objet (AGE du 12/12/2018) :

* La production d'¢lectricité et l'exploitation de panneaux photovoltaiques.

Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
T'objet social ou susceptibles d'en favoriser I'exploitation ou le développement.

e La prise de participation dans toutes sociétés et notamment dans des sociétés
d'exploitation commerciale, industrielle, artisanale, agricole, viticole ou immobiliére, la
gestion de ces participations etla gérance de toutes sociétés.

* Llacquisition, la vente, la propriété, l'administration, la gestion et l'exploitation par
bail, location ou autrement, de tous biens et droits immobiliers batis ou non batis dont
elle peut devenir Jocataire ou propriétaire, usufruitiére, nue-propriétaire, par voie
d'acquisition, de. construction, d'échange, d'apport ou autrement sur le territoire
frangais et les territoires étrangers limitrophes."

. . . t .
Cette résolution mise aux voix est aOLDPI)-u O P’ Mﬂv\)‘/ ..

QUATRIEME RESOLUTION

Modification des régles de démembrement des actions (répartition du résultat
et des réserves)

L'assemblée générale décide des points suivants :

* En cas de démembrement de la propriété des actions de la société, I'usufruitier sera
attributaire des résultats attachés aux dites actions, quelle que soit l'origine de ces
résultats (résultats courants de l'exploitation ou résultats exceptionnels) et quelle que
soit leur nature (bénéfices ou pertes).

* En cas d'affectation, par I'assemblée générale, des bénéfices en compte de réserve ou
des pertes en compte de report & nouveau, la répartition fiscale du résultat entre le nu-
propriétaire et 'usufruitier s’effectuera telle que décrite au précédent alinéa.

¢ En cas de mise en distribution de réserves, l'usufruitier sera attributaire des réserves
ainsi mises en distribution, en vertu de son droit de quasi-usufruit, & charge de
restitution au nu-propriétaire a I'extinction de son usufruit.

Cette résolution mise aux voix est a@l&t'& {)’ me

CINQUIEME RESOLUTION
Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme

En conséquence de Ja décision de transformation de la Société en Société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, I'assemblée générale adopte article par
article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle
forme et dont un exemplaire demeurera annexé au présent procés-verbal.

¢ \ /
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SIXIEME RESOLUTION
Nomination de Porgane dirigeant et fin des mandats des cogérants

L’assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle,
nomime, sans limitation de durée :

» enqualité de Président de la Société :
~ Monsieur Jean-Paul PREVOST
demeurant Route de Fére Champenoise 51120 SEZANNE

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société,
dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Monsieur Jean-Paul PREVOST déclare accepter ces fonctions par apposition de sa
signature en fin des présentes.

e enqualité de Directrice Générale de la Société :
~ Madame Annette PREVOST-BROCHOT
demeurant Route de Fére Champenoise 51120 SEZANNE
qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Madame Annette PREVOST-BROCHOT disposera de pouvoirs identiques a ceux
octroyés au Président de la société.

Madame Annette PREVOST-BROCHOT représente la société a I'égard des tiers.

Madame Annette PREVOST-BROCHOT déclare accepter ces fonctions par apposition
de sa signature en fin des présentes.

Ces nominations mettent fin, de plein droit, aux fonctions des cogérants de la Société, a
savoir Monsieur Jean-Paul PREVOST et Madame Annette PREVOST-BROCHOT. La
société versera a ses cogérants la rémunération normale qu'ils auraient di toucher jusqu'a
cejour.

|
Cette résolution mise aux voix est &JQPM a.xX. ANVM&ML/ )

SEPTIEME RESOLUTION
Durée de I'exercice social

L'assemblée générale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le
31/12/2018, n'a pas & étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société
par actions simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions
prévues aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du livre deuxiéme du Code de
commerce applicables aux sociétés par actions simplifiées.

Les associés statueront sur ces comptes conformément aux regles édictées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables
aux sociétés par actions simplifiées.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les

dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée.
,

Cette résolution mise aux voix est m:lppl-'-lrct PW ........
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HUITIEME RESOLUTION
Réalisation définitive de la transformation

L’assemblée générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent,
constate la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée.

Cette résolution mise aux voix est NLPL.(’ c; .. ?'wm,m' V

NEUVIEME RESOLUTION
Pouvoirs

L’assemblée générale délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d’un extrait des

présentes a I'effet d’accomplir toutes les formalités légales, a savoir :

¢ 'enregistrement des présentes

¢ la publication dans un journal d’annonces légales des modifications intervenues dans la
société

e le dép6t aupres du Centre de Formalités des Entreprises de la Chambre de Commerce et
d'Industrie

¢ l'inscription modificative auprés du Registre du Commerce et des Sociétés
» la modification du tampon de la société
e l'envoi d'un exemplaire du présent acte aux organismes sociaux.

P
Cette résolution mise aux voix est . ‘\d‘pl—q’ o. ?' }hr\w\" .

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par la gérance et les associés. :

Fait a SEZANNE, le 12/12/2018
Monsieur Jean-Paul PREVOST @) Madame Annette PREVOST-BROCHOT @
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Acte rédigé sous la responsabilité de Claire BITEAUD (CA),
Juriste-Fiscaliste - CDER - 51000 CHALONS EN CHAMPAGNE

Earegisteé 4 : SERVICE DE LA PUBLICITE FONCIERE ET DE
L'ENREGISTREMENT

REIMS
Le 18/12/2018 Dossicr 2018 00055028, référence 510404 2018 A 03705
Enregistrement ;125€  Penalités : 0€
Total liquidé  : Cent vingt-cing Euros
Mogtant rece  : Cent vingt-cing Euros
Adrent administratif des fimances publiques

@ S1gnature précédée de la mention manuscrite "bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général"
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KPMG S.A.
Champagne-Ardenne
19 rue Ciément Ader
Pdle Henrti Farman

BP 162

51685 Reims Cedex 2
France

SOCBIE AV

Rapport du commissaire a la transformation et du
commissaire aux comptes sur la transformation de
la société SARL “A.V.F” en société par actions

simplifiée

Assemblée générale extraordinaire du 1er décembre 2018 -

QD ¥

1ére résolution
Société “A.V.F”
Route de Fére Champenoise - 51120 Sézanne
Ce rapport contient 3 pages
Référence : HM/BS/DC

KPMG S.A.,

société frangaise membre du réseau KPMG
constitué de cabinets indépendants adhérents de
KPMG International Cooperative, une entité de droit suisse.

conseil de surveillance.

Inscrite au Tableau de I'Ordre

a Paris sous le n° 14-30080101
et & la Compagnie Régionale
des Commissaires aux Comptes
de Versailles.

Téléphone : +33 (0)3 26 50 79 00
Télécopie : +33 (0)3 26 50 79 01
Site internet : www . kpmg.fr
Siége social :
Société anonyme d'expertise KPMG S.A.
comptable et de commissariat Tour Egho
aux comptes a directoire et 2 avenue Gambetta

92066 Paris la Défense Cedex
Capital : 5 497 100 €.

Code APE 69202

775726 417 R.C.S. Nanterre
TVA Union Européenne

FR77 775726 417



KPMG S.A.
Champagne-Ardenne
19 rue Clément Ader
Pdle Henri Farman

BP 162

51685 Reims Cedex 2
France

Téléphone :
Télécopie :
Site internet :

+33 (0)3 26 50 79 00
+33 (0)3 26 50 79 01
www.kpmg.fr

Société “A.V.F”

Siége social : Route de Fére Champenoise - 51120 Sézanne
Capital social : €. 5 000

Rapport du commissaire a la transformation et du commissaire aux comptes sur la
transformation de la société SARL “A.V.F” en société par actions simplifiée

Assemblée générale extraordinaire du 1er décembre 2018 - 1ére résolution

Aux associeés,

En notre qualité, d'une part, de commissaire aux comptes désigné en application des
dispositions de P'article L. 223-43 du code de commerce et, d’autre part, de commissaire a la
transformation désigné en application des dispositions de Particle L. 224-3 du méme code par
décision unanime des associés en date du 22 octobre 2018, nous avons établi le présent
rapport afin :

— de vous présenter notre analyse de la situation de votre société :

— de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens composant I'actif social et,
le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer, en application
des dispositions de l'article R. 224-3 du code de commerce, sur le montant des capitaux
propres par rapport au capital social.

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté notamment & analyser la situation de la société au
regard de caractéristiques financiéres et d’exploitation.

La synthése de cette analyse est la suivante :

Les comptes annuels de la société « A.\V.F. » non audités, arrétés par la gérance et approuveés
par votre assemblée generale relatifs a I'exercice clos au 31/12/2017 présentaient des capitaux
propres de 243 653 € incluant un bénéfice de 43 693 €.

L’actif immobilisé de la société au 31 décembre 2017 était essentiellement constitué des
immobilisations corporelles relatives aux installations photovoltaiques pour une valeur nette
comptable de 312 590 €.

La societe presentait une trésorerie active de 1 314 € et des engagements financiers aupres
des banques de 75 482 €. )

Les autres postes du bilan n'appelaient pas de commentaire particulier.

Siége social :
Société anonyme d'expertise KPMG S.A.

PP K

KPMG S.A.,

société frangaise membre du réseau KPMG

constitué de cabinets indépendants adhérents de

KPMG Intemational Cooperative, une entité de droit suisse.

comptable et de commissariat
aux comptes & directoire et
conseil de surveillance.

Inscrite au Tableau de I'Ordre

& Paris sous le n® 14-30080101
et a la Compagnie Régionale
des Commissaires aux Comptes
de Versailles.

Tour Eqho

2 avenue Gambetta

92086 Paris la Défense Cedex
Capital : 5497 100 €.

Code APE 69202

775726 417 R.C.S. Nanterre
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Société “A.V.F”

Rapport du commissaire a la transformation et du commissaire aux comptes surla
transformation de la société SARL "A.V.F” en société par actions simplifice

22 novembre 2018

La société a établi une situation comptable au 31 octobre 2018 qui met en évidence des
perspectives bénéficiaires pour 'exercice en cours.

Aucun élement postérieur a la cl6ture ne laisse envisager d’élément susceptible de remettre en
cause de maniére significative Ia situation de la société & la date du présent rapport.

Mission du commissaire a la transformation

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté :

— a controler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes
d’existence, d’appartenance et d’évaluation ;

— a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis |a date de cléture du dernier
exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes regles et méthodes
comptables que celles utilisées pour I'établissement des derniers comptes annuels est au
moins égal au montant du capital social.

Nous n'avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant I'actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins
egal au montant du capital social.

Reims, le 22 novembre 2018

KPMG S.A. ‘ :

HM/BS/DC - Assemblée générale extraordinaire du 1er décembre 2018 - 1ére résolution 3
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GREFFE DU RECEPISSE DE DEPOT
TRIBUNAL DE COMMERCE
de REIMS

55/57 Rue Thiers CS 80034 51724 REIMS Cedex

Tel : 03.26.88.30.66
CDER

ROUTE DE SUIPPES
BP 511 _ i
51006 CHALONS CHAMPAGNE CEDEX

V/REF: Christine ABDELLAOUI
N/REF: 2012B295 / 2018-A-22946

Le greffier du tribunal de commerce de Reims certifie qu'il a regu le 03/12/2018, les actes suivants :

Rapport du commissaire aux comptes relatif & la transformation en date du 22/11/2018
- Changement de forme juridique - Transformation en SAS

Concernant la société

SARL A.VF.

Société a responsabilité limitée
route de Fére Champenoise
51120 Sézanne

Le dépbt a été enregistré sous le numéro 2018-A-22946 le 03/12/2018
R.C.S. REIMS 750 869 364 (2012 B 295)

Fait 28 REIMS le 03/12/2018,
LE GREFFIER

Me DELPY, Greffier associé
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SAS "A.V.F."

s 1 Sidgersbeial | Route de Fére Champenoise 51120 SEZAKINE 755

Capital social : 5 000 € <2
RCS REIMS 750 869 364 -

STATUTS

Issue de la transformation de la SARL "A.V.F."
suivant décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 12 décembre 2018
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Il existe entre les porteurs des actions une société par actions simplifiée régie par les dispositions
légales et réglementaires et par les présents statuts.

TITRE |

Forme - Objet - Dénomination - Siége social = Durée -~ Exercice social

Article | - Forme

La société a été constituée sous la forme de Société & Responsabilité Limitée aux termes
d'un acte notarié établi par Maitre Alain RUAUX, notaire & REIMS (Marne) en date du
8 mars 2012.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée aux termes d'une décision
unanime des associés du 12 décembre 2018,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public & I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.
Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire

et financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2 - Objet

La Société a pour objet (AGE du 12/12/2018) :
* La production d'électricité et I'exploitation de panneaux photovoltaiques.
Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet social ou susceptibles d'en favoriser I'exploitation ou le développement.

* La prise de participation dans toutes sociétés et notamment dans des sociétés
d'exploitation commerciale, industrielle, artisanale, agricole, viticole ou immobiliére, la
gestion de ces participations et la gérance de toutes sociétés.

* L'acquisition, la vente, la propriété, 'administration, la gestion et l'exploitation par
bail, location ou autrement, de tous biens et droits immobiliers batis ou non batis dont
elle peut devenir locataire ou propriétaire, usufruitiere, nue-propriétaire, par voie
d'acquisition, de construction, d'échange, d'apport ou autrement sur le territoire
frangais et les territoires étrangers limitrophes.

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : A.V.F.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S" et de l'indication du
montant du capital social.

Article 4 - Siége social
Le siege social est fixé Route de Fére Champenoise 51120 SEZANNE.

SAS"AV.E." JE() &P 2



Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en
conséquence.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée 4 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de I'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société
doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

Avrticle 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE 1l
Apports - Capital Social

Article 7 - Apports

Lors de la constitution de la société, il a été apporté les sommes suivantes :
Apports en numéraire

- Monsieur Jean-Paul PREVOST a apporté a la société la somme de deux

Mille CING CENES BUIOS, Tl vovvrerereeeieieeiee et e eee e e s et 2500€
- Madame Annette PREVOST-BROCHOT a apporté a la société la somme

de deux mille €ing CENS EUTOS, Cl ....ucvurvureerrriieieiie st ee e eeeees e ses s e, 2500€
Montant des apports en numéraire : cing mille €Uros, Ci .........cc.oeeeevevevereeoreererererrnn 5000€

Article 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (5 000 €).
Il est divisé en cinq cents (500) actions de dix euros (10 €) chacune, entierement libérées et
de méme catégorie.

Article 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en "Comptes courants". Les conditions et modalités de ces avances sont
déterminées d'accord commun entre l'associé intéressé et le Président. Elles sont, le cas
échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de contrdle prévue par la loi.
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Article 10 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit 4 ce montant
majoré d'une prime d'émission. _

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par

incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la
réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numeéraire ou d'émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit
de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la Joi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

TITRE llI

Actions

Article 1| - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le
choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé & la demande du copropriétaire le plus diligent.
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Article

2 - Si des actions sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans le
cadre des assemblées générales ordinaires et extraordinaires pour toutes les décisions,
sauf pour les décisions concernant le changement de siége social ou de nationalité de la
société, ol ce droit est réservé au nu-propriétaire.

Toutefois, dans I'hypothese ot il serait fait donation d'actions de la société avec réserve
d'usufruit et en sollicitant I'exonération de droit de mutation 4 titre gratuit prévu a l'article
787B du CGI, il est stipulé que dans la mesure ou la disposition de larticle
787 B i 28me alinéa serait toujours applicable, les droit de vote de I'usufruitier seront limités
aux décisions concernant l'affectation des bénéfices et ce, pour toutes les actions
démembrées.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes
les assemblées générales.

12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne
peuvent requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes
de son administration. IIs doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux
inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou
en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de
toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis
ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret
en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent I'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont
procédé ou de leurs ayants cause, a l'exception des associés défaillants, sans préjudice de
tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat.
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Article

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de l'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par I'assemblée, la contrepartie tant & I'achat qu'a la vente des offres
portant sur les rompus ou des demandes tendant a compléter le nombre de titres
appartenant a chacun des associés intéressés.

A Texpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ot ils n'ont pas été atteints
par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si
les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres
nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et
sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les
titres anciens qu'ils remplacent. )

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors
de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que
de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute
répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et
de leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie recoivent la méme somme
nette.

13 - Forme des valeurs mobiliéres

La société ne pouvant faire appel public & I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par
celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par
un mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds
sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant 1'époque fixée pour
chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Président, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a
partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la
loi.
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TITRE IV

Cession - Transmission - Location d'actions

Article

Article

Article

I5 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apreés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la
Société, a savoir notamment : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et
opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patrimoine, décés d'un associé, dissolution de communauté
du vivant de l'associé ou extinction d'un PACS, location d'actions.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobilieres émises par la Société
donnant acceés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a
l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons
et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

c¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions
de la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par
chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle controle directement ou
indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le
registre des mouvements coté et paraphé.

17 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément
préalable de la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
lacquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte
(dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés. V

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la-collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
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Article

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les 40 jours de la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans
ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai-de un (1) mois & compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de
l'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois & compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

I8 - Modifications dans le contréle d'un associé

1. En cas de modification, au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce, du contréle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai de 10 jours du
changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du changement de
controdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues & l'article "Exclusion d'un
associé ". )

2. Dans le délai de 20 jours & compter de la réception de la notification du changement de
contréle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la Société associée dont le contréle a été modifié, telle que
prévue a larticle "Exclusion d'un associé". Si la Société n'engage pas la procédure
d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de
controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité a
la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

19 - Restrictions a la libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité
des cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou
transmettre, sous quelque forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété,
nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient a
détenir dans la Société, & toute personne physique ou morale, exploitant des activités
concurrentes de celles de la Société, ou & une personne physique ou morale, cliente ou
fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la
situation de la Société.
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Article 20 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative
Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

¢ violation des dispositions des présents statuts ;

e exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
s révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

e condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;

* Autres motifs

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote ; 'associé dont I'exclusion est susceptible
d'étre prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la
majorité.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités

suivantes :

¢ notification & l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée 15 jours avant la date prévue pour la décision de l'arbitre et des
motifs de cette mesure afin de lui permettre de faire valoir ses arguments en défense
soit par lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit
également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application des clauses d'agrément prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a I'initiative du Président.

Dispositions communes a 1'exclusion de plein droit et 4 I'exclusion facultative
L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent deés le prononcé de la
mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de
I'associé exclu.

La totalité des actions de 1'associé exclu doit étre cédée dans les 45 jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, & dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 21 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions statutaires sont
nulles.
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Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 22 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et
sous les réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte sous
seing privé soumis a la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit
lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte
authentique. La fin de la location doit également étre signifiée a la Société, sous 'une ou
l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du
nom du Locataire & c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la
Société. Cette mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la
location a été signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les
autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et
notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était
usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser
toutes les informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son
vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de 'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce,
le titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au
moins avant la date de l'insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la
demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de criteres tirés
des comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par
une personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées 4 la fin de chaque
exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITREY

Administration de la Société

Article 23 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés.
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Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée
par décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation
intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du
Président.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et
les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les
présents statuts réservant ce pouvoir a I'assemblée générale.

24 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique de
l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de
la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans

que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur- Général reste en

fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau

Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit

nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctxons de Directeur Général

n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

* dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

o exclusion du Directeur Général associé ;

* interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour
la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.
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La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 26 des statuts.

Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

I est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de 'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance
du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

25 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 432-6 du
Code du travail aupres du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité
d'entreprise doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent étre recues au siege social 8 jours au moins
avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces
demandes dans les 2 jours de leur réception.

TITRE VI

Conventions Réglementées - Commissaires aux Comptes

Article

26 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure &4 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrélant au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser
le Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
l'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues a larticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.
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Article 27 - Commissaires aux comptes

La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder & de
telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice

par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII

Décision collective des associés

Article

Article

28 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

» transformation de la Société ;

» modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

dissolution ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du Président ou du Directeur Général ;

* approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

* approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

* modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

* nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

e agrément des cessions, transmission et location d'actions ;

* exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

29 - Regles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives sont prises a la majorité des trois quarts (3/4) des voix des associés présents ou
représentés.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement

énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de

vote :

e celles prévues par les dispositions légales ;

° les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art.
L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

¢ La prorogation de la Société ;

La dissolution de la Société ;
e La transformation de la Société en Société d'une autre forme ;
e Larévocation du Président.
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Article

Article

Article

30 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou  l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés. Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou & l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. Il doit justifier de son
identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois
jours ouvrés au moins avant la réunion de 'assemblée, & zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce
délai de trois jours ouvrés.

31 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 20 % du capital peut demander la convocation
d'une assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des
associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique
sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé
fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article ci-apres.

32 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proces-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.
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Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Article 33 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises
leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés 8 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de
la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les
trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

Article 34 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et
les modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions
prévues par les dispositions légales et réglementaires.

TITRE VHI

Comptes annuels - Affectation du résultat

Article 35 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion
du groupe, et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

(SAS"AVE! J _P() KP 15



Article 36 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du
capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
l'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de 'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent l'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

En cas de mise en distribution de réserves, l'usufruitier sera attributaire des réserves ainsi
mises en distribution, en vertu de son droit de quasi-usufruit, & charge de restitution au
nu-propriétaire a I'extinction de son usufruit.

TITRE IX

Liquidation - Dissolution - Contestations

Article 37 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui- constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

~  Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.
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Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

Article 38 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société
ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront
soumises au tribunal de commerce du lieu du siége social.

Fait 2 SEZANNE, le 12/12/2018.

ek —
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