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GESCO

Société Anonyme au capital de 392 000.00 €
Siege social : 81 rue des Ponts de Cé
49000 ANGERS
321 943 698 RCS ANGERS

PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ANNUELLE
EN DATE DU 25 JANVIER 2016

L’an deux mille seize,

et le vingt-cing janvier, a onze heures,

les actionnaires de [a société se sont réunis en assemblée générale mixte au siége social, sur
convocation faite par le Conseil d’administration par lettre simple en date du 4 janvier 2016.

fl a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en séance.

Monsieur Eric GROUD préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'administration.
Monsieur Jean-Philippe BOYER et Madame Sophie BELLAMY, les deux actionnaires, présents et
acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de
voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Michel BIANCHI est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent les 3.919
actions sur les 3.920 actions composant le capital, soit le nombre suffisant des actions ayant droit de

vote.
En conséquence, I'assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

L'assemblée générale constate que Monsieur Eric DAVONNEAU, commissaire aux comptes,
régulierement convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception, est absent et excusé.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a I'assemblée,
- les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée de convocation adressée au

Commissaire aux comptes,

- l'inventaire des valeurs actives et passives de la société, le bilan, e compte de résultat et I'annexe
de I'exercice clos le 31 aoit 2015,

- le rapport de gestion du Conseil d'administration,

- le rapport du Conseil d’administration portant sur I'augmentation de capital,

- le tableau des résultats financiers des cing derniers exercices,

- les rapports du Commissaire aux comptes,

- le texte des résolutions proposées. A
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Puis Monsieur le Président déclare que l'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion du
Conseil d'administration, les rapports du Commissaire aux comptes, le rapport du Conseil
d'administration portant sur l'augmentation de capital, la liste des actionnaires, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements, ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, a compter de Ia
convocation de l'assemblée et que la société a satisfait dans les délais [égaux aux demandes d'envoi
de documents dont elle a été saisie en application des textes en vigueur.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Monsieur le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant : '

Résolutions ordinaires :

- Examen du rapport de gestion du Conseil d’administration et du rapport sur les comptes annuels
du Commissaire aux comptes de I'exercice clos le 31 aofiit 2015,

- Examen du rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles
1..225-38 et suivants du code de commerce,

- Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31aolit2015 et des éventuelles
conventions,

- Quitus aux administrateurs,

- Affectation des résultats,

- Nomination d’un nouvel administrateur en adjonction aux administrateurs en fonction,

- Pouvoirs pour formalités,
- Questions diverses.

Résolution extraordinaire :
- Autorisation a donner au Conseil d’administration d'augmenter le capital social par émission

d'actions réservées aux salariés adhérents du Plan d'épargne d'entreprise avec suppression du droit
préférentiel de souscription au profit de ces salariés.

Monsieur le Président présente le rapport de gestion du Conseil d'administration. Puis il fait donner
tecture des rapports du Commissaire aux comptes.

[l est rappelé, par le Président, que les dividendes éligibles a I'abattement de 40 % peuvent étre
taxés a la source au taux de 21 % avant d'étre imposés au bareme de I'imp6t sur le revenu.

Ce prélévement, calculé a partir du montant brut des revenus, n'a aucun caractére libératoire et
représente un acompte sur l'impét di, qui sera ensuite imputé sur le montant de l'impdt sur le
revenu di au titre de l'année au cours de laquelle il a été opéré, I'excédent éventuel étant alors

restitué.

Le Président précise que les dividendes pourront étre exonérés de cet acompte si le revenu fiscal de
référence de I'associé, de l'avant-derniére année, est inférieur a 50.000 € (associé célibataire) ou
75.000 € (en cas d'imposition commune avec le conjoint). En outre, la société versera un dividende
amputé de 15,5 % de prélévements sociaux.

Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :
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RESOLUTIONS DU RESSORT DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance :

- du rapport du Conseil d'administration sur l'activité et la situation de la société pendant
'exercice,

- durapport sur les comptes annuels du Commissaire aux comptes,

approuve les comptes annuels arrétés a la date du 31 aodt 2015 tels qu'ils ont été présentés, ainsi

que les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces rapports.

L'assemblée générale approuve les dépenses et charges visées a I'article 39-4 du Code général des

impdts qui s'élévent a un montant global de 5.000 €uros et qui ont donné lieu a une imposition de

1.667 €uros.

En conséquence, elle donne aux administrateurs quitus entier et sans réserve de 'exécution de leur

mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'affecter le bénéfice de I'exercice clos le 31 aolt 2015, s'élevant a
262.911,15 €uros, de la maniére suivante :

ORIGINE :
Report a nouveau : 527.064,60 €uros
Résultat de I'exercice : 262.911,15 €uros
Total disponible 789.975,75 €uros
AFFECTATION :
Report a nouveau : 621.415,75 €uros
Dividendes : 168.560,00 €uros
Total 789.975,75 €uros

En conséquence, chaque titre se verra attribuer un dividende de 43,00 €uros.

Ce dividende sera mis en paiement a compter de ce jour et au plus tard le 31 mai 2016, sous
déduction pour les associés personnes physiques des prélévements sociaux.

Conformément a ['article 243 bis du Code général des impéts, il est précisé que sur le montant total
des dividendes distribués, une partie de la somme s'élevant a 1.548,00 €uros est éligible a
I'abattement de 40 % mentionné a I'article 158-3-2° du méme code, le reste, soit 167.012,00 €uros
n'étant pas éligible a cet abattement.
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Rappel des dividendes antérieurement distribués

L'assemblée générale, pour répondre aux prescriptions de l'article 243 bis du Code général des
impdts, prend acte de ce que les dividendes distribués, au titre des trois exercices précédents, ont

été les suivants :

Exercice : 31/08/2014

- Dividende global diStribué : ........ccovviuirviireeeter et 180.320,00 €
SOOI, PAF TIIIE I ettt e st r e e te e s et s e e s bta e e sabaeeennnnnn 46,00 €
- Montant global éligible a I'abattement de 40 % : ...ooeceeveeeveeveieieeeeee e 1.610,00 €
- Montant global non éligible a I'abattement de 40 % = ...coveeevveeveiveecvcreeeenns 178.710,00 €
Exercice : 31/08/2013
- Dividende global distribUE : ........oocevveeeiieeeeeeece et 172.480,00 €
SOIL, PAF LI I oottt e e e e e s a e e e e e es s snranae s s ssrenannbesens 44,00 €
- Montant global éligible a I'abattement de 40 % & ..eveeeeveeiereeeeeeeee e 1.232,00 €
- Montant global non éligible a I'abattement de 40 % & ...ooeeeeeveercecieeecieeene 171.148,00 €
Exercice : 31/08/2012
- Dividende global distribUE : ........oooeeiiieiiceeete e 156.800,00 €
SOIL, P TILrE I it erre sttt ee s e sranr e s e s s e rn e r e e e s e s naseaaene s 40,00 €
- Montant global éligible a I'abattement de 40 % : ...cccveeeeveereeeeciece e 1.120,00 €
- Montant global non éligible a I'abattement de 40 % : ....ooeeeeveevercnrieecineenn. '~ 155.680,00 €

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
comptes, sur les conventions relevant de I'article L. 225-38 et suivants du Code de commerce,
approuve les conclusions dudit rapport et les conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution, soumise a un droit de vote auquel les actionnaires intéressés n’ont pas participé,
est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de nommer :

- Madame Chrystelle NOGUE, demeurant a NANTES (Loire Atlantique) 19 ter, rue de Nancy, en
qualité de nouvel administrateur, en adjonction aux membres actuellement en fonction, pour
une durée de 6 années, soit jusqu'a l'assemblée qui sera appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice clos en ao(t 2021.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal, a 'effet d'accomplir toutes formalités Iégales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Js
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RESOLUTIONS DU RESSORT DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, autorise le Conseil
d'administration, en application des dispositions des articles L. 225-129-6 et L 225-138-1 du Code de
commerce et de l'article L 3332-18 du Code du travail, a augmenter, en une ou plusieurs fois et sur
ses seules décisions, le capital social d'un montant nominal qui ne pourra excéder 11.760,00 €uros
par I'émission d'actions réservées aux adhérents du plan d'épargne d'entreprise de la Société.

Le prix de souscription des actions émises en application de la présente délégation sera déterminé
par le Conseil d'administration lors de sa décision fixant la date d'ouverture de la souscription,
conformément aux dispositions de I'article L 3332-20 du Code du travail.

Dans le cadre de la présente délégation, I'assemblée générale extraordinaire décide de supprimer le
droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions a émettre au profit des adhérents du
plan d'épargne d'entreprise de la Société.

La présente délégation est consentie pour une durée de 5 ans a compter de la présente assemblée.

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au Conseil d'administration pour mettre en ceuvre la
présente autorisation, dans les limites et sous les conditions précisées ci-dessus, a I'effet notamment
de:

- fixer les conditions d'ancienneté que devront remplir les bénéficiaires d'actions nouvelles ;

- fixer le délai accordé aux souscripteurs pour la libération des actions nouvelles ;

- déterminer si les souscriptions aux actions nouvelles devront étre réalisées directement ou par
I'intermédiaire d'un fonds commun de placement ;

- d'arréter le prix de souscription des actions nouvelles ;

- décider du montant des actions a émettre, de la durée de la période de souscription, de la date .
de jouissance des actions nouvelles, et plus généralement de I'ensemble des modalités de chaque
émission ;

- constater la réalisation de chaque augmentation de capital a concurrence du montant des actions
qui seront effectivement souscrites ;

- procéder aux formalités consécutives et apporter aux statuts les modifications corrélatives ;

- et d'une fagon générale, prendre toutes mesures pour la réalisation des augmentations de capital
dans les conditions prévues par les dispositions législatives et réglementaires. '

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Présiden / Le Secrétaire

Eric GROUDz—n___, ichel BIANCHI

/'
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PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
EN DATE DU 25 JANVIER 2016

L'an deux mille seize, \
et le vingt-cing janvier, a douze heures trente,
le Conseil d'administration s'est réuni au siége social, sur convocation de son Président.

Sont présents ou représentés :

- Madame Sophie BELLAMY, administrateur et Directeur Général Délégué,

- Monsieur Frangois BOISRAME, administrateur,

- Monsieur Philippe BRIDOUX, administrateur,

- Madame Laétitia DELANOUE, administrateur,

- Monsieur Michel GRANT SMITH BIANCHI, administrateur,

- Monsieur Eric GROUD, Président du Conseil d'administration et Directeur Général,
- Madame Chrystelle NOGUE, administrateur,

- Monsieur Franck PINEAU, administrateur.

La séance est présidée par Monsieur Eric GROUD en sa qualité de Président du Conseil
d'administration, lequel, aprés avoir fait signer le registre de présence par les membres entrant en
séance, constate que les administrateurs présents réunissent la moitié au moins des membres en
fonction et que le conseil peut valablement délibérer.

Aprés lecture, le procés-verbal de la derniére réunion du conseil est adopté a I'unanimité.

Monsieur le Président rappelle que le conseil est réuni en vue de statuer sur I'ordre du jour suivant :
- Nomination d'un nouveau Président du Conseil d'administration,

- Nomination d'un nouveau Directeur Général et fixation de ses pouvoirs et de sa rémunération,

- Nomination d’un Directeur Général Délégué,

- Pouvoirs pour formalités.

Le Président rappelle que pour permettre aux administrateurs d'exercer leur mission et afin qu'ils
puissent délibérer en toute connaissance de cause sur les questions a I'ordre du jour, il a fait parvenir
a chaque administrateur préalablement a la présente réunion les documents d'information ci-aprés :

- la copie du projet de procés verbal de la précédente séance,
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- les documents en fonction de l'ordre du jour.



Puis, le Conseil délibere comme suit sur les questions figurant a I'ordre du jour :

NOMINATION D'UN NOUVEAU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Monsieur Eric GROUD expose que, pour des motifs d'ordre personnel, il ne désire plus exercer ses
fonctions et déclare remettre sa démission de Président du Conseil et de Directeur Général a
compter de ce jour.

En conséquence, il demande au conseil de bien vouloir pourvoir a son remplacement.

Le Conseil accepte cette démission et remercie Monsieur Eric GROUD pour les services qu'il a rendus
a la société tout au long de ['exercice de son mandat.

Apres en avoir délibéré, le Conseil, a 'unanimité, décide de nommer Monsieur Michel GRANT SMITH
BIANCHI en qualité de Président du Conseil d'administration, pour toute la durée de son mandat
d'administrateur, soit jusqu’a I'assemblée qui sera appelée a statuer sur les comptes de |'exercice
clos en ao(it 2020.

Remerciant le Conseil de la confiance qu'il veut bien lui témoigner, Monsieur Michel GRANT SMITH
BIANCHI déclare accepter ces fonctions.

NOMINATION D'UN NOUVEAU DIRECTEUR GENERAL

Monsieur le Président rappelie qu'en application des dispositions de l'article L. 255-51-1 du Code de
commerce, il appartient au Conseil d'administration dans les conditions prévues par les statuts, de
choisir la modalité d'exercice de la direction générale, celle-ci pouvant étre assumée, soit par le
Président du Conseil d'administration, soit par une autre personne physique, nommée par le Conseil
d'administration et qui prend le titre de Directeur Général.

Il rappelle que depuis la mise en conformité des statuts par I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires, il assure la direction générale de la société.

Puis il indique qu’il lui parait opportun, dans le respect des dispositions statutaires, de conserver le
cumul des fonctions de Président et de Directeur Général.

Dans cette perspective, il propose que la direction générale soit confiée a Monsieur Michel GRANT
SMITH BIANCHI en qualité de Directeur Général.

Apreés en avoir délibéré, le conseil, a I'unanimité, décide de nommer:

- Monsieur Michel GRANT SMITH BIANCHI, demeurant a 61, rue du Quinconce, 49100 ANGERS,

en qualité de Directeur Général, pour toute la durée de son mandat d'administrateur, soit jusqu’a
I'assemblée qui sera appelée a statuer sur les comptes de ['exercice clos en ao{it 2020.

Monsieur Michel GRANT SMITH BIANCHI déclare accepter les fonctions de Directeur Général qui
viennent de lui étre conférées et satisfaire aux conditions prévues par le Code de commerce.

Il affirme par ailleurs qu'il n'existe aucune incapacité, incompatibilité ou interdiction susceptible de
lui interdire d'exercer ce mandat.

Indépendamment des jetons de présence qui lui seraient éventuellement attribués en sa qualité de
membre du Conseil d'administration, Monsieur Michel GRANT SMITH BIANCH! aura droit a une
rémunération qui sera fixée lors d'une prochaine délibération du conseil.

Monsieur Michel GRANT SMITH BIANCHI aura droit également, sur justification, au remboursement
de ses frais de représentation et de déplacement.
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NOMINATION D’UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Le Conseil rappelle qu’en cas de cessation des fonctions du Directeur Général, les fonctions et
attributions du Directeur Général Délégué seront maintenues jusqu'a la nomination d'un nouveau
Directeur Général.

Monsieur Michel GRANT SMITH BIANCHI, nouveau Directeur Général, indique qu'il souhaiterait étre
assisté d'un Directeur Général Délégué, nommé pour une durée du mandat d'administrateur et en
charge des mémes fonctions que celles du directeur général.

Apres en avoir délibéré, le Conseil, a I'unanimité, décide de nommer en qualité de Directeur Général
Délégué, Madame Sophie BELLAMY, pour la durée du mandat d'administrateur restant a courir.

En cas de cessation des fonctions du Directeur Général, les fonctions et attributions du Directeur
Général Délégué seront maintenues jusqu'a la nomination d'un nouveau Directeur Général.
Remerciant le Conseil de la confiance qu'il veut bien lui témoigner, Madame Sophie BELLAMY déclare
accepter ces fonctions.

Le Conseil d'administration donne tous pouvoirs a Monsieur Michel GRANT SMITH BIANCHI,
Président Directeur Général, a I'effet de prendre toutes mesures utiles pour la mise en oeuvre de la
présente décision.

POUVOIRS POUR FORMALITES

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de copies ou extraits certifiés conforme du présent proces-
verbal a I'effet d’accomplir toutes les formalités de dépdt et de publicité requises par les textes en
vigueur et inhérentes aux décisions venant d’étre prises.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président et les
administrateurs.

Sophie BELLAMY

« Bon %g&i}mﬁon des fonctions&dae‘Directeur”Ggém/ Dé/%)
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Eric GROUD

Francois BOISRAME

Michel GRANT SMITH BIANCHI

« Bon pour acceptation des fonctions de Président

du conseil d’administration et Directeur Général »
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Chrystelle NOGUE




