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GROUPE TELEGRAMME
*  SAS au capital de 8 940 480 €,
Siege social : 7 voie d'acces au port « 29600 Morlaix
RCS Morlaix 487 661 654

PROCES-VERBAL DE DECISION COLLECTIVE DES ASSOCIES
| SUR CONSULTATION ECRITE
(Article 24 des statuts)

Agissant en qualité de Président de la S0ciété, le soussigné rappelle :

- quen application de I'article 24 des statuts et par lettres recommandées avec accusé de réception
en date du 10 mai 2007, il a procedé a la consultation écrite des associ€s sur les projets de
resolutions reproduites C1-aprés ;

- qua cette lettre, constituant rapport du Président, étaient joints -

* une copie du rapport de M. Pierre Cosquer, commissaire aux apports et aux avantages
particuliers désigné par ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de
Morlaix, par ailleurs d€posé au greffe du tribunal et dont un original était tenu au siége social
a la disposition des actionnaires,

* ¢t un bulletin de vote, dont il &tajt precisé qu'il devait étre renvoye dans les huit jours de la
reception de la lettre ;

- qQu'ctaient ainsi appelés a émettre leur vote les détenteurs des 67.020 actions ordinaires de la
Société ;

Et constate que :

20 bulletins de vote ont été renvoyes dans le délai requis.

Il ressort de ces bulletins de vote :

- qUe S€ sont exprimées pour I'adoption des résolutions proposées 66.180 voix
- que n'ont pas répondu dans le délai ou ont votd contre 840 voix
- que se sont abstenues -

Et qu'en conséquence ont été adoptées 4 la majorité de plus des deux tiers des voix rattachées aux
actions composant le capital social, les résolutions cl-apres.

Premiére résolution

La collectivité des associés prenant en considération

- la signature des contrats aux termes desquels les personnes, dont 1’identité figure au tableau
ci-dessous, font apport 3 la Société des actions ordinaires et des actions de préférence de
la société anonyme Le T¢légramme de Brest et de I’Ouest dont ils sont a ce jour titulaires et
dont le nombre et la nature sont egalement précisés.
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Apporteurs

Actions ordinaires

enpleine | ennue-
propri€té | propriété | usufruit

¢l

Actions de préférence

en pleine propriété

ARZUR Marthe
7 rue du Val Fleuri - 29600 Morlaix

AUBERT Jean-Pierre
20 bis rue Emile Cloarec - 29600 Morlaix

BADIN Alexandre
Avenue Hamoir, 79 - 1180 Bruxelies

BADIN Caroline
Avenue Hamoir, 79 - 1180 Bruxelles

BADIN Francois
Avenue Hamoir, 79 - 1180 Bruxelles

BADIN Frédérique
Avenue Hamoir, 79 - 1180 Bruxelles

BADIN Laurent
Avenue Hamoir, 79 - 1180 Bruxelles

BADIN Pierre

Avenue Hamoir, 79 - 1180 Bruxelles

BODIN Yves

10, les Hauts du Dourduff - 29252 Plouezoc'h

CASSENAC Jean-Claude |
Kervian St-Yves - 29670 Taulé

CASSENAC Josiane
Kervian St-Yves - 29670 Taulé

CLECH Jeanne indivision
CLECH Jean-Sylvain, Mangouero
56400 Plumergat
CLECH Renaud, 23 rue des Bouchers
29600 Morlaix
CLECH Olivier - 29252 Plouezoc'h

CLECH Jeanne
8 rue Charles Le Goffic - 29600 Morlaix

CLECH Olivier
24 venelle de la Cale, Le Dourduff-en-Mer
29252 Plouezoc'h

CORVEZ Jacques
5 bis rue de Kerros
29600 St-Martin-des-Champs

COUDURIER Brigitte
13 chemin du Penquer - 29660 Carantec

270

10

10

10

50

100

10

70

320

100

500

220

350

160

40

420

60




COUDURIER Maguelone
11 chemin du Penquer - 29660 Carantec

Société DELPHIS
22 rue de I'Arcade - 75008 Paris

De ROSIERE Jean
Rue de Keraliou - 29460 L'Hopital-Camfrout

DIDOU Christiane
Résidence Diderot, B 203, 3 place dela Barriére
29600 St-Martin-des-Champs

DIDOU Frangois
Residence Diderot, B 203, 3 place dela Barriére
29600 St-Martin-des-Champs

FAYARD Annie
Immeuble Chagall, 7 rue de Rouvray

92200 Neuilly-sur-Seine

FOULER Emile
20 rue Gabriel Fauré
29600 St-Martin-des-Champs

FOURRIER Adrien
54 rue de Seine - 75006 Paris

FOURRIER Clara
54 rue de Seine - 75006 Paris

FOURRIER FEric
54 rue de Seine - 75006 Paris

FOURRIER Louis
54 rue de Seine - 75006 Paris

FOURRIER Marc
34 rue de Seine - 75006 Paris

FOURRIER-BONNELANCE Nathalie
54 rue de Seine - 75006 Paris

GOURVENNEC Yves
26 rue du Garros - 29660 Carantec

LE GORGEU Bertrand
73 rue Guy Méquet ~ 75017 PARIS

LE GORGEU Cécile
57 bis rue du maréchal Leclerc
94410 St-Maurice

LE GORGEU Cédric

12 bis rue des Cailles
78420 Carriéres-sur-Seine

100

3330

220

120

270

50

10

490

490

50

270

1710

100

130

10

10

10

10

1610

10

210

210




LE GORGEU Frangoise
32 rue du Chéateau - 29200 Brest

LE GORGEU Jean-Pierre
32 rue du Chéteau - 29200 Brest
LE GORGEU Héléne
9 Grande Rue St-Nicolas, 31300 Toulouse
LE GORGEU Olivier
Kélou Mad, 29830 Lampaul-Ploudalmézeau

LE GORGEU Marie-Madeleine
12 chemin de la Justice
95650 Boissy L'Aillerie

LE GORGEU Michel
32 rue du Chateau - 29200 Brest

LE GORGEU Philippe
60 rue Sébastien Mercier - 75015 Paris

LE NAOUR Jean-Michel
4 place Solidarité - 29600 Morlaix

PAUGAM Ollivier
17 rue Pierre Loti
29600 St-Martin-des-Champs

QUERE Henriette
6 rue Louis Guilloux - 29200 Brest
QUERE André, Koad Sec'h, 22310 Plufur
QUERE Christian, 10 rue du Léon
29290 St-Renan

QUIVIGER Marcel
11 rue du Porsmeur
29600 St-Martin-des-Champs

RICHARD Patrick
2 rue Gambetta - 92320 Chatillon

ROZEC Claude
3 rue St-Charles - 29600 Morlaix

SIBIRIL Louis
7 rue Pierre Lot]
29600 St-Martin-des-Champs

SILLIAU Hervé
34 rue du docteur Prouff - 29600 Morlaix

TANGUY Louis
2 impasse Jules Romains

29600 St-Martin-des-Champs

TOTAL

330 210
20 150
50
50
330 210
490 210
390
20 240
1500 410
1130 1130
570
560
140 80
60
50
180 290
1340
200 50
1280 7130

12820

1280

14100
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pour un total de quatorze mille cent (14.100) actions ordinaires et sept mille cent trente
(7.130) actions de préférence de catégorie P ;

- le rapport de M. Pierre Cosquer, commissaire aux apports désigné par ordonnance de
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de Morlaix en date du 25 avril 2007,

approuve ces apports et leur évaluation.

Deuxiéme résolution
ZLUAICIE resolution

La collectivité des associés, connaissance prise des rapports de M. Pierre Cosquer, commissaire aux
apports et aux avantages particuliers désigné par ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal

de Commerce de Morlaix en date du 25 avril 2007,

1° décide 4 titre de rémunération des apports d’actions ordinaires de la SA Le Télégramme de
Brest et de 'Ouest, effectués et approuves par la premiére résolution ci-dessus, d’augmenter
le capital social d’une somme de 1.567.920 Euros au moyen de la création de
14.100 actions ordinaires, de valeur nominale de 111,20 Euros chacune, émises au Prix
unitaire de 230 Euros, soit avec une prime d’apport de 118,80 Euros, attribuées aux
apporteurs a raison d’une action nouvelle pour une action apportée ;

2° décide également, 2 titre de rémunération des apports d’actions de prétérence de la
SA Le Télégramme de Brest et de 'Ouest effectués et approuvés par la premiere résolution
ci-dessus, d’augmenter le capital social d’une somme de 792.856 Euros, au moyen de la
création de 7.130 actions de preference de catégorie P, de valeur nominale de 11 1,20 Euros
chacune, émises au prix unitaire de 230 Euros, soit avec une prime d’apport de
118,80 Euros, attribuées aux apporteurs a raison d’une action de prétérence nouvelle, sans
droit de vote mais bénéficiant d’un droit 3 dividende double de celui des actions ordinaires,
pour une action de préférence de la SA Le Telégramme de Brest et de 1'Ouest.

3° Les actions nouvelles, dés la realisation définitive de 1’augmentation de capital, jouiront de
tous les droits prévus et seront soumises 2 toutes les dispositions prévues par les statuts.

Celles attribuées i contrepartie d’apport d’actions démembrées entre nu-propriétaire et
usufruitier, y étant totalement substituées, les mémes personnes jouiront sur ces actions
nouvelles des mémes droits de nue-propri¢té d’une part et d’usufruit d’autre part.

4° Décide :
- que le capital social est ainsi porté a 11.301.256 Euros,

- que la différence entre la valeur globale des apports et le montant de I’augmentation de
capital, soit la somme totale de 2.522.124 Euros, constitue une prime d’apport qui sera
inscrite 2 un compte spécial au passif du bilan sur lequel porteront les drojts des

- actionnaires anciens et nouveaux et qui pourra recevoir toute affectation décidée par

I’ Assembiée Générale.



Troisiéme résolution
=2 9LEME resoiution

En conséquence de ’augmentation de capital par apports en nature décidée et définitivement
realisée, Iarticle 6 des statuts de la société est modifié pour étre désormais ainsj redigé

«
«
«

«

K«

«
«

«
K«
«

«
«
K«
K«

«
«
«
K«
«
«

K«
K«
«
«

«
«
«
K«
«
«
«

«
«

ARTICLE 6 : CAPITAL

Apports

1° - Lors de sa constitution, il a &té fait apport a la société de la somme de : 11.120 Euros
Le capital était divisé en dix parts sociales entiérement libérées.

2° - Par décision collective extraordinaire des associés en date du 9 février 2007

- 1l a été décidé la division de chaque part sociale en dix parts nouvelles
- et le capital social a été augmenté d’une somme de 8.929.360 Euros
a raison d’apports effectués en nature de .

- 66.920 actions ordinaires de la société [ e T¢légramme de Brest et de I'Ouest
pour une valeur globale de 15.391.600 Euros,

- 13.380 actions de préférence de catégorie « P » de la société Le Télégramme
de Brest et de 1'Ouest, pour une valeur globale de 3.077.400 Euros.

Ces apports ont été rémunérés par I"attribution de 66.920 actions ordinaires
et de 13.380 actions de préférence de categorie « P », toutes entiérement libérées.

3% - Par décision collective extraordinaire des associés constatée par procés-verbal
en date du 24 mai 2007, le capital social a été augmenté d'une somme de 2.360.776 Euros

a raison d’apports effectués en nature de -

- 14.100 actions ordinaires de 1a société Le Télégramme de Brest et de 'Ouest
pour une valeur globale de 3.243.000 Euros,

- 7.130 actions de préférence de categorie « P » de la société Le Télégramme
de Brest et de 1'Ouest pour une valeur de 1.639.900 Euros.

Ces apports ont été rémunérés par I"attribution de 14.100 actions ordinaires
et de 7.130 actions de préférence de catcgorie « P » toutes entiérement libérées.

Capital

Le capital social est fixé 4 la somme de 11.301.256 Euros, divisé en 101.630 actions
de 111,20 Euros chacune entiérement libérées, dont :

- actions ordinaires 81.120

- actions de préférence de catégorie P 20.510
101.630 »




Quatriéme résolution

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou d’un extrait de la présente décision pour
accomplir toutes formalités prescrites par la loi.

Sont annexés au présent proces-verbal :

- les contrats d'apport signés entre chacun des apporteurs et la Société Groupe Télégramme,

Pour proces-verbal, 4 Morlaix le 24 mai 2007,

Le Président,

L

/f

Le 08/06/2007 Bordereay n°2007/469 Case n°7 Bxt 1405
Earegistro ment > 300€ Pénalitgs :
Total liquidé : ¢ing cents eyros
Montant regu - cing cents eurog
i’c)ha Confralenr ;




GROUPE TELEGRAMME

Societé par actions simplifiée au capital de 11.301.256 Euros
Siege social : 7 Voie d’Accés au Port 29600 MORLAIX
RCS MORLAIX 487.661.654

STATUTS |
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ARTICLE 1 : FORME DE LA SOCIETE

La sociéte, constituée originairement sous la forme d’'une société civile dénommée
« Société Civile B.E. COUDURIER » suivant acte sous seing privé en date du 14 décembre
2005, a adopté a compter du 9 février 2007 I forme de société par actions simplifiée,
suivant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date du
méme jour.

Cette société continuera d’exister entre les propriétaires des actions ci-aprés et de
celles qui pourront étre créées par la suite et sera régie par les dispositions legales et
- réglementaires concernant cette forme de société et par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET
La Société a pour objet : |

- La prise de tous intéréts et participations dans toutes sociétés et personnes morales
de toutes formes juridiques, plus particuliérement dans la société éditrice du journal
quotidien LE TELEGRAMME DE BREST ET DE L'OUEST, ainsi que dans toute société
ayant pour objet I'édition et la publication de journaux et périodiques, le traitement et la
diffusion de l'information sur tout support et par tout moyen, la promotion, la publicité et la
communication ;

- L'animation des entreprises auxguelles elle est intéressée notamment par
'accomplissement de tous mandats de gestion, administration et direction : la mise 2
disposition de moyens et personnels de direction, technique, administratif et commercial ;
toutes prestations de services en matigre financiére, administrative, technique ou
commerciale. -

Ainsi que toutes opérations financiéres, commerciales, mobilieres ou immobiliéres se
rattachant a cet objet directement ou indirectement.

ARTICLE 3 : DENOMINATION
La société est dénommée : GROUPE TELEGRAMME

Tous les actes et documents émanant de la. société et destinés aux tiers et
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la
denomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots “ société
par actions simplifiée ” ou des initiales S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital
social et du numéro d’immatriculation au registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE 4 : SIEGE

Le siége social est fixé : 7 Voie d’Accés au Port 29600 MORLAIX,

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple
decision du Président. Pour un transfert en tout autre lieu hors du département du Finistére,
celte décision devra étre préalablement autorisée par deliberation du Conseil de
Surveillance.
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ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société fixée a 99 années 3 compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prevus ci-apres.

ARTICLE 6 : CAPITAL

Apports

1° - Lors de sa constitution, il a été fait apport a la société
de la somme de : 11.120 Euros

Le capital était divisé en dix parts sociales entierement libérées.

2° - Par décision collective extraordinaire des Associés en date
du 9 février 2007

- Il a été décidé la division de chaque part sociale en dix parts
nouvelles

- et le capital social a été augmenté d'une somme de 8 929.360 Euros
a raison d’apports effectués en nature de - |

- 66.920 actions ordinaires de la Société LE TELEGRAMME
DE BREST ET DE L'OUEST, pour une valeur globale
de 15.391.600 Euros

- 13.380 actions de préférence de catégorie « P » de Ia
Société « LE TELEGRAMME DE BREST ET DE L’OUEST,
pour « une valeur globale de 3.077.400 Euros

Ces apports ont été rémunérés par I'attribution de 66.920 actions
ordinaires et de 13.380 actions de préférence de catégorie
« P », toutes entiérement libérées.

37 - Par décision collective extraordinaire des Associés constatée
par proces verbal en date du 24 mai 2007, le capital social a été
augmente d’'une somme de 2 360.776 Euros
a raison d’apports effectués en nature de :

- 14.100 actions ordinaires de la société LE TELEGRAMME
DE BREST ET DE L'OUEST pour une valeur globale de
3.243.000 Euros

- 7.130 actions de préférence de catégorie « P » de la société LE
TELEGRAMME » DE BREST ET DE I'OUEST pour une valeur
de 1.639.900 Euros,

Ces apports ont été rémunérés par I'attribution de 14.100 actions
ordinaires et de 7.130 actions de préférence de categorie « P »
toutes entierement libérées.



Capital

Le capital social est fixé & la somme de 11.301.256 Euros, divisé en 101.630 actions
de 111,20 Euros chacune entiérement ibérées, dont :

- actions ordinaires 81.120
- actions de préférence de catégorie P 20.510
101.630

ARTICLE 7 : AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre au menté, soit par I'émission d'actions nouvelles, méme
P P

d'une catégorie autre que celle des actions existantes, soit par élévation du montant
nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en humeraire, soit par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la societe, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit par apport en nature.

La collectivité des associés est seule competente pour décider une augmentation de
capital. La collectivité des associés peut deleguer au Président ou au Conseil de
Surveillance les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser, dans le délai légal
laugmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
realisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

Conformément aux dispositions de !article 17 cl-dessous, le Président ne pourra
soumettre un projet d'augmentation de capital a la collectivité des associes, qu'aprés avoir
recuellli I'accord du Conseil de Surveillance.

Le Président peut décider de limiter une augmentation de capital contre numéraire auy
montant des souscriptions, dans les conditions préevues par la loi et modifier
correlativement les statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire contre numéraire, un droit
de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux associés, dans les
conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit

preferentiel et, collectivement, supprimer ce droit preferentiel en respectant les conditions
l&gales.

Les associés qui n'ont pas un nombre suffisant d'actions pour obtenir un nombre
entier d'actions nouvelles doivent s'entendre avec d'autres, s'ils désirent exercer leurs
droits, sans qu'il puisse résulter de cette entente de souscriptions indivises.



ARTICLE 8 - REDUCTION DU CAPITAL

La collectivité des associés peut, dans les conditions fixées par la loi, décider ou
autoriser le Président ou le Conseil de Surveillance 2 réaliser la réduction du capital social,
pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment par achat et annulation
d'un nombre déterminé d'actions ou au moyen d'un échange des anciennes actions contre
de nouvelles actions, d'un nombre équivalent ou moindre, ayant ou non le méme nominal
et, s'il y a lieu, avec cession ou achat d'actions anciennes pour permettre I'echange et avec
ou sans soulte a payer ou a recevoir.

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Le versement de la partie non libérée des actions souscrites en numeraire, lors d’'une
augmentation de capital, doit intervenir en une ou plusieurs fois a Ia diligence du Président
dans le délai de cing ans a compter du jour ou Faugmentation de capital est devenue
définitive.

Les appels de fonds sont portés 4 a connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
reception adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions porte, de plein droit et sans quil soit besoin de procéder & une formalité
quelconque, intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilite, sans préjudice de I'action
personnelle que la société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures
d’'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et suivant les modalités
prevues par la loi pour les sociétés anonymes, sous la responsabilité du Président.

A la demande de Pactionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
delivrée par la société.

ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES A L’ACTION

| — Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, du montant nominal des actions, de I'état de leur
liberation, du capital amorti et non amorti et des droits des actions de categories
différentes, chaque action donne droit, dans Ia propriete de I'actif social et dans le partage
des bénéfices a une part proportionnelie 3 |a quotite du capital gu’elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qua concurrence du montant des apports.

La propriéte d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des associés.



Il — Outre les actions ordinaires émises ou susceptibles d’étre émises 3 tout moment.
Il existe des actions de préférence dites « de categorie P », sans droit de vote bénéficiant
d’un dividende prioritaire dans les conditions precisées a larticle 28 ci-aprés

ARTICLE 12 - INDIVISION
Toute action est indivisible 3 l’égard de la société.

Les coproprietaires d’actions indivises sont tenus de se faire representer auprés de Ia
societé par un seul d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord. le
mandataire est désigné, a la demande du coproprietaire le plus diligent, par ordonnance du
président du tribunal de commerce, statuant en référé.

Le droit de vote attaché a I'action appartient :

- au nu-proprietaire, pour les décisions collectives requerant par application de
l'article 22 ci-aprés I'unanimité ou une majorité de plus des deux tiers des voix :

- a l'usufruitier pour toute autre décision coliective :
le tout sous réserve de Fapplication de conventions différentes entre les intéressés pour
I'exercice du droit de vote.

Ces conventions sont rendues opposables a la société par le depdt d’un exempiaire,
contre remise d'une attestation signée par le Président, ou par 'envoi d’'un original au siége
social, par lettre recommandée avec accusé de reception, et prennent effet un mois aprés
la date du dépot ou de cet envoi en lettre recommandée avec AR, le cachet de la poste
faisant foi.

En toute hypothése le nu-propriétaire est convoque a toute Assemblée Générale
reunie en application de Particle 23 ci-aprés.

ARTICLE 13 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

| - La cession des actions s’opére a I'égard de la société et des tiers par un virement
du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d’'un ordre de mouvement,
Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit “ registre des mouvements .

Il — inalienabilité temporaire partielle.
Durant une période de six ans commengant a courir du jour de linscription en compte
au nom de leur propriétaire les actions représentatives du capital social ne pourront étre

cedees a un tiers a titre onéreux ni échangées.

Elles pourront cependant faire I'objet de cession entre associes, donation—partage ou
mutation par voie successorale pour cause de déces.

lil — Agrément et droit de préemption.
Les actions ne peuvent étre cédées ou transférées a un tiers ou au profit d’'un

associé, soit a titre onéreux, soit a titre gratuit, echangées ni faire I'objet d’apport en
societe, qu'avec I'agrément préalable de la Société,



La demande d'agrément qui doit &tre notifice par lettre recommandée AR au
Preésident de la Société, précise Iidentité complete du cessionnaire envisagé, le nombre
d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Aucune demande d’agrément de cession ou transfert n’est recevable si, devant avoir
pour effet d’attribuer au cessionnaire envisagé le contrdle de plus de 50 % du capital social,
elle n'est pas assortie de la part dudit cessionnaire d'une offre ferme et irrévocable aux
autres associes d’acquérir la totalité de leurs titres aux méme conditions.

La notification de ladite offre est effectuée par le cédant auteur de la demande
d’agrément, par lettres recommandées AR, aux autres associés.

Ceux-ci disposent d’'un délai d'un mois pour notifier au cédant et au Conseil de
Surveillance leur décision de participer a I'opération notifiée.

Le President de la Société réunit le Conseil de Surveillance qui statue dans les
formes de l'article 17 ci-aprés.

Afin de préserver I'esprit et les principes qui ont présidé au développement du groupe
de presse du TELEGRAMME DE BREST ET DE L'OUEST et qui demeurent fondamentaux
pour la Société, le Conseil de Surveillance devra refuser son agrement a tout projet de
cession ou d’apport d’actions a quelque personne moraie que ce soit.

Par exception, il pourra toutefois donner son agrement, s’il le juge opportun :

1°)- au profit de sociétés contrdlées a raison de 90 % (quatre vingt dix pour cent)
au moins de leur capital social par des personnes physiques membres d’une
méme famille, elles-mémes précédemment actionnaires, soit de la Société
LE TELEGRAMME DE BREST ET DE L'OUEST, soit de la Société et a Ia
condition que les statuts de ces sociétés subordonnent les cessions de parts
ou actions représentatives de leur capital a un agrement préalable du
Conseil de Surveillance de la Société.

2°) au profit de personnes morales ne remplissant pas ces conditions, si la
collectivite des associés, spécialement réunie en Assemblée ou consultée
dans les formes des articles 22 3 25 cl-aprés, s'est déclarée favorable a
ladite cession par résolution prise a |a majorité de plus de des deux tiers des
droits de vote attachés aux actions composant le capital social.

Dans ['un et l'autre des cas d’exception cl-dessus, la demande d’agrément devra
comporter toutes informations sur l'identité de ia personne morale cessionnaire envisagée :
denomination, siége social, nationalité, capital, immatriculation au RCS ainsi que l'identité
de ses actionnaires ou associés et g composition de ses organes de direction et
d'administration.

Cette demande d'agrément devra étre egalement accompagnée d'un engagement
ecrit formel et irrévocable de ladite personne morale, pour le cas ou le transfert envisagé
serait agrée par la Société, et aussi longtemps qu’elle en sera associée de justifier a tout
moment, a premiere réquisition et par tout moyen approprie, de la composition de ses
organes de direction et de lidentité de ses associés ou actionnaires et ce sous peine de
mise en ceuvre des dispositions du paragraphe 1V ci-apres du présent article 13.



La decision du Conseil de Surveillance doit &tre notifice par le Preésident dans le délai
de quatre mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose et a moins que le cédant décide
de renoncer a la cession envisagée, la société est tenue, dans le délai de trois mois 3
compter de la notification du refus, soit de faire acquerir par tout associé ou tiers ayant
'agrement du Conseil de Surveillance les actions dont la cession est envisagee, soit de les
racheter elle-méme avec obligation de les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix, qui, a défaut d’accord entre les parties, est
determiné par voie d’expertise dans les conditions prevues a l'article 1843-4 du Code Civil.

SI, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prevu, I'achat n'est pas réalisé,
'agrement est considéré comme donné : toutefois ce délai peut &tre prolongé par décision
du president du Tribunal de Commerce statuant en référe, a la demande de la Société.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cession, méme aux
cessions qui auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'ordonnance de justice ou
autrement, ainsi qu'a toute mutation a titre gratuit ou a titre onereux, entre vifs ou par
deces.

Les adjudicataires, héritiers donataires ou legataires, doivent aviser la Société, dans
les trois mois de 'adjudication, de la donation ou du deces, de la mutation opérée a leur
profit.

S'ils ne sont pas agréés par le Conseil de Surveillance, celui-ci sera tenu de faire
acquerir les actions en cause dans les conditions préevues ci-dessus.

Dans les divers cas ci-dessus, la mutation au nom du ou des cessionnaires peut étre
regularisée d'office par le Conseil de Surveillance, sans qu'il soit besoin de Ia signhature du
ou des cédants.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeraire, la cession des
droits de souscription est soumise a I'agrément de la Société dans les condifions prévues
ci-dessus.

La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas d'incorporation au capital
de bénefices, réserves, provisions, ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 3 demande d'agrément dans
les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

IV — A défaut de respecter I'engagement souscrit par elle pour obtenir son agrément,
dans les conditions fixées au paragraphe |l ci-dessus, en fournissant, dans le délai de six
semaines de la réquisition qui lui en sera notifiée par lettre recommandée avec avis de
reception, les informations dues par elle, toute personne morale associée sera tenue de
ceder ses actions aux autres associés ou a tout tiers agrée par le Conseil de Surveillance.

Il en sera de méme en cas de changement notable intervenu dans le contréle de son
capital social ou dans les organes de direction qui etaient les siens lors de sa prise de
partictpation au sein de la Société.



La demande de cession sera notifiée a I'associée par le Président apres deécision du
Conseil de Surveillance, par lettre recommandée avec avis de reception.

Les droits non pécuniaires de I'associée seront suspendus tant qu'elle n'aura pas
procéde a la cession.

Celle-ci aura lieu moyennant un prix qui, a défaut d’accord entre les parties, sera
determiné par voie d'expertise dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil

V — Cession conjointe a l'initiative de 80 % des associés.

Il 'est par ailleurs reconnu le droit aux associés possédant ensemble quatre-vingts
pour cent (80 %) des actions représentatives du capital social, agissant apres agrément en
ce sens du Conseil de Surveillance statuant dans les formes de 'article 17 ci-apres, le droit
de provoquer le transfert de tous les titres de la Société.

A cet effet les associés concernés (les Notifiants) notifient par écrit @ 'ensemble des
autres associes leur acceptation d’'une offre ferme d’acquisition portant sur totalité des titres
de la Société, en joignant a ladite notification copie de l'offre et de la délibération du Conseil
de Surveillance déclarant 'agréer et leur intention de provogquer leur sortie.

Dans ce cadre tout associé a l'obligation de céder a 'auteur de !'offre la totalité des
titres de la Société détenus par lui, aux conditions stipulées dans I'offre d'acquisition totale
et agréées par le Conseil de Surveillance.

La cession des Titres de la Société détenus par les autres associés interviendra a la
date convenue entre les Notifiants et le Cessionnaire. Les autres associés devront, & ladite
date, remettre aux Notifiants ou audit Cessionnaire des ordres de mouvement couvrant la
totalite des Titres de la Société dont ils sont respectivement proprietaires et signer tous
accords ou contrats relatifs & cette cession, sous réserve qu'ils n'emportent pas pour eux
des engagements plus étendus que ceux pris par les Notifiants, contre paiement du prix
vise a I'Offre d’Acquisition Totale & la méme date que les Notifiants.

L'inexécution par eux de ces obligations justifierait son exécution forcée.

En conséquence, en cas de défaillance d’un associé, il est expressement convenu
que le president de la Société, aura tous pouvoirs a l'effet de signer, au nom de l'associé
defaillant, tous actes et documents nécessaires afin de rendre la cession opposable a la
Société et aux tiers et se voir remettre, au nom de Passocié concerne, le prix d’acquisition
de ses Titres.

i est convenu que la rétractation par le Cessionnaire de son Offre d’Acquisition
Totale tout comme la décision des Notifiants de ne pas donner suite a 'Offre d'Acquisition
Totale n'ouvriront pas droit a indemnité ou dommages intéréts au profit des autres
associés.

Si lopération faisant I'objet de PAvis de Cession Totale n'est pas une vente pure et
simple, mais une opération d’'apport, échange, ou autre, le prix de cession sera egal a
Iévaluation des Titres Concernés, résultant soit de I'accord des Parties concernées soit, a

defaut d'un tel accord, par voie d’expertise dans les conditions prévues par l'article 1843-4
du Code Civil.
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ARTICLE 14 : DIRECTION DE LA SOCIETE, PRESIDENT

La Sociéte est administrée et dirigée par un Président, personne physigue ou morale.

Le President personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux. Ces
derniers sont soumis aux méme conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilites civile et pénale que s'ils étaient président ou dirigeant en leur nom propre.

Le Président est désigné par la collectivité des associés, statuant a la majorité de
plus de la moitié des droits de vote, pour une durée de six ans.

Ses fonctions prennent fin dans I'année au cours de laguelle expire son mandat, au
Jour ou la collectivité des associés statue sur les comptes du dernier exercice écoulé. Elles
prennent eégalement fin par sa démission, sa révocation ou par l'ouverture a son encontre
d’'une procedure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire si le Président est
une personne morale.

Une personne physique ne peut étre nommée Président de la société si elle est agée
de plus de soixante-dix-sept ans. D’autre part, si ie Président en fonctions vient a dépasser
cet age, il est reputé démissionnaire d'office au jour oll la collectivité des associés statue
sur les comptes du dernier exercice écoulé.

Le Président est révocable a tout moment, pour juste motif, par décision de Ia
collectivité des associés statuant a la majorité de plus de la moitié des droits de vote.

Au titre de ses fonctions, le Président peut recevoir une rémunération fixee par la
collectivité des associés.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour diriger la société, dans la
limite de l'objet social et sous réserve des pouvoirs gque la loi et les présents statuts
attribuent expressément aux décisions collectives des associés et au Conseil de
Surveillance.

Le Président arréte les comptes sociaux chague annee, établit un rapport de gestion
et propose ['affectation du résultat aux associés. Il peut proceder a la mise en distribution
d'acomptes sur dividendes.

Apres la cldture de chaque exercice, le Président présente au Conseil de
Surveillance, aux fins de vérification et de controle, les comptes sociaux et consolidés.

Le Président représente la société a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du
President qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elie ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Iignorer compte tenu des circonstances,
etant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve. Les
dispositions statutaires limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Le Président peut consentir a toutes personnes de son choix des délégations de
pouvoirs temporaires et limitées.
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Le President est l'organe social auprés duquel les representants du comité
d'entreprise exercent les droits définis par I'article L. 432-6 du Code du travail.

ARTICLE 16 — CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de Surveillance est composé du Président de la Société et de membres
elus par decision collective des associés, parmi ceux-ci, au nombre de deux au moins et
huit au plus, pour une durée de six ans prenant fin dans I'année au cours de laquelle expire

cette periode, au jour ol la collectivité des associés statue sur les comptes du dernier
exercice écoulé.

ARTICLE 17 — DELIBERATIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de Surveillance est réuni sur convocation du Président aussi souvent que
linteérét de la société I'exige et au moins deux fois par an, au siege social ou au lieu fixé par
la convocation.

Tout membre peut donner procuration a un autre membre de e repreésenter.

Pour la validite des délibérations du Conseil de Surveillance, la moitié au moins de
ses membres en exercice doivent étre présents ou représentés. Il est tenu un registre de
présence qui est signé par les membres du conseil participant 2 ia séance.

En outre, les membres du Conseil de Surveillance peuvent tenir leurs réunions par
des moyens de visioconférence ou de télécommunication permettant leur identification et
garantissant leur participation effective. Par exception, le recours a ce procedé est exclu
lorsque la réunion du conseil a pour objet la vérification et le contréle des comptes annuels
et consolidés.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents et
representes. En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

Les delibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et
au moins un membre du conseil. Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont
valablement certifiés par le Président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

La justification du nombre des membres du conseil en exercice, de leur présence ou
de leur représentation résulte valablement, vis-a-vis des tiers, des énonciations du procés-
verbal et des copies ou extraits qui en sont délivrés.

ARTICLE 18 — ATTRIBUTIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Président fait rapport au Conseil de Surveillance et le consulte sur les orientations
de l'activité de la société.
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Sans que la présente disposition puisse étre opposable aux tiers, l'autorisation
prealable du Conseil de Surveillance est nécessaire au Président pour :

» les engagements de cautions, d'avals ou de garanties au nom de la société
et les constitutions de sdretés, le Conseil de Surveillance pouvant fixer
annuellement un montant global ou par engagement en deca duguel son
autorisation n'est pas nécessaire :

o ['acquisition, sous quelque forme que ce soit, d'actifs immobilisés portant sur
des montants supérieurs a des valeurs déterminées par le Conseil de
Surveillance et que ce dernier pourra réactualiser ;

» l'agrement de toute cession ou transfert d’actions de la Société, tel que
préevu par l'article 13 des présents statuts

e la cession, sous quelque forme que ce soit, d'immeubles, de participations
ains! que d'actifs immobilisés portant sur des montants supérieurs a des
valeurs determinees par le Conseil de Surveillance et que ce dernier pourra
réactualiser ;

» la realisation d'opérations pouvant avoir une influence majeure sur 'avenir
de la société et de son groupe, la conclusion d'accords industriels ou
commerciaux stratégiques, le lancement de nouvelles activités, la mise en
gerance ou la cessation d'activités existantes, la création d'établissement, de
filiale directe ou indirecte

 la proposition aux associés de délibérations visant a modifier les statuts de Ia
SOCIEte.

ARTICLE 19 ~ REMUNERATIONS

Le Conseil de Surveillance peut recevoir, a titre de jetons de présence, une
remuneration fixe annuelle déterminée par l'assemblée générale et maintenue jusqu'a
nouvelle décision d'une autre assemblée.

l.a répartition de ces jetons de présence est faite entre les membres du Conseil,
comme ce dernier le juge convenable,

Les membres du Conseil de Surveillance, personnes physiques ou morales, ne
peuvent recevolr aucune rémunération, permanente ou non, autre que les jetons de
présence, les rémunérations pour les missions et mandats qui leur sont confiés par le
consell et les remunérations aliouées au Président.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires
aux comptes suppieants sont nommés par la collectivité des associés pour six exercices.
Leurs fonctions expirent aprés I'approbation des comptes du sixiéme exercice.

lis exercent leur mission dans les conditions prévues par le Code du Commerce.
Le ou les commissaires aux comptes sont obligatoirement informés, dans les mémes

forme et délai que les associés, de toutes les réunions ou consultations de la collectivité
des associes et notamment celle statuant sur 'approbation des comptes annuels.



ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

l.e Président de la société doit aviser les commissaires aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre lui-méme un membre du Conseil
de Surveillance ou les personnes visées a I'article L. 227-10 du Code de commerce, et |a
société. Les commissaires aux comptes présentent a la collectivité des associés un rapport
Sur ces conventions. Les associés statuent chaque année sur ce rapport, lassocié
Intéressé ne participant pas au vote.

Cette disposition n'est pas applicable aux conventions portant sur des opéerations
courantes et conclues a des conditions normailes, qui sont simplement communiguées auy
commissaire aux comptes.

ARTICLE 22 - DECISION COLLECTIVE DES ASSOCIES

Les décisions qui relévent de la competence des associés sont celles pour lesquelles
la lot et les présents statuts imposent une décision collective des associés.

La collectivité des associés est en outre seule competente pour modifier les statuts 3
I'exception de la modification des statuts resultant de I'application de I'article 4 des statuts
sur le transfert du siége social et de Iapplication de larticle 7 des statuts relatif aux
delégations d’augmentations de capital.

'outes les autres décisions relévent de la competence du Président ou du Conseil de
Surveillance, selon le cas.

Les decisions des associés sont prises, soit en assemblée générale, soit par
consultation écrite, soit par ia signature d'un acte sous seings privés par tous les associés

ou ieur mandataire, a I'initiative du Président ou du Conseil de Surveillance.

Les procés-verbaux des décisions collectives, sont établis et signés sur un registre
tenu conformément aux dispositions legales en vigueur pour les sociétés anonymes.

Chaque action ordinaire donne droit a une voix.

Cependant un droit de vote double est attribué 3 toutes les actions entierement
liberées pour lesquelies il sera justifié d’une inscription nominative depuis cing ans au
moins, au hom du méme actionnaire.

En cas d'augmentation du capital socijal par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, le droit de vote double sera conféré, des leur émission, aux actions
nominatives attribuées gratuitement & un actionnaire 3 raison d'actions anciennes pour
lesquelles il bénéficie de ce droit.

Les associés peuvent se faire représenter par un autre associé. Chaque associé peut
disposer d'un nombre illimité de mandats.

Sous réserve des décisions requerant I'unanimité en application de larticle L. 227-19
du Code du Commerce et des décisions collectives modificatives des statuts requérant une
majorité de plus des deux tiers des droits de vote attachés aux actions composant le capital
social, toutes autres décisions collectives sont prises a la majorité de plus de la moitié des
droits de vote attachés aux actions composant le capital sociai.



En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne
peuvent etre prises sans le consentement de ceux-ci

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

L'assemblée générale est convoquee par le Président, soit par lettre ordinaire ou par
lettre recommandée adressée au dernier domicile connu de chaque associé huit (8) jours
au moins a l'avance, sur premiére convocation et six Jours au moins a l'avance sur
convocations suivantes, et mentionnant le jour, heure, le lieu et 'ordre du jour de la
reunion.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

L'assemblée peut en outre se réunir sans délai et sans forme si tous les associés
sont présents ou représentés.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour.
Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président et procéder, a son
remplacement.

Tout associé a e -droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Il peut également voter par correspondance. !l est dans ce cas réeputé voter contre
toutes modifications des résolutions décidées au cours de 'assemblée ou toutes nouvelles
resolutions présentées au cours de cette assemblée. De méme, I'absence d’indication du
$ens du vote ou un vote exprimant une abstention est considére comme un vote négatif.

L'assembiée est présidée par le Président. A defaut, elle élit son président.
L’assemblée désighe un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des associés.

Une feuille de présence est emargée par les associés présents et les mandataires
des associés représentés et A laquelle sont annexés les pouvolrs donnés a chaque
mandataire. Elle est certifiée exacte par le president de I'assemblée. Toutefois. |a sighature
du proces-verbal de I'assemblée par tous les associés présents ou représentés vaudra
feuille de présence.

Les décisions des associés prises en assemblée genérale sont constatées par des
proces-verbaux signés par le Président de Ia societe, un associé et le secrétaire ou
eventuellement, par le Président et tous les associés présents ou représentés.

Les copies ou les extraits des procés-verbaux sont certifies par le Président, par le
secretaire de I'assemblée ou par toute autre personne dument habilitée par le Président.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le texte des resolutions proposées est adressé 3
chaque associé par lettre recommandée avec accuse de réception, par le Président.



Les associés disposent d’'un délai de huit jours suivant la réception de cette lettre
pour emettre leur vote, par lettre recommandée avec accuse de réception. Tout associé
n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considére comme ayant voté contre la ou
les résolutions proposées.

Les décisions des associés prises par consultation écrite sont constatées dans un
proces-verbal établi et signé par le Président. Ce proces-verbal mentionne ['utilisation de I
procedure de consultation écrite et contient en annexe les réponses des associés.

Les copies ou les extraits des procés-verbaux sont certifies par le Président ou par
toute autre personne diiment habilitée par le Président.

ARTICLE 25 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de demander et d’'obtenir, avant toute consultation ou reunion,
communication de l'ordre du jour, du texte des projets de résolution, des explications
presentées sous la forme d’un rapport par President ou les associés qui ont pris Finitiative
de |a réunion ou de la consultation, ainsi que des comptes annuels sur lesquels les
associes sont appelés a se prononcer.

En outre, les associés bénéficieront des droits de communication et d'information
prévus par les articles L. 225-108 et L. 225-115 et suivants du Code de commerce et les
articles 135 et suivants du décret du 23 mars 19687 qui devront étre exercés auprés du
Président de la société.

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

L'annee sociale commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 27 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des operations sociales, conformément 2 la ioi
et aux usages du commerce.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse Pinventaire des divers elements
de I'actif et du passif, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Le rapport de gestion, les comptes annuels et le cas echéant les comptes consolidés
sont arrétés par le Président.

La collectivité des associés approuve les comptes annuels et le cas échéant les
comptes consolidés, aprés rapport du ou des commissaires aux comptes, dans un délai de
SiX mois & compter de la cldture de chaque exercice.



ARTICLE 28 - AFFECTATION DU RESULTAT — RESERVES

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. il fait
apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

| - Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord
prélevé :

e CIng pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale,
prelevement qui cessera d'étre obligatoire lorsque ce fonds aura atteint le
dixieme du capital, mais reprendra son cours. Sl, pour une cause
quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

« ettoutes sommes a porter en réserve en application de Ia loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable sur
lequel il sera prélevé tout d’abord la somme nécessaire pour distribuer aux associés
titulaires des actions de préférence dites de « catégorie P » un dividende prioritaire dont la
decision collective des associés fixe le montant.

Apres prélevement de ce dividende prioritaire. il sera distribué A 'ensemble des
actions (ordinaires et de préférence) un dividende dont le montant sera calcule de telle
sorte que les actions de préférence de « catégorie P » aient, a l'issue de 'ensemble de ces
distributions de bénéfice, regu un revenu double de celui des actions ordinaires.

Le solde pourra étre affecté a tous comptes de réserves ou d’amortissement du
capital ou reporté a nouveau.

Les réserves dont la collectivité des associés a |a disposition peuvent étre
employees, sur leur décision, pour payer un dividende aux actions. En ce cas, la décision
indique expressément les postes sur lesquels les prelevements sont effectués.

Il - La décision collective des associés fixant les dividendes distribués peut accorder
a chaque associé, pour la totalité du dividende ainsi mis en distribution, ou pour une part
qu'elle détermine, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

Cette offre est faite simultanément a tous les actionnaires.

La collectivité des associés a la faculté de décider que les actions souscrites seront
de meme categorie que les actions ayant donné droit au dividende.

Les actions nouvelles sont émises selon les modalités déterminées par la ioi.

|'évaluation des titres attribués dans ce cadre devra prendre en compte ['effort de
capitalisation ainsi consenti par les actionnaires concernés.

Il - La collectivité des associés peut, dans les conditions legales, décider
amortissement intégral ou partiel des actions qui perdront, a due concurrence, le droit au
remboursement de leur valeur nominale.

L.a collectivité des associés peut aussi, dans les conditions fixées par la loi, décider la
conversion en actions de capital des actions intégralement ou partiellement amorties.
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Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci. inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer,

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOGIAL

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la ioi, réduit d’un
montant egal a celui des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves, si dans ce délai

les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale
a la moitié du capital social.

En cas d’incbservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société devant le tribunal de commerce.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

A la dissolution de la société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par la
coliectivité des associés.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvolrs les plus étendus pour
réaliser les éléments de [lactif apurer le passif et répartir entre les associés
proportionneliement & leur part dans le capital, le solde éventuellement disponible aprés
remboursement du nominal libéré et non amorti des actions.

La collectivité des associés peut l'autoriser A poursuivre I'exécution des contrats en
cours ou conclure de nouveaux contrats, mais seulement pour les besoins de la liquidation.

En cours de liquidation, les questions qui sont de la compétence des associés
continuent de faire i'objet de décisions collectives.

En fin de liquidation, la collectivité des associés statue 3 linitiative d'un liquidateur sur
le compte définitif, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la déecharge de leur
mandat, et pour constater la cléture de Ia liquidation.
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“terre COSQUER .

Expert-comptable

INSCRIT AU TABLEAU DE LORDRE
DE LA REGION DE RENNES

Commissaire aux comptes

MEMBRE DE LA COMPAGNIE
REGIONALE DE RENNES

Société GROUPE TELEGRAMME
S.A.S. au capital de 8.940.480 €
7 voie d’accés au port

29600 MORLAIX

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

En exécution de la mission qui m’a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président du
Iribunal de Commerce de Morlaix en date du 25 avril 2007, concernant les apports
consentis a la Société par Actions Simplifiée GROUPE TELEGRAMME par différents
propriétaires d’actions de la S.A. Le Télégramme de Brest et de "Ouest, j’ai établi le

Les actions de 1a S.A. Le I¢légramme de Brest et de I’Ouest qui seront apportées 3 la
societé ont fait Iobjet d’une évaluation. Il m’appartient d'exprimer une conclusion sur le
fait que la valeur des apports n'est pas surévaluée et d'apprécier les avantages particuliers
stipulés. A cet effet, j’ai effectud mes diligences selon les normes de la Compagnie
Nationale des Commissaires ayx Comptes applicables & cette MISSION : Ces normes
requicrent la mise en oeuvre de diligences destinées,

- d'une part, 4 apprécier la valeur des apports, a s'assurer que celle-ci n'est pas surévaluée et
a vérifier qu'elle correspond au moins & la valeur au nominal des titres 4 émettre par la
sociéte bénéficiaire des apports majorée de la prime d’émission.

- d'autre part, 4 apprécier les avantages particuliers stipulés.

/
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. Présentation de I'opération et description des apports

A ce jour le capital social de la S.A.S.
8.940.480 €; I’actif est COMpPOse ¢

actions de la S.A. Le
Télégramme de Brest et de I’Quest et

Pouvant €tre valorisées 3 18.492.000 € suivant
rapport en date du 29 janvier 2007 (cf. ci-dessous).

- Soit 230 € X 21.230 = 4.882.900 €

- dont capital 2.360.776 €
- €t prime d’apport 2.522.124 €

Capital social de Ja S.AS. avant I’apport 80.400 X 111,20 €

8.940.480 €

Apport des 21.230 actions de laS.A. 21.230X 111,20 € 2.360.776 €
Nouveau capital social de I4 S.A.S. 11.301.256 €
Ancienne Prime d’émission 80.300 X 118,80 € 9.539.640 €
Complément de Prime d’émission 21.230X 118,80 € 2.522.124 €
Total Prime d’émission apres apport 12.061.764 €

2. Diligences et appreciation de la valeur des apports






Conclusions
~=Vclusions

Pierre COSQUER

Commissaire aux Apports
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ANNEXE |

APPORTS EN NATURE ALA SAS. GROUPE TELEGRAMME

Description des apports : 21.230 actions de la SA LE TELEGRAMME DE BRFE
situé 7 voie d’Acceés au Port 29600 MORLAIX, au capital de 286.553,54 € RCS

ST ET DE L’ OUEST, dont le sigge est
MORLAIX 925.750.325

Identité de I’apporteur

Actions ordinaires

Actions de
préférence

en pleine
propriété

en nue-
propriété

en usufruit

en pleine
propriété

--------------------------

P e e — -

ARZUR Marthe

BADIN Alexandre
_.Avenue Hamoir 79 1180 BRUXELLES

------------

350

BADIN Carolme

------

ST

-------------

-----

" BADIN Laurent
Avenue Hamolr 79 1 130 BRUXELLES

iiiii

50

100

'“-BADIN Plerre

BODIN Yves
10 les Hauts dy Dourduff 29252 PLOUEZOC H

b BT e ol

-,

-----------------------

CASSENAC Jean-Claude
Kervian Saint Yves 29670 TAULE

320

-----

160

) CASSENAC Josiane

100

CLECH Jeanne “Indivision

CLECH Jean-Sylvain

Mangouero 56400 PLUMERGAT
CLECH Renaud

23 rue des Bouchers 29600 MORLAIX
CLECH Olivier

29252 PLOUEZOC’ 'H

500

CLECH Jeanne
8 rue Charles Le Goffic 29600 MORLAIX

YN

CLECH Olivier
24 Venelle de la Cale Le Dourduff en mer 2
9252 PLOUEZOC’H

CORVEZ ] acques
5 bis rue de Kerros 29600 ST MARTIN DES CHAMPS

420

~ COUDURIER Brigitte
.13 Chemin du Penquer 29660 CARANTEC

60

COUDURIER Maguelone
11 Chemin du Penquer 29660 CARANTEC

100

‘Société DELPHIS
22 rue de I’ Arcade 75008 PARIS

3330

. De ROSIERE Jean 77
Rue de Keraliou 29460 L’ HOPITAL CAMFROUT

el e -y

220

DIDOU Christiane
Residence Diderot B 203 3 place de la Barriére
29600 SAINT MARTIN DES CHAMPS

270

‘DIDOU F rancois
Résidence Diderot B 203 3 place de la Barriére
129600 SAINT MARTIN DES CHAMPS

FAYARD Annie

B e - e - Ll 1 T

1710




FOULER Emlle 270 130

---------------------------

FOURRIER Adrien 10
04 rue de seine 75006 PARIS N i eI SN R R
FOURRIER Clara 10
.24 rue de seine 75006 PARIS ) ) L
FOURRIER Eric 10
~piiuedeseine 75006PARIS | S R
FOURRIER Louis 10
.24 rue de seine 75006 PARIS

----------------------------

FOURRIER Marc [ 1610

---------

FOURRIER-BONNELANCE Nathalig ™" I B T
>4 rue de seine 75006 PARIS

GOURVENNEC Yves T 50

LE GORGEU Bertrand 10 50
73 rue Guy Mogquet 75 017 PARIS

---------------------------

LE GORGEU Cécile 490 210
_.>7 bis rue Maréchal Leclerc 94410 SAINT MAURICE _ | _

LE GORGEU Cédric 490 210

12 bis rue des Cailles 78420 CARRIERESURSEINE | |

~ LE GORGEU Francoise | 330 T [ 210
32 rue du Chéteau 29200 BREST _________________________

LE GORGEU Jean-Pierre 20 T 150

Y XD T e e N

LE GORGEU Mane—Madeleme 330 | T - 210
12 chemin de la Justice 95650 BOISSY L’ AILLERIE

el T T

----------------

LE GORGEU Michel 490 210
32 rue du Chéteau 29200 BREST L _

LE GORGEU Philippe 390
60 rue Sébastien Mercier 75015 PARIS

LE NAOUR Jean-Michel I T R I YT
__4 place Solidarité 29600 MORLAIX e _ N _ | L
PAUGAM Olivier 1500 410
17 rue Pierre Loti 29600 ST MARTIN DES CHAMPS _

QUERE Henrlette 1130 1130

" QUERE André e . T
| Koad Sec’h 22310 PLUFUR

QUERE Chrlstlan ' - ” B R : i T

- e -

QUIVIGNER Marcel 140 | TR
_11 rue du Porsmeur 29600 ST MARTIN DES CHAMPS _ -
RICHARD Patrick 60
2 rue Gambetta 92320 CHATILLON R _ 1 _ . _
ROZEC Claude 50

---------------

SIBIRIL Louis 180 290
7 rue Pierre Lot 29600 ST MARTIN DES CHAMPS _

SILLIAU Hervé 1340
34 rue du Docteur Prouf 29600 MORLAIX

b e —

TANGUY Louis L N B S 50

TOTAL 12 820 1280 1280 7130
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ANNEXE 11

—

_VALORISATION DES ACTIONS LE TELEGRAMME

BASE A
2

_ 2004 2005 006 | rETENIR
1° ACTIFS NETS CONSOLIDES 20 877 25 963 30342] 30342 K€
2° EXCEDENT BRUT DEXPLOITATION 0 388 " 10034 11812] 10411 Ke
COEFFICIENT X 6 62 468 K€
3° REVENUS DISTRIBUES 649 742 742 711Ke
TAUX 5% 14 220 K€
MOYENNE DES 3 METHODES ____ ] _ 35 677 K€
NOMBRE D'ACTIONS R . 149180 |
[VALEUR DE L'ACTION 239 € i arrondie 2 230€ |

N.B. Application du coefficient 1 & chaque méthode




