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74 EXPRESS
Société par actions simplifiée umpersormelle
au capntai de100€
Siege social : 14 Ter rue des Echelles 74100 Annemasse

s

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS
Nom, prénoms, | T ' |
. ad;:sseda Nombre d'actions | Montant total | M°"§"‘ dtes
bt souscrites | des souscriptions | ~ Versements
souscripteur | E . serp 1 effectués
SALAH Salah - 50 100 €
14 ter rue des i
Echelles
74100 Annemasse R
Total | S0 100€

Cert;f;é exact sincére et véntab!e par S&i&ﬁ §atah actionnalre unique de la
© Société 74 Express, SASU en cours d' immatriculation,

Fait a Annemasse
Le 18/12/2020
~ En deux exemplaires

Signature du fondateur
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b VINCENNES M&B NOTAIRES
( -~ F Me Valérie MESNAGER Me Antoine BASSOT
)
Notaires

4 avenue de Paris
94300 VINCENNES

01.84.23.74.25
etude.mesnager@paris.notaires.fr

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

Etabli conformément aux dispositions de l'article L 225-7 du Code de Commerce

La société dénommée VINCENNES M&B NOTAIRES, société par actions simplifiée, titulaire d'un
Office Notarial a VINCENNES (94300) 4 avenue de Paris,

CERTIFIE ot ATTESTE .

- Avoir regu en dépot la somme de 100.0 (cent virgule zéro) euros représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société dénommée : 74
express, SASU en formation dont le siége social sera situé a 14 Ter Rue Des Echelles 74100
Annemasse FRANCE ; et

- Avoir constaté la concordance enire ces versements et les sommes indiquées comme versées
par chaque associé depuis un compte ouvert & leur nom ainsi qu'il résulte de l'attestation
d'origine des fonds en date du 31/12/2020.

- Lesdites sommes ont été versées a concurrence de :

o Salah Salah la somme de 100.0 euros.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires. Ce certificat est
valable jusqu’au 31/03/2021 et sera caduc par la suite.

Faita Vincennes

Le

04 JAN. 2021

Me Antoine BASSOT

Lutte contre le fraude : Afin de garantir 'authenticité du présent certificat, merci de joindre I'étude
notariale a cette adresse formalites.92074@paris.notaires.frou au 01 84 23 74 25

Membre d'une association agréée - Le réglement des honoraires par chéque est accepté
Tout paiement supérieur & 3.000,00 euros doit étre effectué par virement
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| 74 Express g
Société par actions simplifiée unipersonnelle
Au capital de 100 euros
Siége social : 14 Ter rue des Echelles 74100 Annemasse

<

e




S

LE SOUSSIGNE :

Mounsieur Salah SALAH
Néle 26 mai 1986 4 Lyon 4
De nationalité Frangaise B
Demeurant 14 Ter rue des Echelles 74100 Annemasse

Marié,

N




ARTICLE 1 - FORME

11 existe des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient ultérieurement, une société

par actions simplifiée umpersann@ﬂe régie par les lois et réglements en vigueur, et par les
présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel public
a I'épargne. '

_ ARTICLE 2 - OBJET
~ La société a pour objet, en France et & I'étranger :

-~ Service de livraison de repas 2 domicile et au bmtt, achat/vente de tous produits
manufacturés

- Toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobili¢res et immobiliéres se
rattachant directement ou indirectement, en totalité ou en partie 4 I'objet de la société ou a
tous autres objets similaires ou connexes.

- la pamctpatmn de la société en toutes opérations pouvant se rattacher 4 l’objet social, par
la voie de création de sociétés muveiles, d’appom, ‘de commandites, de souscription ou
d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusion, d’alliance, d’association en participation
en participation, de prét ou autrement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est : 74 Express
Dans tous les actes et documents émanant de Ia société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifi¢e unipersonnelle” ou des initiales "S.A.S.U." et de I'énonciation du montant du capital
social,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
LE SIEGE SOCIAL EST FIXE : 14 Ter rue des Echelles 74100 Annemasse
I peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision

du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra mmﬁée par la plus prochaine décision collective des associés.

: ARTIQLE 5- i)UREE

Tikd et foda 8 Quatre Vingt Dix Neuf (99) années & compter de la date de
au Regisg;e du commerce et des sociétés. sauf les cas de dtssoiunon

oganon.
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' ARTICLE 8§ - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIA

_ dans les conditions fixées & l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

ARTICLE 6 - APPORTS

Monsieur Salah SALAH, associée unique, apporte & la Société une somme de CENT EUROS
(100 €) ‘

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés, par la société QONTO
dliment mandatée 4 cet effet, par chacun des associés, sur le compte ouvert au nom de la Société
en formation auprés de I’étude notariale de Maitre Antoine BASSOT, située 4 avenue de Paris,
94300 Vincennes, ainsi qu'il résulte du certificat établi par le notaire dépositaire des fonds, sur
présentation notamment de I’état des souscriptions mentionnant la somme versée par les
associés. L’état des souscriptions joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable par le

- représentant 1égal de la société.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 8 CENT EUROS (100 €)

IL est divisé en 50 actions de 2 euros chacune, numérotées de 1 & 50, attribuées en totalité
- Monsieur Salah SALAH, associé unique et entiérement souscrites et libérées au moment de la
constitution, * '

I'- Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par
la loi, T

Le capital social est augmenté soit par ¢mission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre
augmenté par 'exercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par Ia loi. :

ité des associés est seule compétente mm&a, sur le rapport du Président, une
ion de capital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au

Président le pouvoir de fixer les modalités de I'ér ission des titres.

Les associés ont, proportionne! ] au montant de 1eurs actions, ;mdmzt de préférence 4 Ia
souscription des acti

e numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent

vent renoncer & ftitre individuel. La collectivité des associés qui décide
l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce
droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits 4 titre imméductible sont attribués aux associés qui auront souscrit

| nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel,
iellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans

ation :bzca;;;talcsz réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

Ia@anmi;@szité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions




Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte 4 I'égalité des associés. Les associés peuvent déiéguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser. !

La réduction du capnal & un montant inférieur au minimum iégal ne pcut étre décidée quesous
la condition suspcnswe d'une augmentation de capital destinée & celui-ci au moins au
minimum légal,  moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Soeided: Celleici ne peut
étre prononcée si au jour oil le tribunal statue sur le fond, 1a régularisation a eu lieu.

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions

extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer

aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code dsf', mmerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la mxsm\mm de la société, les actions ée: amémme sont libérées, lors de la
souscnptmm de la moitié au moins de leur valeur vinal

Lors d'une augmmtaixon de capxtal les actions de numémre sont libérées, lors de la
sat%scupnon, d'un quart au moins de leur valsur nommale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

ois sur appel du Président, dans le
re du commerce et des sociétés ence
& compter du jour ol I'opération est

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusi

délai de cing ans & compter de l'immatriculation au R

qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq a
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance 8ﬁ ou des souscnpteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque associé. :

Tout retard dans le versement des Mmes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la im '

Coaformémsn; aux dxspamuons de larticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital; tout
mﬁé&msé peut demander au prés:dent du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte
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nts de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

- Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte

: dividuel dans les conditions et selon les modalités prévues par 1a loi et les réglements en
vigueur. .

Tout associé peut demander A la société 12 délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés Iimmatriculation de la société au Registre du
commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4
compter de la réalisation de celle-ci. -

Les actions demeurent négociables aprés 1a dissolution de Ia société et jusqua la cldrure de la
liquidation. -

La propriété des actions résulte de Jeur inscription en compte individuel au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus & cet effet au sidge social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la soc
du cédant au compte du cessionnaire, sur producti

st des tiers par un virement du compte
n ordre de mouvement établi sur un

formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire, L'ordre de

«

~_mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre

des mouvements”.

La société est tenue de procéder a cefte inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouverment et, au plus tard, dans les huit jours qui sur celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées

par un officier public ou un maire sauf dispositions 1égis};ﬁveﬁ contraires.

ARTICLE 12 - DROITS ET QBLIQATmﬁ&A:giACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dm:sales bénéfices et l'actif social, & une vpart nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvent étre prises en charge par la société et auxquelles les
répartitions au profit des actio@pounaiem donner lieu.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & Ia représentation dans les consultations
collectives ou as;semb‘leesﬁgénérales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la société

et d'obtenir communication de certains documents sociaux Bux époques et dans les conditions

prévues par la loi et les stafuts.

S5



~ Les associés zja;aeisupp;ortent les pertes qu'a concurrence de iezs:s apports.

.- Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 2 I'action suivent I'action
quel qu'en soit le titulaire.

La propriété dune action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous queiqus
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en

demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rappurter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la- coliecuvxté des associés.

Chague fois qu'il sera nécessaire de passédcr plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
- en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de
titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement da “l'aahat ou de la vente du
nombre d'actions ou droits nécessaires. _

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont Wé&ﬁefmtzreptésenw auppésdela société
par un seul dentre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas
- de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné & la demande de l'indivisaire le plus
diligent,

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée 2 la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura d'effet, vis-3-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa
notification 2 la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au aa-pr@pmétalre pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ou il appartient &
l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
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Lasocxété est rep 5 ﬂn’i ei administrée par un président, personne physique oumorale,

upmmmahmé%mdésxgx)éammﬁesm Le président est ensuite
désigné | décisxon collective des associés délibérant ﬁaz;s les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

La gersome mezala président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 1a mprésenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée prészdem, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et @E‘Ifgatwm et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
ésident en leur propre nom, sans préjudice de la mponsabﬂxté solidaire de la personne morale
qn‘ils dzrigem

Le prés:dem, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
également 1ié 4 la société par un contrat de travail & omdmon que ce contrat corresponde 4 un
emploi effectif.

.";:;

Durée des fonctions
Le président est nommé¢ sans limitation de durée.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, a démission, la révocation, soit par
I'ouverture & l'encontre de celui-¢i d'une procédure de reﬁzmmaem ou de liquidation
Jjudiciaires,

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de un mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité- les associés qui aura & statuer
sur le remplacement du président démissionnaire. b

La démission du président n'est recevable que si eile est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.

Le président peut étre révoqué & tout mamem, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires. Cette révocation nouvre drmt 4 aucune mdemg{satmn :

mmh t::hlﬂ:'red i mes,, ]




“En outre, le président est remboursé de ses frais de représenmﬁon et de déplacement sur
justificatifs.

i’owaimaiu président
Le président dirige la société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts 2 la collectivité
des associés.

Les dispositions des_;préseiizs statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, &
~ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou quiil ne pouvait
~ lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président peut déléguer & toute personne de son MW de ses pouvoirs pour I'exercice
de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Le président peut donner mandat 4 une personne physxgae ou & une personne morale de I'assister
en qualité de directeur général.

La personne morale directeur général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qx‘xakté de représentant.

Lorsqu une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice de 1a responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent. v

Le directeur général personne physique peut &tre lié éﬁ,iazmiétéémwi‘cantrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du président.

Toutefois, encas de cessation des fonctions du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
V'expiration de son mandat, soit par I'ouyerture 4 l'encontre de celui-ci d'une proet‘ééum de
redressement ou de liquidation mdacxam




Le directeur général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
président, sous réserve de respectswn préavis de un mois, lequel pourra étre réduit lors de la
décision du président qui nommera un nouveau directeur général en remplacement du directeur
général démissionnaire.

Le directeur général peut étre révoqué 4 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision du présxdent Cette révocation n'ouvre drmt a aucune indemnisation.

Rém uuération

Le directeur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par une
décision du Président, Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & Ia fois fixe et proportionnelle
au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouveirs du directeur général

Le directeur générai dispose des mémes pouvoirs que le président, sous réserve des limitations
éventuellement ﬁxées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

. Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la société & 'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA S(}CZE'{E ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le commissaire aux
comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par
personne interposée entre la société et son président, l'un de ses dirigeants, 'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il agit d'une société

associée, la société la contrblant au sens de l'article L. 233-3 dudit code. -

Les associés statuent sur ce rapport lm de la décision collective statuant sur les comptes de
P'exercice écoulé, I'associé intéressé ne participant pas au vote.

En application des dispositions de l'article L, 227-11 du Code de commeree, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales qui, en raison de leur
objet ou .de. leurs. unphsanons financiéres sont significatives pour les parties, sont
communiquées au commissaire aux comptes. Tout associ€é a le droit d'en obtenir
communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les au!res dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions détmmnéas par cet article, au président et aux autres dirigeants de la société.
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- Les commissaires aux compies sont nommes

s

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contrble conformément 4 la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décas, sont nommés en méme temps que
le ou les tmxlamas pour la méme durée.

pour sm exercices sociaux ; leurs fonctions
irent 4 l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appe}ée 4 statuer sur
iss comptes du sixiéme exercice social.

Tls ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte & la
société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans iagasaonde la société.

Les commissaires aux comptes sont invités & partxc:zpcr a toute cons
des associés.

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

_ Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.

“ dissohmon et fxqmdauon de la société,

432-6 du Code du travail auprés du Président.

Le comité d'entreprise doit &tre informé des déctsmns coilacﬁves dans les mémes conditions
que les associés, -
Les demandes d'inscription des projets de résolutions préser ées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un repxéeemaat du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social huit jours au maxns avant ia daw ﬁxée pour la décision
des associés. Le Président accuse réception de ces emandes dans les huit jours de leur
réception.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLE!

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

ambaﬁon des comptes annuels ¢ et affectation des résultats,
robation des wnvmonsréglcmmtées,

- nomination des commissaires aux comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

ﬁmnsfaxmanon de la société,

fusion, scission ou apport partiel d'actif,




- agrément des cessions d'actions,

- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du président,
- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 20- FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décxsxons relatives a I pmhatwn des
comptes annuels et 4 I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 2 des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d’af::tzf,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de
l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 21 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse 3 chaque associé, par lettre reco >
texte des résolutions proposées ainsi que les docmneats nécessaires 4 l'information des assomés

Les associés disposent d'un délai de huit jours a compmé@ la réception du projet de résolutions
pour transmetire leur vote 4 l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associ€ n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu,

ARTICLE 22 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont conyoquées, soit par le ‘}':If" sident, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tn%)unal de commerce statuant en référé é ™ 1ide d'un ou plusieurs
associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & Ia demande du comité d'entreprise
en cas d'urgence, soit par le commissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par toua procédés de communication écrite quinze jours avant la
date de la réunion et mentmnne le jour, Yheure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délm si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.




Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
l'inscription & l'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social huit jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les huit jours
de leur réception. '

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'otdre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder
a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par

Une feuille de préscnce est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 laquelle
_ Sont annex¢s les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'assemblée, h '

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation. y :

. L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence par un associé désigné par

 T'assemblée.

L'assemblée désiggg un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 23 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit 4 une voix. v

Les décisions collectives ordinaires sont prises & la majorité des voix des associés présents,

représentés ou ayant voté par correspondance.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises  la majorité des deux tiers des voix des
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux signés par

le président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles

numerotes.

Les proc s»v%auxdowem indiquer le lieu et la date daia consultation, I'identité des associés
1iés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des
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délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numérotés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le président, ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.

ARTICLE 25 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le
_ informations leur permettant de se prononcer en connaisss
-soumises & leur approbation.

¢ ‘de cause sur la ou les résolutions

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie,
des statuts a jour de la société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registressociaux,
de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions
collectives. '

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1" novembre et finit le
31 octobre.

Par exception, le premier exercice commencera le 23 décembre 2020 et se terminera le 31
octobre 2022. '

ARTiCLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES

11 est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément  la loi et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et
du passif existant a cette date, o

Il dresse également lo bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
. distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que l’mm complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le

compte de résultat.

dé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et

aires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

 la suite du bilan,
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Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des op%xons de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société & chacun
des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des commissaires aux comptes de la société
dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptesannuels,
au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires aux comptes et, le cas
échéant, sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gesnson du groupe et des rapports des
commissaires aux comptes.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing

‘pour cent au moins pour constituer le fonds de 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
ubhgatmm 19!squc le fonds de réserve atteint le dixi¢me du capital social ; il reprend soncours
iorsth pour une cause quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice ;ilmmué des pertes antérieures
¢t des sommes & porter en réserve, en application de Ia loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. = '

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut préleé;i toutes @mmes qu'elle juge & propos
d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter 4 nouveau.

Le solde, s'ilen exzste, est réparti entre tous les associés preporﬂonneﬁement 3 leurs droits dans
le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décxder la mise en d:smbutwn de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont -effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de I'exercxce

Hors le cas de réduction du capita i"x\aucune distribution nie peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
- réévaluation ﬁwtpas dwtrihuabie 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, 4 défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la clture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il 'y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en n en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini. :

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque Ia distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et a société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette di: ition au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois

qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité
des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décis traordinaires, & l'effet

de décider s'il y a lieu 4 dissolution aticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 4 celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont

pas redevenus an moins égaux 2 la moitié du capital social.
' n collective des associds doit étre publiée dans les conditions 1égales

En cas d’xmbserv&twn de ces piescxiptims, tout intéressé peut demander en. justice la

lution de 1a société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
able loutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le

risation a eu lieu.
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ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les assocxés, sur le rapport du
commissaire aux comptes de la société, lequel doit a&tes:er que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés.En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La n:a_nsformanon en. société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes
sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour lamodification des statuts des sociétés de cette fe«ﬁne

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci,

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par Ia loi et, sauf prorogation, & I'expiration du terme
fix¢ par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions
fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs ﬁqxﬁdateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur reptéScnte la société, Il est investi des | poavons les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme & lamiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les aﬁ‘an:es €n cours ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation. v

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal
et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

Les pertes, ¢'il en existe, soaz supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de J:éunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société entraine,
I'associé mﬁque est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de
assocxé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 33 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, 'interprétation ou I'exécution
des présents statuts, seront soumises 4 la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi dészg’nés en choisissent un autre, de
sorte que le collége arbitral soit constitué en nombre impair, A défaut d'accord, le Président du
Tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des
parties ou un arbitre, procédera a cbttc désignation paz; oie. d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, l'empéchement, I'abstention
- ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera dé&g@ par t)rdcnnanec, non susceptible de
recours du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régl blies par les tribunaux. Ils statueront
comme amiables compositeurs et-en premier ressort, les parties c»envenant expressément de ne
pas renoncer a la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social,

tant pour l'application des dispositions qui précédent, que pour ie reglement de toutes autres
difficultés

ARTICLE 34 - NOMINATION DES DIRIGEANT

Le premier président de la société nommé aux termes des p:ésems statuts sans limitation d&
durée est :

Monsieur Salah SALAH

Né le 26.05.1986 ALYON 4

De nationalité Frangaise

Demeurant 14 Ter rue des Echelles (74100)

Le président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont conﬁées et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empéchier sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 35 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés an porteur d'un original ézx_ d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer I'ensemble des formalités 1égales relatives & la constitution de la société
et notamment :

- Procéder a l'enregistrement des statuts auprés de la Recette des impbts compétente ;
- Signer et faire publier I'avis de constitution dans un 3cuma2 d'annonces légales dans le
département du si¢ge social ;
- Procéder & toutes déciaranons auprés du Centre de Forme

ités des Enn'cpnses compétent ;
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