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EXTRAITS DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 DECEMBRE 2001

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social qui s’éléve a DEUX CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS (250 000 F), divisé en 2500 actions de 100 francs chacune d’une somme de SEPT CENT TRENTE
TROIS MILLE NEUF CENT TRENTE CINQ FRANCS CINQUANTE CENTIMES (733 935.50 F) pour le
porter a: NEUF CENT QUATRE VINGT TROIS MILLE NEUF CENT TRENTE CINQ FRANCS
CINQUANTE CENTIMES (983 935.50 F), et afin de le convertir en euros.

La libération desdites parts sera effectuée enticrement par le prélévement :

- sur le compte de RESERVES SPECIALES de la societe,
une somme de trois cent douze mille francs 312 000.00 F

- sur le compte REPORT A NOUVEAU de la soci€te,
une somme de cent soixante et un mille neuf cent trente

cing francs cinquante centimes 421 935.50 F
- ancien capital social 250 000.00 F
Montant du capital social 983 935.50 F.
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Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés présents ou représentes.
TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir entendu le rapport de la gérance, décide d’exprimer en euros le capital
social dont le montant s’éléve a 983 935.50 Francs pour 2 500 actions, au moyen de la conversion de cette valeur
par application du taux officiel de conversion qui s’éléve pour 1 EURO a 6.55957 francs.

Le capital social ressort a 150 000 euros pour 2 500 actions de 60 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés présents ou repreésentes.

QUATRIEME RESOLUTION

Comme conséquence de ce qui précéde, I’assemblée générale décide de modifier ainsi qu’il suit les articles 6 et 7
des statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS -

Lors de la constitution, il a été apporté une somme de 125 000 F

- Par décision du conseil d’administration en date du 30 juin 2000,
il a été apporté une somme de 125000 F
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Représentant le montant du capital souscrit 250 000 F



- Par assemblée générale extraordinaire en date du 30 décembre 2001,
par voie d’incorporation du comptes « RESERVES SPECIALES »,

une somme de 312 000.00 F
et prélevée sur le compte « REPORT A NOUVEAU »,

une somme de 421 93550 F
ont été incorporés au capital afin de la porter de 250 000 F a 983 935.50 F
puis converti en euros, soit : 150 000.00 €

ARTICLE 7— CAPITAL SOCIAL —

Le capital est fixé a la somme de 150 000 €.
Il est divisé en 2 500 actions de 60 € chacune, numérotées de 1 a 2 500.

Le reste de ’article est supprime.

Cette résolution est adoptée i I'unanimité des associés présents ou représenteés.
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SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE F. 250 000
SIEGE SOCIAL : 7 RUE DU PETIT FIEF
91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS
RCS EVRY B 421 907 981

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 DECEMBRE 2001

L'an deux mil un,
Le trente décembre,
A quatorze heures,

Les actionnaires de la société MCE, société anonyme au capital de 250 000 Francs, divis€ en 2 500 actions de
100 francs chacune, dont le siége est 8 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, sur convocation faite par le Conseil d' Administration selon lettre adressée 10/12/2001 a chaque
actionnatre.

Il a été établi une feuille de présence, qul a €4€ émargée par chaque membre de 1' Assemblée en entrant en séance,
tant en son nom gu'en qualité de mandataire.

L’'Assemblée est présidée par Monsieur Michel WOLFERSBERGER, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Madame P. WOLFERSBERGER et Monsieur FAYTRE , les deux actionnaires représentant tant par eux-memes

que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme
scrutateurs.

Madame REUSSARD est désigné comme secrétaire.

Monsieur Christian MATHIEU, Commissaire aux comptes titulaire, réguliérement convoqué par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception est absent et eXCcuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les actionnaires

présents, représentés ou ayant vote par correspondance posseédent actions sur les 2 500 actions ayant le
droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est régulierement
constitude et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le burcau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnalres,

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la Societc,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises 4 'Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions i€gislatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixe
par lesdites dispositions.

L'Assemblée luil donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur T'ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport établi par le Conseil d'Administration,

- Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes,

- Augmentation du capital social réservée aux salariés,

- Augmentation du capital social de 250 000 Francs & 983 935.50 F par incorporation des réserves spéciales de
312 000 F et du compte report & nouveau pour 421 935.50 F ;

- Conversion du capital social en Euro de 983 935.50 Fen 150 000 € ;

- Modification corrélative des statuts ;

- Mise en conformité des statuts avec le nouveau code de commerce,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités,

- Questions diverses,

It est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

I assembiée générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du conseil d’administration,
décide en application des dispositions de article L 225-129 , VII du code de commerce, de réserver aux salari€s

de la société, une augmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues a Particte L 443-35 du
Code du travail.

Cette résolution est rejetée 3 I'unanimité des associés présents ou representés.

DEUXIEME RESOLUTION

I’assemblée générale décide d’augmenter le capital social qui s’éléve & DEUX CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS (250 000 F), divisé en 2500 actions de 100 francs chacune d’une somme de SEPT CENT TRENTE
TROIS MILLE NEUF CENT TRENTE CINQ FRANCS CINQUANTE CENTIMES (733 935.50 F) pour le
porter a: NEUF CENT QUATRE VINGT TROIS MILLE NEUF CENT TRENTE CINQ FRANCS
CINQUANTE CENTIMES (983 935.50 F), et afin de le convertir en euros.

La libération desdites parts sera effectuée entiérement par le prélévement :

- sur le compte de RESERVES SPECIALES de la sociéte,
une somme de trois cent douze mille francs 312000060 F

- sur le compte REPORT A NOUVEAU de la soci€té,
une somime de cent soixante et un milie neuf cent trente

cing francs cinquante centimes 421 93550 F
- ancien capital social 250 000.00 I
Montant du capital social 983 935.50 F.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des associés présents ou repreésentes.
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TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir entendu le rapport de la gérance, décide d’exprimer en curos le capital
social dont le montant s’éléve a 983 935.50 Francs pour 2 500 actions, au moyen de la conversion de cette valeur
par application du taux officiel de conversion qui s’éléve pour 1 EURO & 6.55957 francs.

Le capital social ressort a 150 000 euros pour 2 500 actions de 60 euros.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des associés présents ou représentés.

QUATRIEME RESOLUTION

Comme conséquence de ce qui précéde, 1’assemblée générale décide de modifier ainsi qu’il suit les articles 6 et 7
des statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS —

Lors de la constitution, il a été apporté une somme de 125000 F

- Par décision du conseil d’administration en date du 30 juin 2000,
il a été apporté une somme de 125 000 F
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Représentant le montant du capital souscrit 250 000 F

- Par assemblée générale extraordinaire en date du 30 décembre 2001,
par voie d’incorporation du comptes « RESERVES SPECIALES »,

une somme de 312 000.00 K
el prélevée sur le compte « REPORT A NOUVEAU »,

une somme de 42193550 F
ont été incorporés au capital afin de la porter de 250 000 F a 983 935.50 F
puis convert: en euros, soit : 150 000.00 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL —

Le capital est fixé a la somme de 150 000 €.
II est divisé en 2 500 actions de 60 € chacune, numérotées de 1 a 2 500.

Le reste de ’article est supprimé.

Cette résolution est adoptée 3 I'unanimité des associés présents ou représentes.

CINQUIEME RESOLUTION

Connaissance prise du nouvean code de commerce, la collectivité des actionnaires décide de mettre en harmonie
les statuts.

ARTICLE 1 - FORME
...une société anonyme qui sera régie en application ou conformément aux dispositions du code du commerce.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
[ - ...par tous procédés en application ou conformément aux dispositions du code du commerce.

ARTICLE 10 — LIBERATION DES ACTIONS
... du droit d’exécution et des sanctions prévues par les dispositions du code du commerce.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS
... qu’avec ’agrément du conseil d’administration conformément aux dispositions du code du commerce.
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ARTICLE 13 -~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

_ d’obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
dispositions du code du commerce et les statuts.

ARTICLE 15 - CONSEIL D’ ADMINISTRATION

...douze membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par les dispositions du code du commerce en cas
de fusion ...

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - ...
... avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve des pouvoirs que les dispositions du code de commerce ..

... un ou deux directeurs généraux dans les conditions prévues par le code de commerce. ...

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

___ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par les dispositions du code dge commerce.

ARTICLE 22 — COMMISSAIRES AUX COMPTES
... titulaires ou suppléants, dans les conditions fixées par les dispositions du code de commerce.

ARTICLE 24 — CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES
... par un mandataire désigné en justice conformement aux dispositions du code de commerce.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS
.. et adressé a la société selon les dispositions fixées par le code de commerce

ARTICLE 28 — FEUILLE DE PRESENCE — BUREAU - PROCES VERBAUX
Il est tenu une feuille présence dans les conditions fixées au code de commerce. ...

. Les procés verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déiibérations sont délivrés ¢t certifiés
conformément aux dispositions du code de commerce.

ARTICLE 32 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
... font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu’il est défini par les dispositions du code de commerce. ..

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
...relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délat fixé par le code de commerce ...

...doit étre publiée dans les conditions fixées par le code de comnerce..

ARTICLE 35 — DISSOLUTION — LIQUIDATION
... qui exercent leurs fonctions conformément au code de commerce.

... sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par le code de commerce...

ARTICLE 36 —- CONTESTATION
...seront jugées conformément au code de commerce et soumise a la juridiction des tribunaux competents.

ARTICLE 39— ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
Supprimé dans le cadre de la présente mise a jour des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés présents ou représentés.

SIXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie des présentes pour effectuer ou faire effectuer
toutes formalités de dép6t au greffe du Tribunal de commerce d’EVRY.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité des associés présents ou représentés.

A



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé aprés lecture par les membres du
bureau.

Le président : Michel WOLFERSBERGER
jf |
Un scrutateur Un scrutateur

Mme ¥, WOLFERSBERGER M FAYTR
\{ QELL _S,SQ%VCX
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SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 150 000 €
SIEGE SOCIAL : 7 RUE DU PETIT FIEF
91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS

- STATUTS MUS A JOUR -
- LLE 30 DECEMBRIE 2001 -

Les soussignes :

- Monsieur Michel WOLFERSBERGER
né le 21 Aolt 1953 & STRASBOURG (Bas-Rhin)

DE NATIONALITE FRANCAISE

- Et Madame Patricia PRUDHOMME ép. WOLFERSBERGER
née le 08 Octobre 1953 a PARIS 10°

DE NATIONALITE FRANCAISE

Mariés sous le régime de la communauté légale de biens a défaut de contrat de martage
préalable a leur union célébrée a la Mairie de BOU (Loiret) fe 21 Juin 1975 sans
modification depuis.

Demeurant ensemble a LE PLESSIS PATE (Essonne)

21, Rue des Daims

_ Mademoiselle Vanessa Cécile WOLFERSBERGER
née le 04 Janvier 1978 a LONGJUMEAU (Essonne)
Célibataire

Demeurant a LE PLESSIS PATE (Essonne)

21. Rue des Daims

DE NATIONALITE FRANCAISE

- Monsieur Jean-Luc Marcel Charles FAYTRE

né le 27 Juillet 1952 & LE RAINCY (Seine Saint Denis)
Célibataire

Demeurant & DRAVEIL (Essonne)

78Bis. Rue du marais

DE NATIONALITE FRANCAISE

Monsieur Pierre Paul PRUDHOMME

né e 16 Décembre 1931 & BOU (Loiret)

Marié 2 Madame Simone Cécile Henriette BONNEAU epouse PRUDHOMME sous le
régime de la communauté légale de biens a défaut de contrat de mariage préalabie a
leur union célébrée a la Mairie de BOU (Loiret) le 10 Juillet 1954 sans modification
depuis.

Demeurant a BOU (Loiret)

112, Rue de la petite levee

DE NATIONALITE FRANCAISE




- Monsieur Michael Jean-Paul REUSSARD
né le 17 Juin 1975 a ETAMPES (Essonne)
Célibataire

Demeurant a LE PLESSIS PATE

21, Rue des Daims

DE NATIONALITE FRANCAISE

- Madame Chantal Monique Mauricette RAPP
née le 28 Mars 1947 a PARIS 10°

Célibataire

Demeurant 8 COURBEVOIE (Hauts de Seine)
15-17, Rue de Normandie

DE NATIONALITE FRANCAISE

- Madame Eliane Alice Julienne HURTEAUX
née le 26 Mai 1942 a VERSAILLES (Yvelines)
Célibataire

Demeurant a COURBEVOIE (Hauts de Seine)
15-17, Rue de Normandie

DE NATIONALITE FRANCAISE

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Societe Anonyme devant exister entre eux et
toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acqueérir la qualité d'actionnaire.

ARTICLE 1- FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront
'étre ultérieurement, une Société Anonyme gui sera regie en application ou
conformément aux dispositions du code du commerce ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France ou a l'étranger :

- I'achat, la vente, la location de matériels et de tout consommabies et accessoires
destinés a 'embaliage et a la manutention ;

- le stockage, le conditionnement, 'entreposage et la livraison de materiels et de tous
consommables et accessoires destinés a 'emballage et a la manutention ainsi que tous
autres matériels et biens divers ;

- la réparation, le dépannage, l'entretien, la maintenance, {'assistance et tous autres
services annexes ou connexes liés de matériels industriels.

- P'activité de transport, de location de véhicules avec ou sans chauffeur, de matériel
roulant, transport de marchandises pour autrui, transports publics routiers de

marchandises, location de véhicules industnels pour le transport de marchandises avec
conducteur, affrétement et logistique.

- les études, le conseil, et l'ingénierie des systémes d'emballage, de manutention et de
conditionnement ;

- la conception, la fabrication éventuelle, et la commercialisation de tous maitériels,
consommables et accessoires liés a cette activité, et aux activités connexes ;

- la création, F'acquisition, la location, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers se rapportant a {'activité spécifiée ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés ou brevels
concernant ces activités ;




- Ia participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations commerciales
ou industrielles pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport en commandite, de prise
de participation, de fusion, d'alliance ou de societe en participation ou autrement ;

- et généralement, de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobilieres, immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a f'un des
objets spécifiés ou a tout autre objet similaire ou connexe ;

ARTICLE 3 - DENOMINATION |

La dénomination de la sociéte est : SA MCE

Tous les actes et documents émanant de la société doivent mentionner la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société Anonyme"” ou des initiales
"S A" et de V'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 7 Rue du Petit Fief
91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou dans un
département limitrophe par simple décision du Conseil d'Administration, sous reserve de
ratification de cette décision par la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE |

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipee
ou prorogation.

| ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté une somime de 125 000 F

- Par décision du conseil d'administration en date du 30 juin 2000,
il a été apporté une somme de 125 000 +

Représentant le montant du capital souscrit 250000 F

- Par assemblée générale extraordinaire en date du 30 décembre 2001,
par voie d'incorporation du comptes « RESERVES SPECIALES »,

une scmme de 312 000.00 F
et prélevée sur le compte « REPORT A NOUVEAU »,

une somme de 421 935.50 F

ont été incorporés au capital afin de la porter de 250 000 - a 983 93550 F
puis converti en euros, soit : 150 000.00 €

| ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL |

Le capital est fixé a la somme de 150 000 €.
Il est divisé en 2 500 actions de 60 € chacune, numérotées de 1 a 2 500.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL |

| - Le capital sociai peut étre augmenté par tous procédés en application ou
conformément aux dispositions du code du commerce.



L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour decider, sur le rapport
du Conseil d'Administration, une augmentation de capital.

Les actionnaires ont proportionneilement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numeraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel.

Si 'Assemblée Générale le décide expressément, ils bénéficient également d'un droit de
souscription a titre réductible.

I - La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Generale
Extraordinaire et ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener celui-
ci au moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en societé d'une
autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres sa reduction.

A défaut. tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Ceile-ci ne
peut étre prononcée si au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

il - Le capital social pourra étre amorti en application des articies 209 et suivants de la
loi du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Les actionnaires peuvent mettre ou laisser a la disposition de la societe, toutes sommes,
produisant ou non intéréts, dont celle-ci peut avoir besoin.

les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le président du consell
d'administration et l'intéresse.

Lorsque l'intéressé est un administrateur ou directeur général, cet accord est soumis a la
procédure de contrdle des conventions passées entre la société et ses administrateurs ou
directeurs generaux.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

- ACTIONS EN NUMERAIRE -

Les actions en numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitie au moins de
leur valeur nominale.

| a libération du surplus intervient en une ou piusieurs fois sur décision du Consell
d'Administration dans des conditions qu'il fixe et dans un délai qui ne peut excéder 5 ans
a compter de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétes,
pour le capital souscrit lors de la constitution, et, en cas d'augmentation du capital, a
compter du jour ol celle-ci est devenue definitive.

Les actions en numeéraire dont le montant résulte pour partie d'une incorporation de
réserve, bénéfices ou primes d'émission, et pour partie d'une libération en especes,
doivent étre intégralement libérées lors de leur souscription.

Les appels de fonds et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent étre
versées sont portés a la connaissance des actionnaires 15 jours au moins avant I'époque

fixée pour chaque versement par lettre recommandée avec demande davis de
réception, ou par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du lieu du siege
social.

L'actionnaire qui n'effectue pas les versements exigibles sur les actions a leur echeance
est de plein droit, et sans mise en demeure préalable, redevable a la société d'un interét
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de retard calculé jour par jour, & partir de la date de l'exigibilité, au taux légal en matiere
commerciale, majorée de trois points.

Les actionnaires ont |1a faculté de proceder a des versements anticipes.

La société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'exécution et
des sanctions prévues par les dispositions du code du commerce.

- ACTIONS D'APPORT -

Les actions d'apport son intégralement liberées des leur émission.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription a un compte ouvert par la société au nom de
I'actionnaire selon les modalités prévues par les lois et reglements en vigueur.

A la demande de I'actionnaire, une attestation d'inscription en compte iui sera délivrée
par ia société.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siege social.

Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers eétrangers a la société qu'avec l'agrement
du conseil d'administration conformément aux dispositions du code de commerce.

Les actions sont transmissibles a lI'égard des tiers et de la société par un ordre de
virement de compte a compte.

Les cessions entre actionnaires, ou au profit des conjoints, des ascendanis et
descendants sont ltbres.

Il en est de méme, dans la fimite du nombre des actions nécessaire a l'exercice de sa
fonction, des cessions a une personne nommee administrateur.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit 4 un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une
personne nommee administrateur, fa cession d'actions a un tiers non actionnaire a
quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément de la société dans tes conditions ci-
apres :

- [.e cédant doit adresser a la société par acte extra-judiciaire ou par tettre recommandée
avec demande d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms
et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cesston est envisagée et le
prix offert. Elle doit étre accompagnée d'une attestation d'inscription en compte des
actions dont la cession est projetée.

- La décision est prise par ie Conseil d’'Administration et n'est pas motivée. La décision
d'acceptation est prise a la majonté des administrateurs presents ou representes, le
cédant s'il est administrateur ne prenant pas part au vote.

Elle est notifiee au cédant par lettre recommandeée. A defaut de notification dans les trois
mois qui suivent la demande d’agrement, '"agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre
recommandée a la societé s'tl renonce ou non a la cession projetee.




- Si le cédant ne renonce pas a la cession, le Conseil dAdministration est tenu, dans ie
délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit
par un ou plusieurs actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital.

- Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est
déterminé par expert, conformément & l'article 1843-4 du Code civil.

- Si. a l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, I'agrement est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre protongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des reféres, sans recours
possible, |'actionnaire cédant et ie cessionnaire diment appeles.

- La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Conseil d'Administration est
régularisée par un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du President du
Conseil d'Administration, qui le notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec
invitation a se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession, qui n'est pas
productif d'intéréts.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

| - Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation a
une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des actions existantes.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblée généerales,
ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par ies
dispositions du code de commerce et les statuts.

Il - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la societe et
aux décisions de {'Assemblée Générale.

Il - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a
faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de ia vente
du nombre d'actions necessatres.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
NUE-PROPRIETE/USUFRUIT

A I'égard de la société, les titres sont indivisibles, sous réserve des dispositions suivantes

- Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les Assembiées
Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Generales
Extraordinaires.

- Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux Assemblées Gencraies par
'un d'eux ou par un mandataire unique.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en réfere.

- Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication des documents sociaux appartient

également a chacun des copropriétaires d'actions indivises, au nu-proprietaire et a
I'usufruitier d'actions.




ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au
moins et de douze membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par les
dispositions du code de commerce en cas de fusion.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommeés par 'Assemblee Générale
Ordinaire.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission, [a nomination peut étre faite par 'Assemblee
(Générale Extraordinaire.

| a durée de teur fonction est de six annees maximum.

Elle prend fin a issue de la réunion de 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires
ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de
laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible sous réserve de satisfaire aux conditions du
présent article.

Les administrateurs peuvent étre révoqués et remplacés a tout moment par FAssemblée
Générale Ordinaire.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions précédentes est nulle, a
l'exception de celles auxquelles il peut étre procedé a titre provisoire.

Le premier conseil sera renouvelé en entier lors de I'Assembiée Geénérale Ordinatre
Annuelle qui précédera la date d'expiration des fonctions des premiers administrateurs.

A partir de ceite époque, le conseil se renouveilera chaque annee en tous les deux ans,
a raison d'un nombre de membres suffisant pour que le renouvellement soit total au bout
de six années.

Pour 'application de cette régle, les premiers membres sortant seront désignes par tirage
au soft.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morailes.
Dans ce dernier cas, celles-ci doivent, lors de leur nomination, désigner un representant
permanent, soumis aux mémes conditions et qui encourt les mémes responsabiiites que
s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ill représente.

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou piusieurs siéges d'administrateur,
le conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales, proceder a des
nominations a titre provisoire. I doit y procéder en vue de compléter son effectif, dans
les trois mois & compter du jour de la vacance, lorsque le nombre des administrateurs
est devenu inférieur au minimum statutaire, sans toutefois étre inférieur au minimum

légal.

Les nominations ainsi effectuées par le conseil sont soumises a ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les delibérations prises
et les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum legal, les
administrateurs restants doivent convoquer immédiatement [‘assemblée générale
ordinaire en vue de compléter I'effectif du conseil

| e mandat de I'administrateur coopté prend fin a {'expiration de celui de 'administrateur
remplace.



Chaque administrateur doit étre proprietaire de 5 actions.

ARTICLE 16 - OBLIGATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION |

i e Consell d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, a peine de
nullité, une personne physique. l détermine sa rémunération.

Le Président est nommé pour une durée qui ne peut pas excéder celle de son mandat
d'administrateur. li est réeligibie.

Le Conseil d'Administration peut le révoquer a tout moment.

Le Conseil peut également désigner un ou deux vice-présidents et un secretaire qui peut
étre choisi en-dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d'absence du Président, la séance du Conseil est présidée par le vice-président le
plus agé. A défaut, le Conseil désigne, parmi ses membres, le Président de séance.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'intéré{ de 1a sociéte 'exige, sur
la convocation de son président ou de celle du tiers au moins de ses membres, si le
conseil ne s'est pas reuni depuis plus de deux mois.

| es convocations sont faites par tous les moyens et méme verbalement.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiquée sur la
convocation.

La convocation doit, en principe étre faite trois jours au moins a l'avance par lettre,
télégramme, télex ou télécopie. Elie mentionne l'ordre du jour. Eile peut méme étre
verbale et sans délai si tous les administrateurs y consentent (ou si tous les
administrateurs sont présents ou représentes).

Le Conseil ne délibére valablement gue si la moitié au moins des administrateurs sont

présents. Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou
représentes.

En cas de partage, la voix du président est préponderante.

Il est tenu un reqistre de présence qui est signe par les administrateurs participant a la
séance du Conseil tant en leur nom personnel que comme mandataire.

lLes délibérations du Conseil d'Administration sont constatées dans des proces-verbaux
établis conformément aux dispositions légales en vigueur et signés du président de
séance et d'au moins un administrateur. En cas d'empéchement du président de séance,
it est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiees par le président du Consell
d'Administration, un directeur général, I'administrateur délegué temporairement dans les
fonctions de président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL DADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, dans les limites de I'objet social et des pouvoirs
expressément attribueés aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, 1a société est engagée méme par les actes du Consell
d'Administration qui ne relévent pas de |'objet social, &8 moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des



circonstances, étant exciu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.,

| ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

| - Le Président du Conseit d’Administration assume, sous sa responsabilité, la direction
générale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs
les plus étendus, sous réserve des pouvoirs que les dispositions du code de commerce
attribuent expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle
réserve de facon spéciale au Consei! d'Administration, et dans la limite de l'objet social.

Le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de 'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou quil ne
pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

e Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs du président, mais cette limitation
est inopposable aux tiers.

Le président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de
mandataires qu'il avisera.

Il - Sur proposition du président, le Conseil d'Administration peut nommer un ou deux
directeurs généraux dans les conditions prévues par les dispositions du code de
commerce.

Les directeurs généraux sont des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis parmi
les administrateurs ou en-dehors d'eux.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par ie Conseil, sur proposition du
président ; en cas de déces, de démission ou de révocation de ce dernier, ils conservent,
sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la
nomination du nouveau président.

En accord avec son président, le Conseil détermine l'étendue et ia durée des pouvoirs
délégués au directeur général. La limitation de ces pouvoirs n'est cependant pas
opposable aux tiers, a I'égard desquels chaque directeur général dispose des mémes
pouvoirs que le président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceder
celle de son mandat.

I - Le Conseil peut confier a des mandataires, administrateurs ou non, des missions

permanentes ou temporaires quil détermine, leur déléguer des pouvoirs et fixer la
rémunération qu'ii juge convenabie.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

| - L'Assemblée Générate peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de presence,
une somme fixée annuelle, dont le montant est porté aux charges d'exploitation et reste
maintenu jusqu'a décision contraire. Le Conseil d'‘Administration répartit ibrement cette
rémunération entre ses membres.

Il - La rémunération du président et celle des directeurs généraux sont fixees par le
Conseil d'Administration.

Il - Le Consei! d'Administration peut également allouer pour les missions ou mandats
confiés a des administrateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises a
I'approbation de I'Assemblée Générale Ordinaire.




Les administrateurs ne peuvent recevoir de la société aucune rémunération, permanente
ou non, autre que celles prévues dans les paragraphes précédents, sauf s'its sont lies a
la société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la lo.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU
UN DIRECTEUR GENERAL

Toute convention intervenant entre la société et I'un de ses administrateurs ou directeurs
généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit etre
soumise a l'autorisation préalable du Conseil dAdministration.

Il en est de méme pour les conventions entre ia société et une entreprise, si 'un des
administrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géneral, membre du conseil
de surveillance ou du directoire de {'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le conseil des qu'il a
connaissance d'une convention soumise a l'autorisation soilicitee.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par les dispositions du code
de commerce.

Il est interdit aux membres du conseil d’'administration autres que les personnes morales
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la societe, de se
faire consentir par elle un découveri, en compte courant ou autrement, et de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes,
titulaires ou suppléants, dans les conditions fixées par les dispositions du code de
commerce.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont désignes en meme
temps que le ou les titulaires et pour la méme duree.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les Assembiées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par
la loi.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées (Génerales
Ordinaires, Extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont
appelées a prendre.

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie determinee
pour statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces
assemblées sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les
Assemblées Générales Extraordinaires.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires.
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ARTICLE 24 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d’Administration, soit par
les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les
conditions prévues par les dispositions du code de commerce.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indique dans la
convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de I'assemblée soit par insertion
d'un avis dans un journal d'annonces légales du département du lieu du siége social, soit
par lettre recommandée adressée a chaque actionnaire.

Lorsque l'assembiée n'a pu délibérer faute de réunir ie quorum requis, la deuxieme
assemblée et le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquees siX
jours au moins a f'avance dans les mémes formes que la premiere assemblee. L'avis ou
les lettres de convocation de cette deuxiéme assemblée reproduisent |a date et Fordre du
jour de la premiére.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par [a lol.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requérir I'inscription de projets de résolution
a l'ordre du jour des assemblées dans les conditions l€égales et reglementatres.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.
Elle peut cependant, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs
et procéder a leur remplacement.

| ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actionnaire peut participer aux assemblées, personnellement ou par mandataire,
quelque soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur justification de son identité et de la
propriété des actions, sous la forme soit d'une inscription nominative a son nom, soit d'un
certificat de l'intermédiaire financier habilité teneur de compte jusqu'a la date de
'assemblée.

Ces formalités doivent étre accomplies cing jours au moins avant la réunion.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire : a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes

physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux
assemblées, qu'ils soient actionnaires ou hon.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire etabli et
adressé a la société selon les conditions fixées par les dispositions du code de
commerce.

| ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour iul
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur le gestion et la marche de |a
sociéte.
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ARTICLE 28 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par le code de commerce.

Les assemblées sont présidées par le président du Conseil d’Administration ou, en son
absence, par un vice-président ou par un administrateur specialement délégué a cet effet
par le Conseil. A défaut, 'assembiée désigne elle-méme son president.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires presents et
acceptant, qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand
nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

| es procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres
et certifiés conformément aux dispositions du code de commerce.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne modifient pas les
statuts.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant vote
par correspondance possédent au moins, sur premiere convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents
ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler Juiilet et finit le
30 Juin.

Par exception, le premier exercice commence a la constitution pour finir le 30 Juin 2000

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire des divers
éléments de 'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs, et faisant apparaitre
de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et
les charges de I'exercice, ainsi que |'annexe donnée par le bilan et e compte de résultat.

H est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le Conseil d'Administration établit e rapport de gestion sur la situation de la sociéte
durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus
entre la date de cloture de Yexercice et fa date a laquelle il est établi, ses activités en
matiéres de recherche et de développement.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de I'exercice approuvés par 'Assemblée Générale font apparaitre un
bénéfice distribuable tel quiit est défini par la loi, I'Assemblée Génerale decide de
linscrire & un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de
le reporter a nouveau ou de le distribuer.
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Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le benefice de
I'exercice.

Sur le bénéfice de ['exercice diminué, le cas échéant, des pertes anteneures, Il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du
capital social.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant & chacun d'eux. L'Assemblée Générale peut décider [a mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elie a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectues.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de f'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les réevaluations
n‘est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve en application des
dispositions du code de commerce, 'Assemblee Geénérale peut prelever toutes sommes
qu'elle juge & propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les pertes, sl en existe, sont aprés (approbation des comptes par I'Assemblée
Générale, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

{ orsgu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice est certifié par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de 'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'll y a
lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de
la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice ainst défini.

|_'Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende en actions dans les conditions Iégales ou en numeraire.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
I'Assemblée Générale, ou a défaut par le Conseil dAdministration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avolr lieu dans un délai maximal

de neuf mois aprés la cloture de 'exercice, sauf protongation de ce délai par autorisation
de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque Ja
distribution a été effectuée en violation des dispositions |égales et que la société étabilit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte fenu des circonstances.

Le cas échéant, I'action en repétition est prescrite trois ans apres la mise en patement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les ¢ing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, es capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'Administration
est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de convoquer 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a l'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé
par fe code de commerce, réduit d'un montant égal & celui des pertes qut n‘ont pu étre
imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les
conditions fixées par le code de commerce.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice |a
dissolution de la société. Il en est de méme si I'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur e fond,
la régutarisation a eu lieu.

| ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipee, 'Assemblée
Générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elie détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément au code de
commerce.

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par le code de commerce, la
dissolution de la société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par
décision de I'Assemblée Générale Extracordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par 'Assemblée Générale Extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales
Ordinaires. Le liquidateur représente la société. |l est investi des pouvoirs les pius
étendus pour réaliser |'actif, méme a ['amiable. 1l est habilité a payer les créanciers et
répartit e solde disponible.

L 'Assembiée Générale des actionnaires peut Fautoriser a continuer les affaires en cours
ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

ARTICLE 36 - CONTESTATION

Toutes les contestations qui poutraient s'élever pendant la durée de la sociéte ou lors de
sa liquidation soit entre la société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre jes
actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées conformement
au code de commerce et soumise a la juridiction des tribunaux compétents

| ARTICLE 37 - NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont nommeés comme premiers administrateurs, pour une durée de trois ans

Monsieur Michel WOLFERSBERGER
demeurant a LE PLESSIS PATE (Essonne), 21 Rue des Daims
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Madame Patricia PRUDHOMME épouse WOLFERSBERGER
demeurant a LE PLESSIS PATE (Essonne), 21 Rue des Daims

Mademoiselle Vanessa WOLFERSBERGER
demeurant a LE PLESSIS PATE (Essonne), 21 Rue des Daims

ici présents, qui déclarent accepter ces fonctions et que rien ne s'y oppose.

ARTICLE 38 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommés comme commissaires aux comptes, pour une durée de six exercices

- Titulaire : Monsieur Christtan MATHIEU
demeurant a RIS ORANGIS (91)
41 42 Rue Pierre Brossolette

- Suppléant : Monsieur Michel LUCAS
demeurant a LE BOURGET (93)
10 Avenue J.F. Kennedy

ARTICLE 39 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

supprime

ARTICLE 40 - FRAIS |

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou ia
conséquence, sont a la charge de la societe.

STATUTS MIS A JOUR L.E 30 DECEMBRE 2001
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