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Vendredi 9 Février 2018,

Proceés verbal actant le transfert du siége social :

Décision numéro 1 — Transfert du siége social :

L’associée unique décide de transférer le siége social de 712 Rue Gaston Chevrolet
& Vignoles (21200) au 5 Rue du Comte Jules Lafon a Meursault (21190), a compter
du 3 Mars 2018.

Par conséquent, 'article 4 des statuts a été modifi€ comme suit :
Le siége social est fixé a 5 Rue du Comte Jules Lafon a Meursault (21190). »
Le reste de I'article n’est pas modifié.
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Modifié le 03 / 03 / 2018 (modification adresse si¢ge social)

SASU au capital de 2.000,00 euros

5 Rue du Comte Jules Lafon

21190 Meursault



ABAPA
Société par Action Simplifiée Unipersonnelle
Au capital de 2.000,00 euros
Siret : 817 855 422
5 Rue du Comte Jules Lafon - 21190 Meursault

La soussignée :

Mademoiselle Emilie BRIDDA, née 2 Saint-16 (50000), le 29 mai 1990, de nationalité frangaise, pacsée,
domiciliée 8 Meursault (21190) — 5 Rue du Comte Jules Lafon.

A établi ainsi qu’il suit les statuts d’une Société par Action Simplifiée Unipersonnelle,
ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre le propriétaire des actions ci-aprés créées, une société par actions simplifiées
unipersonnelles régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts. Elle fonctionne sous la
méme forme avec un ou plusieurs actionnaires et ne peut faire appel public a 1’épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet en France :

- L'aide a domicile

- Plus généralement, toutes opérations liées au ménage, préparation de repas, garde ou accompagnement
d’enfants, aide 4 domicile aux personnes 4gées, assistance aux personnes handicapées, gardiennage et
promenade d’animaux, travaux de jardinage, bricolage, soutien scolaire et toute autre activité se
rattachant a I’agrément simple et/ou a 'agrément qualité.

- Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet ci-dessus ou 2 tous objets similaires ou
connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

- Et la participation directe ou indirecte de la société a toutes activités ou opérations financiéres,
commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres en France ou a I’étranger, sous quelque forme que
ce soit, dés lors que ces activités ou opération peuvent se rattacher, directement ou indirectement, a
I’objet social ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : ABAPA

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiées unipersonnelle »
ou des initiales « S.A.S.U. » et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 Meursault (21190) — 5 Rue du Comte Jules Lafon. Il peut étre transféré en tout
endroit par décision de la Présidente qui est habilitée & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE S - DUREE

Y

La dur¢e de la société est fixée a quatre-vint-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prolongation.
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Cette durée peut étre prorogée, une ou plusieurs fois, par décision de l'associ¢ unique sans que cette
prorogation puisse excéder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes que celles indiques
ci-dessus.

ARTICLE 6 — APPORTS
A la constitution, I’actionnaire unique a procédé aux apports suivants :
Mademoiselle Emilie Bridda.......... ettt eaeaeeeteen it eaeinans 2.000,00 €

Soit une somme en numéraire de deux mille euros (2.000,00€), correspondant a deux cents (100) actions
de numéraire, d’une valeur nominale de dix euros (10,00€) chacune, souscrites en totalité.

A la constitution, le capital est entiérement libéré.

Cette somme de 2.000,00 euros a été déposée le 08 décembre 2015 a la banque Populaire Bourgogne
France Comté pour le compte de la société en formation.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

A la constitution, le capital a été fixé a deux mille euros (2.000,00€), réparti en deux cents (200) actions
de dix euros (10,00€) chacune, de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d’actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par ’exercice de
droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

II- La réduction du capital est autorisée ou décidée par 1’actionnaire unique délibérant dans les conditions
prévues par la loi.

ARTICLE 9 - LIBERALISATION DES ACTIONS

Lors d’une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription d’un
quart au moins de leur valeur nominal, et le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir dans le délai de cinq ans & compter du jour ou I’opération est devenue
définitive en cas d’augmentation du capital. Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des
souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire sur des comptes et registres tenus a cet effet par la sociéte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS
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Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.
Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La transmission des actions s’opére a 1’égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d’une ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou
agrée par la Société et signé par le cédant, ou son mandataire. L’ordre de mouvemert est enregistré sur un registre
coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cefte inscription et A ce virement dés réception de l’ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci. La société peut exiger que les signatures
apposées sur 1’ordre de mouvement soient certifiées par un officier ministériel.

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Domaine de Pagrément : :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports a société d’éléments isolés, donations,
ayant pour but ou conséquence le transfert d’un droit quelconque de propriété sur une ou plusieurs actions entre
toutes personnes physiques ou morales, a I’exception de celles qui seraient visées 4 1’alinéa qui suit, sont
soumises, a peine de nullité, a 1’agrément préalable de la société. Le tout sauf a tenir compte de ce qui peut étre
ci-dessus stipulé en ce qui concerne I’inaliénabilité.

Cessions libres : ‘
Toutefois, interviennent librement les opérations entre associés uniquement. Le tout sauf a tenir compte
de ce qui peut étre ci-dessous stipulé en ce qui concerne 1’inaliénabilité.

Procédure :

L’opération projetée doit étre portée a la connaissance du président par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception en indiquant le nombre d’actions cédées, le prix et les modalités de paiement, I’identité du ou
des cessionnaires ou ayants droit proposés, les conventions annexes : répartition des résultats, prise en compte de
I’existence d’un compte-courant, garantie de passif.

Le président consultera, en la forme extraordinaire, sous huitaine, la collectivité des associés.

La décision d’acceptation doit étre prise & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
participant a la consultation, associés présents ou représentés, le cédant ne prend pas part au vote. La participation
effective de la moitié au moins des associés est nécessaire.

L’agrément résulte soit d’une notification soit du défaut de réponse plus de deux mois a partir de la date
inscrite sur le récépissé de la lettre adressée au président.

Le défaut d’agrément doit étre notifi¢ dans le délai visé a I’alinéa précédent, sans que ce refus ait a étre
motivé. Ce refus du cessionnaire peut étre assorti de la décision de céder aux mémes conditions & un autre
cessionnaire, associé ou non, le cédant aura alors huit jours 4 compter de la notification dudit refus pour faire
connaitre, dans la méme forme, s’il renonce a son projet de cession.

En outre, toujours dans le cas d’un refus d’agrément, les actions peuvent également étre rachetées, avec
I’accord du cédant, par la société qui est alors tenue de les annuler un mois au plus tard aprés 1’acquisition. Le
président sollicite cet accord par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a laquelle le cédant doit
répondre dans les huit jours de la réception. A défaut de réponse dans ce délai, le cédant est réputé avoir accepté.

EXCLUSION

L’exclusion d’un associé pourra s’effectuer par une décision a la majorité des deux tiers des autres
associés diiment motivée basée sur des faits et un comportement de nature a compromettre la pérennité de la
société.

La décision enjoindra cet associé de céder ses actions dans le délai de six mois. Ce rachat s’effectuera
selon une valeur conventionnellement fixée ou établie a dire d’expert.
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La décision d’exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de I’associé exclu jusqu'a la date
de cession de ses actions, par contre ses droits de nature pécuniaire ne peuvent étre suspendus.

11 est fait observer que I'associé dont I'exclusion est prévue ne peut étre privé de son droit de participer a
cette décision et de voter sur son exclusion.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I’encontre de 1’associé
susceptible d’étre exclu lui aient été préalablement communiqués au moyen d’une lettre recommandée avec
accusé de réception et ce afin qu’il puisse présenter aux autres associ€s les motifs de son désaccord sur le projet
d’exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnes dans la décision des associés.

En outre, I’exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les mémes conditions la
décision, soit de désigner un cessionnaire pour les actions de I’associ¢ exclu, soit de procéder elle-méme au rachat
desdites actions dans le cadre d’une réduction de son capital social.

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours & ’expertise si contestation sur la valeur de cession ou de rachat, telle que prévue par
larticle 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de celle-ci sont répartis entre les anciens et nouveaux
titulaires des actions, mais solidairement entre eux a 1’égard de ’expert. La répartition entre chacun d’eux a lieu
au prorata du nombre d’actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de Iexpertise éventuelle.

Lorsque la société continue avec les associés survivants, ’héritier est seulement créancier de la société et
n’a droit qu’a la valeur de ses droits sociaux, valeur détermince au jour du décés. En cas de contestation sur son
montant, cette valeur est fixée par expert de I’article 1843-4 sus vis¢.

ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, a une part nette proportionnelle a la quotité
du capital qu’elle représente.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi

—— ——que-te-droit-d’étre informé sur la-marque-de la Seciété et d’obtenir communication de certains documents sociaux . ___

aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.
La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d’un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 1’apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la
licitation.

Démembrement des parts :
Lorsque les parts sociales font l'objet d'un démembrement — usufruit d'une part et nue-propriété d'autre
part — le droit de vote appartient a 'usufruitier, savoir :

I — En matiére d'assemblées générales ordinaires

Le droit de vote de l'usufruitier portera sur :

- L'approbation des comptes.

- L'affectation et la répartition des résultats.

Pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra étre également convoqué.

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres décisions. Pour toutes ces
décisions, l'usufruitier devra étre également convoqué.

II — En matiére d'assemblées générales extraordinaires
Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions. Pour toutes ces décisions,
l'usufruitier devra également convoqué.
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En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de l'article 787 B du Code général des
imp6ts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec ce qui vient d'étre indiqué ci-dessus, les droits de vote de
l'usufruitier seront alors limités aux seules décisions concernant l'affectation des bénéfices.

ARTICLE 13 - GESTION DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par une Présidente.
La présidente de la société est élue a la majorité simple par ’assemblée générale. Le mandat de la
Présidente est renouvelable sans limitation.

Les fonctions de la Présidente prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I’expiration de
son mandat, soit par I’ouverture a I’encontre de celle-ci d’une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires. '

La Présidente peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SA PRESIDENTE

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et le Président-
associé unique est mentionnée au registre des décisions de l'associé unique. 4

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues entre celui-ci, directement ou par
personne interposée, et la Société sont soumises a I'approbation de I'associé unique.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 3 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

L’assemblée générale est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,
- nomination des commissaires aux comptes
- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société
- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social.

Toute autre décision relévent de la compétence de la Présidente.

ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de chaque année.
ARTICLE 17 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément i la loi et aux usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif

existant a cette date et établit les comptes annuels. Il établit ¢galement un rapport sur la gestion de la Société
durant l'exercice écoulé.
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L'associé unique approuve les comptes annuels aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai
de six mois 4 compter de la cléture de chaque exercice.

ARTICLE 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, la Présidente doit, dans les quatre mois qui suivent
’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, décider en assemblée générale s’il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital soit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d’un montant légal a celui des pertes qui n’ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié
du capital social.

ARTICLE 19 - DISSOLUTION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
l'associé unique.

Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine, dans les
conditions prévues a l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque I'associé unique est une personne physique, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.
L'associé unique nomme un ou plusieurs liquidateurs.

~ Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légales,
pour réaliser I'actif, payer le passif et distribuer le solde disponible. - ' o ' ST

En fin de liquidation, l'associé unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la gestion du
liquidateur et la décharge de son mandat et constate la cloture de la liquidation.

ARTICLE 20 - CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront surgir pendant la durée de la Société ou
de sa liquidation seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

ARTICLE 21 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

La premiére présidente de la Société nommee aux termes des présents statuts, pour une durée
indéterminée, est mademoiselle Emilie Bridda.

Mademoiselle Emilie Bridda a, préalablement & la signature des statuts déclarée accepter lesdites
fonctions et déclarée ne faire I’objet d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptibles de lui en
interdire 1’exercice.

ARTICLE 22 - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au Président a l'effet de signer l'insertion relative a la constitution de la
Société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présents
pour accomplir toutes autres formalités nécessaires pour parvenir & l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.
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Fait a : Vignoles

L’an deux mille dix huit

Etle (&vsrcs ™o

En autant d’originaux que nécessaire pour le dép6t d’un exemplaire au siége social et I’exécution des
diverses formalités légales.

Signature de I’actionnaire unique :
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