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DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 31 DECEMBRE 208 J

L'an deux mille un, le lundi trente et un décembre & onze heures, les actionnaires de la
société E.B.TRANS FRANCE, société anonyme au capital de 130.426.500 francs, divisé
en 1.304.265 actions de 100 F chacune, se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire au siege social de la société, sur convocation du conseil d'administration.

il a éte etabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
I"assemblée en entrant en séance, a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires
representes et les formulaires de vote par correspondance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Blaise DURAND, Président du conseil
d'administration.

Monsieur Bernard HEYDON et Monsieur Paul LUTGEN représentant la société
E.B.TRANS SA, présents et acceptant sont appelés aux fonctions de scrutateurs.

Madame Dominique LAPOUTGE est désignée comme secrétaire.

Monsieur Jean GRAVIER et Monsieur Louis Marie DREANO, Commissaires aux comptes,
regulierement convoqués, sont absents et excusés.

La feuilie de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet
de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possedent le tiers au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, I'assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

* |a feuille de présence a I'assemblée,

* les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les formulaires de vote par
correspondance,

* Jes copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

"= la copie et le récépissé postal des lettres de convocation des Commissaires aux
comptes,

* e rapport du Conseil d'administration,

* les rapports des Commissaires aux comptes,

* |e texte des résolutions proposées a |'assemblée.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d'administration, le texte des projets
de resolutions proposees, les rapports des Commissaires aux comptes ainsi que tous les
autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus 3
la disposition des actionnaires, au siége social, & compter de la convocation de
'assemblée et que la société a fait droit aux demandes de documents qui lui ont été

adressées.
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L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que !'assemblée est appelée & statuer sur "ordre du jour
suivant

1. Rapport du conseil d’administration,
2. Rapports des commissaires aux comptes,

3. Augmentation du capital social par émission d’actions nouvelles de numeraire,
conditions et modalités de I'émission,

4. Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au protit de la
société E.B.TRANS SA,

Principe d'une augmentation de capital réservée aux salariés,
Conversion du capital social en euros,

Réduction du capital social,

Suppression de la mention de la valeur nominale des actions dans les statuts,
9. Modification corrélative des statuts,

10. Pouvoirs & donner au conseil d'administration.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil d'administration et des rapports des
Commissaires aux comptes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration et du rapport des Commissaires aux comptes décide, sous la condition
de lI'adoption de la deuxiéme résolution relative a la suppression du droit préférentiel de
souscription, d'augmenter le capital de 33.562.800 francs pour le porter de
130.426.500 francs a 163.989.300 francs, par émission au pair de 335.628 actions
ordinaires de catégorie « A » de 100 francs de nominal & libérer en numéraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société.

Les actions nouvelles seront libérées en totalité lors de la souscription.
Les souscriptions et les versements seront recus au siége social au plus tard le 31
janvier 2002. Si § cette date, la totalité des souscriptions et versements exigibles n'a
pas ete recueillie, la décision d'augmentation de capital sera caduque.

Les fonds versés & !'appui des souscriptions seront déposés dans les huit jours de leur
reception a la Banque CREDIT LYONNAIS, rue Boileau 3 NANTES.,

Les actions nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires seront
assimilees aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de la date de
réalisation définitive de I'augmentation de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des votants.
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DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du Conseil
d’administration et du rapport des Commissaires aux comptes, decide de supprimer le
droit préférentiel de souscription des actionnaires et de réserver |la souscription des
actions nouvelles a

- EB TRANS SA, société anonyme au capital de 55.000.000 € dont le siége social est 7-
9 rue d'Arlon a8 WANDHAF-CAP (L-8399) immatriculée au RCS de Luxembourg RCS B
38281

pour fa totalité des 335.628 actions.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des votants, |'actionnaire

bénéficiaire de la suppression du droit préférentiel de souscription n'ayant pas pris part
au vote.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d’administration, décide en application des dispositions de I'article L. 225-129 du Code
de commerce, de réserver aux salariés de la société, une augmentation du capital social
en numeraire aux conditions prévues a l'article L. 443-5 du Code du travail.

En cas d'adoption de la présente résolution, |'assemblée générale décide :

- que le Conseil disposera d'un délai maximum de douze mois pour mettre en place un
plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues a I'article L. 443-1 du Code duy
travail ;

- d'autoriser le Conseil, a procéder, dans un délai maximum de douze mois 3 compter de
ce jour, a une augmentation de capital d'un montant maximum egal 2 0,5 % du capital
social qui sera réservée aux salariés adhérant audit plan et réalisée conformément aux
dispositions de l'article L. 443-5, al.3 du Code du travail : en conséquence, cette
autorisation entraine la renonciation de plein droit des actionnaires 3 leur droit
préférentiel de souscription.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a ['unanimité des votants.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, sous la condition suspensive de la réalisation
définitive de l'augmentation de capital décidée sous la premiere résolution, et aprés
lecture du rapport du conseil d’administration, décide d'exprimer en euros le capital
social dont le montant s'éléve & la somme de 163.989.300 francs pour 1.639.893
actions de 100 francs de nominal au moyen de la conversion de cette valeur par
application du taux officiel de conversion qui s’éléve pour 1 euro a 6 55957 francs.

Le capital social ressort & 25.000.007,62 euros pour 1.639.893 actions de 15,2449
euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des votants.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du
commissaire aux comptes, décide d’arrondir le montant global du capital soit
25.000.007,62 euros & 25.000.000 euros, aboutissant a une différence de 7,62 euros.

L'assemblée générale décide en conséquence de procéder 3 une réduction du capital
soclal de 7,62 euros pour le ramener de 25.000.007,62 euros 3 25.000.000 euros, et
d’inscrire cette somme a un compte spécial de réserve iIndisponible.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité des votants.

SIXIEME RESOLUTION

L"assemblée générale décide de supprimer la mention de la valeur nominale des actions
dans les statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des votants,

SEPTIEME RESOLUTION

En conséguence de I'adoption des résolutions precedentes, et sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de ['augmentation de capital décidée sous la
premiere résolution, {'assemblée générale décide de modifier comme suit les articles 6 et
/ des statuts :

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
Il est ajouté I'alinéa suivant :

« Suivant décision de |'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2001

- le capital a été augmenté d'une somme de TRENTE TROIS MILLIONS CINQ CENT
SOIXANTE DEUX MILLE HUIT CENTS francs {33.562.800 F} par I'émission de TROIS
CENT TRENTE CINQ MILLE SIX CENT VINGT HUIT (335.628) actions nouvelles

ordinaires de catégorie « A » 4 la valeur nominale de CENT francs (100 F} chacune,
toutes souscrites et libérées,

- le capital a été converti en euros en arrondissant le montant obtenu soit VINGT CINQ
MILLIONS SEPT euros et SOIXANTE DEUX centimes (25.000.007,62 €) 4 VINGT CINQ
MILLIONS d’euros (25.000.000 €). Le capital social a été réduit d’une somme de SEPT
euros et SOIXANTE DEUX centimes (7,62 €) affectée a un compte de réserve
indisponible.

Le montant total des apports s’éléve 3 la somme de VINGT CING MILLIONS d’euros
(25.000.000 £€). »

L'article 7 des statuts est modifié ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre représenté par des actions ordinaires dites actions A et par
des actions privilégiées dites actions B.
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Le capital social est fixé a la somme de VINGT CINQ MILLIONS d’euros {25.000.000 €).
Il est divisé en UN MILLION SIX CENT TRENTE NEUF MILLE HUIT CENT QUATRE
VINGT TREIZE (1.639.893) actions toutes souscrites et libérées et réparties comme
suit :

- UN MILLION TROIS CENT TRENTE CINQ MILLE SiX CENT VINGT HUIT {1.335.628)
actions ordinaires dites actions A,

- TROIS CENT QUATRE MILLE DEUX CENT SOIXANTE CINQ MILLE {304.265) actions
privilégiées dites actions B. »

Cette résolution, mise aux votx, est adoptée a I'unanimité des votants.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au Conseil d'administration
pour procéder, dans le délaj fixé 3 |a premiere résolution, a la réalisation matérielle de
I'augmentation de capital, recueiliir les souscriptions et les versements, constater les
libérations d'actions par compensation et prendre toutes mesures pour a la réalisation
definitive de cette augmentation de capital,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité des votants.

NEUVIEME RESOLUTION

L 'assemblée générale délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a I'effet d'accomplir toutes les formalités légales,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des votants.

* X H A ¥

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus il a été dressé |e present proces-verbal qui, aprés lecture, a été
signe par les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire Leﬁ\scrutateu rs
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATICNS DU

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 31 DECEMBRE 2001

L'an deux mille un, le trente et un décembre & quinze heures, les membres composant le
conseil d’administration de la société E.B. TRANS France se sont réunis en conseil, au
siege social de la société, 5 avenue de I’Opéra a PARIS (75001}, sur convocation faite
par leur Président.
Sont présents et ont émargé le Registre de présence
Monsieur Blaise DURAND ) Président du conseil d’administration
GIRAUD INTERNATIONAL )
Représenté par Hervé PARENT }  Administrateurs
E.B.TRANS SA )
Représentée par Monsieur P, LUTGEN )
Monsieur Pierre-Aimé CLERC, administrateur est absent et excusé.

Monsieur Bernard HEYDON assiste au conseil en qualité de secrétaire.

Le conseil réunissant la moitié de ses membres peut valablement délibérer.

La séance est présidée par Monsieur Blaise DURAND qui rappelle que ['ordre du jour est
le suivant :

3. REALISATION DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Président rappelle au Conseil que :

" par decision en date du 31 décembre 2001 'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires a décidé une augmentation de capital en numéraire de
33.562.800 francs par émission de 335.628 actions nouvelles ordinaires de
catégorie « A » de 100 francs de nominal, émises au pair ;

* par la méme décision, 'assemblée générale extraordinaire a décidé de supprimer
le droit preférentiel de souscription des actionnaires et de réserver la souscription
des 335.628 actions nouvelles a :
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EB TRANS SA, societé anonyme au capital de 55.000.000 € dont le siége social
est 7-9 rue d'Arlon a WANDHAF-CAP ({L-8399) immatriculée au RCS de
Luxembourg RCS B 38281 ;

» |es actions nouveiles pouvaient &tre souscrites en numéraire ou par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la société ;

= |es actions nouvelles devaient étre libérées en totalité lors de la souscription

* |'assemblée générale a donné tous pouvoirs au Conseil pour procéder a la
réalisation matérielle de I'augmentation de capital, recueillir les souscriptions et
les versements, constater les libérations par compensation et prendre toutes
mesures pour parvenir a la réalisation définitive de cette augmentation de capital.

Puis le Président indigue aux membres du Conseil que les 335.628 actions nouvelles
composant ['augmentation de capital ont été intégralement souscrites et libérées des
versements exigibles en conformité des conditions de I'émission.

Il précise que :

les souscriptions ont été libérées en totalité par compensation avec une créance
liquide et exigible sur la société a concurrence de 33.562.800 francs. Cette
libération par compensation a été constatée par un certificat délivré le 31 décembre
2001 par Messieurs Jean GRAVIER et Louis Marie DREANO Commissaires aux
comptes de la société, au vu de [‘arrété de compte établi par le Conseil lors de sa
reunion du 31 décembre 2001.

En consequence, le Président propose au Conseil de constater la réalisation définitive
de l'augmentation de capital et ta modification corrélative des statuts.

Apres en avoir délibéré, le Conseil adopte a I'unanimité des votants les décisions
sulvantes :

* |e Consell au vu des pieces et documents présentés, constate la réalisation
définitive a la date du 31 décembre 2001 de 'augmentation de capital de
33.662.800 francs décidée par |'assemblée générale extraordinaire du 31
decembre 2001 ;

= le Conseil constate gu'a la date du 31 décembre 2001 la modification des
articles 6 et /7 des statuts relatifs au capital social décidée par |'assemblée
générale susvisée est devenue définitive. En conséquence, ces articles sont
désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Il est ajouté I'alinéa suivant :
« Suivant decision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2001 :

- le capital a €été augmenté d'une somme de TRENTE TROIS MILLIONS CINQ CENT
SOIXANTE DEUX MILLE HUIT CENTS francs (33.562.800 F) par !'émission de
TROIS CENT TRENTE CINQ MILLE SIX CENT VINGT HUIT (335.628) actions
nouvelles ordinaires de catégorie « A » a la valeur nominale de CENT francs {100 F)
chacune, toutes souscrites et libérées,
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- le capital a été converti en euros en arrondissant le montant obtenu soit VINGT
CINQ MILLIONS SEPT euros et SOIXANTE DEUX centimes (25.000.007 62 €) 3
VINGT CINQ MILLIONS d’euros (25.000.000 €). Le capital social a été réduit d'une
somme de SEPT euros et SOIXANTE DEUX centimes (7,62 €) affectée & un compte
de réserve indisponible.

Le montant total des apports s'éleve 3 |a somme de VINGT CINQ MILLIONS d’euros
(25.000.000 €). »

L"article 7 des statuts est modifié ains; qu’il suit :
« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre représenté par des actions ordinaires dites actions A et par
des actions privilégiées dites actions B.

Le capital social est fixé 4 ia somme de VINGT CINQ MILLIONS d’euros {25.000.000
€}. Il est divisé en UN MILLION SIX CENT TRENTE NEUF MILLE HUIT CENT QUATRE
VINGT TREIZE (1.639.893) actions toutes souscrites et libérées et réparties comme
suit :

- UN MILLION TROIS CENT TRENTE CINQ MILLE SIX CENT VINGT HUIT
(1.335.628) actions ordinaires dites actions A,

- TROIS CENT QUATRE MILLE DEUX CENT SOIXANTE CINQ MILLE (304.265)
actions privilégiées dites actions B. »

Plus rien n'étant a |'ordre du jour, la séance est levée.

Il'a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par le président et
un autre administrateur.

lLe Président Un Administrateur
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EB TRANS FRANCE
SA au capital de 130.426.500 F

5 Avenue de POpéra
75001 PARIS

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR L'AUGMENTATION DE CAPITAL
LIBEREE PAR COMPENSATION
AVEC DES CREANCES

Arrété de compte établi
au 31 décembre 2001



EB TRANS FRANCE
SA au capital de 130.426.500 F

5 Avenue de I’Opéra
75001 PARIS

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR L'AUGMENTATION DE CAPITAL
LIBEREE PAR COMPENSATION
AVEC DES CREANCES

En notre qualité de commissaires aux comptes de la société EB TRANS FRANCE et en
execution de la mission prévue a Varticle 166 du décret du 23 mars 1967, nous vous
presentons notre rapport sur ’arrété de compte établi au 31 décembre 2001, tel qu’il est

annexe Ci-apres.

Nous avons procédé au contrdle de cet arrété de compte en effectuant les diligences que

nous avons estime nécessaires selon les normes de la profession.

Nous certifions ’exactitude de 1’arrété de compte établi par le conseil d’administration et qui

s’eleve a 33.562.800 F.

Fait a NANTES,
Le 31 décembre 2001

Les Commissaires aux Comptes

W < A\q@m_&zmc’

Louis-Marie DREANO Jean GRAVIER



E.B.TRANS FRANCE

Société Anonyme au Capital de 130.426.500 francs

Siége Social : b, avenue de I'Opéra - 75001 PARIS

RCS Paris B 378 995 393

ARRETE DE COMPTES

(article 7166 du déecret du 23 mars 71967)

La société EB TRANS SA, société anonyme au capital de 55.000.000 € dont le siege
social est 7-9 rue d'Arlon a8 WANDHAF-CAP (.-8399) immatriculée au RCS de

Luxembourg RCS B 38281 est titulaire d'une créance sur la société d'un montant au
moins égal en principal et intéréts a 33.562.800 francs,
laquelle créance est liquide et exigible.

Etabli par le conseil d'administration lors de sa réunion du 31 décembre 2001.

Certifié conforme
Le 31 décembre 2001

Le Président du conseil d'administration

@b@ v Rnve
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EB TRANS FRANCE
SA au capital de 130.426.500 ¥
5 Avenue de 1’Opéra
75001 PARIS

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR L'AUGMENTATION DE CAPITAL
AVEC SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL
DE SOUSCRIPTION

Assemblée Générale Extraordinaire
du 31 décembre 2001



EB TRANS FRANCE
SA -au capital de 130.426.500 F

5 Avenue de I’Opéra
75001 PARIS

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR L'AUGMENTATION DE CAPITAL

AVEC SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL
DE SOUSCRIPTION

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre soci€te, et en exécution de la mission
prévue par larticle L. 795.135 du Code de commerce, nous vous présentons notre rapport
sur le projet d'augmentation de capital réservée de 33 562.800 F, opération sur laquelie vous
&tes appelés a vous prononcer.

Nous avons procédé au contrdle des formations fournies dans le rapport du Consell
d'Administration sur les motifs de la proposition de suppression du droit préférentiel de
souscription ainsi que sur le choix des éléments de calcul du prix d'émission et sur son
montant, et également vérifie les -formations chiffrées qui y sont présentées, en effectuant
les diligences que nous avons estimé nécessaires selon les normes de la professton.

Nous certifions la sincérité des informations chiffrées tirées des comptes de la sociéte et
données dans le rapport du conseil d'administration.

Ies motifs invoqués a Yappui de la proposition de suppression du droit préférentiel de
souscription qui vous est faite, et te choix des éléments de calcul du prix d'émission €t son

montant, n'appellent pas d'observation de notre part.

La présentation de I'mcidence de T'émission sur la situation de l'actionnarre, appreéciee par
rapport aux capitaux propres, n'appelle pas non plus, de notre part, d'observation.

Fait a NANTES,
Le 15 décembre 2001

Les Commissaires aux Comptes

-\ Gaian.

Louis-Marie DREAN Jean GRAVIER




EB TRANS FRANCE
SA au capital de 130.426.500 K
5 Avenue de POpéra
75001 PARIS

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR LA REDUCTION DU CAPITAL

Assemblée Générale Extraordinaire
du 31 décembre 2001



EB TRANS FRANCE
SA au capital de 130.426.500 F

'5 Avenue de I’Opéra
75001 PARIS

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR LA REDUCTION DU CAPITAL

En notre qualit¢ de commussaires aux comptes de la société EB TRANS FRANCE et en
execution de la mussion prevue a l'article L. 225-204 du Code de commerce en cas de
réduction du capital, nous vous présentons notre rapport sur la réduction du capital

envisagee.

Nous avons analysé I’opération de réduction du capital en effectuant les diligences que nous
avons estimé nécessaires selon les normes de la profession. Nous nous sommes assurés
notamment que la réduction ne ramenatt pas le montant du capital a des chiffres inférieurs au

mintmum l€gal et que I’opération ne pouvait porter atteinte a ’égalité des actionnaires.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur les causes et conditions de cette opération qui

redurra le capital de votre sociéte de 163.989.300 F (sous réserve de !'adoption de la résolution

presentee lors de cette méme assemblée relative a ['augmentation de capital de 33.562.800 F réservée a la

société EB TRANS S4) a 163.989.250 F, soit 25.000.000 €.

Fait a NANTES,
Le 15 décembre 2001

Les Commissaires aux Comptes

— Q‘zhm_ue_m

Louis-Marie DREANO Jean GRAVIER



E.B. TRANS FRANCE
Sociéeté Anonyme au capital de 25.000.000 €

Siége social : 5 avenue de 'Opéra - 75001 PARIS
RCS PARIS B 378 995 393

STATUTS

A jour au 37 décembre 20017
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ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous |la forme de société a responsabilité limitée aux termes
d'un acte sous seing prive, enregistré a la Recette des Impots de NANTES SUD-QUEST.

Elle a été transformée en société anonyme par décision de la collectivité des associés
réeunie en Assemblée Générale Extraordinaire le 29 avril 1992.

Elle continue d'exister entre les propriétaires d'actions ci-aprés crées ou souscrites

ulterieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les
présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

l.a Société a pour objet tant en France qu’a I’étranger :

- toutes prises de participation directes ou indirectes, dans quelque entreprise que ce
soit, notamment dans le domaine du transport,

- toutes opérations d’achats, de ventes de produits ou de prestations a ou pour le
compte de ses filales et participations,

- toutes représentations industrielles et commerciales,
- toutes opérations d'importations et d’'exportations,

- toutes prestations de service, conseils aux entreprises notamment en matiéres
commerciales, financieres et administratives,

- le tout directement ou indirectement par voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits
soclaux, de fusion, d'alliance, d'association en participation ou de prise ou de dation
en location ou location-gérance, de tous biens et autres droits,

- et generalement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,

mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un
des objets vises ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

|l a dénomination de la Société est : E.B.TRANS FRANCE.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe : 5 avenue de I'Opéra - 75001 PARIS.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou dans un

département limitrophe par simple décision du Consell d’Administration, sous réserve de
ratification de cette décision par la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF années a compter de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipee

ou prorogation.
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ARTICLE N° 6 - FORMATION DU CAPITAL

- Lors de la constitution de la societe, Il a eté apporté une somme en numéraire de
CINQUANTE MILLE francs {(50.000 F).

- Lors de !"Assemblée Générale Extraordinaire du 23 juillet 1991, le capital a été
augmenté d'une somme en numéraire de QUATORZE MILLIONS NEUF CENT
CINQUANTE MILLE francs {14.950.000 F} par I'émission au pair de 149.500 actions
nouvelles a la valeur nominale de CENT francs (100 F} chacune, toutes souscrites et
libérées par versement de numéraire a hauteur de SIX CENTS francs (600 F} et par
compensation de compte courant créditeur d'un associé a hauteur de QUATORZE
MILLIONS NEUF CENT AQUARANTE NEUF MILLE QUATRE CENTS FRANCS
(14.949.400 F).

- Lors de I'Assembliée Générale Extraordinaire du 14 avril 1993 le capital a été
augmenté d'une somme en numéraire de TRENTE CINQ MILLIONS francs (35.000.000
F} par I'émission au pair de 350.000 actions nouvelles a la valeur nominale de CENT
francs {100 F) chacune, toutes souscrites et libérées par compensation de compte
courant créditeur d'un associé a hauteur de TRENTE CiNQ MILLIONS FRANCS
(35.000.000 F).

- Lors de |'Assemblée Générale Extraordinaire du 22 décembre 1993, le capital a été
augmenté d'une somme en numéraire de QUARANTE HUIT MILLIONS DEUX CENT

QUARANTE HUIT MILLE HUIT CENT francs (48.248.800 F) par I'émission de 482.488
actions nouvelles de 100 F chacune, toutes souscrites et libérées.

- Lors de I"'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 19293, suite a |'apport en
nature fait par Monsieur Bernard TARDY, le capital a été augmenté d'une somme de UN
MILLION SEPT CENT CINQUANTE ET UN MILLE DEUX CENTS francs (1.751.200 F) par
I'émission de 17.512 actions nouvelles a la valeur nominale de CENT francs {100 F)
chacune, toutes souscrites et libérées.

- Lors de I"Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 1996, suite a {'apport en
nature fait par Monsteur Bernard TARDY, le capital a été augmenté d'une somme de
TRENTE MILLIONS QUATRE CENT VINGT SIX MILLE CINQ CENTS francs (30.426.500

F) par 'émission de 304.265 actions nouvelles a la valeur nominale de CENT francs
(100 F} chacune, toutes souscrites et libérées

- Suivant décision de |'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2001

. le capital a été augmenté d'une somme de TRENTE TROIS MILLIONS CINQ CENT
SOIXANTE DEUX MILLE HUIT CENTS francs (33.562.800 F) par I'émission de TROIS
CENT TRENTE CINQ MILLE SIX CENT VINGT HUIT {335.628}) actions nouvelles
ordinaires de catégorie « A » a la valeur nominale de CENT francs {100 F) chacune,
toutes souscrites et libérées,

. le capital a été converti en euros en arrondissant le montant obtenu soit VINGT CINQ
MILLIONS SEPT euros et SOIXANTE DEUX centimes (25.000.007,62 €) a VINGT CINQ
MILLIONS deuros (25.000.000 €}. Le capital social a été réeduit d'une somme de SEPT
euros et SOIXANTE DEUX centimes (7,62 €) affectee a un compte de réserve
indisponible.

Le montant total des apports s'éleve a l[a somme de VINGT CINQ MILLIONS d'euros
(25.000.000 £).
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre repréesenté par des actions ordinaires dites actions A et par
des actions privilégiées dites actions B.

Le capital social est fixé a la somme de VINGT CINQ MILLIONS d’euros (25.000.000
€). Il est divisé en UN MILLION SIX CENT TRENTE NEUF MILLE HUIT CENT QUATRE
VINGT TREIZE (1.639.893) actions toutes souscrites et libérées et réparties comme
suit :

- UN MILLION TROIS CENT TRENTE CINQ MILLE SIX CENT VINGT HUIT {(1.335.628)
actions ordinaires dites actions A,

- TROIS CENT QUATRE MILLE DEUX CENT SOIXANTE CINQ MILLE (304.285) actions
privilégiées dites actions B.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et
reglement en vigueur.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de Ia
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La hbération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil
d'Administration, dans |le délai de cing ans a compter de {'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing
ans a compter du jour ou l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé
de réception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non [ibéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
de l'action personnelle que la société peut exercer contre |'actionnaire défaillant et des
mesures d’'exécution forcee prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités
prevues par la loil et ies réglements.

ARTICLE 11 - TRANSNMISSION DES ACTIONS

Les actions sont transmissibles a I'égard des tiers et de la Société par un ordre de
virement de compte a compte.
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Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit & un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant ocu au profit d'une
personne nommeée administrateur, la cession d'actions a un tiers non actionnaire a
guelque titre que ce soit est soumise a ['agrément de la Société dans les conditions
décrites ci-apres.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandeée
avec demande d'avis de réception une demande d'agréement indiguant les nom,
prénoms et adresse du cessionnnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagée et le prix offert. Elle doit étre accompagnée d'une attestation d'inscription en
compte des actions dont la cession est projetée.

La décision est prise par le Consell d'Administration et n'est pas motivée. La décision
d'acceptation est prise a la majorité des deux tiers des administrateurs présents ou
représentés, le cédant s'il est administrateur ne prenant pas part au vote.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les
trois mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre
recommandée a la Sociéteé s'il renonce ou non a la cession projetée.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le Conseill d'administration est tenu dans le
délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions,
soit par un ou plusieurs actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit avec le
consentement du cédant, par la Société en vue d'une réduction de capital.

Le prix d'achat est fixé d'abord entre ies parties. En cas de désaccord, le prix est
déterminé par un expert, conformément a I'article 1843-4 du Code Civil.

Si a I'expiration du délai de trois mois ['achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible,
I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désigné par le Consell d’Administration est
régularisée par un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président du
Conseil d'Administration qui le notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec
Invitation a se présenter au siege social pour recevolr le prix de cession qui n'est pas
productif d’intéréts.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit dans les bénéfices, t'actif social et le boni de liquidation
a une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des actions
existantes.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assembieées
générales, ainsi que le droit d'étre informeé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents soclaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.
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2. Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations suivent ['action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société
et aux décisions de I'Assemblée Générale.

3. Chaque fois gqu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, les proprietaires qui ne possedent pas ce nombre
auront a faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de I'achat
ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

4., Les actions B bénéficient dans la distribution des benéfices d'une priorité définie par
I"article 23.

ARTICLE 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par la Consell d'Administration composé de trois membres
au moins et de douze membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par ia loi
en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommeés, renouvelés ou révoqués par
I'Assemblée Genérale Ordinaire. lis sont toujours rééligibies.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elles prennent fin a
I'lssue de la reunion de ['Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les

comptes de |'exercice écoulé et tenue dans ['année au cours de laquelle expire leur
mandat.

Chague administrateur doit étre propriétaire d'une action.

ARTICLE 14 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le Consell d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, a peine de
nullité de la nomination, une personne physique. H détermine sa rémunération.

ARTICLE 15 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Consell d'Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société |'exige,
sur la convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses membres, si le
Conseil ne s'est pas reuni depuis plus de deux mois.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit Iindiqué dans la
convocation.

Le Consell ne délibéere valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont

presents. Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou
représentes.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondeérante.
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ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, dans les limites de |'objet social et des pouvoirs
expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE - DELEGATIONS DE POUVOIRS

1. Le Président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction
générale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers avec les
pouvoirs les plus étendus, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle reserve
de facon spéciale au Conseil d'Administration et dans la limite de I'objet social.

Le Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs du Président, mais cette
limitation est inopposable aux tiers.

Le Président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de
mandataires qu'il avisera.

2. Sur proposition du Président, le conseil peut hommer un ou plusieurs directeurs
généraux. Deux directeurs généraux peuvent &tre nommés dans les sociétés dont le
capital est égal ou supérieur a 500.000 F et cing directeurs géneraux dans les
sociétés dont le capital est égal ou supérieur a 10.000.000 F a condition que trois
d'entre eux au moins soient administrateurs.

En accord avec son Président, le Conseil détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs délégués au directeur général. La limitation de ces pouvoirs n'est
cependant pas opposable aux tiers, a |'égard desquels chaque directeur général
dispose des mémes pouvoirs que le Président.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux comptes,
titulaires et suppléants, dans les conditions fixées par la lol.

ARTICLE 19 - ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixees par
la Lo,

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées génerales
ordinaires, extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont
appelées a prendre.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiquée dans la
convocation.

Tout actionnaire peut participer aux assemblées, personnellement ou par mandataire,
guel gue soit le nombre d'actions qu'il possede, sur justification de son identite et de la
propriété de ses actions, sous la forme, soit d'une inscription nominative a son nom,
soit d'un certificat de l'intermédiaire financier habilité teneur de comptes constatant
'indisponibilité des actions inscrites en compte jusqu'a la date de I'assemblee.
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Ces formalités doivent étre accomplies cing jours au moins avant la réunion.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire : a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et
adressé a la Société selon les conditions fixées par la Loi et les reglements.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la
Sociéte.

I est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la Loi et les
reglements.

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en son
absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement delegué a cet
effet par le Conseil. A défaut, I'Assemblée désigne elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et
acceptants, qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand
nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des delibérations sont délivrés
et certifiés conformément a la Loi.

ARTICLE 20 - DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de
gquorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les regissent respectivement,
exercent les pouvoirs qui leur sont attribués par la Loi.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ter janvier et finit le
31 decembre.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire des
divers éléments de 'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
et les charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétent et commentant I'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.
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Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la Société et
son activité, les résultats de cette activité, les progrés réalisés ou les difficultés
rencontrées, son évoiution prévisible et les perspectives d'avenir, les événements
importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date a laquelle le rapport
est etabli, ses activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de ['exercice approuvés par I'Assemblée Générale font apparaitre un
béneéfice distribuable tel qu'il est défini par la Loi, I'Assemblée Générale décide de
"inscrire @ un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation ou "emploi,

de
le reporter a8 nouveau ou de le distribuer aprés avoir effectué les prélévements suivants

Alla somme de 5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital social.

B} La somme nécessaire pour distribuer aux actions B un dividende prioritaire égal a 2
Francs par action.

Ce dividende est cumulatif pendant quatre ans de telle sorte qu’en cas d’insuffisance
du bénefice de l'exercice, la fraction non payée sera prélevée sur le bénéfice du premier
exercice suivant et s’il y a lieu, sur celui du second, en priorité par rapport au paiement
du dividende d{ au titre de |"exercice.

L'Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende en numéraire ou en actions dans les conditions légales.

Les pertes s'il en existe, sont aprés ['approbation des comptes par I'Assemblée
Générale, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

SI, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Societée deviennent inferieurs & la moitié du capital social, le Conseil
d’Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer |'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires, a |'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si [a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé
par la Loi, reduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
reserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a
la moitie du capital social.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de dissolution anticipée,
I'"Assemblée Générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs
liguidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la Loi.



9/9

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de
sa liquidation, soit entre la Société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre
les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des
présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi déesignés en choisissent un
autre, de sorte que le tribunal soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le
Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social, saisi comme en matiére de
reféré par une des parties ou un arbitre, procéder a cette désignation par voie
d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, |'empéchement,
I'abstention ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par
ordonnance, non susceptible de recours, du Président du Tribunal de commerce, saisi
comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les regles établies par les tribunaux. lls

statueront comme amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de
renoncer a la voie d'appel.

lLes parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du
siege social, tant pour |'application des dispositions qui précédent, que pour le
reglement de toutes autres difficultés.



