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106 T

SAS au capital de 1 000 €
30, quai Claude Bernard
69007 Lyon

844 312 637 RCS Lyon

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 6 DECEMBRE 2019

L'an deux mille dix-neuf,
Et le 6 décembre,

Les

associés de la Société « 106T »

Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la Présidente.

La société 6°™ Sens Real Estate,
propriétaire de_____
La société San Ku Kai
propriétaire de______
La société 106 Family
propriétaire de__
La société SPF3
propriétaire de_
Monsieur Guillaume Targe
propriétaire de____
La société CPR
propriétaire de

6 760 actions, est

690 actions, est

510 actions, est

1 500 actions, est

270 actions, est

270 actions, est

présente,

présente,

présente,

représentée,

représenté,

représentée,

soit

soit ...

soit ...

soit

soit

soit

se sont réunis en Assemblée Générale

6 760 voix

690 voix

510 voix

1 500 voix

270 voix

270 voix

L'Assemblée est présidée par Monsieur Nicolas Gagneux, en sa qualité de représentant
légal de la société 6°™ Sens Immobilier - Investissement, Présidente, qui constate
qu’elle est régulierement constituée et peut valablement statuer; les associés
présents ou représentés détenant l'intégralité des 10 000 actions composant le capital.
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Le cabinet Maza-Simoens, Commissaire aux comptes régulierement convoqué est
absent et excusé.

Le Président met a la disposition des associés :

- Le rapport de la Présidente,

- Un exemplaire des statuts mis a jour,

- Le texte des résolutions a soumettre aux associés,
- Divers documents d’information.

Le Président ouvre la séance et rappelle ensuite que la présente Assemblée est
appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

Ordre du jour

- Modification des dates d’ouverture et de cloture de I'exercice social ; Mise a jour
corrélative des statuts,

- Mise a jour des statuts et de I'identification des associés suite a cession d’actions,

- Mise en conformité des statuts avec les dispositions légales et réglementaires en
vigueur relatives aux Commissaires aux comptes,

- Mise en conformité des statuts avec les dispositions légales et réglementaires en
vigueur relatives au Comité social et économique,

- Mise en conformité des statuts avec les dispositions légales et reglementaires en
vigueur relatives a I'établissement et I'approbation des comptes, ainsi qu’a
I'information des associés a I'occasion de I'approbation des comptes annuels,

- Suppression des dispositions transitoires relatives a la constitution de la société,

- Mise a jour corrélative du Titre X des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Les associés déclarent unanimement avoir pu exercer le droit d’'information et de
communication qui leur est reconnu par les textes et les statuts et donnent en outre,
quitus a la Présidente des formalités de convocation.

Lecture est donnée du rapport de la Présidente puis, 1a parole est offerte aux associés.
Personne ne la demandant, le Président met successivement aux voix les résolutions
figurant a I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés lecture du rapport de la Présidente, décide de procéder a
la modification des dates respectives d'ouverture et de cloture de I'exercice social,
actuellement fixées aux 1°" juillet et 30 juin, pour adopter celles du 1* janvier et du
31 décembre, et pour la premiére fois le 31 décembre 2019.
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L'exercice en cours aura donc une durée exceptionnelle de 6 mois et sera clos le
31 décembre 2019.

En conséquence, I'Assemblée Générale décide de modifier les statuts et I'article 6,

comme suit :

« Article 6 — Exercice social

L’année sociale commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, compte tenu de la cession d’action intervenue le 9 mai 2019 et
diiment inscrite sur les registres de la société, décide de mettre a jour les statuts et
Iidentification des associés comme suit :

« Les soussignés :

La Société « 6°™ Sens Real Estate », SAS au capital de 10000 €, sise 30 quai Claude
Bernard 69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 821261658 RCS Lyon,
représentée par la société 6™ Sens Immobilier-Investissement, Présidente, elle-méme
représentée par M. Nicolas Gagneux.

La Société « San Ku Kai », SAS au capital de 100 €, sise 30 quai Claude Bernard 69007
Lyon et immatriculée sous le numéro 500334 289 RCS Lyon, représentée par M.
Nicolas Gagneux, Président.

La Société « 106 Family », SAS au capital de 1000 €, sise 30 quai Claude Bernard
69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 843 837 899 RCS Lyon, représentée par la
société 6°™ Sens Immobilier-Investissement, Présidente, elle-méme représentée par M.
Nicolas Gagneux.

La Société « SPF3», SARL au capital de 10 000 €, sise 1 quai Jules Courmont 69002 Lyon
et immatriculée sous le numéro 793 999 749 RCS Lyon, représentée par M. Jean-Marc
Palluis, Gérant.

Monsieur Guillaume Targe, né le 3 juillet 1971 & Lyon 6°™ et demeurant 39 rue
Vaubecour 69002 Lyon, marié avec Madame Anne-Sophie Gagneux, sous le régime de
la séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage recu par Maitre Valérie
Marmey-Ravau, Notaire a Lyon 6™ le 11 juin 1998, préalable a leur union célébrée a
la mairie de Sainte Foy lés Lyon le 27 juin 1998 ; lequel régime n’a subi aucune
modification conventionnelle ou judiciaire depuis.

La Société « CPR», SASU au capital de 1 000 €, sise 21 bis rue Galvani 75017 Paris et
immatriculée sous le numéro 845 116 805 RCS Paris, représentée par M. Charles Pless,
Président.

Ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par Actions Simplifiée existant entre
eux et toute personne qui viendrait acquérir la qualité d’associé. ».
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Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la modification des dispositions légales et
réglementaires relatives a la désignation des Commissaire aux comptes, décide la mise
a jour corrélative des statuts et de I'article 24 comme suit :

« Article 24 - Commissaire aux comptes

La nomination par Vassocié unique ou par la collectivité des associés d’un ou plusieurs
Commissaires aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements.
Elle est facultative dans les autres cas. ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la modification des dispositions légales et
réglementaires remplagant le Comité d’entreprise par le Comité social et économique,
décident la mise a jour corrélative du 3°™ alinéa du paragraphe « Assemblées » de
I'article 26 des statuts comme suit :

Article 26 - Décisions collectives obligatoires
[..]

Assemblées

[...]

« Selon article 12312-77 du Code du travail, le Comité social et économique peut demander
en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des
associés en cas d'urgence. ».

[.]

Le reste de I'article 26 demeure inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Y

L'Assemblée Générale, décide de la mise a jour des statuts conformément aux

By

nouvelles dispositions légales et réglementaires relatives a I'établissement et
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I'approbation des comptes, ainsi qu’a l'information des associés a l'occasion de
I'approbation des comptes annuels, comme suit :

«

«

Article 26 - Décisions collectives obligatoires
(]

Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir été précédée
d'une information comprenant tous les documents et informations permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises sur rapports du Président et/ou des
Commissaires aux Comptes s’il en existe, ceux-ci doivent étre communiqués aux associés 8
(huit) jours avant la date de la réunion ou de I'établissement du procés-verbal de la
consultation écrite des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, prendre copie a leurs frais, pour les trois
derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels et
consolidés s’il en existe, des rapports du Président et des Commissaires aux Comptes. ».

[...]

Le reste de I'article 26 demeure inchangé.

Article 28 — Comptes annuels

Si la loi le prévoit, a la cléture de chaque exercice, le Président dresse un inventaire de
Factif et du passif de la Société et des comptes annuels.

Il établit également les documents exigés par les dispositions légales et réglementaires. ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, décide de supprimer des statuts
I'article 33 « Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation - Actes accomplis
pour la société en formation » concernant les dispositions transitoires relatives a la
constitution de la société, devenus sans objet.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de ce qui précéde, décide que le Titre X des
statuts sera désormais rédigé comme suit :

SAS106 T
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Article 31 — Nomination du Président

éme

La société 6 Sens Immobilier Investissement, ci-dessus désignée, a été nommée
Présidente aux termes des statuts constitutifs du 22 octobre 2018, pour une durée
indéterminée.

Article 32 — Nomination du Commissaire aux comptes
Le cabinet Maza-Simoens sis 26 rue Raspail 69600 Oullins, a été nommé Commissaire aux
comptes aux termes des statuts constitutifs du 22 octobre 2018, pour une durée de 6

exercices, soit jusqu’a I'issue de I’Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes de
Vexercice clos le 31 décembre 2023. ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porleur d’un original, d’une copie ou
d’un extrait du présent procés-verbal pour accomplir toutes formalités requises.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Cléture

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant la parole, la séance est levée
et il a été dressé le présent proces-verbal signé par qui de droit.

6°™ Sens Immobilier — Investissement 6" Sens Real Estate
Présidente Rep. par 6°™ Sens Immobilier - Investissement
Rep. par Nicolas Gagné‘u‘;(\ Elle-méme rep. par 'colas Gagneux

106 Famil 2T sanKuKal =

Rep. par 6™ Sefis Immobilier - v@\tissement Rep. par Nicolas Gagneux \
Elle-mé&me rep. par Nicolas Gagneux

e F3 Guillaume Targe C
- Rep. pat Nicolas a.nux\ Reprpa as Gagneux Rep. par Nicolas Gagneux
J LMLE\

i ——
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106 T

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 €
30, quai Claude Bernard
69007 Lyon

844 312 637 RCS Lyon

STATUTS

Mis a Jour au 6 décembre 2019
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Les soussignés :

* La Société « 62™ Sens Real Estate », SAS au capital de 10 000 €, sise 30 quai Claude
Bernard 69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 821 261658 RCS Lyon,
représentée par la société 6°™ Sens Immobilier-investissement, Présidente, elle-
méme représentée par M. Nicolas Gagneux.

= La Société « San Ku Kai », SAS au capital de 100 €, sise 30 quai Claude Bernard
69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 500 334 289 RCS Lyon, représentée par
M. Nicolas Gagneux, Président.

* La Soclété « 106 Family », SAS au capital de 1 000 €, sise 30 quai Claude Bernard
69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 843 837 899 RCS Lyon, représentée par
la société 6™ Sens Immobiller-Investissement, Présidente, elle-méme représentée
par M. Nicolas Gagneux.

= La Société « SPF3», SARL au capital de 10 000 €, sise 1 quai Jules Courmont 69002
Lyon et immatriculée sous le numéro 793 999 749 RCS Lyon, représentée par
M. Jean-Marc Palluis, Gérant.

» Monsieur Guillaume Targe, né le 3 juillet 1971 a Lyon 6™ et demeurant 39 rue

Vaubecour 69002 Lyon, marié avec Madame Anne-Sophie Gagneux, sous le régime
de la séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage recu par Maitre
Valérie Marmey-Ravau, Notaire a Lyon 6°™ le 11 juin 1998, préalable a leur union
célébrée A la mairie de Sainte Foy |&s Lyon le 27 juin 1998 ; lequel régime n’'a subi
aucune modification conventionnelle ou judiciaire depuis.

» La Société « CPR», SASU au capital de 1 000 €, sise 21 bis rue Galvani 75017 Paris et
immatriculée sous le numéro 845 116 805 RCS Paris, représentée par M. Charles
Pless, Président.

Ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par Actions Simplifiée existant
entre eux et toute personne qui viendrait acquérir la qualité d'associé.
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1l est formé par les associées soussignées, prffgftaim des actions ci-aprds créées une société par actions
et

simplifiée régie par les dispositions mentaires applicables et par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la mme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ot Ia société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associé unique sont dévolues 3 la
collectivité des associés.

Elle ne peut procéder  une offre au gublic sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais
peut procéder 3 des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint dinvestisseurs.

Atticle 2 — Objet

La Société a pour objet en France et 3 [étranger ;

- Laprise de participation, sous toutes formes, dans toutes sociétés ou entreprises existante ou 3 créer,
notamment dans le domaine de immobilier, et tout particulidrement le rachat en une ou plusieurs
fois deé Pintégralité des titres composant le capital de la SAS BOILEIRIMM, Société par Actions
Simplifiée au capital de Mille Euros (1.000 €), dont le siége est & Paris (75002), 8 place des Victoires,
immatriculée sous le numéro 532 654 423 au RCS de Paris

- souscrire tout prét nécessaire 3 la réalisation de Pobjet

- donner toute ie de toute nature, sureté réelle, nantisse , lypothéque, nécessaire 4 ka

mise en place duditg;:;tn:m de tout autre nécessaire 2 la t&!isaﬁonn:clllt',ogé‘:szglo

- recevoir toute garantie de toute nature, sureté réelle, nantissement, gage, hypothéque, nécessaire 3 Ia

mise en place dudit prét ou de tout autre nécessaire 4 la réalisation de l’ols)}“;social

- Toutes activités immobilidres tant pour son propre co ur le ¢ de tiers : promoteur
immobilier, gestion, location, mﬁom&:kepd’gwmgemgg'oumgcn?émﬂgl&, prcspw.iom de
services,

- Larecherche, Pacquisition et la vente de tout immeuble, achat ou la construction (en sous traitance)
de tous immeuble ou leur rnovation ou réhabiliation aux fins ci-dessus,
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La réalisation de tous investissements immobiliers, directement ou par acquisition de titres de sociétés
imoobiliéres, la gestion et 'administration de ses actifs immobiliers,

- Laréalisation de toute mission de conseil, expertise, estimation, assistance et intermédiation dans le
domaine de 'immobilier,

= Lacommercialisation ou la mise en location de programmes immobiliers,

Lexécution pour son propre compte ou pour le compte de tiers, de toutes études préalables de narure
techniq:;cg administrative, juridiques ou autres, en vue de la réalisation d’opérations de promotion
immobiliére,

- Lagestion de toutes sociétés de construction ou de toutes sociétés de supports de programmes,
- Lactivité de marchand de biens et d’aménageur foncier,

- Lacquisition, l'administration et la disposition de tous intérét et panticipations sous toutes formes et
tous moyens dans toutes entreprises existantes ou A créer, civiles ou commerciales, frangaises ou
rangéres de quelque forme que ce soit,

- L'obtention, le dépét ou l'acquisition de tous brevets, licences, procédés, marques de fabrique et
autres droits de propriété intellectuelle ; pour les exploier, les cédet, les apporter ; en concéder toutes
licences et droits d'exploitation en tous pays,

- Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, civiles, financitres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & Lobjet social et A tous objets
similaires, connexes, complémentaires ou susceptibles d'en faciliter la poursuite ; le tout tant pour
elle-méme que pour le compte de tiers ou en participation.

Atticle 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est ;
106 T
Dans tous les actes, factures, annonces, publications ¢t autres documents émanant de la Société, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement Société par actions
simplifi¢es ou des initiles S.AS» et de lindication du montant du capital social

Asticle 4 - St fal
Le sidge social est fixé 30 Quai laude Berard 4 Lyon (69007).

Il pourta éure transféré en tout autre endroit du méme département parsimple décision de l'organe dirigeant,
sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre licu suivant
décision de l'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

Acticle 5 ~ Dugée

La durée de la Sociéié est fixée 4 99 ans & comprer de la dare d'immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.
ﬂ l\/’; C
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Les décisions de prorogacion de la durée de fa Société ou de dissolution anricipée sont prises par décision
de I'associé unique ou par décision collective des associés. 3

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une réunion de
lassemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer 'associé unique, A l'sffet
de décider st Ia Société doit &tre prorogée, A défaut, tout associé pew demander au Président du Tribunal
de Commerce, statvant sur requéte, désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de
provoquer la consultation prévue ci-dessus.

Article 6 - Exercice soclal

L’année sociale commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre. »

TIIRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
Axticle 7 - Apports
Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports en numéraire et sont libérées
intégralement de leur valeur nominale, ainsi qu’il nguhe du certificat de la Caisse Régionale de crédit
agricole mutuel centre-est (société coopémive?capi:al variable, agréé en tant qu'établissement de crédir,
Siege social 1, rue Pierre de Truchis de Lays - 69541 Champagne au Mont d’Or cedex ~ 399 973 825 RCS
LYON) dépositaire des fonds, établi sur présentation de la liste des souscripteurs, certifiée sincére et
véritable par le président, représentant les associés fondareurs. : :

La somme versée par les associées soit 1.000 € a éré déposée 3 ladite banque.

Axticle 8 - Capital gocial

Le capital social est fixé 4 [a somme de 1,000 euros. Il est divisé en 10,000 actions de dix centimes d'euros
chacune entiérement libérées et de méme carégorie,

pcticle 9 - Modifications du capitel social

1° Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de lassocié unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de l'organe
du. m‘ m‘

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de preférence, soit par

majoration du montant nominal des titres de capital existants. Tl peut également éure augmenté par lexercice

des droits attachés A des valeurs mobilidres donnant accls au capital, dans les conditions prévues par ka loi,

ic[l?titm de capital nouveaux sont émis soit 4 keur montant nominal, soit 3 ce montant majoré d'une prime
‘emission.

IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incotporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

| /Z,, &
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Ils nt aussi éure libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché 3 des valeurs mobilidres donnant
acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Liassocié unique peut déléguer A l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires A l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, laugmentation ou Ja réduction du capital

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valewrs mobilires donnant aceds au
capital ou donnant droit & Iattribution de titres de créances, les associés (s'ils sont plusieurs) ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préf sans droit de
vote, proportionnellement au montant de lews actions, un droit de préférence 3 a souscription des
nouveaux tittes émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer 4 titre individuel A leur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libéres lors de la sousctiption de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par a loi et, le cas échéant, de Ja totalité de I prime d'émission.

Acticle 10 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 4 la disposition de la Société
toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courantss,

Les associés reconnaissent d'ors et déj avoir consenti une avance en compte courant d'associé d’un montant
de global de 23 740 000 €. Cette avance est accordée en vue de la réalisation de I'objet social de la société,
Les associés acceptent le blocage de cette somme, Ainsi ils ne pourront en aucun cas en demander la
restitution avant le complet m;Eoursemem du prét baucaire ou tout autre prét destiné au financement de
I'opération immobiliére réalisée par la SAS BOILEIRIMM et du prét ou de préts souscrit ou 4 souscrire par
la société 106 T dans le cadre de son objet social.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait sont
inées d’'un commun accord entre J'associé intéressé et le Président.

TITRE III - ACTIONS
Article 11- Forme des valeurs mobilidres

Les valeus mobilidres émises par la  société  sont obligatoirement  nominatives,
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné 3 cet effet. Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation dinscription en compte,

Article 12 - Lifsécation des ast

1.- Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quorité
minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de Ja prime d'émission. Le surplus est payable en
une ou plusiews fois aux époques et dans les proportions qui serons fixées par l'organe dirigeant en
conformité de la lo. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associds quinize jours au moins
avant 1'é fixée pour chaque versement, par tout moyen permettant de donner date certaine (courrier
rec m::mf:ncﬁ.'£ mail avec accusé de réception, courrier remis en main propre).

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,
2- A défaut de libération des actions A l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes exigibles

sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét légal, a partir de la date dexigibilité, le tout sans
préjudice des recours et sanctions prévus par la loi

F"NZ
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Si la Société devient unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent lbrement.
La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant ou
de son représentant qualifié.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

Asticle 14 - Définiti

Dans le cadre des présents statuts, la soussignée convient des définitions ci-apres :

a) Cession : siguific toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété,
de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilires émises par la Société, 4 savoir : cession,
transmission, fchangc, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de
trusts, nantissement, i ion, transmission universelle de patrimoine,

b) Action ou Valeur mobilidre : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accds de
fagon immédiate ou différée et de quelque manidre que ce soit, 4 lauribution d'un droit au capital et/ou
d'un droit ge vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés A ces
valeurs mobiligres.

c) Opération de reclassement signific toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant 2 l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associée et les
sociétés ou entités quelle conurdle directement ou indirectement au sens de larticle L 233-3 du Code de
commerce,

Asticle 15 T lgilind :

La transmission des actions émises par la Société s'opdre par un virement de compte 3 compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et

paraphé,
Atticle 16 - Agrément des cessions

1, Les actions sont librement cessibles entre associés et au profit du conjoint, des ascendants ou descendants
du cédant. Dans les autres cas, les actions ne peuvent &tre cédées quiavec lagrément préalable de la
collectivité des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par tout moyen permettant de donner date certaine (courtier
recommande, mail avec accusé de réception, courrer remis en main propre)adressée au Président de la
Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom,

rénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification complate
?dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associds.

3. Le Président dispose dun délai de trois (3) mois 4 compter de la réception de la demande d'agrément

T
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pour faire connaltre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par
tout moyen permettant de donner date certaine (courrier recommandé, mail avec accusé de réception,
courrier remis en main propre). A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédaot peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d‘ggrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 90 (Quatre- Vingt Dix)
jours de E:é cision d'agrément :  défaut de réalisation du transfent dans ce délai, l'agrément serait frappé
de caducité,

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois 4 compter de la notification
du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de lassocié Cédant par un ou plusieurs tiers
agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Sile rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas dacquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 4 compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
patties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 2 dire d'expert, dans les conditions de I'aticle 1843-4 du
Code civil.

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrble dune société
associée, celle-ci doit en informer Ja Société par tout moyen permettant de donner date certaine (courrier
recommandé, mail avec accusé de réception, courrier remis en main propre) adressée au Président dans un
délai de 30 jours du changement de contrble. Cette notification doit préciser la date du changement de
conrble et toutes  informations sur le  ou les  nouveaux  contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre exclue de
la Société dans les conditions prévues A l'article "Exchiion d'un associf”.

2. Dans le délai de 90 gQuatrc-Vingt Dix) jours & compter de la réception de la notification du changement
de contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure dexclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Sociétfe associée dont le contrble a été modifié, telle que prévue a larticle "Bselusion d'un
assoaid”, Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir
agréé le changement de contrSle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité 3 a suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.
Asticle 18 Exclugion d' ié
Exclusion de olein droi
L'cﬁzsion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un
associé,

("
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Bachision figiia

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivarts :
- violation des dispositions des présents statuts ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associé,

hﬂgdal'ﬁés dﬂ la déﬁiiiﬂﬂ drﬂﬁhlﬁiﬁn .

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 3 la majorité des voix des associds
disposant du droit de vote, chaque associé ne disposant toutefois, pour cette décision d’exclusion et pour
participer au vote sy rapportant, que d’une seule voix quelle que soit sa participation davs le capital ; Passocié
dont Pexclusion est susceptible d’étre prononcée participe au vote et sa voix est prise en compte pour le
calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur lexclusion 4 lnitiative du Président ; si le Président est lui-meme susceptible
d®tre exclo, les associés seront consultés 4 linitiative de 'associé le plus diligent.

Prise deffer de la décision dlexclusi
La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de lassocié exch et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que Ja cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents status.

La décision d'exclusion est notifide 4 'associé exclu par tous moyen permettant de donner date certaine
(crt;urder tecomumandé, mail avec accusé de réception, courrier remis en main propre) 4 linitiative du
Président,

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrafnent dés le prononcé de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires amachés A la totalité des actions de lassocié  exclu.
La totalité des actions de l'associ exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d'exclusion 3 toure
personoe désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commnun accord ou adéfaut, A dire d'expert
dans les conditions de l'atticle 1843-4 du Code civil,

Asticle 19 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles intitulés : “Agriment des
cessions’, “Modifications dans le contrile d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 20 - Location d'acti

La location des actions est interdite.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
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Acticle 21 - Président de la Société

LaSociété est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non associé de la Société,

Désienari

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou la collectivité des associés
qui fixe son éventuelle rémunération,

Lotsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique,

el dus i

Le Président peut démissionner sans avoir 3 justifier de sa décision 4 la condition de notifier celle-ci 4
lassocié unique ou 4 la collectivité des associés, par lettre recommandde adressée 6 (six) mois avant la date
de prise deffet de cette décision,
Liassocié unique ou la collectivité des associés, peut mettee fin A tout moment au mandat du Président, La
révocation n'a pas 4 étre motivée,

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & Iégard des tiers., A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts & I'associé unique ou 3 la
collectivité d}::s associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 4 tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Rémunération
La rémunération du Président est décidée en assemblée générale. Elle fixe les modalités de sa rémunération,
elle peut 8tre fixe et/ou propottionnelle.

Le Président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectudes dans le cadre de sa
mission pour le compte de la Société.

Aticle 22 - Directeur Général
Désionasi

Le Président peut donner mandat 3 une personne morale ou 3 une personne physique de I'assister en qualité
de Directeur
Lorsque le Directeur Général est unc personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son

représentant [égal.
Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au scin de la Société,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président. A
Towefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu's la nomination du nouyeau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision
du Président, La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas sutvants ;

oo

G("'



Page 10

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale ; -

- exchision du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunkei
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération
éventuelle qui résulte de son Contrat de travail,

Le Directeur Général pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre
de sa mission pour le compte de la Société,

Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ubérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que Euers avait connaissance du dépassement de l'objet social
ou quiil ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, Ja seule publication des statuts ne pouvant
suffire 4 constituer cette preuve,

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Asticle 23 - Conventions réglementées

Les conventions définies par l'article 1227-10 du Code de Commerce sont soumises aux formalités de
contrdle prescrites par ledit article,

Le Commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé,
Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de P'assemblée générale d'approbation des comptes,
I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Article 24 - Commissaire aux comptes

La nomination par I'associé unique ou par la collectivité des associés d’un ou plusieurs
Commis;aires aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

TITRE VII - DECISIONS QOLLECTIVES DES ASSOCIES

Acticle 26 — Décsi flectives oblivata
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La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivartes :
- transformation de k Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qulelle pourrait
conseantir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel dbmiijs}a;r

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux co ;

- nomination, r’émunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du sidge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives awx opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

Risles de maiorié

La collectivité des associés ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés ou exprimant
leur droit de vote rassemblent au moins 30 % des actions ayant le droit de vote.

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collectives des associés sont adoptées
a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés. Sous la méme réserve,
le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capiral qulelles représentent. Chaque
action donne droit 3 une voix au moins.

Modalités des déisions collecti

Les décisions collectives sont prises sur comvocation ou 3 linitiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également éure prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
l'initiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 4
distance, par voic électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le
nombre rh:tbm quil pme. 1l doit justifier de son identité et de l'inscnption en compte de ses actions
au jou&d;h décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de I'assemblée, 3 zéro heure,
heure de Paris.

Toutefois, la Société prendra en considération, tous les transfests de propriété des titres qui pourront
intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts hui soient notifiés au plus tard b
veille de l'assemblée, 3 15 heures, Heure de Paris,

Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou en tout autre liey
mentionné dans Ja convocation.

Toutefois, tour associé disposant de phus de 30 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.
Selon I'article L2312-77 du Code du travall, le Comité soclal et é&conomique peut demander en
Justice la-désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés
en cas d'urgence. _
La convocation est effectuée par tous moyens de comnounication écrite 8 (huit) jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

("; M{
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Toutefois, l'assemblfed‘zem se réunir sans délai si tous les associés y consentent, .
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par un
tiers, Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par tééécopie.

En cas de vote A distance au moyen d'un formulaire de vote &lectronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une sigoature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars
2001, soit sous ka forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues 3
larticle ci-aprds.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
érablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procds-verbaux sont signés par le
Président de 'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président
de Séance, lidentité des associés présemts et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débars, ainsi que le vexte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé,

En cas de décision collective résulrant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est
signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-

dessus.

Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consuitation, toute décision des associés doit avoir été précédée
d'une information comprenant tous les documents et informations permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises sur rapports du Président et/ou des
Commissaires aux Comptes s'il en existe, ceux-ci doivent &tre communiqués aux associés 8
(huit) jours avant la date de [a réunion ou de I'établissement du procés-verbal de la

consultation écrite des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Société, consulter au siége social, et, prendre copie a leurs frais, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels et consolidés s'il en
existe, des rapports du Président et des Commissaires aux Comptes.

Asticle 27 - Droit d ication d ié

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis 2 leur disposition et les modalités de
leur mise 2 disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions Kgales et

roe ¢
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TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 28 — Comptes annuels

Si Ia loi le prévoit, & la cléture de chaque exercice, le Président dresse un inventaire de
I'actif et du passif de la Société et des comptes annuels.

Il établit également les documents exigés par les dispositions légales et
réglementaires.

Axticle 29 - Afectation et répartition des séaul
Associé i

Le bénéfice distribuable est constirud par le bénéfice de lexercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves starutaires et
augmenté du report bénéficiaire,

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique décidera de reporter
a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter 4 la création de tous fonds de réserve extraordinaire, de
prévoyance ou autre avec une affectation spéeiale ou non, Le surplus est attribué 4 l'associé unique.
Liassocié unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le paiement
du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par
la loi

Pluralité dassocié
1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catbgorie dans le cas

contraite, donne droit 4 une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capiral qu'elle représente, dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme e cas de liquidation.

Chaqueactbnsupportehspe:tmsocialesdamlesm&mmpmpordom.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénkfice distribuable, I'associé unique
ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou
plusieurs postes de réserves dont elle rigle l'affectation et lemploi.

3. La collectivité des associés peur décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report 4
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Mndehcoﬂcc&vkédumod&omédéfmk%i&mﬁmhsmda&ésdepaiememdu

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION -~ CONTESTATIONS

eticle 30- Dissoution - Liquidstion de Is Socideé

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision

collective des associés,
4
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La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme
un ou plusieurs Liquidateus.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont phusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser I'actif méme 2 I‘a.miaglc. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et 2 répartir le
solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou Ja collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur 4 continuer les affaires sociales
en cours et 4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprds apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés proportionnellement
au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de a Société entraine, lorsque l'associé

unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique, sans quiil yait
liew A liquidation, conformément aux dispositions de laricle 18445 du Code civil

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

Article 31 - Nomination du Président

La société 6*™ Sens Immobilier Investissement, ci-dessus désignée, a été nommée Présidente
aux termes des statuts constitutifs du 22 octobre 2018, pour une durée indéterminée.

Article 32 — Nomination du Commissaire aux comptes

Le cabinet Maza-Simoens sis 26 rue Raspail 69600 Oullins, a été nommé Commissaire aux
comptes aux termes des statuts constitutifs du 22 octobre 2018, pour une durée de 6
exercices, soit jusqu'a l'issue de I'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2023.

Statuts mis a jour par ’Assemblée Générale Extraordinaire du 6 décembre 2019.
Certifiés conformes

6'™ Sens Immobiller — Investissement

dente
- Rep. par Nicolas Ga m\

. _‘___"_‘—“‘—-—————-\J
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Les soussignés :

* La Société « 6™ Sens Real Estate », SAS au capital de 10 000 €, sise 30 quai Claude
Bernard 69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 821 261658 RCS Lyon,
représentée par la société 6°™ Sens Immobilier-Investissement, Présidente, elle-
méme représentée par M. Nicolas Gagneux.

* |a Société « San Ku Kai », SAS au capital de 100 €, sise 30 quai Claude Bernard
69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 500 334 289 RCS Lyon, représentée par
M. Nicolas Gagneux, Président.

* La Société « 106 Family », SAS au capital de 1 000 €, sise 30 quai Claude Bernard
69007 Lyon et immatriculée sous le numéro 843 837 899 RCS Lyon, représentée par
la société 6°™ Sens immobilier-Investissement, Présidente, elle-méme représentée
par M. Nicolas Gagneux.

= La Société « SPF3», SARL au capital de 10 000 €, sise 1 quai Jules Courmont 69002
Lyon et immatriculée sous le numéro 793999 749 RCS Lyon, représentée par
M. Jean-Marc Palluis, Gérant.

* Monsieur Guillaume Targe, né le 3 juillet 1971 a Lyon 6*™ et demeurant 39 rue

Vaubecour 69002 Lyon, marié avec Madame Anne-Sophie Gagneux, sous le régime
de la séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage regu par Maitre
Valérie Marmey-Ravau, Notaire & Lyon 6™ le 11 juin 1998, préalable a leur union
célébrée 3 la mairie de Sainte Foy l&s Lyon le 27 juin 1998 ; lequel régime n’a subi
aucune modification conventionnelle ou judiciaire depuis.

» La Société « CPR», SASU au capital de 1 000 €, sise 21 bis rue Galvani 75017 Paris et
immatriculée sous le numéro 845 116 805 RCS Paris, représentée par M. Charles
Pless, Président.

Ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par Actions Simplifiée existant
entre eux et toute personne qui viendrait acquérir la qualité d’associé.
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1] est formé par les associbes soussignées, prgrl'ci&aim des actions ci-aprés créées une société par actions

simplifiée régie par les dispositions legales et réglementaires applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifférerament sous la m8me forme avec un ou plusieurs associds,

Dans ke cas ol la société comporte plusieurs associds, les attributions de l'associé unique sont dévolues 3 I
collectivité des associés.

Elle ne peut procéder 4 une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifide, mais
peut procéder 3 des offres résenéesgdm investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint d'investisseurs.

Atticle 2 - Objct

La Société a pour objet en France et & étranger :

- Laprise de participation, sous toutes formes, dans toutes sociétés ou entreprises existante ou 3 créer,
notamment dans le dornaine de l'immobilier, et tout panticulidrement le rachat en une ou plusicurs
fois de l'intégralité des titres composant le capital de la SAS BOILEIRIMM, Société par Actions
Simplifiée au capital de Mille Euros (1.000 €), dont le sidge est & Paris (75002), 8 place des Victoires,
immatriculée sous le numéro 532 654 423 au RCS de Paris

- souscrire tout prét nécessaire 3 la réalisation de Lobjet

- donner toute garantie de toute nature, sureté réelle, nantisse hypothéque, nécessaire & la

mise en place dudit prét ou de tout autre nécessaire A la r&lisaﬁonr?icenlr?oﬁfte,sochl

- recevoir toute garantie de toute nature, sureté réelle, nantisseme » hypothéque, nécessaired Ia

mise en place dudit prét ou de tout autre nécessaire 4 a réalisation deli’tc’)l?gsocul

- Toutes activités immobilidres tant pour son propre compte que pour le compte de tiers : promoteur
immobilier, gestion, location, vente, matrise d'ouvrage, maitrise d'ouvrage déléguée, prestations de
services,

- Larecherche, acquisition et la vente de tout immeuble, Pachat ou la construction (en sous traitance)
de tous immeuble ou lur rénovation ou réhabiliation auwx fins ci-dessus,
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La réalisation de tous investissements immobiliers, directerment ou par acquisition de titres de sociétés
immobiliéres, la gestion et 'administration de ses actifs immobiliers,

La réalisation de toute mission de conseil, expertise, estimation, assistance et intermédiation dans le
domaine de l'immobilier,

- Lacommercialisation ou [a mise en location de programmes immobiliers,

Lexécution pour son propre compte ou pour le compte de tiers, de toutes études préalables de narure
?cchnimdnﬁnistmivc, juridiques ou autres, en vue de la réalisation d'opérations de promotion
immobiliére,

- Lagestion de toutes sociétés de construction ou de toutes sociétés de supports de programmes,
- Lactivié de marchand de biens et d’aménageur foncier,

« Lacquisition, I'administration et la disposition de tous intérét et participations sous toutes formes et
Emtous moyens dans toutes entreprises existantes ou & créer, civiles ou commerciales, frangaises ou
trangéres de quelque forme que ce soit,

L'obtention, le dépét ou lacquisition de tous brevets, licences, procédés, marques de fabrique et
autres droits de propriéeé intellectuelle ; pour les exploiter, les céder, les apporter ; en concéder toutes
licences et droits d'exploitation en tous pays,

- Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, civiles, financitres, mobiliéres ou
immobili¢res pouvant se rattacher directement ou indirectement A Iobjet social et 3 tous objets
similaires, connexes, compkémentaires ou susceptibles d'en faciliter la poursuite ; le tout tant pour
elle-méme que pour le compte de tiers ou en participation.

Atticle 3 ~ Dénomination
La dénomination de Ja Société est :
106 T

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ¢t auttes documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement Société par actions
simplifie» ou des initiles S.AS» et de lindicaion du montant du capital social

Article 4.- Sid fal
Le siége social est fixé 30 Quai Claude Bernard 4 Lyon (69007).
Il pourra ére transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe dirigeant,

sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant
décision de 'associé unique ou décision collective extraordinaire des associs.

Atticle 5 — Durée

La durée de la Sociéré est fixée 499 ans A compter de b date dimmatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.
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Les décisions de prorogation de la durée de fa Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
de I'associé unique ou par décision collective des associds. ]

Un an au moins avant la date dexpiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une réunion de
lassemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associé unique, 3 leffet
de décider st Ia Société doit &tre prorogée, A défaut, tout associé pew demander au Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte, Ja désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de
provoquer la consultation prévue ci-dessus.

Article 6 - Exercice soclal

L'année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre. »

TITREII - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Axticle 7 - Apposts
Toutes les actions d'origine formant le capital initial ::gt&emem des apports en numéraire et sont libérées
intégralement de leur valeur nominale, ainsi quil résulte du certificat de la Caisse Régionale de crédit
agricole mutuel centre-est (société coopémiveguapiml variable, agréé en tant qu'établissement de crédir,
Siége social 1, rue Pierre de Truchis de Lays - 69541 Champagne au Mont d’Or cedex - 399 973 825 RCS
LYON) dépositaire des fonds, établi sur présentation de la liste des souscripteurs, certifiée sincére et
véritable par le président, représentant les associés fondareurs, ,

La somme versée par les associées soit 1.000 € a éé déposée 3 ladite banque.

Auticle 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 1.000 euros. Il est divisé en 10,000 actions de dix centimes dPeuros
chacune entiérement libérées et de méme carégorie,

Asticle 9 - Modifications du capital social

1° Le capital social ére augroenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
i de l'msmmm ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de l'organe

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par

majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par lexercice

des droits attachés 3 des valeurs mobilires donnant accds au capital, dans les conditions prévues par k loi,

5? titres de capital nouveaux sont émis soit 3 leur montaat nominal, soit 4 ce montant majoré d'une prime
‘emission.

Is sont libérés soit Ié}:éar apport en numéraire y compris par compensation avec des ceéances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
démission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission,
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Ils g:uvent aussi tre libérés consécutiverent A l'exercice d'un droi attaché 4 des valeurs mobilidres donnant
acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Liassocié unique peut déléguer & l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires & I'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la lo, l'augmentation ou la réduction du capital,

3% En cas d'augmentation du capital en numéraire ou démission de valeurs mobiliéres donnant aceds au
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés (s'lls sont plusicurs) ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de
vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 Ja souscription des
nouveaux titres éris. Toutefois, les associés peuvent renoncer A titre individuel  leur droit préffrgntiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la sousctiption de Ja
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de Ja totalité de Ia prime d'émission.

Article 10 - Comptes courants

Les associés peuyent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre  la disposition de la Société
toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courantss.

Les associés reconnaissent d'ors et déja avoir consenti une avance en compte courant d'associé d’un montant
de global de 23 740 000 €. Cette avance est accordée en vue de la réalisation de I'objet social de la société,
Les associés acceptent le blocage de cette somme, Ainsi ils ne pourront en aucun cas en demander la
restitution avant le complet remboursement du prét bancaire ou tout autre prét destiné au financement de
T'opération immobiliére réalisée par Ja SAS BOILEIRIMM et du prétou de préts souscrit ou A souscrire par
Ia société 106 T dans le cadre de son objet social.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait sont
déterminées d*un commun accord entre I'associé intéressé et le Président.

TITRE III - ACTIONS
Article 11- Forme des valeurs mobilidres

Les valeus mobilidres émises par la  société  somt obligatoirement  nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effer. Tour associé peut demander Ja déliviance d'une attestation d'inscription en compte,

Article 12 - Libération des acti

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de ka quotité
minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de Ja totalité de Ja prime d'émission. Le surplus est Je en
une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par lorgane dirigeant en
conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associds quinze jours au moins
avant Iépoque fixée pour chaque versement, par tout moyen permertant de donner date ceraine (courtier
mcomminojz mail avec accuszdc réception, courrier remis en main propre).

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,
2- A défaut de libération des actions & lexpiration du délai fixé par lorgane dirigeant, les sommes exigibles

sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de intérét légal, 3 partir de la date d'exigibilité, le tout sans
préjudice des recours et sanctions prévus par la loi

'FVN?

G
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Si la Sociéré devient unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.
La transmission des actions s'opére par virement de compte 4 compte sur instruction signée du Cédant ou
de son représentant qualifié. '

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

Asticle 14 - Définiti

Dans le cadre des présents statuts, la soussignée convient des définitions ci-apres :

3) Ceasion : siguific toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entralnant le transfert de la pleine proprideé,
de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilidres émises par la Société, A savoir : cession,
transmission, echange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de
trusts, nantissement, hqmmn, transmission universelle de patrimoine,

b) Action ou Valeur mobilidte : signifie les valeurs mobiliéres émises par Ia Société donnant accds de
fagon immédiate ou différée et de quelque manidre que ce soit, A l'atribution d'un droit au capital et/ou
d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés A ces
valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signific toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant 2 l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associe et les
sociétés ou entités quelle conurdle ditectement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de

commerce,

Asticle 15 - T finton'dt ;

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 4 compte sur
pmdu;z‘ion d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
parap

Aticle 16 - Agrément des cessions

1, Les actions sont librement cessibles entre associés et au profit du conjoint, des ascendants ou descendants
du cédant. Dans les autres cas, les actions ne peuvent étre cédées quavec lagrément préalable de la
collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par tout moyen permettant de donner date certaine (courrier
recommandé, mail avec accusé de réception, courrier remis en main pro re)adressée au Président de la
Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, ﬂ: prix de la cession, les nom,

rénioms, adresse, nationalité de lacquéreur ou s'il s agit d'une personne morale, son identification complite
Fdénominaxion, siége social, numéro RCS, montant et répartir.ion du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose dun délai de trois (3) mois 4 compter de la réception de la demande d'agrément

o« (9/‘
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pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par
tout moyen permettant de donner date certaine (courrier recommandé, mail avec accusé de réception,
courrier remis en main propre). A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, lagrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifides dans sa
demande d'agrément, Le transfert des actions doit tre réalisé au plus tard dans les 90 (Quatre- Vingt Dix)
jours de l:é cision d'agrément :  défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé
de caducité,

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois 4 compter de la notification
du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de lassocié Cédant par un ou plusieurs tiers
agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Sile rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Sociéeé dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas dacquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 4 compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
patties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 2 dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code civil.

1. En cas de modification au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer Ja Société par tout moyen permettant de donner date certaine (courrier
recommandé, mail avec accusé de réception, courrier remis en main propre) adressée au Président dans un
déai de 30 jours du changement de contrdle. Cette notification dott préciser la date du changement de
conwdle et toutes  informations sur le  ou les  nouveaux  contrSlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre exclue de
la Société dans les conditions prévues & larticle "Exciscion d'un associt”’

2. Dans le délai de 90 (Quatre-Vingt Dix) jours & compter de la réception de la notification du changement
de contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure dlexclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue A larticle "Bxelusion d'un
associé”, Si la Société n'engage pas la procédure diexclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir
agréé le changement de contrdle,

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 3 la Société associde qui a acquis cette qualité 3 la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

Aticle 18- Exclusion d'u "

Bl 5 e

L'e;«c:litélsion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressemert ou de liquidation judiciaire d'un
associé.
("‘

v



Page 8

Biickishon i

Cas d'exclusion ;

L'exclusion d'un associé peut &ure également prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts ;

- révocation d'un associé de ss fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associé.

Modalivs de Ja décision dexclusion.

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 3 la majorité des voix des associds
disposant du droit de vote, chaque associé ne disposant toutefois, pour cette décision d’exclusion et pour
participer au vote s'y rapportant, que d’une seule voix quelle que soit sa participation daos le capital ; l'associé
dont I'exclusion est susceptible d’tre prononcée participe au vote et sa voix est prise en compte pour le
calcul de la majorité,

Les associés sont consultés sur lexclusion 4 linitiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible
d®tre exclu, les associés seront consultés & l'initiative de Issocié le plus diligent.

Prise deffet de la décision dexclusi
La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de lassocié exchu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée 4 I'associé exclu par tout moyen permettant de donner date certaine
(courrier recommandé, mail avec accusé de réception, courrier remis en main propre) 2 l'nitiative du
Président.

Lexclusion de plein droi et l'exclusion facultative entranent dés le prononcé de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires attachés A la totalitd des actions de lassocié  exclu
La totalité des actions de l'associé exchu doit &tre cédée dans les 60 jours de la décision diexchusion 3 toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 3 défaut, a dire d'expert
dans les conditions de l'atticle 1843-4 du Code civil.

Article 19 - Nullité d o

Toutes les cessions d'actions effectubes en violation des dispositions des articles intitulés : “Agriment des
cessions”, “Madifications dans le contrble d'un assonsé® des présents statuts sont nulles,

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 20 1 ion d'acti
La location des actions est interdite.

TITRE YV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
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icle 21 - ¢ t:

La Société est représeniée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non associé de la Société,

Désienai

Le Président est désigné pour une durée déterminée ounon par l'associé unique ou la collectivité des associés
qui fixe son éventuelle rimunération,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique,

it B B

Le Président peut démissionner sans avoir 3 justifier de sa décision 3 la condition de notifier celle-ci 4
lassocié unique ou & la collectivité des associs, par lettre recommandée adressée 6 (six) mois avant la date
de prise d'effet de cette décision,
Liassocié unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin 3 tout moment au mandat du Président, La
révocation n'a pas 4 étre motivée,

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 3 égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts & I'associé unique ou  la
collectivité des associés.

Le Président peu, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 4 tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés,

Rémunération
La rémunération du Président est décidée en assemblée générale. Elle fixe les modalités de sa rémunération,
elle peut &tre fixe et/ou proportionnelle,

Le Président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectues dans le cadre de sa
mission pour le compte de la Société.

Asticle 22 - Ditecteur Général
Désioriats

Le Président peur donner mandat & une personne morale ou 3 une personne physique de l'assister en qualité
de Directeur Général,

Lorsque le Directeur Général est unc personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Sociéeé.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président. ,
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu's la nomination du nouveau Président,

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision
du Président, La révocation des fonctions de Directeur Géné n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivaats ;

o o

G(""
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- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale ; -

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrSler une entreprise ou une personne morale, incapacié
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunkeai

La rénunération du Directeur Général est fixée dans b décision de nomination, sauf pour la émunération
éventuelle qui résulte de son Contrat de travail,

Le Directeur Général pourra obtenir remboutsement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre
de sa mission pour le compte de la Société,

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nominarion ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoits de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
L'objet social, sauf si elle apporte la preuve que £ tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social

ou quiil ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
suffire 4 constituer cette preuve,

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Asticle 23 - Conventions réglementées

Les conventions définies par l'article 1227-10 du Code de Commerce sont soumises aux formalités de
contrdle prescrites par ledit article,

Le Commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conchues au cours de Fexercice écoulé,
Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de I'assemblée générale d'approbation des comptes,
I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Article 24 - Commissaire aux comptes

La nomination par I'associé unique ou par la collectivité des associés d’un ou plusieurs
Commissaires aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

TITRE VII - DECISIONS QOLLECTIVES DES ASSOCIES

Asticle 26 - Déclsi llectives oblizatoi
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La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de ha Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qulle pourrait
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'act'n}sx:r

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux co: ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du sidge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

Réeles de maiorié

La collectivité des associés ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés ou exprimant
leur droit de vote rassemblent au moins 30 % des actions ayan: le droit de vote.

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collectives des associés sont adoptées
4 la majorité des voix des associés disposant du droit de yote, présents ou représentés, Sous la méme réserve,
le droit de vote artaché aux actions est proportionnel 3 la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit 3 une voix au moins.

Modaliés des décisions collect

Les dcisions collectives sont prises sur convocation ou 3 linitiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également &ire prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant |a période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4
l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer awx décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 4
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par | loi et les présents statuts, quel que soit ke
nombre f‘at‘:-tions quil possede. Il doit justifier de son identité et de linscription en compte de ses actions
;t:jouf* de ka décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de I'assemblée, A zéro heure,
ure de Paris.

Toutefois, la Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront
intervenir pendant ce ﬂt!zu de trois jours, pour autant que lesdits transferts hui soient notifiés au phus tard
veille de l'assemblée, 3 15 heures, Heure de Paris.

Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou en tout autre lisy
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de phus de 30 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.
Selon larticle L2312-77 du Code du travail, le Comité social et économique peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés
en cas d'urgence. ‘
La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 8 (huit) jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

(f; M{
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Toutefois, l'asscmb%gm se réunir sans délai si tous les associés y consentent, .
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoits peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars
2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle se

Le Président de Séance éablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues 3
l'article ci-aprds.

B E- i l i!l- ” .

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
érablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le
Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président
de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débars, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. 11 est
signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.

Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir été précédée
d'une information comprenant tous les documents et informations permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises sur rapports du Président et/ou des
Commissaires aux Comptes s'il en existe, ceux-ci doivent &tre communiqués aux associés 8
(huit) jours avant la date de la réunion ou de I'établissement du procés-verbal de la

consultation écrite des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Société, consulter au siége social, et, prendre copie & leurs frais, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annueis et consolidés s'll en
existe, des rapports du Président et des Commissaires aux Comptes.

Acticle 27 - Droit d {oadiiin & i

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis 2 leur disposition et les modalités de
leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions iégales et

P ¢
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TIT RE VIII - COMPTES ANNUELS - ARFECTATION DES RESULTATS

Article 28 — Comptes annuels

Si Ia loi le prévoit, a la cléture de chaque exercice, le Président dresse un inventaire de
I'actif et du passif de la Société et des comptes annuels.

Il établit également les documents exigés par les dispositions légales et
réglementaires.

Asticle 29 - Affectation et séactition des téaul
Associé i

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des résexves starutaires et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somrme que l'associé unique décidera de reporter

a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter 3 la eréation de tous fonds de réserve extraordinaire, de

prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non, Le surplus est artribué 4 lassocié unique.

Liassocié unique peut décider d'opter, pour tout ou partic du dividende mis en distribution, entre le paiement

i‘iul dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, cect aux conditions fixées ou autorisées par
oL

Pluralité dassocié
1. Toute action ¢n I'absence de catégorie dactions ou toute action dune méme catégorie dans le cas

contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente, dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de Ja Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un béndfice distribuable, I'asssocié unique
ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou
plusieurs postes de réserves dont elle rdgle l'affectation et l'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report A
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectus. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

I_adécn'ﬁigndehcollecdvinédesassodésouidéfaut,lePtésiduﬂ,fbmhsmodalitésdepaiemcmdu

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

\eticle 30 - Dissolution - Liguilation de Ia Socie

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Joi ou ex cas de dissolution anticipée décidée par décision

collective des associés,
4
P :
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La décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme
un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont Eh:sieum,,mprésenw Ia Société. 11 dispose des pouvoirs les plus

étendus pour réaliser l'actif méme & I'amiable. Tl est habilité & payer les créanciers sociaux et 4 répartir le
solde disponible entre les associés. . _
L‘associép::nique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur A continuer les affaires sociales

en cours et 3 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement. intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés proportionnellement
au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu’3 concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissohnion de la Société entraine, lorsque l'associé

unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 'associé unique, sans qu'il yait
liew 2 liquidation, conformément aux dispositions de larticle 1844-5 du Code civil

TITRE X — DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

Article 31 — Nomination du Président

La société 6™ Sens Immobilier Investissement, ci-dessus désignée, a été nommée Présidente
aux termes des statuts constitutifs du 22 octobre 2018, pour une durée indéterminée.

Article 32 ~ Nomination du Commissaire aux comptes

Le cabinet Maza-Simoens sis 26 rue Raspail 69600 Oullins, a été nommé Commissaire aux
comptes aux termes des statuts constitutifs du 22 octobre 2018, pour une durée de 6
exercices, soit jusqu’a I'issue de 'Assemblée Générale appelée A statuer sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2023.

Statuts mis a jour par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 6 décembre 2019.

Certifiés conformes

6'™ Sens Immobilier - Investissement

Présidente
Rep. par Nicolas Gagneux
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