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ABCW
Sociéte par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siege social : 2 rue Charles Bournet, 11500 QUILLAN

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Capital : 1.000,00 €
Nombre d’actions : 100

Valeur nominale des actions : 10,00 €
Libération : Le capital est entiérement libéré

Identité du souscripteur Nombre Montant total des Montant des
d’actions souscriptions versements
souscrites effectués

Monsieur Werner
HELLINCKX,
Demeurant 33, Karel 50 500,00 € 500,00 €
Keymolenstraat - 1750 Lennik
- Belgique
Madame Carole LAFFITE,
Demeurant 2 rue Charles 50 500,00 € 500,00 €

Bournet 11500 QUILLAN,

Total 100 1.000,00 € 1.000,00 €

Cette liste des souscripteurs constate la souscription de 100 actions de la société ABCW et
le versement de la somme de 1.000,00 €.

Cette somme correspond a la libération des apports dans les proportions indiquées ci-dessus.
Ces proportions sont certifiées exactes, sinceéres et véritables par ’associé fondateur de la SAS.
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BANQUE
SR POPULAIRE

Adresse postale :
Ag- Quillan
5 BD JEAN JAURES
SAS ABCW
11500 QUILLAN

TEL. 0468200555 2 RUE CHARLES BOURNET

11500 QUILLAN

Votre n° de compte : 18221334462

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL POUR UNE SOCIETE EN FORMATION

La Banque Populaire du Sud, Société Coopérative de Banque Populaire a capital variable, dont
le siége social est a Perpignan (Pyrénées-Orientales), 38 boulevard Georges Clemenceau,
immatriculée au Registre du Commerce sous le numéro B 554 200 808, représentée par son
Directeur Général, demeurant au dit Siége,

Atteste :

Détenir en un compte bloqué ouvert dans les livres de la Banque Populaire du Sud sous le
numéro 18221334462, la somme de 1000,00 € (mille euros) représentant l'apport en numéraires
de :

- nom ou dénomination sociale : Mr HELLINCKX Werner
Adresse ou siege social : 33 Karel Keymolenstraat - 1750 Lennik - BELGIQUE
Montant : 500,00 €

- nom ou dénomination sociale : Mme LAFFITE Carole
Adresse ou siege social : 2 rue Charles Bournet 11500 QUILLAN
Montant : 500,00 €
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BANQUE P
g Bl OPULAIRE

Au capital social de la société SAS ABCW en formation sous la dénomination SAS ABCW, 2 RUE
CHARLES BOURNET 11500 QUILLAN

Dans lattente de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés de Carcassonne.

Fait 2 QUILLAN, le 17 septembre 2021,
Pour servir et valoir ce que de droit

Votre conseiller bancaire

BANQUE POPULAIRE DU SUD

Agence de Quillan
5, boulevard Jean Jaurés
11500 QUILLAN

PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Les personnes concernées par nos traitements bénéficient a tout moment pour les données a
caractére personnel les concernant et dans les conditions prévues par la loi, d’un droit
d’acces, de rectification, d’opposition, de limitation, d’effacement, a la portabilité, a
communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces, de retrait de leur consentement
(si donné) et du droit de former une réclamation aupres de ’autorité compétente. Les
modalités d’exercice de ces droits sont détaillées sur notre notice d’information sur la
protection des données personnelles consultable a tout moment, sur notre site internet
www. sud.banquepopulaire.fr (rubrique Tarifs et réglementation - Protection des données
personnelles) ou sur simple demande aupres de votre agence.

Coordonnées du Délégué a la Protection de Données (DPO) : BANQUE POPULAIRE DU SUD -
Direction de la Conformité et des risques - 10 Place de la Salamandre, 30000 NIMES ;

BPS_ProtectionDesDonnees@sud.banquepopulai re.fr
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ABCW
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siege social : 2 rue Charles Bournet, 11500 QUILLAN

STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Les soussignés :

1°) Monsieur Werner HELLINCKYX,
Né le 30/06/1962 a AALST (Belgique),
De nationalité belge,

Demeurant 33, Karel Keymolenstraat - 1750 Lennik - Belgique
Veuf,

2°) Madame Carole LAFFITE,

Née le 14/08/1970 a QUILLAN (11),

De nationalité francaise,

Demeurant 2 rue Charles Bournet 11500 QUILLAN,

En instance de divorce avec Monsieur Albert BATLLE, par suite de leur union célébrée le
31/08/1991 a PERPIGNAN (66), sous le régime de la séparation de biens pur et simple,
suivant acte recu par Maitre Michel VIDAL, notaire associé¢ a CERET en date du 31/08/1991.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister
entre eux.




ARTICLE 1 - FORME

I existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

La prise d'intérét sous quelque forme que ce soit et notamment par souscription ou rachat de
toutes valeurs mobilieres, actions, obligations, parts ou titres cotés ou non cotés dans toutes
SOCi€tés ou entreprises constituées ou a constituer sous quelque forme que ce soit, industrielle,
commerciales, financiéres, agricoles, immobiliéres ou autres.

Toutes prestations de services, conseils, études en faveur des sociétés ou entreprises, sur les
plans administratif, comptable, technique, commerciale, financier ou autres,

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou ¢tablissements ; la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "ABCW"'.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est

immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 2 rue Charles Bournet 11500 QUILLAN.

Il peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS
Les soussignés apportent a la Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire de MILLE EUROS (1.000,00 €), correspondant a 100 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de DIX EUROS (10,00 €) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque dépositaire des
fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour
chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit MILLE EUROS (1.000,00 €), a été
réguliérement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Il est ici précis¢é que Monsieur Albert BATLLE intervient a ’acte afin de déclarer
expressément et irrévocablement que les sommes apportées par Madame Carole
LAFFITE constituent des deniers propres a cette derniére. Ainsi, il déclare renoncer
expressément et irrévocablement a, savoir :
- Tout recours contre cette derniére et contre quiconque relativement au caractere
propre des deniers apportés par Madame Carole LAFFITE,
- Sa qualité d’associé.

La renonciation de Monsieur Albert BATTLE est matérialisée par sa signature des
présents statuts.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1.000,00 €).
Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par

la loi.
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Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette competence au
Président dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les émissions de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution
de titres de créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce sont autorisées par la
collectivité des associés statuant a la majorité des trois quarts du capital social, sur rapport du
Président et rapport spécial du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, conformément aux
articles L. 225-129 a L. 225-129-6 du Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, un droit
préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
propriétaires d'actions existantes.

Toutefois, conformément a l'alinéa 5 de l'article L. 228-11 du Code de commerce, les actions
de préférence auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux
réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation sont privées de droit préférentiel de
souscription pour toute augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associ€s ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser.




ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans 2 compter du jour ou l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procéde
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a

compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.
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En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

En cas de déces, les actions seront transmises aux héritiers de 1’associé¢ décédé sous condition
du respect de la procédure d’agrément décrite a ’article suivant.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital

dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La decision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les dans les trois mois qui
suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois (3) mois & compter de
la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, soit par un associ€ ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par
la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat,
l'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
I de l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant acces au capital.

Si, a l'expiration du délai de trois (3) mois, l'achat n'est pas réalis¢, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce déJai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du
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Tribunal de commerce, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire dament
appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des
associes.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
pp

Sous réserve des dispositions égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent
l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associfs.




Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE — USUFRUIT
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de 1'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularit¢ de la modification
intervenue.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. Ils doivent étre
convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation
des bénéfices, ou il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, pour les décisions autres que celles relatives a l'affectation des bénéfices, le nu-
propriétaire et I'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier.
La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer
cette convention pour toute consultation apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
de cette lettre.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire et de l'usufruitier sont,
sauf convention contraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report a nouveau reviennent a l'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves,
l'usufruitier a un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-
usufruit, a charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit ;

- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports reviennent au nu-
propriétaire mais restent soumis a l'usufruit, I'usufruitier pouvant disposer librement des
sommes correspondantes, a charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587,

quasi-usufruit).




ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

> Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigné par décision collective des associés prise 4 la majorité des trois quarts du
capital social.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président n'est pas renouvelable.

Les fonctions de Président seront assurées alternativement par une personne physique ou
morale désignée par chacun des associés.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Les parties conviennent de maniére expresse, qu’au cas ou Monsieur Werner
HELLINCKX, ou, Madame Carole LAFFITE, venait a décéder, I’associé survivant
serait automatiquement nommé Président de la société pour une durée indéterminée.

» Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.
Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.
Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
(3) mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura

a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.




» Révocanon

Le Préwadent powt dwe révoqed & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décrmon de la collectiving des associs prise & Ninitiative d'un ou plusieurs associés réunissant
su moms $0%, de capwal et des drows de vote de la Société et statuant & la majorité des trois
quarts. Ceme révocaton w'owvre dront & aucune indemnisation.

En owtre. le Présadens est révogué de plem droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- mierdiction de dnger, géver. admamistrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
muﬂumammm

- mise on redressement ou hguadation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Presudent personme morale.
- eachusson du Présadent assocwé

7 Reéemunératon

Le Préssdent pourrs percevow ane rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifide par décison de la collectiving des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle
ou & la fors fine of proporscsnciie au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cotie rémundration, J sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
lNaccomplisscment de ses foectons.

»  Pouvoers du Presadenst

Le Présadomt dinge la Socsee ot la représente 4 I'égard des tiers, A ce titre, il est investi des
pouvosrs los plus dtondus powr agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de lNobyet socwal of des powvowrs expressément dévolus par la loi et les statuts & la collectivité
dos assocres.

Les disposstions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
bens.

La Socsteé ot engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, &
mows gu'clie ne prowve gue le tiers savait que Facte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compic tonu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
COnSULUCT CONC PIoUVe.

Le Prémdont pout déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
Fesoroce de foncnons spécifigues ou Faccomplissement de certains actes.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL
7 Désignation
Le Présudont powt dooncr mandat & une ou plusicurs personnes physiques ou morales do

,_.._....,...mw/ *
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La persowme movale Dieecnewr Gimeval st représentée par son représentant gal sauf w, lors
& W somemton 0w b et moment en cours de mandat, clle désigne une personne
speuaiomene dathliace )l representer en quabne de représentant

Lorsgeume pervonme morale ot sommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis sut
Iy Comdtomy o1 obiganons ¢t eacoarent kes mémes responsabilités civile et peénale que
e eumens Divrctewr Gemerad en lewr propre nom. sans préjudice de la responsabilite solidaire
& L nerwowre muvaie Qs ol Angent

L& Dwvcwwr General persomme phrysaque peut étre he i la Société par un contrat de travail.
» Durte des fonctons

La duwée des fomcnoms du ow des Dwecteurs Généraux est fixde dans la décision de
nomunahon ©f ne pewt cscdder cefle du mandat du Président.

Toutefon, en cas de comation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux
comervent leun fonchons pesge’s la somunation du nouveau Président, sauf décision contraire
des asa e

Les fonctions de Dwoctese Geméral prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
Fexpustion de son mandst. sowt par Fouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redresacment ou de hquadatun padcares.

Le ou les Diroctouns Gendrssn pewvent démussionner de leur mandat par lettre recommandée
adresaée au Presadont. sows séserve de respecter un préavis de trois (3) mois, lequel pourra étre
redutt lors de la dooweom du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en
remplacement du Diwroctewr Gemeral demussionnaire. ;

# Révocaton

Le ou los Duroctours Géméraun peuvent étre révoqués 4 tout moment, sans qu'il soit besoin
dun jusic monf par décwion du Président Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune
indomnEsation

En outre, Ie ou les Darectours Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation, dans
s cas survamts - _

- merdiction de dinger, géver, admimistrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,
ncapacné ou fallne porsosaciic du Darecteur Général personne physique,
- mise oo redrossemont ou liguidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

> B 2

Le ou bes Duectowsrs Géméraux peuvent recevolr une rémunération dont les modalites sont
fixées dans la décasion de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois five et
proportonacile au bénéfice ou au chiffre d'affaires.




Ea ceme. ke 0w ley Directcurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentation et de
doplacement v pesn fican i

» Powvowrs du Deecicwr Genéral

Le 0w les Durecrewrs Genéraun disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve
des hmutatons évemtsellement findes par la décision de nomination ou par une décision
uheneure

Le ou les Dwecteuns Gemérasn disposent du pouvoir de représenter la Société a I'égard des
b

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCTES

En apphication des dspostions de Particle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou le
Commussaire sus Comptes. o3l en custe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
ntervenues duectement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de
ses dingeants, Fum de s smsocsts disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix

pour cont ou, ¥4 agn Feme sootd associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L.
233-3 dudut code.

um‘--ammkhmwvummwmma
l'exercice écoule

umﬁmeupmmmmmmmmm
operations courantes de la Socsete et conclues 4 des conditions normales,

mm—mwmmmmmpmhm
mcressée ot eventucliement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dommageables pour la Société.

Les imordictions peévues 3 Famicle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditsons désorminées par cet articke, au Président et aux autres dirigeants de la Société,

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ueﬂuhh&ﬂcnm”uupmcmmmﬂmm
Utulaires désignés par décision collective des associés, en application de l'article L. §23-1 du
Code de commence.

auwmumummmm&mwa fixés
par decret, octic désagnation est obligatoire. Elle est également obligatoire si un ou plusicurs
assocaes representant sy mowns ke tiers du capital en font la demande.

La collecovité des assocués powns, 4 la majorité désigner volontairement un
Commissaire aux Compies dans les conditions prévues & Farticle L. 225-228 du Code de
COMUMICITe.
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Lovsgu un Commanars auy Compees amar dinigné ent une personne physijue ou une soc s
anpersonneile. e Commisaire aun Compoes swppléant appele & remplacer ke ou les titulaires
e can de reflan, Jempdchement, de demisaon ou de déces, est nommé en méme temps que be
otelasre pouwr b mdwme duree.

Ea cutre. b momseaton dun Commessaire aun Comptes pourra étre demandée en justice par
S 0w PRENCRTY BOURY representant au moms le diveme du capital

Loy Commuwsawes aun Compees exercent lewr mission de contrble, conformément aux
dspostons lopnlaerves ot réglementares en vigueur. s ont notamment pour mission
permancnte de venfier les valews et les documents comptables de la Société, de controler la
regulanae of la sncerad des compees socau et d'en rendre compte A la Société. Ils ne doivent
0 aucun cas 3 umesescey dams la gesoon de la Societe.

Les Commussanres zan Compees sont mvités i participer i toute consultation de la collectivité

des amocies. conformement aun dispositions légales et réglementaires.
ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivne des asaccés est seule competente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des compacs amwels ot affectation des résultats,
approbation des comventaoms reglementées,

- nomination des ( omemsssasres aut Comptes,

- sugmentation. amortssoment of reduction du capital social,
- tranaformation de la Socwne.

- fusion, scisson ou appont parted Factif,

- diaolution of hguadatun de b Socté,

- augmentation do ongagoments dos 20 iés,

- agrement des cossaces  xhons,

- pomunation, revocation of remunération du Président,

- modification dos statuts, sauf ransfert du siége social,

Toutes autres décwsons relevent de la compétence du Président.
ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décwmons collectives somt prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du conscmtoment des assocsés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent
égalemont fawe lobyet d'wne comsultation écrite et étre prises par tous moyens de
ChCCOmmMUNICaton CheCtromgue.

Tout assocké 2 le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandatare, quel gue sout le mombre dactions quil posséde. 11 doit justifier de son identité et
de Nmsonplion on compie de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de comsubiation écnte, le Président adresse & chaque associé, par lettre recommandes,
ke wease dos resolutions proposées ainsl que les documents nécessaires a Ninformation des
ASSOCHS. :
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Les amoves doposent S &l de sept (7)) jours & compier de b réception du projet de
FERCUECm PN TUNTTE ur vote b Vauneur de e consultation par lettre recommandee

Towr meswe 4 1 anr s epuei i e defan Cv-diessus est considiene comme ' etant abwieny
ARTIOLE 20 - ASSEMBLEE GENERALE

Ley Amemiioes Comerales sont comvoguees, soit par le Président, soit par un mandataire
devegne paw le Presadens de Trdunal de commerce statuant en référe i la demande d'un ou
PRSI BROOES Thumssant ong pour cent au moms du capital ou i la demande du comité
sl o scomommgee on cas dergence. sout par le Commussaire aux Comptes, s'il en existe.

Pondant la perode de hgendanon. | Assembiee est convoquee par le hquidateur.

La comvocaton ew eflecnute par ous procedés de communication écrite quinze (15) jours
svant la date de la rewmeon ot mentionne le jour, heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefon | Assembios Camerale se rtumt valablement sur convocation verbale et sans délai si
WU e gaan W y ComarTReeE

| ordre du jour ent st par Tastewr de la convocation,

Un ou plusiouns sssocsts sopetsentant au moins 75% % du capital ont la faculté de requérir
Puscrpuon & losder & jowr & T Amemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication sore Ces domundes dowvent $tre reques au siége social sept (7) jours au
mowns svant s dete & s rowmon. Le Prémident accuse réception de ces demandes dans les

sapt (7) jouns de lowr rocopeon.

L'Assombléc ne powt dehibérer sur une question qui n'est pas 4 l'ordre du jour. Elle peut
copondant, on towtes cwoomstasces, révoquer le Président, un ou plusicurs dirigeants, et
proveder 8 low remplacoscst.

Les assocwts pouvest se fawe seprésenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
assocs ou par un bers pestifiant dun mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
dlmae & mandats.

Les mandats pouvest ére domaés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par iehecopec.

Tout assocsé powt voter par commespondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
romis aus asmocits gu on fost s demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
Chague resolulion, Wne Case Wnigue comespondant au sens de son vote.

Le défan de vépomse dans ke déla indiqué par la convocation vaul abstention totale de
Fassoncnt.

En cas de vote & distance as moyen dun formulaire de vote électronique ou Fun vole par




du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner l'identité de
chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, dans le
proces-verbal ou dans une feuille de présence qu'il certifiera apres l'avoir fait émarger par les
associés présents et les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 24 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

> Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de celles pour
lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, seront prises & la majorité des trois quarts du
capital social. Les autres décisions seront prises a la majorité légale.

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux établis
sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés et signés par le Président, le
secretaire, les associés présents et les mandataires des associés représentés.

Les proceés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du

vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les

feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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ARTICLE 26 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associ¢s doit faire I'objet d'
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documen

informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou
résolutions soumises a leur approbation.

une
ts et
les

Les rapports ¢tablis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associes quinze (15) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le

cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant
sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des

comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au

Registre du commerce et des sociétés et se terminera le trente et un décembre deux mille
vingt-deux.

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse 'inventaire des divers éléments de 1'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les €léments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que le cas échéant, l'annexe complétant et commentant
I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionné a la suite du bilan.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par

décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
/& @ i



annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il
en existe. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de
cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires
aux Comptes.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son

cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai

maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.
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Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéress¢ peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en sociét¢ d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des

dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette’forme.
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La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société a l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des

tribunaux compétents.

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Madame Carole LAFFITE,

Née le 14/08/1970 a QUILLAN (11),

De nationalité frangaise,

Demeurant 2 rue Charles Bournet 11500 QUIL
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En instance de divorce avec Monsieur Albert BATLLE, suite a leur union célébrée le
31/08/1991 a PERPIGNAN (66), sous le régime de la séparation de biens pur et simple,
suivant acte regu par Maitre Michel VIDAL, notaire associ¢ 8 CERET en date du 31/08/1991.

accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune
incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et l'exercice de

ses fonctions.

Nomination de Directeurs Généraux

Sont désignés comme premiers Directeurs Généraux de la Société sans limitation de durée,
sans qu'elle puisse toutefois excéder celle du mandat du Président :

Monsieur Werner HELLINCKX,

Né le 30/06/1962 a AALST (Belgique),

De nationalité belge,

Demeurant 33, Karel Keymolenstraat - 1750 Lennik - Belgique
Veuf,

Conformément aux dispositions des statuts, les Directeurs Généraux disposeront des mémes
pouvoirs de direction que le Président de la Société.

Conformément aux statuts, ils auront comme le Président le droit de représenter la Société a
I'égard des tiers.

Les Directeurs Généraux ainsi nommés acceptent les fonctions de Directeur Général et
déclarent, chacun en ce qui le concerne, n'étre atteints d'aucune incompatibilité ni d'aucune
interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

Ils percevront une rémunération dont les modalités de fixation et de réglement seront
déterminés par une décision ultérieure.

ARTICLE 36 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS — FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer l'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la

Société et notamment :

- signer et faire publier 1'avis de constitution dans un support habilité a recevoir les annonces
légales dans le département du si¢ge social ;

- procéder a toutes déclarations aupres du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- a cet effet, signer tous actes et pieces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des

présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépot et autres pour
parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.
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