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42Bricks SAS
14 rue des immeubles industriels
75011 PARIS

Tel: +33 662 833 445

Souscription au capital de la société 42Bricks
lors de sa formation

Tous versements effectués a la date du 7 mai 2013 ;

'
i

| Souscripteur (raison sociai et SIRET) Nombre iPourcentage ‘Montant
d'actions delapart |nominal ,
, souscrites !social souscrit
'Gnuside SAS - 524 907 094 00014 66 {66 % [1980€ |
|Bold is Beautiful SAS - 752 032 557 00015 |34 134 % 11020€ |

Le nombre d'action souscrites au total est 100 (cent) pour un capital total de 3 000 €
(trois milles euros) soit une valeur nominale par action de 30 € (trente euros).

Faitle .45 09/2@«{?,

Par Roland Laurés W
Président de 42Bricks



WA

1304722602

DATE DEPOT : 2013-05-29

NUMERO DE DEPOT : 2013R047181

N° GESTION : 2013B10696

N° SIREN : 793289117

DENOMINATION ; 42Bricks

ADRESSE : 14 rue des Immeubles Industriels 75011 Paris
DATE D'ACTE : 2013/05/07

TYPE D'ACTE : CERTIFICAT

NATURE D'ACTE : ATTESTATION BANCAIRE




HSBC X»

HSBC Commercial Banking
HSBC Businass Direct

103, avanue des Champs Elysées
75419 Paris Cedex 08

Tél 0810012121
Fax 0141026873
email : ag-businessdirecti@hsbe.fr

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
www s Capital de société en formation

Le soussigné David DURGUEL
agissant en qualité de Directeur de HSBC BUSINESS DIRECT, société anonyme au capital

de 337 189 135 euros dont le sidge social est & Paris 8™, 103 avenue des Champs Elysées,
inscrite sur la liste des banques frangaises et autorisée en conséquence 4 étre dépositaire des
fouds, conformément aux dispositions de l'article L.225-13 du Code de Commerce,

certific par la présente que la somme de 3 000 € (trois mille euros)
représentant Iintégralité du capital libéré

de la Société par Actions Simplifiéc 42BRICKS au capital de 3 000 € (trois mille euros)
sise 4 PARIS 75011 — 14 ruc des immeubles industriels, en formation

a été déposée dans les caisses de la Banque dans ’attente du certificat délivré par le greffe
constatant I'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, et certifie €tre en
possession d’une lettre comportant les noms, prénoms et domiciles des souscripteurs avec
I’indication des sommes versées par chacun d’eux.

Uu exemplaire de cette lettre se trouve joint & la présente.

Paris, le 07 mai 2013
En deux exemplaires

HSBC BUSINESS

HSBC France

Société Anonyme au capital de 337 182 135 euros - SIREN 775 670 284 BCS Paris

Siége Socwl : 103, avenua des Champs-Elvsdes - 75008 Pans

Bangue et Sacitté de courtage en assurance immatriculée auprés de 'CRIAS - {Organisme pour le registre des Intermediaires

en BSUTENCe www aras fr) sous le n® 07 005 894,
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M. ROLLAND Glenn Yannis demeurant au 8, rue Ravignan 75018 Paris né le 17
décembre 1982 de natlonalité frangaise, ;

représentant la société Gnuside SAS (SIRET ; 524 907 094 00014) dont le siége social est
situé au 8 rue Ravignan, 75018 Paris et dont le capital est établi a 20 700 €,

LES SOUSSIGNES :

et
M. SIMEON Rodolphe demeurant au 43, rue montcolm, 75018 PARIS né 17 janvier 1967 de
notionolité frongoise,

représentant la société BOLD iS5 BEAUTIFUL SAS (SIRET : 752 032 557 00015) dont le
slége sodial est situé au 29 rue de Meaux, 75019 Paris et dont le capital est établi a

5000€,
dénommées par la suite « les fondateurs »

ont établi alnsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant
exister entre les sociétés qu'ils représentent.

1 Forme

il existe entre les propriétaires des actlons cl-aprés créées et de toutes celles gui le
seralent ultérleurement, une société par actions simplifiée régie par les iols et
réglements en vigueur, et par ies présents statuts,

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusleurs assoclés et ne peut faire appel
public a I'épargne.

2 Objet

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

+ la conceptlon et [a réalisation de matériel informatique et des accessoires nécessaires
a leur fonctionnement et leur intégratlon dans les milteux visés par ces matérieis;

+ la conception, le développement, I'exploitation et la maintenance de logiclels ou de
modules informatiques innovants, en rapport avec les réseaux d'Information et les

NOUveaux UsSages Sur ces réseaux ;
* UIndustrialisation, la commercialisation et la gestlon des services aprés-ventes
associés aux modules et matériels sus-cités ;

!
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» Yexploitation, I'adaptation, la maintenance de logiciels tiers et le développement de
modules additionnels sur de tels logiclels ;

» le conseil et la formation autour des nouvelles technologies d'informatlon et de
communication.

Sont aussi comprises dans I'objet toutes opérations industrielles et commerciales se

rapportant a:

- la création, I'acquilsition, la location, la prise en location-gérance de tout moyen de
commerce électronique, la prise a bail, linstallatlon, [l'exploitation de tous
établissements permettant d'exercer les activités spécifiées ci-dessus ;

« la prise, 'acquisltion, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

+ la participation, directe ou indirecte, de la Soclété dans toutes opérations financiéres,

mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a {'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

Et plus généralement toutes opérations, de quelque natures qu'elles soient : juridiques,
économiques, financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a l'objet sus-Indiqué ou
3 tout autre objet similaire ou connexe, de nature a favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la société, son extenslon ou son développement.

3 Dénomination

La dénomination soclale est : 42Bricks.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tlers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
“Société par actions simplifiée” ou des Initlales “SAS” et de I'énonclation du montant du

capital soclal.

4 Siége Social
Le slage social est fixé : chez M. LAURES Roland au 14, rue des immeubles
industrieis, 75011 Paris.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des assaciés ou par
décision du président qui est habllité a modifier les statuts en conséquence. Toutefois,
la décision du président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des

assoclés,

5 Durée

La durée de la Société est fkée & 99 annédes a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution

anticipée ou de prorogation. éE{(L
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6 Capital Sacial
Le capital social est fixé a trois mille euros (3 000 euros).
Il est divisé en 100 (cent) actions de 30 (trente) euros chacune, de méme catégarle.

7 Apports initiaux

Les fondateurs apportent a la Société :

+ Gnuside SAS : 1.980 euros (mille neuf cent quatre-vingt-dix euros) en numéraire,
valant pour 66 (soixante six) actions libérées en totaiité,

+ BOLD iS BEAUTIFUL SAS : 1.020 euros {miile vingt euros) en numéraire, valant
pour 34 (trente quatre) actions libérées en totalité.

soit un total en numéraire de 3.000 euros (trois mille euros), correspondant a 100
actions d'une vaieur nominale de 30 euros (trente euros) chacune, souscrites et libérées
en totalité, ainsl qu'il résuite du certificat établi par la banque HSBC Business Direct le 7

mai 2013.

8 Libération des Actions

Lors de la constitution de ia Société, ies actions de numéraire ont été |ibérées en totalité
de leur valeur pominaie,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées lors de la
souscription, d'un quart au moins de feur valeur nominale et, le cas échéant, de ia
totalité de la prime d'émission.

La iibération du surplus dolt intervenlr en une ou plusieurs fois sur appel du président,
dans ie déiai de 3 (trols) ans & compter du jour ol l'opération est devenue définitive en

cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avac
accusé de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non {ibéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
de ['action personneile que la Société peut exercer contre Fassocié défalllant et des
mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de farticle 1843-3 du Code civii, lorsqu'il n'a pas été
procédé dans un déiai légal aux appeis de fonds pour réaiiser ia iibération intégrale du
capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit
d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, solt de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

S
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9 Forme des Actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditlons et selon les modaiités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

70 Transmission des Actions

Les actlons ne sont négociables qu'aprés 'fmmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sodétés. En cas d'augmentation du capitai, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celie-ci.

Les actions demeurent négoclables aprés la dissolution de la Soclété et jusqu'a la cléture
de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulalres sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des
titres au compte de l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notlfiée & la

Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel, Elles sont
Inaliénables et intransmissibies.

Elles seront annulées en cas de décés de ieur titulaire comme en cas de cessation par
ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délal de 18 mols suivant mise en demeure

a respectivement ses ayant-droits ou & lui-méme, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, de poursulvre lesdites prestations dans les conditions

prévues a la convention d'apport.

11 Agrément

La cession de titres de capltal et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un
tiers & quelque titre gue ce soit est soumise & l'agrément préalable de la collectivité des
assoclés, a la majorité qualifiée (plus des deux tlers).

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilléres donnant
accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande
d'agrément est transmise par le président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité qualifiée
des voix des assoclés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée
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au cédant par lettre recommandée, A défaut de notification dans les 1 mols qui suivent
la réception de la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'assoclé cédant peut réaliser librement la cesslon aux conditions
prévues dans |a demande d’agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 1 mois a compter de
la notlfication du refus, de faire acquérir les titres de capltal ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par ia Société, en vue d'une réduction du capital.

Sl, a l'expiration du délal de 1 moalis, i'achat n'est pas réallsé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé

cédant et le cessionnaire d0ment appelés,

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital est déterminé par vole d'expertise, dans les conditions prévues
a larticle 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réceptlon, qu'il renonce a ia cession de ses tltres de capital ou
valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Les dispositions qul précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cesslons Interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidatlon
d'une société assoclée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par
vole d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement,

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentatlon de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au drolt de
souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modlfiée qu'a l'unanimité des
associés,

Toute cesslon réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

12 Location des Actions

La locatlon des actions est interdite.

13 Exclusion d'un Associé

L'excluslon d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

+ dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

+ changement de contrble au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

S
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« exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soft par
l'intermédialre d'une soclété fiilale ou apparentée ;

* violatlon d'une disposition statutaire ;
« condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé ;

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la
majorité des trois quarts ; I'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses
actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité,

Les assoclés sont appelés a se prononcer a I'initiative du président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a i'encontre de
I'assoclé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur
l'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée 30 jours avant la date de la
réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une
réunion préalable des associés ses observations, et falre valoir ses arguments en
défense, lesquels dolvent, en tout état de cause, &tre mentionnés dans la décision des

associés.

La décision d'excluslon prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée &
Fassocié exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative

du président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé
exclu et désigner le ou les acquéreurs des actlons ; If est expressément convenu que ia
cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues
en cas de cession {agrément, préemption ...).

La totalité des actions de Fassocié exciu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exciu sera déterminé d'un commun accord ou, &
défaut, a dire d’expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réallsés
dans le délai prévu, la décision d’exclusion sera nulie et de nuf effet.

A compter de la déclsion d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & 'assoclé
qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de

dissolution,
La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a Funanimité des associés.

14 Droits et Obligations attachés aux Actions

Toute actlon donne drolt, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette
proportionnelle A [a quotité de capital qu’%s‘{r‘sg:ésente.
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Le cas échéant, et pour parvenir 3 ce résuitat, il est falt masse de toutes exonératlons
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par ia Société et
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contralres de l'acte d'apport, ies droits attachés aux actions résultant
d'apports en Industrie sont égaux a ceux de l'assoclé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a ia représentation dans les
consuitations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'8tre informe sur
la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de ieurs apports,

Sous réserve des dispositions |égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
I'action suivent ['action quei qu'en soit le titulaire.

La propriété d’'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux décisions de [a collectivité des associss.

Les créanclers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs
soclales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
inventalres soclaux et aux décisions de la collectlvité des associés.

Chaque fols qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions paur exercer un drolt
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, ies assoclés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a ceiui requis,
ne peuvent exercer ces drolts qu'a la condition de faire leur affaire personnelie du
groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits

nécessaires.

15 Indivisibilité des Actions

Les actions sont Indivisibles a I'égard de la Société,

Les assoclés propriétalres indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de
la Société par un seul dentre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la
demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de ['indivision dolt &tre notifiée a la Société dans le mols
de la survenance de lindivision. Toute modification dans ia personne du représentant
de lindivislon n'aura d'effet, vis-3-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un déiai d'un mols
3 compter de sa notification a la Soclété, justifiant de la régularité de la modification
Intervenue,

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant |'affectation des bénéfices
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ol [l appartlent & l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du drolt
de vote aux consultations collectives. La convention est notlfiée par lettre recommandée
3 la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation
collective qul aurait lieu apres 'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette

lettre.
Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a ie droit de participer aux consultations
collectives.

16 Président de la Société

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés prise a majorité qualifié (deux tiers).

La personne moraie Président est représentée par son représentant légal sauf sj, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne

spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilltés civile et pénale
que s'ils étalent Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président,
peut &tre également lié & la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

La durée du mandat du Présldent est fkée a 3 ans prenant fh a lissue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes
annuels de I'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laguelle expire son

mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-cl d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
6 mols lequel pourra étre réduit lors de la consultatlon de la collectivité des associés qui
aura a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés
par lettre recommandée.
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Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par déclslon de la collectivité des
assoclés prise a I'initiative d'un ou plusleurs associés réunissant au moins 75 % du
capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité qualifiée (deux tiers).
Toute révocatlon Intervenant sans qu'un motlf grave soit établi ouvrira droit & une
indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

s interdiction de diriger, gérer, adminlistrer ou contréler une entreprise ou personne

morale, Incapacité ou falllite personnelie du Président personne physlque,

+ mise en redressement ou liquldation judiciaire, Interdictlon de gestion ou dissolution
du Président personne morale,

+ exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la
décision de nomination. Elle peut &tre fxe ou proportionnelle ou a la fols fike et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affalres.

En outre, le Présldent est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvolrs du Président

Le Président dirlge la Société et la représente a I'égard des tlers. A ce titre, i est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de [a Société dans
les limites de I'objet sacial et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts
ala collectivité des assaclés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers,

La soclété est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvalt |'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Présldent peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes,

17 Conventions entre la Société et ses Dirigeants ou

Associés

En application des dispositions de |'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président
ou, s'll en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur
les conventions, intervenues directement ou par personne Interposée entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses assoclés disposant d'une fractlon des
droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une soclété associée, la Soclété
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la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les assoclés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de l'exercice écoulé.
Le Président ou, s'll en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les

conventions conclues au cours de I'exerclce écoulé ; la collectlvité des associés statue
chaque année sur ce rapport lors de sa consuitation annuelle sur les comptes soclaux
dudit exercice écoulé,

En applicatlon des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des condltions normales
qul, en ralson de leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour
les partles, sont communiquées au Commissaire aux Comptes, s'li en existe un, Tout
associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmolns leurs effets, a charge pour Ja
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dlrigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les Interdictions prévues 3 l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans
les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la
Société.

18 Commissaire aux Comptes

La nomination d'un ou piusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatolre
dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou piusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulalres en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décgs, sont nommés en

méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices soclaux ; leurs
fonctions expirent 3 lissue de la consultation annuelle de Ja collectivité des assoclés
appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exerclce social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément 4 la
loi. ils ont notamment pour mission perrmanente de Vvérifier les valeurs et les documents
comptables de la Société, de contréler la régularité et la sincérité des comptes soclaux et
d'en rendre compte a la Soclété. lls ne doivent en aucun cas s'lmmiscer dans la gestion

de la Sociéte.
Les Commissaires aux Comptes sont Invités a participer a toute consuitatlon de Ja

coliectivité des associés. G"'( ,z
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19 Représentation Sociale

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par
I'article L. 2323-62 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celul-cl les réunira
une fols par trimestre au moins, et notamment lors de I'arrété des comptes annuels,

Le comité d'entreprise doit &tre Informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les assaciés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité
d'entreprise doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représeptant du
comité au président et accompagnées du texte des projets de résoiutions.

Elles doivent é&tre recues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour ia
décision des associés. Le président accuse réception de tes demandes dans les 7 jours

de leur réception.

20 Décisions collectives

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
» approbation des conventions réglementées,

» nomination des Commissaires aux Comptes,

+ augmentation, amortissement et réduction du capital social,

» transformation de la Société,

+ fuslon, scission ou apport partief d'actif,

» dissolution et liquidation de ia Sociétsé,

» agrément des cessions d'actions,

» inaliénabilité des actions,

» suspension des droits de vote et excluslon d'un associé ou cession forcée de ses
actions,

» augmentation des engagements des associés,

» nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

» modification des statuts, sauf transfert du slége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président.

21 Forme et modalités des Décisions Collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale ou
résuitent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elies
peuvent également faire j'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens

S
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de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a
I'approbatlon des comptes annueis et a i'affectation des résultats, aux modifications du
capital social, & des opérations de fusion, sclsslon ou apport partiel d'actif et a
I'exclusion d'un associe.

Tout associé a le droit de participer aux décislens coliectives, personneilement ou par

mandataire, quei que soit ie nombre d'actions qu'il posséde, il doit justifier de son
identité et de I'lnscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

22 Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainst que les documents nécessaires
a l'information des associés.

Les assaciés disposent d'un délai de 21 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote & l'auteur de la consultation par lettre
recommandée,

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai cl-dessus est consldéré comme s'étant
abstenu.

23 Assemblée Générale

Les assemblées générales (extraordinalre ou ordinaire) sont convoquées, soit par le
président, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce
statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cinq pour cent au
moins du capital ou 3 la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le
Commissalre aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liguidation, 'Assemblée est convoquée par le liquldateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant
la date de la réunion et mentionne le Jour, i'heure, le lleu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assembiée Générale se réunit vaiablement sur convocation verbale et sans
délal si tous les associés y consentent.

L'ordre du Jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 75 % du capital ont ia facuité de
requérir I'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous
moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 7
jours au moins avant la date de la réunion. Le président accuse réception de ces
demandes dans les 3 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a {'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer ie Président, un ou plusieurs dirigeants, et

procéder a leur remplacement. C§ZL
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée par un autre
associé ou par un tlers, Chaque mandataire peut disposer d'un nombre iliimité de

mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite, et
notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulalre de vote électronique ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celul-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature
électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme
d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuiile de présence est émargée par les assoclés présents et les mandataires et a
laguelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le bureau de I'Assembiée.,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné
par I'Assemblée,

L'Assemblée désigne un secrétaire gul peut étre pris en dehors de ses membres.

24 Regles de Majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capltal qu'elles
représentent. Chaque actlon donne droit & une voix.

Les décisfons collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de celles pour
lesguelles 'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des trois quarts,
Les autres décisions seront prises 4 la majorité de la moitié des drolts de vote.

25 Proceés-Verbaux des Décisions Collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux
slgnés par le Président et par le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des
feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux dolvent indlquer fe lieu et |la date de la consultation, l'identité des
assoclés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou
partle des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, un exposé des débats ainsl que le texte des résolutions et pour chaque
résolution le résultat du vote.

En cas de décislon collective résultant du consentement unanime des associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communlqués
préalablement aux assoclés. il est signé par tous les assoclés et retranscrit sur le reglstre

spécial ou les feuillets numérotés, &M r_

Page 13 sur 18



Les coples ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.

26 Droit d'Information des Associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire |'objet
d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et Informatlons leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président dolvent étre communiqués aux frais de Ja Soclété
aux associés 21 jours avant la date de la consultation, alnsl que les comptes annuels et,
le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 3 toute épogue, consulter au sieége social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts & jour de la Soclété ainsl que, pour les trois derniers
exerclces, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résuitats des cing dernlers exercices, des comptes consolidés, des rapports et
documents soumis aux associés a i'occasion des décisions collectives.

27 Exercice Social

Chague exercice social a une durée d'une année, qul commence le premler janvier et
finit le trente et un décembre.

Par exceptlon, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société
au Registre du commerce et des soclétés et se terminera le trente et un décembre 2014,

28 Inventaires - Comptes Annuels

il est tenu une comptabiiité réguliére des opératlons sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date.

il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et falsant apparaitre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et
les charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant linformation

donnée par le bllan et Je compte de résultat.

il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessalres. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné & la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les Indicatlons fixées par la lol.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations

IS (.
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réallsées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par
la Société a chacun des mandataires soclaux.

Tous ces documents sont mis a la dispositlon du ou des Commissalres aux Comptes de
la Société, s'il en existe, dans les conditions [égales et réglementalres.

Dans les six mols de la cibture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le déial fixé
par décision de justice, les associés doivent statuer par décislon collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des
Commissaires aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-
sont présentés, lors de cette décislon collective, avec le rapport de gestion du groupe et

le rapport des Commissaires aux Comptes.

29 Paiement des dividendes - Acomptes

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fxées par
décision colilective des assoclés ou, a défaut, par le président.

Toutefols, la mise en paiement des dividendes en numéralre dolt avoir lieu dans un délal
maximal de neuf maois aprés la cldture de V'exercice, sauf prolongation de ce délai par

autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la clGture de l'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessalres et déduction faite s'il y
a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application
de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distrlbué sur décision du
président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice, Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions iégales et que la Soclété établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution
au moment de celle-cl ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, i'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en palement de ces

dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les clng ans de leur mise en paiement sont prescrits.

30 Capitaux Propres Inférieurs a la maitié du Capital Social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capltaux propres
de la Soclété deviennent inférieurs 4 la moltlé du capltal soclal, le président doit, dans
les quatre mois qul suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter la coliectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution

anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par ia lol,
réduit d'un montant égal & celul des pertes Eui n'ont pu étre imputées sur les réserves
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si, dans ce délal, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié
du capital soclal.

Dans tous les cas, la déclslan collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de mé&me si la collectivité des assoclés n'a pu délibérer
valablement. Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jour ol il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

31 Transformation de la Société

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
assoclés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectlf nécessite |'accord de tous les associés. En
ce cas, les conditlons prévues cl-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décldée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en ralson de la responsabilité solidaire
et indéfinle des dettes sociales.

La transformation en société & responsabiiité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétes de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés
devra faire l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

32 Dissolution - Liquidation

La soclété est dissoute dans les cas prévus par la lol et, sauf prorogatlon, a I'expiration
du terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des assoclés prise
dans ies conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquldateurs sont alors nommés par cette déclsion collective.

Le llquidateur représente la Soclété. il est investi des pouvolrs les plus étendus pour
réaliser I'actif, mé&me & I'amiable. il est habllité & payer les créanclers et a répartir le
solde disponible entre les associés.

La collectivité des assoclés peut I'autoriser & continuer les affalres en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le prodult net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des assoclés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les assoclés en
proportion de leur participation dans le capital soclal.

Les pertes, sil en existe, sont supportées par les assoclés [usqu'a concurrence du
montant de leurs apports. e
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En cas de réunion de toutes les actlons en une seule main, la dissolutlon de la Société
entraine, lorsque |'associé unique est une personne morale, la transmission universelle
du patrimoine de la Société a l'assoclé unique, conformément aux dispositions de

I'article 1844-5 du Code civil.

33 Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors
de sa liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre
les associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformeément a la lof
et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

34 Nomination des Dirigeants

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une
durée de 4 ans prenant fin a l'issue de la consultation annuelle de fa collectivité des
associés a tenir dans l'année 2017 pour statuer sur les comptes de |'exercice écoulé est :
M. Laurés Roland, Née & Bourg-La-Reine le 22 mars 1982, de nationalité frangaise,
demeurant 14, rue des Immeubles industriels, Paris (75011).

35 Formalités de Publicité - Pouvoirs - Frais

Tous pouvoirs sant donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme
des présentes pour effectuer 'ensemble des formalltés Iégales relatives a la constitution
de la Société et notamment :

« Procéder a I'enregistrement des statuts auprés du Service des Impdts compétent ;

« Slgner et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

+ Procéder & toutes déclaratlons auprés du Centre de Formalités des Entreprises
compétent ;

« Effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Reglstre du
commerce et des sociétés;

» A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous drolts et frais, et plus
généralement faire tout ce qul sera nécessalre afin de donner 3 la Soclété
présentement constituée son existence légale en accomplissant toutes autres
formalités prescrites par fa lol.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme
des présentes a l'effet d’'accomplir I'ensemble des formalités de pubilicité, de dépét et
autres pour parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des

sociétés, @ﬂ
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Fait & Paris /
Le 712 mai 2013
En 3 exemplalres originaux
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