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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 01 AVRIL 2020

L'an deux mille vingt,

Le premier avril,

A 08h30,

Les actionnaires de la société 2 S| SYSTEMES, société anonyme au capital de 800 000 euros,
divisé en 80000 actions de 10 euros chacune, dont le siége est 4 Place de Laon, 02200
SOISSONS, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte Ordinaire Annuelle et
Extraordinaire, au nouveau siége social pressenti situé Zone Commerciale rue des moines
02 200 VILLENEUVE SAINT GERMAIN, sur convocation faite par le Conseil d'Administration.
Chaque actionnaire a été convoqué par courrier électronique en date du 10.03.2020.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée
en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Matthieu COLAS, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Monsieur Frédéric OBLED acceptant cette fonction, est appelé comme scrutateur.

Monsieur Bertrand JACQUES est désigné comme secrétaire.

La Sociéteé par actions simplifi¢e FID'AUDIT, Commissaire aux Comptes titulaire,
réguliérement convoquée par lettre remise en main propre contre décharge, est absente et
excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 80 000

actions sur les 80 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant au moins 26% des actions ayant droit de vote, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence, et |a liste des actionnaires,

- linventaire et les comptes annuels arrétés au 30 septembre 2019,

- le rapport du Conseil d'Administration,



- le rapport sur le gouvernement d'entreprise,

- le rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels,

- le rapport du Commissaire aux Comptes sur les conventions réglementees,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siége social ou sur le site Internet de la Société dont I'adresse figure sur la convocation,
pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette declaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

- Rapport du Conseil d'Administration,
- Rapport sur le gouvernement d'entreprise établi par le Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels,

- Rapport spécial du Commissaire aux Comptes prévu a l'article L. 225-235 du Code de
commerce sur le rapport sur le gouvernement d'entreprise,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 30 septembre 2019 et quitus aux
administrateurs,

- Approbation des charges non déductibles,
- Affectation du résultat de I'exercice,

- Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-
38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,

- Renouvellement du mandat du Commissaire aux Comptes,

ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

- Transfert de siége social,
- Mise a jour des statuts.

Le Président présente a I'Assemblée les comptes de I'exercice écoulé, le rapport du Conseil
d'Administration et le rapport sur le gouvernement d'entreprise.

Le Président donne lecture des rapports du Commissaire aux Comptes.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.



Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

Ordre du jour ordinaire

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration
et du rapport sur le gouvernement d'entreprise, ainsi que des rapports du Commissaire aux
Comptes, approuve les comptes annuels de I'exercice clos le 30 septembre 2019, tels qu'ils
lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans
ces rapports.

En conséquence, elle donne pour I'exercice clos le 30 septembre 2019 quitus de leur gestion
a tous les administrateurs.

Cette resolution est adoptée a 'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration et décide d'imputer
la perte de I'exercice clos le 30 septembre 2019 s'élevant a 241 743.05 euros
en totalité sur le compte "autres réserves".

Conformément a la loi, I'Assemblée Générale prend acte que les dividendes distribués au titre
des trois exercices précédents ont été les suivants :

Exercice clos le 30 septembre 2016 :

100 000,00 euros, soit 1,25 euros par titre
Exercice clos le 30 septembre 2017 :
NEANT

Exercice clos le 30 septembre 2018 :
NEANT

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant sur le rapport spécial du Commissaire aux Comptes,
approuve les conventions relevant de l'article L. 225-38 du Code de commerce qui ont été
conclues sans autorisation préalable du Conseil d'Administration et qui ont été décrites dans
le rapport spécial susvisé conformément aux dispositions de l'article L. 225-42 dudit Code

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

Les mandats de FID’AUDIT Commissaire aux Comptes titulaire et de M. Michel BERNARD
Commissaire aux Comptes suppléant, arrivant a expiration lors de la présente Assemblée,
I'Assemblée Générale :

- décide de ne pas renouveler le mandat de la société FID’AUDIT et de désigner en qualité de
Commissaire aux Comptes titulaire, la société FIBA, 7 avenue de [I'Europe 67 300
SCHILTIGHEIM pour une période de six exercices, soit jusqu'a lissue de la réunion de
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice clos le 30.09.2025,

- prend acte que la Société n'est plus tenue de procéder a la désignation d'un Commissaire
aux Comptes suppléant, en application des dispositions de l'article L. 823-1, |, alinéa 2 du
Code de commerce modifié par la loi n° 2016-1691 du 9 décembre 2016.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour ordinaire étant épuisé, le Président met aux votes les résolutions
extraordinaires.

Ordre du jour extraordinaire

CINQUIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide de transférer le siége social de la société, a 'adresse suivante :
VILLENEUVE SAINT GERMAIN (02 200) Zone Commerciale rue des moines.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Par suite de la résolution qui précéde, 'assemblée générale décide de modifier, a l'article 4
des statuts :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

« Suite a ’Assemblée Générale Mixte des Associés en date du 01.04.2020, le siege social
est fixé : Zone Commerciale rue des moines VILLENEUVE SAINT GERMAIN (02 200).

Il pourra étre transféré en toute autre endroit de la méme ville ou du méme departement par
simple décision du conseil d’admnistration sous réserve de ratification de cette décision par la
plus proche assemblée générale ordinaire des actionnaires et partout ailleurs par en vertu
d’une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires. »

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président de I'Assemblée Le Secrétaire Le Scrutateur
Matthieu COLAS Bertrand JACQUES Frédéric OBLED







2 SI SYSTEMES

Société Anonyme
au capital de 800.000 euros

ZONE COMMERCIALE, rue des moines 02 200 VILLENEUVE SAINT GERMAIN

378.731.050. R.C.S. SOISSONS

STATUTS MIS A JOUR SUITE
A L'AG MIXTE DES ACTIONNAIRES
DU 01 04 2020




Les Soussignés

-~ La Société INTERNATIONAL AUDIT LT CONSEIL, Société Anonyme su
Capital ge 1 100 000 Francs dont le sidge soclel est & BELLEFONTAINE

(4524D) LA FERTE SAINT-AUBIN Route Netionale 20,

Représentée par son Président-Directeur Général,
Monsieur Jacques LEQUEUX.

~ Monsieur Jean-Clsude COLAS, Expert-Compteble Dipldmé, demeurant
60 Avenue du Président Kennedy & SOISSONS (02200),

— Mademe Mich2le COLAS, demeurant 60 Avenue du Président Kennedy
& SOISSONS (02200),

- Mongieur André HUBER, Expert-LComptable Dipl&mé, demeurant
33 Rue Maolidre & SOISSONS (02200),

- Monsieur Gérerd DUPUIS, Expert-Comptaole Dipldm&, demeurent
43 Avenue. Arnold Netter (75012) PARIS,

- Monsieur Bruno COLAS, Expert-Comptable Dipldmé, demeurant
21 Bis Bouleverd Jeanne d¢'Arc & SOISSONS (02200),

Monsieur Jacques LEQUEUX, Directeur Techhigue, demeurant 8 Rue
Aloert Camus & SOISSONS (D2200),

Madame Evelyne HUBER, demeurant 33 Rue Molidre A SOISSONS (02200)

Hadame Béatrice COLAS, demsursnt 21 Bis Boulevard Jeanne d'Arc &
SOISSONS (02200),

Mademe Gis&le DUPUIS, demeurant 43 Avenue Arnold Netter & PARIS
(75012),

Ont &tabli einsi gu'il suit les staetuts de la Société Anonyme qu'ils ont
convenu de constituer.




TITRE PREMIER

- T T S

FORME ~ OBJET ~ DENOMINATION SOCIALE ~ SIEGE -~ DUREE ~ CAPITAL

ARTICLE 1 - FORME

-

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprds crédes et celles
qui pourront 1'Etre uité‘rieurement, une Société Anonyme Qul sera réqile
per les oispositions légales et réylementaires-en vigueur et par les

présents statuts.

ARTICLE 2 - DBIET

La Société a pour qbjet, tant en France qu’a 1*étranger :

Toutes prestations en relation avec I"Informatique, Ia Bureautique, les Télécommunications, la
Télématique, [a Téléphonie et Internet, en Conseil, Audit, Achat, Vente et mise en place de
tout ce qui se rapporte directement ou indirectement au matériel Informatique, Burcautique,
Téléphonique, Télématique, de Télécommunication et Internet.

L'intégration de tous ces matériels, et la vente de tous logiciels s’y rapportant.

La formation de personnel devant utiliser ces matériels et tout ce qui s’y rapporte d’une
maniére directe ou indirecte,
La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations commerciales

pouvant se rattacher 4 I'un des objets précités, par voie de création de' Sociétés qogveﬂcs,
d’apport, de souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, association en

participation ou autrement.

Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres, i:qmobiliéres et
financiéres, se ratiachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus spécifiés.




ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

Le dénomination de la Socidté est :
«2 SI SYSTEMES »

Dans tous les actes, lettres, fectures, annponces, publications et autres
documents de toute nature €manant de la Société et destinés aux tiers, la

dénomination dgit &tre précédée ou suivie de la mention "Société
Anonyme" ou des initiesles "S5, A." et de l'énaonciation du montent du capital

gocial.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Surte d 'Assemblée Générale Mixte des Associés en dale du 01 04 2020, te siége soclal est fixe

Zone commerciale. rue.des maines a VILLENEUVE SAINT GERMAIN (02 000)

Il pourrs Btre transféré en tout autre endroit de la mé&me ville ou du
méme dépertsment par simple Oéolsion du Consell d'Administration sous
réserve de ratifioetion de cette décision par la plus proche assemblde
géndrale ordinaire des Actionnaires, et partout ailleurs en vertu d'une
oélinération de 1'assemblée générale extresordinaire des Actionnalres.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Socisté est fixde & 99 anndes & compter de la date de
signature des présents statuts.

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire des Actionnaires, elle
pourra Btre prorogée une ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation
puisse excéder 99 ans, ou étre dissoute par anticipatios.

Un en au moins avant la date d'expiration de la Société, le Consell
d'Administretion devra proposer une réunion oe L'assemblée générale
extraordineire des Actionnaires, & l'effet de déoider si le Société doit

étre prorogée. A défaut, tout Actionnaire, eprés avoir vainement mia &0
demeure la Société, pourrs demander eu Président du Tribunal de Commerce du ,
lieu du sidgs socisl statuent sur requéte, la désignation d'un

mandataire de justice chargé de provoguer la réunion et la décision

ci-dessus prévues.




ARTICLE 6 - APPORTS

Il est fait les spports en numéraire suivants & la Société :

- Par le Société MINTERNATIONAL AUDIT ET CONSEIL"

la somme dBlo-, -------- sESEEFEaNTIFPP RIS AT P AN ERES DA

190 000,00 F.

- Par Monsieur Jean—CLauﬁe COLAS
16 000,00 F.

1a SOMME JEisvevvsnsnnas PP G A srssms
~ Par Hadamé'nichble COLAS

18 SOMME O.vevecovsassasnasnassassasssasansasas 15 500,00 F.
- Par Monsieur André HUBER .

la somme HEssusavs sesomenssewsm sesetesssassraEbe 13 ﬂm,UU F.
- Par Monsieur Bruno COLAS

la SOMMS JBesscsvvssssrsasasansnnns isaiavaiaran 5 500,00 F.
- Par Monsieur Gérard DUPUIS

l.ﬂ me dﬁl‘l.li.t‘.ol.ﬂ.llll....."ll...l'!'l‘ 5 500’00 Fl
- Par Monsieur Jacques LEQUEUX

Ja sommMEe U€sevssvvnnonsvvsasrsssssennroosannnnn 3 CIDU,IJU Fe
- Par Madame Evelyne HUBER |

la somme deessssvscssnsansnssnsnsnsarvarsevrsnvns S’DU’OO F-
- Par Madame Béatrice COLAS

la somme m--Oiniunt;OlnIl-'-l.llct-tl.o-tb.ll- 500,00 F
- Par Madame Gisdle DUPUIS

la Sbmﬁ JBsvestoanosvareonanenssnpasssnorpevian 5UU,U|] F-

250 000,00 F.

Total des apports en NUMETALPBesvosssssnsravsonrs

e e e e i e S et
e

Sur laquelle la somme de 62 500,00 Francs représentant le premier quart a
été déposée A un compte ouvert & la Banque Nationale de Paris Agence de
Soissons, sous le numéro ..?,o? 9449 .30

en date du Ak Qelv il 1981 .

Quaend au solde, les souscripteurs de numéraire s'obligent, chacun pour la
part lui incombent, & le libérer en une ou plusieurs fols sur simple appel
gu Conseil a'Acministration, dans un délei qui ne pourrae excéder cing ans ]
compter de I'immatriculetion au Registre du Commerce et des Sociétés.

L’assemblée générale extraordinaire réunie en date du 12 Janvier 1998 a décidé 3 1°f=
d’augmenter le capital d’une somme de 50.000 Francs au moyen d’apports en numéraire, et
2°/ : d”augmenter le capital d"une somme de 300.000 Francs par prélévement de cette somme

sur le compte « Autres réserves ».




L‘a_sscmblée générale extraordinaire du 12 septembre 2002 a décidé d’augmenter le capital
social de 304 000 euros pour le porter de 96 000 euros 2 400 000 euros au moyen :

- d'apports en numéraire ayant donné lieu & I'émission de 1 000 actions de 16
euros chacune avec une prime d’émission de 304 euros par action ;
- d’incorporation de la prime d’émission ayant donné lieu & I'émission de 18 000
actions de 16 euros chacune.
gnit au ;ultal, I’émission de 19 000 actions nouvelles de 16 euros représentant 304 000 euros
e capital. “

"Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
3 novembre 2010, le capital social a été augmenté d'une somme de 2.144 euros par apport
effectué par Monsieur Jean-Piere MOUCHET de 117 parts de la Société AUDIT
INTEGRATION SYSTEMES pour une valeur de 35.100 €uros."

En contrepartie de cet apport, il a été aftribué a Monsieur Jean-Pierre MOUCHET,

134 actions de 16 chacune, entiérement libérées.
(A.G.E. du 3 Novembre 2010)

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 800.000 euros Huit Cent Mille euros).

Tl est divisé en 80.000 actions de 10 euros chacune, libérées intégralement.

(A.G.E. du 3 Novembre 2010)




ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCTAL

1. Le capital sociel peut &tre augmenté par tous modes et de toyses

maniéres autorisés par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider
l'augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d'Administrstion
contenant les indications requises par la Ini. -

Conformément 2,la loi, les actionnaires ont, proportionnellement ay montant
de leurs actidns, un droit de préférence & la souscription des actions de
numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, drait auquel
ils peuvent renoncer 3 titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un
droit de souscription & titre réductible si l'agsemblée générale ['a décidd

expressément.,

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, 3 la suite de l'incorporation
au capital de réserves, hénéfices ou primes d'émission appartient eu
nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

II - L'assemblée géndrale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
réserve, le ocas Schéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider 1a
réduction du capital social pour telle cause et de telle manidre que ce

solt, mals en aucun cas, la réduction de capital ne peut parter atteinte 2

1'égalité entre actionnaires.

quelle qu’en soit la cause, 2 un montant
inférieur au minimuam légel ne peut &tre décidée que sous la condition
suspensive d'une .augmentation de capital destinée & amener eelui-ci au
moins au minimum légal 2 moins que la Société ne se transforme sn siociété
d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital sceial

aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de 1a
Société ; celle~ci ne peut Btre prononcée si au Jour olt le tribunel
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 -~ LIBERATION DES ACTIONS

Les sctions souscrites en numéraire en augmentation du capital soeial
doivent &tre libérées selon les modalités fixées par l'assemblée

générale extraordinaire, libération qui ne peut 8tre inférisure d*un

quart au meins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas

échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La réduction du capital social,

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel
du Conseil d'Administration, dans le délai de cing ans & compter du jour oU

cette sugmentation de capital est devenue définitive,

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze
Jours au moins avant la date Fixée pour chaque versement, par lettre
recommandée avec accusé de réception, adressée & chaque titulaire

d'actions.




Jout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des

de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une
intérdt au taux légsl, & partir de la date

réjudice de l'action personnelle que la Sociéié peut

1lant et des mesures d'exécution forcée

actions porte,
farmalité quelconque,
d'exigibilité, sans p
exercer contre l'actionnaire défael
prévues par la loi.

ARTICLE 10 - -FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Flles donnent lieu & une inscription en compte dans les cenditions et selon
les modalités prévues par la loi. :

ARTICLE 11 ~- CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - Les sotions ne sont négociasbles qu'aprés 1'immatriculation de la
Société au registre du commerce ot des sociétés.

Le cession s'opére & l'dgard de la société et des tiers par un viremenvt du
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

L'odre de mouvement &tabli sur un formulaire fourni par la Société est
signé par le cédanst ou sen mandataire j si les actions ne sont pas
entitrement libérées, il doit &tre en outre signé par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un
Officier Public ou le meire de leur domicile, sous réserve des exceptions
prévues par la loi.

La transmission d'actions, & titre gratuit ou en-suite de décks, s'uvpdre

également par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des _
mouvemsnts sur justification de la mutation dans les conditions légales et

sous réserve, le cas échéent, du respect de la procédure définie ci-aprés.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au
transfert.:

La société tient & jour la liste des personnes titulaires d'actions avec
1'indication du domicile déclaré pour chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une eugmentation de capital ne sont
négociables qu'apres la réalisation de celle-ci.




II - Sauf en cas de succession, ds liquidation de biens de communeuté entre
époux ou de cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou & un
descendant ou au profit d'une personne nommée administrateur, la cessian
d'actions & un tiers non actionnaire & quelque titre que ce soit est
soumise & 1'agrément de la Sociét€é dans les conditions ci-aprés :

1) En cas de cessgion projatée, le cédent doit en faire la déclaration 2 la
société par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de
réception, en indiquant 'les nam, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire, ou la dénomination et le siége social s'il s'agit d'une
Société, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le

prix offert.

Dens les trois mois qul suivent cette déclaration, le Conseil
d'Administration est teru de notifier au cédant sil accepte ou refuse la
cession projetés., A défeut de notification dans ce délai de trois mois,

1'ggrément est réputé acquis.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais
donner ljeu & une .réclemation guelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en &tre informé par
lettre recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire

connaitre dans la méme forme s'il renonoe ou non & son projet de
cession,

2) Dans le ecas ol le cédant ne renoncereit pas & son projet, le Conseil
d'Administration est tenu de faire acqudrir les actions soit par des
actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par le
Société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'Administration avisera les actionnaires, par
lettre recommandée de la cession projetée en invitant chaque ectionnaire 2

lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent &tre adressdes par les actionnaires su .
Conseil d'Administration, par lettre recommandée avec aocusé de réception,
dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue. %

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est
effectude par le Conseil d'Administration, proportionnellement & leur
participation dans le capital et dans le limite de leurs demandes. S'il y a
lieu, les actions non réparties sont attribuées par vole de tirage eu sort,
auquel il est procédé par le Conseil d'Administration, en présence des
actionneires achetsurs ou eux ddment appelés, & autant d'actionnaires
acheteurs qu’il reste d'actions & attribuer.




3) Si aucune demande d'amchat n'a été adressée au Conseil d'Administratiﬁ
dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur le totaljteg
des actions offertes, le Conseil d'Administration peut faire acheter les

actions disponibles par un tiers.

4) Les sctions peuvent &tre également eschetées par la société si 1s

cédant est d'accord. A cet effet, le Conseil d'Administration doit d'ebord
demander cet accord par lettre recommandée svec accusé de réception.
L.'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours

guivant la récéption de la demands.

En cas d'accord, le Conseil convoque une Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires, & 1'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des
actions par ls Société et de la réduction corrélative du capital social.
Cette convocation doit &tre effectuée suffisamment tdt pour que soit

respecté le délei de trois mois indiqué ci-aprés.

Dans tous les cas d'achit ou de rachat visés ci-dessus,';e prix des actions
est fixé ainsi gu'il est dit au &) ci-aeprés.

5) Si la totelité des actions n'as pas &té achetée ou rachetée dans le délai
de trois mois, & compter de la notification du refus d'autorisation de
cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente su profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonocbstant les

offres d'achat partielles qui suralent &té faites dans les conditions
visées ci~dessus.

Ce délai de trois mois peut Bire prolongé par ordonnance non susceptible
de recours du président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnsnce de

référé, l'actlonnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6) Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des actionnaires
ou par des tiers, le Conseil d'Administration notifie & l'actionnaire
cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux st le cédant,
Faute d'accord sur le prix, celui~-ci est déterminé per un expert,
conformément aux dispositions de l'Article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié per le vendeur et par
moitié par les acquéreurs.

7) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office
sur la signature du président du Conseil d'Administration ou d'un délégué
du Conseil sans gu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.

Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accusé de
réception, dans les huit jours de la déterminetion du prix, d'evoir & se
présenter eu sikge social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif
d'intéréts.




) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas
de cession entre vifs, soit 2 titre gratuit, soit & titre onéreux, alops
meéme que la cession aurait lieu par voie dfadjudication publique en

vertu d'une décision de Justice. Ces dispositions sont également
applicebles en cas d'apport en soci€té, d'apport partiel d'actif, de fusion

ou de scissian.

9) La clause d'agrément, objet du présent esrticle peut s'appliquer
également & la cession des droits d'attribution en cas dfaugmentation de

capital par inéorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en ces de cession de droit de souscription & une
augmentation de capital par voie d'apports en numéreaire.

Dens 1'un et l'sutre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat
stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le
délai imparti au Consseil d'Administration, pour notifier au tiers -
souscripteur s8'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire,
est de trois mois & compter de la date de réalisation définitive de

1'augmentation de capital.

En cas de rachet, le prix & payer est égal & la valeur des actions
nouvelles déterminée conformément aux dispositions de l'article 1843—4 du

Code Civil.

10) En cas d'attribution d'actions de la présente société, & la suite du
partage d'une société tierces possédant ces actions en portefeuille, les

attributions faites & des personnes n'syant pas déjh la qualité
d'actionpaire seront soumises & 1'agrément institué par le présent article,

Le projet d'attribution & des personnes autres gue des actlonnaires devra,
en conséquence, faire l'ocbjet d'une demande d'agrément par le liquidateur
de la société, dans les conditions fixées au 1) ci-dessus.

A défaut de notification eu liquidateur de le décision du Conseil
d'Administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément,

cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributsires ou de certains d'entre eux, le -

liquidateur pourra, dans un délai de trente jours & dater de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions faites de fagon

a4 ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait sgréé, comme dans le cas ou le °
liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai
ci-dessus visé, les actions attribufes asux actlonnaires non egréés devront
étre achetées ou rachatées 3 la société en liguidation dans les

conditione fixées sous les 2) et 4) ci-dessus.

A défaut d'echat ou de rachat de la totalité des aections, objet du refus
d'agrément, dans le délail stipulé sous le 5) ci-dessus, le partage pourra
étre réalisé conformément au projet présenté.




ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque ection donne droit, dans les béndfices et l'actif social, & une
pert proportionnelle & la quotité du capital gu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légeles et statutaires.

II - Les actionneires sont responsables & concurrence du montant nominal
des acticns qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de funds est interdit.

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque
mailn qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de
le société st aux décisions de l'asdemblée générale.

III = Les héritiers, créanciers, ayants dreit ou autres représentants d'un
- gotionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur les biens et
valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer dans les actes de son edministration ; ils doivent, pour
1'exercice de leurs droits, s'en repporter aux inventaires sociaux et aux

décisions de 1'assemblée générale. .

IV = Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation cu de réduction
de capital, de fusion ou sutre opération sociale, les propriétaires de
titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer
ces droits qu'd la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente de titres

nécessaires.

¥V - A moinsg d'une prohibition légale, il sera falt masse entre toutes les
actions de toutes exondrations ou imputations Fiscales;, comme da toutes
taxations susceptibles d'&tre prises en charge par la eociétd, avant de

procédar & toute répartition ou & tout remboursement, au cours de
1l'existence de la sociéts ou 2 sa llquidation, de telle sorte que, compte

tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives toutes les
actions ds m8me catégorie rejoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS ~ NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles & 1'égard de la Socists.

. Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
aupres de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriéteire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le
mandataire unique peut Btre désigné en justice & la demande du
copropriétaire le plus diligent.




Il - Sauf convention contraire notifide & la Société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires & 1'égard de la
société. Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dang leg

assemblées générales extraordinaires.

TITRE DEUXIEME

ARTICLE 14 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d’administration. Conformément 4 la loi, ce nombre,
égal au minimum & trois membres, ne peut dépasser dix-huit membres sous réserve de la
dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés, renouvelés ou révoqués par
I’assemblée générale ordinaire. Ils sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elles prennent fin 4 I’issue de la
réunion de I’assemblée générale ordinaire appelée 2 statuer sur les comptes de I’exercice
écoulé et tenu dans I'année au cours de laguelle expire leur mandat.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce
cas, celles-ci doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent, soumis
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s’il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’il représente.

En cas de vacances d'un ou plusieurs siéges d’administrateur, le conseil d’administration
peut, enire deux assemblées générales, procéder & des nominations 4 titre provisoire dans les
conditions prévues par I’article L 225-24 du Code de Commerce. L’administrateur nommé en
remplacement d’un autre exerce ses fonctions pour le temps restant & courir du mandat de son

prédécesseur.
Chaque administrateur doit étre propriétaire d*une action.

ARTICLE 15 - ORGANISATION ET DELIBERATIONS DU CONSEIL

I.- Président
Le conseil d*administration €élit parmi ses membres un président qui est, & peine de nullité de
la nomination, uhe personne physique. Il détermine sa rémunération.

Pour I'exercice de ses fonctions, le président du conseil d’administration doit étre dge de
moins de 70 ans.

Lorsqu’en cours de fonctions cetle limile d’dge aura été atteinte, le président du conseil
d’administration scra réputé démissionnaire d’office et il sera procédé & la désignation d’un
nouveau président dans les conditions prévues au présent article.




r une durée qui ne peut pas excéder celle de son mandat
d’administrateur. Il est rééligible. Le conseil d’administration peut le révoquer & toul moment.
En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d’administration peut
déléguer un administrateur dans les fonctions du président.

Le président est nommé pou

En cas d’empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée ; elle
est renouvelable. Bn cas de décés, elle vaut jusqu’a I’élection du nouveau président.

II.- Secrétaire

.
-

Le conseil d*administration peut nommer, en fixant la durée de ses fonctions, un secrétaire qui peut étre choisi,
soit parmi les administrateurs, soit en dehors d’eux. Il est remplacé par simple décision du conseil.

II1.- Réunions du conseil

Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société I'exige, sur
convocation de son président. De plus, si le conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux
mois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil peut demander
au président de le convoquer sur un ordre du jour déterminé.

Ies corivocations sont faites par tous les moyens et méme verbalement.

Le conseil se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville sous Ja
présidence de son président ou, en cas d’empéchement, du membre désigné par le censeil
pour le présider. Il peut se réunir en tout autre endroit avec 1’accord de la majorité des

administrateurs.

11 est tenu un registre qui est signé par les administrateurs participant 4 la séance du conseil.

Les réunions du conseil d’administration ne peuvent pas étre organisées par des moyens de
visioconférence.

IV.- Quorum, majorité

Le consecil d"administration ne délibére valablement que si la moiti¢ au moins de ses membres
est présente. Les décisions sont prises & la majorité des membres présents ou représentés. En

cas de partage, la voix du président est prépondérante.
V.- Représentation

Tout administrateur peut donner, par lettre ou télégramme, mandat & un autre administrateur
de le représenter & une séance de conseil.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d’une méme séance, que d’une secule des
procurations regues par application de 'alinéa précédent.

Ces dispositions sont applicables au représentant permanent d’'une personne morale
administrateur.




VI.- Obligation de discrétion

Les administrateurs ainsi que toute personne appelée 4 assister aux réunions du conseil, sont
tenus  la discrétion 2 1’égard des informations présentant un caractére confidentiel et données

comme telles par le président du conseil.

ARTICLE 16 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux étrablis
sur un registre spécial, coté et paraphés, et tenu au siége social conformément aux dispositions

réglementaires.

Le procés-verbal de la séance indique le mom des administrateurs présents, excusés ou
absents.

11 fait état de la présence ou de I’absence des personnes convoquées 4 la réunion du conseil
d’administration en vertu d’une disposition légale, et de la présence de toute autre personne
ayant assisté & tout ou partie de la réunion. Le procés-verbal est revétu de la signature du
président de la séance et d’au moins un administrateur.

En cas d'empéchement du président de la séance, il est signé par deux administrateurs au
moins.
Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le

président du conseil d'administration, un directeur général, 1’administrateur délégué
temporairement dans les fonctions de président ou un fond¢ de pouvoir habilité & cet effet

Au cours de la liquidation de la société, ces copies ou extraits sont valablement certifiés pac
un seul liquidateur

I est suffisarament justifié du nombre des administrateurs en exercice ainsi que de leur
présence ou de leur représentation 2 une séance du conseil d’administration par la production

d’une copie ou d’un extrait de procés-verbal.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

.- Principes

Le conseil d’administration détermine les orientations de I’activité de la société et veille a leur
mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans la
limite de I’objet social, il se saisit de toute question intéressent la bonne marche de la société
et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d’administration qui ne relévent pas de ’objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il me pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 2 constituer cette preuve.
Le conseil d’administration procéde aux contréles et vérification qu’il juge opportuns.




Chaque administrateur doit recevoir des informations nécessaires 4 ['accomplissement de sa
mission et peut obtenir auprés de la direction générale tous les documents qu’il estime wile.

[1.- Représentation du conseil d’administration

Le président représente le conseil d’administration. Il organise et dirige les travaux de celui-ci
dont il rend compte @ ’assemblée générale et exécule ses décisions. 11 veille an bon
fonctionnement des organes de la société et s’assure que les administrateurs sont en mesure

de remplir leur mission.

II.- Comités d’études

Le conseil d’administration peut décider la création de comités chargés d’étudier les questions
que lui-méme ou son président soumet, pour avis, & leur examen. Tl fixe la composition et les
attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité, Il fixe la

rémunération des personnes les composant.

ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE

L.- Principes d'organisation

Conformément aux dispositions légales, la direction générale de la société est assumée sous sa
responsabilité, soit par le président du conseil d’administration, soit par une autre personne
physique nommée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur général.

Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction générale est cffectué par le
conseil d *administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions

réglementaires.

La délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la
direction générale est prise & la majorité des administrateurs présents ou représentés.

L’option retenue par le conseil &’administration doit étre prise pour une durée qui ne peut étre
inférieure a six ans.

A Pexpiration dc ce délai, le conseil &’administeation doit délibérer sur les modalités
d’exercice de la direction générale.

Le changement de modalité d’exercice de la direction générale n’entraine pas une
modification des statuts.

IL- Directeur général

1. Nomination- Révocation

En fonction du choix effectué par le conseil d’administration conformément aux dispositions
du § 1 ci-dessus, la direction générale est assurée soit par le président, soit par une personne
physique, nommée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur général.




Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de président et de
directeur général, il procéde & la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat,
détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs.

Pour Pexercice de ses fonctions, le directeur général doit étre 4gé de moins de 70 ans.
Lorsqu’en cours de fonctions cette limite d’age aura ét¢ atteinte, le dirccteur général sera
réputé démissionnaire d’office et il sera procéde a la désignation d'un nouveau directeur

général.

Le directeur général est révocablea tout moment par le conseil d’administration. Lorsque le
directeur général n’assume pas les fonctions de président du consejl d’administration, sa
révocation peut donner lieu & dommages-intéréts, si elle est décidée sans juste motif.

2. Pouvoirs

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de
ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil

d’administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers.

La société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de I'objet
social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cetic preuve.

I~ Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du
conseil d’administration ou par une autre personne, le conseil d’administration peut nommer
une ou plusieurs personnes physiques chargées d’assister le directeur général avec le titre de
directeur général délégué. Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixé a

cing.
En accord avec le directeur général, le conseil d’administration détermine I’étendue <t la,

durée des pouvoirs accordés aux directeurs généraux délégués. A I’égard des tiers, le ou les
directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoirs que le directeur général.

Le conseil d’administration détermine la rémunération des directeurs généraux délégués.

En cas de cessation des fonctions ou d’empéchement du directeur général, les directeurs
généraux déléguds, conservent, sauf décision contraire du conseil d’administration, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination d'un nouveau directeur général.




onseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles pour les
dministrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portces aux
I’approbation de I’ Assemblée Générale Ordinaire.

Il peut étre alloué par le C
missions confiées 4 des A
charges d’exploitation et soumises a

Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre allouée aux Administratews,
sauf s'ils sont liés a la Société par un contrat de travail.

TITRE TROISIEME

P

COMMISSAIRES AUX COMPTES

P L

ARTICLE 20 =~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée Générale désigne un ou plusisurs Commissaires aux Comptes
auxquels incombent les missions fixées par la loi et les riglements qui la

mlb tent. 3

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices ; leurs
fonctions expirent svec 1'Assemblée Générale qui statue sur les comptes du
aixidme exercice.

11s doivent &tre convoqués & toutes les Assemblées d'Actionnaires; ainsi
qu'a la réunion du Conseil d'Administration qui arréte les comptes de

1'exercice dcoulé.

Les Commissaires aux Comptes peuvent, & toute épogue de 1'année, opérer
les vérifications ou contrdles gqu'ils jugent opportuns. :

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes Suppléants, appelés & remplacer
les Titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décds,

sont désignés par 1'Assemblée Générale Ordinaire.

Les fonctions du Commissaire aux Comptes Suppléant appelé 3 remplacer le
Titulaire, prennent fin 2 la date d'expiration du mendat confié a ce
decnier, sauf si 1'empBohement n's qu'un caractdre temporaire.

TITRE QUATRIEME

- S e S e T

ASSEMBLEES GENERALES

e Tt T Tt T

ARTICLE 21 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des Actionnaires sont prises en Assemblées
Générales qualifides d'ordinaires ou d'extreordinaires.

L'Assemblée Géndrsle Ordinaire est celle qui est appelée- & prendre toutes
Jes décisions gqui ne modifient pas les statuts.




Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
cldture de l'exercice social écoulé.

L'Assemblée Générale Extraordinesire est seule habilitée & modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. E£lle ne peut, toutefois, aigmenter
les engagements des Actlonnaires sous réserve des opérations résultent d'un

regroupenent d'actions régulidrement effectué.

Sans que cette énonciation soit limitative, elle peut notemment décider,

sans qu'il y ait pour autant création d'un etre moral nouvesu :

~ le changement de la nationalité de la Société dans les conditiocns fixdes
4 1'Article 154 de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966,

la transformation de la Soclété en Sooiété de toute autre forme, ;
notanment en Socidété & Responsabilité Limitde, dans les conditions fixdes
par les Articles 236, 237 et 238 de la loi n° 66-537 du 24 Juillet 1966,

toute modificeticn de l'objet social,

la modification de la dénomination sociale,

1'augmentation ou la réduction du capitsl saocial,

L

la modification de la forme des actions.

La convocation des Assemblées Générales est faite par un avis ingére dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du
lieu du sidge social, quinze Jours au moins avant la date de l'Assemblée et
par l'envoi d'une lettre de convocation, dans le méme délai, & tous les
Actionnaires titulaires d'actions nominatives.

Toutefois, si toutes les actions sont nominatives, 1'insertion pourra
Stre remplacée par le convacation faite dans le méme délai, par
lettre simple adressée A chaque Actionnaire.

Tout Actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Géndrales et de
participer eux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'asctions qu'il possiéde, sur simple justification de son
identité et accomplissement des Formalités mentionnées dans les avis de .
convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans toutefois
que la date avant laquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse
&tre antérieure de plus de cing jours & la date de 1'Assemblée.

Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou per un autre
actionnaire : A cet effet, le mandatiare doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire
Stabli et adressé 2 la société dans les conditions fixées par la loi.

Ce formulaire doit parvenir & la société trois jours avant la date ds la
réunion de 1'assemblée, faute de quoi il n'en sera pas tenu compte.

Sauf convention contraire notifiée & la Société, le droit de vote
appartient & 1'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinajires =t au

nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires,




A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feuille de présence diment émargée par les Actionnaires préuents
et les mandataires, est certifide exacte par le bureau de l'Assemhlées.

L'Assemblée Géndrale est présidée par le Président du Conseil
d'Administration et, & défaut, par 1l'Administrateur délégué pour le

suppléer.

Les Fonctions de scrutateur sont remplies par les deux Actionnaires,
présents et acteptants, représentant, tant par eux-mémes que comme

mandataires, le plus grend nombre d'actions.

Le bureay einsi compasé désigne un secrétaire qui peut ne pas-étré
Actionnaire. :

R E 22 - QUOR T MAJORITE

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinsires, le quorum est
calculé sur 1'ensemble des actions composant le capital sociel, et dans les
assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie
intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu

des dispositions de la Lol.

En cas de vote par corespondance, le quorum est calculé compte tenu des
actionnairas ayant adressé leur formulaire dans le délai presorit, lorsgue
1'assemblée est appelée A voter sur des résolutions inscrites & l'ordre du
jour ou sur une proposition ayant pour effet d'amender ou de rendre
inopérantes, en tout ou en parties, une résolution figurant 2 1'ordre du
jour. En.revanche, ellss ne sont pas prises en compte lorsque 1'ass=mblée
est appelée & délibérer sur une question sovulevée en sfance.

Chague action donne droit & unme voix, sauf la limitation légale & dix voix
par Actionnaire dans les Assemblées Générales Extraordineires sppelies &

délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage paerticulier.

Toutefois, lorsque les actions de la société sont possédées par une ou
plusieurs sociétés dont elle détient directement ou indirectement le
contréle, il ne peut &tre tenu compte des droits de vote attschids &
ces actions que dans la limite de 10 % des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentés.




En cas de vote par correspondance, les actions des actionnaires avent
adressé leur formulaire dans les délala requis participent au vote lorsque
1l'assemblée est appelée & délibérer sur des résolutions inscrites 2 1'ordre
du jour, mais elles ne prennent pas part & ce vote si l'assemblée est
sppelée & voter sur une question soulevée en sfance., Toutefois, lorsque 1la
proposition soumise au vote a pour objet d'amender ou de rendre iropérante,
en totalitd ou en partie, une résolution figurant & l'ordre du jour,
lesdites actions sont considérées comme votant contre la proposition, qguel
que soit le sens du vote émis sur la résolution.

L'Assamblée Générale Ordinaire ne délibdre valablement sur premidre
convocation que si les Actionnaires présents ou représent$s ou ayant voté
par correspondance, possddent au moins le quart des actions ayant le droit

de vote. :
Sur deuxigéme convocation aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majoritd des voix exprimées y compris celles des
actionnaires aysnt votd par correspondance.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibgre valsblement que si les
Actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance,
possédent au moins, sur premigére convocation, le moitié et, sur deuxizme
convocation, la quart des actions ayant le droit de vole. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxi®me Assemblée peut &tre prorogée 2 une date
poastérieure de deux mcis au plus & celle & laquelle elle avait &té

convoquée.
Elle statue & la majorité des deux=tiers des voix exprimdes.

Par dérogation légale aux dispositions qui précident, 1l'assemblée générale

qui déeide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une assemblée géndrale ordinaire.

ARTICLE 23 - PROCES VERBAUX

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des
procds-verbaux inscrits ou enliessés dans un registre spécial coté et
paraphé, conformément sux prescriptions réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés per les membres du bureau. I1 peut en
8tre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont signés par
le Président du Conseil d'Administration, l'Administrateur délégué
temporairement paur suppléer le Président emp&ché ou par deux
Administrateurs ou, aprés dissolution de la Société, par un liquidateur.




ARTICLE 24 - DROIT DE COMMUNICATION

Tout actionnaire a ls droit d'ootenir communication et le Conseil
d'Administration & 1'obligation de lul adresser, ou de mettre & sa
disposition, les documents nécessaires pour lul permettre de se pranoncer
en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur le gestion et

la marche de la Société.

La nature de cés documents et les conditions de leur envei ou de leur mise
A disposition des Actiognaires sont déterminées par la Loi st notemment par
les articles 162, 168 et 171 de la Loi du 24 Juillet 1966 et les décrets

qgul les complétent.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le ler octobre et finit Ie 30 septembre de chaque année.

Par exception, le premier oxercioe social comprendra le temps & courir &
compter de la date de la signature des statuts jusgu'su 30 Septembra 1989.

ARTICLE 26 - INVENTAIRE - COMPYES ANNUELS

1l est tenu une comptebiiité régulidre des opérstions soclales,
conformément & la Loi. 1 .

A la cl@ture de chague exercice, le Conseil d'Administration dresse
1'inventaire des divers dléments de l'actif et du passif existent & cette

dats.

Il dresse également le bilan décrivent les éléments ectifs et passifs et
faisant appareitre de fagon distincte les capitsux propres, le compte de
résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
L'annexe complétent et commentant'l'information donnée par le bilan et le

compte de résultat.

11 est procédd, méme en cas d'absence ou d'insuffisence du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagementa
cautionnés, avalieés ou garantis par la Société est mentionné & le suite du

bilen.

Le Conseil d'Administretion étaplit le rapport de gestion sur le situation
de la Société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les

événements 1mportants survenus entre la date de cibture de i'exercice et
la date A laquelle 1l est étapli, ses sotivités en matidre de recherche et

de développement.




ARTICLE 27 - FIXATION ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le_compte de résultat qui récapitule les produits et charges de llexercice
fait apperaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des
. pravisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes

antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de

réserve légale.

Ce prélevement:.cesse d'8tre obligatoire lorsque le fonds de réserve

atteint le dixiéme du capital social ; 1l reprend son cours lorsque, pour

ggeigaison quelconqus, ie réserve légale est descendue au~dessous de e
xi2me, .

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1'exercice
diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en
application de la loi et des statuts, et sugmenté du repert bénéficiaire, .

Ca bénéfice est réparti entre tous les acticnnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant & chacun d'eux. L'assemblée générale peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indliquant expressément les postes de réserve sur

lesquels les prélivements sont effectuéds.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distributisn ne
peut 2tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendreient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capltal
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'é&cart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &8tre
incorporé en tout ou partie du capital. :

Toutefois, aprés prélévement des scmmes portées en réserve, en application
de la loi, -1'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge &
propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives,

ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

ARTICLE 28 -~ MODALITES EN PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I~ L'assemblée géndrale a la faculté d'accorder & chaque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende, ou acompte sur
dividentes, en actions dans les conditions légales ou en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un
délai fixé par l'assemblée, sans qu'il puisse Btre supérieur & trois
mois & compter de la date des celle-c¢i. Ce délail peut &tre suspendu pour
une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du conseil
d'administration, en cas d'augmentation du capital.

Il - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont
fixées par 1l'assemblée générale, ol A& défaut, par le Conseil

d'Administration. ’




La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un
délai fixé par l'assemblde, sans qu'll puisse étre supérieur a trois
mois & compter de la date des celle-ci. Ce délai peut &tre suspendu pour
une durde ne pouvent excéder trois mois, par décision du conseil
d'edministration, en cas d'sugmentation du capital.

La mise en paiement desidividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximel de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf
prolongation de ce ddlei par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et
certifié par un commissaire sux comptes fait appsraitre que la sociétié,
depuis la cldture de 1'exercice précédent, aprgs constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction Faite s'il y & lieu
des pertes antérieures asinsi que des sommes & porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut

atre distribué des acomptes sur dividende avant 1'approbation des

comptes de 1l'sxercice. Le montent de ces acomptes ne peut excéder le

montant du bénéfice ainsi défini..

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des actionnaires sauf
lorsque la distribution a §té effectuée en violation des dispositions
légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connalssance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstences. Le cas
échéant, 1'action en répétition est prescrite trois ans sprés la mise en

paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 29 ‘- PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du feil de pertes constatées dans les documents comptsbles, les
capiteaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dens les quaktre mois
qui suivent 1'approbsation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire 2 1l'effet de décider s'il y a

lieu & dissolution anticipée de la Socléte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, eu plus tard &
la cldture duy deuxitme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve de l'application des
dispositions de 1'Article 8 § I1I, de réduire son capital d'un montant au
moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les

réserves, si, dans ce délai, l'actif net n'a pas été reconstitué a
concurrence d'une valeur au moins égale & le moitid du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par 1'Assemblée Générele est
publiée conformément & la loi.




A défaut de réunion de 1'Assemblée Générale, comme dans le cas ol éette
Assemblée n's pu délibérer velablement, sur dernizre convocation, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de le Société.

ARTICLE 30 ~ DISSOLUTION, LIQUIDATION

I - Hormis les-cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, il y aurs
dissolution de la société & 1''expiration du terme fixé par les statuts oy
par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

IT ~ Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts
en une seule mainn l'expirastion de la société ou sa dissolution pour
quelque cause que ce soit entraine sa dissalution.

Le liquidetion est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par
l'assemblée générale extraordinaire sux conditions dé quorum et de majorits
prévues pour les assemblées générales ordinaires, soit par une assemblée
générale réunis extraordinairement.

Le liquideteur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser 1'actif, méme 2 1l'amiable. 11 est habilit€ & payer
les créanciers et répartir le solde disponible,

L'assemblée générale des actionnaires peut l'aytoriser & continuer les
affaires en cours ou & en engager des nouvelles pour les besoins de la

liquidation.

Le parfﬁgo des l'actif net subsissant aprés remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes propartions

que leur participation au capital.

III -~ Si toutes les actions sont réunies en une seule mein, 1'expiration de
la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la
transmission universelle du patrimoine social & l'associé unique, sans

qu'il y ait lieu A ligquidation.

Les créanciers peuvent feire opposition & la dissolution dans le délei de
30 jours 2 compter de la publication de celle~ci. Une décisioon de justices
.rejette 1'opposition ou ordonne soit le remboursement des créences soit la
constitution de garanties, si la société en offre et si elles sont jugdes

suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réslisdes et Il n'y a disparition de la
personne morale qu'd l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, que
lorsque l'opposition a été rejetée en premidre instancs ou que loraque le
reaboursement des créanciers a été effectus ou les garanties constitudes.
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ARTICLE 31 - CONTESTARIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourresient s'élever pendant la durée de la
Société ou-de sa liquidation, soit entre les Actionneires, les
Administrateurs et la Société, soit entre les Actionnaires eux-mémes,
relativement sux affaires sociales, seront jugées conformément & la Loi et
soumises & la juridiction des Tribunaux compétents du sidge soclfal ; & cet
effet, en cas de contestestion, tout Actionnaire est tenu de faire élection
de domicile dans le ressort du sidge social, ot toutes assignations 2t
significations seront régulidrement faites & ce domiciie élu sens avoir
égard su domicile réel ; & oéfeut d'élection de domicile, les assignations
et significations seront valabliement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siege

social.

ARTICLE 32 - NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS - JETONS DE PRESENCE

Sont nommés en gualité de premiers Administrateurs devant composer le
Conseil ¢'Administration 13

- Monsisur Jacques LEQUEUX,
-~ Madame Miohtle COLAS,

- Madame Evelyne HUBER,

- Madame Béatrice COLAS,

- Magame Gis2le DUPUIS.

Tous soussignés qui acceptent. Chacun d'eux déclere satisfaire 2 la
timitetion reguise par la Loi en ce gui concerne le cumul, limité a huit,
du nombre de sitges d'Acministrateurs et de membre du Conseil de

Surveillence de Sociétés Anonymes.

Les Administrateurs ainsi nommés resteront en fonction jusqu'a 1'Assemblée
Générale Ordinaire annuelle qui statuera sur les comptes du troisiéme
exercice social et qui renouvellera le Conseil en son entier.

11 n'est pas alloué, quant & présent, de jetons de présence au Conseil
d'Administration.
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ARTICLE 33 ~ NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Est nommé en qualité de Commisssire sux Comptes titulaire pour les six
premiers exercices ¢

- Monsieur René GARRIGUES, Commissaire sux comptes inscrit, demeurant 19
Avenue Auper.a NICE (06000).

Est nommé en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant pour les six
premiers exerclices 1

~ Monsieur Jeen-Paul FRESSE, Commissaire sux comptes inscrit, demeurant
Immeunle "Les Thiers" & Rue Piroux A NANCY (54000).

Les Commissaires nommés ont déclaré expressément accepter les mandats qui
viennent de leur &tre confiés ; ils déclarent en outre répondre aux
conditions exigées par le Loi pour l'exercice de leur mandat et n' entrer
dans- aucun cas d'incompatibilité préyus par la Loi.

Le durée de leurs fonctions expirers avec l'assemblée géndrale appelée a
gtatuer sur les comptes du sixidme exeroice social, sauf renouvellement.

Les honoraires des Commisseires sux Comptes sont fixés en conformité aveo
la réglementstion en vigueur.

ARTICLE 34 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE

IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE, PUBLICITE, POUVOIRS

Conformément & la Loi, la Société ne jouira de Ls personnalité morale qu'd
dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

En vue d'optenir cette immatriculation, les premiers Administrateurs
sushommés seront tenus de souscrire et déposer au Greffe du Tribunal de

Commerce d'Orléans, la déclaration de conformité prévue par le Loi.

En outre, et dés & présent, les Actionnaires appelés & exercer la Direction
Générale de la Société sont autorisés & réaliser les actes et engagemonts
rentrant dans le cadre de l'objet social et de leurs pouvoirs.

Aprés immatriculation de le Société au Registre du Commerce et des
Soci1étés, ces actes et engagements seront soumis & l'approbation de
1'assenbiée générale ordineire des Actionneires eppelée & statuer sur les

comptes du premier exercice social.




emportera de plein droit reprise par la Société desdits

Cette approbation
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