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Les Soussignés s

-~ La Societé INTERNATIONAL AUDIT ET CONSEIL, Société Anonyme au
Capitai de 1 100 000 Frencs dont le sidge socisl est & BELLEFONTAINE

(45240) LA FERTE SAINT-AUBIN Route Nationale 20,

Représentée par son FPrésident-Directeur Général,
Monslieur Jacgues LEQUEUX.
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- Monsieur Jean-Claude COLAS, Expert-Comptable Dipldmé,; demeurant
60 Avenue du Président Kennedy & SUISSONS (02200),

- Madame Michele COLAS, demeurant 60 Avenue du Président Kennedy
& SOISSONS {02200), ‘

- Moneleur Andreé HUBER, Expert-Compteple Dipl&mé, demeurant
33 Rue Molidére & SOISSONS (02200),

- Monsieur Geérard DUPUIS, Expert-Comptsvle Dipldné, demeurant
43 Avenue Arnold Netter (75012) PARIS,

- Monsieur Bruno COLAS; Expert-Comptable Dipldmé, demeurant
21l Bis Boutevard Jeanne d'Arc & S0IS50NS (0z2200),

- Monsleur Jacques LEQUEUX, Directeur Technigue,; demeurant & Rue
Aloert Camus & SCISSONS (02200),

- Madame Evelyne HUBER, gemeurant 33 Rue Molidre & SOISSONS (02200)

- Madame Béatrice CULAS, demsurant Z1 Bis Boulevard Jeanne d'Are &
SOISSONS (02200),

- Madame Gisélie DUPULS, demeurant 43 Avenue Arnold Netter & PARIS
(75012},

Unt établl sinsi qu'il suit les stetuls de Lz Société Anonyme quilils ont
convenu de ponstituer.
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ARTICLE 1 ~ FORME

-

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-eprd¥s crédes et celles
qui pourront l'g8tre ultérieurement, une Société Anonyme qui sera régie

par les odispositions légales et réglementaires-en vigueur et par les
présents statuts.,

ARTICLE 2 - OBJET

L.
A

La Sociéte a pour objet, tant en France qu’a 1"étranger :

Toutes prestations en relation avec I’ Informatique, {a Bureautique, les Télécommunications, Ia
Télématique, la Téléphonie et Internet, en Conseil, Audit, Achat, Vente et mise en place de
tout ce qui se rapporte directement ou indirectement au matériel Informatique, Bureautique,
Teléphonique, Télématique, de Télécommunication et Internet.

L’intégration de tous ces matériels, et 1a vente de tous logiciels 5’y rapportant.

La formation de personnel devant utiliser ces matériels et tout ce qui s’y rapporte d'une
maniére directe ou indirecte.

La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations commerciales
pouvant se rattacher 2 I'un des objets précités, par voie de c¢reation de Societes nouvelles,
d’apport, de souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, association en

participation ou autrement.

Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres, immobilidres et
financiéres, se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus specifics,




ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomimation de la Socidté est :
«2 SISYSTEMES »

Dans towus les acteg, lettres, fadtures, annonces, publicstions et autres
documents de toute nature émanant de la Société et destinés sux tiers, la

denomination doit &tre preéceédée ou suivie de la mention "Socleté
Anonyme' ou des initiales S, A." et de l'énonciation du montant du capital

social., =

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL ,

Le siége social de 1a société ést fixé & SOISSONS (02200) 4 Place de Laon.

1) pourra Btre transférd en tout autre endrolt gde la m@me ville ou du

meme département par simple ¢écision du Conseil dY'Administration sous
réserve de ratification de cette décision par ia plus proche assemblde

générale ordinaire des Actionnaires, et partout silleurs en vertu d'une
deiloeration de i'assemblée génédrale extreordinaire des Agtionnaires.

ARTICLE 5 - PDUREE

La durée de ls Sociétd est fixde a 99 années & compter de la date de
slghature des présents statuts.

Par décision de f'assemblée générale extraordinaire des Actionneires, elle
pourra £tre prorogée une ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation

puisse excéder 99 ans, ou &tre dissoute par anticipgtion.

Un an au moins avant la date d'expiration de le Société, le Consell
d'Agministration devra propogser une réunion de 1'assembiée génsrale
extraordinaire des Actionnaires, & l'effet de ddcider sl la Sociéte doit
Etre prorogée. A défeut, tout Actionnaire, aprés avolr vainemsnt mis en

demeure la Sociéte, pourra demander au Président du Iribunal de Lommercs du

liev du siege social stastusnt sur requéte, la désignation d'un
mancataire de justice chargé de provoquer la réunion et la decision

Cl=dessus prévues.




ARTICLE 6 ~ APPUORIS

¥

Il est fait les aspports en numéraire suivents a la Saciété :

- Par la Société "INTERNATIONAL AUDIT ET CONSEIL®

iﬁ ngma d&i#d??ﬂ?#ﬁﬂﬂﬁﬂ?iﬂ!iﬂﬂﬁ#?ﬁfiﬂlHF?'I!#Q 190 DOG,DU F#

- Par Monsieur Jaan»CladEe COLAS

j.a 3ﬂmm6 Ejaihﬁli"ﬁﬁﬁIII#il‘ﬂi?i!ﬁﬂ?ﬂﬂﬂii"’*"#*#i‘f“.’#ﬁ 16 UGG,DU F‘P
- Par Hadamé'ﬂichéle COLAS

la SOMME OB eessssbascesorascsvrsonscssssesconeee 15 500,00 f.
~ Par Monsieur André HUBER -

18 SOMME OCesseosovsevsrsvmosrnssestossvscestsbeso 13 003,00 F.
= £ayr Monglevr Bruno COLAS

la 3Qmm6 deﬁ&ti!qiﬂﬂ&i?iiﬁqlwﬂnr!wiiﬁﬂlinﬂiﬂnrn 5 BDBFGG Fn
- Par Monsieur Gérard DUPUIS

LE Bﬂmme dEﬂﬂitrniiv¢witiﬁuewi&i#&ﬁﬂiuﬂniulrﬁﬁa 5 SDG;GO Fﬂ
- Par Monsieur Jacques LEQUEUX

la Sﬁmme deawnu-1-uavwniwn#nnﬁr-#vﬁawwﬁaﬁaanann BIDDO;DU Ft
- Par Madame Evelyne HUBER

-la Sﬂmmﬁ detrﬂvﬁeaﬁnal#i#wtnﬁEﬁﬂ#nirlaﬂ&ﬁﬂhtrﬂv 500300 Eﬁ
- Par Mademe Béatriece COLAS

1& Eme ﬁenﬁﬁfﬁiil##ﬁl‘ﬂ‘iﬁiﬂl‘lii!'ﬂ'il‘ﬂ'i’l‘*ﬂ#i?ﬂiﬂ BDU,UO Fﬁ
- far Madame Giséle DUPULS

ia $Dmm8 ﬂE¢nnﬁwﬂﬁwﬁﬁﬂIﬁﬁbﬁﬂﬁ!i#ﬂﬁﬂ?iﬁﬁﬂiiﬁiﬁiﬁ 500900 Fi

Total des apports en NUMETE1ITEessscosveosrsvsesse 220 000,00 F.
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Sur laguelle la somne de 62 500,00 Francs représentant le premier quart s
gté déposde a un compte ouvert & le Banqus Natlonale de Paris Agence de

Soissons, sous le numéro 4@? d2q 40
en date du A& Oelv i 1983 .

Quand au solde, les souscripteurs de numéraire s'obligent, chacun pour ia
part luil incombant, & Je libarer en une oOu nlusieurs fols sur simple appel
du Conseil d'Administration, dans wn délai qui ne pourra excéder oing ans &
compter de I'immatriculetion au Registre du Commerce et des Sociétes.

L’assemblée pénérale extraordinaire réunie en date du 12 Janvier 1958 a décidé :. 19/ -
d’angmenter fe capital d’une somme de 50.000 Francs au moyen d’apports en numeraire, ot
2°/ . #’augmenter le capital d’une somme de 300.000 Francs par prétevement de cette somme

sur te cormnpte « Autres réserves ».




L’assemblée générale extraordinaire du 12 septembre 2002 a décidé d’augmenter le capital
social de 304 000 euros pour le porter de 96 000 euros a 400 000 euros au moyen :

- d’apports en numéralre ayant donné lieu & 'émission de 1 000 actions de 16
euros chacune avec une prime d’émission de 304 euros par action ;

- d’mcorporation de la pnime d’€mission ayant donné hieu & ’émission de 18 000
actions de 16 euros chacune.

Soit au total, l’emlssmn de 19 000 Actions nouvelles de 16 euros représentant 304 000 euros
de capital.

"Aux termes dune délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
3 novembre 2010, le capital social a été augmente d'une somme de 2.144 euros par apport
effectué par Monsieur Jean-Pierre MOUCHET de [17 parts de la Societe AUDIT
INTEGRATION SYSTEMES pour une valeur de 35.100 €uros.”

En contrepartie de cet apport, il a été attribué & Monsieur Jean-Pierre MOUCHET,
134 actions de 16 chacune, entierement libérees.

(A. G E. du 3 Novembre 2010)
Le capital social est fixé a 800.000 euros Huit Cent Mille euros).

1 est divisé en 80.000 actions de 10 euros chacune, libérées intégralement.

(A.G.E. du 3 Novembre 2010)




ARTICLE 8 =~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCTAL

l. Le capitel social peut &tre augmentd par tous modes et de toutes
manlereg autorisss par la loj.

L'assemblée géndrale extraordinaire est seule compétente pour décidar
1'augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d'Administrztion

contenant les indicetions requises par la 1oi.

Conformément 3, la loi, les acticnnaires ont, proportionnellement au montant
de leurs actidns, un droit de préférence & 1la souscripeion des actions de
numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel
1ls peuvent renoncer 3 titre individuel. 1is disposent,; en outre, d'un
droit de souscription & titre réductible si L'assemblée générale Ll's décidd

expressément,

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de L'incorporation
au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient gy
nu-proprietaire, sous réserve des droits de L'usufruitier,

Il - L'assemblée génsrale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
reserve, le cas échéant, des dreits des creanciers, autoriser ou décider iga

réduction du capital social pour telle cause st de telle manidre gue ce
§0it, mais en agucun cas, la préduction de capital ne peut porter attzinte &

1'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit le cause, & un montant
inférieur au minimum légael ne peut &tre décidée que sous la condition
suspensive d'une gugmentation de capital destinde 2 amener celui-ci au
moins au minimum légel 2 moins que la Socidté ne se transforme en socists
d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital sceial

apres sa réduction.

A défaut, tout intéressd peut demander en Justice la dissolution de la
Societé ; celle-ci ne peut &tre prononcgs si au jour ol le tribunsel
statue sur le fond, la régularisation a ey lieu.

ARTICLE @ ~ LIBERATION DES ACTIONS

Les sctions souscrites en numéraire en augaentation du capital social
doivent &tre libérées selon les modalités fixdes par l'assembiée

genérale extraordinaire, libération qui ne peut &tre inférieure g'un
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le oas

scheant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel
du Conselil d'Administration, dans le délai da cing ans & compter du jour ol

cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscriplteurs quinze
Jours au moins avant la date fixee pour chaque versement, par lettre
recommandee avec accusé de réception, adressde & chaque titulaire

dlactions.




Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré das
actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une

formalité quelconque, intérét au taux légal, & rgrtir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de 1'action personnelle que la Societé peut
exercer contre l'achtionnaire défaillant el des mesures dlexécution forcge

prévues par la lol.

ARTICLE 10 = -FORME DES ACTIONS

-

|es actions sont nominatives.

rlles dormnent lieu & une inscription en conpte dans les conditions et selon
les modalités prévues par le loi.

ARTICLE 11 ~ CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

[ - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la
Socidété su registre du commerce et des societes.

{e cession s'opére & l'égerd de la scciété et des tiers par un viremenvt du
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

| Yodre de mouvement €tabli sur un formulaire fourni par la Societe ast
signé par le cédanst ou son mandataire ; si les actions ne sont pas
entitrement libépdes, il doit Btre en outre signeé par le cessionnaire.

La sociéts peut exiger que la signature des parties soit certifice par un
Officier Public ou is maire de leur domicile, sous réserve des exceptions

prévues par la loi.

{a transmission d'actions, & titre gratuit ou en suite de déees, s'upére

également par unm ordre de mouvement trenscrit sur le registire des |
mouvements sur justification de la mutation dans les conditions légales et

sous réserve, le cas échdant, du respect de la procédure définie cl-apres.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les sctions ron libérées des versements exigibles ne sont pas admises au
transfert..

La socidté tient & jour le liste des personnes titulaires d'actions svec
1'indicetion du domicile déglsré pour chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une augmantétian de capital pe sont
négociables qu'aprés la réalisation de celle-cl.




II - Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de communeutd entra
epoux ou de cession, soit a un conjoint, soit & un ascendant ou & uyn '
descendant ou au profit d'une personne nommée administrateur; ls cession
dtactions & un tiers non actionnaire 8 quelque titre gue ce soit est
soumise a4 l'asgrément de la Sociéte dans les conditions ci-apres

1) En cas de cession projetde, le cédent doit en faire la déclaration 2 la
scciété par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandee avec avis ds
reception, en lndlquaﬁt ‘les nom, prénoms, profession et domicile d.

cegssionnaire, ou la dénomination et le sizge social s'il s'agit d'une
Socidté, le nombre des actions dont la cession est snvisagée ainsi gue le

prix offert.

Dans les trois mols qui suivent cette déclaration; le Conseil
d'Adninmistration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la
cession projetée. A Bfeul de notification dans ce delail de trois mois,
1tagrement est réputé acquis.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais
donner lieuy & une réclenation cuelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en &tre informé car
iettre recommandée. En cas de refus, le cédant sura hult jours pour faire
connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non & son projet de

cession.

2) Dans le cas ol le cédant ne renoncersit pas & son projet, le Conseil

d'Administration est tenu de faire sascquérir les actions soit par des
actionnaires ou par des tiers, soit; avec le consentement du cedant, pear la
SGClﬁté, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le delal de trois

mois 8 compter de la notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'Administration avisera les acticnnaires, par
lettre recommandde de la cession projetée en invitant chaque sctionnhairs a
lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquerir.

Les offres d'achat doivent &tre adressdes par les actionnaires ad
Conseil diAdministration, par lettre recommandée avec accusd de réeaptlonf
dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

la répartition entre les actionneires scheteurs des actions offertes est
effectude par le Conseil d'Administration, proportionnellement = leur
sarticipation dans le cepital et dans ls limite de leurs demandes. &'il y a
liey, les actions non réparties sont attribudes par vole de tirage au sort,
suquel il est procéds par le Conseil d'Administration, en presence des
actionnaires acheteours ou eux diment appeléds, & sutant d'actionnaires
acheteurs qu'il reste d'actions & attribuer.




3) 5i aucune demande d'achat n'a 6té adressée au Conseil d‘ﬁdMinistratié
dans le delai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur le totalite
des aclions offertes, le Conseil d'Administration peut faire acheter les

actions disponibles psr un tiers.

4) Les actions peuvent 8tre également schetées par la sccidté si 1n

cedant est d'gccord, A cet effet, le Conseill d'Administration doit d'sbopd
demander cet accord par lettre recommandée svec accusd de réception.
l.'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours

suivant lia recéption de la demande.

- _

tn cas d'accord, le Conseil convoque une Assemblée Générsle Extraordinaipe
des actionnaires, & 1l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des
actions par la Société et de la réduction corrélative du capjital speisl.
Cette convocation doit &tre effectude suffisamment tdt pour que sgpit

respecte le délel de trois mois indiqué ci-aprs.

Dans Lous les cas d'achat ou de rachat visés ci—dessus,';e prix des actions
et Tixé ainsi gu'il est dit au 6) ci-apres,

5) 5i la totelité des actions n'a pas &té achetég ou rachetée dans le délai
de trois mois, & compter de la notification du refus d'eutorisation de

cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des sotions céddes; nonobstant les

of fres d'achat partielles qui auraient &té faites dans les conditions
vis€es ci-~dessus,

Ce delal de trois mois peut &tre prolongéd par ordonnance non susceptible
de recours du président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnsnce de

reféré, l'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6) Dans le vas ol les actions offertes sont acquises par des actionnaires
Oou par des tiers, le Conseil d'Administration notifie & 1'actionnaire

cedant les nom, prénoms, domicile du ou des acauéreurs.

Leé prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant,

Faute dfaccord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert,
conformément aux dispositions de l'Article 1843-4 du Code Civil,

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par
moitié par les acguéreurs.

7) La cession au nom du ou des acqueéreurs désignés est régularisée dfoffice
sur la signature du président du Conseil d'Administration ou d'un délégu?
du Conseil sans gu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.

Avis est donné audit tituleire par lettre recommandée avec accusé da
réception, dans les huit jours de la déterminstion du orix, d'evoir & se
presenter au sikge social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas preductif
d'intéréts.




6) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les CEs
de cession entre vifs, soit & titre gratuit, soit 3 titre anereux, alppg
méme que la cession aurait lieu par voie d'sdjudication publique en

vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont également
applicebles en cas d'apport en societé, d'espport partiel d'actif, de Fusion

oy de scission.

7) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliguer
egalement a la cession des droits d'attribution en cas d’augmentstion de

capital par inforperetion de réserves, provisions ou bénéfices.

£lle s'appligue aussi en ves de cession de droil de seuscriptian & une
augmentation de capital par voie d'apports en numérsire.

Dans 1l'un et l'autre cas, le droit d'egrément et les conditions de rachat

stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le
delai imparti au Consell d'Administration, pour notifier au tiers
souscripteur s'il accepte ou nen de maintenir celui~ci comme actionnaire,

est de trois mois & compter de la date de réalisation définitive de
1'augmentation de capital.

t.n cas de rachat, le prix & payer est €gsl & la valeur des actions
nouvelleg determinée conformément aux dispogitions de llarticle 1843-4 du

Code Civil.

10) En cas d'attribution dlactions de la présente société, a la suite du
partage d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille, les

atiributions feites & des personnes n'ayant pas déji la gualité
d'actionneire seront soumises & l'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution & des personnes autres gue des actionnaires devra,
en conséguence, faire l'objet d'une demande d'agrément par le ligquidateur
de la société, dans les conditions fixdes au 1) ci-dessus.

A défaut de notification eau liguidateur de la décision du Conseil
d'Administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément,

cet agrement se trouvera acquis.

Ln cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le -

liquidateur pourra, dans un délai de trente jours & dater de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions faltes de facon

a4 ne faire présenter que des attributaires agréés.

Pans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le

Liguidateur n'aurait pes modifié son projet de partage dans le délail
ci-dessus visé, les actions attribudes aux actionnaires non agréés devront

etre echetées ou rachetées & la société en liguidation dans les
conditions fixées sous les 2) et 4) ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du ra2tus
d'agrément, dans le délail stipulé sous le 5) oi-dessus, le partage pourra
etre rdalisé conformément au prejet présents,




ARTICLE 12 <~ DROITS E£T OBLICATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Cnaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif soclal, & une
pert proportionnelle & la guotité du capital gu'elle représents.

En outre, elle donne droit sy vote et & la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions léyasles et statutaires.

Il - tes actionnaires sont responsables & concurrence du montant nominal
des actions qu'ils possedent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

wiy
T

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque
main qu'll passe. '

La proprieté d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de
le societé et aux décisions de l'assemblés générale.

IIl - Les heritiers, créanciers, ayants droit ou autres reorésentarts d'un
- agotionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellds sur les biens et
veleurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pOYr
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires soccisux et aux

décisions de 1'assemblée générale.

IV = Chaque fois qu'il sera nécessaire de possédder plusieurs actions pour
exercer un drolt quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'ettribution de titres; ou en vonséquence d'augmentation ou de réduction

de capllal, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de
titres isolés, ou en nombre inFérieur & cslui requis, ne peuvent exepcer

ces droits qu'ad la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventusllement de l1'achat ou de la vente de titres

Nnecesssires.

Y - A moins d'une prohibition légale, il ssra fait masse entre toutes les
actions de toutes exondrations cu imputations fiscales, comme da toutes
taxallons sysceptibles d'8tre prises en charge par la société, avant de
procédar & toute répartition ou & tout remboursement, su cours de
l'existence de la sociét$ ou 2 sa liquidation, de telle sorte que, compte
tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives toutes les

actions des mBme catégorie recolvent la méme somme nette.

DES ACTIONS - NUE~PROPRIETE ~ USUFRUIT

INDIVISIBILITE

ARTICLE 13 -

I - Les actions sont indivisibles & l'dgard de la Socists,

. Les proprietaires indivis diactions sont tenus de se Faire reorésenter
aupres ge la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique. En ¢as de désaccord, le
mandataire unigue peut &tre désigné en justice 2 la demande du

coproprietaire le plus diligent.




1l = Sauf convention contraire notifiée & la Société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires a l'dgard de 1a
socigté. Toutefois, le droit de vote appartient au nu-proprig¢taire dang les
assemblees genérales extracordinaires. |
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ARTICLE 14 — CONSEIL D' ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d’administration. Conformément a la loi, ce nombre,
égal au minimwum & trois membres, ne peut dépasser dix-huit membres sous réserve de la

dérogation prévue par ia loi en cas de fusion,

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommes, renouveleés ou révoqués par
"assemblée générale ordinaire. Ils sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elles prennent fin & Vissue de la
réunion de ’assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de 'exercice

écoulé et tenu dans ’année au cours de laguelle expire leur mandat.

Les administrateurs peuvent €tre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce
cas, celles-c1 doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent, soumis
aux mémes conditions et obligations et qu encourt les mémes responsabilités que s’il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu’il représente.

En cas de vacances d’un ou plusieurs siéges d’administrateur, le consell d’administration

peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations a titre provisoire dans les
conditions prévues par 1’article L 225-24 du Code de Commerce, [’administrateur nomme en
- remplacement d’un autre exerce ses fonctions pour le temps restant & courlr du mandat de son

prédécesseur.
Chague admimstrateur doit étre propriétaire d’une action.

ARTICLE 15 - ORGANISATION ET DELIBERATIONS DU CONSEIL

I.- Président

Le conseil d’administration é€lit parmi ses membres un président qui est, a peine de nullité de
{a nomination, une personne physique, Il détermine sa rémunération.

Pour 'exercice de ses fonctions, le président du consell d’administration doit étre dge de
moins de 70 ans.

Lorsqu’en cours de fonctions cette limite d’dge aura €té atteinte, le président du conseil
d’administration sera réputé démissionnaire d’office et il sera procéde a la désignation ’un

nouveau président dans les conditions prévues au présent article.




Le président est nommé pour une durée qui ne peut pas excéder celle ce son mandat
A administrateur, 1l est rééligible. Le conseil d’admirustration peut le révoquer a tout moment,

En cas d’empéchement temporaire ou de deces du président, le conseil d’administration peut
déléguer un administrateur dans les fonctions du président,

En cas d'empéchement temporaire, cetie délégation est donnée pour une durée limitee ; elle
est renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu’a I’élection du nouveau president.

- ]

Il.- Secrétaire

-y
L
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Le conseil d’administration peut nommer, en {ixant la durée de ses fonctions, un secrétaire qui peut €tre chois,
soit parmi Jes administrateurs, soit en dehors d’eux. 1 est remplacé par simple décision du conseil.

1I1.- Réunions du conseil

Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que I'intcrét de la société 'exige, sur
convocation de son président. De plus, si le conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux
mois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil peut demander

au président de le convoquer sur un ordre du jour déterming.

Les convocations sont faites par tous les moyens et méme verbalement.

Le conseil se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville sous la

présidence de son président ou, €n cas d’empéchement, du membre désigné par le censell
pour le présider. Il peut se réunir en tout autre endroit avec ’accord de la majorite des

adrninistrateurs.

It est tenu un registre qui est signé par les administrateurs participant & la séance du conseil.

I os réunions du conseil d’administration ne peuvent pas étre organisées par des moyens de
visioconférence.,

V.- Quorum, majorite

Ie conseil d’administration ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres
est présente. Les décisions sont prises a la majoric des membres présents ou représentes. En

cas de partage, la voix du président est prépondérante.

V.~ Représentation

Tout administrateur peut donner, par lettre ou iél¢gramme, mandat 4 un autre administrateur

de le représenter a une séance de conseil.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d’une meme séance, que d’une seule des
procurations regues par application de 'alinca précédent.

Ces dispositions sont applicables au représentant permanent d’une personne morale
administrateur.




VI.- Obligation de¢ discrétion

Les administrateurs ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du consell, sont
tenus & la discrétion & 1’égard des informations présentant un caractére confidentiel et données

comme telles par le président du conseil

ARTICLE 16 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I es délibérations du conseil d’administration sont constatées par des proceés-verbaux ¢rablis
sur un registre spécial, coté et paraphés, et tenu au siege social conformément aux dispositions

réglementaires.

Le procés-verbal de la séance indique le nom des administrateurs présents, excuse€s ou
absents.

Il fait état de la présence ou de ’absence des personnes convoquees a la réunion du consell
d’administration en vertu d’une disposition légale, et de la présence de toute autre personne
ayant assisté a tout ou partie de la réunion. Le proceés-verbal est revetu de la signature du

président de la séance et d’au moins un administrateur,

En cas d’empéchement du président de la séance, il est signé par deux acmunistrateurs au
MOInS.

Les copies ou exiraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
président du conseil d’administration, un directeur général, 'administrateur délegué
temporairement dans les fonctions de président ou un fondé& de pouvoir habilité & cet effet

Au cours de la liquidation de la société, ces copies ou extraits sont valablement certifiés par
un seul liquidateur

[l est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice ainsi que de leur
présence on de leur représentation & une séance du consetl d’administration par la production

d’une copie ou d’un extrait de proces-verbal.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

I- Principes

Ie conseil d’administration détermine les orientations de Pactivité de la sociétd et veille a leur
mise en oeuvre.,

Sous réserve des pouveirs expressément atiribués aux assemblées d’actionnaires et daris la
limite de I’objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la societe

et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée meéme par les actes du consell
d’administration qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que l’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, &tant exclu que la seule publication des siatuts suffise a constituer cette preuve.

Le conseil d’administration procéde aux controles et vérification qu'il juge opportuns.




Chaque administrateur doit recevoir des informations nécessaires a ['accomplissement de sa
mission et peut obtenir aupres de la direction générale tous les documents qu'il estime wile,

I1.- Représentation du conseil d’administration

Le président représente le conseil d’administration. Il organise et dirige les travaux de celui-ci
dont il rend compte 2 I’assemblée générale et exécute ses decisions. ll veille an bon

fonctionnement des organes de la société et s’assure que les administrateurs sont en mesure
de remplir leur mission. .

-,

I11.- Conxitées d’études

Ie conseil d’administration peut décider la création de comités charges d'eétudier les questions
que lui-méme ou son président soumet, pour avis, & leur examen. II fixe la composiiion et les
attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilnté. Il fixe la

rémunération des personnes les composant.
ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE

F.~ Principes d’organisation

Conformément aux dispositions légales, la direction générale de 1a société est assumeée sous sa
responsabilité, soit par le président du conseil d’administration, soit par une autre personne
phystque nommée par le conseil d’administration el portant le titre de directeur genéral.

Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction générale est effectue par le
- conseil d ‘administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions

réglementaires.

La délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la
direction générale est prise & la majorité des administrateurs presents ou représentes.

‘L'option retenue par le conseil d"administration doit étre prise pour une durée qui ne peul étre
inférieure a six ans. |

A Pexpiration de ce délai, le conseil d’administration doit délibérer sur les modalités
d’exercice de la direction générale.

Le changement de modalit¢ d’exercice de la direction genérale n’entraine pas une
modification des statuts.

II.- Directeur géneéral

1. Nomination- Révocation

En fonction du choix effectué par le conseil d'administration conformément aux disposttions
du § 1 ci-dessus, la direction générale est assurée soit par le président, soit par une personnc
physique, nommeée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur géncral.




Lorsque [e conseil d’administration ~hoisit 1a dissociation des fonctions de président et de
directeur général, il procéde & la nomination du Qirecteur général, fixe la durée de son mandat,

dérermine sa rémunération et, le cas ¢chéant, les limitations de ses pouvours.

Pour 'exercice de ses fonctions, le directeur aénéral doit étre agé de moins de 70 ans.
Lorsqu’en cours de fonctions ceite limute d’age aura été atteinte, le directeur gencral sera
réputé démissionnaire d’office et il sera procédé a la désignation d’'un nouveau directeur

général.

Le directeur général est révocable-a tout moment par le conseil d’administration. Lorsque le
directeur général n’assume pas les fonctions de président du conseil d’administration, sa
révocation peut donner lieu &8 dommages-interéts, si elle est décidée sans juste motif,

2. Pouvoirs

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonsiance
2u nom de la société. 11 exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de

ceux que la loi attribue expressement aux assemblées d’actionnaires et au consell
d’administration.

Le directeur général représente la soci€t€ dans ses rappons avec les tiers.

La société est engag€e méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de l’objet'
social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne
pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publicatiop des

statuts suffise a constituer cetic preuve.

ITi.~ Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le presidert du
conseil d’administration ou par une autre personne, le conseil d’administration peut ponumer
une ou plusieurs personnes physiques chargées d’assister Je directeur général avec le tihre de
directeur général délégué. Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixe a

cing.

En accord avec le directeur général, le conseil d’administration détermine ’étendue <t la.
durée des pouvoirs accordés aux directeurs géneraux délégués, A I’égard des tiers, le ou les
directeurs généraux délégués disposent des memes pouvoirs que le directeur géncral.

Le conseil d’administration détermine la rémunération des directeurs généraux delegucs.

En cas de cessation des fonctions ou d’empéchement du directeur général, les direcieurs
généraux déléguds, conservent, sauf décision coniraire du consell d’administration, ieurs
fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination d’un nouveau direeteur general.




I peut étre alloué par le Conseil 4’ Administration des rémunérations cxceptionnelles pour les
missions confiées a4 des Administrateurs ; dans cc cas, ces rémunérations sont pori€es aux
charpes d’exploitation et soumises 4 I’approbation de I’ Assemblée Générale Ordinaire.

Avcune autre rémunération, permanente ou non, ne peut éire allouée aux Administrateurs,

sauf s'ils sont liés & la Société par un contrat de travail,

COMMISSAIRES AUX COMPTES
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ARTICLE 20 ~ COMMISSAIRES AUX COMPIES

L' Assemblée Générale désigne un ou plusisurs Commissaires aux Comptes
suxquels incombent les missions fixees par la loil et les réglements qui la

completent.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices ; leurs
fonctions expirent avec 1'Assemblée Géndrale qul statue sur las comptes duy

sixieme pxercice.

Ils doivent &tre convogués a toutss les Assemblées d'Actionnaires; ainsd
qu'a ls réunion du Consell d'Administration qui arréte les compies de

llexarcice écoule.

| es Commissaires aux Comptes peuvent, & toute époque de l'année; operer
les vérifications ou contréles qu'ils jugent opportuns. |

Un oy plusieurs Commissaires aux Comptes Suppléants, appelés & remplacer
les Titulaires en cas de refus, d'empéchement; de démission ou de déces,

sont désignés par l'Assemblée Générale Ordinaire.

Les fonctions du Commissaire aux Comptes Suppleant appelé & remplacer le

Titulaire, prennent fin & la date d'expiration du mandat confié a ce
dernier, sauf si l'empBchement n'a qu'un caractére temporaire.

TITRE QUATRIEME
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ARTICLE 21 - ASSEMBLEES GENERALES

les dérnisions collectives des Actionnaires sont prises en Assemblses
Générales gualifides d'ordinaires ou d'extraordinaires.

ytes

_'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée & prendre Lo
les décisions qul ne modifient pas les statuts.




Flla est réunie su moins une fois par an, dens lgs six mols de la
cldture de lt*exercice social €couls. .

(pssemblée Céndrele Extraordinaire est seule habiliteée & modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. £1le ne peut, toutefols, aigmenter
les engagements des Actionnaires sous réserve des cpérations résultant d'un

regroupement d'actions régulidrement effectug.

Sans que cette énoncilation soit limitative, elle peut notamment decider,
sans qu*il y ait pour autant création d'un &tre moral nouveau ;

le changement de la nationalite de la Société dans les conditions fixges
A 1'Anticle 154 de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1964,

- la transformation de la Sociéteé en Société de toute autre forme, |
notamment en Société 4 Responsabilité Limitée, dans les conditions fixeas
par les Articles 236, 237 et 238 de la lei n® 66-557 du 24 Juillet 1966,

~ toute modification de l'objet soclal,
- la modification de la dénomination sociale,
- 1'auomentation ou la réductlon du capitsl social,

- la modification de la forme des actions.

La convocation des Assemblées (Générales est falte par un avis insere dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du
lieu du sitge social, quinze Jours au moins evant la date de l'Assemblée et
per l'envoi d'une lettre de convocation, dans le méme délai, & tous les

Actionneires titulasires d'sctions nominatives.

Toutefois, si toutes les actions sont nominatives, l'insertion pourra
dtre remplacée par la convecation faite dans le méme délai, par
lettre simple adressée & chaque Activnnaire.

Tout Actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Géngrales et de
participer sux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
identité et accomplissement des formalites mentionnées dans les avis de
convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans toutefols
que la date avant laquelle ces formalités doivent &tre accomplies pulsse

8tre antérieure de plus de cing jours & la date de 1l'Assemblée.

Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou pear un autre
sctionnaire : A cet effet, le mandatiare doit justifier de son mandat,

Tout actionmaire peut voter par correspondance au moyen d'un formuiaire
dtabli et adresssd & la société dans les conditions fixées par la lol.

Ce formulaire doit parvenir & la société trois jours avant la dats de la
réunion de 1l'assemblée, faute de quol il n'en sera pas tenu campte.

Sauf convention contraire notifide & .la Société, le droit de vote
appartient 3 l'usufruitier dans les Assemblées Geéncrales Ordinaires 3t au

nu-propriétaire dans les Assemblées Géndrales Extraordinaires.




A chague Assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feullle de présence diment €margé€e par les Actionnalres prégents
et les mandataires, est certifiée exacte par le buresu de Ll'Assemhlde,

L FAssemblée Générale est présidée par le Président du Conseil
d’Administretion et, & défaut, par i'Administrateur deélégue pour le

suppleer,

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux Actionnaires,
presents et actepltants, représentant, tant par sux-memes que comme
mandataires, le plus grand nombre d'actions.

L& bureau ginsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre
Actionnaire.

ARTICLE 22 - QUORUM ET MAJORITE

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est
calouleé sur l'ensemble des actions composant le capital sociel, et dans les
assenblées ppéoiales, sur l'ensemble des actions de la catégorie
intéressée, ddduction faite des actions privées du droit de vote er vertuy

des dispositions de la Loi.

tn cas de vote par corespondance, le quorum est calculé compte tenu des
actionnaires ayant adressé leur formulaire dans le délei prescrit, lorsgue
l'assemblée est appelée & voter sur des résolutions inscerites 4 l'crdre du
Jjour ou sur uns praposition ayant pour effet d'amender ou de rendre
inoperantes, en tout ou en perties, une résolution figurant a 1'ordre du
Jjour. &n,revanche, elles ne sont pas prises en compte lorsque l'assemblée
est appelee & délibérer sur une question soulsvée en seance.

Chaque action donne droif & une voix, sauf la limitation légale & dix voix
par Actionnaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires sppeldes &

dgeliberer sur l'approbation d’un apport en nature ou l'octroi diun
avantage particulier.

Toutefols, lorsque les actions de la société sont possédées par une ou
plugieurs soclétés dont elle détient directement ou indirectement le
cantrble, il ne peut étre tenu compte des droits de vote attachés &
ces actions que dans la limite de 10 3 des voix dont disposent les

gctionnaires présents oy représentés.




£n cas de vote par correspondance, les actions des actionneires avant
adressé leur formuleire dans les délais requis participent au vote lorsque
l'asgemblée est appelée & délibérer sur des résclutions inscrites & 1'ordre

du jour, mais elles ne prennent pas part & ce vote si l'assemblée est
appelée & voter sur une question soulevée en séance, Toutefols, lorsque la
proposition soumise au vote a pour objet d'amender ou de rendre iropsdrante,
en totalité ou en partie, une résolution figurant & l'ordre du jour,
lesdites actions sont considérdes comme votant contre la proposition, guel

que soit le sens du vote émis sur la resolution.

L'Assemblée Générsle Ordinaire ne délibére valablement sur premigre
convocation gque si les Actionnaires présents ou représentés ou ayant voté
par correspondance, possedent au moins le guart des actlions ayant le droit

de vote.

%

Sur deuxieme convocation aucun quorum n'est requis.

Flle statue & la majorité des voix exprimées y compris celles des
actionnaireg ayant voté par corresponcance.

L'Assemblée Générale Extrasordinaire ne délibire valsblement que si les
Actionnaires présents; representés ou ayant voté par correspondence,
poessedent au maing, sur premigre conveocation, la moitié ef, sur deuxidme
convecation, la quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, ila deuxiéme Assemblee peut 8tre proragée & une date
postérieure de deux moisg su plus & celle & laquells elle avalt &té

convogueée.
Elle gtatue & lag majorité des deuxetiers des voix expriméges.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, l'assemblée générale
qul décide une augmentation de capital par voie dfincorporstion de réserve,
bénefices ou primes d'dmission, peut statuer aux conditions de quorum el de

majorite d'unc assemblée générals ordinaire.

ARTICLE 23 - PROCES YERBAUX
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Les délibérations des Assemblées LGéndrales sont constatées par des
procés=verbaux inscrits ou enliassés dans un registre special coté =t
paraphé, conformémant aux prescriptions réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par les membres du bureau. [l peut en
etre délivre des copies ou extrsits qui font fol s'ils sont signés par
le Président du Conseil d'Administration, l'Administrateur délégue
temporairement pour suppléer le Président emp&che cu par deux
Adminigstrateurs ou, aprés dissolution de ls Soci¢té, par un ligquidaisur.




ARTICLE 24 - DROIT DE COMMUNICATION

Tout ectionnaire a le droit d'ootenir communication et le Conssil
d'Administration 8 l'obligation de lui adresser, ou de mettre & ss
disposition, les documents nécessaires pour lul permettre de se prononcer
en connaissance de cause et de porter un jugement informe sur la gestion et

la marche de la Scociété,

La nature de cés documents et les conditions de leur envol ou de leur mise
& disposition des Actiopnaires sont détermindes psr la Loi et notemment pap
les articles 162, 168 et 171 de la Loi du 2% Juillet 1966 et les décrets

qul les copplétent.

ARTICLE 25 =~ EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le ler octobre et finit Ie 30 septembre de chaque année.

far exception, le premier exsrcice sociel comprendra le temps 3 couprir &
compter de la date de la signature des statuts jusgufau 30 Septembre 1989,

ARTICLE 26 ~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Ii est tenu une comptab:lité régulidre des opérations soclales,
conformément & la Loli.

A ls clbture de chague exercice, le Conseil d'Administration dresse
1'inventeire des divers €léments de l'actif et du passif exastant & cette

date,

1l dresse également ie bilen décrivent les éléments ectifs et passifs et
ralsant gppareitre de fagon distincte les caplitsux propres, le compte de

resuitat récapltulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
L'annexe complétant et commentant L'information donnée par le bilan et le

compte de resultat.

1l est procédé, mbme en cas d'absence ou d'insuffisance du dénéfice, aux

amortissements et provislons nacegsalires. Le montant des engagements
cautionnes, avalisés ou garantis par la bdociété est mentionngd 8 ls suite du

bilan.

Le Conseil d'Aogministration étaplit le rapport de gestion sur ls situation
de la oSociete ogurant l'exercice écoulé, son évolution preévisible, les

evénements importants survenus entretla date de cidture de {'exerocice et
la date a laquelle 1l est établi, ses gotivités en matidre de recherche et

de developpement.




ARTICLE 27 - FIXATION ~ AFFECTATION ET REPARIITION DES BENEFICES

Le complte de résultat qui récapitule les produits et chargses de l'exercice
falt epparaitre par différence, aprés déduction des emortissements et des

- provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
reserve légals.

Ce prelévement cesse d'étre obligetoire lorsque le fonds de réserve

atteint le dixigme du capital social ; il reprend son cours lorsgue, pour

3@a’§3159n queleconque, la réserve ldgale est descendue au~dessous de ce
IX1CME, |

Le bénéfice distribuable est constitué per le bénsfice de 1'exsreice
diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en
application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire. .

Ce benefice est réparti entre tous les actionnaires proportionmnellement au
nombre d'actions appartenant & chacun d'eux. L'assemblée générale peut
declder la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur

lesquels les prélévements sont effectuéds,

Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice. Hors le cas de péduction de capital, sucune distributisn ne
peut &tre faite aux actionnaires lorsque les capitsux propres sont ou
deviendreient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
sugmente des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de

distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut Btre
incorpore en tout ou partie du capital. |

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve, en application
de la loi, ‘l'assemblée genérale peut prélever toutss sommes gu’elle juge &
propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives,

ordinaires ou extreaordinsirves, ou de reporter & nouveau.

ARTICLE 28 -~ MODALITES EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Il - L'assemblde générale a la faculté d'accorder 2 chaque ectionnaire, pour
tout ou partie du dividendes mig en distribution ou des scomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividends, ou acompte sur
dividentes, en actions dans les conditions légales ou en numéraire.

La demande de psiement du dividende en actions doit intervenir dans un
delai fixé par l'assemblée, sans gqu'il puisse Bire supérieur a trois
meols & compter de la date des celle-ci, Ce délel peut &tre suspenduy pour
une duree ne pouvant excéder trois mols, par dscision du conseil
d'administration, en cas d'augmentation du capital.

11 - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont
fixees par l'assemblée générale, ot a défaut, par le Conseil

d"Administration.




a demande de paiement du dividends en actions doit intervenir dans un
délai fixé par 1'assemblée, sans gqu'il puisse &tre superieur a trois
mois & compter de la date des celle~ci. (e délai peut etre suspendu pour

une durée ne pouvant excéder trois mols, par décision du conseil
d'administration, en cas dfaugmentation du capital.

*

La mise en paiemsnt desidividendes en numéraire doib avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés ls cloture de 1l'exercice, sauf

prolongaticn de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsquiun bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et

certifi€ par un commissaire aux comptes fait sppsralitre que la société,
depuis la cldture de 1l'exercice précedent, sprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite g'il v & lieu
deg pertes aentérieures einsi que des sommes & porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a realisé un benefice, il peut

gtre distribué des acomptes sur dividende avant 1'approbation des

comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le

montant du bénéfice ainsi dafini..

Aucune pépétition de dividende ne peut Btre exigée des actionnaires sauf
lorsque la distribution a &té effectuée en violation des dispositions

légales et que la Société éteblit que les béneficieires avaient

connalssance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient 1l'ignorer compte tenu des circonstances., Le cas
échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en

palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 25 - PERIE DE LA MOITIE DU CAPITAL

i, du failt de pertes constatees dans les documents comptablesj les
capiteaux propres de la Socidté deviennent inférieurs a la moitié du
capitel social, le Conseil d*Administration est tenu, dans les quatre mois

oul suivent l‘apprebatxan des comptes ayant fait apparaitre cette parte de
conyoquer 1'Assemblée Géndrale Extrasordinsire a l'eFFet de céclider s'il y &

lieu & dissolution anticipée de la Socigté.

Si le dissolution n'est pas prononcés, la Société est tenue,; su plus tard 3
la clbture du deuxieme exercice sulvant celul su cours duquel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve de l'application des

dispositions de l'Article 8 § III, de réduire son capital d'un montant au

moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce délai, liactif net n'a pas ¢té reconstitue &
concurrence d'une veleur au moins égale & lg moltié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par 1l'Assemblée Générale eat
publiée conformément & la loi.




A defaut de réunion de 1'Assemblés Genérale, comma dans le cas ol éette
Assemblée n's pu délibérer velablement, sur dernigre convocation, tout
intéresss peut demander en justice la dissolution de la Sociéts.

ARTICLE 30 -~ DISSOLUTION, LIQUIDATION

I = Hormis les-.cas de dissolution Judiciaire prévus par la Loi; il vy aurs
dissolution de’'la société & 1'‘expiration du terme fix€ par les statyuts ou

par décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

11 - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts
en une seule mainn l'expirastion de la socisté ou sa dissolution pour
quelgue cause que ce soit entraine sa dissolution. .

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par
1'assemblés générale extraordinaire aux conditions dé quorum et de mgjoritd
prévues pour les assemblées générales ordinaires, soit par une assemblde

géeneérale réunie extraordinairement.

Le liquideteur représente la socidté. Il est investi des Pouvelrs les plus
etendus pour réaliser l'actif, méme 3 1l'amiable. Il est habilité a payep
les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser & continuer les
affaires en cours ou & en engager des nouvelles pour les besoins de la

liquj..dﬂt iﬁﬂ @

Le part'age des l'actif net subsissant aprés remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes propartions

que leur participation suv cepital.

I1I = Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de
la société ou sa dissolution pour quelgue cause que ce solt, entraine ls
transmission universelle du patrimoine social 2 l'associé unique, sans

gu'il y ait lieu & liguidation.

Les creéanciers peuvent faire opposition & la dissolution dans le délai de
20 jours 3 compter de la publication de celle-ci. Une décisiocon de Justices

Tejette l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances soit la
constitution de garanties, si la société enm offre et si elles sont jugdes

suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisées et il n'y a disparition de la
personne morale qu'a l'issue du délai d'oppesition ou, le cas échdant, que
lorsque 1l'opposition a été rejetée en premidre instance ou que lorsque le
remboursement des créanciers g été effectus ou les garsnties constitudes.
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ARTICLE 31 - CONTESTAIIONS -~ ELECTION DF DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'éiever pendant la durée de la
Société ou'de sa liguidation, soit entre les Actionneires, les
Administrateurs et la Societe, solt entre les Actionnaires eux-mémes,
relativement aux sffalres sociales, seront jugées conformément & lg Loi et
soumises a la juridiction des Tribunaux compétants du silge social § & cet
effet, en cas de contestation, tout Actionnaire est tenu de fFaire Sisction
de domicile gans le ressort du siége socisl, et toutes assignations =t
signltications seront réguiiérement faites & ce domicile édlu sens avoip
6garc agu domicile réel ; & oéfaut d'élection do domicile, les assignations
el gignifications seront valabiement faites au Parquet de Mongieur le

Procureur de la Républigue prés le Tribunal de Grande Instance du siiége
spcial.

ARTICLE 32 ~ NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS ~ JETONS DE PRESENCE

bont nommés en qualité de premiers Administrateurs devant composer le
Conseil d'Administration

-~ Monsisur Jacques LEQUEUX,

- Madame Michele COLAS,
-~ Madame tvelyne HUBER,
- Madame Beéatrice COLAS,

- Madame Giséle DUPUIS.

fous soussignds qui ecceptent. Chacun-d'eux déclsre satisfaire & le

fimitation requise per le Loi en ce qui concerne le cumul, limité & huit,
du nombre de si&ges d'Administrateurs et de membre du Conseil de

surveillance de Sociétés Anonymes.

Les Administrateurs ainsi nommés resteront en fonction jusqu'z l'Assembleée
Génerale Ordinaire annuelle gui statuera sur les comptes du troisiems
exercice social et qui renouvellers le Conseil en son entler.

Il nest pas alloué, quant & présent, de Jjetons de orésence au Conseil
d'Administration.
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ARTICLE 33 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Est nommé en gualité de Commissaire sux Comptes titulaire pour les six
pDremlers exercices -

- tonsieyr René GARRIGUES, Commissaire sux comptes inscrit, demesurant 19
Avenue Auper.a NICE {06000).

‘l
.

Est nommé en qualité de Commissaire sux Comptes suppléant pour les six
premiers exsrcices :

- Monsieur Jean-Paul FRESSE, Commissaire sux comptes inscrit, demeurant
Immeunle “Les Thiers" 4 Rue Piroux & NANCY (54000).

Les Commissaires nommeés ont déclaré expresseément accepter les mandats qui
viennent de leur etre confiés ; ils déclarent en outre répondre aux
conditionsg exigées per la Loi pour l'exercice de leur mandat et n'anfrer

dans aucun cas d'incompatibiiité prévus par la Leoi.

La durée de leurs fonctions expirera avec l'assemblée générale sppelée 3
statuer sur Jes comptes du sixieme exercice social, sauf rencuvellement.

Las honoraires des Commigsaires aux Comptas sont fixeés en conformitd aveo
ia reglementation en vigueur.

ARTICLE 34 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE

AMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE, PUBLICITE, POUYGIRS

Conformément & le Loi, la Socidété ne joulire de ls personnalité morale qu'a
dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

En vue diobtenir cetite immatriculation, les premiers Administretsurs
susnommds seront tenus de souscrire et déposer au Greffe du Tribunal de

Commerce d'0Orléans, la déclaration de conformité prévue per la Loi.

En outre, et Oks 3 prégent, les Actionpaires appeldés & exercer la Direction

(énéraie de la Sociégté sont auteorisés & réaliser legs actes et engagements
rentrant dans le cedre de l'’objet social et de leurs pouvoirs.

Apres immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
oociretés, ces actes et engagements seront sounis & 1'approbation de
i'assenmblée générale ordinaire des Actionnaires appelée & statuer sur les

comptes dy premier exerclce social,




jon emportera de plein droit reprise par la Sociéte desdits

Cette approbatl
ir été souscrits d&és l'origine

actes et engagements gui seront reputés avo
par la Societe.

Enfin, tous pouvoirs sont donnés au Président du Conseil d'Administration

pour remplir les formalités de publicité prescrites par ls loi, et
spécialement pour signer l'avis & insérer dans un Jjournal d'annonces

1égales du département du sizge social.

Fait en autant d'origindux qu'il esi nécessaire pour le dépdt d'un
exemplaire au si2ge social et l'exécution des diversss formelites requises.

Fait & Ol {rmfomy
Le ;% oeyratud 2Q%1 .

atatutes modifiés en date du 2 Janvier 19990,

Modifiés en date du 14 Janvier 1993,

Statuts modifiés en date du 24 juin 1996

Qtatuts modifiés le 12 Janvier 1998

Statuts modifiés le 25 Novembre 1999

Statuts modifiés Ie 3 Janvier 2000 (CA) .

Statuts modifiés le 31 Décembre 2001 (euro) -




