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« 2SI SYSTEMES »

Société Anonyme au Capital de 600.000 Francs
Siege Social : 4, Place de Laon 02200 SOISSONS
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L.'An Deux Mil, I

Le Lundi 3 Janvier,
A 14 heures,

1 es Administrateurs de la Société « 2 SI SYSTEMES », Société Anonyme au capital de 600 000 francs se
sont réunis en Conseil, au siége social, sur convocation du Président, faite conformément aux statuts.

Les Administrateurs présents ont émargé le registre de présence en entrant en séance.

Monsieur Alain CREMONT, Président, déclare la séance ouverte.

Lecture est faite du procés-verbal de la précédente réunion qui est adopté a 1’unanimite.

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siege social,

RESOLUTION UNIQUE

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré, décide de transférer le siége social de la société du :
10, Place de Laon au 4, Place de Laon.
Et ce & compter du 1% Janvier 2000.

1.’ article 4 des statuts sera modifié de la fagon suivante :

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé 8 SOISSONS (02200), 4 Place de Laon.

La suite de I’article est inchangee.

Le Conseil d’ Administration donne tous pouvoirs 4 son président pour effectuer les formalités utiles en la
matiére.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour la séance est levée a 14 heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui, aprés lecture, a €t€ signé par le Président
et un Administrateur.

Le Président, Un Administrateur, ST



. es Soussignés

- La Société INTERNATIONAL AUDIT ET CONSEIL, Societée Anonyme au
Capital de 1 100 000 Francs dont le siege social est & BELLEFONTAINL

(45240) LA FERTE SAINT-AUBIN Route Nationale 20,

Représentée par son Président-Directeur Géneral,
Monsieur Jacques LEQUEUX.

- Monsieur Jean-Claude COLAS, Expert-Comptable Dipidmé, demeurant
60 Avenue du Président Kennedy a SOISSONS (02200),

- Madame Michéle COLAS, demeurant 60 Avenue du Président Kennedy
a SDISSONS (02200),

- Monsieur André HUBER, Expert—-Comptavbie Dipidmeé, demeurant
33 Rue Moliere a SOISSONS (02200),

- Monsieur Gérard DUPUIS, Expert-Comptaole Dipldmé, demeurant
43 Avenue Arnold Netter (75012) PARIS,

- Monsieur Bruno COLAS, Expert-Comptable Diplomé, demeurant
21 Bis Boulevard Jeanne d'Arc & SOISSONS (02200),

- Monsieur Jacques LEQUEUX, Darecteur Technique, demeurant 8 Rue
Aloert Camus a SOISSUNS (02200),

- Madame Evelyne HUBER, demeurant 33 Rue Moligre & SOLSS0NS (02200)

- Madame Béatrice COLAS, demeurant 21 Bis Boulevard Jeanne d'Arc a
SO0ISSONS (02200),

- Madame Gis2le DUPULS, demeurant 43 Avenue Arnold Netter a PARIS
(75012),

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de Lta Société Anonyme gu'ils ont
convenu de constituer.
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions cil-aprés Qréées eF gelles
qul pourront l'@tre ultérieurement, une Société Anonyme qul sera r&qgie

par les dgispositions legales et réglementaires en vigueur et par les
présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJEI

La Société a pour objet, tant en France qu’a I’étranger :

Toutes prestations en relation avec I"Informatique, la Bureautique, les Telecommunications, 1a
T¢lématique, la Téléphonie et Internet, en Conseil, Audit, Achat, Vente et mise en place de

tout ce qui se rapporte directement ou indirectement au matériel Informatique, Bureautique,
Telephonique, Télématique, de Télécommunication et Internet.

L intégration de tous ces matériels, et la vente de tous logiciels s’y rapportant.

La formation de personnel devant utiliser ces matériels et tout ce qui s’y rapporte d’une
maniere directe ou indirecte.

La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes op€rations commerciales
pouvant se rattacher a I'un des objets précités, par voie de création de Sociétés nouvelles,

d’apport, de souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, association en
participation ou autrement.

Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres, immobilieres et
financiéres, se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus spécifiés.



ARTICLE 5 - DENOMINATIiON SOCIALL

La dénomination de la Société est :

« 2 SI SYSTEMES »

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres
documents de toute nature émanant de la Societé et destinés aux tlers, ls
dénomination doit &tre précédée ou suivie de la mention "Sociéte

Anonyme" ou des initiales "S. A." et de l'énonciation du montant du capital
soclal.

ARTICLE 4 -~ SIEGE SOCIAL

Le sidge social de la société est fixé a SOISSONS (02200) 4 Place de Laon.

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du
méme département par simple décision du Conseil d'Administration sous
réserve de ratification de cette décision par la plus proche assemblée
générale ordinaire des Actionnaires, et partout ailleurs en vertu d'une
délipération de 1'assemblée générale extraordinaire des Actionnaires.

ARTICLE 5 - DURLE.

La durde de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de
signature des preésents statuts.

Par décision de 1'assemblée générale extraordinalre des Actionnaires, elle
pourra é&tre prorogée une ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation
puisse excéder 99 ans, ou étre dissoute par anticipation.

Un an au molns avant la date d'expiration de la Société, le Lonseil
d'Administration devra proposer une réunion de l'assemblée génerale

extraordinaire des Actionnaires, a l'effet de décider si la Sociéte doit
étre prorogée. A défaut, tout Actionnaire, apr&s avoir vainement mis en
demeure la Société, pourra demander au Président du ITribunal de Commerce du

lieu du siége social statuant sur requéte, la désignation d'un
mandatalre de justice chargé de provoquer la réunion et la décision

cl-dessus prevues.



ARTICLE 6 - APPORTS

Il est fait les apports en numéraire suivants 3 la Société :

~ Par la Société "INTERNATIONAL AUDIT ET CONSEIL™
.I.E Sﬂmme dE""i..’lii“il‘llI.illlllll'l-'.illi 190 UUG,DO F'

- Par Monsieur Jean-Claude COLAS
J.a Somme GE-IIII-I“I-I"l'lIi'Iliii.lillliillii'i"ll 16 UDD,BG F’.

- Par Madame Michéle COLAS
-.La S‘Dmme GE‘I.'III"-I""l.llli‘liililil.il‘i'i .].5 SDU,UU F-

- Par Monsieur André HUBER
la Somme de-ll-l‘l-llI'I"llllli'l.llii.lillllii‘lllll‘ 13 UDU,UD F'I'

- Par Monsieur Bruno COLAS
.I.E Sﬂmme de--ilt-tt1-i-niiitliinl-t--l-il.i-t-- 5 SUU’DD F.

- Par Monsieur Gérard DUPUILS
1& S'Dmme deiillll‘i"'l'l".li‘l‘l"liII'-I'II-I"I"I!'I‘ 5500’00 Fl

~ Par Monsieur Jacques LEQUEUX
.J..a Sﬂmme d&‘-"llliillii-lll'l'illi.l'l.llli‘lilll‘lil 30[]0,[]0 Fl

- Par Madame Evelyne HUBER
J_a Snmme dEII‘lI'I""l.l"i.".llll‘i’.’lli'lllII'I'II SUG,UU FI

- Par Madame Béatrice COLAS
J_E Sﬂmﬂ'le dellilll'l-l-l!-l'lliiillilllllilliiiilll‘i SUU,UG Fl

- Par Madame Giséle DUPUIS
.l.a Somme d&lillI'l-l'l-llllil'll'lilllllll‘“‘i-.l'lll 500,00 F-l

Total des apports en NUMETallCecccesesccsscrscaces 250 000,00 .

Sur laquelle la somme de 62 500,00 fFrancs représentant le premier quart a
été déposée a un compte ouvert a la Banque Nationale de Paris Agence de

Soissons, sous le numero ..2,0? 9943 .30
en date du Al Ochv b 1983 .

Quand au solde, les souscripteurs de numéraire s'obligent, chacun pour la
part lui incombant, a le libérer en une ou plusieurs fois sur simpie appel
du Conseil d'Administration, dans un delal qul ne pourra excéder cing ans a
compter de l'immatriculation au Registre oOu Commerce et des Societes.

[ ’assemblée générale extraordinaire réunie en date du 12 Janvier 1998 a décidé : 1°/ :
d’augmenter le capital d’une somme de 50.000 Francs au moyen d’apports en numeéraire, et
2°/ - d’augmenter le capital d’une somme de 300.000 Francs par prélévement de cette somme
sur le compte « Autres réserves ».



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est {1x€ a la somme de Six cent mille francs (600.000 F.)

Il est divisé en six mille actions de Cent francs (100 F.) nominal chacune, numérotées de 1 a
6.000 qui sont réparties entre les Actionnaires, en proportion de leurs apports respectifs et
compte tenu des divers ordres de mouvement intervenus depuis la création de la Société :

- 4 la Société « CHD CONSULTANTS »

a concurrence de Quatre mille cing cent vingt quatre actions,

numérotées de 1 4 1899, 1901 a 2060, 2118 22214, 2216 a 2230,

2402 4 2455, 2494, 2501 42766 et 3001 2 5262........ccvimiveercrrnreeneere e, 4.524 actions
- 3 Monsieur Alain CREMONT

a concurrence de Huit cent quatre vingt dix huit actions,

numérotées de 2061 a 2099, 2231 a 2400, 2456 a 2484,

2486 a4 2489, 2491 4 2493, 2496 4 2499, 2767 4 2966 et 5263 a 5711 ........... 898 actions
- 4 Monsieur Herveé COLAS

a concurrence de Deux cent trente, numérotées 1900, 2048

42060,210042117,2216 42230, 2402 a4 2455, 2967 a 2980

EE 5712 A 5820 oo rrr e s e rrate e e s eer e e e re e aen e e s s eeannens 230 actions
- a Monsieur Jean-Claude COLAS

a concurrence de Deux cent vingt actions

numérotées 1901 4 1997, 2981 4 2993 et de 5827 4 5936.uuneericeeeeienrrennen. 220 actions
- 4la SARL DE BELLEFONTAINE

a concurrence de Quatre vingts actions

numérotées de 1998 4 2032,2994 2 2998 et de 5937 2 5976..cuueeevvvnnveirnannnnn. . 80 actions
- 3 Madame Michele COLAS

a concurrence de Trente six actions

numérotées de 2033 42047, 2215, 2999 23000 et de 5994 ........coveenvvvenennnnnens 36 actions
- a Madame Evelyne HUBER

a concurrence de deux actions numérotées 2490 et 5995 ...ovrrriviiireeriivirieeerrennns 2 actions
- a Madame Béatrice COLAS

a concurrence de deux actions numérotées 2495 et 5996.......vvvrvviviiiriiirnennnenn. 2 actions
- a Madame Gisele DUPUIS

a concurrence de deux actions numeérotées 2500 et 5997, 2 actions
- 3 Madame Jacqueline CREMONT

a concurrence de deux actions numérotées 2401 et 5998 ..o 2 actions
- a Madame Marie-Claire CHARTON

a concurrence de deux actions numérotées 2494 et 5999........oovreeeiieeriiiievinnnnee, 2 actions
- 4 Monsieur Jacques LEQUEUX

a concurrence de deux actions numérotées 2485 et 6000.....ovivviiiiriiiiiiiriinnennn 2 actions

Total des actions composant le capital social..........ccovvvieeeieiiiicreennenecnerenn, 6.000 actions




ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I. Le capital social peut &tre augmenté par tous modes et de toutes
manieres autorisés par la loi.

.'assemblée géndrale extraordinaire est seule compétente pour décider
1'augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d'Administration
contenant les indicaticns requises par la loi,

Conformement a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de preférence & la souscription des actisons de
numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel
ils peuvent renoncer a titre individuel. lis disposent, en outre, d'un
droit de souscription a titre réductibie si l'assemblée générale l'a décidé
expressement.

Le droit & l'attribution d'acticns nouvelles, a la suite de 1'incorporation
au capital de reserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au
nu-proprietaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

II - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
reéserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ocu décider 1la

reduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce
soit, mais en aucun cas, la reduction de capital ne peut perter stteinte a

1'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, gquelle qu'en soit la cause, & un montant
inférieur au minimum légal ne peut tre décidée que sous la condition
suspensive d’'ure augmentation de capital destinée & amener celui-ci au
moins au minimum legal a moins que la Société ne se transforme en socidte
d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social
apres sa reduction.

A défaut, tout intéresse peut demander en justice la dissolution de la

Societe ; celle~ci ne peut &tre prononcée si au jour ol le tribunal
statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

L.es actlions souscrites en numeraire en augmentation du capital scecial
doivent 2tre libérées selon les modalités fix&es par l'assemblée

générale extraordinaire, libération gqui ne peut étre inférieure d'un

guart au meins de leur valeur nominale lcrs de leur souscription, et le cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel
du Conseil d'Administration, dans le délai de cing ans a compter du Jjour ol
cette augmentation de capital est devenue définitive.

L.es appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze
Jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre
recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque titulaire
d'actions.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une
formalité guelconque, intérét au taux légal, a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de 1l'action personnelle gue la Société peut
exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 18 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

£lles dornent lieu & une inscription sn compte dans les conditions et selon
les modalités prévues par la loi.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - Les actions ne sont négociables qu'apreés 1l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

La cession s'opére a l'égard de la société et des tiers par un viremenvt du
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

L'odre de mouvement €tabli sur un formulaire fourni par la Société est
signeé par le cedanst ou son mandataire ; si les actions ne sont pas
entigrement libérées, il doit &tre en outre signé par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un
Officier Public ou le maire de leur domicile, sous réserve des excepticns
prévues par la loi.

.a transmission d'actions, a titre gratuit ou en suite de déc=s, s'opére
eégalement par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des
mouvements sur justification de la mutation dans les conditions légales et
sous réserve, le cas echéant, du respect de la procédure définie ci-apres.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libeérees des versements exigibles ne sont pas admises au
transfert.

La société tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions avec
1'indication du domicile déclare pour chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont
négociables qu'apres la realisation de celle-ci.



11 - Sauf en cas de succession, de liquidaticn de biens de communauté entre
époux ou de cession, soit & un conjoint, soit a un ascendant ou a un
descendant ou au profit d'une personne nommée administrateur, la cession
d'actions & un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est
soumise a4 l'agrément de la Sccidté dans les conditions ci-apres :

1) En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la
scciété par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de
réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire, ou la dénominaticn et le sidge social s'il s'agit d'une
Société, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le
prix offert.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le Conseil
d!Administration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la
cession projetée. A défsut de notification dans ce delai de trois mois,
1tagrément est réputé acguis.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais
donner lieu a une réclamation quelcongue.

Dans les dix jeours de la décision, le cédant doit en &tre informé par
lettre recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour fairs

connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non a son projet de
cession.

2) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, le Conseil
d'Administration est tenu de faire acquéerir les actions soit par des
actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cedant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'Administration avisera les actionnaires, par
lettre recommandée de la cession projetée en invitant chague actionnaire a
lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquerir.

Les offres d'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au
Conseil diAdministration, par lettre recommandée avec accusé de reception,
dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est

ef fectuée par le Conseil d'Administration, proportionnellement a leur
narticipation dans le capital et dans la limite de leurs demandes. S'il vy a
lieu, les actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort,
suquel il est procédé par le Conseil d'Administration, en présence des
actionnaires acheteurs ou eux diment appelés, a autant d'actionnaires
acheteurs qu'il reste d'actions a attribuer.



3) Si aucune demande d'achat n'a €té adressée au Conseil d'Administratin
dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité
des actions offertes, le Conseil d'Administration peut faire acheter les
actions disponibles par un tiers.

4) Les actions peuvent &tre également achetées par la société si le

cedant est d'accord. A cet effet, le Conseil d'Administration doit d'abord
demander cet accord par lettre recommandée avec accusé de réception.
L'actionnaire ceédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours
suivant la reception de la demande.

tn cas d'accord, le Conseil convoque une Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires, a l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des
actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social,
Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tdt pour que soit
respecte le delai de trois mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions
est fixé ainsi gqu'il est dit au 6) ci-aprées.

5) Si la totelité des actions n'a pas été achetéde ou rachetde dans le délai
de trois mois, a compter de la notification du refus d'autorisation de
cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les

of fres d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions
vis€es ci-dessus.

Ce delai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance non susceptible
de recours du président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de

réefere, l'actionnaire ceédant et le cessionnaire diment appelés.

6) Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des acticnnaires
ou par des tiers, ie Consell d'Administration notifie & l'actionnaire
cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acauéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant.

ffaute d'accord sur le prix, celui~ci est déterminé par un expert,
conformement aux dispositions de 1l'Article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportgs par moitié par le vendeur et par
moitie par les acquéreurs.

7) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisde d'office
sur la signature du président du Conseil d'Administration ou d'un délégué
du Conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.

Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accusé de
reception, dans les huit jours de la déterminetion du prix, d'avoir a se
presenter au siege social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif
d'intéréts.



8) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas
de cession entre vifs, soit & titre gratuit, soit a titre onéreux, alors
méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en

vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont €galement
applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion
ou de scission.

9) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer
dgalement 2 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporstion de réserves, provisions ou bénéfices.

Flle s'applique aussi en cas de cession de droit de scuscription a une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat
stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le
délai imparti au Conseil d'Administration, pour notifier au tiers
souscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire,
est de trois mois & compter de la date de réalisation définitive de
1'augmentation de capital.

Fn cas de rachat, le prix & payer est égal a la valeur des actions
nouvelles déterminde conformément aux dispositions de l'article 1845-4 du

Code Civil.

10) En cas d'attribution d'actions de la présente societe€, a la suite du
sartage d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille, les
attributions faites & des personnes n'ayant pas deja la qualite
d'actionnaire seront scumises & l'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution & des personnes autres que des actionnaires devra,
en conséquence, faire 1l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur
de la société, dans les conditions fixées au 1) ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du Conseil
d'Administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément,
cet agrément se trouvera acquis.

Fn cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le
liquidateur pourra, dans un délai de trente jours a dater de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions raites de fagon
A ne faire présenter que des attributaires agrees.

Dans le cas oU aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le
1jquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le delal
ci-dessus visé, les actions attribuées aux actionnaires non agrees devront
8tre achetdes ou rachetées 3 la société en liquidation dans les

conditions fixées sous les 2) et 4) ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus
d'agrément, dans le délai stipulé sous le 5) ci-dessus, le partage pourra
dtre réalisé conformément au projet présente.



ARTICLE 12 - DROITS E£T OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une
part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle represente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les
assemblées géndrales dans les conditions leégales et statutaires.

II - Les actionnaires sont responsables & concurrence dGu montant nominal
des acticns qu'ils possiédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

' es droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque
main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de
le socidté et aux décisions de l'assemblee geénérale.

IiI - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scelles sur les diens et
valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s!'immiscer dans les actes de son administration j; ils doivent, pour
1'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisivns de 1l'assemblée géncrale. -

IV - Chague fois qu'il sera nécessaire de posseéder plusieurs actions pour
exercer un droit guelcongque, en cas d'echange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de reduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les proprie¢taires de
titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer
ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente de titres
nécessaires.

V - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les
actions de tocutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la societe, avant de
procédar a4 toute répartition ou & tout remboursement, au cours de
l'existence de la sociétdé oy & sa liquidation, de telle sorte que, compte
tenu de leur valeur nominale et de leur Jjouissance respectives toutes les
actions de méme catégorie rejoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

[ - Les actions sont indivisibles a 1l'égard de la Societe.

. Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire repreésenter
auprés de la société par un seul c'entre eux, considére comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de desaccord, le
mandataire unique peut &tre désigné en justice & la demande du
coproprigtaire le plus diligent.



II - Sauf convention contraire notifi€ée & la Societe, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires a l'egard de la
société. Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propri€taire dans les
assemblées générales extracrdinalres.

TITRE DEUXIEME

— il allink- — L - -
o T e oy ™ i L -_— -

ADMINISTRATION

— _— L L L L ]
-_-__-_----_——-

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION - NOMINATION — ACTIONS DE FONCTION

La Société est administrée par un Conseil d'Administration compcsé de trois
membres au moins et de douze membres au plus, sous reéserve des derogations
prévues par la Loi, pris parmi les Actionnaires, nommés a l'origine par les
statuts et ultérieurement par l'Assemblée Geénérale Ordinaire des
Actionnaires. Toutefolis, en cas de fusion ou de scission, la nomination
peut 2tre faite par l'assemblée générale extraordinaire.

La durée des fonctions des Administrateurs nommés dans les statuts est de
trois années au plus ; celle des Administrateurs nommés par l'Assemblice
Générale est de six années au plus.

Le tiers des Administrateurs en fonction ne pourra pas avoir un &age
excédant 75 ans.

Apres l'expiration des- fonctions des premiers Administrateurs statutaires,
le Conseil se renouvelle de fajon telle que la durde des fonctions n'excede
pas six années et que le rencuvellement soit aussi régulier que possible
dans chaque péricde de six annees.

Le cumul des fonctions d'Administrateur et de membre du Conseil de
Surveillance dans plusieurs Sociétés Anonymes n'est autorisé que dans la
limite permise par la loi.

Un salarié de la Société ne peut &tre nommé Administrateur que si son
contrat de travail est antérieur de deux ans au moins a sa nomination et
correspond & un emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat
de travail. Toute nomination intervenue en violation de cette disposition
est nulle ; toutefois, cette nullité n'entraine pas celle des déliberations
auxguelles a pris part 1'Administrateur irrégulisrement nomme.

Cette antériorité n'est pas requise si la société est constitu€e depuils
moins de deux ans.

Le nombre des Administrateurs liés a la Société par un contrat de travail
ne peut dépasser le tiers des Administrateurs en fonctions.



51 un sigge d'Administrateur devient vacant entre deux Assemblées (Générales
par suite de déces ou démission, le Conseil d'Administration peut procéder
a des nominations a titre provisoire ;

9'il ne reste plus que deux Administrateurs en foncticns, ceux-ci ou, 3
défaut le ou les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immédiatement
1'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires 2 1l'effet de compléter le
Conseil.

lL.es nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Administration
sont soumises @ la ratification de la plus prochaine Assemblée Générale
Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions
que pendant le temps restant A courir du mandat de son predécesseur.

écs.zéﬂsgministrateurs doivent étre chacun propriétaires d’au moins une action (1) de la
ociete.

Les administrateurs nommés en cours de la vie soclales peuvent ne pas
gtre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir
dans le délai des trois mois, & défaut de quoi ils seront réputés

démissionnaires d'office.

ARTICLE 15 - BUREAU DU CONSEIL - DELIBERATIONS - PROCES VERBAUX

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres, personnes physiques,
un président dont il fixe la durde des fonctions sans qu'elle puisse
excéder la dur€e de son mandat d'Administrateur.

Toutefois, le mandat du Président prend fin & 1'issue de la premiére
Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires réunie apres que le Président
ait atteint 1'age de 70 ans.

Le cumul des forctions de Président du Conseil d'Administration, de membre
du directoire ou de directeur général unique dans plusieurs Socidtss
Anonymes n'est autorisé que dans la limite permise par la loi.

Le Conseil nomme également un secrétaire qQui peut &tre pris en dehors
des membres du Conseil ; il fixe également la durde de ses fonctions.

Le Président et le secrétaire sont reeligibles.
Le Censeil d'Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de 1la

societeé l'exige sur la convocation de son Président soit au siege social,
soit en tout autre endroit indiqué dans la lettre de convecation.,



Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitie au
moins des Administrateurs est nécessaire ; sous cette réserve, un

Administrateur peut se faire représenter par un autre Administrateur muni
d'un pouvoir spécial qui peut étre donné méme par lettre ou

telégramme.

l.Les décisions sont prises a la majcrite des membres présents ou représentés
;s chaque Administrateur disposant d'une voix et chaque Administrateur
présent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du Président est prépendérante.
Les déliberaticns du Conseil d'Administration sont constatées par des
procés-verbaux couchés ou enliassés dans un registre spécial coté et

paraphé conformément aux prescriptions réglementaires.

Les proceés-verbaux sont signes par le Président de séance et au moins un
Administrateur. En cas d'empé&chement du Président de s€ance, ils sont
signés par deux Administrateurs au moins.

Les copies ou extraits 2 produire en justice ou ailleurs sont certifieés par
le Président du Conseil d'Administration ou par deux Administrateurs.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus etendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Sociéte ; il les exerce dans la
limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément atiribues par
la loi aux Assemblées d'Actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du Ceonseil d'Administration est inopposable
aux tiers.

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE _POUVOIRS

Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la
direction générale de la Sociéteé et la repreésente dans ses rapports avec
les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus dans la limite de l'objet
social, sous réserve toutefois des pouvolirs expresseément attribués par la
loi aux Assemblées Générales, ainsi qu'au Conseil d'Administration.



Toute limitation de ces pouvoirs par décision du Conseil d'Administration
est sans effet & 1'€gard des tiers. Toutefois, le Président ne peut donnzr
cautions, avals ou garanties au nom de la Scciéteé, sans y &tre autorisé
preéalablement par le Conseil d'Administration dans les conditions
déterminees par les dispositions réglementaires prévues a l'Article 98,
alinéa 2, de la loi du 24 Juillet 1966.

Sous ces reserves et celles prévues par l'Article 89 du décret du 23 Mars
1967 concernant les cautions, avals ou garanties donnés au nom de la
Societe, le Conseil d'Administration peut déléguer a son Président les
pouvoirs qu'il juge necessaires, avec faculté de substituer partiellement
dans ces pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il avisera.

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un
Directeur Génerai et dans les cas prévus par la Loi, deux ou cing |
directeurs gen€raux. .

Les Directeurs Lénéraux sont obligatcirement des personnes physiques.

Les Directeurs Genéraux sont revocables a tout moment par le Conseil
d'Administration, sur la proposition du Président ; en cas decdgs, démission
ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décisicon contraire du
Conseil leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du
nouveau Preésident.

L'etendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux sont
détermines par le Conseil d'Administration, en accord avec son Président.
Toutefois, lorsqu'un Directeur Général est Administrateur, la durde de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les Directeurs Géneéraux disposent a 1'égard des tiers des mémes pouvoirs
gue le Preésident.

Le Conseil d'Administration peut confier a un ou plusieurs de ses membres
ou a toutes personnes cholsies hors de son sein des missions permanentes ou
temporaires qu'il détermine, leur deléguer les pouvoirs et fixer la
rémunération qu'il juge convenables.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS FT DE LA DIRECTION GENERALE

Independainment de sa participation dans les bénéfices sociaux définis A
1'Article 22 ci-apres, le Conseil d'Administration regoit des jetons de
preésence a prélever sur les frais généraux et dont 1'importance, fixée par
1'Assemblée Générale, est maintenue jusqu'd décision nouvelle.



Le Conseil repartit entre ses membres, de la fagon qu'il juge convenable,
ces avantages fixes et proportionnels.

La rémunération du Président du Conseil d'Administration et celle du
Directeur Genéral est fixée par le Conseil d'Administration ; elle peut
étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle.

Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunsrations
exceptionnelles pour les missions confiées a des Administrateurs ; dans ce
cas, ces remunerations sont portées aux charges d'exploitation et soumises
a l'approbation de 1'Assemblée Générale Ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut &tre alloude aux
Administrateurs, sauf s'ils sont liés & la Socidts par un contrat de

travail.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
QU DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la Société et 1'un de ses Administrateurs ou
Directeurs Géneraux, soit directement, soit indirectement, soit par
personne interposée, doit 8tre soumise & l'autorisation préalable du
Conseil d'Administration.

Il en est de m&me pour les conventions entre la Société et une autre
entreprise si l'un des Administrateurs ou Directeurs Généraux de la Socidtd
est proprietaire, associé en nom, gérant, administrateur ou directeup
général de l'entreprise ; l'Administrateur se trouvant dans l'un des cas
ainsi preévus est tenu d'en faire la déclaration au Conseil
d'Administration.

Les dispositicns qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
- L { * L4 F

portant sur les opérations courantes de la Société et conclues i des

conditions normales.

L'Administrateur ou le Directeur Géndral intéresse est tenu d'informer le

Conseil dés qu'il a connaissance d'une convention sounise 3 autorisation.
11 ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Le President du Conseil d'Administration donne avis aux Commissaires aux
Comptes de toutes les conventions autorisées visdes ci-dessus et soumetb
celles-ci & 1'approbation de la plus prochaine Assemblée Générale
Ordinaire.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Administrateurs de la
Societe, autres gque les personnes morales, de contracter, scus quelgue
forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir

par elle un decouvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle lesurs engagements envers des tiers.



Cette interdiction s'applique aux Directeurs Généraux et aux représentants
permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique également
aux conjoints, ascendants et descendants de toutes les personnes visdes au
présent paragraphe, ainsi qu'ad toute personne interposee.

TITRE TROISIEME
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ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
auxquels incombent les missions fix€es par la loi et les reéglements qui la
completent.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices ; leurs

fonctions expirent avec l'Assemblee Générale qui statue sur les comptes du
sixieme exercice.

1ls doivent étre convoqués a toutes les Assemblées d'Actionnaires, ainsi
qu'a la réunion du Conseil d'Administration qui arréte les comptes de

llexercice écouyleée.

Les Commissaires aux Comptes peuvent, a toute epoque de l'année, opérer
les vérifications ou controles qu'ils jugent opportuns.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes Suppléants, appelés a remplacer
les Titulaires en cas de refus, d'empéchement, de demission ou de déces,
sont désignés par l'Assemblée Générale Ordinaire.

Les fonctions du Commissaire aux Comptes Suppléant appelé a remplacer le
Titulaire, prennent fin & la date d'expiration du mandat confié a ce
dernier, sauf si l'emp&chement n'a qu'un caractére temporaire.

TITRE QUATRIEME
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ARTICLE 21 - ASSEMBLEES GENERALES

Les decisions collectives des Actionnaires sont prises en Assemblées
Générales qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

.'Assembleée Geneérale Ordinaire est celle qui est appelée- a2 prendre toutes
les décisions qui ne modifient pas les statuts.



£Elle est réunie au moins une fols par an, dans les six mois de la
cléture de l'exercice social écoulé.

L'Assemblée (Générale Extraordinaire est seule habilitee a modifier les
statuts dans toutes leurs dispoesitions. Elle ne peut, toutefois, augmenter
les engagements des Actionnaires sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions réguligrement effectué.

Sans que cette énonciation soit limitative, elle peut notamment décider,
sans qu'il y ait pour autant création d'un &tre moral nouveau :

~ le changement de la nationalité de la Sociéié dans les conditions fixées
a 1l'Article 154 de la loi n? 66-537 du 24 Juillet 19646,

- la transformation de la Societe en Société de toute autre forme,
notamment en Société a Responsabilité Limitée, dans les conditions fixdes
par les Articles 236, 237 et 238 de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966,

- toute modification de 1l'objet social,
- 1la modification de la dénomination sociale,

- 1l'augmentation ou la réduction du capital social,

- la modification de la forme des actions.

La convocation des Assemblées Générales est faite par un avis inséré dans
un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du
lieu du siege social, quinze jours au moins avant la date de l'Assemblée et

b

par l'envei d'une lettre de convocation, dans le méme délai, a tous les
Actionnaires titulaires d'actions nominatives.

Toutefois, si toutes les acticns sont nominatives, l'insertion pourra
dtre remplacée par la convocation faite dans le méme délai, par
lettre simple adressée a chaque Actionnaire.

Tout Actionnaire a le droit d'assister aux Assemblees Générales et de
narticiper aux délibeérations, personnellement ou par mandataire, quel gue
soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
identité et accomplissement des formalités mentionnées dans les avis de
convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans toutefois
gque la date avant laquelle ces formalités doivent &tre accomplies puisse
dtre antérieure de plus de cing Jours & la date de 1'Assemblée.

Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre
actionnaire : A cet effet, le mandatiare doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moven d'un formulaire
gtabli et adressé a la sociéte dans les conditions fixées par la loi.

Ce formulaire doit parvenir a la société trois jours avant la datz de la
réunion de l'assemblée, faute de quoi il n'en sera pas tenu compte.

Sauf convention contraire notifiée a la Societé, le droit de vote
appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au
nu-propriétaire dans les Assemblées (Générales Extraordinaires.



A chague Assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feuille de présence diment emargée par les Actionnaires présents
et les mandataires, est certifide exacte par le bureau de 1l'Assemblée.

_'Assemblée Génédrale est présidée par le Président du Conseil
d'Administration et, a défaut, par l'Administrateur délégué pour le
suppléer.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux Actionnailres,
présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secretaire qui peut ne pas Bire
Actionnaire.

ARTICLE 22 - QUORUM ET MAJORITE

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est
calculé sur l'ensemble des actions composant le capital scocial, =t dans les
assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la categorie
int8ressée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu
des dispositions de la Loi.

En cas de vote par corespondance, le quorum est calcule compte tenu des
actionnaires ayant adressé leur formulaire dans le delail prescrit, lorsqgue

l'assemblée est appelée & voter sur des résolutions inscrites a l'ordre du
jour ou sur une proposition ayant pour effet d'amender ou de rendre

inopérantes, en tout ou en parties, une résolution figurant & l'ordre du
jour. En,revanche, elles ne sont pas prises en compte lorsque l'assemblée
est appelée a délibérer sur une guestion soulevée en seance.

Chaque actien donne droit a une voix, sauf la limitation légale a dix voix
par Actionnaire dans les Assemblées Générales txtraordinsires appelées a
délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octrei d'un
avantage particulier.

Toutefois, lorsque les actions de la sociéte sont posseédees par une ou
nlusieurs sociétés dont elle détient directement ou indirectement le
contréle, il ne peut &tre tenu compte des droits de vote attaches a
ces actions que dans la limite de 10 % des voix dont disposent les

actionnaires présents oy representeés.



En cas de vote par correspondance, les actions des actionnaires ayant
adressé leur formulaire dans les délais requis participent au vote lorsque
1'assemblée est appelée a délibérer sur des résclutions inscrites a 1'ordre
du jour, mais elles ne prennent pas part a ce vote si 1l'assemblée est
appelée & voter sur une question soulevee en seance. Toutefois, lorsque la
proposition soumise au voie a pour objet d'amender ou de rendre inapérante,
en totalité ou en partie, une résolution figurant a l'ordre du jour,
lesdites actions sont considérées comme votant contre la proposition, quel
que soit le sens du vote émis sur la resolution.

| 'Assemblée Géndrale Ordinasire ne délib&re valablement sur premiere
convocation que si les Actionnaires présents ou représentés ou ayant votée
par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le droit
de vote.

Sur deuxiéme convocation aucun guorum n'est requis.

Flle statue & la majorité des voix exprimées y compris celles des
actionnaires ayant voté par corresponcance.

| 'Assemblée Géndrale Extraordinaire ne délibere valablement que si les
Actionnaires présents, représentés ou ayant volé par correspondance,
nossédent au moins, sur premiere convocation, la molitié el, sur deuxieme
convocation, la quart des actions ayant le droit de vote. A defaut de ce
dernier gquorum, la deuxitme Assemblée peut étre prorogée a une date
nostérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait eté
convoquee.

Flle statue & la majorité des deux-tiers des voix exprimees.

Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, l'assemblée geénérale

qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de reserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditlons de quorum et de
majorité d'une assemblée géneérale ordinaire.

ARTICLE 23 ~ PROCES VERBAUX

les délibérations des Assemblées Générales sont constatees par des
srocés-verbaux inscrits ou enliassés dans un regisire spécial coté et
paraphé, conformément aux prescriptions réglementaires.

Les procgs-verbaux sont signés par les membres du bureau. 11 peut en
adtre délivré des copies ou extraits gui font foi s'ils sont signés par
le Président du Conseil d'Administration, l'Administrateur délégue
temporairement pour suppléer le Président empéche ou par deux

Administrateurs ou, apres dissolution de la Société, par un liquidateur.



ARTICLE 24 - DROIT DE COMMUNICATION

Jout actionnaire a le droit d'ootenir communication et le Conseil
d'Administration a l'obligation de lui adresser, ou de mettre a sa
disposition, les documents nécessalres pour lui permettre de se prononcer
en connaissance de cause et de porter un jugement informe€ sur la gestion et
la marche de la Sociéteé.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou de leur mise
43 disposition des Actionnaires sont détermineées par la ! 01 et notamment par
les articles 162, 168 et 171 de la Loi du 24 Juillet 1966 et les décrets

qul les completent.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ler octobre et finit le 30 septembre de chaque annee.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps A courir a
compter de la date de las signature des statuts jusqu'su 30 Septemore 1989.

ARTICLE 26 -~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1L est tenu une comptapllité réguliére des opérations soclales,
conformément & la Lo1. |

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse
1'1nventalre des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette

date.

[} dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et
falsant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de

résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, alnsl que
I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le

compte de resultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. lLe montant des engagements
cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est mentionne a la suite du
bilan.

Le Conseil d'Administration étaplit ile rapport de gestion sur la situatlon
de la Société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les

dvenements 1mportants survenus entre la date de cloture de Ll'exerclce et
la date & laquelie 1l est établi, ses activités en matiere de recherche et
de deéveloppement.



RTICLE 27 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice
fait apparaitre par différence, apres déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reéserve
atteint le dixi&me du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une raison gquelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

e bénéfice distribuable est constitué par le ténéfice de l'exercice
diminué des pertes antérieures et des sommes portees en reserve, en
application de la loi et des statuts, et augmenté du report beneficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant & chacun d'eux. L'assemblée générale peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les reserves dont
elle a la disposition, en indiguant expressément les postes de réserve sur
lesquels les preélévements sont effectues.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les benefices de
l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distributicn ne
peut 8tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient & la suite de celle-ci, infeérieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de

distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre
incorpareé en tout ou partie du capital.

Toutefois, aprés nrélévement des sommes portées en reserve, en application
de la loi, l'assemblée générale peut prélever toutss sommes qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extreordinaires, ou de reporter a nouveau.

ARTICLE 28 - MODALITES EN_PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I - L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur

dividendes, une option entre le paiement du dividende, ou acompte sur
dividentes, en actions dans les conditions légales ou en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un
délai fixd par l'assemblée, sans qu'il puisse 8tre supérieur a trois
mois a compter de la date des celle-ci. Ce delai peut étre suspendu pour
une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du conseil
d'administration, en cas d'augmentation du capital.

11 - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont
fixées par l'assemblée générale, ol & défaut, par le Consell
d*Administration. ‘



La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un
délai fixé par 1'assemblée, sans qu'il puisse étre supérieur a trois

mois & compter de la date des celle-ci. Ce delai peut étre suspendu pour
une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du conseil
d'administration, en cas d'augmentation du capital.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de ltexercice et
certifié par un commissaire aux comptes fait apparaltre que la socigte,
depuis la cldture de 1l'exercice précedent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y & lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réaliseé un bénéfice, 1l peut

atre distribué des acomptes sur dividende avant 1l'approbation des

comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceéder le
montant du bénéfice ainsi défini..

Aucune répétiticn de dividende ne peut &dtre exigée des actionnaires sauf
lorsque la distribution a Sté effectuée en violation des dispositions
légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient

connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en

naiement de ces dividendes.

| es dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 29 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capiteaux propres de la Société deviennent inférieurs & la moitie du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre mols
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire 2 1l'effet de cdécider s'il y a

lieu a dissolution anticipée de la Socigte.

5i la dissolution n'‘est pas prononcés, la Scciété est tenue, au plus tard a
la cldture du deuxikdme exercice suivant celui au cours duquel la

constatation des pertes est intervenue et sous reserve de 1L'application des
dispositions de 1'Article 3 § 111, de réduire son capital d'un montant au

moins égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les

réserves, si, dans ce délai, l'actif net n'a pas éteé reconstitue a
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par l'Assemblee Générale est
publiée conformément a la loi.



A défaut de réunion de 1'Assemblée Générale, comme dans le cas ou cette
Assemblée n'a pu délibérer valablement, sur derniere convocation, tout
intéressé oeut demander en justice la dissolution de la Societe.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION, LIQUIDATION

I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, il y aura
dissolution de la société 2 1''expiration du terme fixé par les statuils ou
nar décision de l'assemblee générale extraordinaire des actionnaires.

II - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts
en une seule mainn l'expirastion de la société ou sa dissolution pour
quelque cause que ce soit entraine sa dissolution.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes solit par
1'assemblée générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorite

orévues pour les assemblées générales ordinaires, soit par une assemblée
générale réunie extraordinairement.

Le liquidateur représente la sociéte. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser l'actif, méme a l'amiable. Il est habilite a payer
les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer lies
offaires en COUrs ou 3 en engager des nouvelles pour les besoins de la

liquidation.

Le partage des l'actif net subsissant aprés remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions
que leur participation au capital.

111 - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de
la société ou sa dissolution pour gquelque cause que ce soit, entraine la

t ransmission universelle du patrimoine social a l'associé unique, sans
qu'il y ait lieu & ligquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition & la dissolution dans le delai de
30 jours & compter de la publication de celle-ci. Une décisinon de justices
rejette 1l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances soit la
constitution de garanties, si la socigté en offre et si elles sont jugees
suffisantes.

| @ transmission du patrimoine n'est réalisées et il n'y a disparition de la
personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas echéant, que
lorsque l'opposition a été rejetée en premizre instance ou gue lorsque le
remboursement des créanciers a été effectué ou les garanties constitudes.



DIVERS
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ARTICLE 31 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la dureée de la
Société ou de sa liguidation, soit entre les Actionnaires, les
Administrateurs et la Société, soit entre les Actionnaires eux-~-mémes,
relativement aux affalres sociales, seront jugées conformément a lta Loi et
soumises & la juridiction des Tribunaux compétents du siége social ; a cet
effet, en cas de contestation, tout Actionnaire est tenu de falire election
de domicile dans le ressort du siege social, et toutes assignations et
significations seront réquligrement faites a ce domicile elu sans avoir
égard au domicile réel ; & défaut d'élection de domiclle, les assignations
et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République pres le Tribunal de Grande Instance du siege
soclal.

ARTICLE 32 - NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS — JETONS DE PRESENCE

Sont nommés en qualité de premiers Administrateurs devant composer le
Consell d'Administration :

- Monsieur Jacques LEQUEUX,
- Magame Michele COLAS,

~ Madame Evelyne HUBLR,

- Madame Béatrice COLAS,

- Madame Gisele DUPUIS.

Tous soussignés qui acceptent. Chacun d'eux déclare satisfaire a la

limitation requise par la Lol en ce gui concerne le cumul, limité a hult,
du nombre de si&ges d'Administrateurs et de membre du Conseil de
Surveillance de Sociétés Anonymes.

Les Administrateurs ainsi nommés resteront en fonction jusqu'2z 1'Assemblee
Générale Ordinaire annuelle qui statuera sur les comptes du troisieme
exercice social et gui renouvellesra le Conseil en son entlier.

I1 n'est pas alloué, quant a présent, de jetons de presence au Conseil
d'Administration.



ARTICLE 55 -~ NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

st nommé en qualité de Commlissaire aux Comptes titulaire pour les six
premlers exercices :

- Monsieur René GARRIGUES, Commissaire aux comptes inscrit, demeurant 19
Avenue Auper a NICE (U6000).

st nommeé en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant pour les six
premliers exerclces :

- Monsieur Jean-Paul FRESSE, Commissaire aux comptes inscrit, demeurant
Immeunle "Les Thiers" 4 Rue Piroux & NANCY (54000).

Les Commlissaires nommés ont déclaré expressément accepter les mandats qui
viennent de leur &tre confiés ; ils déclarent en outre répondre aux
conditions exligees par la Loi pour l'exercice de teur mandat et n'entrer
dans aucun cas d'incompatibilité prévus par ls Loi.

La durée de leurs fonctions expirera avec L'assemblée générale appeléde a
statuer sur les comptes du sixlieme exercice soclal, sauf renouvellement.

Les honoraires des Commissaires aux Comptes sont fixés en conformité avec
la réglementation en viqueur.

ARTICLE 34 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE

IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE, PUBLICITE, POUVOIRS

Conformement & la Loi, ia Société ne jouira de la personnalité morale qu'd
dater de son i1mmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

En vue d'optenir cette immatriculation, les premiers Administrateurs
susnommeés seront tenus de souscrire et déposer au Greffe du Tribunal de

Commerce d'Urléans, la déclaration de conformité prévue par la Loi.

En outre, et dés a présent, les Actionnaires appelés a exercer la Direction

Générale de la Societé sont autorisés & réaliser les actes et engagements
rentrant dans le cadre de l'objet social et de leurs pouvoirs.

Apres immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés, ces actes et engagements seront soumis a l'approbation de
1'assemblée générale ordinaire des Actionnaires appelée A statuer sur les
comptes du premier exercice social.



Cette approbation emportera de plein droit reprise par la Sociétd desdits
actes et engagements qui seront réputés avoir été souscrits dés l'origine
par la Société.

Enfin, tous pouvoirs sont donnés au Président du Conseil d'Administration
pour remplir les formalités de publicité prescritea par la loi, et
spécialement pour signer l'avis & insérer dans un journal d'annonces

légales du département du si2ge social.

Fait en autant d'originaux qu'il est nécessaire pour le dépdt d'un
exemplaire au siege social et l'exécution des diverses formalités requises.

Fait a Olu o
Le Jff’ ool 2432 .
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