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Les Soussigneés

La Société INTERNATIGNAL AUDIT ET CONSEIL, Sociéte Anonyme au
Capital de 1 100 000 Francs dont le siZge social est & BELLEFONTAINE
(45240) LA FERTE SAINT-AUBIN Route Nationale 20,

Représentée par son Président-Directeur Geéneral,
Monsieur Jacques LEQUEUX.

Monsieur Jean-Claude COLAS, Expert-Comptable Dipldme, demeurant
60 Avenue du Président Kennedy a SOISSONS (02200),

Madame Mich&le COLAS, demeurant 60 Avenue du Président Kennedy
a SOISSONS (022060),

Monsieur André HUBER, Expert-Comptapie Dipldmé, demeurant
33 Rue Moliere a SOISSONS (02200),

Monsieur Gérard DUPUIS, Expert-Comptaplte Dipldme, demeurant
43 Avenue Arnold Netter (75012) PARIS,

Monsieur Bruno COLAS, Expert-Compteble Diplomé, demeurant
21 Bis Boulevard Jeanne d'Arc & SOISSONS (02200,

Monsleur Jacques LEQUEUX, Directeur Technique, demeurant 8 Rue
Aloert Camus & SOISSUNS (02200),

Madame Evelyne HUBER, demeurant 33 Rue Moligre a SOISSOUNS (02200)

Madame Béatrice COLAS, demeurant 21 Bis Boulevard Jeanne d'Arc a
SOISSONS (02200),

Madame Giseéle DUPUIS, demeurant 43 Avenue Arnold Netter a PARIS
(75012),

Ont &établi sinsi qu'il suit les statuts de la Societe Anonyme qu'ils ont
convenu de constituer.



TITRE PREMIER
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ARTICLE 1 - FORME

[i est formé entre les propriétaires des actions cl-aprés créees et celles
qul pourront l'é&tre uitérieurement, une Société Anonyme qul sera rsgie

par les dispositions legales et réglementalres en vigueur et par lies
prasents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour opjet, tant en France qu'a l'etranger :

- Toutes prestations intormatiques de toute nature,
- Le Conseil en i1nformatique,
- L'augit informatique,

- L'achat, la vente et la mise en place de tout ce qul se rapporte
directement ou lndirectement au matériel, a l'inftformatique, a la
bureautique, au traitement de textes, a la télématique.

- La m1se en place de tous ces matériels, la vente de tous loglciels
s'y rapportant.

- La formation de personnel devant utiliser ces matériels et tout ce
qul s'y rapporte d'une maniere directe ou lndirecte.

- La participation directe ou 1ndirecte de la 5Société dans toutes
opérations commerciales pouvant se rattacher & l'un des objets
précités, par vole de création de Sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou achat de titres ou drolits socilaux, fuslon,
assoclation en participation ou autrement.

- Et généralement toutes opérations commerclales, 1industrielles,
mobiligéres, immobliliéeres et financieres, se rattachant directement
ou indirectement aux objets ci-dessus specifiés.



ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

{ a dénomination de la Société est :
"C. He D. SYSTEMES"

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres
documents de toute nature émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit &tre précédée ou sulvie de la mention "Societe

Anonyme" ou des initiales "S5. A." et de l'énonciation du montant du capital
soclad.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social de la Société est fixé a SOISSONS (02200) 10 Place de Laon.

1l pourra &tre transféré en tout autre endrolt de la méme viile ou du

méme département par simple décision du Conseil d'Administration sous
réserve de ratification de cette décision par la plus proche assemblée
générale ordinaire des Actionnaires, et partout ailleurs en vertu d'une
délioération de l'assemblée générale extraordinaire des Actionnalires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durde de ila Société est fixée a 99 années a compter de la date de
signhature des presents statuts.

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire des Actionnaires, elle
pourra étre prorogée une ou plusileurs fols, sans que chaque prorogation
puisse excéder 99 ans, ou étre dissoute par anticipation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Consell
d'Administration devra proposer une réunion de l'assemblée génerale

extraordinaire des Actionnaires, & L'effet de décider si la Sociéteé doit
adtre prorogée. A défaut, tout Actionnalre, apres avoir valnement mis en
demeure la Société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerce du

lieu du siege social statuant sur requéte, la désignation d'un
mandatalre de justice chargé de provoquer la réunion et la decision
ci-dessus prevues.



ARTICLE 6 - APPORIS

I1 est fait les apports en numéralre suyivants a la Société

- Par la Société "INTERNATIONAL AUDIT ET CONSEIL™"
la Somme dgil..-'Il.ll'l"Ill.-llllll'l--'l-li‘-llll-l 190 UUD’DO F"‘

-~ Par Monsieur Jean-Ciaude COLAS
la Sﬂmme dEl‘il!llllllll‘l‘i‘l‘.l.l"l.‘l'ii..'l‘l‘ ].6 DDD’DD F'

- Par Madame Michele COLAS
-I.a Somme d&..‘l‘lll"illllliliillll--l-lllill.lilll .].5 500,00 Fl

- Par Monsieur André HUBER
.La Somme dEllii'l.‘I'll'i'.-l'l'l.I'I’Il‘ill‘l.i“l‘#l.lll' 13 UUU,OO FI'

- Par Monsieur Bruno COLAS
.|.E SDITIH'IB deil--ii--l-l-i.ll-lininl---litnrt--i---i 5 500,00 Fl-

- Par Monsieur Gérard DUPUIS
-L'B Somme dEIIllllli'l'-'-l.illilillll“illliil.l.'- 5500’00 Fll

- Par Monsieur Jacques LEQUEUX
la Sﬂmme de'l"l'l'l'-llll'l'l.l..i'i"l'ii‘."il."‘l 300[},00 Fl

- Par Madame Evelyne HUBER
.La Sﬂmme dEtuittnntti-lttltitll-t--ttni--lntltt SDU,DD Flr

- Par Madame Béatrice CULAS
la Summe delii.iillll‘l'illl‘llill'l'lii-lll-l-lillll BUU,DU F'-

- Par Madame Gisele DUPUIS
..l.a S'Dm[ne dellI'-I'I'I'I"-'.I'.l“li.lillli.l-lliili‘i 5[]0,0[] Fl

Total des apports en NUMETAllCeesssssssssosssescs 250 000,00 F.

A bkl sk pul anll bl ook ooe ik sk ol A eal aak ==l
e B R N N Rk _§B_§B _X_ N _§N E__§N__ |

Sur laquelle la somme de 62 500,00 francs représentant le premier guart a
été déposée a un compte ouvert a la Banque Nationale de Paris Agence de
Soissons, sous le numéro J of 999 .30

en date du Al Qerv b 1932 .

Quand au solde, les souscripteurs de numéraire s'obligent, chacun pour la
part luil incombant, a le libérer en une ou pluslieurs fols sur simple appel
du Conseil d'Admainistration, dans un délal qQui ne pourra excéder cing ans a
compter de l'immatriculation au Registre du Commerce et des 5Sociétes.
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RTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de Deux cent cinquante mille francs
(250 000,00 Francs).

Il est divisé en Deux mille cing cents actions de Cent (100,00 F.) francs
chacune, numerotees de 1 a 2.500 quir sont reparties entre les Actionnaires
en proportion de leurs apports respectifs, savolr :

- a la Société INTERNATIONAL AUDILIT ET CONSEIL
a concurrence de 19200 actions, numérotées de 1 a 1900 1.900 actions

- a Monslieur Jean-Claude COLAS,
a concurrence de 160 actions, numérotdées de 1901 a 2060 160 actions

- & Madame Michéle COLAS,
concurrence de 155 actions, numérotées de 2061 a 2215 155 actions

m.ﬂ

- a Monsieur André HUBER

a concurrence de 130 actions, numérotées de 2216 a 2345 130 actions
- a Monsieur Bruno COLAS

a concurrence de 55 actions, numérotées de 2346 a 2400 55 actlions
- a Monsieur Gérard DUPULS

a concurrence de 55 actions, numéroteées de 2401 a 2455 55 actions

~ a Monsieur Jacques LEQUEUX
a concurrence de 30 actions, numérotées de 2456 a 2485 50 actions

~ a Madame Evelyne HUBER
a concurrence de 5> actions, numérotées de 2486 a 2490 > actions

~ & Madame Beéatrice COLAS
concurrence de 5> actions, numérotées de 2491 a 2495 > actions

m!

- a Madame (Gisele DUPUIS
a concurrence de 5 actions, numérotées de 2496 a 2500 5 actions

Total des actions composant le capital soCialecececesnes 2.500 actions

Les Actionnaires reconnalissent et déclarent que les 2.500 actions

représentant l'apport en numéraire ont été livérées du quart des la
souscription, et que toutes ces actions sont réparties entre eux dans les

proportions sus-indiquées.



ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCTAL

[. Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes
manieres autorisés par la loi. -

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente nour deécider
1'augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d'Administration
contenant les indicaticns requises par la loi.

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de
numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel
ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un
droit de souscription & titre réductibie si l'assemblée générale l'a décidé
expressément.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de 1'incorporation
au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient ay
nu-proprietaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

II - L'assemblée géndérale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
réserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la

réeduction du capital social pour telle cause et de telle maniore gue ce
soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a

i'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle gu'en scit la cause, a un montant
inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinde a amener celui-ci au
moins au minimum légal 3 moins gue la Société ne se transforme en socists
d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social
apres sa réduction.

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Societe ; celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour oU le tribunal
statue sur le fond, la régularisation a ey lieu,

ARTICLE 2 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital sccial
doivent etre libérées selon les modalités fixdes par l'assemblde

genérale extraordinaire, libération qui ne peut 8tre inférieure d'un

guart au meins de leur valeur nominale lcrs de leur souscription, et le cas
écheéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel
du Conseil d'Administration, dans le délai de cing ans & compter du Jjour cu
cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance des souscripteurs guinze
jours au moing avant la date fixdée pour chaque versement, par lettre
recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque titulaire
d'actions.



Tout retard dans le versemeni des sommes dues sur le montant non libéré des
actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une
formalite quelconque, intérét au taux légal, a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle gue la Société peut
exercer contre l'actionnaire défaillant =t des mesures d'exécution forcée
prevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 2 une inscription en compte dans les conditions et selon
les modalités prévues par la loi.

ARTICLE 11 - QCESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

La cession s'opére a l'égard de la société et des tiers par un viremenvi d
compte du cessionnaire sur producticn d'un ordre de mouvement.

L'odre de mouvement établi sur un formulaire fourni par la Société est
signé par le cédanst ou son mandataire ; si les actions ne sont pas
entierement libérces, il doit &tre en outre signé par le cessionnaire.

La socieéte peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un
Officier Public ou le maire de leur domicile, sous réserve des excepticns
prévues par la loi.

La transmission d'actions, a titre gratuit ou en suite de déc2s, s'opére
€galement par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des
mouvements sur justification de la mutation dans les conditions légales et

sous reserve, le cas 2chéant, du respect de la procédure définie ci-aprés.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libeérées des versements exigibles ne sont pas admises au
transfert.

La societe tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions avec
1'indication du domicile déclaré pour chacune d'elles.

Les actions de numeraire provenant d'une augmentation de capital ne sont
négoclables qu'apreés la réalisation de celle-ci.



II - Sauf en cas de succession, de liguidaticon de biens de communauté entre
epoux ou de cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou & un
descendant ou auy profit d'une personne nommée adiministrateur, la cession
d'actions a un tiers non actionnaire a gquelque titre que ce soit est
soumise a 1l'agrément de la Sociéte dans les conditions ci-aprés :

1) En cas de cession projstée, le cédant doit en faire la déclaration a la
scciété par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de
reception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire, ou la dénomination et le siége social s'il s'agit d'une
Sociéteé, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le
prix offert.

Dang les trois mois qui suivent cette déclaration, le Conseil
d'Administration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la
cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois mois,
1'agrement est reputé acquis.

La decision n'est pas motiveée, et en cas de refus, elle ne peut jamais
donner lieu a8 une réclamation cuelconque.

Dans les dix jocurs de la cecision, le cédant doit en é&tre informé par
lettre recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire
connaltre dans la méme forme s'il renonce ou non a son projet de

cession.

2) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas & son projet, le Conseil
d'Administration est tenu de faire acquérir les actions soit par des
actiocnnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois
mois a8 compter de la notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'Administration avisera les actionnaires, par
lettre recommandée de la cession projetée en invitant chaque actionnaire a
lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent &tre adressdes par les actionnaires ay
Conseil d'Administration, par lettre recommandée avec accusé de réception,
dans les quinze jours de la notification gqu'ils ont recue.

La repartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est
effectuee par le Conseil d'Administration, proportionnellement a leur
narticipation dans le capital et dans la limite de leurs demandes. S'il v a
lieu; les actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort,
suquel il est procéde par le Conseil d'Administration, en présence des
actionnaires acheteurs ou eux diment appelés, a autant d'actionnaires
acheteurs qu'il reste d'actions a attribuer.



3) 51 aucune demande d'achat n'a été adressée au Conselil d'Administratin
dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalite
des actions offertes, le Conseil d'Administration peut faire acheter les
actlons disponibles par un tiers.

4) Les actions peuvent &tre €galement achetées par la socidté si le

cedant est d'accord. A cet effet, le Conseil d'Administration doit d'abord
demander cet accord par lettre recommandée avec accusé de réception.
L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa reponse dans les huit jours
suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le Conseil convoque une Assemblée Lénérale Extraordinaire
des actionnaires, a l'effet de décider, s'il y a liey, du rachat des
actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social.
Lette convocation doit &tre effectude suffisamment tat pour que soit
respecté le délai de trois mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions
est rixé ainsi qu'il est dit au 6) ci-apres.

5) Si la totalité des actions n’'a pas eté achetée ou rachetée dans le délai
de trois mois, a compter de la notification du refus d'autorisation de

cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des actioens cédées, nonobstant les

offres d'achat partielles qui auraient &été faites dans les conditions
visees ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut &tre prolongeé par ordonnance non susceptible
de recours du président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de

refere, l'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6) Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des actionnaires
Ou par des tiers, le Conseil d'Administration notifie 3 l'actionnaire
cedant les nom, prénoms, domicile du oy des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le ceédant.
Faute d'accord sur le prix, celui~ci est déterminé par un expert,
conformément aux dispositions de l'Article 1843-4 duy Code Civil,

Les frais d'expertise sont supportés par moitie par le vendeur et par
moitié par les acquéreurs.

7) La cession au nom du ou des acquereurs deésignés est régularisée d'office
sur la signature du président du Conseil d'Administration ou d'un délégus
du Conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.

Avis est donné audit titulaire par lettre recommandse avec accuse de

réception, dans les huit jours de la détermipation du prix, d'avoir a se
présenter au siége social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif
d'intéréts.



8) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas
de cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alars
méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en

vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont é€galement
applicables en cas d'apport en societé, d'apport partiel d'actif, de fusion
ou de scission.

9) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer
ggalement a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation ce
capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription & une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat
stipulés au preésent article s'exercent sur les actions souscrites, et le
deélai imparti au Conseil d'Administration, pour notifier au tiers
scuscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme acticnnaire,
est de trois mois a compter de la date de réalisation définitive de
l'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des actions
nouvelles déterminée conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du

Code Civil.

10) En cas d'attribution d'actions de la présente socidté, a la suite du
partage d'une socieété tierce possédant ces actions en portefeuille, les
attributions faites a des personnes n'ayant pas déja la qualité
d'actionnaire seront soumises a l'agrément institué par le présent article,

Le projet d'attribution & des personnes autres que des actionnaires devra,
en consequence, faire l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur
de la société, dans lec conditions fixées au 1) ci-dessus.

A deéfaut de notification au liquidateur de la décision du Conseil
d!'Administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément,
cet agrement se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le
liquidateur pourra, dans un délai de trente Jours a dater de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions faites de (agon
a ne faire presenter que des attributaires agrées.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas cu le
liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai
ci-dessus visé, les actions attribuées aux actionnaires non agréés devront
étre acheteées ou racheteées a la societé en liguidation dans les

conditions fixdes sous les 2) et 4) ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus
d'agrément, dans le délai stipulé sous le 5) ci-~dessus, le partage pourra
étre réalisé conformément au projet présenté,
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une
part proportionnelle a la quotite du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les
assembleées générales dans les conditions légales et statutaires.

[I - Les actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal
des acticns qu'ils possedent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

~es droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans guelque
main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de
la scciété et aux décisions de l'assemblée générale.

Iil - Les heritiers, creéanciers, ayants droit ou autres représentants d'un
actionnalre ne peuvent requerir l'apposition des scellés sur les oiens et
valeurs de la Socie¢té, ni en demander le partage ou la licitation, ni

s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de l'assemblée générale. -

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un drolt quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de
titres isolés, ou en nombre inrérieur a celui requis, ne peuvant exercasr
ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et eventuellement de l'achat ou de la vente de titres
nécessaires.

V - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les
actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'8tre prises en charge par la société, avant de
procéder a toute répartition ou & tout remboursement, su cours de
l'existence de la société ou 2 ga liquidation, de telle sorte que, compte
tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives toutes les
actions de méme catégorie rejoivent la méme somme nette.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Socidté.

Les proprietaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
aupres de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
proprietaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le
mandataire unique peut 8tre désigné en justice & la demande duy
copropriétaire le plus diligent.
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Il = Sauf convention contraire notifide & la Socidtd, les usufruitiers
d'actions repreésentent valablement les nus-propriétaires & l'égard de la
societe, Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extracrdinaires.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION - NOMINATION - ACTIONS DE FONCTION

La Sociéte est administrée par un Conseil d'Administration compose de trois
memores au moins et de douze membres au plus, sous réserve des déroyations

prévues par la Loi, pris parmi les Actionnaires, nommés & l'origine par les
statuts et ultérieurement par l'Assemblée Générale Ordinaire des

Actionnaires. Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination
peut 8tre faite par l'assemblée générale extraordinaire.

La durée des foncticns des Administrateurs nommés dans les statuts est de
trois annees au plus ; celle des Administrateurs nommés par l'Assemblde
Géneérale est de six années au plus.

Le tiers des Administrateurs en fonction ne pourra pas avoir un 4ge
excédant 75 ans.

Aprés l'expiration des- fonctions des premiers Administrateurs statutaires,
le Conseil se renouvelle de fajon telle que la durée des fonctions n'excide

pas six anneées et que le renouvellement soit aussi réqulier que possibile
dans chaque période de six annéss.

Le cumul des fonctions d¢'Administrataur et de membre du Conseil de
Surveillance dans plusieurs Sociétés Anonymes n'est autorisé que dans la
limite permise par la loi.

Un salarié de la Société ne peut &tre nommé Administrateur que si son
contrat de travail est antérieur de deux ans au moins 3 sa nomination et
correspond a un emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de cs contrat
de travail. Toute nomination intervenue en violation de cette disposition
est nulle ; toutefois, cette nullité n'entraine pas celle des délibérations
auxquelles a pris part 1'Administrateur irrégulidrement nomms.

Cette antériorite n'est pas requise si la socidté est constituée depuis
moins de deux ans.

Le nombre des Administrateurs liés a la Société par un contrat de travail
ne peut depasser le tiers des Administrateurs en fonctions.
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o1 un siege d'Administrateur devient vacant entre deux Assemblées Générales

par suite de décés ou démission, le Conseil d'Administration peut procéder
a des nominations & titre provisoire ;

S'il ne reste plus que deux Administrateurs en fonctions, ceux-ci ou, 3
défaut le ou les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immédiatement
1'Assemblée Générale Ordinaire des Actiornaires A 1'effet de compléter le
Conseil.

Les nominations d'Administrateyrs faites par le Conseil d'Administration
sont soumises & la ratification de 1la plus prochaine Assemblée Générale
Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins valablesg.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeype en fonctions
que pendant le temps restant A courir dy mandat de son prédécesseur.

Les Administrateurs doivent &tre chacun propridétaire de CINQ actions de
la societé.

Les administrateurs nommés en cours de la vie sociales pesuvent ne pas
étre actionnaires au moment de leur nomination, mais doiven* le devenir
dans le délai des trois mols, & défaut de quoi ils seront réputés
démigsionnaires d'office.

ARTICLE 15 - BURFAU DU CONSEIL - DELIBERATIUNS - PROCES VERBALUX
ARt 1D ee—sesna, TR dDLNATLUNSG = PRUGES VERBAUX

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres, personnes physigues,
un président dont il fixe la durde des fonctions sans gqulelle pulisse
exceder la durée de son mandat d'Administrateur.

Toutefois, le mandat du Président prend fin a l'issue de la premiare
Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires réunie apras que le Président
ait atteint 1'Age de 70 ans.

Le cumul des fonctions de Prdsident du Conseil d'Administration, de membre
du directoire ou de directeur géneéral unigue dans plusieurs Socidtés
Anonymes n'est auterisé que dans la limite permise par la loi.

Le Conseil nomme également un secprétaipe QUi peut étre pris en dehors
des membres du Conseil ; il fixe egalement la durée de ses fonctions.

Le Président et le secrétaire sont reéligibles.
Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que 1'intérét de la

Societé l'exige sur la convocation de saon Président soit au siege social,
soit en tout autre endroit indiqué dans la lettre de convocation.



Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au
moins . des Administrateurs est nécessaire ; sous cette réserve, un

Administrateur peut se faire representer par un autre Administrateur muni
d'un pouvoir spécial qui peut étre donné méme par lettre ou
télégramme.

Les décisions sont prises a la majerité des membres présents ou représentés
s chaque Administrateur disposant d'une voix et chaque Administrateur
présent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

Les delibératicns du Conseil d'Administration sont constatdes par des
proces—-verbaux coucheés ou enliassés dans un registre spécial coté et
paraphé conformément aux prescriptions réglementaires.

Les proces~-verbaux sont signés par le Président de séance et au moins un
Administrateur. En cas d'empéchement du Président de séance, ils sont
signés par deux Administrateurs au moins.

Les copies ou extraits a2 produire en justice ou ailleurs sont certifiés par
le Président du Conseil d'Administration ou par deux Administrateurs.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société ; il les exerce dans la
limite de 1l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par
la loi aux Assemblées d'Actionnaires.

joute limitation des pouvoirs du Conseil d'Administration est inopposable
aux tiers.

ARTICLE 17 - DIRECTIUN GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la
direction . génerale de la Sociéte et la représente dans ses rapports avec
les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus dans la limite de 1l'objet
social, sous réserve toutercis des pouvoirs expressément attribués par la
loi aux Assemblées Générales, ainsi gu'au Conseil d'Administration.
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Toute limitation de ces pouvoirs par decision du Conseil d'Administration
est sans effet & l'égard des tiers. Toutefois, le Président ne peut donner
cautions, avals ou garanties au nom de la Sociéte, sans y &tre autorisé
préalablement par le Conseil d'Administration dans les conditions
determinées par les dispositions réglementaires prévues & l'Article 98,
alinéa 2, de la loi du 24 Juillet 1966.

S0us ces reéserves et celles prévues par l'Article 89 4y décret du 23 Mars
1967 concernant les cautions, avals ou garanties donnés au nom de 1la
Societé, le Conseil d'Administration peut déléguer 3 son Président les
pouvolirs qu'il juge nécessaires, avec faculté de substituer partiellement
dans ces pouvoirs autant de mandataires speciaux qu'il avisera.

Sur la propesition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un
Directeur Général et dans les cas prévus par la toi, deux ou cing
directeurs genéraux. .

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes physiques.

Les Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par le Conseil
d'Administration, sur la proposition du Président ; en cas deces, démission
ou révocation de ce dernier, ils conservent, ssuf décision contraire dy
Congell leurs fonctions et leurs attributions Jusqu’a la nomination duy
nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs deélégués aux Directeurs Géndraux sont
déterminés par le Conseil d'Administration, en accord avec son Président.

Toutefois, lorsqu'un Directeur Général est Administrateur, la durde de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les Directeurs Généraux disposent i l'égard des tiers des mémes pouvalirs
que le Président.

Le Conseil d'Administration peut confier 3 un ou plusieurs de ses membres
ou a toutes personnes choisies hors de son sein des mlssions permanantes ou
temporaires qu'il détermine, leur deéléguer les pouvoirs et fixer la
rémunération qu'il juge convenables.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET OF CA_DIRECTION GENERALE
AnlitlE 1o e 2L e ALVANADIRAIEURS £ UE LA DIRECTION GENERALE

Indépendamment de sa participation dans les bénéfices soclaux définis a
L'Article 22 ci-aprés, le Conseil d'Administration regoit des jetons de
présence a prélever sur les frais généraux et dont L'importance, fixée par
1'Assemblée Générale, est maintenue Jusqu'a décision nouyvelle.



Le Conseil répartit entre ses membres, de la fagon qu'il Juge convenable,
ces avantages fixes et proportionnels.

La rémunération du Président du Conseil d'Administration et celle dy
Directeur Général est fixée par le Conseil d'Administration ; elle peut
étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle,

Il peut &tre alloué par le Conseil d'Administration des rémundrations
exceptionnelles pour les missions confides & des Administrateurs ; dans ce
cas, ces remunérations sont portées aux charges d'exploitation et soumises
a l'approbation de 1'Assemblée Générale Ordinajre.

Aucune autre rémunération, permanente oy non, ne peut étre allouée aux
Administrateurs, sauf s'ils sont liés & la Société par un contrat de

travail.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE €T UN ADMINISTRATEUR
QU DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la Secidté et 1l'un de ses Administrateurs oy
Directeurs Généraux, soit directement, soit indirectement, soit par
personne interposée, doit &tre socumise 2 l'autorisation préalable du
Conseil d'Administration.

1l en est de méme pour les conventions entre la Société et une ayutre
entreprise si l'un des Administrateurs oy Directeurs Généraux de la Sociste
est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur ou directeyrp
genéral de l'entreprise ; L'Administrateur se trouvant dans 1l'un des cas
ainsi prévus est tenu d'en faire la déclaration au Conseil
d'Administration.

Les dispositicns qui préc2dent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes de la Socidts et conclues a des
conditions normales.

L'Administrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu d'informer le

Conseil dés qu'il a connaissance d'une ccnverition soumise A autorisation.
Il ne peut prendre part au vote suyr l'autorisation sollicitde,

Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux Commissaires aux
Comptes de toutes les conventions autorisées visées ci-dessus et soumet
celles-ci A l'approbation de la plus prochaine Assemblée Générale
Jrdinairse.

A peine de nullité du contrat, il est Interdit aux Administrateurs de la
societé, autres que les personnes morales, de contracter, scus quelque
forme que ce soilt, des emprunts auprés de la Societé, de se faire consentir
par elle un découvert en compte courant oy autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.



Cette interdiction s'applique aux Directeurs Généraux et aux représentants

permanents des personnes morales administratsurs. £lle s'applique également
aux conjoints, ascendants et descendants de toutes les personnes visées au
présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposse.

TITRE TROISIEME
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COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
auxquels incombent les missions fixées par la loi et les réglements qui la
completent.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices ; leurs

fonctions expirent avec l'Assemblée Générale qui statue sur les comptes du
sixieéme exercice.

Ils doivent &tre convoqués a toutes les Assemblées d'Actionnaires, ainsi
qu'a la réunion du Conseil d'Administration qui arréte les comptes de
l'exercice écoulé.

Les Commissaires aux Comptes peuvent, a toute epoque de l'année, opérer
les veérifications ou contrdles qu'ils jugent opportuns.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes Suppléants, appelés a remplacer
les Titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces,
sont deésignés par l'Assemblée Générale Ordinaire.

Les fonctions du Commissaire aux Comptes Suppléant appelé a remplacer le
Titulaire, prennent fin & la date d'expiration du mandat confié & ce
dernier, sauf si l'emp@chement n'a qu'un caract®re temnoraire.

TITRE QUATRIEME
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ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 21 ~ ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des Actionnaires sont prises en Assemblses
Génerales qualifides d'ordinaires ou d'extraordinaires.

L'Assemblée Générale Ordinaire est celle quli est appelée-a prendre toutes
les decisions qui ne modifient pas les statuts.



t.lle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
cldture de l'exercice social écoulé,

L'Assembleée Génerale Extraordinaire est seule habilitde & modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter
les engagements des Actionnaires sous réserve des opérations résultant d'un

regroupement d'actions réguligrement effectué.

Sans que cette énonciation soit limitative, elle peut notamment décider,
sans qu'il y ait pour autant création d'un &tre moral nouveau :

- le changement de la nationalité de la Société dans les conditions fixdes
a l'Article 154 de la loi n® 66~537 du 24 Juillet 1966,

- la transformation de la Société en Société de toute autre forme,
notamment en Société a Responsabilité Limitée, danz les conditions fixdes
par les Articles 236, 237 et 238 de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966,

- toute modification de l'objet social,

~ la modification de la dénomination sociale,
- l'augmentation ou la réduction du capital social,
- la modification de la forme des actions.

La convocation des Assemblées Générales est faite par un avis inséré dans

un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du

lieu du siege social, quinze Jjours au moins avant la date de 1'Assemblée et
par l'envoi d'une lettre de convocation, dans le méme délai, 3 tous les
Actionnaires titulaires d'actions nominatives.

Toutefois, si toutes les actions sont nominatives, l'insertion pourra
étre remplacée par la convocation faite dans le méme délai, par
lettre simple adressée & chaque Actionnaire.

Tout Actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Géndrales et de
participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel gue
solt le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
igentité et accomplissement des formalités mentionnées dans les avis de
convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans toutefois
gue la date avant laquelle ces formalités doivent 2tre accomplies puisse
étre antérieure de plus de cing jours & La date de 1'Assemblée.

Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre
actionnaire : A cet effet, le mandatiare doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moven d'un formulaire
etabli et adressé a la société dans les conditions fixées par la loi.

Ce formulaire doit parvenir a la société trois jours avant la datz de la
réunion de l'assemblée, faute de quoi il n'en sera pas tenu compte.

Sauf convention contraire notifide a la Société, le droit de vote
appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et ay
nu-proprietaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.



A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feuille de présence diment émargée par les Actionnaires presents
et les mandataires, est certifiée exacte par le bureau de 1'Assemblée.

L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil
d*Administration et, a défaut, par l'Administrateur délégué pour le
suppléer.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux Actlionnaires,
presents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas &tre
Actionnaire.

ARTICLE 22 -~ QUORUM ET MAJORITE

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est
calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, et dans les
assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie
interessée, déduction faite des actions privées du droit de vote en verty
des dispositions de la Loi.

En cas de vote par corespondance, le quorum est calculs compte tenu des
actionnaires ayant adressé leur formulaire dans le délai prescrit, lorsque

l'assemblée est appelée & voter sur des résolutions inscrites 2 1l'ordpe du
Jour ou sur une proposition ayant pour effet d'amender oy de rendre

inopérantes, en tout ou en parties, une résolution figurant & 1l'ordre du
jour. En.revanche, elles ne sont pas prises en compte lorsque l'assemblée
est appelée a délibérer sur une question soulevée en séance.

Chaque action donne droit a une voix, sauf la limitation légale a dix voix
par Actionnaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires appelées 3
célibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage particulier.

Toutefois, lorsque les actions de la société sont posseédees par une oy
slusieurs sociétés dont elle détient directement ou indirectement le

contrdle, il ne peut 2tre tenu compte des droits de vote attachés 3
ces actlions que dans la limite de 10 % des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentéds.



En cas de vote par correspondance, les actions des actionnaires ayant
adressé leur formulaire dans les dslais requis participent au vote lorsque

l'assemblée est appelée a délibérer sur des résclutions inscrites & l'ordre
du jour, mais elles ne prennent pas part 3 ce vote si 1'assemblée est

appelée a voter sur une question soulevée en séance. Toutefois, lorsaue la
proposition soumise au vote a pour objet d'amender ou de rendre inopérante,
en totalité ou en partie, une résolution figurant & l'ordre du Jjour,
lesdites actions sont considérées comme votant contre la proposition, quel
que soll le sens du vote émis sur la résolution.

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibdre valablement sur premiére
convocation que si les Actionnaires présents ou representes ou ayant voté
par correspondance, posseédent au moins le quart des actions ayant le droit

de vote,
Sur deuxieme convocation aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix exprimées y compris celles des
actionnaires ayant voté par correspondance.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les
Actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance,
possedent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxi2me
convocaticon, la quart des actions ayant le droit de vote. A défaut da ce
dernier quorum, la deuxi2me Assemblée peut atre prorogee a une date
posterisure de deux mois au plus a celle a laguelle elle avait &ts
convoquée.

Elle statue a la majorité des deux-tiers des voix exprimées.

Par derogation légale aux dispositions qui preéceédent, 1'assemblée générale
qul décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve,
benefices ou primes d'dmission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorite d'une assemblée générale ardinaire.

ARTICLE 23 -~ PROCES VERBAUX

Les déliberations des Assemblées Générales sont constatdes par des
proces-verbaux inscrits ou enliassés dans un registre spécial cotd et
paraphe, conformément aux prescriptions réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par les membres du bureau. Il peut en
étre célivré des copies ou extraits gqui font foi s'ils sont signés par
le President du Conseil d'Administration, l'Administrateur delégué
temporairement pour suppléer le Président emp&ché ou par deux
Administrateurs ou, apr2s dissolution de la Societé, par un liquidateur.



ARTICLE 24 - DROIT DE_COMMUNICATION

Tout actionnaire a le droit d'ooptenir communlcatinn et le Conseil
d'Administration a l'oobligation de lul adresser, ou de mettre a sa

disposition, les documents nécessaires pour lui permettre de se prongncer
en connalssance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et
la marche de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise
a disposition des Actionnaires sont détermindes par la Lol et notamment par
les articles 162, 168 et 171 de la Loi du 24 Juillet 1966 et lLes décrets
qul les completent.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1er Juillet et finit le 30 Juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice soclal comprendra le temps & courlir a
compter de la date de la signature des statuts jusqu'au 30 Septembre 1989.

ARTICLE 26 ~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliire des opérations soclales,
conformément & la Lol.

A la cl8ture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse
l'inventaire des divers déléments de l'actif et du passif existant & cette
date.

Il dresse également le bilan décrivant les dléments actifs et passifs et
falsant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de

résultat récapitulant les produilts et les charges de l'exercice, ainsi gue
Ll'annexe complétant et commentant 1'information donnde par le pbilan et le

compte de résulitat.

IL est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du béneflice, aux
amortissements et provisions necessalires. Le montant des engagements

cautionnes, avalisés ou garantis par la Société est mentionné A la suite du
bilan.

Le Conseil d'Administration étaplit Le rapport de gestion sur la situation
de la Société durant 1l'exercice découléd, son évolution prévisiole, les
evénements importants survenus entre la date de cldture de L'exercice et

la date a laquelle 1l est établi, ses activités en matiére de recherche et
de developpement.



ARTICLE 27 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui recapitule les produits et charges de l'exercice
fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
réserve leégale.

Ce prelevement cesse d'é&tre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une raiscn quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bténéfice de l'exercice
diminue des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en
application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiairs.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionmnellement auy
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux. L'assemblée géndrale peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélavements sont effectugs.

Toutefolis, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
1'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distributicn ne
peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de

distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre
incorpore en tout ou partie du capital.

Toutefois, apres preélevement des sommes portées en réserve, en application
Ge la loi, l'assemblée genérale peut prélever toutss sommes qu'elle juge &
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extreordinaires, ou de reporter a3 nouveau.

ARTICLE 28 - HMODALITES EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

[ - L'assemblée générale a la faculté d'accorder & chagque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende, ou acompte sur
dividentes, en actiong dans les conditions légales ou en numéraire,

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un
delai fixg par l'assemblée, sans qu'il puisse 8tre supérieur & trois
mois a compter de la date des celle-ci. Ce délai peut &tre suspendu pour

une dure€e ne pouvant excéder trois mois, par décision du conseil
d'administration, en cas d'augmentation du capital.

II - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont
Fixées par l'assemblée générale, oU 3 défaut, par le Conseil

d'Administration. -



La demande de paiement duy dividende en actions doit intervenir dans un
delai fixe par l'assemblée, sans qu'il puisse étre supérieur 2 trois

mois a compter de la date des celle-ci. Ce délai peut &tre suspendu pour
une duree ne pouvant excéder trois mois, par décision du conseil
d'administration, en cas d'augmentation du capital.

La mise en paiemeni des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprds la cldture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et

certifieé par un commissaire aux comptes fait apparaitre que la société,
depuis la cldture de l'sxercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il neut

etre distribué des acomptes sur dividende avant l'approbation des

comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du benéfice ainsi défini.

Aucune repétitien de dividende ne peut &tre exigée des actionnaires sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions
legales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connalssance du caractere irrédgulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en

palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 23 - PERTE DE LA MOITIiE DU CAPITAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capiteaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitid duy
capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre mois
qul suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire 4 l'effet de décider s'il y a
lieu a dissolution anticipée de la Sociéts.

51 la dissolution n'est pas prononcée, la Scciété est tenue, au plus tard 2
la cldture du deuxizme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve de l'application des
dispositions de 1'Article 8 3 III, de réduire son capital d'un montant au
moins e€gal a celui des pertes gqui n'ont pu &tre imputées sur les

réserves, si, dans ce délai, l'actif net n'a pas été reconstitué 2
concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

Dans leg deux cas, la reésolution adoptée par l'Assembldée Générale est
publiée conformément a3 la loi.



A défaut de réunion de l'Assemblée Générale, comme dans le cas ou cette
Assemblée n'a pu délibérer valablement, sur derniére convocation, tout

intéressé peut demander en justice la dissolution de la Sociétsé.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION, LIGUIDATION

I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, il y aura
dissolution de la societé a 1l''expiration du terme fix€é par les statuts ou
par décision de l'assemblée gencrale extraordinaire des actionnaires.

Il - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts
en une seule mainn l'expirastion de la société ou sa dissolution pour
quelque cause que ce soift entralne sa dissolution.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par
1l'assemblée géneérale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité

prévues pour les assemblées générales ordinaires, soit par une assemblée
générale réuniz extraordinairement.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser l'actif, méme a3 l'amiable. Il est habilité & payer
les créanciers et répartir le solde disponible.

[ 'agsemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les
affaires en cours ou & en enqgager des nouvelles pour les besoins de la

liquidation.

Le partage des L'actif net subsissant apres remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions
que leur participation au cagpital.

III - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de
la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la
transmission universeile du patrimoine social & l'associé unique, sans
qu'il y ait liey a liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le delai de
50 jours 3 compter de la publication de celle-=ci. Une décisioon de justices
rejette l'opposition ou ordonne soit le remboursement des creances soit la
constitution de garanties, si la sociz2te en offre et si elles sont Jjugées
suffisantes.

lLa transmission du patrimoine n'est réalisées et il n'y a disparition de la
personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas Schéant, que
lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que lorsque le
remboursement des creanciers a été effectué ou les garanties constitudes.
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DIVERS

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la
Soc1été ou de sa liguigation, soit entre les Actionnaires, les
Administrateurs et la Socirété, soit entre les Actlonnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront Jugees conformément a la Lol et
soumises a la juridiction des Tribunaux competents du sigge social ; 4 cet
effet, en cas de contestation, tout Actionnaire est tenu de faire élection
de domicile cans le ressort du siege soclal, et toutes assignations et
slygnifications seront régquliérement faites 3 ce domlcile élu sans avoir
égard au domliclle réel ; a défaut d'élection de domicile, les assignations
et significaetions seront valabniement faites ay Parquet de Monsieur le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du si&ge
social.

ARTICLE 32 -~ NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS - JETONS DE_PRESENCE

Sont nommés en qualité de premiers Administrateurs devant composer le
Lonsell d'Administration :

- Monsieur Jacques LEQUEUX,
~ Madame Michele COLAS,

- Madame Evelyne HUBER,

- Madame Béatrice COLAS,

- Madame Gisele DUPUIS.

Tous soussignés qui acceptent. Chacun d'eux declare satisfaire a ia

limitation requise par la Lol en ce qui concerne le cumul, limité & nuirt,
du nombre de siéges d'Administrateurs et de membre du Conseil de
survelllance de Sociétés Anonymes.

Les Administrateurs ainsi nommés resteront en Fonction jusgu'z l'Assemblée
Générale Ordinaire annuelle qul statuera sur les comptes du troisiéme
exercice social et qui renouvellera le Conseil en son entier.

Il n'est pas alloué, quant a preésent, de jetons de présence au Conseil
d'Administration.



ARTICLE 33 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Est nommé en qualité de Commlissaire gux Comptes titulaire pour les six
premiers exercices :

- Monsieur René GARRIGUES, Commissaire aux comptes lnscrit, demeurant 19
Avenue Auper a NICE (06U00).

Est nommé en qualité de Commissalre aux Comptes suppléant pour les six
premlers exerclices :

- Monsieur Jean-Paul FRESSE, Commissalre aux comptes inscrit, demeurant
Immeunle "Les Thiers" 4 Rue Piroux & NANCY (54000).

Les Commissaires nommnés ont déclaré expressément accepter les mandats Qul
viennent de leur étre confiés ; 1ils déclarent en outre répondre aux
conditions exigeées par la Lol pour L'exercice de leur mandat et n'entrerp
dans aucun cas d'incompatibiliteé prévus par la Loi.

La durée de leurs fonctions expirera avec 1'assempldée générale appelée &
statuer sur les comptes du sixl®me exercice soclal, saut renouvellement.

L.Les honoraires des Commlssaires aux Comptes sont fixés en conformité avec
la reéglementation en vigueur.

ARTICLE 34 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE

IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE, PUBLICITE, POUVOIRS

Conformément & la Loi, la Société ne jouira de la personnalité moraie qu'a
dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Socistés.

£n vue d'ootenir cette immatriculation, les premiers Adminlstrateurs
susnommes seront tenus de souscrire et déposer au Greffe du Tribunal de

Commerce d'Orléans, la déclaration de conformité prévue par la Loi.

En outre, et dés & présent, les Actionnaires appelés a exercer la Direction

Générale de la Société sont autorisés a réaliser les actes et engagements
rentrant dans le cadre de l'objet social et de leurs pouvolrs.

Apres immatricutat:ion de la Société au Registre du Commerce et des
Soclétés, ces actes et engagements seront soumis 2 1'approbation de
L'assemblée générale ordinaire des Actionnaires appelée a statuer sur les
comptes du premier exercice social.



Cette approbation emportera de plein droit reprise par la Société desdits

actes et engagements qui seront réputés avoir été souscrits das l'origine
par la Sociéts,

Enfin, tous pouvoirs sont donnds au Président du Conseil d'Administration
pour remplir les formalités de publicits prescrites par la leoi, et
speécialement pour signer l'avis 3 insérer dans un journal d'annonces

légales du département du si2ge social.

Fait en autant d'originaux qu'il est nécessaire pour le dépdt d‘un
exemplaire au si2ge social et l'exécution des diverses formalités requises.

Statuts modifiés en date du 2 Janvier 1990.

Modifiés en date du 14 Janvier 1993

N . (;g£¢95=
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"CHD SYSTEMES "
Société Anonyme au capital de 250.000 francs
Siége social : 159 Rue Amelot
(75011) PARIS
RCS Paris B 348.731.050
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
LI’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
en date du 14 JANVIER 1993

L’An Mil neuf cent quatre vingt treize,
Le Jeudi 14 Janvier,
A 15 heures,

Les Actionnaires de la Société "CHD SYSTEMES" Société Anonyme au capital de
F.250.000, divisé en 2.500 actions de F. 100 chacune, dont le sidge social est 3 PARIS
(75011), 159 Rue Amelot, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire au
siege social, sur convocation du Conseil d’Administration.

Il a €té établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent,
au moment de son entrée en séance, tant 2 titre personnel que comme mandataire : les
pouvoirs des actionnaires représentés ont été annexés a la feuille de présence.

L’Assemblée est présidée par Madame Michele COLAS, en sa qualité de Présidente du
Conseil d’ Administration.

Monsieur Jean-Claude COLAS et Monsieur André HUBER, qui sont les deux
actionnaires disposant tant par eux-mémes que comme mandataires du plus grand
nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs et acceptent cette fonction.

Monsieur Bruno COLAS est désignée comme secrétaire par les membres du bureau.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents ou représentés possédent actions sur les 2.500 actions
ayant le droit de vote.

L’Assemblée, réunissant plus que le quorum de moitié requis par la loi, est déclarée
régulierement constituée et peut valablement délibérer.



Monsieur René GARRIGUES, Commissaire aux comptes titulaire, a été régulidrement
convoque.

La Présidente rappelle que I’Assemblée est appelée 3 délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

1°/ Modification de la date d’arrété de I’exercice social,

2°/ Transfert du siége social,

3°/ Modification corrélative des statuts,

4°/ Pouvoirs pour les formalités,

5°/ Questions diverses,

La Présidente dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de I’ Assemblée

- la copie des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et au
commussaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- le rapport du Conseil d’ Administration,

- le texte des projets de résolution soumis 2 I’Assemblée,

- un exempiaire des statuts,

La Présidente déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites

dispositions.

L’Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

I1 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d’Administration.

Cette lecture terminée, la Présidente déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis éjersonne ne demandant plus la parole, la
Présidente met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur aFmpOSition du Conseil d’Administration,
décide de modifier la date de I’exercice social et de clére désormais celui-ci au 30 Juin
de chaque année et pour la premiére fois, le 30 Juin 1993.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires présents ou représentés.



DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale Extraordinaire décide de transférer, 2 compter de ce jour, le
sige social de la Société du 159 Rue Amelot 2 PARIS (75011) au 10 Place de Laon 2
SOISSONS (02200).

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide qu’a la suite des décisions qui viennent
d’étre prises ci-dessus, les articles 4 et 25 des statuts seront modifiés.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

QUATRIEME RESOLUTION

L"Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par les membres du bureau.

La Présidente Les Scrutateurs Le Secrétaire

VoS
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"CHD SYSTEMES"
Soci€té Anonyme au capital de F. 250.000

Siege social : 10 Place de Laon 02200 SOISSONS

Adr 1 rieur

r Tribun
RN 20 BELLEFONTAINE
45240 LA FERTE-SAINT-AUBIN ORLEANS
159 Rue Amelot 75011 PARIS PARIS
SOISSONS,
Le 14 Janvier 1993,

La Présidente du Conseil d’Administration.

o cobes

/



Les Soussignés :

- Madame Michele COLAS, Président-Directeur Général,
- Monsteur Jacques LEQUEUX, Administrateur,

- Madame Evelyne HUBER, Administrateur,

- Madame Béatrice COLAS, Administrateur,

- Madame Giséle DUPUIS, Administrateur,

- Monsieur Hervé COLAS, Administrateur,

- Madame Jacqueline CREMONT, Administrateur,

Agissant en qualité d’Administrateurs de la Société "C H D SYSTEMES" Société
Anonyme au capital de 250.000 francs, dont le siége social est 2 PARIS (75011) 159 Rue

Amelot, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS, sous le
numéro B 348.731.050.

Relatent, a 'appui de la demande d’inscription modificative au Registre du Commerce
et des Sociétés qu’ils déposent, les opérations suivantes :

Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraordinaire réunie en date du 14 Janvier
1993 les Actionnaires de la Société "CH D SYSTEMES" ont décidé °

» de transférer le siege social de PARIS (75011) 159 Rue Amelot 2 SOISSONS (02200)
10 Place de Laon.

En conséquence, I’article 4 des statuts a été modifié.

Un avis de ces modifications a été publié dans le journal d’annonces légales
"PICARDIE LA GAZETTE" du 9 Février 1993 et dans "LE PUBLICATEUR LEGAL"
des 6,7,8 Février 1993.

Le tout conformément aux prescriptions de la Loi et des réglements en vigueur.

= de modifier la date de I’exercice social qui est désormais cloturé le 30 Juin.
En conséquence Particle 25 des statuts a été modifié.
A l'appui de ces affirmations, il est déposé au Greffe du Tribunal de Commerce et des

Sociétés de SOISSONS :

- Deux exemplaires originaux de ’Assemblée Générale Extraordinaire du 14 Janvier
1993.

- Deux exemplaires certifiés conformes des statuts mis 2 jour,
- Deux exemplaires de la présente déclaration.

- Un exemplaire de chacun des journaux d’annonces 1égales.



Ces faits exposés, les Soussignés affirment sous leur responsabilité, que les modifications
sus-visées ont été régulieérement effectuées en conformité de la loi et des réglements en

vigueur.
Fait 2 SOISSONS
4 Jagvier 1993.




