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LES SOUSSIGNES

. Monsieur Christian HERCULE, né le 15 octobre 1961 a Moulins, de nationalite
Francaise, demeurant 5, rue Boileau - 66750 SAINT CYPRIEN

_ Monsieur Christian REINBOLD, né le 28 aolt 1959 a Ingwiller, de nationalite
Francaise, demeurant 7a, rue de la Poste - 67320 BERG

ont établi. ainsi qu'il suit, les statuts de Ia Société a Responsabilité Limitée devant exister
entre  eux et toute autre personne qui viendrat ultérieurement a acquerir la

qualité d'associe.




TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION
SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

Il est formé. entre les propriétaires des parts sociales ci-apres creees el de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement.  une Société A Responsabilité Limitée qui sera regie par le Code de Commerce et le decret
du 23 mars 1967 et modifié par toutes autres dispositions legales ou réglementaires en vigueur ainsi
que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet I'étude, la vente, linstallation, la maintenance de systémes de climatisation, pompes a
chaleur, chauffe-eau, panneaux solaires et systemes d'alarme,

et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature gu'elles soient, juridiques, economiques et
financiéres, civiles et commerciales, mobilieres et immobiliéres, pouvant se rattacher a l'objet sus-indique ou
4 tous autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou indirectement, le but
poursuivi par la société, son extension ou son développement.

En outre, elle pourra procéder a l'acquisition ou exploitation de fonds de commerce ou de tous autres
atablissements de cette nature. Lesdites activités pouvant étre exercees directement ou indirectement et
notamment par voie de création de nouveaux etablissements, d'apport, de prise en location gerance.

Article 3 - DENOMINATION
La société a pour dénomination sociale AC E.

| a5 actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou suivie immediatement
et lisiblement des mots "Société & Responsabilité Limitée” ou des initiales "SARL" et de énonciation

du capital social.
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Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 19, boulevard Desnoyer - Résisdence Isis Il - 66750 SAINT CYFPRIEN

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d'un département limitrophe par simple
décision de la gérance sous réserve de ratification de cette décision par 'Assemblee Générale Ordinaire, et
en tout autre lieu par décision extraordinaire des associés. La gérance peut ouvrir des succursales ou siege
administratif en tout lieu.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années, a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux presents statuts.

TITRE |

APPORTS - CAPITAL _SOCIAL

Article 6 - APPORTS
Les soussignés apportent a la société en numéraire une somme de

- Monsieur Christian HERCULE 2 000 €uros

- Monsieur Christian REINBOLD 2 000 €uros

soit au total !a somme de 4000 €uros.

Les associés déclarent et reconnaissent que ladite somme a été versée intégralement, des avant ce jour, au
credit d'un compte ouvert a la BANQUE POPULAIRE DU SUD - boulevard Desnoyer - 66750 SAINT

CYPRIEN au nom de la societe en formation.

Cette somme sera retirée par le gérant de la société ou son mandataire sur presentation du certificat délivre
par le Greffier du Tribunal de Commerce du lieu du siége social constatant la realisation de limmatriculation
de la société au Registre du Commerce et des Societes.

ARTICLE 7 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme Sult ;

i Madame Noémie BERTO, huit parts SOCIALES, CI vouivvirerinnirsinssecrasanmnimnissniesssssanissnmsintosnimsninee
i Monsieur Christian HERCULE, quarante parts SOCIALES, CI wowwiounvernsencmmmasanieisscrsisensamsssssssseacer:

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 80 parts sociales.

lesdites parts ont toutes éte souscrites,

Conformément a la loi, les associes déclarent expresséement que It
lles sont libérées en totalite.

qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus el qu 'e




Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra étre augmenté en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
conformement aux dispositions des articles L.223-32 et L.223-33 du Code de Commerce.

En cas d'augmentation du capital en numéraire réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts
existantes, la decision devra étre prise a ['unanimité des associés.

Si Faugmentation du capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la décision
des associes constatant la réalisation de I'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts
doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a ladite décision et établi
sous sa responsabiliite par un Commissaire aux Apports désigné en justice sur requéte de 1a gerance. Le
consentement unanime des associés exprimé dans le contrat ou le traité d'apport rendra cet apport
definitif.

Au cas ou l'augmentation du capital, en numéraire, apports en nature ou attribution de parts gratuites, fait
apparaitre des rompus, les associeés qui disposeraient d'un nombre suffisant de droits de souscription ou
d'attribution devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits
nécessaire pour obtenir |a délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles.

Article 9 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra 8tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associes,
conformément aux dispositions de l'article L.223-34 du Code de Commerce et des articles 47 et 48 du décret

67-236 du 23 mars 1967. En aucun cas, cette réduction ne pourra porter atteinte a ['égalité des
associes.

S1 1a reduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur affaire personneile de
toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir ['attribution d’'un nombre entier

de parts nouvelles.

La reduction du capital social a un montant inférieur au minimum 1égal ne pourra étre décidés que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 8 un montant au moins éga

au montant du Capital social minimum légal prévu par la {oi, 8 moins que {a société ne se transforme er
societe d'une autre forme. En cas d'inobservation du présent alinéa, tout intéresse peut demander en justice
la dissolution de la sociéte. Si au jour du jugement la régularisation a eu lieu, cette dissolution ne

pourra étre prononcee.

TITRE 1l
PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

Article 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalite par les associés et intégralement libérées, qu'elles representent
des apports en numeéraire ou en nature. Elles ne peuvent représenter des apports en industrie sous réserve
des droits du conjoint de lapporteur en nature ou de lapporteur en nature lui-méme.

Les parts sociales ne sont jamais représentees par des titres neégociables. Elles résulteront des présents
statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement signifiées et publiees.
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Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne drait, proportionnellement au nombre de parts existantes, a une quotité dans la
propriété de I'actif social, dans le partage de bénéfices et dans le boni de liquidation. Elle donne également le
droit de participer aux gecisions coliectives.

Les associés ne sont tenus & 'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutefois, 1ls sont
solidairement responsables vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de Ia valeur attnibuee aux apports en

nature. La proprieté d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les associés. Les droits et obligations attaches aux pars les suivent, dans quelgues mains
qu'elles passent.

Les représentants ayants droit, conjoints, héritiers ou créanciers d'un assoCie ne peuvent, sous aucun
prétexte, requérir I'apposition de scellés sur les biens, papiers et valeurs de 1a société, ni en demander le
partage ou la licitation ou s'immiscer, en aucune maniére, dans les actes de l'administration de Ia
societe.

Les associés peuvent décider a l'unanimité le regroupement des parts sociales en parts d'un nominal plus
élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de ia valeur nominale
minimum fixée par la loi. Dans ce cas, les associés sont tenus d'acheter les pars nécessalres a l'attribution
d'un nombre entier de parts au nouveau nominal ou de céder les parts excédentaires.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & fégard de la société qui ne reconnait gu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles. A cet égard, les indivisions successorales sont considérées comme un seul associé quel
que soit le nombre de parts possédeées par cette Indivision.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les representer aupres de la societé.
A défaut d'entente, il appartient & lindivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice un
mandataire chargé de le représenter. Dans le cas ou la majorité par téte est requise pour la validité des
décisions collectives. lindivision n'est comptée que pour une seule téte. L'usufruitier représente valablement
le nu-propriétaire & 'égard de la sociétée dans les decisions ordinaires et le nu-proprietaire represente
'usufruitier dans les decisions extraordinaires.

Article 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
| - Cessions

a) Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit &étre constatée par écrit. La cession n'est rendue opposable a
la société qu'aprés avoir été signifiée a cette derniere ou acceptée par elle par un acte notarie ou
sous seing privé, conformément a l'article 1690 du Code Civil. Elle nest opposable aux tiers
qu'aprés accomplissement de cette formalité et en outre aprés publicite au Registre du

Commerce et des Sociétes.

b} Cession entre associés, conjoints, ascendants ou descendants du cedant

Les parts sociales ne sont cessibles entre associés, conjoints, ascendants ou descendants que
dans les conditions prévues ci-aprés. L.e cédant portera le projet de cession a la connaissance ges
associés par lettre recommandée avec avis de reception en laissant 2 ces derniers un delal d'un
mois destiné a leur permettre d'apprécier les motifs de la cession prealablerment a la signature de
'acte la constatant. La majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales
nOUrTa s'opposer au projet de cession si les motifs n'en sont pas justifiés. L'opposition sera notifiee
su cédant et au cessionnaire par lettre recommandée avec avis de réception dans le delai
maximum de huit jours suivant I'expiration du délai de réflexion d'un mois.
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c¢) Agrément de cessiocn & des tiers non associés n'ayant pas la qualite de conjcints,
ascendants ou descendants du ceédant

Les parts sociales ne peuvent étre cédées 2 des tiers étrangers & la societé quavec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des pars
sociales.

Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifie a la societe et a
chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec avis de réception. Dans
le délai de huit jours a compter de cette notification (article 30 du décret du 23 mars 1967), ie gerant
doit convoguer I'assemblée des associés pour gu'elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ce projet. La décision de Ia société est notifiée au
cédant par letire recommandée avec avis de réception. Si la société n'a pas fait connaitre sa
décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des notifications prevues au present
alinéa, le consentement a la cession est réputé acquis.

d) Obligation d'achat ou de rachat de parts sociales dont la cession n'est pas agréee

Sila société a refusé de consentir a la cession les associés sont tenus, dans le delai de trois mois
a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts au prix fixé par I'associe cedant ou
déterminé dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code Civil. Toute clause contraire est
nulle. A la demande du gérant, ce délai peut &tre prolongé une seule fois par décision du President
du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans
que cette prolongation puisse excéder six mois. La désignation de 'Expert prevue a l'article 1843-4
du Code Civil est faite soit par les parties, soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du
Présgident du Tribunal de Commerce statuant en |a forme des référés et sans recours possible

La societé peut également dans le méme délai, avec le consentement de l'associé cédant, reduire
son capital social du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et/ou racheter ses
parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délal de paiement, qui ne saurait
excéder deux ans, peut sur justification étre accordé & la societé par le Président du Tribunal ge
Commerce statuant par ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues
portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Si, a I'expiration du détai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, 'associe
cédant peut réaliser la cession initialement prévue a moins qu'il né deétienne ses pars depuis

moins de deux ans.

Il - Transmission par décés ou par suite de dissolution ou de liguidation de communaute

En cas de décés d'un des associ€s, la société continue entre les associés survivants et les heritiers et
ayants droit de 'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant, lesquels heritiers, ayants
droit et conjoint survivant ne sont pas soumis a l'agrément des associés survivants.

Pour I'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit doivent justifier de leur identite
personnelle et de leurs qualités héréditaires, Ja gérance pouvant exiger la production d'expedition ou

d'extrait de tous actes notariés établissant cette qualite.

s doivent également justifier de la désignation du mandataire commun charge de les representer
pendant la durée de lindivision dans les conditions prévues a larticie 12 ci-dessus des

presents statuts.




i - Nantissement des parts sociales

Sl fa societe a donneé son consentement & un projet de nantissement de parts sociales dans les
conditions prevues au présent article, paragraphe "l ¢" ci-dessus, ce consentement emportera
agrement du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon disposition de l'articte
2078 alinea 1er du Code Civil, a moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans
delal les parts en vue de réduire son capital.

Article 14 - ASSOCIE UNIQUE

En cas de reunion en une seule main de toutes les parts sociales, les dispositions de l'article 1844-5 du Code
Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

Article 15 - DECES - INCAPACITE - INTERDICTION - FAILLITE - DECONFITURE
D'UN ASSOCIE

Le deces, l'incapacite, l'interdiction, (a faillite ou la déconfiture de I'un des associes, personne physigue, ains
que le Redressement ou la Liquidation Judiciaire d'un associé personne morale, n'entrainent pas la
dissolution de {a sociéte, mais si fun de ces évenements se produit en la personne d'un gérant, i entrainera
immediatement cessation de ses fonctions de gerant.

TITRE 1V
GERANCE

Article 16 - NOMINATION DES GERANTS

La societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, qui peuvent etre choisies en
dehors des associes. En labsence de dispositions contraires, les gerants sont nommes pour une

duree indeéterminée.

Le premier gérant de la société sera nommeé par decision coliective des associés representant plus de la
moitié des parts sociales aussitét apres la signature des préesents statuts.

Article 17 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT - REVOCATION - DEMISSION - DECES
REMPLACEMENT DU GERANT

a) Durée des fonctions

La durée des fonctions du ou des gerants subsequents est fixée par la decision collective qui
IS nomme.

b} Revocation

L.e ou les gérants sont révocables par decision des associes représentant plus de la moitié des parts
sociales. Toute clause contraire est réputee non écrite. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle
peut donner lieu & des dommages et interéts.

En outre, le ou ies gérants sont révocabies par les Tribunaux pour causes légitimes 3 la demande de fout
assocle.
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¢) Démission
Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, a charge pour eux d'informer les associes de
leur décision six mois avant la cldture de I'exercice social par lettre recommandee avec avis de reception.

Il sera dressé acte de ce changement, leque! ne prendra effet qua la date du commencement de
'exercice suivant.

Cependant, la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de ia démission d'un ou des gerants
avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

d) Deces

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants survivants mais tout associe
pourra provoquer une décision collective des associes 4 l'effet de nommer un nouveau gerant.

Sl n'existe qu'un seul gérant en fonction au jour du deces, les associes devront réorganiser la gerance
dans un délai de trois mois ou transformer la société en societé dune autre forme ou prononcer |a
dissolution anticipee de la societe.

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décede en fonction au jour de son

décés continueront & exercer leurs pouvoirs afin d'assurer la gestion de |a société, sauf décision contraire
de la collectivité des associés. A défaut, les associés désigneront un gérant provisoire assocle ou
non.

Le décés du ou d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la societe.

e) Remplacement

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve de conditions particuliéres a ces cas, la collectivite des
associés procéde au remplacement du gerant.

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par le co-gérant en exercice ou par un ou plusieurs associes
détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'il represente au moins le guart des associés, le quart
des parts sociales, ou par un mandataire de justice a |a requéte de I'associé le plus diligent En outre, en
cas de révocation du gérant, la collectivité des associés dott procéder par la méme décision a la
nomination de son rempla¢ant.

Article 18 - POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls 1a signature sociale. lIs doivent consacrer aux affaires sociales tous les temps et soins
écessaires. Neanmoins, ils peuvent, sous leur entiére responsabiite, constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets détermines.

Dans les rapports entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la societé. En
cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent separement les pouvoirs prévus ci-dessus, sauf le droit pour
chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elie ne soit conclue.

Toutefois. a titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse &tre opposée aux tiers ni invoquee
par eux, il est convenu que la gerance ne pourra, sans y &tre autorisée par une décision des associés prise a
la majorité représentant plus de Ia moitié des parts sociales, contracter des emprunts autres que des
emprunts bancaires, effectuer les achats, echanges et ventes dimmeubles autres que celui du siege social,
constituer des hypothégues ou des nantissements, participer & la fondation de socletes et effectuer tous
apports & des sociétés constituees ou 3 constituer, ou prendre des intéréts dans des societes ayant ou

non le méme objet social.

Article 18 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon ies cas, envers la sociéte ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou reglementaires applicables aux sociétés a
responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises par eux-mémes dans leur
oropre gestion ou celle de leurs mandataires.




Outre l'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent intenter I'action sociale
en responsabilité contre les gérants soit individuellement, soit en se groupant, a condition quils representent
au moins un dixiéme du capital social, et en chargeant a leurs frais un ou plusieurs d'entre eux de les
représenter pour soutenir cette action tant en demande qu'en défense. Les demandeurs sont habiiites &
poursuivre fa réparation de l'entier préjudice subi par la societe a laquelle, le cas échéant, les
dommages et intérets sont alloues.

Aucune décision de 'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilite contre les
gérants pour faute commise dans laccomplissement de leur mandat

Article 20 - REMUNERATION DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions, chacun des gérants a droit & un traitement qui est fixeé par decision
ordinaire des associés, ainsi qu'au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation.

TITRE V
CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes doivent ou peuvent etre désignés par décision collective
ordinaire des associés. dans les conditions visées a l'article 1.223-35 du Code de Commerce. Ceux-Ci
exercent leur mission selon ce qui est dit aux articles L.223-39 et L.232-4 du méme code et conforméement aux

textes legistatifs et regiementaires en vigueur.

Article 22 - CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

a) Conventions soumises a procédure spéciale

La gérance soumet & lassemblée, lors de la présentation des comptes de lexercice, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la societe et 'un de ses gerants ou
associés, ou le joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite.

Ce rapport contient

. 'énumération des conventions soumises a !l'approbation de assemblée des associes |

- le nom des gérants ou associes interesses ;

- la nature et I'objet desdites conventions |

_ les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix aux tarifs pratiques, des
ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordes, des intéréts stipules, des
stretés conférées et le cas échéant, toutes autres indications permettant aux associes d'apprécier

‘intérét gui s'attachait a la conclusion des conventions analysees |

- importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainst que le montant des

sommes versées ou recues au cours de 'exercice en exécution des conventions de l'article L.223-19 du
Code de Commerce, ou au cours d'exercices antérieurs et dont I'exécution a é€té poursuivie au

cours du dernier exercice.

L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et
ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gerant non
associé sont soumises a l'approbation préalable de l'assemblee.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant et, sl y a
lieu pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les

consequences du contrat préjudiciables a la societe.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une socCiété dont un associe indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du consel de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabllite imitee.

Ces dispositions ne sont toutefois pas applicables aux conventions portant sur des operations courantes
et conclues a des conditions normales.

b) Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elie un découvert, en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les

tiers.

Cette interdiction s'applique également au conjoint, ascendant ou descendant des gerants ou gssociés
ainsi gqu'a foute personne interposée. Toutefois, si la société exploite un établissement financier, qf;.ette
interdiction ne s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions

normales (article L.223-19 du Code de Commerce).

TITRE Vi
DECISION COLLECTIVE - CONTROLE DES ASSOCIES

COMMUNICATION PERMANENTE D'INFORMATIONS

Article 23 - FORME ET OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES

a) Forme

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Sont egalement
prises en assemblée les décisions soumises aux associes a l'initiative des associes, du Commissaire aux

Comptes ou d'un mandataire désigné par justice dans les conditions des presents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises au choix de la gérance, soit en assemblée, soit
par consultation écrite des associes.

b) Objet
Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts ainsi que 'agrement
des cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Toutes les autres décisions en assemblée, ou lors de consultations écrites, sont qualifiees de decisions
collectives ordinaires.

Article 24 - DECISIONS ORDINAIRES

a) Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés representant plus de la moitie des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associes sont, selon les cas, convoques ou
consultés une seconde fois sur les mémes questions figurant a 'ordre du jour de ia premiere convocation
ou consultation, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel gue soit e nombre

de votants.
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b} Elles ont pour objet notamment de donner a la gerance les autorisations necessaires a l'accomplissement
des actes excedant ses pouvoirs tels qu'ils ont été définis & larticle 18 des présents statuts, de se
prononcer sur les comptes de la société, décider toute affectation et repartition des bénéfices, nommer le
gerant non statutaire, prendre acte de |la démission du gérant, le révoquer, se DFONONCEr sur les
conventions visées a l'article 25 cr-aprés et, d'une maniére générale, se prononcer sur toutes questions

n'emportant pas de modifications de statuts ou lagrement de cessions ou mutations de parts sociales,
droits de souscription ou d'attribution.

c) Par exception au paragraphe ci-dessus, les décisions relatives & la nomination du gerant nan statutaire ou
d sa revocation sont toujours prises a la majorit¢ représentant plus de la moitié des parts
soclales.

Article 25 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

a) Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par des
associes représentant au mains les trois quarts des parts sociales.

b) Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, d'agreer les cessions ou
mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

¢) Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent, si ce n'est a 'unanimité, changer la
nationalité de la société, obliger un des associés a augmenter son engagement social ou encore
transformer la societé en société en nom coliectif. en commandite simple, ou en commandite par
actions.

Article 26 - CONSULTATION DES ASSOCIES EN CAS D'ASSEMBLEE

a) Convocation

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance ou, s'll en existe un. par le Commissaire
aux Comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou représentant au moins
le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander ia réunion d'une assemblée.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé |a designation
d'un mandataire chargé de convoquer l'assembiée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de lassembiée, par lettre
recommandee. Celle-ci indique l'ordre du jour.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois l'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

b) Ordre du jour
L'ordre du jour de f'assemblée est arrété par l'auteur de la convocation.

Sous reserve des questions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions
nscrites a fordre du jour sont libelliées de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent
clairement, sans qu'ily ait lieu de se reporter a d'autres documents.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

¢} Reunion de l'assemblée

L'assemblee des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville indiquée
dans la lettre de convocation.

tlle est présidée par le gérant ou par I'un des gérants. Si aucun des gerants n'est associé, elle est
presidée par l'associé présent et acceptant, qui posséde ou represente le plus grand nombre de parts
sociales. Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont
acceptants, la presidence de I'assemblée est assurée par le plus age.

e
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d) Voie - Representation

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix egal a celui des
pafts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, @ moins que la sociéte ne
comprenne que les deux époux ou seulement deux associes.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie 0e ses parts et voter en
personne du chef de lautre partie.

e mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assembiee. |l peut cependant etre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Le mandat donne pour
une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le meme ordre du jour.

e) Proces - verbaux

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne ta date
et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du Président, les noms et prenoms des associes
présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales detenues par chacun, les
documents et rapports soumis a 'assemblée, un résumé des débats, e texte des résolutions mises
aux voix et le resultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le Président de séance, les gerants et le cas echeant par
es associés présents. lis sont établis sur un registre spécial tenu au siege social, cfte et paraphe soit par
e juge du Tribunal de Commerce, soit par le juge du Tribunal dinstance, soit par le Maire de la commune
ou un Adioint au Maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numerotées sans discontinuite,
paraphées dans les conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du sceau de lautorite qui les a
paraphées. Dés qu'une feuile est remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feullles est
interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de délibérations des associés sont valablement certifies
conformes par un seul geérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuee par un seul liquidateur.

f) Communication d'informations aux associes

En cas de convocation d'une assemblée, le texte des résolutions proposees ainsi que le rapport des
gérants, et le cas échéant celui des Commissaires aux Comptes, sont adresseés aux assocles quinze
jours au motins avant |a date de 'assemblee.

En outre, pendant ce délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, les memes documents sont tenus au
sigge social a la disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Article 27 - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

a) Réunion de l'assemblée

Dans le délai de six mois qui suit la ciéture de l'exercice, le rapport sur les opérations de l'exercice
linventaire, le bilan, le compte de résultat et I'annexe établis par la gérance sont soumis & I'approbation
des associes réunis en assembiee.

b) Communication des documents

Le bilan, le compte de résultat et I'annexe, ainsi que le rapport de gestion etabli par la gerance, sont tenus
au siége social & la disposition des Commissaires aux Comptes, s'il en existe, un mois avant la
convocation de 'assembilee.

Le bilan, le compte de résultat et 'annexe, le rapport de gestion ainsi que les textes des resolutions
proposees et, le cas écheant, les rapports des Commissaires aux Comptes sur les comptes annuels, sont

adresses aux associés quinze jours au moins avant la dale de l'assemblée générale appelée a
statuer




A compter de la communication des documents prévus a lalinéa précédent, tout associe 2 la faculte de
noser par écrit des questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de
'lassemblée.

Article 28 - DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents necessaires a
linformation des associés sont adressés & chacun d'eux par lettre recommandée avec avis de reception, 3
leur dernier domicile connu.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de reception des projets de
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "our’
ou "non". La réponse devra étre adressée par lettre recommandée avec avis de réception. Tout associe
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
| - Définitions

a) Reéserve légale

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénefice de l'exercice, diminue le
cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtieme au moins affecte a la formation
d'un fonds de réserve dit "Réserve Légale". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la

réserve atteint le dixiéme du capital social.

b) Bénéfice distribuable

Le bénéfice distribuable est déterminé conformément a la loi. En outre, assemblée générale peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. En
ce cas, la décision indiqgue expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-Ci, inferieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, il peut &tre incorporé en tout ou partie au
capital.

c) Report a nouveau

| 'assemblée peut décider linscription au compte "Report @ Nouveau" de tout ou parte des

bénéfices distribuables. Elle fixe I'affectation ou I'emploi des benefices ainsi Inscrits a ces comptes.
lIs peuvent étre affectés notamment au financement des investissements de la societe.

d) Sommes distribuables

Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des sommes Inscrites au
compte "Report a Nouveau" dont l'assembiée a la disposition, constiue les sommes

distribuables.

I - Répartition des bénéfices - Dividendes

a) Affectation des benefices

Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence des sommes distribuables,
'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes.

Toutefois, lorsgu'un bilan établi au cours ou a Ia fin de 'exercice et certifie par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la société, deputs la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires et deduction faite s'il y a lieu des pertes anterneures
ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la ol ou des statuts et compte tenu du
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report beneficiaire, a realise un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
‘approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice défini au précédent alinéa.

Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énoncées est un dividende fictif.

b) Paiement des dividendes

Conformément a larticle 2277 du Code Civil, la prescription de cing ans est applicable aux
dividendes non réclamés.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votées par I'assemblée générale sont fixées
par elle, ou a défaut par la gérance.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois

apres la clbture de I'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du
President du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, a la demande de la gérance.

c) Repétition des dividendes

Aucune repetition ne peut étre exigée, hors les cas de distribution de dividendes fictifs, ou de
distribution d'un intérét intercalaire. Dans ces cas, l'action en répetition se prescrit par trois ans &
compter de la distribution des dividendes.

En outre, la société doit prouver que les bénéficiaires de la distribution avaient connaissance du
caractere irregulier de celle-ci, ou ne pouvaient lignorer, compte tenu des circonstances.

Article 30 - COMPTES SOCIAUX

Exercice social

L'exercice social commence le premier juillet de chaque année et finit le trente juin. Par exception, le
premier exercice social commencera le jour de immatriculation de la société au Registre du Commerce
et des Sociétés et se cloturera le trente juin deux milie huit

b) Etablissement des comptes sociaux

d)

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers elements de l'actif et du passif
existant a cette date. Elle dresse egalement le compte de résultat, le bilan et 'annexe, en se conformant
aux dispositions leégislatives et réglementaires.

Le moniant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan, ainsi
qu'un etat des siretés consenties par la sociéte.

Elle établit un rapport de gestion sur la situation de la societé et son activité au cours de 'exercice ecoulé,
les résuitats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées, ['évolution prévisible de
cette situation et les perspectives d'avenir, les evenements importants survenus entre |la date de cléture

de 'exercice et la date a laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche
et de développement.

Formes et méthodes d'évaluation des comptes sociaux

Le compte de résultat, ie bilan et 'annexe sont établis aprés chague exercice selon les mémes formes et
les mémes méthodes d'évaluation que les annees précedentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la sociéte.

Dans ce dernier cas, les modifications doivent étre décrites et justifiées dans 'annexe. Elles doivent aussi
etre signalées dans le rapport de gestion et, ie cas echeant, dans le rapport des Commissaires
aux Comptes.

Amortissements et provisions

Meme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, il est procédé aux amortissements et provisions
necessaires. Sous reéserve des dispositions de l'article L.232-15 du Code de Commerce, ies frais de
constitution de la société sont amortis avant toute distribution de bénéfice et au plus tard dans un
délal de cing ans.
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Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus tard a l'expiration du cinguiéme exercice suivant
celur au cours duquel lls ont été engageés. Ces frais peuvent étre imputés sur le montant des primes
d'emission afferentes & cette augmentation.

Article 31 - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

Si la societe vient a répondre a I'un des critéres définis par décret et tirés du nombre de salariés ou du chiffre
d'affaires, compte tenu éventuellement de la nature de l'activité, le ou les gérants sont tenus d'établir une
situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de
resultats previsionnel, un tableau de financement en méme temps que le bilan annuel et un plan de
financement prévisionnel.

La periodicite, les délais et les modalités d'établissement de ces documents sont également precisés par
decret.

La societe cesse d'étre assujettie a cette obligation lorsqu'elle ne remplit aucune de ces conditions pendant
deux exercices successifs.

Les documents susvisés sont analysés dans les rapports écrits sur I'évolution de la société établis par le
gerant, qui les communique aux Commissaires aux Comptes, au Comité d'Entreprise et, le cas écheant, au
Conseil de Surveillance lorsqu'il est institué dans ces societés.

En cas de non-observation de ces dispositions, ou si les informations données dans les rapports visés a
'alinea precédent appellent des observations de sa part, le Commissaire aux Comptes le signale dans un
rapport au gerant ou dans le rapport annuel. ll peut demander que son rapport soit adressé aux associés ou
qu'll en soit donné connaissance a l'assemblée des associés. Ce rapport est communiqué au Comité
d'Entreprise.

Article 32 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chague associé a la possibilité, avec le consentement de la gérance, de verser dans la caisse sociale les
fonds jugés utiles aux besoins de la société. Les conditions de fonctionnement de ces comptes et les délais
pour retirer les sommes sont arrétés dans chaque cas par accord entre la gérance et les interesses. Les
Interéts légaux fiscalement déductibles sont fixés par décret

Article 33 - COMMUNICATION PERMANENTE DINFORMATIONS

Tout associe a le droit d'obtenir au siege social la delivrance d'une copie certifiee des statuts en vigueur au
jour de la demande, avec en annexe la liste des gérants et, le cas échéant, des Commissaires aux Comptes
en exercice.

L'associe peut également prendre par lui-méme au siege social connaissance des comptes de résuitat, bilan,
annexes, inventaires, rapports soumis aux assembiees et proces-verbaux desdites assembliees pour les trois

derniers exercices.

Un ou plusieurs associes représentant au moins un dixieme du capital social peuvent demander, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelgue forme que ce soit, la désignation en justice d'un ou
plusieurs expers chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Le Ministére
Public et le Comite d'Entreprise sont habilités a agir aux mémes fins (article L.223-37 du Code de
Commerce).

S'il est fait droit a la demande, la decision de justice détermine l'étendue de la mission et des pouvoirs des
experts. Les honoraires de ceux-ci sont exclusivement a {a charge du demandeur, sauf décision de
justice contraire.

Le rapport est adressé au demandeur, au Ministére Public, aux gérants et le cas échéant au Comité
d'Entreprise et/ou aux Commissaires aux Comptes. |l pourra étre annexé a celui établi par les Commissaires
aux Comptes en vue de la prochaine assemblée géneérale et recevoir la méme publicite.
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|
ol |




L6

Par allleurs, tout associe non-gerant peut deux fois par exercice poser par ecrit des questions aux gerants
sur tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse des gerants devra étre
egalement communiquée aux Commissaires aux Comptes {(article | 223-36 du Code de Commerce).

TITRE VI
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 34 - TRANSFORMATION

La transformation de la société en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par
actions, exige l'accord unanime des associés.

L a sociéte pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme ou en sociéte civile s'il y a lieu
sans que cette opération n'entraine la création d'une personne morale nouvelle. Cette transformation sera
decidee aux conditions requises selon le type de société retenu et dans les termes de larticle L.223-43 du
Code de Commerce.

Par ailleurs, les gérants doivent demander au Tribunal la désignation d'un ou plusieurs commissaires
chargés d'apprécier sous leur responsabilité 1a valeur des biens composant ['actif social et les avantages
particuliers. Le rapport établii est tenu a la disposition des associes. Les associés statuent sur I'évaluation des
biens et I'octroi des avantages particuiiers. lls ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés, mentionnée au proces-verbal, la transformation est nulle.

Toutefois et sous ces mémes réserves, la transformation en societé anonyme peut étre decidee par des
asSOCIés représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan
excédent 750 000 €uros. Toute décision de transformation est precédée du rapport d'un commissaire désigné
par justice dont la mission est d'apprécier, sous sa propre responsabilité, la valeur des biens composant
'actif social et celle des avantages particuliers dans les termes de [larticle L.224-3 du Code de
Commerce.

Une transformation effectuée en violation des présentes conditions est nulle.

Si la société vient a comprendre plus de cinquante associés, etant entendu que chaque indivision ne compte
que pour un seul associé, elle doit, dans un délai de deux ans, étre transformée en societé anonyme. A
défaut, elle est dissoute, 8 moins que pendant ledit délai le nombre des associés ne soit devenu egal ou
inferieur a cinquante. Les associés ont I'obligation d'obtenir par tous moyens une reduction de leur nombre.
Ceux des associés qui s'opposeraient a toute solution raisonnable tendant a ce résultat seraient tenus pour
responsables du préjudice que pourrait causer la dissolution de la societe.

Article 35 - DISSOLUTION

a) Dissolution a Varrivée du terme a défaut de prorogation

La société est dissoute a larrivée du terme a deéfaut de prorogation. Un an au moins avant la date
d'expiration de la société, la gérance devra convoquer une réunion de la collectivité des associés a |'effet
de décider, dans les conditions requises pouf les deécisions collectives extraordinaires, si la societe
doit étre prorogée.

L2 décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. A defaut par |a gerance de proceder a
cette convocation, tout associé pourra demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire charge de consulter les associés sur cette question.

b) Dissolution anticipée

1/- En cas de réunion en une seule main de toutes les parts sociales, les dispositions de larticle 1844-5
du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

2/- La dissolution anticipée de la sociéte peut étre decidée a tout moment par des associés representant
les trois quaris des parts sociales.
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3/- Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptabies, les capitaux propres de la sociéte
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, les associés décident s'il y a lieu a dissolution

anticipee de 13 société dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte.

Au cas ol la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour les modifications des statuts,
la societé est tenue, au plus tard & la cidture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de 1.223-2 du Code de
Commerce, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas eté reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit étre publiée dans un journal habilité &
recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au Greffe du Tribunal de
Commerce du lieu de ce siége et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés. A défaut par le
gerant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision ou si les associés n'ont pu
deliberer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de
meme si les dispositions du précédent alinéa n'ont pas été appliquées.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour
regulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette
reguiarisation a eu lieu.

4/- La réduction du capital social &8 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci a un montant au
moins egal au montant minimum légal, 8 moins que la société ne se transforme en société
d'une autre forme.

En cas d'inobservation des dispositions du précédent alinéa, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de |a société. Cette dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ol le Tribunal statue
surle fond, la régularisation a eu iieu.

Article 36 - LIQUIDATION

a) Ouverture de la liquidation et effets

La societé est en liquidation dés linstant de sa dissolution pour gquelque cause que ce soi. Sa
denomination sociale est alors suivie de la mention "société en liquidation”.

Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous les actes et documents
emanant de la societe et annonces et publications diverses. La personnalité morale de la société subsiste
pour les besoins de la liquidation jusqu'a cléture de celle-ci. La dissolution de la société ne produit d'effets
a V'egard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et
des Sociétes.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit 1a résiliation des baux des immeubles utilisés
pour son activiteé sociale, y compris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles.

Si, en cas de cessation de ball, 'obligation de garantie ne peut plus étre assurée dans les termes de celui-
Ci, It peut y &tre substituée, par décision du Président du Tribunal de Grande Instance du lieu de situation
de l'immeubie, toute garantie offerte par le cessionnaire ou un tiers et jugée suffisante.

b) Designation du ou des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par 1a dissolution de la société. La collectivité des associés
conserve les mémes pouvoirs qu'avant la dissolution de fa société. Elle régie le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Les liquidateurs exercent leurs
fonctions conformément a la loi

St les associés n'ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du
Tnbunal de Commerce statuant sur requéte. La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs,
accompagnes de toutes pieces justificatives en vue de leur approbation par une décision collective
des assocCiés.
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c}) ContrGie de la liguidation

En l'absence de Commissaires aux Comptes, les associés peuvent, par décision prise a la majorité des
parts sociales, designer un ou plusieurs mandataires chargés de contréler les opérations de liquidation.
Leurs pouvoirs, leurs obligations et leur rémunération sont fixés par I'assembiée qui les nomme.

d) Fin de la liguidation

Les associes sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de liquidation, sur le
quitus a donner au liquidateur pour sa gestion et la décharge de son mandat et pour constater la cléture
de la liquidation. A defaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant
en réfere, la designation d'un mandataire chargé de procéder a la convocation.

TITRE VI
ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

CONTESTATIONS - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 37 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Prealablement a la signature des présents statuts, il a eté présenté aux soussignés, conformément aux
dispositions de l'article 26 du decret du 23 mars 1967, l'état des actes accomplis pour le compte de la société
en formation, avec indication, pour chacun d'eux, de 'engagement qui en résultera pour la société. Cet état
est annexe aux statuts et la signature de ceux-ci emportera reprise des engagements par la société, lorsque
celle-ct aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
assoctes et la sociéte, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
'execution des presents statuts, sont soumises a la juridiction des Tribunaux compétents du lieu du
siege social,

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du Tribunal
competent du lieu du siége social Toutes les assignations et significations sont régulierement faites
a ce domicile.

A defaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au Parquet du
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siége social.

Article 39 - DELAIS

Les delais stipulés aux présents statuts doivent étre décomptés selon les régles fixées par les articles 640 et
642 du nouveau code de procedure civile.

Article 40 - PUBLICITE

Les formalités de constitution étant accomplies, I'avis prévu par l'article 235 du décret du 23 mars 1967 sera
insere dans un journal d'annonces légales paraissant dans le département du siége social

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au porteur des présentes pour effectuer les différentes formalités
prescrites par la loi.
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Article 41 - FRAIS

Tous les frais, droits_ et honoraires des présents statuts et ses suites seront pris en charge par la societe
lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Societes.

Fait a Saint Cyprien, le 26 avril 2007
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