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PROCES VERBAL

DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 26 JANVIER 2009

el Pl

L'an Deux Mille Neuf, le Vingt Six Janvier, a dix heures.

L'Associe Unique (proprietaire de 3.700 actions) de la société RELDON SAS, une
Société par Actions Simplifiée au capital de 37.000 euros, dont le siége social est situé 8
avenue Hoche, 75008 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
Paris sous le numéro 497 816 397 (la « Société »), s'est réuni au siége social sur
convocation du Président.

Est représenté:

* La societé RELDON LUX SARL, Société a Responsabilité Limitée dont le siege
social est sis 20, rue de la Poste, L2346 LUXEMBOURG et dont le numéro
d'immatriculation aupres du reqgistre du commerce et des sociétés de
Luxembourg est B127062, représentee par Luxembourg Corporation Company,
elle-méme repreésentée par Mme C. Ferry, Président de Reldon SAS diment
mandate ; .

Le cabinet PIA, repreésenté par Monsieur Jean Philippe BERTIN, Commissaire aux
comptes, a été dument informé de I'objet de la présente réunion.

Madame Christelle FERRY préside 'Assemblée (le « Président ») et assure le
secretariat de la séance (le « Secrétaire »).

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président, permet de constater
que I'Associé unique est présent.

En conseéquence, I'Assemblée est régulierement constituée et peut valablement
délibérer.



Le President dépose sur le bureau et met & la disposition de I'Associé Unique:

" Une copie de la lettre de convocation adressée a I'Associé Unique;

= Le rapport du President a I'Associé Unique ;

* Une copie de la lettre de convocation au Commissaire aux Comptes Titulaire ;
* |afeullle de présence ;

" Un exemplaire des statuts de la Société ;

* Le projet de statuts modifiés ;

Le Président rappelle ensuite que 'Assemblée est appelée & statuer sur 'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

* Augmentation de capital d'un montant de 24 854 750 euros par émission
d’'actions nouvelles et / ou par élévation du nominal des actions existantes, a
libérer intégralement lors de la souscription par compensation avec les créances
détenues par L'Associé Unique sur la Société;

* Augmentation de capital réservée aux salariés, dans les conditions de I'article
L3332-18 du Code du travail ;

= Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital ;
* Modification subséquente des statuts de la Société ;

* Questions diverses / pouvoirs ;

Puis le Président aborde les points relatifs & I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

A titre liminaire, Le Président souhaite rappeler que I'Associé Unique détient une
creance sur la Société d'un montant de 24 854 751,20 € au titre d’'un prét interne a
court terme entre RELDON LUX Sarl et la Société;

Le montant total de la créance détenue a ce jour par L'Associé Unique a I'encontre de l1a
Sociéte s’eleve donc a 24 854 751,20 €, ladite créance étant certaine, liquide et exigible.

L'Associé Unique, aprés avoir constaté que le capital social de la Société, s’élevant
actuellement a la somme de 37.000 €, était intégralement libéré, décide d’'augmenter
ledit capital social, d'une somme de 24 854 750 €, pour le porter a 24 891 750 €, par
I'émission de 2 485 475 actions nouvelles de 10 € chacune, émises au pair et a libérer




integralement lors de la souscription en numéraire par compensation avec les créances
détenues par L'Associé Unique sur la Société (les Nouvelles Actions).

Les Nouvelles Actions seront, dés leur création, soumises a toutes les dispositions
statutaires et entierement assimilées aux actions anciennes; elles porteront jouissance a
compter de la réalisation de 'augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Associé Unique décide, en application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du
Code de commerce, d'autoriser le Président & prendre toutes décisions et toutes
mesures necessaires a la réalisation d'une augmentation de capital par émission
d’'actions nouvelles, a libérer en numéraire, et dont la souscription sera réservée aux
salariés de la Société ou des sociétés qui lui sont liées au sens de l'article L. 225-180 du
Code de commerce (les « Salariés »), conformément aux dispositions de I'Article L3332-
18 du Code du travail.

L’Associé Unique décide de limiter le montant de cette augmentation du capital social a
3 % du montant du capital social de la Société a la date de 'émission des actions
nouvelles.

Conformément aux dispositions légales, cette émission devra intervenir avant

I'expiration d'un délai de 18 mois commengant a courir a compter de la date des
présentes.

Cette resolution est rejetée.

TROISIEME RESOLUTION

L'Associe Unique demande alors au Président présent d’établir 'arrété de compte de la
créance certaine, liquide et exigible que L'Associé Unique détient sur la Société.

La séance reprend aprés que le Président ait établi et transmis a L’Associé Unique ledit
arréte de compte courant faisant apparaitre un solde créditeur de 24 854 751,20 €.

L'Associé Unique déclare souscrire immédiatement et intégralement aux 2 485 475
actions nouvelles au titre de 'augmentation de capital.




L'Associé Unique décide de libérer intégralement le montant de sa souscription par
compensation a due concurrence avec le montant des créances certaines, liquides et
exigibles qu'il détient sur la Société, lequel a fait 'objet d’'un arrété de compte, attestant
que le solde du compte courant est d’'un montant au moins égal au montant de la
souscription.

Les 2 485 475 actions nouvelles lui sont donc attribuées en totalité.

L’Associé Unique constate en conséquence la réalisation définitive de I'augmentation de
capital de 24 854 750 € décidée ce jour.

Le nouveau capital social s’éléve désormais a la somme de 24 891 750 €.

Il est divisé en 2 489 175 actions d'une valeur nominale de 10 €.

QUATRIEME RESOLUTION

Les actionnaires decident de modifier I'Article 6 et 7 des statuts de la Société pour lui
donner la teneur suivante et de supprimer les mentions devenues inutiles dans les
statuts (Article 25 et 26 des statuts):

6. APPORTS

Lors de la constitution de la Société, 'Associé Unique a fait apport a la Société
d'une somme en numéraire de trente sept mille euros (37.000) €, correspondant
a 3.700 actions d'une valeur nominale de dix euros (10 €), souscrites en totalité
et liberées en totalité.

Par augmentation de capital du mois de Janvier 2009, L'associé Unique a
augmenté ses apports, d'un montant de 24 854 750 €, portant ainsi le montant
total de ses apports a 24 891 750 € divisé en 2 489 175 actions d'une valeur
nominale de 10 €.

7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de vingt quatre millions huit cent quatre
vingt onze mille sept cent cinquante (24 891 750) euros, divisé en
2 489 175 actions de valeur nominale de dix euros chacune, de méme catégorie.




CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale donne tous pouvoirs 8 Mme Christelle Ferry, ou au porteur d’un
original, d'une copie ou un extrait des présentes a l'effet d'effectuer toutes formalités
leégales de publicité éventuelles.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levee a Onze heures.

De tout ce que dessus, il a eété dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signe par 'Associé Unique et le Président.

L'Associé Unique Le Président
RELDON LUX SARL Mme Christelle Ferry
Repreésentée par
Luxembourg Corporation Company
Elle-méme représentée par Mme C. Ferry,
President de Reldon SAS diment mandaté
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STATUTS

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle ("SASU")
Au capital de 24.891.750 euros -
Siége social : 8 avenue Hoche - 75008 Paris
R.C.S. PARIS 497 816 397

Statuts a four au 26 Janvier 2009



LA SOCIETE SOUSSIGNEE :

Retdon Lux Sarl, soclété de drolt Luxembourgeois, dont le sidge social est situé 20 rue de la
Poste, L-2346 Luxembourg identiflée sous le numéro B 127062, représentée par Luxembourg
Corporation Company S.A., diment habllitd aux fins des présentes, a établl ainsi qu'il suit les
statuts d'une société par actions simplifiee unipersonnelle (la "Sociéte") |

1. CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

1. FORME DE LA SOCIETE

La Société est une société par actions simpiifiée, regie bar les dlspositions des articles
L. 227-1 & L. 227-20 du Code du commerce et toute autre Iéglslatlon ou réglementatlon
applicable (la "Loi“) ains! que par les présents statuts.

La Soclété n'ayant qu'un seul associé, les présents statuts sont étabils sous la forme
d'une société par actions simplifiée unipersonnelle. A tout moment, la Societe pourra
devenir pluripersonnelle ou redevenir unipersonnelle sans que la fonne sociale n'en soit -
modifiee. '

La Société ne peut eén aucun cas falre publiguement appel a I'épargne.

2. OBJET

La Societé a pour objet, directement ou indirectement, tant en: France qur:i I etranger
aussl blen en son nom et pour son compte que pour le compte de tiers ou en accord avec
des tiers : *

» Facquisition, la propriété, I'administration, la location et I'exploitation, par ball
ou autrement, de tous immeubles, biens ou droits Immoblllers qu'elle decidera
d'acquerir,

» Pacquisition de toutes entreprises, fonds de commerce, soclété, de quelque
nature que ce solt, en France et a I'étranger, l'achat, la vente de terrains et
d'immeubles, |'investissement, la construction, la rénovation d'immeubles.

» La participation de la Sociéte, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant
se rapporter a son objet par voie de création de sociétés nouvelies, de
souscriptions ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement..

= L'acquisition et la gestion de toutes valeurs mobiligres.

» L'octrol de toutes cautlons, garanties et plus generalement toutes opérations
autorisées aux termes de I'article L 511-7 3°™ du Code Monétaire et Financier,

* Et généralement toutes opérations financidres, commerciales, industrielles,
mobiligres et Immobilldres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
lobjet ci-dessus ou & tous oblets similaires ou connexes, de nature a favoriser
son développement ou son extension, -



DENOMINATION SOCIALE
l.a dénomination sociale de la Soclété est "RELDON SAS".

Tous actes et documents émanant de fa Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination soclale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Soclété par Actions
Simpiifiée Unipersonnelie” ou des initiales "SASU", ainsi que de I'énonciation du capita
social, du lieu et du numéro d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Societes. |

SIEGE SOCIAL
Le slége social de la Société est fixé 8 avenue Hoche - 75008 Par;ls.

Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision du président. Le président est
autorisé dans ce cas précis & modifler les statuts.

DUREE

La Société est constituée pour 99 ans & compter de son immatricutation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Cette durée peut étre renouvelée par tacite reconduction par
période de méme durée, sauf volonté contraire de I'assoclé unitque notifiée a la Sociéte et
au président dans le déial de six mols avant l'expiration de chaque période.

APPORTS

Lors de la constitution de la Société, I'Associé Unique a fait apport & la Sociéte
d'une somme en numéraire de trente sept mille euros (37.000) €, corregpond:ant a
3.700 actions d'une valeur nominale de dix euros (10 €), souscrites en totalité et

| libérées en totalits.

Par augmentation de capital du mols de Janvier 2009, L'associé Unique a augmente
son apport, d'un montant de 24 854 750 €, portant ainsi le montant total de ses
apports & 24 891 750 € divisé en 2 489 175 actions d'une valeur nominale de 10 €.

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SOCIAL

Lo capital soclal est flxé & la somme de vingt quatre miflions hult cent quatre vingt
onze mille sept cent cinquante (24 891750) euros, . divise  en
2 489 175 actions de valeur nominale de dix suros chacune, de méme categorie.

MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté {en numéraire ou en nature) ou reduit dans les
conditions prévues par [a Loi, par décision de I'associé unique.

Si, du falt de pertes constatées dans des documents comptables, les capitaux propres de
la Soclété deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans
las quatre mols qui sulvent Papprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter 'associé unique, a V'effet de décider s'il y a tieu a dissolution anticipée de la

Socléte.



10.

11,

- 3.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délal fixé par |a loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égal a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, ia décislon de l'associé unique est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alindas qui précédent,
tout interessé peut demander en justice la dissolution de la Société.

DIRECTION DE LA SOCIETE

LLE PRESIDENT

La Société est dirigée par le président, personne physique ou morale, associé ou non de
la Société.

Il est nomme par I'associé unique qui fixe sa rémunération et la durée de son mandat. Le
president personne morale est représenté par ses dirigsants sociaux. -

En cas de décés, démission ou empéchement du président d’exercer ses fbnt:tions pour
une durée supérleure & 15 jours, il est pourvu & son remplacement par 'associé uniqus.

POUVOIRS DU PRESIDENT
|_e président gére et administre fa Société.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvolrs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de l'objet social et
sous reserve des attributions de 'associé unique. *

‘La Societe est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'obj_ei. |

social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassalit cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seute publication
des statuts suffise & constituer cette preuve.

A l'égard des tiers, la Société est représentée par son Président et, le cas échéant. par
une ou plusieurs personnes portant le titre de directeur général dans les conditions fixées
au paragraphe 13 des présents statuts.

Toutes les déclsions ne relevant pas de Ia competence de Iassocié unique sont de la
compétence du presldant

Le président est autorisé a consentir des subdélégatlons ou subslltutlons de pouvolrs
pour une ou plusleurs operations ou catégories d'opérations détermlnées .

CESSATION DU MANDAT DU PRESIDENT
Les fonctions du président prennent fin & I'expiration de son mandat.

e président peut 8tre révoqué par décision de l'associé unique sans motif et sans |
Indemnité de révocation,

La démission du président ne sera valable que si elle est notifiée & associé unique par
courrier ou tout autre moyen y compris la télécople, et moyennant un préavis de 15 jours.
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13.

Iv.

14.

15.

DIRECTEURS GENERAUX

Sur proposition du président, I'associé unique peut nommer un ou plusieurs directeurs
generaux, personnes physigues ou morales dont il déterminera I'étendue des pouvolrs, la
durée des fonctions et les modalités de rémunération. Le directeur géneral peut étre ou
non associe ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié de la Socléte.

Lorsqu'une personne morale est nommeée directeur général, ses dirigeants sont soumls
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civiles ou
penales que s'lls étalent directeur général en leur nom propre, sans préjudlce de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'lis dirgent.

Le mandat de directeur général peut &tre a durée déterminée ou indéterminge. Sl est a
durée déterminée, le mandat du diracteur général est renouvelable sans limitation.

Le directeur général pourra obtenir remboursement sur ]ustlfl};:atl'f des dépenses
effectuges dans le cadre de sa mission pour le compte de la Société.

Les fonctions de directeur général prannent fin dans les mémes conditions que celles du
président.

En cas de decéds, demission ou empéchement du président, le directeur general en
fonction conserve ses fonctlons et attributions Jusqu'a Ia nomlnatlon du nouveau
président. ~

Le directeur général peut, dans la limite de ses attributions, conferer foute_ délégation de
pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations déterminées. Les délégations subsistent
torsqu'll vient cesser ses fonctions, & moins que soh successeur ne les revoque.

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS ET/OU ASSOCIES

La Société ne comprenant qu'un seul associé, Il est seulement fait mention au registre
des décisions des conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce.

ACTIONS

INSCRIPTION EN COMPTE

Les actions émises par la Soclété sont nominatives. La propriété de ces actions resulte
de leur inscription au nom du titulaire sur un compte tenu & cet effet par la Sociéte dans
les conditlons et selon les modalités prévues par la Loi. Sur demande de l'associo unlque
la Société emet un certificat d'inscription en compte.

CESSION DES ACTIONS

Le transfert des actions émises par la Soclété ne beut s'opérer que par-virement de
compte a compte dans les conditions prevues par la réglementation en vigueur et ies frals
en résultant sont & la charge des cessionnalres.



16.

Vi

17.

18.

..

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit & une part proportlonnelle a la quotité du capltal qu'elle
reprasente du bénéfice et de I'actif soclal,

L'assoclé unique ne supporte les pertes qu'ad concurrence des apports. Les droits et
obligations attachées & I'action sulvent le titre dans quelgue main qu'il passse.

l.'associé unique a le droit d'étre Informés sur la marche de la Soclété. A cette fin, it peut
poser a toute epoque des questions orales ou éctites au président.

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'assoclé unique exerce les mémes pouvoirs que Ceux dévolus a une assemblée

_generale, {l ne peut délégust sas pouvolrs.

Selon les circonstances l'assoclé unique peut prendre des décisions de sa propré )
Initiative ou sur celle du président de la Société, Les décisions de l'associé unique
peuvent étre prisss en présence du président de la Soctéte.

L'assocla unique prend les déclslons concernant les opérations suwantes

(a) | approbation des comptes annuels et affectatlon des résultats’;
(b) nomination et révocation du' prasident ;- |
(C) nomination des commissaires aux comptes ;

(d) nomination du Directeur Général ;

(e) dissolution et transformation de la Société ;

(f) augmentation et reduction du capital ;

{Q) fusion, scisslon et apport partie! d'actif ;

(h) toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres décisions relgvent de la compétence du président.

PROCES-VERBAUX

Les decisions de l'associé unique, quel qu'en soit e mods, sont constatées par des
procis-verbaux indiquant la date de la décision, la présence du président selon le cas, les

documents et rapports qui lul ont été adressés par le président préalablement a Ia

decision. Les procés-verbaux sont établis sur un registre et sont signés par l'associe
unique. Les coples ou extraits des proces-verbaux sont valablement certifies conformes

par l'associé unique ou par le président. Aprés dissolution de la Soclété, les coples et
extraits des proces-verbaux sont signés par le ou les liquidateurs.
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VIII.

21,

COMPTES SOCIAUX

COMPTES ANNUELS

Le president tient une comptabllité régulidre des opérations soclales et dresse des
comptes annuels conformément & la Lol et aux usages du commerce et qui sont cantrﬁlés
par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément & la Lol.

L'assoclé unique est appelé a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé, chagque annee

- dans les six mols de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongallon dans le délai fixé

par décision de justics.

Avant la décision annuelle le président dolt transmettre a 'associé unique son rapport et
les comptes annuels de la Société et mettre & sa disposition au.siége de la Sociéte,
linventaire et le rapport des commissaires aux comptes.

Le bénéfice distribuable est constitud par les bénéfices de Fexercice, diminué des pertes
anterieures et des sommes portéas en réserve, en application de la Loi et des statuts et
augmente du report bénéficialre. Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué. Les
pertes, s'll en existe, sont aprés l'approbation des comptes, reportées a nouveau pour.
étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.

L'associe unique peut décider de distribuer tout ou partie des réserves disponibles, en
mentionnant expressément sur quel compte de réserve le préleévement est effectué. Dans
tous les cas les dividendes doivent étre prélevés en priorité sur les bénéﬂces-
distribuables de 'exercice &couls. |

EXERCICE SOCIAL

Chaque oxerclce social commence le 2 avril et se termine le 1% avril,

Par exception, le premler exercice social commencera A la date d'immatriculation de la
Société au Registre de Commarce 6t des Sociétés et prendra fin le 1% avril 2008,

COMMISSAIRES AUX COMPTES
CONTROLE ANNUEL DES COMPTES

l.e contrdle des comptes annuels est exercé par un ou plusieurs commissalres aux
comptes exergant leur mission conformément a la Loi.

Les premiers commissalres sont désignés pour six exercices par les statuts.. Ensuite ils.
sont nommeés par 'associé unique.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants sont désignés pour remplacer le
ou les titulaires en cas de refus, -d'empéchement, démission, ou décés. Le remplagant

sera le plus agé des commissaires aux comptes suppléants.

Les fonctions du commissaire aux comptes suppléant appelé a remplacer le titulaire
prennent fin a la date d'expiration du mandat de ce dernier, sauf si 'empeéchement na
qu'un caractére temporalre. Dans ce demier cas, lorsque l'empéchement a cessé, le
titulaire reprend ses fonctions, aprds la prochaine décision d'approbation des comptes
sociaux.



IX. DISSOLUTION

22. DISSOLUTION STATUTAIRE

La dissolution de la Société intervient dans les hypothéses visées & l'article 1844-7 du
Code clivil ainsi qu'en cas de fusion absorption par une autre société, de fusion avec
creation d'une société nouvelle et de scission.

L.a dissolution entraine la liquidation de la Société dans les conditions définies par la Lol.

X. NOMINATION DES PREMIERS PRESIDENT ET COMMISSAIRES AUX COMPTES

23. DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT
Est nommee premiar président de la Sociéte pour une durée indéterminée :

Madame Christelle Ferry, de nationalite frangaise, demeurant 27 avenue Mac Mahon
75017 Parls. -

Laquelle a accepté par avance ledit mandat, précisant dans sa lettre d'acceptation quelle
n'était pas dans une situation d'incompatibllité prévue par la Lot. ~

24, | DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le premier Commissaire aux compiles titulaire sera: |
» la sociéte GROUPE PIA, Société d'exercice libéral de Commissariat aux Comptes et

d’'exercice comptable par actions simplifiée, au capital de 44 800,00 €, inscrite au
RCS de Paris sous le numéro 444 957 246, ayant son sidge social 21 rue d'Artois,
75008 Paris, représentée par Monsieur Thierry KARCHER.

Le premier Commissaire aux comptes suppléant sera :
* la societe CONSEIL EXPERTISE COMMISSARIAT (par abreviation COE)(COIVI) Soclété
a Responsabilité Limitée au capital de 40 000,00 €, inscrite au RCS de Paris sous le
numero 433 766 649, ayant son sigége social 40 Avenue Hoche, 75008 Paris, représentée .
par ses co-gérants, Messieurs Guy CORNET et Frédéric DUCHEMIN.

Lesquels ont accepté par avance lesdites fonctions, chacun d'eux précisant dans leur Iet}re
d'acceptation des mandats qu'il n'était pas dans une situation d'incompatibilité prévue par fa Loi.

Fait a Parls
le 26 janvier 2009

En 3 originaux dont un sera tenu a disposition au siege soclal,

Reldon Lux SARL, | Christelle Ferry,
représenié par Président
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY




