RCS : NANTES
Code greffe : 4401

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de NANTES atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2005 B 01236
Muméro SIREN : 482 672 631
Mam ou dénomination : SARL 2 AS

Ce dépdt a été enregistré le 29/09/2020 sous le numéro de depdt 13056







. péposéauGreffe
o le X930 (2000

sous le N° A 2056
L’AN DEUX MIL VINGT, LE TREIZE AOUT,a 14 h S, p— 2
aldheures,  RCSN° oS AN 23

Les associés de la Société “SARL 2AS”, Société a Responsabilité Limitée a Associé Unique at}
| capital de 10.00 euros, dont le si¢ge social est a CARQUEFOU CEDEX (44482) — 3 Ter Rue de I"Hotellerie,
| Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NANTES sous le numéro 482 672 631, se sont
‘ réunis en Assemblée Générale Ordinaire réunie Extraordinairement, au siege social, sur convocation faite par
| le Gérant.
|

Sont présents : - ) _ : S i

| La Société « HOLDING CENTER »
| Représentée par Monsieur Laurent LAHAULLE
Propriétaire de MILLE parts sociales, ci 1.000 Parts

TOTAL : MILLE PARTS SOCIALES, ci 1.000 Parts

La séance est ouverte sous la Présidence de Monsieur Laurent LAHAULLE, Gérant de la Société.

Monsieur le Président constate et déclare que les associés présents ou représentés possedent la
totalité du capital social, et qu’en conséquence, I’Assemblée Générale régulierement constituée peut
valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité requise. |

Monsieur le Président rappelle que la présente assemblée est appelée a statuer sur I"ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

. Prorogation de |’exercice social, \
¢ Modification des dates d’ouverture et de cloture de I'exercice, |
|
¢ Modification de I'article Séeme des statuts, ‘
. . . \
* Pouvoirs pour formalités,
* Questions diverses,

Monsieur le Président rappelle ensuite que le rapport du gérant, le texte des résolutions ainsi que
d’une maniére générale, tous renseignements et documents exigés par la Loi et les reglements en vigueur ont
¢té adressés a I’associé unique, dans le délai de quinze jours, ayant précédé la réunion de I’ Assemblée, et que
pendant ce méme délai, I"inventaire a été tenu a leur disposition au siége social.

L"Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1’Assemblée :

le rapport du gérant, ‘
le texte des résolutions figurant a I’ordre du jour de la présente Assemblée, ‘

les statuts modifiés,
divers documents.

* ¥ ¥ *

\ Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport du gérant, et explique les raisons de I'ordre |
i du jour.
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Cette lecture terminée, Monsieur le Président ouvre la discussion.
Diverses observations sont échangées entre les associés, puis, personne ne demandant plus la

parole, il est passé au vote des résolutions figurant a Iordre du jour de 1"Assemblée Générale Ordinaire
‘ réunie Extraordinairement.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale décide de proroger la date de cloture de I'exercice social en cours, qui devait
se terminer le 30 septembre 2020, au 31 décembre 2020.

Elle décide corrélativement que les exercices suivants seront ouverts le 1¢ janvier et cloturés le 31
décembre.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par ’associée unique.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la résolution qui précede, 1"Assemblée Générale. décide de modifier
‘ I"article 5 des statuts, dont la rédaction sera désormais la suivante :

Article 5™ — DUREE — EXERCICE SOCIAL

‘ 1°- La durée de la Société est fixée a 99 ANS, a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf cas de prorogation ou de dissolution anticipée.
29 - Un premier exercice social a été cloturé le 30 novembre 2006 par exception.
3° - L’exercice social commence le 1¢ janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
chaque année.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par I’associée unique.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée générale confere au porteur de I’original ou d’une copie des présentes tous pouvoirs a
I'effet d'effectuer toutes formalités [égales de publicité.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par ["associ¢e unique.
Plus rien n"étant a I’ordre du jour, la séance est levée.
‘ De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par le gérant et par ["associée

unique.

‘ La Société « HOLDING CENTER » Mr Laurent LAHAULLE

| Représentée par Mr Laurent LAHAULLE Gérant

‘ Associée Unique %\









SARL 2AS »,
Société a Responsabilité Limitée a Associ¢ Unique
au capital de 10 000 euros,
sise--3-Ter-Rue-de FHébteHerte -
44482 CARQUEFOU Cedex,
RCS NANTES n° 482 672 631

STATUTS MIS A JOUR
LORS DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
REUNIE EXTRAORDINAIREMENT
DU 13 AOUT 2020
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TITRE PREMIER
FORME — OBJET — DENOMINATION -SIEGE — DUREE — EXERCICE SOCIAL

Article 1" — FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-apres créées, et de celles qui pourraient 1’ étre
ultérieurement une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, qui sera régie par les articles I 2231-1 et
suivants.du.Code de Commerce,.ct-lesreglements-en-vigueur et-par-les-présents-statuts—

Article 2¢™¢ — OBJET

La Société a pour objet :

En France et dans tous pays :

- Toutes opérations industrielles et commerciales, se r
tous moyens de fonds de commerce de PERMANENCE TELEPHONIQUE TELESECRETARIAT.

- La création, I’acquisition, la location, la prise a bail, I’installation, 1’exploitation de tous
¢tablissements se rapportant aux activités spécifiées.

- La prise, I’acquisition, 1’exploitation ou la cession, de tous procédés et brevets concernant cette
activité.

- La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations entreprises pouvant se
rattacher a I’objet social et toute opération contribuant a la réalisation de cet objet.

Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, immobilieres financiéres, se
rattachant directement ou indirectement, en totalité ou en partie, a I’un quelconque des objets ci-
dessus spécifiés, ou a tous objets similaires ou connexes.

Article 3*™¢ — DENOMINATION

La Société prend pour dénomination :
SARL 2AS

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres. factures.
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie des mots

« SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE » et I'énonciation du capital social.

Article 4™ — SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 8 CARQUEFOU (44482) — 3 Ter Rue de I’Hotellerie

Il est transféré en tout lieu sur décision extraordinaire des associés, laquelle peut intervenir sous
forme d’une ratification d’une décision de la gérance en cas de simple déplacement en tout autre endroit
de la méme commune.

Article 5*™ — DUREE — EXERCICE SOCIAL

1°- La durée de la Société est fixée a 99 ANS, a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2° - Un premier exercice social a €té cloturé le 31 novembre 2006 par exception.

3° - L’exercice social commence le 1* janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
chaque année.






TITRE DEUXIEME
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6&me - APPORTS

Les sousslgnés apportent & fa société en numéraires

I°- Monsleur RINEAU : la somme de NEUF MILLE NEUF CENT

QUATRE VINGT DIX EUROS,
[ o] — T e — e R —— R e 9920 €
2°- Madame KOUASSI : fa somme de DIX EUROS

Ensemble DIX MILLE EUROS, égal au capital soclal
G 10000 €

Aux termes d'un acte de cession de parts en date du 8 janvier 2019 Monsieur Pascal Rineau a cédé
999 parts a la société Holding Center et Madame Elisabeth Kouassi a cédé 1 part a la société Holding

Center.

Article 7°™ - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de dix mille Euros (10.000 €).

Il est divisé en mille (1.000) parts sociales de dix (10) Euros de nominale chacune, entiérement
libérées, et numérotées de 1 a 1.000 inclus et attribuées a I'associé unique :

La société Holding Center
'Mille parts sociales,
numérotées de 1 a 1.000, ci 1.000 parts

Total : mille parts sociales, ci 1.000 parts

Article 8éme - TRANSMISSION DES PARTS

I°- Les parts ne sont librement transmissibles a titre gratult ou onéreux
qu'entre associés.
Toute autre personne est dénommée " TIERS " dans les présents

statuts.

2° Toute cession de parts doit étre constatée par acte notarié ou sous
seings privés. Pour 8tre opposable & la société elle doit lui 8tre slgnifiée par exploit de
huissler ou étre acceptée par elle dans un acte notarié. Toutefois la signification peut






étre remplacé par le dépét d'un original de la cesslon au sidge de la société contre
remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt. Pour tre opposable au tiers elle doit
en outre avoir &t déposée au Greffe du Tribunal da Commerce, en annexe au registre
du Commerce et des soclétés,

3% Les parts sociales ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratult &
des tiers qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins
les trols quarts des parts soclales, cette majorité étant déterminse compte tenu de la
personne et des parts de I'assock cédant. ,

Le projet de cession doit &tre notifié & la sockts et & chacun des associés
par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiclaire.

Si!asodétén’apasfaltoonnanresadéobbndamledéfaldelrols mois &

(NG e a8 nolificatinne

a société refuse de consentra la cesslon, les as tenus dans

les trois mols de la notification du refus, falte par lettre recommandée avec acousé de
réception, d'acquérir ou de faire acquérlr les parts, moyennant & un prix fixé dans les
conditions prévues & larticle 1843-4 du Code Chvil, @ molns que le cédant est notifié par
lettre recommandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la notification du
refus qui lul est fait, sa renonclation & son projet de casslon.

La société peut également, avec le consentement de lassocié cédant,
décider, dans le méme délal de réduire son capltal du montant de la valeur nominale
desdites parts et de rachetsr ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues
ci-dessus.

En cas d'acquisition de parts par des associés, le gérant devra regrouper
toutes les demandes d'achat des associés en effectuant une réduction éventuelie
proportionnellement aux droits de chacun dans le capital soclal, si les offres d'achat
excédent le nombie de parts cédées.

8i, & l'expiration du détal impanti, la société n'a pas racheté ou fait racheler
tes parts, lassocié peut réaliser a cession initialement prévue.

Toutelois, lassoclé cédant qui détient ses paris depuis moins de deux ans
ne peut se prévaloir de {alinda précédent, sauf dang les cas prévus par la lol.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de cessions,
alors méme qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de
justice ou autrement, ou par voie de fusion, ou d'appart ou encore & titre d'attribution en
nature a la liquidation d'une autre soclété.

4°- 8l la société a donné son consentement & un projet de nantissement
de parts soclales, solt par notification de sa décision a Fintéressé, soit par défaut de
réponse dans le délal de trols mois & compter de la date de la demands, ce
consentement emportera agrément du cesslonnaire en cas de réalisation forcée des
parts soclales selon les dispositions de Iarticle 2078, alinda ler du Code Civil, 4 moins
que la soclété ne préfére racheter aprés la cession sans délaj les parts en vue de
réduire son capital social.

6°- En cas de décés d'un assocké ou de dissolution de communautd entre
époux, la sockté continue entre les associés survivants et les ayants-droit ou héritiers
de 'associé décédé et éventuelioment son conjoint survivant, ol avec I'époux afiributive
de parts communes qul ne passédalt pas la ,qualité d'associé, sous réserve de
l'agrément des Iméressés par la majorlté des associés représentant au moins fes trols
quart des parts sociales, si ces personnes sont considérées comme des tiers, tel que
défini ci-dessus.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, las héritiers,
ayants droit et conjoint doivent justitier de leur qualité dans les trois mols du décés par
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la production de l'expédition d'un acts de notoriété ou de fintitulé d'inventalre . Dans les
hult jours de la réception de ces documents , la gérance adresse a chacun des
assoclés survivants une letire recommandée.aveo avis-de réception , faisant part du
décés, mentionnant les qualités des héritiers ayants droit ou conjoint de I'assoclé
décédé et du nombre de ses parts, afin que les assoclés se prononcent sur leur
agrément.

En cas de dissolution de communauts, le partage est notifié par l'époux le
plus diligent par acte extrajudicialre ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception & la soclété et & chacun des associés.

A compter de l'envol de la letire recommandée par la société, en cas
décds, ou de la réception de cells-cl de Ia notification, au cas de dissolution de

e US

alinise [

pour les cesslons entre vifs.
La gérance est habllitée & metire & Jour les articles des statuts relatifs au

capital soclal & fissue de toute cession de parts n'impliquant pas le concours de la
collectivité des assoclés.

Article 9éme - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

1°- Le capital peut 8tre augmenté ou réduit, dans les conditions et suivant
les modalités fixées par les disposttions lgales et réglementaires en vigueur.

2°- La décision collective portant augmentation du capital par apport
nouveau peut exiger une prime dont elle fixe fe mantant et i'affectation.

Toute personne entrant dans la soclété a l'occasion d'une augmentation de
capital et qui serait soumise & agrément comme cesslonnalire de parts soclales en vertu
de i'article 8, dolt &tre agréée dans les conditions fixées audit article.

3°- Toute augmontation de capital par attribution de parts gratuites peut
toujours étre réalisse nonobstant l'existence do rompus, les assoclés disposant d'un
nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir ia déilvrance d'une part nouvelle
devant falre leur affaire personnelle de. toute acquisition ou cession de droits

nécessaires. Il en sera do méme en cas de réduction de capital par réduction du
nombre de parts.

Article I0¢éme - PARTS SOCIALES

[°- Les parts sociales ne pewvent &tre représentées par des fitres
négeclables. Le titre de chaque assoclké résulte seulement des statuts, des actes
modifiant le capital soclal et des cessions régulidrement consenties.

2°- Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les
bénéfices de la société et 'acth social, et une voix dans tous les votes.

Les drolts et obligations attachés a chaque part la suivent dans quslque
main qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein drolt adhésion aux
présents statuts et aux décisions prises par la collectivits des associés.
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Article liéme - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts soclales sont Indivisibles a '6égard de la sociélé qui ne reconnalt
qu‘un seul propflétalre pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les
représenter & l'égard de la société; & défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire fe plus
diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter,

' Dans lo cas oll la majorité par téte est requise pour la validité des
déclsions, l'indlvision n'est comptée que pour une seule téte.

L'usufruitler représente valablement le nu-propriétalre a l'égard de la
soclété dans les décisions ordinalres, et le nu-propriétaire représente l'usufrultier dans
les déclslons extraordinaires.

S Y S eym—— | Y,
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Article |2éme - DROIT DES ASSOCIES - RESPONSABILITE

1° - DROITS ATTRIBUES AUX PARTS ;
Chagque part donne drolt & une fraction des bénéfices et de l'actif soclal
proportionnellement au nombre de parts existantes.

2°- TRANSMISSION DES DROITS :

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quslque main
qu'elles passent, la propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et
aux décisions régulidrement prises par les assoclés.

Los représentants, ayants-droit, conjoints et héritiers d’'un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce solt, requérir Fapposition des scellés sur les
biens et valeurs de la soclété, nl en demander le partage ou la licitation; ils dolvent pour
I'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires soclaux et aux déclarations
collectives des associés.

3°- NANTISSEMENT DES PARTS :

Si la socksté a donné son consentement & un projet de nantissement de
parts soclales, suivant la procédure prévue par la iof, ce consentement emportera
l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts soclales nantles,
selon les conditions de l'article 2078 Alinéa ler du code civil, & moins que la société ne
préfére aprés la cession acquérir sans délal les parts en vue de réduire son capital.

4°- INFORMATION DES ASSOQCIES :

Tout assacié a le droit, 4 toute époque, d'obtenlr, au sigge de la société, la
délivrance d'une cople certifiée conforme des statuts de la société, en vigueur au jour
de la demande. La société doit annexer & ce document la liste des gérants et des
commissalres aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le
paiement d'une somme supérieure A celle fixée par los réglements en vigueur.

Les droits d'information des assoclés sur les comptes soclaux et autres
documents, s'exercent conformément 2 Ia loi, et au surplus ainsl quil sera expliqué ci-
aprés,

5°- RESPONSABILITE DES ASSQCIES :

Lorsqu'il n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur
retenue est différente de celle proposée par le commissaire aux apports, le ou les
gerants et les personnes ayant souscrit & laugmentation de capital sont solidairement
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responsable vis & vis des tiers, pendant cing ans de la valeur des apports en nature.
Sous réserve des dispositions des dispasitions de la lol, les associés ne sont tenus,

méme & légard des tiers, qu'd concurrence du mantant de leur appott. Au-dela tout
appel de fond est Interdit.

Article [3¢me - DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU
DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés , linterdiction, la faillite
personnells, le redressement judiciaire, la liquidation judiclaire ou ta déconfiture d'un

assoclé.

s e s iy, k| & g —

Chaque assoclé pourra verser dans la calsse soclale, en compte courant,
toutes sommes qul seront jugées utiies par la gérance pour ia sociéts,

Les conditions de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes
serort déterminées par la convention directement intervenue entre la gérance et s
déposant, et soumises ultérieurement & I'approbation de fassembiée générale ordinaire
des assoclés statuant sur les comptes de l'exsrcice.

Les Intéréts figureront dans les frals généraux de la sockté dans les
limites de la réglementation fiscale.

Ces comptes courant ne pourront jamais tre déblteurs.

Articie i5éme - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts entre les mains d'un seul assoclé, ne mettra
pas fin & la société, elle se transformera automatiquement en EURL.

TITRE TROISIEME
GERANCE

Articie 16éme - NOMINATION

La soclété est gérée et adminlstrée par une ou plusieurs personnes
physiques, associées ou non, nommées par les assoclés dans les statuts ou par un
acte postérleur, & la majorité de plus de la moitlé des parts sociales, avec ou sans
limitation de durée.

Le société ne peut se prévaloir & I'égard des tlers, de la nomination du ou
des gérants, tant qu'elle ne I'a pas régulidrement publiée.

Article I7éme - POUVQIR DE LA GERANCE

Conformément & la loi, le gérant ou chacun des gérants, s'lls sont
plusieurs, aura vis & vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la soclété, sous réserve des pouvoirs que la société atiribue
expressément aux associés.

La société est engagée, méme par les actes du gérant qui ne reldvent pas
de l'objet soclal, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet, olr qu'it ne pouvalit l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.
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L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autres gérant est sans

effet & 'égard des tiers & molns qu'il ne solt établi quiils en ont eu connaissance.
_Toutefois dans les rapports de la gérance avec la soclété et & fitre de
mesure d'ordre Interne, ne pouvant étre opposée aux tlers ou invoquée par eux, Il est
expressément convenu que tous emprunts au deld de 15.000 €, toute location de
longue durée, tout achat vente ou échange dimmeuble ou de fonds de commerce,
toute constitution d'hypothdque sur les Immeubles sociaux, ou de nantissement sur le
ou les fonds de commerce appartenant a la société, la fondation de.toute société ou
I'apport partlel des blens soclaux & une soclété constituée ou & constituer, ne pourront
étre réalisés sans avolr été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire
des associés, et s'lls emportent directement ou Indirectement modification de l'objet

e = e el

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, le gérant
unique, ou chaque gérant s'lls sont plusleurs, est tenu de consacrer tout le temps et
tous les soins nécessalres aux affalres soclales.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabliité personnelle et a
conditlon que cette délégation de pouvolrs soit spéciale et temporaire, se falre
représenter par tous mandataires de son cholx, ou de leur choix.

Il peut ou lls peuvent, notamment mals en agissant conjointement s'ils sont
pluseurs, cholslr un ou plusieurs directeurs, parmis les associés ou en dehors d'sux,
dont lls déterminent les attributions, le traitement fixe ou propartionnel, ainsi qus les
conditions de nomination ou de révocation.

Adticle i8éme - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon le
cas, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales
régissant les sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion.

Qutre laction en réparation du préjudice subi personnellement, les
associés, peuvent, soit individusllement, soit en se groupant s'lls représentent au moins
le dixléme du capltal sacial, intenter I'action soclale en responsabilité contre les gérants.
Les demandeurs sont habilités 2 poursuivre la réparation de I'entier préjudice subl par la
sacléts, & laquelle, le cas échéant, des dommages intéréts sont alloués.

Article_19éme - REVOCATION - DEMISSION - DECES OU RETRAIT
D'UN GERANT

Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est
révocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales
sur premidre convocation et & la majorité des votes émis sur deuxidme convocation.

S la révocation est décldée sans juste motif, elle peut donner fieu & des
dommages et intéréts.

En outre le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime & la
demande de tout assoclé.

Chacun des Gérants aura le droit de renoncer & ses fonctions, & charge
par lui d'informer ses coassociés de sa décision & cet égard, six mois a I'avance, sauf
acceptation d'une date plus rapprochée par une décision ordinaire des associés.



La décés d'un gérant ol sa retraite pour quelque motif que ce soft,
n'entraine pas la dissolution de la soclété.

En cas de décés d'un gérant la gérance sera exercée par le.ou les gérants
survivants, mals fout assoclé pourra provoquer une décision collective des associés &
l'effet de nommear un nouveau gérant.

En cas de décés d'un gérant resté seul en fonction, les associés auront un
délai de trois mois pour réorganiser la gérance, transtormer la société en une société
d'une autre forme, oll prononcer la dissolution anticipSe, de la société, passé ce délal
tout associé pourra faire prononcer judiclairement la dissolution de la soclété.

Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé en
fonction au jour du décds, continueront & exercer leurs pouvoirs pour assurer la gestlon
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de la société sauf décislon B :
S asigneront un gerant provisoire, associé ou non.
L'incapacité Kgale d'un gérant ou son incapacité physlique, le mettant dans
I'impossibilité de remplir ses fonctions et assimliée au cas de décds, entrainant en
conséquence la cessation de ses fonctlons, doit 8tre constatée par une décision
ordinaire des assoclés et régulidrement publiée.

Article 20éme - CONVENTION ENTRE LE GERANT OU UN ASSQCIE
ET LA SOCIETE

Sous réserve des Iinterdictions légales, les conventlons entre la société et
I'un de ses gérants, autres que les conventions portant sur des opérations courantss et
conclues & des conditions normales, sont soumises aux formalités de contrble et de
présentation & I'assemblée générale des associés prescrite par la lol.

Les conventions non approuvéss produisent néanmoins leurs effets, &
charge pour le gérant, et s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter
individuellement ou solidairement selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables a [a société.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une
société, dont un associé indéfiniment responsable, gérant administrateur, directeur
général, membre du directolre, ou membre du consell de survoillance est
simultanément gérant ou assoclé de la présente société.

Il est Interdit aux gérants et aux associés de contracter, sous quelque
forme gue ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également au conjoint, ascendants ou
descendants, du gérant ou des associés ainsi qu'a toutes personnes interposées.

Article 21&me - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants recevra, a titre de rémunération de son travail en
compensation de la responsabilité attachée & la gestion, un traitement fixe ou
propoitionnel ou & la fols fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités de
palement seront déterminés par décislon collective ordinaire des associés.

Cette rémunération et les charges de cette rémunération ainsl que les frais
ci-aprés figureront aux frais généraux.

En outre chaque gérant a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement




TITRE QUATRIEME
DECISIONS COLLECTIVES

Article 228me - FORMES ET MODALITES

I°- La déoislon des associés s'exprime par des décislons collectives
qualifiées d'extraordinalres quand elles concement tout objet pouvant entralner
directement ou Indirectement une modification des statuts, et d'ordinaire dans tous les
autres cas.

2°- Les décislons sont prises en assemblée toutefols a l'exception de
celles prévues au 1er alinéa de [larticle L 223-26,elles pourront étre prises par
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consultation écrite des assockés ou pourron ment d

as50cies axp g Qans un acte.
a8/ Toute assemblée pénérale doit étre convoquée par la gérance ou &
défaut par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, par letire recommandés
expédlée au moins quinze jours avant la rSunicn & chacun des associés A son demier
domiciie connu. La convocation indique I'ordrs du jour de la réunion dont fe libellé dolt
faire apparalire clalrement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associés détenant la moithé des parts sociales ou détenant
s'll représente au moins le quart des assocks, le quart du capital social, psuvent
demander la réunion d'une assembléa,

A la demande de tout associé, le Président du Tribunal de Commerce,
statuant en rétéré, peut désigner un mandataire chargé de convoquer 'assembliée et de
fixer son ordre du jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliére de I'assemblée n'est
recevable, si tous les associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le ou I'un des gérants, oy, si aucun d'eux
n'est associé, par i'associé présent et acceptant, qui posséde ou représente le plus
grand nombre des parts soclales; en cas de conflit entre deux associés possédant ou
représantant le méme nombre de parts, la Présidence est assurée par le plus 4gé.

Une feulile de présence Indiquant les nom, et domiciles des associés, et
de leurs représentant ou mandatalre, ains! que lo nombre de parts sociales détenues,
par chaque associé, est émargée par les membres de l'assemblée. Toutefols le procés
verbal de l'assemblée tlent lisu de feullle de présence, lorsqu'il est signé de tous les
assoclés présents.

Seules sont misss en délib&ration, les questions flgurant a I'ordre du jour.

b/ En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé a
son dernier domicile connu, par lettra recommandée avec demande d'avis de réception,
le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires & leur
information,

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de
réception, du projet de résolution, pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour
chaque résolution formulé par les mots "OUI" ou "NON". La réponse est adressée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par l'assoclé au
sidge social. Tout assoclé n'ayant répondu dans le délai cl-dessus est considéré
comme s'étant abstenu.

3°- Tout assock a le droit de participer aux décisions avec un nombre de
voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde.







Un assoclé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la
s0ciété ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombme de
deux, un associé peut e faire représanter par un.autre.assc0id,

- Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une
assemblée ou pour les assembldes successives convoquées avec le méme ordre du
jour. Il peut étre également donné pour deux assemblées tenues le méme four ou dans
un délai de sept jours.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent
participer & tous les votes sans étre eux mémes associés.

qui Indlque la dat

4°- Toute délibération de I'assembiée est constatée par un procds verbal
n ot la lle o la pdeinlaa oo - A
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nom et prénoms des associés présents au représentés avec l'indication du nombre de
parts soclales détenues par chacun, les documents et rapports soumils & Fassembiée,
un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat du vote,

En ¢as de consuttation éorite, le procés verbal qul en est dressé et auque!

est annexée la réponse de chaque assoo4, fait mention de ces indications dans la
mesure ol iy a lieu,

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et ke cas
échéant, par le Président de séance sur un reglstre spécial ou sur des feuilles moblies,
dans les conditions fixées par les réglements en vigueur.

Les copies ou extraits des procés verbaux des délibérations des associés
sont yalablement certifiées conformes par un seul gérant. Au cours de la liquidation de
la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

5% Les décisions collectives régulisrement prises obligent tous les
assoclés.

Article 23éme - DECISIGNS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année dans les six mols de la cléture de l'exercice, les associés
sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes de |'exsrcice et I'affectation des
résultats.

A cet effet, le rapport de gestlon sur la situation de la socksté pendant
Fexercice, linventalre, les comptes annuels et le bilan &tablis par les gérants sont
soumis & leur approbation,

Au moyen de décisions ordinaires, les ‘associés peuvent en outre a toute
époque, se prononcer sur toutes autres propositions concernant la société, pourvu
qu'elles n'emportent pas modification aux statuts ou approbation de transmission de
parts soclales soumises & agrément.

Les décisions collectives ordinaires sont valablement adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la mottié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue & la premidre consultation ou réunion,
les associés sont consultés une deuxidme fols et les décisions sont valablement
adoptées & la majorité des votes émis, quelque soit le nombre des votants, mais 3 ia
condition de ne porter que sur les questions ayant fait fobjet de la premiére
consultation. Toutefols la majorité requise a Ialinéa précédent est iméductible, s'il s'agit
de statuer sur la nomination ou la révacation d'un gérant,







Article 24éme - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAQRDINAIRES

I°- Les assaclés ne peuvent sl ce n'est par une déclsion: unanime,.changer .
fa-nationalitd de 1a socléts, obliger un des associés & augmenter son engagement
social, ou transformer {a société en une société en nom collectif, en commandite simple
ou en commandite par actions.

2°- La transformation en soclété anonyme ne peut étre décidée sl la
société n'a pas établl et fait approuver par les associés, lo bilan de ses deux premiers
exarcices. Elle doit étre précédée de la nomination d'un commissalre conformément &
la lol.

3°- Aprés I'établissement et lapprobation du bilan,

des deux premisrs
exercices, la transformation e i o Datce "

i — e

0 du capital soclal, sl I'actif net figurant au dernler bilan excéde

cing milllons de francs.
4°- En cas de révocation d'un gérant désigné par ies statuts, la
modification corrélativement de l'article od figuralt son naom, conséquence matérielle de
cette révocation, est réalisée dans les méme conditions que la révocation slle méme.
6°- Toutes autres modlfications des statuts, sont décidées par les associés
représentant au molns les trols quarts des parts soclales.,

Les assockés peuvent décider ou autoriser notamment:

- La transmission des parts soclales soumnises & agrément ;

- L'augmentation du capital social par tous moyens, y compris par
incorporatlon directe des réserves disponibles, tout assacié nouveau étant agréé, le cas
échéant, dans les conditions visées au paragraphe 2 cl-dessus, ou sa réduction dans la
limite fixée & larticle 9 ;

- La divislon de ce capital en pants d'un taux autre que celui actueliement
prévu, nonobstant 'existence de rompus, sous réserve des prescriptlons légales ;

- La prorogation, fa réduction de durée ou fa dissolution anticlpée de la
s0Ci6té ;

- La fusion de la société avec d'autres scciétés constitubes ou & constituer;

- La transformation en soclété d'une autre forme, sous réserve des
dispositions des | et 3 cl-dessus ;

- Toute modification & fobjet soclal, notamment sont extension ou sa
restriction ;

- Toute medification & la répartition de bénéfices et de I'actif social :

6°- Aucune déclsion tendant & la transformation de la société en société en
une autre forme, ne peut étre valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un
commissaire aux compte inscrit, sur la situation de la sociéts.

Article 25éme - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1°- Tout associé & le droit, & toute époque, de prendre par Iul méme et au
sidge social, connalissance des comptes annuels, des bilans, inventalres, rapports
soumls aux assemblées, et procés verbaux de ces assemblées, concernant les trois
derniers exercices.

Ce droit comporte sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
copie.

L'associé peut se falre assister d'un expert inscrit sur une des listes
établles par les cours et tribunaux.
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2°- Quinze jours au molns avant la date de lassemblée générale ordinaire
annuelle d'approbation_des comptes, les.documents soumis.en-verty—do.la
réglementation, & fapprobation de lassemblée & l'exception de linventalre, sont
adressés par la gérance aux assoclés, avec en outre, le cas échéant, le rapport des
commissalres aux comptes.

Linventaire est, pendant le méme délai, tenu au sidge soclal, & la
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication, tout assoclé a la possibilité de poser

I'Assemblée.

3°- En cas de convocation de toute autre assemblée, e texte des
résolutions proposées, le rapport des gérants, alnsi que, le cas échédant, le rapport des
commissalres aux comptes, sont adressés aux associss quinze Jours au moins avant la
date de l'assemblée.

Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus & la disposition
des assoclés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

4°- Tout associé & le droit d'obtenir & toute époque, au siége social la
délivrance d'une cople certifiée conforme des statuts en viguevur au jour de la demande.

La société doit annexer & ce document la liste des gérants, et, le cas
&chéant, des commissaires aux comptes en exerclce et ne peut, pour cette délivrance,
exiger ie paisment d'une somme supérleure 2 celle fixée par les réglements en vigueur.

TITRE CINQUIEME

COMMISSAIRE AUX COMPTES
Article 26éme NOMINATION D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulalre et d'un commissaire
aux comptes suppléant, est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements;
elle est facultative dans les autres cas, mais elle peut toujours &tre demandée en

- Justice par un ou plusieurs assoclés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvaolirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révacation
et la rémunération des commissaires aux comptes sont définis par la lol.

YITRE SIXIEME
COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27éme —~ COMPTES

Il est tenu une comptabllité régulidre des opérations sociales, conforme a
la lol et aux usages du commercs. .
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Il est notamment dressé, a Ia fin de chaque exercice soclal, un Inventaire
général de Iactif et du passif, existant & cette date, et les comptes annuels, en se
conformant aux dispositions législatives et réglementalres. :

~ Lagérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de Ia sackté
et lactivitd de celle cf pendant l'exsrcice écoulé, son évolution prévisibie, les
événements important survenus entre la date et la cibture de l'exercice et la date &
laquelle il est établi, ses activités.

La forme des comptes et ks méthodes d'évaluation ne peuvent étre
modifiées que sur rapport spécial de Ia gérance, au vu des comptes établis selon los
formes anclennes et nouvelles.

Le gérant dolt Informer les associés préalablement & I'assemblée générale
ordinaire annuells, aj y aELi

A

Article 283me - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de fexercice, déduction faite des frais génédraux et autres
charges soclales, ainsl que de tous amortizssements de lactif social et de toutes
provisions pour risques commerclaux st industriels, constituent les bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets, diminuer le cas échéant, des pertes antérieures, il
est falt un prélévement de un vingtidme au moins affect$ 4 fa formation d'une réserve
dite * RESERVE LEGALE". Ce prélévement cesse d'dtre obligatoirs lorsque la réserve
atteint le dixléme du capital sockal. If sera de nouveau effectué lorsque pour une cause
quelconque le fonds de réserve sera descendu au dessous da co dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice,
diminué des pertes antérieures, et du préldvement mentionné 2 Falinéa qui précéde et
augmenté des reports b&néficialres

Toutefois I'Assemblée générale pourra prélever sur ce bénéfice, avant
toute distribution de dividendes, les sommes qu'elle jugera convenables pour les porter
en tout ou en partie & tous forids de réserve ou de prévoyance ou encore pour les
reporter & nouveau.

Aucune distribution ne peut Intervenir lorsque les capitaux propres sont ou
deviendralent 2 la suite de celtei Inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que a lof ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre lassembiée peut déclder la mise en distribution des B0Mmmes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique
expressément, les postes de réserve sur lesquels les préldvements sont effectués.

Sl les pertes sont constatées lors de la cldture d'un exercice soclal,
l'assembiée ordinaire, peut soit les roporter & nouveau, soit les reporter sur les
bénéfices repontés ou sur les réserve. Leur imputation sur le capltal ne peut
valablement étre effectuée que par une décision de fassembiée générale
extraordinaire.

La mise en palement des dividendes dolt avolr lieu dans le délal de neuf
mois & compter de la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.






TITRE SEPTIEME
PRORCGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Article 284me - PRORQGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit
provoquer une réunion de la collectivité des associés, & l'effet de décider, dans les
conditions requise pour la modification des statuts, sl la société doit étre prorogée.

A défaut tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la société,
peut demander au président du Tribunal statuant sur requéte la désignation d'un

mandataire de jusﬂce chargé de provoquer la réunlon et Ia déclslon cl-dessus prévues.

Article 30éme - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

I°- 8l du falt des pertes constatées dans les piéces comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitlé du capital social, la
gérance est tenue de consulter les assaclés 2 |'effet de statuer sur la question de savolr
s'ily a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la soclété, La décision doit Intervenir
dans les quartes mols qul sulvent, lapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte. Elle doit étre publiée.

Sl & dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée pour la
modification des statuts, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxidme
exerclee suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et
sous réserve des dispositions légales relatives a la reconstitution du capital minimum
exigé, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes, qui n‘ont pu
6tre Imputées sur les réserves, si, dans ce délal les capitaux propres n'ont pas &té
recanstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoguer une
décislon ou si les associés n'ont pu valablement délibérer, tout Intéressé peut
valablement demander en Justlce la dissolution de la société. Il en est de méme sl les
dispasitions de lalinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, fe
Tribunal peut accorder & la société un délal maximal de six mols, pour régulariser fa
situation; il ne peut prononcer la dissolution si au Jour ou Il statue sur le fond, cette
régularisation a eu lieu.

2°- La soclété est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation par
la perte totals de son objet, ou par décislon judiciaire pour justes motifs.

La dissclution ne produit ses effets & 'égard des tlers qu'a compter de la
date a laquelle elle est publise au Registre du Commerce et des Soclétés. Elle ne met
pas fin au fonction du commissaire aux comptes s'll en existe,

La dissolution anticipée peut aussl résulter d'une décision collective
oxtraordinaire des assoclés.



Auticle 8] éme - LIQUIDATION

- Ouverture de |a liguldation :

A Texpiration de la sociéts, ou en cas de dissolution anticipée, pour
queique cause que ce salt, la Boclété est aussitdt en liquidation, et sa dénomination
soclale est alors sulvie de la mention "Soclété en Liquidation *.

Cette mention ainsl que le nom du ou des fiquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la société et destinés au tiers, et notamment
sur toutes lettres, factures, annonces, et publications diverses.

La personnalité morale de fa soclété subsiste pour les besolns de la

liquidation Jusqy'3 la ciiture. de.calle.cl

2 - Déslgnation du lguidateyr :

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la socléts,
sauf & I'égard des tiers aprds l'accomplissement des formalités de publicité de la
dissolution

Les assoclés par une déclislon coliective ordinaire nomment, parmi eux ol
en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs, dont lls déterminent les fonctions, et
fixent la rémunération, le ol les gérants alors en exercice peuvent étre nommés
liquidateurs,

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes
prévues pour leur nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire leur est donné pour toute la durée
de la liquidation.

3° - Pouvoirs du ou des liquidateurs :

. La gérance dolt remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pidces
Justificatives en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des
associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitts, par le ou les liquidateurs,
qui ont & cet effet, les pouvolrs les plus étendus et qui, s'ils sont plusleurs, on le droit
d'agir ensemble ou séparément.

Toutefols, sauf consentement unanime des associés, la cesslon de tout ou
partie de l'actif de la société en liquidation a une personne ayant eu dans cette soclits
la qualité d'associé, de gérant ou do commissalre aux comptes, ne peut avolr lieu
qu'avec Fautorisation du Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs, et &'l y en a un,
le commissaire aux comptes dOment entendus, en outre une telle cession au profit des
liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendants, descendants est interdite.

La cession globale de Iactif de la société cu lapport de l'actif & une autre
50ci616, notamment par vole de fusion, requiert la majorité des trois quarts du capital
social.

4° - Obligations du ou des liguidataurs :

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les
assoclés chaque année en assembiée ordinaire, dans les délais forme et conditions
prévues par la lol.



