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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 20 MARS 2008

L'an deux mille huit, le 20 mars 3 dix heures, les associés se sont réunis en

Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation de Ia gerance.

Sont présents :

- Monsieur RINEAU Pascal, gérant associé, possédant 999 parts
- Madame RINEAU Amoin, associée, possédant ] part
Soit 1000 parts

Les associés présents ou représentés possédent la totalité des parts sociales.

Monsieur RINEAU Pascal, gérant associg, préside I’assemblée.

Le Président constate que tous les associés sont présents ou représentés ;: en

consequence, I’assemblée peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 Ia disposition de I’assemblée :
- La feuille de présence,
- Le rapport de la gérance,

- Le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par ’article 37 du décret du
23 mars 1967 ont été mis a la disposition des associés au siége social pendant le délai de

quinze jours ayant précédé 1’assemblée.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration.
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Puis le Président rappelle que Passemblée est réunie & Peffet de délibérer sur

l'ordre du jour suivant -
- Transfert du siége social ;
~ Modification de la date de cldture de ’exercice social ;
- Modification corrélative des statuts :

- Pouvoirs en vue des formalités.
Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix

les résolutions inscrites  l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de
la gérance décide de transférer le siége social de Nantes (44300), 12 rue Hermann Geiger a

Carquefou (44482), 3 Ter rue de 1’Hbtellerie & compter du 25/03/2008.

En conséquence, article « 4 » des statuts a été modifié comme suit :
2

Article 4™ — SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé a Carquefou (44482), 3 Ter rue de I’Hotellerie.

Le reste de I’article est inchangé.

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, apres avoir entendu la lecture du rapport de

la gérance, décide de modifier la date de cloture de I’exercice social et de la fixer au 30

septembre de chaque année, a compter de ce jour.

L’exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de 10 mois, et sera

clos le 30 septembre 2008.

En conséquence, 1’article « 5 » des statuts a été modifid comme suit :



Article 5™ —~ DUREE — EXERCICE SOCIAL

3°- L’exercice social commence le 1€ octobre de chaque année et se terminera le
30 septembre de chaque année.

Le reste de I’article est inchangé.

Cette résolution, soumise ay vote, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a I'unanimits.

Plus rien n’étant 3 I’ordre du jour la séance est levée & dix heures trente.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces

-verbal qui, aprés lecture, a
¢t signé par ’ensemble des associés.

Mr RINEAU Pascal Mme RINEAU Amoin

Gérant Associé Associée
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Modification des articles 4 et 5 - AGE du 20/03/08

- LES SOUSSIGNES:

1° - Monsieur Pascal Roger Gustave RINEAU, époux de Madame Amoin
Elisabeth KOUASSI, ci-aprés denommée, né a LE LOROUX BOTTEREAU (Loire
Atlantique) le 7 janvier 1963, demeurant 2 BASSE GOQULAINE (44115) 7 rue Jules

‘De nationalité frangaise |
Marié avec Madame KOUASSI, ci-apres dénommée, 3 I

2° - Madame Amoin Elisabeth KOUASSI, épouse de Monsieur RINEAU,

SUS nommeé, née 3 YAMOUSSOUKRO (Cote d’lvoire) le 25 juillet 1971, demeurant &
BASSE GOULAINE (44115) 7 rue Jules Verne,

De nationalité frangaise.
Mariée avec Monsieur R NEAU, comme indiqué ci-dessus.

PRESENCE ET REPRESENTATION

Monsieur RINEAU et Madame KOUASSI sont presents,

Ont établi ainsi qu'it suit les statuts de la socijété qu'iis ont décidé de
constituer entre eyx °

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés crées, et de
celles qui pourraient {'atre ulterieurement une SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE, qui sera regie par les articles L 223-1 el suivants du code de commerce, et
les réglements en vigueur et par les présents statuts. |
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Article 2éme - OBJET

La Société a pour objet:

En France et dans toys pays:

- Toutes opérations industrielles et commerciales, se rapportant 3 l'achat,
I'exploitation Par tous moyens de fonds de commerce de PERMANENCE
TELEPHONIQUE TELE SECRETARIAT.

- La création, lacquisition, fa location Ia prise & bail, finstallation,
Fexploitation de toys etablissements se fapportant aux activités spécifises.

Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles,
immobiliéres financiéres, se rattachant directement o4 indirectement, en totalits -

Ou en partie, & I'un quelconque des objets ci-dessus specifiés, ou 3 tous objets
similaires ou conneyes. “

. Atticle 3é¢me - DENOMINATION

La Société prend pour dénomination :
SARL 2AS

Les actes et documents émanant de la société et destings au tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer ia
denomination sociale, précédée ou suivie des mots "SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE" et I'énonciation du capital social. -

Article 4éme - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixs 4 CARQUEFOU (44482), 3 Ter rue de "Hotellerie. |

It est transféré en tout lieu sur décision extraordinaire des associés,
laquelle peut intervenir sous forme d'une ratification d'une décision de Ia gérance en
cas de simple déplacement en tout autre endroit de la méme commune.

Article 5éme - DUREE - EXERCICE SOCIAL

I°- La durée de I societé est fixée 3 99 ANS, a compter de son
immatriculation ay registre du commerce ef des societés, sauf cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

2°- Un premier exercice social sera clos je 31 novembre 2006 par
exception. |

3°- L'exercice socia commence le 1% octobre fde chaque année et se
terminera le 30 septembre de chaque année. -
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TITRE DEUXIEME -
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6éme - APPORTS

Les soussignés apportent a la société en numéraires

I°- Monsieur RINEAU : 1a somme de NEUF MILLE NEUF CENT

QUATRE VINGT DiX EUROS,

i 9990 €
2°- Madame KOUASSI : I3 somme de DIX EUROS

Ci......... et 10 €

A Monsieur RINEAU

a concurrence de 999 parts

Numérotées de 13 999,C1 oo 999 parts
A Madame KOUASSI '

a concurrence de 1 part _

Numérotée 1 000 1Clunttetinets ittt 1 part
Ensembile miile PATIS, Claurriirisisenesnsisessenreasnnssnssmssesssssssen 1 000 parts

Les associés déclarent expressément que la totalité des parts
sociales ont été intégralement libérées, et réparties entre les associés dans les
proportions ci-dessus indiguées,

Atticle 8éme - TRANSMISSION DES PARTS

I°- Les parls ne sont librement transmissibles a titre gratult ou onéreux
qu'entre associés,

Toute autre personne est denommeée " TIERS " dans les présents
statuts,



personne et deg Parts de l'associé cédant. .
Le projet de cession doit &tre notifié a la société et & chacun des associés

En cas d'acquisition de parts par des associgs, Ie gérant devra regrouper
toutes les demandes d'achat des associés en effectuant une réduction éventuelle

de l'associé décédé et eventuellement son conjoint survivant, ot avec époux attributive
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la production de Fexpédition d'un acte de notoriété ou de lintityls d'inventaire . Dans les
huit jours de Ia reception de ces documents , la gérance adresse a chacun des
associés survivants une leftre recommandeée avec avis de réception , faisant part du
déces, mentionnant les qualités des héritiers ayants droit ou conjoint de l'associé
décédé et du nombre de Ses pars, afin que les associés se prononcent sur leur
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Article 9éme - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

1°- Le capital peut étre augmente ou réduit, dans les conditions et suivant
les modalités fixées par les dispositions legales et réglementaires en vigueur.,

2°- La décision collective portant augmentation du capital par apport
nouveau peut exiger une prime dont elle fixe le montant et affectation.

Toute personne entrant dans la société 3 foccasion d'une augmentation de
capital et qui serait soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en verty
de l'article 8, doit atre agreee dans les conditions fixees audit article.

3°- Toute augmentation de capitat par attribution de parts gratuites peut
toujours étre réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un
nombre insuffisant de droits dattribution pour obtenir Ia delivrance d'une part nouvelle
devant faire lour affajre personnelle de. toute acquisition ou cession de droits

necessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du
nombre de parts.

Article I0éme - PARTS SOCIALES

2°- Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les
bénéfices de Ig société et ['actif social, et une voix dans tous les votes.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelque

main qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion auyx
présents statuts et aux decisions prises par la collectivité des assaciés.
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Article lléme - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & fégard de la sociste qui ne reconnait
qu'un seul propridtaire pour chacune d'elles,

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eyx pour les
representer a 'égard de Ia sOciété; & défaut d'entente, il appartient & I'indivisaire le plus
diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

Dans le cas of Ia majorité par téte est requise pour la validité des
décisions, lindivision n'est comptee que pour une seule téte.

L'usufruitier represente valablement le nu-propriétaire a l'égard de Ia

Société dans les décisions ordinaires, et le nu-propriétaire représente I'usufruitier dans
les décisions extraordinaires.

Article I2éme ~ DROIT DES ASSQOCIES - RESPONSABILITE

I° - DROITS ATTRIBUES AUX PARTS ;
Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de l'actif social

3°- NANTISSEMENT DES PARTS :

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de
parts sociales, suivant Ia procedure prévue par la loi, ce consentement emportera
lagrément du cessionnaire €n cas de réalisation forcée des parts sociales nanties
selon les conditions de larticle 2078 Alinéa ler du code civil, & moins gue fa société ne
prefere aprés la cession acquérir sans délai les parts en vue de réduire son capital.

4°- INFORMATION DES ASSOCIES :

Tout associé a Je droit, & toute epoque, d'obtenir, au siege de la société, Ia
delivrance d'une copie certifiée conforme des statuts de la société, en vigueur au jour
de la demande. La société doit annexer & ce document Ia liste des gérants et des
commissaires aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le
paiement d'une somme superieure & celle fixée par les réglements en vigueur.

5°- RESPONSABILITE DES ASSOCIES :

Lorsqu'il n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur
retenue est différente de celle proposée par le commissaire aux apports, le ou les
gérants et les personnes ayant souscrit a l'augmentation de capital sont solidairement
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responsable vis & vis des ti
Sous réserve des dispositi
méme & 'égard des tiers,
appel de fond est interdit.

©rS, pendant cing ans de la valeur des apports en nature.
ons des dispositions de la loi. les associés ne sont tenus,
qua concurrence du montant de leur appoit. Au dela tout

Aticle 13éme - DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU
DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés , linterdiction, la faillite

personnelie, le redressement judiciaire, la liquidation judiciaire ou la déconfiture d'un
associé,

Article I4éme - COMPTES COURANTS DES ASSOCIES

~Chaque associé pourra verser dans Ia cajsse sociale, en compte courant,
toutes sommes qui seront jugees utiles par la gerance pour la société.

Les conditions de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes
seront deéterminées par la convention directement intervenue entre la gerance et le

déposant, et soumises uitérieurement 3 approbation de I'assemblée générale ordinaire
des associés statuant sur les comptes de l'exercice.

Les intéréts figureront dans les frais géenéraux de la société dans les
limites de Ia réglementation fiscale,

Ces comptes courant ne pourront jamais étre débiteurs.

Article I5¢éme - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts entre les mains d'un seul associé, ne mettra
pas fin & la société, elle se transformera automatiquement en EURL.

TITRE TROISIEME
GERANCE

Article i6éme - NOMINATION

Atticle I7éme - POUVOIR DE LA GERANCE

Conformément a Ia ioi, le gerant ou chacun des gerants, s'ils sont
plusieurs, aura vis & vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes

circonstances au nom de la SoCi€te, sous réserve des pouvoirs que la société atiribue
expressément aux associés,

La société est engagee, méme par les actes du gerant qui ne relévent pas

de l'objet social, 3 moins quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet

objet, ol qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que Ia
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
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toute constitution d’hypothéque sur les immeubles sociaux, ou de nantissement sur le

3, la fondation de.toute société oy -

, u a constituer, ne pourront
etre réalisés sans avoir été autoriseés au préalable par une décision collective ordinaire

des associds, et s'ils emportent directement ou indirectement modification de F'objet
social par une décision collective extraordinaire.

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, le gérant
unique, ou chaque gérant s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout fe temps et
tous les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle et &

condition que cette delégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire
représenter par tous mandataires de son ¢hoix, ou de leur choix.

) il peut oy ils peuvent, notamment mais en agissant conjointement s'ils sont
plusieurs, choisir un ou plusieurs directeurs,

dont ils déterminent les atiributions, le traitement fixe Ou proportionnel, ainsi que les
conditions de nomination ou de révocation.

Article [8éme - RESPONSABILITE DES GERANTS

soit des fautes commises dans leur gestion.

Atticle i19éme - REVOCATION - DEMISSION - DECES QU RETRAIT
D'UN GERANT

dommages et intéréts.

En outre le gérant est révocable par les tribunaux pour cause legitime a la
demande de tout associé.

Chacun des Gérants aura le droit de renoncer 3 ses fonctions, 3 charge
par lui d'informer ses coassociés de sa décision & cet egard, six mois a lavance, sauf
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La deceés d'un gérant ol sa retrajte pour quelque motif que ce soit,
entraine pas la dissolution de la société.

En cas de décés d'un gérant la gerance sera exercée par le.ou les gérants
survivants, mais tout associé pourra provoquer une décision collective des associés 3
l'effet de nommer un nouveay gérant.

En cas de décés d'un gérant resté seul en fonction, les associés auront un
délai de trois mois pour reorganiser la gérance, transformer la societé en une société
d'une autre forme, ol prononcer la dissolution anticipée, de la société, passé ce délai
tout associé pourra faire prononcer judiciairement la dissolution de la société.

Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé en
fonction au jour du décés, continueront a exercer leurs pouvoIrs pour assurer la gestion
de la société, sauf décision contraire de Ia collectivité des associés; & défaut, les
associes désigneront un gérant provisolire, associé ou non.

Lincapacité légale d'un gérant ou son incapacité physique, le mettant dans
Fimpossibilité de remplir ses fonctions et assimilée au cas de décés, entrainant en

consequence la cessation de ses fonctions, doit étre constatée par une décision
ordinaire des associés et régulidrement publiée.

Article 20éme - CONVENTION ENTRE LE GERANT OU UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE

Sous réserve des interdictions legales, les conventions entre la société et
I'un de ses gérants, autres que les conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales, sont soumises aux formalités de controle et de
présentation & 'assemblée générale des associés prescrite par la loi.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le gérant, et sii y a lieu, pour lassocié contractant, de supporter
individuellement ou solidairement selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables A la société.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une
société, dont un associé indéfiniment responsable, gérant administrateur, directeur
genéral, membre du directoire, ou membre du conseil de surveillance est
simultanément gérant ou associé de la présente société. -

Il est interdit aux gérants et aux associés de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également au conjoint, ascendants ou

- descendants, du gérant ou des associés ainsi qu'a toutes personnes interposées.

Atticle 21éme - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants recevra, a titre de rémunération de son travail en
compensation de la responsabilité attachée a la gestion, un traitement fixe ou
proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités de
paiement seront déterminés par décision collective ordinaire des associés.

Cette rémunération et les charges de cette rémunération ainsi que les frais
ci-apres figureront aux frais généraux.

En outre chaque gérant a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement
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TITRE QUATRIEME
DECISIONS COLLECTIVES

Atticle 22éme - FORMES ET MODALITES

autres cas.

2°- Les décisions sont prises en assemblée toutefois & l'exception de
celles prévues au 1ter alinéa de Il'article L 223-26,elles pourront étre prises par

consultation écrite des associés Ou pourront résulter du consentement de tous les
associes exprimé dans un acte.

faire apparaitre clairement e contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.
Un ou plusieurs associés detenant la moitié des parts sociales ou détenant

s'it représente au moins e quart des associés, le quart dy capital social, peuvent
demander la réunion d'une assemblée,

Aucune action en nullité pour convocation irréqulidre de fassemblée n'est

de leurs représentant oy mandataire, ainsi que le nombre de parts sociales détenues,
par chaque associé, est emargée par les membres de lassemblée. Toutefois ie procés
verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsquil est signé de tous les
associés présents.
Seules sont mises en delibération, les questions figurant & f'ordre du jour,
b/ En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé a

réception, du projet de résolution, pour emettre leur vote par ecrit, le vote étant, pour
chaque résolution formulé par les mots "OUI" ou "NON". Lg réponse est adressée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par 'associé au
siege social. Tout associé Nayant répondu dans le délaj ci-dessus est considéré
comme s'étant abstenuy.

3°- Tout associé a le droit de participer aux décisions avec un nombre de
VoiX €gal au nombre de parts sociales qu'il posséde.
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- Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la

société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de
deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé. |

un delai de sept jours.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent
participer a tous les votes sans étre eux mémes associés.
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Y 4°- Toute délibération de Ia
| ‘qui indique la date et le liey de la réunio
nom et prénoms des associés présents
pans sociales détenues par chacun, les

ssemblée est constatée par un procés verbal
n, les nom prénoms et qualité du Président, les
Ou représentés avec findication du nombre de
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qui en est dressé et auquel
de ces indications dans Ia

Les procés-verbaux sont etablis et signés par les gérants et le cas

echeéant, par le Président de seance sur un registre special ou sur des feuilles mobiles,
dans les conditions fixées par les réglements en vigueur,

A cet effet, le rapport de gestion sur la situation de la societé pendant

lexercice, linventaire, les Comptes annuels et le bilan établis par les gérants sont
soumis a leur approbation.

€poque, se prononcer sur toutes autres propositions concernant Ia
quelles n'emportent pas modification aux statuts ou approbation de
parts sociales soumises a agrement..

Les décisions collectives ordinaires sont valablement adoptées par un oy
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue & la premiére consuitation ou réunion,
les associés sont consultés ‘ ' ‘

société, pourvy
transmission de

I T T R St h

consultation. Toutefois Ia majorité requise i l'alinéa précédent est irréductible. s'il &
de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant.
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3% Aprés l'établissement et l'approbation du bilan, des deux premiers
exercices, la transformation en SOCiete anonyme peut étre décidée par des associés
représentant la majorité dy capital social, si 'actif net figurant au dernier bilan excéde
cing millions de francs.

4°- En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, Ia
modification corrélativement de larticle ol figurait son nom, consequence matérielle de
cette révocation, est réalisée dans les méme conditions que la révocation elle méme.

5°- Toutes autres maodifications des statuts, sont décidées par les associés
representant au moins les trois quarts des parts sociales.

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment:

- La transmission des parts sociales soumises & agrément ;

- L'augmentation dy capital social par tous moyens, y compris par

- La division de ce capital en parts d'un taux autre que celui actuellement
prévu, nonobstant I'existence de rompus, sous réserve des prescriptions légales :

- La prorogation, 1a reduction de durée oy Ia dissolution anticipée de ia

dispositions des | et 3 ci-dessus :

- Toute modification & lobjet social, notamment sont extension ou sa
restriction ;

- Toute modification 3 |a répartition de bénéfices et de I'actif social ;
6°- Aucune décision tendant a la transformation de la société en société en
Une autre forme, ne peut étre valablement prise si elle n'est préceédée du rapport d'un

siege social, connaissance des comptes annuels, des bilans, inventaires, rapports
Soumis aux assemblées, et procés verbaux de ces assemblées, concernant les trois

copie,

L'associé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes
€tablies par les cours et tribunaux.
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» tout associé A la possibilits de poser
par ecrit, des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au coyrs de
l'Assembiée., .

TITRE CINQUIEME
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 26éme NOMINATION D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

X comptes titulaire et d'un commissaire
aux comptes suppléant, est obligatoire dans leg cas prevus par la loi et les Freglements;
elle est facultative dans ies autres cas, mais

elie peut toujours &ire demandée en
" justice par un oy piusieurs associ i

TITRE SIXIEME -
COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27éme - COM PTES

Il est tenu une com

ptabilité réguliere des Opérations sociales, conforme a
- 1a loi et aux usages du commerc
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genéral de I'actif et du passif, existant 4 cette date, et les comptes annuels, en se
conformant aux dispositions législatives et reglementaires, |

La gérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la société
et lactivité de celle ¢ pendant 'exercice ecoulé, son évolution previsible, les

evénements important survenus entre 1a date et la cldture de l'exercice et la date 3
laquelle il est etabli, ses activités,

La f
modifiées que sur rapport spécial de Ja gérance, au vy des Comptes etablis selon Jes
formes anciennes et nouvelles,

Le gérant doit informer les associés préalablement & lassemblée générale

ordinaire annuelle, ainsi quil est expliqué a I'article DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES, :

. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice,
diminué des pertes antérieures, et dy prélévement mentionné 2 l'alinsa qui précéde et
augmente des reports bénéficiaires

prélevées sur les réserves dont elle a Ia disposition. En ce cas, la décision indique
expressement, les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont effectuss.
Si les pertes sont constatées lors de la cléture d'un exercice social,

bénéfices reportés ou sur les réserve. Leur Imputation  sur le capital ne peut
valablement étre effectyse que par une décision de tassemblée générale
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TITRE SEPTIEME
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

~ Atticle 29éme - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit
provoquer une réunion de la collectivité des associes, a leffet de décider, dans les
conditions requise pour la modification des statuts, si la société doit étre prorogée,

A défaut tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la société,
peut demander au président du Tribunal statuant sur requéte la désignation d'un
mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

La décision de prorogation est publiée conformément & 1a loi,

Article 30éme - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

I°- Si du fait des pertes constatées dans les piéces comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la
gérance est tenue de consulter les associés a l'effet de statuer sur la question de savoir
sl y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la société. La décision doit intervenir
dans les quartes mois qui suivent, Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre cefte
perte. Elle doit étre publiée,

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la
modification des statuts, la société est tenue, au plus tard a fa cloture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et
sous reserve des dispositions légales relatives a la reconstitution du capital minimum
exige, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes, qui n'ont DU
etre imputées sur les réserves, si, dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été
reconstitues & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une

deécision ou si les associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut
valablement demander en justice la dissolution de Ia societé. Il en est de méme si les
dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas éte appliquées. Dans tous les cas, le
Tribunal peut accorder & la socisté un délai maximal de six mois, pour régulariser la

situation; il ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statue sur le fond, cette
regularisation a eu lieu.

2°- La société est dissoute par arrivée de son terme, sauf prorogation par
la perte totale de son objet, ou par decision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution ne produit ses effets A I'egard des tiers qu'a compter de la
date a laquelle efle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. Elle ne met
pas fin au fonction du commissaire aux comptes s'il en existe.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une decision collective
extraordinaire des associés.

"EER.E LmEmEE Ll A g b
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Atticle 31 éme - LIQUIDATION

I - Quvenrture de Ia liquidation :

Les a
en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs, dont ils déterminent les fonctions, et

fixent ia rémunération, le ol jes gerants alors en exercice peuvent étre nommeés
liquidateurs,

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplaces selon les formes
prévues pour leyr nomination,

Leur mandat, sauf stipulation contraire leyr est donné pour toute la durse
de la liquidation,

3° - Pouvoirs du ou des liquidateurs :

La cession globale de Factif de fa sociéts oy ‘apport de I'actif & une aytre
' jorité des trois quarts du capital

4° - Obligations du ou des liquidateurs :

Pendant toute 1a durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir Jes

assoCiés chaque année en assemblée ordinaire, dans jes délais forme et conditions
prevues par ia loi.
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Article 34éme - PERSONNALITE MORALE

I°- La Société ne jouira de Ia Personnalité Morale, qu'a dater de son
immatriculation ay registre du Commerce ot des Sociétés.

Article 35éme - NOMINATION DE LA GERANCE

Monsieur RINEAU, sans limitation de dyrée.

Article 36éme - ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA
SOCIETE ET MANDAT

accomplis par le gérant, pour e compte de la société en formation, et énoncés dans un

état annexé aux préesentes avec lindication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en
resuitera pour ia société

Et ils donnent mandat au Gérant d'effectuer pour le compte de la sociéts
les actes suivants -

Emprunter aupres du CREDIT AGRICOLE, ta somme de 160 000 € sur 84
mois, taux maxi de 5 %

Banque.

Aux effets ci-dessus passer et signer tous actes et pieces, élire domicile
et faire ce qui sera utile et nécessaire,
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En conséquence Ia SOCI&té reprendra purement et simplement les dits
€hgagements dés qu'ele aura été immatriculée ay registre du commerce et des

Fait en quatre originaux, sur dix-neuf pages
FAIT ET PASSE

L'AN DEUX MIL CINQ

Le VinGT six 1AL,

Et les parties approuvent:

Mot nul: |

Ligne nulle

Chiffre nyl-:

Barre tirée' dans des blancs:

Blanc batonné:

Renvoi: Paraphes

Monsieur RINEAU

s

Monsieur RINEAU
(Bon pour Acceptation des fonctions de gérant)




