A.G.M.
Société a responsabilité limitée au capital de 8.000 euros
Siége social : 105 Boulevard Félix Turi

13730 SAINT VICTORET

STATUTS

Le soussigné :

e Monsieur Guiseppe AVARELLO , né le 19 fevrier 1978 a MARIGNANE , de nationalité francaise ,
domicilié et demeurant au 182 rue de Fondouille a SAINT VICTORET , celibataire

a 6té établi , ainsi qu'il suit , les statuts dune societé a responsabilite limitée , dite entreprise
unipersonnelle a responsabilité limitée .
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A.G.M.
Société a responsabilité limitée au capital de 8.000 euros
Siége socfal : 105 Boulevard Félix Turi

13730 SAINT VICTORET

Articie 1 - Forme

Il est formeé une société a responsabilité limitée , dite entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée
gui sera régie par le Code de commerce et la loi du 24 juillet 1866 , par toutes autres dispositions
légales et réglementaires en vigueur et par les présents statuts . Elle fonctionne indifferemment sous
la méme forme avec un ou plusieurs associes .

Article 2 - Objet
La sociéte a pour objet :
- Magonnerie genérale , travaux publics .
Plus généralement , toutes opérations commerciales , industrielles , financiéres , immobilieres et
autres , pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social et a tous objets similaires ,
connexes ou accessoires .
La participation de la société , par tous moyens , a toutes entreprises ou societés créeees ou a creer ,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social , notamment par voie de création de
sociétés nouvelles , d'apport , commandite , souscription ou rachat de titres ou droit sociaux , fusion ,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance
ou de franchise .
Article 3 - Dénomination
La dénomination de la société est :

« AGM. »
Dans tous les actes , factures , annonces , publications et autres documents emanant de la sociéte ,
la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « société a
responsabilité limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » , de I'énonciation du montant du capital social et
de l'inscription au Registre du commerce et des societés .
Article 4 — Siege social

Le siége social est fixeé au 105 Boulevard Félix Turi a SAINT VICTORET .

Il pourra étre transfére en tout autre endroit du méme departement par simple décision de la gérance
et en un autre lieu suivant décision extraordinaire des associés .
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Article 5 -~ Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du commerce
et des socieétes , sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus par la loi .

Article 6 — Apports

Le soussigné fait apport a la société d'une somme en numéraire de 8.000 euros :

e Monsieur Guiseppe AVARELLO ,
apporte la somme de 8.000 euros

Total des apports formant le capital social 8.000 euros
Le montant total des apports en numéraires libérés , ce jour , s’éléve a huit mille euros , lesquels sont
déposés le 30 juin 2006 au crédit d'un compte ouvert au Crédit Agricole , agence de Marignane , au
nom de la société en formation ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque .

Article 7 — Capital

Le capital social est fixe a la somme de 8.000 euros .

It est divisé en 100 parts égales de 80 euros chacune , entierement libérées lors de la constitution et
souscrites en totalités en numeraire , par les associés a savoir ;

e Monsieur Guiseppe AVARELLO ,
a concurrence de cent parts 100 parts

Total egal au nombre de parts composant le capital social 100 parts

Article 8 - Parts sociales

Chaque part sociale confere a son propriétaire un droit égal dans les bénefices de la société et dans
tout I'actif social .

Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder plusieurs parts pour exercer un droit quelconque , les
droits sociaux isoles ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun droit a leurs proprietaires
contre la société , les associés ayant a faire , dans ce cas , leur affaire personnelle du groupement du
nombre de parts nécessaires .

Article 9 - Cessions de parts sociales
La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit . Elle n'est opposable a la sociéte , qu'apres
avoir été signifiée a cette derniére ou acceptée par elle dans un acte authentique conformement a

I'article 1690 du Code civil .

Toutefois , la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége
social contre remise par la gerance d'une attestation de ce depot .



Article 10 — Transmission de parts sociales
Les parts sociales sont librement cessibles entre associés .

Elles sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté
de biens entre époux et librement cessibles entre conjoints et entre ascendants et descendants .

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu'avec le consentement
de la majorité des associes représentant au moins la moitié des parts sociales .

Ce consentement est solliciteé dans les conditions prévues par la loi .

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs ,
la qualité d’associé est reconnue a celui des époux qui réalise I'acquisition .

Article 11 — Nantissement de parts sociales

Si la societé a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales , soit par
notification de sa decision a l'intéressé , soit par défaut de reponse dans le delai de trois mois a
compter de la demande , ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de realisation
forcée des parts nanties selon les dispositions de 'article 2078 alinéa 1er du Code civil , a moins que
la société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital .

Article 12 — Dissolution

La société n'est pas dissoute par le décés de I'un des associes , son incapacite , son interdiction , sa
faillite ou sa déconfiture .

En cas de décés d'un associé , la société continuera entre les associés survivants et les heritiers ou
représentants de I'associe décede .

Article 13 - Gérance

La société est administrée par un ou plusieurs Gérants , personnes physiques , associés ou non ,
choisis par les associes , sans ou avec limitation de la durée de leur mandat .

Dans ce dernier cas , le ou les Gérants sont reeligibles .

Les gérants sont nommés par deécision ordinaire des associés , représentant plus de la moitié du
capital social , sans qu'il soit nécessaire de modifier les présents statuts .

Les fonctions de Gérant sont non rémuneérées , sauf décision contraire des associés déliberant aux
conditions fixees 4 ’article 19 .

Par décision unanime des associés , Monsieur Guiseppe AVARELLO est nomme premier Gérant de
la sociéte , lequel déclare accepter les dites fonctions .

Article 14 — Pouvoir de la gérance

Dans ses rapports avec les associ€s , la Gérance engage la sociéte par les actes entrant dans 'objet
social .

Dans les rapports avec les tiers , la société est engagée , méme par les actes de la Gerance qui ne
relévent pas de I'objet social , & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte depassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances , étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve .
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L'opposition formeée par un gérant aux actes d’'un autre gerant est sans effet a I'egard des tiers a
moins qu'il ne soit établi gu’ils en ont eu connaissance .

La Gérance peut sous sa responsabilité constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
détermineés .

Article 15 — Assemblées
Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée .

Toutes les autres décisions collectives provoquées sur l'initiative de la Gérance ou du commissaire
aux comptes , sont prises soit par consultation écrite des associes , soit en assemblée , au choix de
I'organe de la societé ayant provoque la decision .

Article 16 -

Chaque associe a le droit de participer aux decisions collectives et dispose d’'un nombre de voix égal
a celui des parts sociales qu'il possede .

Chaque associé peut se faire représenter aux assemblées par un autre associe , son conjoint ou la
personne de son choix .

Les représentants légaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils
ne sont pas eux-mémes associes .

Article 17 -

Chaque année , il doit étre réunie dans les six mois de la cldéture de I'exercice une assemblée
genérale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé .

Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés representant plus de la moitié des parts
sociales . Si cette majorité n'est pas obtenue , les associés sont , selon les cas , convoques ou
consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis quel que soit le
nombre des votants .

Article 18 —

Les modifications des statuts sont décidées par les associes représentant au moins les trois quarts

des parts sociales .
En aucun cas , la majorité ne peut obliger un associé a augmenter son engagement social .

Article 19 -

Dans les assemblées , ou lors des consultations écrites , autres que celles ayant pour objet de
modifier les statuts ou d'autoriser les cessions de parts a des tiers étrangers a la societé , les
decisions sont adoptées par un ou plusieurs associes représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue , les associés sont convoques ou consultés une seconde fois et les
décisions sont prises a la majorité des votes emis , quel que soit le nombre des votants representés ,
sauf s'il s’agit de statuer sur la révocation du ou des geérants qui nécessite toujours la majorité des
parts sociales .
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Article 20 -

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux
neuvent étre prises par consultations écrites des associés sur linitiative de la gerance ou de l'un
d'eux .

Les décisions résultent d’'un vote formule par écrit .

Le texte des résolutions proposées , le rapport de gestion ainsi que , le cas échéant , celui des
commissaires aux comptes , sont adressés aux associés par lettre recommandeée .

Les associés disposent d’'un délai minimal de quinze jours et d'un delai maximal de vingt jours a
compter de la date de réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par ecrit .

Pour chaque résolution le vote est exprimé par oui ou par non .

Tout associé qui n‘aura pas adressé sa réponse dans le délai ci-dessus , sera consideré comme
s'etant abstenu .

Pendant ledit délai , les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles .

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 17 a 20 des présents statuts selon I'objet de la consultation .

Article 21 — Exercice social

Chaque exercice social a une durée d’'une année gqui commence le 1% janvier et se termine le 31
décembre .

Par exception , le premier exercice social s'etendra de la date de |la constitution de la sociéte au 31
déecembre 2007 .

Article 22 - Affectation de résultat

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’'un bénéfice distribuable , Fassemblee
générale détermine sur proposition de la Gérance toutes sommes qu’elle juge convenables de
prélever sur ce bénéfice pour étre reportées a nouveau sur t'exercice suivant ou inscrites a un ou
plusieurs fonds de réserves ordinaires ou extraordinaires , generaux ou speciaux , dont elle regle
I'affectation ou I'emplot .

Le surplus , s'il en existe , est attribue aux associes sous forme de dividende .

L’assemblee générale peut , apres constatation de |'existence de réserves a sa disposition , decider
en outre la mise en distribution des sommes prelevées sur ces réserves ; en ce cas , la decision
indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prelevements sont effectués .

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales .

Article 23 — Liquidation

A I'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipee , une décision des associés nomme un
ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la loi .
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Article 24 — Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la societé ou de |a liquidation ,
soit entre la Gérance et les associés , la Gérance et la société ou entre associés eux-mémes ,
relativernent aux affaires sociales , seront soumises a la juridiction des tribunaux competents du siége
social .

A cet effet , en cas de contestations , tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort
du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations ou significations sont
régulierement faites a ce domicile élu , sans avoir égard au domicile réel . A défaut d'élection de
domicile , les assignations et significations seront valablement faites au Tribunal de commerce du lieu
du siege social .

Article 25 - Frais

Les frais , droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par |a
société lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des societés .

Article 26 — Personnalité morale - immatriculation au Registre du commerce et des societés

Conformément a la loi , la société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétes .

La Gérance est tenue de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais et de remplir a cet
effet toutes les formalités nécessaires .
Article 27 — Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original , d’'une copie ou d’'un extrait des présentes a l'effet
d’accomplir toutes les formalités legales ou reglementaires .

Fait a SAINT VICTORET , en cinq exemplaires originaux , le 30 juin 2006

Guiseppe AVARELLO
- | S, S
[Boregistré 4 ; SIE DE MARIGNANR \09‘
Le 13/07/2006 Borderean n°2006/45S Case 0°2 QY B 1175
Frregiske ment : Exonéré Pénalités : )
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