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A.S.J.

SA AU CAPITAL DE 266 000 €

SIEGE SOCIAL : ZAC deq Gouchoux

69220 SAINT JEAN D'ARDIERES

352 518 682 RCS VILLEFRANCHE TARARE

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 13 JUIN 2002

Le 13 juin 2002, & 16 h 30, au siége social, les actionnaires de la Société A.S.J., SA au
capital de 266 000 € divisé en 70 000 actions, se sont réunis en assemblée générale mixte.

Toutes les actions étant nominatives, la convocation a été faite par lettre adressée a
chaque actionnaire.

Les membres de I'assemblée ont émargé la feuille de présence, tant en leur nom qu'en
qualité de mandataire.

| 'assemblée est présidée par Monsieur Emile DI SERIO, President du Conseil d’Admi-
nistration.

Sont scrutateurs de l'assembiée les deux membres disposant du plus grand nombre de
voix et acceptant ces fonctions :

Le bureau de 'assembiée désigne pour secretaire :

E

La feuille de présence est vérifiée puis arrétée et certifice exacte par le bureau qui con-
state que les actionnaires présents ou representes possédent FHO L0 .. actions sur les
70 000 actions formant le capital et ayant le droit de vote sur toutes les questions a l'ordre du
jour et autres que celles relatives a 'approbation des conventions visées aux articles L. 225-38 a

. 225-42 du Code de Commerce.

| 2 Société COFIRECO, commissaire aux comptes, réguliérement convoquee, ... as-
siste . .. a la séance.

L'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement déliberer.
Le Président met a la disposition des actionnaires .

_ un exemplaire des statuts de la societe

_une copie de la lettre de convocation adressee a chaque actionnaire

_ la copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptes avec l'avis de ré-
ception

_ lafeuille de présence et les procurations donnees par les actionnaires représentes.



| dispose également les rgpports et documents suivants qui vont étre soumis a l'assem-
blee :

_ le bilan, le compte de résultat et 'annexe arrétés au 31 décembre 2001

. es rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes sur 'exer-
cice clos a cette date et le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les con-
ventions visées aux articles L. 225-38 a L. 225-42 du Code de Commerce

_ e texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle que les documents et renseignements visés aux articles L. 225-
115 du Code de Commerce et 135 du décret sur les societes commerciales et gu'il énumere,
ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, depuis la convocation de l'as-
semblée, et le rapport général du commissaire aux comptes et la liste des actionnaires pendant
les quinze jours qui ont précéde la presente réeunion.

A |la demande du Président, I'assemblée |ui donne acte de ses déclarations.
L e Président rappelle I'ordre du jour :

| — ATITRE ORDINAIRE

- rapports du conseil et du commissaire sur |a marche de la societé et sur les comptes
de l'exercice clos le 31 décembre 2001,

- rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles L.
29538 g L. 225-42 du Code de Commerce,

- approbation desdits comptes et conventions,

- quitus aux administrateurs,

- affectation des résultats,

- renouvellement des mandats d'administrateurs,

- renouvellement des mandats des commissaires aux comptes titulaire et suppléant,

Il — A TITRE EXTRAORDINAIRE

- mise en conformité des statuts de la société avec la lol n° 2001.420 du 15 mai 2001,

- pouvoirs pour les formalites.

Il donne lecture du rapport du conseil d'administration, puis présente a l'assemblee le bi-
lan, le compte de résultat et I'annexe, établis selon les formes et méthodes du plan comptable.

Puis, lecture est donnée des rapports du commissaire aux comptes.

Enfin, la discussion est ouverte. Aprés un échange de vues, e Président met successi-
vement aux voix les résolutions suivantes qui sont a l'ordre du jour :

| - A TITRE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION : APPROBATION DES COMPTES

L'assemblée générale, aprés avoir entendu les lectures des rapports du conseil et du
commissaire aux comptes sur l'exercice cios le 31 décembre 2001, approuve les comptes et le
hilan de cet exercice, tels qu'ils ont été présentes, lesdits comptes se soldant par un bénéfice de

137 926 €.



Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans
ces rapports. } L

L'assembliée générale donne en conséquence aux administrateurs et au commissaire
aux comptes quitus de 'exécution de leur mandat pour l'exercice approuve.

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.,

DEUXIEME RESOLUTION : CONVENTIONS DES ARTICLES L. 225-38 A L. 225-42 DU
CODE DE COMMERCE

Apres avoir entendu la lecture du rapport special du commissaire aux comptes sur les
conventions visées aux articles L. 225-38 2 L. 225-42 du Code de Commerce, I'assemblée gé-
nérale constate qu'il n'a été conclu aucune convention relevant de ces articles.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION : AFFECTATION DES RESULTATS

1 - L'assemblée générale, sur la proposition du conseil d'administration, decide d'affec-
ter les résultats comme suit :

- apurement partiel des pertes antérieures ... 137 920 €

TOTAL EGAL AU RESULTAT DE L'EXERCICE.......cccccoee.. 137 926 €

2 - L'assemblée reconnait en outre que, conformeéement aux dispositions de l'article 243
bis du C.G.l. les rapports présentés mentionnent qu'aucun dividende n'a eté distribué au titre
des trois exercices précedents.

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION : RENOUVELLEMENT DES MANDATS DES ADMINISTRA-
TEURS

| 'assemblée générale, constatant que les mandats d'administrateurs de Madame Marie-
Thérése DI SERIQO, Messieurs Thomas DI SERIO et Emile DI SERIQ viennent a expiration ce
jour, renouvelle, pour une durée de six années qui prendra fin a l''ssue de la reunion de I'assem-
blée générale ordinaire des actionnaires tenue dans l'année 2008 pour statuer sur les comptes
de l'exercice écoulé, le mandat de Madame Marie-Thérese Dl SERIO, Messieurs Thomas DI

SERIO et Emile DI SERIQ.
Cette résolution est adoptée a Funanimite.

Madame Marie-Thérése DI SERIO, Messieurs Thomas DI SERIO et Emile DI SERIO,
présents & la réunion, déclarent accepter le renouvellement de [eur mandat.

CINQUIEME RESOLUTION : RENOUVELLEMENT DU MANDAT DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES

L'assemblée générale, constatant que les mandats de commissaire aux comptes
titulaire de la Société COFIRECQO et de commissaire aux comptes suppléant de Monsieur Jean
CHAVINAS viennent a expiration ce jour, renouvelle pour une duree de six exercices expirant
aprés la réunion de lI'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes du sixieme
exercice, le mandat de commissaire aux comptes titulaire de la Societé COFIRECO et de
commissaire aux comptes suppléant de Monsieur Jean CHAVINAS.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

La Société COFIRECO et Monsieur Jean CHAVINAS acceptent le renouvellement de
leur mandat.



i - A TITRE EXTRAORDINAIRE

SIXIEME RESOLUTION : MISE EN CONFORMITE DES STATUTS

| 'assemblée généerale des actionnaires, statuant a titre extraordinaire, décide de mettre
les statuts de la société en conformité avec la loi n° 2001-420 du 15 mai 2001, relative aux

nouvelles régulations economiques.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION : POUVOIRS POUR LES FORMALITES

'assemblée générale donne tous pouvoirs a Monsieur Emile DI SERIO, Président du
Conseil d'Administration, pour accomplir les formaliteés reiatives aux résolutions adoptées ci-

dessus.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'etant a F'ordre du jour, la séance est levée et le présent procés-verbal a été
signé par les membres du bureau.

Le Président Les Scrutateurs Le Secrétaire
Emile DI SERIO A
- T\ I.ll

I




AS.J.

SA AU CAPITAL DE 266 000 €

SIEGE SOCIAL : ZAC des Gouchpux
69220 SAINT JEAN D'ARDIERES

352 518 682 RCS VILLEFRANCHE TARARE

REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 13 JUIN 2002

Le 13 juin 2002, a 17 heures, au siege social, les administrateurs de la societé se sont
réunis llissue de I'assemblée générale mixte tenue ce jour.

Sont présents et ont signé le registre de presence :

_ Monsieur Emile DI SERIO, Président du Consell d'Administration
- Madame Marie-Thérése DI SERIO, Administrateur
- Monsieur Thomas D1 SER!O, Administrateur et Directeur Général

| a totalité des administrateurs en exercice étant présents, le conseil peut delibérer, con-
formément a la loi.

L e Président rappelle que I'ordre du jour est le suivant .
- modalité d'exercice de la direction générale
- nomination du Président du Conseil d'Administration et Directeur Général

- nomination du Directeur Général délegue
- pouvoirs pour les formalités

Le Président met aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Conformément aux dispositions de larticle L 225-51-1 du code de commerce et de
rarticle 24 des statuts, le conseil d'administration décide que la direction générale de la sociéte
sera assumée, sous sa responsabilité, par te président du conseil d'administration qui prend le
titre de président directeur général.

{ e choix de cette modalité d'exercice de la direction générale est effectue pour une
durée de six exercices a compter de celui en cours et sera reconduit pour des périodes
successives de méme durée a défaut de décision contraire ; il pourra y étre mis fin par

anticipation.
Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution qui précéde, le conseil d'administration
nomme Monsieur Emile DI SERIO, président du conseil d'administration pour la durée restant a
courir de son mandat d'administrateur, et directeur général pour la durée de son mandat de
président et lui confie les pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la

société dans la limite de I'objet social.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Monsieur Emile DI SERIO, présent a la réunion, declare accepter ie présent mandat et
ne faire l'objet d'aucune incompatibilite, interdiction ou empéchement quelconque d'exercer ledit

mandat.



TROISIEME RESOLUTION

e conseil d'administration, sur proposition du directeur général, nomme Monsieur
Thomas D! SERIQ en qualité de directeur général délégué de la societe, pour la durée du
mandat restant a courir du directeur général et |ui confére les pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de |'objet social.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Monsieur Thomas DI SERIO, présent a la réunion, déclare accepter le présent mandat
et ne faire 'objet d'aucune incompatibilite, interdiction ou empéchement quelconque d'exercer

ledit mandat.

QUATRIEME RESOLUTION

e conseil d'administration donne tous pouvoirs @ Monsieur Emile D! SERIO aux fins
d'accomplir les formalités requises par la loi et les réglements en conséquence de ['adoption des

résolutions qui precedent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, l1a séance est le-
vee.

De tout ce que dessus, il a éte dressé le present procés-verbal qui a été signé par les
membres presents.

Emile DI SERIO
"bon pour acceptation du mandat de Président du Conseil d' Administration
et Directeur Général’

wﬂ &WLQ C-Ei: AMW'MupM _Q)r FD'\?F ey @L'LEGCLD

Thomas DI SERIO
"hon pour acceptation du mandat de Directeur Geénéral

%ﬁlx \MM—H A WL"‘;{:’}{;\‘?L’“L PO |
S e dre,

L

Marie-Thérése DI SERIO




A.S.J.

SA AU CAPITAL DE 266 000 €
SIEGE SOCIAL : ZAC des Gouchoux
69220 SAINT JEAN D'ARDIERES

352 518 682 RCS VILLEFRANCHE-TARARE

STATUTS MIS A JOUR LE 13 JUIN 2002



TITRE |

¥ |

FORME - DENOMINATION - OBJET

SIEGE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ulterieure-
ment, une société anonyme frangaise, régie par les lois et reglements en vigueur et par les présents sta-

tuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

L a dénomination sociale est : A.S.J.

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéte et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Societe Anonyme” ou des initiales "S.A." et de I'énonciation

du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet, en France et a I'etranger :

_ |a fabrication, la production et la distribution de produits metallurgiques réalisés a partir de
nouvelles techniques ;

_  toutes opérations mobiliéres ou immobilieres, notamment, la vente et 'achat de tous biens
immobiliers, donner ou prendre en location tous immeubles et matériels susceptibles d'étre
utilisés par la société elle-méme ou par toute entreprise, ainsi que la gestion et I'entretien des
immeubles sociaux ;

_ la création, I'acquisition, la location, la prise & bail, l'installation, Fexploitation de tous établis-
sements, fonds de commerce se rapportant & l'une ou l'autre des activites spécifiées ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et marques con-
cernant ces activités ;

~ la participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations ou entreprises com-
merciales ou industrielles pouvant se rattacher & l'objet social ;

_ toutes opérations quelcongues contribuant a 1a réalisation de cet objet.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est : ZAC des Gouchoux — 69220 SAINT JEAN D'ARDIERES.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département, ou dans un département limitrophe, par
simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la pro-
chaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs, en vertu d'une délibération de l'assemblée géne-
rale extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur. Le Conseil d'Admi-
nistration a la faculté de créer des établissements secondaires partout ol il le jugera utile, sans aucune

restriction.

ARTICLE 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

La durée de la société est de 99 années a dater de la date d'immatriculation au R.C.S., sauf cas de proro-
gation ou de dissolution anticipée ci-apres.

| 'année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 decembre.



TITRE

W L

CAPITAL - ACTIONS - OBLIGATIONS

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

- A sa constitution par acte sous seings privés en date du 6 octobre 1989, il a eté apporte a la societe
une somme de 7 000 000 Francs libérée du quart ainsi que l'atteste le certificat delivré par la Banque
PALLAS agence de LYON en date du méme jour.

— Suivant procés-verbal de la délibération de |'assemblée générale mixte en date du 2 mars 1993, le
capital social a été réduit d'une somme de 5 250 000 Francs pour étre ramene ainsi de 7 000 000
Francs a 1 750 000 Francs par voie de réduction de la valeur nominale de 100 F a 25 F de chacune

des 70 000 actions existantes.
— Suivant procés-verbal de la délibération de |'assemblée générale mixte en date du 28 juin 2001, le

capital social a été réduit d'une somme de 5 154,38 Francs, affectee a l'apurement des pertes
antérieures, pour le porter de 1 750 000 Francs a 1 744 845,62 Francs, et converti en 266 000 Euros.

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DEUX CENT SOIXANTE SIX MILLE (266 000) Euros. Il est divise
en 70 000 actions, numérotées de 1 a 70 000, entiérement libérees.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois, par decision de 'assemblée générale ex-
traordinaire des actionnaires, conformément aux dispositions des articles L 225-127 et suivants du Code
de Commerce et 154 et suivants du décret du 23 mars 1967.

ARTICLE 10 - REDUCTION DU CAPITAL - AMORTISSEMENT

Le capital social pourra é&tre réduit en vertu d’'une décision de 'assemblée génerale extraordinaire des ac-
tionnaires, conformément aux dispositions des articles L. 225-204 et suivants du Code de Commerce,

I pourra étre amorti conformément aux dispositions des articles L. 225-198 et suivants du Code de
Commerce.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Les actions de numéraire sont libérées lors de la souscription de la moitié au moins de leur valeur no-
minale lors de la constitution de la société et, d'un quart au moins de leur valeur nominale pour les
augmentations de capital uitérieures. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur la
décision du conseil d'administration, dans des conditions qu'il fixe et dans un délai qui ne peut exce-
der cing ans a compter de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés,
pour le capital souscrit lors de la constitution et, en cas d'augmentation de capital, a compter du jour

oll celle-ci est devenue définitive.

| es actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d'une incorporation de réserves, bene-
fices ou primes d'émission, et pour partie d'une libération en especes, doivent etre intégralement libé-
rées lors de leur souscription.

Les appels de fonds et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent etre versees sont por-
tas 3 |la connaissance des actionnaires un mois avant I'époque fixée pour chaque versement par lettre
recommandée, avec demande d'avis de réception, adressée aux actionnaires ou par un avis insere
dans un journal d'annonces légales du lieu du siege social.

| e versement effectué lors de la souscription est constaté par un récépissé nominatif provisoire qui
sera échangé contre un titre définitif lors du versement du solde.

L'actionnaire qui n'effectue pas les versements exigibles sur les actions a leur écheance est, de plein
droit, et sans mise en demeure préalable, redevable & la societé d'un interét de retard, calcule jour par
jour, au taux légal en matiére commerciale.



| a société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'execution et des sanctions
prévus par les articles L. 228-27 et suivants du Code de Commerce.,

2 . Les actions d'apport sont intégralement libérées des leur émission.

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

| es actions doivent toutes revétir obligatoirement la forme nominative. Chaque actionnaire a le droit d'exi-
ger de la société la délivrance de certificats indiquant ses nom, prénoms et domicile et le nombre des ac-
tions possédées par lui ; ces certificats sont extraits d'un registre a souche, revétu d'un numero dordre,
du timbre de la société et de la signature de deux administrateurs ou d'un administrateur et d'un délégue
du conseil d'administration. Les registres des titres nominatifs peuvent étre constitues par la réunion de
feuillets mobiles. La signature d'un administrateur peut éire apposée au moyen d'une griffe.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Forme

| es actions sont transmises a I'égard des tiers et de la personne morale émettrice par un virement de
compte a compte sur les registres que la societe tient a cet effet. Les frais de transfert sont a la charge du

cessionnaire.

2 - Conditions préalables a la transmission des actions

a - Agrément

Sauf dans les cas prévus par la loi, 1a cession d'actions a un tiers sera soumise a 'agrément
du conseil d'administration. La cession des actions qui auront pu étre attribueées aux salariés
au titre de leur intéressement, sera dans tous les cas soumise a l'agrément du conseil dad-
ministration pour éviter qu'elles ne soient cédées ou dévolues a des personnes n'ayant pas la
qualité de salarié de la sociéte.

b - Procédure de I'agrément et de la préemption

La demande d'agrément indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire, le nombre
des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiee a la societe par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec demande d'avis de réception. L'agréement re-
sulte, soit d'une notification, soit du defaut de réponse dans le délai de trois mois a compter
de la demande, soit lorsqu'apres le refus d'agrément, le rachat des actions n'est pas interve-

nu dans le délai imparti.

Si 1a société n'agrée pas le cessionnaire proposé et que celui-ci n'a pas retiré son offre dans
le délai de 30 jours, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter
de Ia notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par un tiers,
soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction de capital. A dé-
faut d'accord entre les parties, le prix des actions est détermine dans les conditions prévues
3 I'article 1843-4 du Code Civil. La désignation de T'expert prévue a cet article est faite par or-
donnance, non susceptible de recours, du président du Tribunal de Commerce.

Si a lexpiration de ce délai, I'achat n'est pas réaliseé, 'agrément est considéré comme donne.
Toutefois, a la demande de la société, ce délai peut etre prolongé par ordonnance, non sus-
ceptible de recours, du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, l'actionnaire

cédant et le cessionnaire diment appeles.

c - Consentement de la société 3 un projet de nantissement d'actions

Si Ia société a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans les con-
ditions prévues au second paragraphe du présent article, ce consenterment emporiera agré-
ment de l'adjudicataire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions
de l'article 2078, alinéa 1er du Code Civil, 8 moins que la societe ne préfére, apres la ces-
sion, racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONS

1 - Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, du montant nominal des actions, de I'état de leur libération, du capi-
tal amorti et non amorti et des droits des actions de catégories differentes, chaque action donne droit,
dans la propriété de I'actif social et dans le partage des bénéfices a une part proportionnelle a la quoti-
té du capital qu'elle represente.



Sous les mémes réserves, pour la détermination des droits de chaque action dans toutes repartitions
ou tous remboursements effectués en cours de société ou en liguidation, il doit &tre, le cas écheant,
fait masse entre toutes les actions, non seulement des rompus reportés sur des répartitions ante-
rieures. mais encore de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations susceplibles d'etre
prises en charge par la société et pouvant concerner certaines actions en raison, soit de réductions du
capital antérieures, soit du mode de constitution du capital représenté par elles, soit de leur taux
d'émission, en sorte que, quelle que soit son origine, chaque action aura, du fait de cette mise en
masse, vocation au réglement d'une méme somme nette.

2 . Les actionnaires ne sont tenus, méme a l'égard des tiers, que jusgqu'a concurrence du montant de
leurs actions : au dela ils ne peuvent étre soumis & aucun appel de fonds.

3 - A l'égard de la société, les dividendes et la part éventuelle de chaque action dans les réserves appar-
tiennent a son titulaire a compter de linscription de celle-ci au compte de 'intéresseé.

La possession d'une action emporte de plein droit adnesion aux statuts de la société et aux décisions
des assemblées générales.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne donnent aucun droit a leurs propriétaires
contre la société, les actionnaires ayant a faire, dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement

du nombre d'actions nécessaires.
4 - Les héritiers, créanciers, ayants-cause ou autres représentants des actionnaires ne peuvent, sous

quelque prétexte que ce soit, provoguer aucune apposition de scellés, aucun inventaire, aucune licita-
tion, aucun partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans I'administration de la societe.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A I'égard de la société, les titres sont indivisibles, sous réserve des dispositions suivantes.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a I'usufruitier dans les assemblées generales ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assemblées geneérales extraordinaires.

Les co-propriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce, statuant en référe.

L e droit de vote est exercé par le propriétaire des titres nantis. Le droit de I'actionnaire d'obtenir communi-
cation des documents sociaux appartient également a chacun des co-propriétaires d'actions indivises, au
nu-propriétaire et a l'usufruitier d'actions.

ARTICLE 16 - EMISSION D'OBLIGATIONS OU AUTRES VALEURS MOBILIERES

| ne peut &tre créé d'obligations ou d'autres valeurs mobilieres que par décision de I'assemblée géenerale
ordinaire des actionnaires et dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en

vigueur.

L'émission d’obligations est subordonnée a I'établissement de deux bilans régulierement approuvées par
les actionnaires ou, a défaut, d’'une vérification de 'actif et du passif dans les conditions prévues aux

articles L.225-8 et L.225-10 du code de commerce.

'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires pour procéder a
'dmission d'obligations en une ou plusieurs fois, dans le délai de c¢ing ans et en arréter les modalités.
'émission d'obligations convertibles en actions est de Ia compétence de l'assemblée generale

extraordinaire.

TITRE i

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - CONSEIL D'ADMINISTRATION - COMPOSITION

1 - La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins et de dix huit au
plus , sous réserve de la dérogation prevue par la loi en cas de fusion.



2 - Les administrateurs sont ¢choisis parmi les personnes physiques ou morales actionnarres.

3 _ Les administrateurs sont nommeés par I'assemblée générate ordinaire, qui peut les révoquer dans tous
les cas et a tout moment.

4 - Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues de designer un representant perma-
nent soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était un administrateur en son nom propre.
Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de pourvoir en méme temps a
son remplacement. Il en est de méme en cas de décés ou de demission du représentant permanent.

5 _ Un salarié de la société peut étre librement nommé administrateur si son contrat de travail est ante-
rieur 4 sa nomination et correspond a un emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de
travail. En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conciu avec l'une des sociétés fusionnées.

t e nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction.

ARTICLE 18 - QUALITE D’ACTIONNAIRE DES ADMINISTRATEURS

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre propriétaire d'une action
au moins.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - La durée des fonctions des administrateurs est de six années expirant a l'issue de la reunion de 'as-
semblée générale ordinaire des actionnaires ayant statue sur les comptes de 'exercice écoulé et te-
nue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat.

L e mandat du représentant permanent désigné par une personne morale nommeée administrateur |ui
est donné pour la durée du mandat de cette demiere. il doit étre confirme lors de chaque renouvelle-
ment du mandat de la personne morale administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

2 _ Le nombre des administrateurs ayant atteint I'age de soixante-quinze ans ne peut dépasser le tiers
des membres du conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, l'administrateur le plus age est re-

puté démissionnaire d'office.

ARTICLE 20 - VACANCES - COOPTATIONS - RATIFICATIONS

En cas de vacances par décés ou par démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le consell
d'administration peut, entre deux assemblées générales, proceder a des nominations a titre provisoire.

Si le nombre d'administrateurs devient inférieur a trois, le ou les administrateurs restants doivent convo-
quer immédiatement I'assemblée génerale ordinaire en vue de compléter Feffectif du conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le conseil sont soumises a ratification de la plus prochaine as-
semblée générale ordinaire. L'administrateur nomme en rem placement d'un autre ne demeure en fonction
que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

A défaut de ratification des nominations provisoires, les délibérations prises par le conseil et les actes ac-
complis par lui, depuis ces nominations, n'en demeurent pas moins valables.

ARTICLE 21 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

1 - Le conseil élit parmi ses membres un président pour une durée qui ne peut excéder celle de son man-
dat d'administrateur.

Sous réserve des exceptions résultant de la réglementation en vigueur, le président qui est obligatoi-
rement une personne physique ne doit pas exercer simultanement plus de deux mandats de président
ou de président et de membre d'un directoire ou de directeur général unigue d'une autre societé. Le

président est toujours rééligible.
Le conseil d'administration peut a tout moment mettre fin @ son mandat.

Sl le juge utile, le conseil peut nommer en outre un ou plusieurs vice-présidents dont les fonctions
consistent exclusivement a présider les séances du conseil ou les assemblées en absence du prési-
dent. Ces derniers peuvent étre élus pour |a durée de leur mandat d'administrateur ; ils peuvent tou-

jours étre réelus.



2 -

3 -

En I'absence du président et des vice-présidents, le conseil désigne celui des administrateurs pré-
sents qui remplira les fonctions de président.

Le conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des action-
naires.

Le président du conseil ne doit pas avoir atteint I'age de soixante-dix ans. Lorsqu'il a atteint cet age, ii
est réputé démissionnaire d'office.

Le président du conseil d’administration représente le conseil d’administration. Il organise et dirige les
travaux de celui-ci, dont il rend compte a 'assemblée générale. Hf veille au bon fonctionnement des
organes de la société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir

leur mission.

ARTICLE 22 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1 - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société 'exige.

Il est convoqué par le président du conseil d’administration de sa propre initiative ou sur demande du
directeur général sur un ordre du jour déterminé . Toutefois, des administrateurs constituant au maoins
le tiers des membres du conseil d'administration peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la seance,
demander au président du conseil d'administration, de le convoquer s'il ne s'est pas réuni depuis plus
de deux mois : hors ces cas, l'ordre du jour est arrété par le president et peut n'étre fixe qu'au moment

de la réunion.

Les réunions doivent se tenir au siége social. Elles peuvent toutefois se tenir en tout autre local ou
localit¢ indiqués dans la convocation, mais du consentement de la moitic au moins des
administrateurs en exercice. Elles peuvent encore étre tenues par visioconférence ou par des
moyens de télécommunication, dans les conditions fixées par la loi et le réglement intérieur de la

sociéte.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la seance. La
présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validite des

délibérations.

Le réglement intérieur établi par le conseil d'administration détermine conformement aux dispositions
légales et réglementaires, les conditions d’organisation des reunions du conseil d’administration et
des assemblées générales d'actionnaires et d’obligataires.

Les décisions sont prises 2 la majorité des voix des membres présents ou représentes, chaque admi-
nistrateur présent ou représenté disposant d'une voix et chague administrateur présent ne pouvant
disposer que d'un seul pouvoir. En cas de partage, la voix du president de séance est prépondeéerante.
Si fe conseil est composé de moins de cing membres et que deux administrateurs seulement assistent

3 la séance, les décisions doivent étre prises a l'unanimite.

L es délibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou
sur des feuilles mobiles dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

Le procés-verbal de la séance indique le nom des administrateurs presents, représentes, excuses ou
absents. |l fait état de la présence ou de I'absence des personnes convoquées a la réunion en vertu
d'une disposition légale et de la présence de tout autre personne ayant assisté a tout ou partie de Ia
réunion. |l est signé par le président de la séance et un administrateur au moins. En cas d'empéche-
ment du président de séance, il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par l'une des personnes in-
vesties de la direction générale en vertu de l'article 24 ou un fondé de pouvoirs habilite a cet effet. Au
cours de la liquidation de la société, ces copies ou extraits sont valablement certifies par un seul liqui-

dateur.

1| est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de leur presence, par la pro-
duction d'une copie ou d'un extrait du proces-verbal.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

1 - Le conseil d'administration détermine les orientations de l'activite de la société et veille a leur mise en

oeuvre: il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et regle par ses
délibérations les affaires qui la concernent, dans la limite de l'objet social et sous réserve des pouvoirs

expressément attribués par la loi aux assemblees d'actionnaires.



Méme si ses actes ne relevent pas de l'objet social, la société est engagee, si elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.
Toutes décisions qui limiteraient ses pouvoirs seraient inopposables aux tiers.

2 . Le conseil dispose seul des pouvoirs suivants :
3 - |i autorise toute convention visée a l'article 27

b - |l donne la caution simple ou solidaire de la société pour assurer le paiement de dettes con-
tractées par des tiers, et avalise tous offets de commerce ou garantit I'exécution de toutes
conventions passées avec des tiers, ainsi que tous engagements contractés par ceux-c.

c - || arréte lnventaire annuel, le bilan et les comptes et établit tous documents qui doivent étre
soumis a l'assemblée générale des actionnaires | il dresse le rapport sur les operations so-
ciales qui doit &tre présenté a cette assemblée. || statue sur toutes propositions a faire a l'as-
semblée et arréte son ordre du jour. Il convoque toutes assemblées générales des action-
naires, fixe leur ordre du jour et execute leurs décisions.

3 - Le conseil d'administration peut décider ia création de comités consultatifs chargés d'étudier les ques-
tions que lui-méme ou Son président soumet, pour avis. a leur examen. |l fixe la composition et les at-
tributions des comités qui exercent leur activite sous sa responsabilité.

Les administrateurs qui font partie de ces comités peuvent recevoir dans les jetons de présence al-
louds au conseil, une part supérieure a celle des autres administrateurs. La rémunération des
membres non administrateurs de ces comites est fixée par le conseil d'administration.

ARTICLE 24 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1 - La direction générale de la sociéte est assumée sous sa responsabilité, soit par le président du
conseil d'administration, soit par une autre personne physique nommée par le conseil d’administration
et portant le titre de directeur général .

Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction générale est effectué par le conseil
d’administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions réglementaires.

La délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la direction
générale est prise a |a majorité des administrateurs présents ou représentes.

La durée de l'option prise par le conseil d'administration est fixée par ce dernier, lors de sa décision.

A l'expiration de ce délai, le conseill d’administration doit délibérer sur les modalités d'exercice de la
direction genérale.

Le changement de modalité de la direction générale n'entraine pas une modification des statuts.

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de président et de directeur
général, il procede a la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat, détermine sa

L4

-amunération et le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs.

| e directeur est révocable a tout moment par le conseil d'administration. Lorsque le directeur général
n‘assume pas les fonctions de président du conseil d'administration, sa révocation peut donner lieu a
des dommages-intéréts, si elle est décidée sans juste motif.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toufe circonstance au nom
de Ia société - Il exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil d'administration.

Il engage la société meme par ses actes ne relevant pas de l'objet social, 2 moins que la société ne
prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou ne pouvait lignorer compte tenu des cir-
constances. Il représente la sociéte dans ses rapports avec les tiers auxquels toutes décisions limitant

ses pouvoirs sont inopposables.

| peut &tre autorisé par le conseil d'administration a consentir les cautions, avals et garanties donnés
par la société, pendant une période d'un an au maximum et dans la limite d'un montant total fixé par la
décision I'y autorisant. Cette autorisation peut également fixer, par engagement, un montant au-dela
duquel la caution, l'aval ou la garantie de 1a societe ne peut étre donné. Lorsqu'un engagement de-

passe ['un ou l'autre des montants ainsi fixés, l'autorisation du conseil d'administration est requise
dans chague cas.



Toutefois le directeur général peut éire autorisé, par dérogation aux dispositions qui précedent, a don-
ner a I'égard des administrations fiscales et douaniéres, des cautions, avals ou garanties au nom de la
société, sans limite de montant. Le directeur général peut déléguer le pouvoir quil a regu en applica-
tion des deux alinéas précedents.

2 - Sur la proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du conseil
d’administration ou par une autre personne, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur général avec le titre de directeur genéral

délégue.
Le nombre maximum des directeurs généraux délégues est fixe a 5.

Ce ou ces directeurs généraux délégués peuvent étre choisis parmi les membres du conseil ou en de-
hors d'eux. lls sont révocables a tout moment par le conseil d’administration sur proposition du
directeur général. En cas de décés, de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent, sauf de-
cision contraire du conseil, leurs fonctions et feurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau
directeur général. Lorsqu'un directeur général est administrateur, |la durée de ses fonctions ne peut
excéder celle de son mandat. En accord avec le directeur général, le consei! d'administration déter-
mine I'étendue et la durée des pouvairs délégués aux directeurs généraux détégués auxquels les dis-
positions de l'article 21 paragraphe 2, sont applicables.

Les directeurs généraux délégués disposent, & I'égard des tiers, des memes pouvoirs que le directeur
général.

3 - En cas d'empéchement temporaire du directeur général le conseil d'administration peut déléguer un
administrateur dans ses fonctions, pour une durée fimitée pouvant étre renouvelee.

En cas de déces directeur général, e conseil d'administration peut consentir pareille délegation qui
vaut alors jusqgu'a 'élection du nouveau directeur géneral.

A - Le conseil fixe le montant et les modalités de la rémunération du directeur général, du ou des direc-
teurs généraux délégués et de l'administrateur provisoirement délégué dans ses fonctions de directeur

général.

5 - Le conseil d'administration peut conférer @ un ou plusieurs de ses membres ou a des tiers, action-
naires ou non, tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés ; il fixe la rémunération
de ces missions, sous réserve des dispositions de l'article 27 st ces mandataires sont administrateurs.

ARTICLE 25 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur tous ban-
quiers, débiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de
commerce sont signés, soit par ['une des personnes investies de |a direction générale en vertu des dispo-
sitions de I'article 24, soit encore par tous fondés de pouvoirs habilités a cet effet. Les actes décides par
le conseil peuvent étre également signes par un mandataire spécial du conseil.

ARTICLE 26 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs en rémuneration de leur activité, a titre de jetons
de présence, une somme fixe annuelle que cette assemblée détermine sans étre liée par des decisions
antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux charges d'exploitation et demeure maintenu jusqu'a deci-

sion contraire.

| e conseil d'administration répartit librement entre ses membres, la somme globale allouée aux adminis-
trateurs sous forme de jetons de présence.

| autorise le remboursement des frais de voyage et de déplacement et des dépenses engagees par les
administrateurs dans l'intérét de la societe.

Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut éire versee aux administrateurs autres que ceux
investis de la direction générale, hors les cas visés au paragraphe 5 de 'article 17 et au paragraphe 5 de

I'article 24.
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ARTICLE 27 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN DIRECTEUR

GENERAL

1 -

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la
société et son directeur général, 'un de ses directeurs généraux délégués, l'un de ses
administrateurs, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 %
ou §'il s’agit d’'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du code de
commerce, doit &tre soumise a l'autorisation préalable du conseil d’administration.

It en est de méme des conventions auxquelies une des personnes visées ci-dessous est indirecte-
ment intéressée.

Sont également soumises a autorisation préalable, les conventions intervenant entre la socicte et une
entreprise, si le directeur général, si 'un des administrateurs ou directeurs généraux délegues est pro-
priétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du directoire ou du con-
seil de surveillance de I'entreprise ou de fagon genérale geérant de cetle entreprise..

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des operations
courantes et conclues a des conditions normales. Cependant ces conventions doivent eétre
communiquées par lintéressé au president du conseil d'administration. La liste et I'objet desdites
conventions sont communiqués par le président aux membres du conseil d’administration et aux
commissaires aux compies.

L 'administrateur ou le directeur général intéresse est tenu d'informer le conseil, dés qu'il a connais-
sance d'une convention visée au paragraphe précedent. il ne peut prendre part au vote sur l'autorisa-

tion sollicitée.

Le président du consell d'administration donne avis aux commissaires aux comptes, dans le délai d'un
mois & compter de leur conclusion, de toutes les conventions autorisees.

Lorsque I'exécution de conventions conclues et autorisées au cours d'exercices antérieurs a ete pour-
suivie au cours du dernier exercice, les commissaires aux comptes sont informés de cette situation

dans le délai d'un mois a compter de la cléture de I'exercice.
| es conventions autorisées sont soumises par le président a I'approbation de 'assemblée génerale.

Les commissaires aux comptes présentent a 'assemblee générale ordinaire, sur les conventions con-
clues pendant 'exercice et soumises a approbation et celles précédemment autorisées et dont I'exé-
cution s'est poursuivie au cours de l'exercice, un rapport spécial établi et dépose au siege social con-
formément aux dispositions réglementaires en vigueur.

| 'assemblée statue sur ce rapport. L'intéressé ne peut pas prendre part au vote. Ses actions ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de 1a majorite.

Les conventions, gu'elles soient approuvées ou désapprouvées par |'assemblée, produisent leurs ef-
fets a I'égard des tiers, sauf si elles sont annulées dans le cas de fraude.

Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la societe des conventions désap-
prouvées peuvent étre mises a la charge de 'administrateur ou du directeur intéresse et, éventuelle-
ment, des autres membres du conseil d'administration.

| es conventions non autorisées préalablement peuvent, sans préjudice de la responsabilité de l'admi-
nistrateur ou du directeur général intéresse, étre annulées si elles ont eu des conséquences dom-

mageables pour la sociéte.

La nullité peut &tre couverte par un vote de l'assemblée générale intervenant sur rapport spéciai des
commissaires aux comptes exposant les circonstances en raison desquelles la procédure d'autorisa-
tion n'a pas été suivie. L'assemblée statue sur ce rapport dans les conditions prévues au paragraphe

4 ci-dessus.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales, au
directeur général et aux directeurs géeneraux délégués ainsi qu'aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs de contracter, sous guelque forme que ce soit, des emprunts au-
orés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte-courant cu autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers,

| 2 méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visees au
présent paragraphe ainsi qu'a toute personne interposée.
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ARTICLE 28 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS

Sans préjudice de la responsabilité particuliere pouvant decouler de l'admission au réglement judiciaire

ou

de la liquidation des biens de la société, les administrateurs sont responsables, individuellement ou

solidairement selon les cas, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions |é-
gislatives ou réglementaires applicables aux sociétés anonymes, soit des violations des statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs administrateurs ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la répartition du dommage.

TITRE [V

CONTROLE DES COMPTES

ARTICLE 29 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1 -

? -

Le contréle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants NOMMES
par I'assemblée générale ordinaire dans les conditions prevues par la loi.

L es commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Leurs fonctions expirent apres la re-
union de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice. Le commis-
saire aux comptes nommeé par l'assemblée en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
jusqu'a 'expiration du mandat de son predecesseur.

Les commissaires sont toujours rééligibles ; en cas de faute ou d'empéchement, les commissaires
aux comptes peuvent a la demande du conseil d "administration, d'un ou plusieurs actionnaires repreé-
sentant au moins un dixieme du capital ou de l'assemblée générale, étre relevés de leurs fonctions,
avant I'expiration normale de celles-ci, par décision de justice.

Si fassemblée omet d'élire un commissaire, tout actionnaire peut demander au Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé d'en désigner un, le Président du Conseil d'Administration dument
appelé. Le mandat ainsi conféré prend fin lorsqu'il a ete pourvu par 'assemblée générale a la nomina-
tion du ou des commissaires.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins le dixieme du capital social, peuvent demander
au président du Tribunal de Commerce statuant en refere de récuser un ou plusieurs commissaires
aux comptes nommés par 'assemblée géneérale et d'en designer un ou plusieurs autres gui exerceront
leurs fonctions en leurs lieu et place. La demande motivée doit étre présentée dans le délai de trente
jours a compter de la désignation constatee. S'il y est fait droit, les commissaires aux comptes ainsi
désignés ne pourront étre révoqués avant I'expiration normale de leurs fonctions, que par décision de

justice.

ARTICLE 30 - FONCTIONS ET RESPONSABILITES DES COMMISSAIRES

1 -

2 -

En dehors des missions spéciales que leur confére la loi et qui sont prévues aux présents statuts, les
commissaires aux comptes certifient la régularité et la sincérite de l'inventaire, du compte de résultat,

du bilan et de l'annexe.

A cet effet, ils ont pour mission permanente, a |'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de veri-
fiar les livres et les valeurs de la société et de contréler la régularité et la sincérité des informations
données dans le rapport du conseil d'administration et dans les documents adressés aux actionnaires,
sur la situation financiére et les comptes de la sociéte.

lIs s'assurent que I'égalité a été respectée entre les actionnaires.

Les commissaires sont convoqués par lettre recommandée avec demande d'avis de reception et en
méme temps que les intéressés, a la réunion du conseil d'administration qui arréte les comptes de
l'exercice écoulé, ainsi qu'a toutes assemblées d'actionnaires.

lls peuvent en outre étre convoqués de la meme maniére a toute autre réunion du conseil.

lls portent & la connaissance du conseil d'administration les résultats de leurs investigations et leurs
observations s'il y a lieu.
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Ils présentent 3 l'assemblée générale annuelle un rapport genéral motivé sur I'exécution du mandat
défini au paragraphe 1er ci-dessus et le rapport spécial visé a I'article 27 paragraphe 3.

s signalent éventuellement a la plus prochaine assemblée générale les irrégularités et inexactitudes
relevées au cours de l'accomplissement de leur mission.

Les commissaires établissent toujours un rapport commun. En cas de désaccord entre eux le rapport
indique les différentes opinions exprimées.

ARTICLE 31 - REMUNERATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, a des honoraires dont le montant est fixé conformé-
ment & [a réglementation en vigueur.

ARTICLE 32 - EXPERT ENQUETEUR

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital social peuvent demander au
président du Tribunal de Commerce statuant en réferé, le président du conseil d'administration diment
appelé, la désignation d'un expert chargé de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de ges-
tion.

TITREV

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 33 - FORME ET OBJET DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées d'actionnaires sont qualifiees d'ordinaires, d'extraordinaires, a caractere constitutif ou
d'assemblées speciales.

Les assemblées extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser toutes augmentations ou ré-
ductions du capital social et plus généralement a délibérer sur toutes modifications des statuts.

Les assemblées extraordinaires a caractére constitutif sont celles appelées a vérifier des apports en na-
ture ou des avantages particuliers.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur
une modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres assemblées sont des assemblées ordinaires.

| - DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES

ARTICLE 34 - AUTEUR DE LA CONVOCATION - LIEU DE REUNION

1 - Les assemblées d'actionnaires sont convoqueées par le conseil d'administration.
A défaut, elles peuvent étre également convoquees :

- par les commissaires aux comptes, dans les conditions fixees par les dispositions réglemen-
taires ;

- par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande d'actionnaires représentant au moins le cinquieme du capital social ou, s'll s'agit de
la convocation d'une assembiée spéciale, le cinquiéme des actions de la catégorie intéres-
sée, soit de tout intéresseé en cas d'urgence.

- par un mandataire désigné par le President du Tribunal de Commerce statuant en refére a la
demande du comite d’entreprise.

- par les liquidateurs aprés la dissolution de la sociéte.
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Les assemblees d'actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme départe-
ment ou peuvent étre tenlies par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication, dans les
conditions fixéees par ia (ol et le reglement intérieur de la société.

ARTICLE 35 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

1 -

H -

L es assemblées sont convoqueées par un avis inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces
egales dans le département du siege social ou par lettre recommandée ou non adressée aux frais de
a societé a chaque actionnaire.

Les titulaires d'actions nominatives depuis un mois au moins a la date de linsertion de I'avis de convo-
cation, si ce mode est utilise, sont convogués par leftre ordinaire ; ils peuvent demander & recevoir
cette convocation par lettre recommandée, s'its adressent a la société le montant de frais de recom-
mandation.

LLes mémes droits appartiennent a tous les copropriétaires d'actions indivises inscrits a ce titre dans
le délai prevu a l'alinéa précedent.

En cas de démembrement de la propriété de I'action, ils appartiennent au titulaire du droit de vote.

L'avis de convocation indique la dénomination sociale, éventuellement suivie de son sigle, ia forme de
la société, le montant du capital social, 'adresse du siége social, le numéro d'immatriculation auy re-
gistre du commerce et des sociétés, et la possibilité de voter par correspondance ou par procuration,
les jour, heure et lieu de ['assemblee, ainsi que sa nature et son ordre du jour.

Lorsqu'une assemblee n'a pu délibérer régulierement, faute du quorum requis, la deuxiéme assem-
blee est convoquéee dans les mémes formes que la premiére et l'avis de convocation rappelle la date
de celle-ci.

Il en est de méme pour la convocation d'une assemblée prorogée conformément a la loi.

Le délai entre la date de l'insertion contenant I'avis de convocation ou de I'envoi des lettres recom-
mandees et [a date de I'assemblee est de quinze jours sur premiére convocation et de six jours sur
convocation suivante.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annuiée. Toutefois 'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou représentés.

ARTICLE 36 - ORDRE DU JOUR

1 -

? -

3 -

L'ordre du jour des assemblees est arrété par 'auteur de la convocation ou par I'ordonnance judiciaire
deésignant ie mandataire chargé de convoquer |'assemblée dans les conditions fixées a larticle 34,

paragraphe 1ler.

Un ou plusieurs actionnaires representant au moins cing pour cent du capital ont la faculté de requérir
par leftre recommandée avec demande d'avis de réception linscription de projets de résolutions a
‘ordre du jour de 'assemblee. La guotité du capital que ces actionnaires représentent est réduite dans
es conditions fixées par les reglements en vigueur, si le capital de la société est supérieur a cing mil-
ions de francs.

A cet effet ce ou ces actionnaires demandent a la société de les aviser, par lettre recommandée, de 1a
date prévue pour la réunion des assemblées ou de certaines d'entre elles, trente-cing jours au moins

avant cette date.

La societé est tenue d'envoyer cet avis si elle a recu le montant des frais d'envoi. La demande d'in-
scription de projets de résolution a l'ordre du jour doit étre envoyée vingt-cing jours au moins avant la
date de l'assemblée réunie sur premiére convocation. Elle est accompagnée du texte des projets de
resolutions qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.

Le président du conseil d'administrateur accuse réception des projets de résolutions par lettre recom-
mandée, dans les cing jours de cette réception ; ces projets sont inscrits 4 I'ordre du jour et soumis au

vote de |'assemblée.

L'assemblee ne peut deliberer sur une question qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifie sur deuxieme convocation. Elle peut, toutefois, en toutes circonstances révoquer un ou
plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.
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ARTICLE 37 - ADMISSION AUX ASSEMBELEES

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées géneérales ou de s'y faire représenter, quelque
soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et immatricu-
lés a son nom depuis cing jours au moins avant la date de la reunion. H est alors admis sur simple justifi-

cation de son identité.

Le conseil d'administration peut réduire le délai prévu ci-dessus, relativement a l'immatriculation des
titres, par voie de mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires.

En cas de démembrement de la propriété de l'action seul le titulaire du droit de vote peut participer ou se
faire représenter a I'assemblee.

Deux membres du comité d’entreprise, désignés par le comité et appartenant Pun a la catégorie des
cadres techniciens et agents de maitrise, V'autre a la catégorie des employés et ouvriers, ou, le cas
échéant, les personnes mentionnées aux troisieme et quatriéme alineas de larticle L.432-6 du code du
travail, peuvent assister aux assemblées générales et doivent étre entendus lors de toutes les

délibérations requérant I'unanimité des associés.

ARTICLE 38 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES

1 - Tout actionnaire peut se faire repréesenter par un autre actionnaire ou par son conjoint.

Il peut recevoir des pouvoirs sans autres limites que celles resultant des dispositions légales relatives
au nombre maximal des voix dans les assemblées a caractére constitutif.

2 - Le mandat qui indigue les nom, prénom usuel et domicile du signataire est donné pour une seule as-
semblée, il peut I'étre pour deux assemblées ; I'une ordinaire, l'autre extraordinaire, si elles sont te-
nues le méme jour ou dans un délai de quinze jours. Il vaut pour ies assemblées successives convo-

quées avec le méme ordre du jour.

|.a société est tenue de joindre a toute formule de procuration qu'elle adresse aux actionnaires, soit di-
rectement soit par le mandataire qu'elle a désigné a cet effet, les renseignements suivants : 'ordre du
jour de l'assemblée ; le texte des projets de résolutions presentes par le conseil d'administration et
éventuellement par des actionnaires ; un exposé sommaire de |a situation de la société pendant
'exercice écoulé, accompagné d'un tableau présenté dans la forme prévue par les réglements et fai-
sant apparaitre les résultats de la société au cours de chacun des cing derniers exercices ou de cha-
cun des exercices clos depuis {'absorption par elle d'une autre société si leur nombre est inférieur a
cing, et une formule de demande des documents et renseignements visés a l'article 49, paragraphe b;
linformation qu'il peut obtenir, par une demande unique, l'envoi de ces documents et renseignements
a l'occasion de chacune des assemblées d'actionnaires ultérieures.

La formule de procuration doit informer Factionnaire que s'if ['utilise sans désignation de son manda-
taire il sera émis, en son nom, un vote favorable a I'adoption des projets de résolutions présentés ou
agréés par le conseil d'administration.

Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire le choix de son mandataire qui n'a pas facuité de
se substituer une autre personne.

3 - A compter de la convocation de 'assemblée et jusqu'au cinquieme jour inclusivement avant la reuni-
on, tout actionnaire remplissant les conditions visées a l'article 37 peut demander a [a société de lui
envovyer a l'adresse indiquée une formule de procuration. La sociéte est tenue de proceder a cet envoi

avant la réunion et a ses frais.

ARTICLE 39 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU

L.'assemblée est présidée par le président du conseil d'administration ou en son absence par un vice-pré-
sident ou par I'administration provisoirement délégué dans les fonctions de président. A defaut elle élit

elle-méme son président.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par les ligui-
dateurs, I'assemblée est présidée par celui ou par 'un de ceux qui l'ont convoquee.

l es deux membres de l'assemblée présents et acceptants qui disposent du plus grand nombre de voix
remplissent les fonctions de scrutateurs.

L.e bureau ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris en dehors des membres de
I'assemblée.



£S5

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires presents ou leurs représentants et cerifiée
exacte par les membres du bureau. Elie est déposée au siége social et doit &tre communiquée a tout ac-

tionnaire le requérant.

Cette feuille de présence doit indiquer les nom, prénom usuel et domicile de chague actionnaire présent
ou représenté et de chague mandataire et le nombre d'actions dont i est titulaire ou qu'il représente, ainsi
que le nombre de voix attachées a ces actions.

Toutefois, le bureau n'est pas tenu d'y inscrire les mentions concernant les acfionnaires représentés, s'il
indique sur |a feuille de présence le nombre des pouvoirs en les annexant.

Le bureau assure le fonctionnement de 'assemblée, mais ses décisions peuvent, a la demande de tout
membre de I'assemblée, étre soumises au vote sauverain de 'assemblée elle-méme.

ARTICLE 40 - VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnelle a la quotité du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les votes s'expriment soit & main levée soit par appel nominal. Il ne peut étre procédé a un scrutin secret
dont 'assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de membres représentant, par eux-mémes
ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de |la résolution en cause.

ARTICLE 41 - EFFETS DES DELIBERATIONS

1 - L'assemblée générale régulierement constituée représente I'universalité des actionnaires. Ses délibé-
rations prises conformément a la [oi et aux statuts obligent tous les actionnaires, méme les absents,
dissidents ou incapables.

2 - Toutefois, dans le cas ou des décisions de |'assembiée générale portent atteinte aux droits d'une caté-
gorie d'actions, ces décisions ne deviennent definitives qu'aprés leur ratification par une assemblée
spéciale des actionnaires dont les droits sont modifiés.

ARTICLE 42 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par fes membres du
bureau et établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles dans les conditions prévues par les
réglemenis en vigueur.

Un procés-verbal de carence est, si 'assemblée n'a pu déliberer valablement, dressé dans les mémes
conditions.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le president du conseil d'ad-
ministration, par I'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de president ou un administra-
teur exergant les fonctions de directeur général. lls peuvent étre egalement certifiés par le secrétaire de

'assemblee.

Aprés la dissolution de la société et pendant sa liguidation, ces copies ou extraits sont valablement certi-
fiés par un seul liquidateur.

Il - REGLES PROPRES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ANNUELLES OU CONVOQUEES EXCEPTIONNELLEMENT

ARTICLE 43 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

1 - L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excedant les pouvoirs du conseil d'adminis-
tration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

Elle délibére sur toute proposition figurant a son ordre du jour et qui ne releve pas de la compétence
d'une assemblée extraordinaire, et elle détermine souverainement la conduite des affaires de |a socié-

té.
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2 - L'assemblée générale ordinaire est réunie au meins une fois par an, dans les six mois de la cloture de
I'exercice, pour statuer suf toutes ies questions relatives aux comptes de l'exercice ; ce délai peut étre
prolongé a la demande du conseil d'administration par ordonnance du président du tribunal de com-
merce statuant sur requéte,

Elle peut étre reunie exceptionnellement pour examen de toute question de sa compétence.

ARTICLE 44 - QUORUM ET MAJORITE

'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les action-
naires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deu-
xiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a [a majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Il - REGLES PROPRES AUX ASSEMBLEES AUTRES QUE

LES ASSEMBLEES ORDINAIRES

ARTICLE 45 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

1 - l'assemblée générale extraordinaire sous réserve des dispositions de 'article 57 est seule habilitée a
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sauf a l'occasion d'un regroupe-
ment d'actions régulierement effectué, ou pour la négociation de "rompus" en cas d'augmentation ou
de réduction de capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de ia societe, sauf si le pays d'accuell a conclu avec la
France une convention spéciale permettant d'acquerir sa nationalité et de transférer le siege social sur
son territoire, et conservant a |la société sa personnalité juridigque.

2 - Par dérogation a |la compétence exclusive de l'assemblée extraordinaire pour toutes modifications des
statuts, les modifications aux clauses relatives au montant du capital social et au nombre des actions
qui le représentent, dans ta mesure ou ces modifications correspondent matéricllement au résultat
d'une augmentation, d'une réduction ou d'un amortissement du capital, peuvent étre apportées par le
conseil d'administration.

ARTICLE 46 - QUORUM ET MAJORITE

Sous réserve des dérogations préevues pour certaines augmentations du capital et a l'article 57 pour les
transformations, I'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires pré-
sents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur deuxieme convoca-
tion, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux motis au plus a celle a laquelle elle avait été convo-

quée,

Sous ces mémes réserves, elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les action-
naires présents ou représenteés,

ARTICLE 47 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE A CARACTERE CONSTITUTIF

Dans les assemblées générales extraordinaires a caractére constitutif, les quorum et majorité prevus a
I'article 46 ci-dessus ne sont calculées gu'aprés deduction des actions appartenant a 'apporteur en nature
ou au bénéficiaire de I'avantage particulier qui n'ont voix délibérative ni pour eux-mémes, ni comme man-
dataires.

ARTICLE 48 - ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou représentés pos-
sédent au moins sur premiére convocation ia moitie et sur deuxieme convocation le quart des actions
ayant le droit de vote et dont il est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier quorum, la deu-
xieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mots au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquée.
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Ces assemblees statuant a la majorité des deux tiers des voix dont disposent ies actionnaires présents ou
représentés. oo

TITRE Vi

DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES ET DES TIERS

ARTICLE 49 - DROIT DE COMMUNICATION TEMPORAIRE

1 - Communication au siége social

a - Tout actionnaire a le droit, & compter de la convocation de I'assemblée générale ordinaire an-
nuelle et au moins pendant le délai de quinze jours qui précéde la réunion, de prendre au
siege social ou au lieu de la direction administrative, connaissance des documents et rensei-

gnements suvants :

- inventaire, compte de résultat, bilan et annexe, tableau établi en [a forme réglemen-
taire des résuitats de la société au cours de chacun des cing derniers exercices,
nom, prenom des administrateurs et directeurs généraux, avec indication des autres
sociétés dans lesquelles ils exercent des fonctions de gestion de direction, d'admi-
nistration ou de surveillance.

- rapports du conseil d'administration et des commissaires aux comptes, qui seront
soumis a I'assemblée.

- ftexte et expose des motifs des résolutions proposées par le conseil et, le cas
echéant, par des actionnaires, ainsi que renseignements concernant les candidats
au consell d'administration et comportant leurs références et leurs activités profes-
sionnelles au cours de cing derniéres années, notamment les fonctions qu'ils exer-
cent ou ont exercees dans d'autres societés, les emplois ou fonctions occupés dans
la societe et le nombre d'actions de la société dont ils sont titulaires ou porteurs.

- montant global, certifié exact par les commissaires aux comptes, des rémunérations
versees aux personnes les mieux rémunérées, le nombre de ces personnes étant de
dix ou de cing selon que l'effectif du personnel excéde ou non deux cents salariés.

- montant global certifié par le commissaire aux comptes des sommes ouvrant droit
aux deductions fiscales visées a l'article 238 bis AA du C.G.1., ainsi que la liste des
actions de parrainage et de mécénat réalisées.

Le droit de prendre connaissance des rapports des commissaires aux comptes ne s'exerce
que pendant les quinze jours qui précedent ['assemblée.

b - L'actionnaire a pareillement le droit, a compter de la convocation de l'assemblée générale ex-
traordinaire ou de Fassemblée spéciale et pendant le méme délai et aux mémes lieux, de
prendre connaissance du texte des résolutions présentées, du rapport du conseil d'adminis-
tration ainsi que, le cas échéant, du rapport des commissaires aux comptes et du projet de

fusion ou de scission.

¢ - Pendant le délai de quinze jours qui précede la réunion de toute assemblée générale, I'action-
naire a également le droit de prendre, aux mémes lieux, connaissance ou copie de la liste
des actionnaires qui est arrétée a cet effet par la sociéte le seizieme jour qui précéde la réu-
nion de I'assembiée,

Cette liste contient les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaires inscrit & cette
date sur les registres sociaux et mentionner le nombre de ses actions.

2 - Envoi de documents et renseignements

A compier de la convocation de toute assemblée et jusqu’au cinquieme jour inclusivement avant la réuni-
on, tout actionnaire remplissant les conditions visées a l'article 37 peut demander a la société de lui en-

voyer a l'adresse indiquée les documents visés ci-dessus au paragraphe a.1 et correspondant a la nature
et a I'objet de ['assemblée, a I'exclusion de l'inventaire et des renseignements visés a l'alinéa 5.

Il peut, par une demande unique, obtenir de la société 'envoi des documents et renseignements visés ci-
dessus a I'occasion de chacune des assemblees d'actionnaires ulterieures.
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ARTICLE 50 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout actionnaire a le droit, a toute époque d'obtenir communication des documents sociaux visés a I'ar-
ticle 49, paragraphe a. 1, et concernant les trois derniers exercices, ainsi que les procés-verbaux des as-
semblées tenues au cours des trois derniers exercices ef leurs feuilles de présence.

ARTICLE 51 - EXERCIGE DU DROIT DE COMMUNICATION

1 - Sauf en ce qui concerne llinventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

2 - Le droit de communication des documents visés aux articles 49, paragraphe a, et 50 appartient a cha-
que propriétaire d'actions indivises, au nu-propriétaire et a I'usufruitier d'actions.

3 - Si la société refuse en totalité ou en partie la communication des documents, le Président du Tribunal
de Commerce, statuant en référé, pourra ordonner a la société, sous astreinte, de communiquer les
documents aux actionnaires dans les conditions visées aux article 49 paragraphe a, et 50.

4 - Tout actionnaire peut dans l'exercice de son droit de communication se faire assister d'un expert in-
scrit sur l'une des listes établies par les cours et tribunaux.

5 - Le droit de communication permanent peut étre exercé par un mandataire. Le droit de communication
temporaire peut I'étre egalement par le mandataire nommément désigné par Factionnaire pour le re-
présentant a 'assemblée.

ARTICLE 52 - DROIT DE COMMUNICATION DES TIERS

Toute personne a le droit, a toute epoque, au siege social, d'obtenir a ses frais la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document la liste des administrateurs ainsi que des commissaires aux
comptes en exercice.

TITRE VI

INVENTAIRE, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 53 - COMPTES SOCIAUX

L'inventaire de la situation active et passive de [a sociéte, le compte de résultat, le bilan et I'annexe sont
arrétés chaque annee par le consell d'administration, a la cléture de I'exercice.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les délais légaux. | sont
présentés 3 l'assemblée générale ordinaire annuelle par le conseil d'administration, qui établit un rapport
ecrit sur la situation de |a societe et Factivite de celle-ci pendant 'exercice écoule, rapport auquel est joint
un tableau faisant apparaitre les résultats de la société au cours des cing derniers exercices ou de cha-
cun des exercices clos depuis I'absorption par celle-ci d'une autre sociéte, s'ils sont inférieurs a cing.

Ce rapport est tenu a la disposition des commissaires aux comptes dans les délais légaux.

l.e compte de résultat, le bilan et I'annexe doivent étre établis chague année selon les mémes formes et
les mémes méthodes d'évaluation que les années precédentes.

Toutefois, en cas de proposition de maodification, I'assemblée générale, au vu des comptes établis selon
les formes et méthodes tant anciennes que nouvelles et sur rapport du conseil d'administration et des
commissaires aux comptes, se prononce sur les modifications proposées.

Si d’'autres méthodes que celles prevues par les digpositions en vigueur ont eté utilisées pour I'évaluation
des biens de la société dans l'inventaire et le bilan, il en est fait mention dans le rapport du conseil d'ad-

ministration.

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénétices, il est procédé aux amortissements et provisions
nécessaires pour que fe bilan soit sincere.

Le montant des engagements cautionnes, avalises ou garantis par la societé est mentionne a |la suite du
bilan.
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ARTIGLE 54 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1 - Les produits nets de 'exercice constatés par linventaire annuel, aprés déduction des frais généraux et
des autres charges sociales, de tous amortissements de l'actif et de toutes provisions pour risques
commerciaux ou industriels, constituent les bénéfices nets ou les pertes de I'exercice.

2 - Sur ces benefices nets diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, it est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de reserve légale.

Ce prelevement cesse d'etre obligatoire lorsque fe fonds de réserve a atteint une somme égale au di-
xieme du capital social. ll reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est des-
cendue au-dessous de ce dixiéme.

3 - Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes a porter en reserve en application de la loi ou des statuts et augmenté des reports bé-

néficiaires.

4 - Sur le benéfice distribuable, 'assemblée ordinaire, sur 1a proposition du conseil d'administration, a le
droit de prélever toutes sommes qu'elle juge convenable de fixer pour étre reportées a nouveau sur
'exercice suivant ou affectees a un ou plusieurs fonds de réserve extraordinaires, généraux ou spé-
ciaux. Ces fonds de reserve peuvent recevoir toutes affectations décidées par l'assemblée sur propo-
sition du conseil d'administration.

Le soide, s'it en existe, est réparti entre fes actionnaires.

5 - L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elie a I3
disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les pré-
levements sont effectues.

6 - Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque I'ac-
tif net est ou deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au montant du capital augmenté des réserves

que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE 55 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par I'assemblée générale,
ou a defaut, par ie conseil d'administration qui a en outre qualité pour décider de répartir un acompte 2
valoir sur le dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois & compter de |a
cldture de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant

sur reguéte a la demande du conseil d'administration.

Les dividendes régulierement percus ne peuvent étre 'objet de répétition. Ceux non touchés dans les
cing ans de la date de mise en paiement sont prescrits au profit de I'Etat.

TITRE VIl

FILIALES ET PARTICIPATIONS

ARTICLE 56 - RENSEIGNEMENTS SUR LES FILIALES ET PARTICIPATIONS - INTERDICTION DES
PARTICIPATIONS CROISEES

1 - Toute participation de plus de dix pour cent de |a société dans le capital d'une autre société et toute
participation superieure a cinquante pour cent de la société dans le capital d'une autre société consi-
déree alors comme sa filiale donnent lieu a application des prescriptions légales et réglementaires vi-
sant respectivement chacune de ces situations, pour l'information des actionnaires et la présentation

des comptes.

2 - La sociéte ne peut posseder d'actions d'une autre société si celle-ci détient une fraction de son capital
superieure a dix pour cent.

Si elle possede une participation supérieure a dix pour cent dans le capital d'une société autre qu'une
sociéte par actions, celle-ci ne peut détenir d'actions émises par la société.
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TITRE IX

1 r "

TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

FUSION - SCISSION

ARTICLE 57 - TRANSFORMATION

1 —-En cas de transformation de la société en une des formes de sociéte par actions d'une société d’'une
autre forme , un ou plusieurs commissaires a la transformation, chargés d’apprécier sous leur
responsabilité la valeur des biens composant 'actif social et les avantages particuliers, sont designés.

2 - La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de |la société at-
testant que I'actif est au moins égal au capital social.

Elle est soumise, le cas échéant, a I'approbation des assemblees d'obligataires.

3 - La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés, sans que soient
exigées les conditions prévues aux paragraphes 1 et 2, alinéa 1er ci-dessus.

4 - La transformation en societé en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues par la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés qui acceptent d'étre asso-

ciés commandités.

5 - La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des societés de cette forme.

ARTICLE 58 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la societé, le conseil d'admimistration doit provoquer une réu-
nion de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de decider si la societé doit étre

prorogee.

ARTICLE 59 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

1 - Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, ['actif net de la sociéte devient infe-
rieur a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les guatre mois qui suivent
lapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer l'assemblee genérale ex-
traordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La décision de ['as-

semblée est publiée.

A défaut de réunion de I'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pu valable-
ment délibérer sur derniére convocation, tout intéressé peut demander au Tribunal de Commerce la
dissolution de la société. Cependant, le Tribunal peut accorder & la société un délai maximal de six
mois pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,

cette régularisation a eu lieu.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue au plus tard a la cldture du deuxieme exer-
cice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispo-
sitions de l'article 10, de réduire son capital d'un montant au moins egal a celui des pertes qui n'ont pu
étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, V'actif net n'a pas été reconstitué a concurrence d'une
valeur au moins égale a la moitié du capital social.

2 - La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de pertes, d'une décision de 'assem-
biée extraordinaire des actionnaires.

3 - Elle doit &tre publiée au Regisire du Commerce et des Sociétés dans tous les cas.

ARTICLE 60 - NOMBRE D'ACTIONNAIRES INFERIEUR A SEPT

Le Tribunal de Commerce peut, a la demande de tout intéressé, prononcer la dissolution de la société si
le nombre des actionnaires est réduit 3 moins de sept depuis plus d'une année.

Il peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; il ne peut pronon-
cer la dissolution si, le jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.
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La reunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la socié-
te. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas eté régularisée dans le délai d'un
an. Le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour regulariser la situation ; il ne
peut prononcer la dissolution si, au jour o0 il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 61 - LIQUIDATION

1 - Quverture de ja liquidation

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la société
est aussitot en liquidation et sa dénomination sociale est dés lors suivie de la mention "société en liquida-
tion".

Cette mention, ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
destinés aux tiers.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a cidture de celle-ci.

2 - Designation des liquidateurs

La dissolution met fin aux mandats des administrateurs. sauf a 'egard des tiers I'accomplissement des
formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux compies.

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les fonctions et fixent la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination.
L.eur mandat est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de Ia liquidation.

3 - Pouvoirs du ou des liquidateurs

Le conseil d'administration doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives en
vue de leur approbation par une assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout lactif social est realise et le passif acquitté par le ou les liguidateurs qui ont & cet effet les pouvoirs
les plus etendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou separément.

Toutefois, sauf consentement unanime des actionnaires, |a cession de tout ou partie de |'actif de Ia socié-
té en liquidation a une personne ayant eu dans la société ia qualité d'administrateur ou de commissaire
aux comptes ne peut avoir lieu qu'avec 'autorisation du Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs et
commissaires aux comptes diiment entendus ; en outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de
leurs employés, conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de I'actif de la société ou I'apport de I'actif a une autre soctete, notamment par voie de
fusion, ne peuvent étre autorisés qu'aux conditions de quorum et de majorité des assembiées générales
extraordinaires.

4 - Obligations du ou des liquidateurs

Pendant toute Ia durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque année en
assemblee ordinaire dans les délais, formes et conditions prévus par les articles 35 et 44.

lls réunissent en outre les actionnaires en assemblées ordinaires ou extraordinaires chaque fois qu'ils le
jugent utile ou nécessaire.

5 - Droit de communication des actionnaires

Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les
mémes conditions qu'antérieurement.

6 - Cloture de la liquidation - partage

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire, statuent sur le compte défi-
nitif de fa liquidation, fe quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

lls constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.
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Si les liquidateurs et commissaires négligent de convoquer ['assemblée, le president du Tribunal de Com-
merce, statuant par ordonnarce aje référé, peut, 4 la demande de tout actionnaire, désigner un manda-

taire pour procéder a cette convocation.

Si l'assemblée de cldture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est
statue par decision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de tout intéressa.

L'avis de cldture de la liquidation est publié conformément aux dispositions en vigueur.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé egalement enftre toutes les actions.

ARTICLE 62 - FUSION ET SCISSION

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter l'apport effectué a la société par une
ou plusieurs autres societés, a titre de fusion ou de scission. Elle peut pareillement et méme au cours de
la liquidation de la société, décider de son absorption par fusion, scission ou fusion-scission.

TITRE X

CONTESTATIONS

ARTICLE 63 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les actionnaires et
la societe, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement a linter-
prétation ou a I'execution des clauses statutaires, sont jugées conformément a ia loi et soumises 3 |g juri-

diction du lieu de siége social.

A cet effet, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le ressort du siege social, et toutes assi-
gnations ou significations sont valablement faites au domicile élu ou, a défaut d'élection de domicile, au
parquet de Monsieur le Procureur de fa République prés le Tribunal de Grande Instance du siege social.
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