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Crédit &»Mutuel

CCM SAINT QUENTIN EN YVELINES
28 AVENUE DU CENTRE 78180 MONTIGNY LE BRETONNEUX
< 0130 13 05 76 FAX 01 30 57 02 14 [ 08388@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Créatlon de Soclété par Actlons Slmplifiée Unlpersonnelle

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CCM SAINT QUENTIN EN YVELINES 28 AVENUE DU CENTRE 78180 MONTIGNY LE BRETONNEUX

déclare et atteste avoir regu en dépét la somme de 1 500 €.

M GONCALVES SEMEDO DJIMY, représentant de la société 2 G SERVICES S.A.S.U., Société par Actions
Simplifiée Unipersonnelle actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 76 RUE DE LA
POMPE 75116 PARIS, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie
du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation,

ainsi qu'il a été versé par l'actionnaire unigque :

M GONCALVES SEMEDO DJIMY
Nombre d'actions : 100
Somme versée : 1 500 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 06368 00021391101 47

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du

dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :
- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,
sait entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente atiestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 15 avril 2021

Mehdi RABAH
Chargé de clientéle Particuliers
01.30.13.05.76

Le déposant
("lu et approuvé” + signature)

U e
U 7UG ULG 53

JET141

CAISSE DE CREDIT MUTUEL SAINT QUENTIN EN YVELINES, Socidié coopérative de crédit 4 capital vanable et & responsabilité stawtairement brautée
28 AVENUE DU CENTRE 78180 MONTIGNY LE BRETONNEUX - Régia par fog art. L511-1 et s. du CMF - RCS VERSAILLES 785065889
TVA intracommunautaire FR 43 785 065 889 - Interméchaire en opérations ¢ assurance : ORIAS 07003758 CCM atfihée & {a CF de CM www.ortas.r
Madiateur de la consommalion du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin Le Demi Lune www lemediateur-greditmutuel.com
Pour toute demande sur la borne exécution du contrat ou réciamation d'un consommateut : 09 63 36 05 05 (appel non surtaxé)
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2 G SERVICES

Société par actions simplifiées
Au capital de 1 500 €

Siége social : 76, rue de la Pompe
75016 -~ Paris
RCS de Paris

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTEIONS (8.A.S.U))

En cours dimmatriculation

Nom Prénom, Adresse pn
Dénpmination des
souscripteurs

Neombre
d’actions
souscrites

Montant
de 1» souscription

Montant total des
versements effectués

Totai des souscriptenrs
en numéraire

Total des
Versements
effectués

M. GONCALVES
SEMEDO Djimy
Né le 29 Septembre 19904
TARRAFAL SANTIAGO
{(CAP-VERT)

De nationalité CAP-
VERDIENNE
Demeurant 3, Avenue
Arletty ~ 78390 Bois d’Arcy.

100

1500€

1500€

1500€

TOTAL

100

1500€

1500€

1500 €

Certifié exact, sincére ct véritable par M. GONCALVES SEMEDO Djimy, actionnaire unique de la société
GOLDEN SASU en cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés du Tribunal de commerce

de Paris.

Fait i Paris

L 1S/04 /20272

M. GONCALVES SEMEDO

—
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2 G SERVICES
Société par actions simplifiées
Au capital de 1 500 €
Siége social : 76, rue de la Pompe
75416 ~ Paris
RCS de Paris
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Le soussigné

1. M. GONCALVES SEMEDO Djimy ~ Né le 29 Septembre 1990 a TARRAFAL SANTIAGO
(CAP-VERT) - De nationalité CAP-VERDIENNE - Demeurant 3, Avenue Arietty — 78390

Bois d’Arcy.

a etabli ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par Actions Simplifiées Unipersonnelle qu’il a
décidé de constituer.



‘Artlclel Formedelasoci't' A :
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TIThE I - FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE ~ DUREE

£
%

x

La saciété a la forme d'une société par actnons simplifiée régie par Ies dlsposmons légales
applicables aux Sociétés par Actions Slmphf'ees et par les presents statuts. Elle ne peut faire

publiquement appel a I'épargne. v '
En .cas d'actionnaire unique, la socuete 'a la:forme d'une société par actions 5|mpllﬁee

unipersonnelie (« SASU »),
A tout moment, la société pourra devenir plurupersonnelle ou redevenir unipersonnelle sans

que la forme soclale n'en soit modifiée.
Article 2 - Dénomlination sociale

La dénomination sociale est:

2 G SERVICES
SASU

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent
figurer |'indication de la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots :
"Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.5." et de renonciation du capital.

Article 3 — Objet social
La soaete a pour ob]et tant en France qu a | etranger : | . B . “ . - ",

.‘“Nettoyagedef‘ndechantlers,=, S . o D

o La prestatnon de services - et lexercnce ‘de toutes activités commerciales dans le

construire. y inclus les parties vertes, du ravalement de facades ainsl que les
- activités ' - de <consultant national ' et international, de commnssnonnalre et de
* courtage, a|n5| que toutes activités 5|m|la|res, annexes ou connexes i

t

e La vente, Iachat la Iocatlon, la d:stnbutlon, la mise & dlsposmon, sous quelque forme

que ce soit, de matériels et/ou d'infrastructures et/ou dob_]ets et/ou de prodmts
ayant un rapport avec les domalnes sus indiqués ; - ' : AT

s L'organisation, dlrecte ou indirecte, pour le compte de !a société ou de toute personne
morale ou physique, d'événements ayant une relation, directe ou indirecte, avec des
activités de nettoyage et d'entretien de meubles et d'immeubles, y inclus les parties
vertes, et tous les domaines et activités sus indiqués, ainsi qu'avec toutes activités
similaires, annexes ou connexes ;

s Toutes opérations de conseil, dans le domaine du nettoyage et de l'entretien de
meubles et d'immeubles, y inclus les parties vertes, et dans tous les domaines et
activités sus indiqués ainsi que dans tout domaine similaire, annexe ou connexe, pour
le compte de toute personne physique ou morale, publique ou privée ;

+« Tous travaux et prestations de services se rattachant directement ou indirectement au
batiment et travaux publics, notamment, mais non iimitativement, les travaux de
maconnerie, plomberie, électricité, peinture, aménagements, rénovation, revétement

du sol

Et de maniére annexe et générale

« Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a

GSD

domaine du- nettoyage, de I'entretien de meubles et d'immeubles construit ou a ..
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tous objets similalres ou connexes pouvant ‘favariser son extenslon ou.son -
développement ; . - o

» - La particlpation de 1a société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées o
ou.a créer, pouvant se rattacher a I'objet soclal, notamment par vole de création de ' b
sociétés nouvelles, d'apports, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits - ‘

sociaux, fusion, alliance ou association 'en particlpation ou groupement d'intérét -
économlique ou de locatlon gérance. : .

¢ me e oL

Article 4 - Siége social

Le siége soclal est fixé au :

76, rue de Ia Pompe
75016 - Paris

1l peut étre transféré en tout autre lieu du territoire francais sur décision du Président ou du
Comité de Direction sur proposition du Président. :

Article 5 — Durée de la socléte

La société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf années, a compter de sa date
d'immatriculation au Registre du Commerce et des Saociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation. o co ‘ : .

¥

TITRE IT = CAPITAL SOCIAL ~ ACTIONS -

Article 6 ~ Apports ‘ ‘
Ala cqnsfitution,‘ les actionnaires ont p‘rdc‘édé‘aux apports suivants :

a. Appoften‘riuméra.i;e e .
s M. GONCALVES SEMEDO Djimy a apporté 3 la société la somme de’ 1 500 € (MILLE ..
. CINQ CENT EUROS). En contrepartie de cet apport cent (100) actions d'une valeur S
* nominale de 15 €uros (QUINZE EURQS) chacune, sont créées et ont é_téintégralement :
attribuées & M. GONCALVES SEMEDO Djimy. - ‘ ‘ ' Y

Articlé 7 - Capiltal social

Le capital social s'éléve & 1 S00 €uros (MILLE CINQ CENT EUROS), reparti en cent (100)
actions d’une valeur nominale de 15 €uros (QUINZE EUROS) chacune, intégralement
souscrites et libérées par les actionnaires ou l'actionnaire unique.

Cette somme constituant le capital social, a été déposé sur un compte ouvert au nom de la
saciété en formation ainsi qu’il résulte de I'attestation de dépét de fonds établie le 15 avril
2021 par le Crédit Mutuel, agence sise 28, Avenue du Centre - 78180 MONTIGNY LE

BRETONNEUX.
Article 8 — Modifications du capital

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit conformément a la loi, par décision collective
des actionnaires ou de I'actionnaire unique statuant dans les conditions prévues aux présents

statuts.

Les actionnaires ou l'actionnaire unique peut(vent) déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires 3 I'effet de réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation
ou la réduction du capital. S'il existe un Comité de Direction, c'est ce dernier qui bénéficie de

la délégation.

G SD
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Article 9 -~ Forme et libération des éctions o

4

:Les actlons sont obhgato:rement nomlnatlves. L. : B ' . V" .

, Les actlons donnent lieu é une mscnptnon au compte 'de leur propnetalre dans les condntlons
et selon les modalités prévues par les dispositlons légales et réglementaires en vigueur,

Les actions souscrites en numéraire sont obligatolrement Intégralement libérées lors de la

souscription.
Article 10 ~Transmission des actlons

Sauf dérogation légale, les actions sont librement cessibles.
Les actions sur lesquelles les versements échus ont été effectués sont seules admlses au

transfert.
La cession d'une action comprend toujours a I'égard de la société celle des dividendes courus

et non échus au moment ol s'opére la mutation.
Article 11 ~ Indivisibilité

La société ne reconnait, pour chague action, qu'un seul propriétaire ou un seul usufruitier ou
un seul nu-propriétaire, sauf en ce qui concerne le droit de communication.

Article 12 - Obhgatlons des actionnaires

. la possessnon d'une actnon emporte de plein dron: adheslon aux statuts et aux decnsmns de .

L .

' l'assemblée generale.

Les héritiers, ayants droit, syndics ou- créanciers d'un actlonna:re ne peuvent ‘sous quelque 7

prétexte que ce soit, provoquer I'apposition des scellés sur les tutres, registres, papiers, biens

v e

. et valeurs de la société, en demander le partage ou la I|C|tat|on, nls unm:scer aux mventalres '

sociaux et aux decnsnons de I'assemblee génerale. . ,‘-' o

TITRE III ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

H

' Artlcle13 Presudent , , S o : T

13 1. La socxete est geree et admlmstree par un Presiclent personne physuque ou morale, e

" actionnaire ‘ou non. Lorsque le Président est , une personne. morale,  celle-ci doit

obligatoirement désigner un représentant permanent personne physique. -

Le Président est nommé et renouvelé sur décision des actionnaires ou de l'actionnaire unique
pour une durée indéterminée.

Le Président est révocable & tout moment, selon les modalités et formes requises pour sa
nomination. La révocation du Président n'a pas 3 étre motivée et ne peut donner lieu a
quelques indemnités que ce soit.

Est nommé Président de la société :

M. GONCALVES SEMEDO Djimy - Né le 29 Septembre 1990 3 TARRAFAL
SANTIAGO (CAP-VERT) - De nationalité CAP-VERDIENNE - Demeurant 3,

Avenue Arletty - 78390 Bois d’Arcy.

13.2. Le Président représente [a société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social
sous réserve de ceux qui sont expressément attribués par la loi aux assemblées

d'actionnaires.

SbH
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Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qul

3o

i

i

ne relévent pas de l'objet soclal, & molns qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la ;eu!e publication des statuts suffise a constituer cette preuve. M .o

Le Président devra obtenlr 'autorisation préalable du Comlité de Direction conformément &

['Article 15 et l'autorisation préalable des actionnaires ou de l'actionnaire unique avant de .

prendre au nom et pour le compte de la soclété une des décislons importantes telles que
listées a I'Article 15.

Le Président a la faculté de déléguer ses pouvoirs au Directeur Général ou au Directeur
Général Délégué.
13.3. La rémunération du Président est fixée par une décision collective des actionnaires ou

par l'actionnaire unique.
. ‘ { ‘
Le Président a droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de

justificatifs. :
Article 14 -Directeur Général

14.1. Les actionnaires ou l'actionnaire unique peuvent, sur proposition du Président, nommer
et renouveler une ou plusieurs personne(s) morale(s) ou personne(s) physique(s) en qualité

de Directeur Général.

[

) . ' & ! . . ‘ N : ‘ ‘ -‘. v-‘ ’ .- ) - ) i . ’ . N
Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner

1 1
H .

un représentant permanent personne physique. : U

+

i . e e
e eyt 1

Général, avec le titre de Directeur Général Délégué. e

2

- Saciétés. . .. . . ST o :

14.2. La durde des fonctions du Directeur Général et du Directeur Général Délégué est fixée
dans la décision de nomination sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du
Président soit 4 ans.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des actionnaires, et jusqu'a la nomination du nouveau
Président. De méme, lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses
fonctions, le Directeur Général Délégué conserve, sauf décision contraire des actionnaire ou
de I'actionnaire unique, ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau

Directeur Général,

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision collective des actionnaires ou par 'actionnaire unique et sur
proposition du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a
aucune indemnité, Il en est de méme pour le Directeur Général Délégué.

14.3. La rémunération du Directeur Général et du Directeur Général Déléqué est fixée par
décision collective des actionnaires ou par l'actionnaire unique, sauf pour la rémunération gui
résulte de son contrat de travail.

GSD

. Sur proposition'du Président ou Directeur Général, les actionnaires, ou l'actionnalre unique,”
peuvent nommer une’ ou plusieurs personnes physiques Icljnargées d'assister'le Directeur .

I,é_DiFecteur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers, .-
sauf décision spéciale expresse du Président. Si le Directeur Général de la société est investi -
par ‘'les actionnaires, sur proposition du président, du pouvoir de diriger, .de " gérer-ou. '
d'engager A titre habituel la société, il devra tre déclaré au Reglstre'du'.Commerce et des '

ety —
. !

!
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La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général et du Directeur Général
Delegue constitue une convention reglementee soumise a-la procedure prévue a {'article 16

des presents statuts : T e . ..

Artlcle 15 —Comité de Dlrectlon ' L I

v

15.1. 1 peut étre cree un Comité de Dlrectlon compose c!e 33 18 membres, personnes
physiques ou morales, actionnaire ou non, nommés pour une durée de 4 années par décision _

collective des actionnaires ou de l'actionnaire unique.

15.2, Les membres du Comité de Direction peuvent étre révoqués a tout moment et sans
qu'il soit besoin d'un juste motif. La décision de révocation est prise par décision collective des

actionnaires statuant 3 la majorité simple.
La révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En cas de vacance par décés ou par démission, d'un ou plusieurs membres du Comité, le
Comité de Direction peut, entre deux assemblées générales, procéder 3 des cooptations.

La ratification définitive est faite par la plus prochaine des assemblées générales ordinaire.

St la nomination d'un membre faite par le Comité .de Direction n'est pas ratifiée par
'assemblée, les actes accomplis par ce membre et les délibérations prises par le Comité de
Direction pendant la gestion provnsolre n'en sont pas moins valables. '

-Le membre du Comlte nommé en remplacement dun autre ne demeure en fonction que
pendant la duree restant a courir du mandat de son predecesseur._ Co ‘ .
Le malntlen en fonctlon d un membre du Comlte de Direction est subordonne a la condltlon'
", qu'il n'alt pas dépassé I'dge de soixante-dix ans. Il peut, toutefois, étre fait exception & cette
regle pour le tiers au plus du nombre des membres du Comité de Direction en fonction. S'il
“est fait usage de cette faculté le mandat conféré par I'assemblée a un membre du Comlte de . .

- _Direction ayant dépassé cette hmlte d‘age ne peut Ietre pour une duree supeneure ‘a deux .

.ans renouvelab!e une f0|s. T ) N g

B - . .
A . . L - g . Lot .‘ . iR . J

-Si Ie membre du Comité . de Dlrectlon ne peut atre malntenu en fonctlon, le Comlte de."
Direction, dans un délai d'un mo;s, pourvoir a.son remplaCement A defaut le membre du _
Comité de Direction sera réputé demlssmnnalre g’ off'ce. R oo ;

- . ‘

Stle quota du tiers susvisé Venait & étre dépassé = a défaut de la démission volontaire d'un
membre du Comité de Direction dgé de plus de soixante-dix ans - le plus 4gé des membres
du Comité de Direction, 8gé de pius de soixante-dix ans, est réputé démissionnaire d'office.

15.3. La rémunération des membres du Comité de Direction est fixée par décision collective
des actionnaires ou par Factionnaire unique. Cette rémunération est soumise 3 la procédure
de contrdle des conventions réglementées prévue par les présents statuts.

15.4. Le Président de la société est le Président du Comité de Direction.

15.5. Ce Comité se réunit ou délibére aussi souvent que nécessaire, a l'initiative de 1'un ou de
'autre de ses membres ou du Président de la société.

Dans les conditions et sous les réserves prévues par la Loi, les délibérations du comité
peuvent étre prises par voie de visioconférence ou en utilisant tous moyens de
telécommunication ou de télétransmission, ou par consultation écrite des membres.

Ce Comité ne délibére valablement que si la moitié au moins des membres, y compris le
Président, sont présents dans une méme salle et/ou en contact via les moyens
d'audioconférence ou de visioconférence. Pour le calcu!l du quorum, il n'est pas tenu compte
des membres du Comité de Direction représentes.

Gsh
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En cas de parfage des voix, ceIIe du Président est prépondérante.

"+ L'ordre du jour de chaque réunion est fixé d'un commun accord entre ses membres et son
Président. Toute demande d'inscription d'une question-a I'ordre du jour. dudlt comlte par Ie '

Président doit étre recue et falre 1 obJet d'un examen de Ia part du comlté I

¢
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Il est établi un compte rendu de chaque reunnon, quuel est communique a chaque partlcnpant '

pour visa et consigné sur un registre conservé au siége social signé par le president et un
membre du Comité de Direction.

Article 16 — Décislons du Comité de Direction

Le Comité de Direction assiste le Président dans la gestion courante de la société. En
concertation avec le Président, il prend notamment toutes décisions relevant du transfert du
siége social, de l'examen et de I'arrété des comptes annuels et de l'affectation des bénéfices.

Le Comité de Direction est l'organe compétent pour autoriser les décisions Importantes
suivantes concernant la société avant qu'elles ne soient soumises a l'approbation des
actionnaires ou de I'actionnaire unigue conformément a l'article 17 des statuts :

.

'« La modification des statuts de la Société ;

~+ L‘augmentation de capltal émission d' emprunt obligataire ou de tout autre lnstrument
financier donnant accés, directement cu indirectement, immédiatement ou a terme, au

proFt de Iactlonnalre unlque H R SRS

e La nomlnatlon ou revocatlon du Presndent de la Socneté ; T ,

° La cess:on d un drmt quelconque relatlf aun terraln appartenant a Ia Soc

r

i

,laSoc1ete, I g — -

e .La conclusmn d un contrat de Iocatlon ou engagement de Iouer un blen lmmoblller de .

capital social de la Socnete, a l’exceptlon de toute em:ssion de valeurs mobiliéres au -

Ce L'octron dune I[cence, dun drmt dutlllser ou doccuper tout ou partle d'un blen

immoblilerappartenantala Société ; A

e La cession de stock pour un montant cumule supérieur a vingt mI"lOI'lS (20 000. 000)
d'euros par exercice financier ;

« La souscription par la Société de tout nouvel endettement ainsi que toute modification
des termes et conditions de tout concours financier existant ;

e L'octroi ou modification de tout aval, cautionnement, garantie ou toute autre siireté
grevant les actifs de ia Société, en dehors du cours normal des affaires ou en
application d'une clause de réserve de propriété ;

« L‘octroi par la Société de tout prét ou avance autres que ceux consentis a l'actionnaire
unique ou ceux consenties par voie de dépot sur un compte ouvert auprés d'une
banque ou de tout établissement de crédit autrement que dans le cours normai des

affaires ;

« et pius généralement, tout engagement de la Société qui I‘obligerait, a terme de fagon
certaine, a ia date a laquelle cet engagement est pris, a prendre 'une des décisions
visées ci-dessus.,
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Article 17 Conventions entre Ia société et les dlrigeants

3

Le Présndent doit aviser, le Commlssanre aux comptes en cas de plurallte des act:onnalres ou
I'actionnaire unique en cas de société par actions s:mphf‘ée umpersonnelle des conventions
. Intervenues directement ou par une personne Interposée entre eux-mémes etila soclété et
dans les cas prévus a l'article L. 227-10 du Code de commerce, dans le délai d'un mous a
compter de la cléture de I'exercice au cours duquel ces conventions sont Intervenues, .
Le Commissaire aux comptes presente aux actionnaires un rapport sur ces conventlons. Les
actlonnaires statuent chaque année sur ce rapport.

En cas de société par actions simplifiée unlpersonnelle, ces conventions doivent seulement

&tre mentlonnées sur le registre des décisions.

Article 18 —~ Décislons des actionnaires ou, de I'actionnaire unique

Les actionnaires ou l'actionnaire unigue sont (est) seul(s) competent(s) pour prendre les
décisions suivantes : _

Ces décisions sont pnses a: Ia maJonte des vonx expnmees. T outefo:s, Iapprobatnon des"

En assemblée ordmalre

L‘approbation des comptes annuels et affectation des resultats

La nomination, révocation et rémunération du Président ;

La nomination, révocation et rémunération du Directeur Général ;

La nomination, révocatlon et rémunération du Directeur Général Délégué ;

La nomination, révocation et rémunération des membres du Comité de Direction ;
La nomination des Commissaire aux comptes ;

L'autorisation du Président a prendre Fune des decns:ons lmportantes hstees a I'Article

15, .. 0

comptes annuels, l'affectation des résultats et la nomination des Commissaires aux comptes

ne peuvent étre dec1dees qu a la maJor:te des vonx dont dlsposent tous Ies actlonnalres. :
o by

o La dlssolutlon de la souete i

1
*

' T,
” 1 ! Sy . [N
"

En assemblee extraordinalre 1 T

v
. i

. L . ) C
. . f !

La transformation de la société en une socnete d une autre forme HE

. L'augmentation ou réduction -du capital (avec une possibilité de’ delegatlon au’
: Président dans les conditions de l'article 7 des présents statuts, st emste un Comlte o

de Direction, celuvi-cl est seul bénéficiaire de cette delegatlon) i

La fusion, scission et apport partiel d'actif ;
Toutes autres modifications statutaires sauf le transfert du snege social.

‘L'assemblée générale extraordinalre ne délibére valablement que si les actlonnalres présents
ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les
décisions sont prises 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentés.

C.

Les décisions relatives a l'article L,227-19 du Code de Commerce requiérent
I'unanimiteé.

Les décisions des actionnaires ou de lactionnaire unique sont prises, au choix du Président,
en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un

acte,

Tous moyens de commununication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.
L'assemblée est convoquée par le Président, par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président, ou & linitiative du Commissaire aux comptes. L'assemblée peut
également étre convoquée par l'actionnaire unique ou deux actionnaires demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion. Elle
indique I'ordre du jour.

L'assemblée est présidée par le Président. L'assemblée convoquée & [Iinitiative du
Commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

SO
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" réunlon, signé par le Président et un actionnalre. . . . .

A chaque assemblee est tenue une feu:lle de présence, et il est dressé un proces-verbal de la

3
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TITRE IV COMPTES ANNUELS ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 19 Exerclce soclal

Chaque exercice social commence le ler janvler et se termine le 31 décembre de chaque

année.
Par exception, le premier exercice commencera a compter de l'immatriculation de la Société

au Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre de l'année
d’immatriculation.

v

Article 20 - Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité régulidre des opérations sociales et dresse des comptes

annuels conformément aux lois et usages du commerce.
Le Président établit le rapport de gestion, sur la situation de la société durant I'exercice
écoulé, ainsi que sur son évolution prévisible. Le Comité de Direction, s'il en existe un,

examine et arréte les comptes de la société.

. Ces documents seront soumis chaque année & I'approbation des actionnalres ou de
. Tactionnaire unique dans les six mois de la cléture de I'exercice. Préalablement, ils sont
' également adressés aux Commissaires aux comptes pour certlf“catlon, etabhssement et

transmlssuondesesrapports. o . o S

i n -t

'Article21-Résultatss‘ociaux”" S LT R
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‘. %l -résulte des comptes de I'exercice, .tels qu'ils sont. approuvés, I'existence d'un bénéfice’
_distribuable suffisant, les actionnaires ou l'actionnaire unique décide(nt) de I'inscrire & un ou -
plusieurs postes-de reserves dont il(s) regle(nt) Iaffectatlon ou Iemplou, de le reporter a’

nouveau ou le dlstnbuer. .

'~ De méme, aprés avoir constate. Iexnstence de réserves dont il{s) a(ont) Ia dlSpOSItIOI‘I, Ies'-j
o actlonnalres ou. lactlonnalre umque peut(vent) decxder la. dlstrlbutlon de sommes prelevees

' Sur ces réserves, = _
- Les pertes, s'il en existe, sont soit |mputees sur les comptes de reserves de Ia socnéte, sont

'portées sur le compte report & nouveau. - . . . .
- Article 22 - Contréle des comptes B

Le contrble de la société est exercé par un ou pIusneurs Commissalres aux comptes tltulalres,
nommeés et exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps
que le ou les titulaires pour la méme durée.

TITRE V -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 23 ~ Dissolution et liquidation

A la dissolution de la société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par décision collective
extraordinaire des actionnaires ou par décision de l'actionnaire unique. Cette nomination met
fin aux fonctions du Commissaire aux comptes.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.
Une décision collective des actionnaires ou une décision de I'actionnaire unique peut
l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de
la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions, est effectué
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

GSDP
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Si la société par actions simplifiée est unipersonnelle, la dissolution n'opére pas la
transmission universelle du patrimoine de l'actionnaire unique, personne physique, mais
entraine la liquidation de la soclété.

TITRE VI - ATTRIBUTION DE JURIDICTION ET CONTESTATION

Article 24 ~ Contestations

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation,
s'éléveraient, soit entre la société et les actionnaires, soit entre les actionnaires eux-mémes a
propos des affaires sociales, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents du

siége social.
A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire sera tenu de faire éiection de domicile

dans le ressort du tribunal du lieu du siége social et toutes les assignations ou significations
seront réguiiérement délivrées a ce domicile. Les assignations ou significations seront
valablement faites au parquet de monsieur le procureur de la république prés le tribunal de
grande instance du siége social.

Article 25 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence sont a la charge de la société.

Article 26 ~ Formalités de publicité

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présents
statuts pour accomplir toutes formalités Iégales de dép6t et de publicité.

Fait a Paris
Le 1S /oy /2022

En trois (3) exemplaires




2 G SERVICES
Société par actions simplifiées
Au capital de 1 500 €
Siége social : 76, rue de la Pompe
75816 - Paris
RCS de Paris

En cours dimmatriculation

ETATS DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Dans le cadre de Ia création de la société 2 G SERVICES, société par actions simplifiées
unipersonnelle, Monsieur GONCALVES SEMEDO Djimy a accompli les actes et démarches
suivantes :

1. Rédaction des statuts de la société ;

2. Dépot du capital social auprés du Crédit Mutuel, agence sis 28 avenue du Centre
78180 MONTIGNY LE BETONNEUX. '

(2 45/0(]‘/Zo€¢

M. GONCALVES SEMEDO




