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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS
SOCIETES EN FORMATION

Je soussigné SOPHIE TOURILLON agissant en qualité Directeur d'Agence de Paris GARE
DE L'EST du CREDIT LVONNAIS au capital de 1 847 880 375 €, donl le Siege Social est 8 LYON, 18
rue de la République certifie par la présente que nous avens regu la somme de 1 000 euros par
virement (mille euros) de :

- M. MARIN Thibault pour 1000 euros

pour &tre poriée au compte intitulé « SASU 7 ALANIS en formation » (Article 22 de décret du 23 Mars
19867) souscription de capital ».

Ce compte a &té ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire

conformement a l'article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) L'article L 223-7 du code de
commerce (SARL, EURL).

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A Paris, le 7 mars 2015,

Le Dicecteur F'p

LCL
LE CREDIT LYONNAIS
AQENCE GARE DE LEST 414
77 BLD MAGENTA
75010 PARIS

Crédit Lyonnais - S.A. au capital de 1 833 465 297 € - Siren 954 509 741 - RCS Lyon
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7 ALANIS
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
au capital social de 1.000 euros
Siege social ; 74 rue JEAN PIERRE TIMBAUD
75011 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- Monsicur Thibault MARIN apporte la somme de 1.000 euros.
TOTAL...ueiniiiirririiie et s e e arrnerassansrsnesaes 1.000.00 curos........ 100  actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire ct sont
libérées de leur valeur nominale.

2‘9%’]30\;/

Le Président

_,.,--'—"'_'_'_-_'_F.
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7 ALANIS
Sociéte par Actions Simplifiee Unipersonnelle
au capital social de 1.000 euros
Siege social ; 74 rue JEAN PIERRE TIMBAUD
| 75011 PARIS |

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE EXTRAODINAIRE DU 8 MARS 2015

Le soussigné , Monsieur THIBAULT MARIN , associé unique de la sociéte par
actions simplifiee unipersonnelle « ALANIS 7 » agissant en qualité de Preésident.

1. A préalablement exposé ce qui suit :

En sa qualité de Président de la societe,

1. A pris les décision.s suivantes -

- Modification statutaire article 14 bis- Organes d'administration et de gestion .,

PREMIERE RESOLUTION

L'associé unique, apporte un complément a l'article 14 , soit l'article 14 bis en
disposant des pouvoirs attnbués au directeur Général , qui dispose des mémes
pouvois que ceux du président de la société. L'article 14 bis-Directeur Général

est libellé comme suit :

Article 14 bis— Directeur Géneral

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que ceux altlribués au Président
de la société Il dirige et administre la societé dans la limite de l'objet social .

Cet article est adopté.

Le Preésident
Mr THIBAULT RIN

\

a\»
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7 ALANIS
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
au capital social de 1.000 euros
Siége social ; 74 rue JEAN PIERRE TIMBAUD
75011 PARIS

STATUTS

Titre I - Forme - Dénomination - Objet -
Siege — Durée

Le soussigné :

Monsieur THIBAULT MARIN,

né le 14/07/1986 a Paris 13éme

de nationalité Frangaise

Célibataire

demeurant, 36 rue Beaurepaire -75010 PARIS

A établi ainsi qu'il suit les statuts d’une société par actions simplifiée unipersonnelle
quil a décidé d’instituer.

Enregistré 4 : SIE PARIS 9EME QUEST
Le 25/03/2015 Bordercau n°2015/406 Case n*25 Ext 2812

Enrcgistrement Exonéné Pénalités - /

Total liquidé P
Jean-Marc COUSIN - =
Agent atminist atf prncipel
des Finzngss Putin os
)

Moutznt regu 7410 curo
L'Agent administratif des finances publiques




Article 1 - Forme

La société est unc socié¢té par actions simplifice a associé unique réglée par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est :

« 7ALANIS »
Enseigne commerciale : LE PALOMA

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit &étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions simplifiée
Unipersonnelle » ou des initiales « SASU » et de I'énonciation du montant du capital social,

Article 3 - Objet

La Société a pour objet, en France ct dans tous pays :

- Pexploitation d’unc brasserie, bar, restanrant de type traditionnel on rapide.

Tountes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, l'installation, 1'exploitation de tous ¢tablissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou I'antre des activités spécifiées ;

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;

- la participation directe ou indirecte de la Socié¢té dans toutes opérations financiéres,
immobili¢res ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industriclles pouvant se rattacher a
I'objet social on i tout objet similairec on connexe ;

- toutcs opérations guelcongues contribuant a la réalisation de cet objet.

Article 4 - Siége social - Succursales
74 ruc JEAN PIERRE TIMBAUD - 75011 PARIS

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe,
par une simple décision de Passocié¢ unique.

Article 5 - Durée - Année sociale

1 - La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce ct des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1ER Juillet et finit Ie 30 juin . Par exception le premier exercice
social aura pour date de cloture le 30 juin 2016.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.
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Titre II - Capital - Actions

Article 6 - Formation du capital

Apports en numéraire

- Mousieur Thibault MARIN apporte la somme de 1.000 curos.
TOTAL....oitiiiiiiiiiiiieiii ittt s st nn s essssanmennsas 1.000.00 euros........ 100 actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire et sont
libérées de leur valeur nominale.

Article 7 - Capital sacial

1- Le capital social est fixé 3 lIa somme de 1.000 curos. Il est divisé en 100 actions d'une scule
catégorie de 10 curos chacune, libérées intégralement de leur valeur nominale.

Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté ou rédnit sur décision de I’associé nnique dans les conditions
prévues par la loi ou les présents statuts.

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial ¢t représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérés du quart an moins de leur valeur nominale lors de leur
sonscription , le solde devant étre libéré sur appel de fonds du président dans nn délai maximum
de 5 ans.

Article 10 - Réduction - Amortissement du capital social
La réduction du capital est autoriséc ou décidée par I'Associé uniquc .

La réduction du capital social 3 un moutant inféricur au minimum légal ne peut &tre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener cclui-ci a un
montant au moins égal 4 ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Socicté
d'unc autre forme. En cas d'inobscrvation de ces dispositions, tout intéressé peut demander cn
justice la dissolution de la Société.

Toutefois, lc tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a cu licu.

Le capital peut &étre amorti conformément aux dispositions de la loi.
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Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lien 4 une inscription en compte
individuel de Passoci¢ uvnique dans les conditions et sclon les modalités prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 12 - Cession et transmission des actions

La cession des actions de Passoci¢ unique est libre.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de Passocié
unique sur le registre tenu a cet effet an siége social.

La cession dcs actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement cst mentionné sur ces
registres cotés et paraphés.

Article 13 - Droits et obligations attachées aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a2 unc part proportionnelle a la
quotité du capital qu'clle représente et donne droit an vote, dans les conditions fixées par la loi et
les statuts.

Titre III - Administration, Direction
Générale et controle de la Société

Article 14 - Président de la sociéte
La sociét¢ est dirigée par une personne physique ou morale , associé ou non de la société

Le président est désigné par décision de Pactionnaire unique qui fixe son ¢éventucelle
rémunération .

Le président de la société dirige et administre la soci¢té. A cet effet, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social et sons
réserve des pouvoirs attribués par les dispositions légales ou les présents .

Le président peut démissionner sans avoir 4 justifier de sa décision a la condition de notifier

celle-ci 4 Passoci¢ nnique par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date de prise d’effec de
cette décision.

Article 15 - commissaires aux comptes

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes titnlaires et suppléants peuvent étre désignés , ils
cxercent lenr mission de contrdle conformément 4 la loi.

La désignation est obligatoire daus les cas prévus par la loi.
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Ils ont pour mission permanenie, 2 I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de contrdler Ia régularité et 1a sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a
remplacer le on les Commissaires aux Comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de
démission ou de déeés.

Titre IV — Décisions de I’associé unique

Article 16 - Décisions de I'associé unique
L’associé unique ;

- fixe les orientations générales de la société
- contrdle la gestion dn président
- décide de Pinstauration d’autres organcs de direction ct des modalités de leur fonctionnement
- nomme les commissaires anx comptes
- approuve les conventions passées entre la société et les tiers
~ décide de Paffectation du bénéfice
- décide d’une angmentation on réduction du capital social
- délibére sur toutes questions portées a Pordre du jour

Les décisions de Pactionnaire nnique sont répertorices dans un régistre coté et paraphé.

Article 17 - convocation et information de 'associé

L’ordre du jour , le texte des résolntions ct les documents nécessaires a Pinformation de
Passoci¢ unique Ini sont communiquécs par tous moyens an moins 8 j avant toute décision on
consnltation.

Titre V - Comptes sociaux - Affectation et
répartition des bénéfices

Article 18 - compte sociaux

A la cléture de chaque exercice, le président de la société dresse Pinventaire de Pactif et du passif,
les comptes annuels établis un rapport de gestion.

Ces documents comptables ¢t ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux comptes
un mois avant la date 4 partir de laquelle Ies associés peuvent exercer leur droit d’information.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, il sont également présentés dans les mémes
conditions ct dé¢lai.
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Article 19 - Affectation et répartition du bénéfice

1a différence entre les produits et charges de Pexercice constitue le bénéfice ou la perte de
Pexercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint unc somme ¢gale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
unc cause quelconque, la réserve est descenduc au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes antérieures
ct du prélevement prévu ci-dessus et angmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de Passocié qui, sur proposition du président de la socié¢té peut,
en tout ou cn partie, le reporter de nouveau, Paffecter 4 des fonds de réserve géncéraux ou
spéciaux, ou le distribner aux associés a titre de dividende.

En outre, Passocié peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont
la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réscrves sur lesquels les
prélevements sont cffectués. Toutefois, Ie dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de Pexercice. L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en
tout ou ¢n partic au capital.

Article 20 - Paiement du dividende

Le paicment du dividende se fait annucllement a ’époque et aux licux fixés par I’associé ou a
défaut, par le président de la société. La mise en paiement du dividende doit avoir licu dans le
délai maximal de ncuf mois & compter de la cléture de Pexercice sauf prolongation par
ordonnance du président du tribunal de commerce statnant sur requéte 4 la demande du
président de la société.

Article 21 - Transformation - Prorogation

La société¢ pent se transformer en société d’une autre forme dans les conditions prévues par les
présents statuts ct par les dispositions légales en vigucur pour la forme nouvelles adoptée.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le président de la société doit provoquer
une décision , a Peffet de décider si la société doit &tre prorogée.



Titre VI - Capitaux propres - Achat par la
Société - Transformation - Prorogation -
Dissolution - Liquidation

Article 22- Perte du capital - Dissolution

Si les pertes counstatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer le capital dans la
P P p P

proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de suivre, dans les délais impartis, la

procédure s’appliquant a cette situation et, en premier licu, de provoquer une décision de

L’associé a Peffet de décider s’il y a licu 4 dissolution anticipée de la société. La décision de
Passoci¢ est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en PPabsence de pertes, d’une décision de
Passocié.

Article 23 - Liquidation

Dés Pinstant de sa dissolution, la société en liquidatiou sauf daus les cas prévus par dispositions
légales.

La dissolution met fins aux mandats du dirigeant sauf a Pégard des tiers, par Paccomplissement
des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Le président de la société doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces
justificatives en vue de leur approbation par une décisiou collective ordinaire des associés.

Tout Pactif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont i cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, s’ils sout plusicurs, ont le droit d’agir eusemble ou séparément.

Eun fin de liquidatiou, Passoci¢ statue sur le compte définidf de liquidation, le quitus de la gestion
du ou des liquidateurs et la décharge de leur maudat.

Il constate dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

L’actif net, aptés remboursemeut du nominal des actious, est partagé égalemeut cutre tous titres
de capital, conformément a Particle 16.

Article 24 - Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation,
clle a au moins deux ans d'existence et si clle a établi et fait approuver par les actiounaites les
bilaus de ses deux premiers exercices.

La décision de¢ transformation est prise sur le rapport des Commissaites aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation ¢n Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les actionnaires ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.
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La transformation en Sociét¢ en Commandite Simple ou par Actions est décidéc dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les actionnaires
devenant associés commandités.

La transformation en Société 4 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

Article 25 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de Ia Société, le président doit statuer 2 I'effet de
décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la Société doit &tre
prorogée.

Article 26 - Dissolution - Liquidation

Horts les cas de dissolution prévus pat la loi, et sauf prorogation régulicre, la dissolution de la
Société intervient A 1'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
I'Associé unique.

L'Associé peut I'autotiser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

Titre VII - Contestations

Article 27 - Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de Ia Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes
de gestion ou d'administration et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement
aux affaires sociales on i l'exécution des dispositions statutaires sont soumises a la procédure
d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres aiunsi désignés en choisissent un autre, de
maniére que le tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'Ordonnance du Président du
Trbunal de Commerce du lien du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des
partics ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, I'abstention ou
la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu i la désignation d'un nouvel arbitre par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.
Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. IIs statueront
comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de
Commerce du licu du siége social tant pour I'application des dispositions qui précédent que pour
le reglement de toutes autres difficultés.
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Titre VIII - Constitution de la Société

Article 28 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés

1 - La Soci¢té¢ jouira de la personnalit¢é morale 4 dater de son immatriculation au Registre dn
Commerce ct des Sociétés.

2 - L'état des actes accomplis au nom de la Socié¢té en formation, avec I'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Sociéié, est annexé aux présents statuts dont la
signaturc emportera reprisc desdits cngagements par la Sociéeé lotsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce ct des Sociétés. Cet état a été en outre tenu a la
disposition des actionnaires dans les délais légaux 4 I'adresse prévue du siége social.

3 - Le président ou directeur général de la Société sont, par ailleurs, expressément habilités, dés
leur nomination, a passer et 4 souscrire, pour Ic compte de la Société, les actes et engagements
cntrant dans leurs pouvoirs statutaires et Iégaux. Ces actes et engagements seront séputés avoir
été faits et souscrits, dés 'origine, par la Société,

Titre IX — Désignation du premier président
et du Directeur Général

Article 29 - désignation du président

Monsieur THIBAULT MARIN,

né le 14/07/1986 a Paris 13éme

de nationalité Frangaise

Célibataire

demeturant, 36 rue Beaurepaire -75010 PARIS

Monsieur THIBAULT MARIN déclare accepter la mission qui vient de Ini étre confiée et qu’il
n’existe aucune interdiction on incompatibilité lui interdisant d’exercer cette fonction.

Article 29 - désignation du Directeur Général

Monsieur Laurent Victor Thomas RIBEIRO,

né le 13/09/1970 a Paris 13éme

de nationalité Frangaise

Célibataire

demeurant, 8 rue MANOUCHIAN -75020 PARIS

Monsieur Laurent Victor Thomas RIBEIRO déclare accepter la mission qui vient de
lui étre confiée et qu’il n'existe aucune interdiction ou incompatibilité Iui interdisant d’exercer
cette fonction.
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Article 31 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectués 4 la diligence dn
président, ce dernier est spécialement mandaté pour signer I'avis 4 insérer dans un Journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en 4 originanx.
ATPARIS
Le 8/03/2015.



RCS - Dépot des Actes - Page de garde

1503070005
DATE DEPOT : 08/04/2015

NUMERO DE DEPOT : 2015R030661
N° GESTION : 2015B07491

N® SIREN :

DENOMINATION : 7 ALANIS

ADRESSE : 74 rue Jean-Pierre Timbaud 75011 Paris

DATE ACTE : 08/03/2015

TYPE ACTE : Statuts mis a jour

Page 1/1 - 08/04/2015 - 14:21:12




7 ALANIS
Sociéte par Actions Simplifiee Unipersonnelle
au capital social de 1.000 euros
Siege social ; 74 rue JEAN PIERRE TIMBAUD

75011 PARIS

STATUTS

Titre I - Forme - Dénomination - Objet -
Siege — Durée

Le soussigné :

Monsieur THIBAULT MARIN,
né le 14/07/1986 a Paris 13éme

de nationalité Frangaise
Ceélibataire
demeurant, 36 rue Beaurepaire —75010 PARIS

A établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée unipersonnelle
qu’l a décidé d’instituet.




Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée A associé unique réglée par les dispositions
Iépales et réglementaites en vigueur et par les préscnts statuts.

Article 2 - Denomination

La dénomination sociale est :

« 7 ALANIS »
Enscigne commerciale : LE PALOMA

Dans tous les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée oun suivie immédiatement des mots « Société par Actions simplifice
Unipetsonnelle » ou des initiales « SASU » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet

La Socicté a pour objet, en France et dans tous pays:

- ’exploitation d’unec brasserie, bar, restaurant de type traditionnel ou rapide.

Toutes opérations industrielles ¢t commerciales se rapportant a :

- la création, I'acquisition, 1a location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds,de commerce, usines,
ateliers, se rapportant 4 I'une ou 'autre des activités specifices ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procedés et brevets concemnant ces
activites ;

- la participation directe owu indirecte de la Société dans toutes opérations f[inanciéres,
immobiliétes ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a

I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;
- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Article 4 - Siege social - Succursales

74 rue JEAN PIERRE TIMBAUD -75011 PARIS

Il pent étre transfété en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe,
par une simple décision de ’associc unique.

Article S - Duree - Annee soctale

1 - La durée de la Société est de 99 années 2 compter de son immatriculation au Registre du
Commecrce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

2 - L'année sociale commence le 1ER Juillet et finit le 30 juin . Par exception le ptemier exercice
social aura pour date de cloture le 30 juin 2016.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.




Titre II - Capital - Actions

Article 6 - Formation du capital

Apports en numeraire

-  Monsieur Thibanlt MARIN apporte la somme de 1.000 euros.

T O T AL .esuienrsoososcsessscesssssrorsssssooncoorsesssssscsscsssesssssseeel 000.00 curos........ 100 actiouns

Toutes les actions d'odgine formant le capital initial représentent des apports de numéraire et sont
libérées de leur valenr nomionale.

Article 7 - Capital social

1- Le capital social est fixé 2 la somme de 1.000 euros. Il est divisé en 100 actions d'nnc seule
catégotie de 10 enros chacunc, libérées intégralement de leur valeur nominale.

Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social cst augmenté ou réduit sur décision de Passocié unique dauns les conditions
prevues par la loi ou les présents statuts. |

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatairement libérés du quart au moins de leur valenr nominale lors de leur
souscription , le solde devant étre libéré sur appel de fonds du président dans un délai maximum
de 5 ans.

Article 10 - Réduction - Amortissement du capital social

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Associé unique .

La réduction du capital social 2 un montant fofétieur au minimum légal ne pent étre décidée que
sous la condition suspeosive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un i
mountant au moins égal 3 c¢ montant minimum, sauf transformation de la Saciété en Société |
d'unec antre farme. En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander co
justice la dissolution de Ia Société.

Toutefois, le tibunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour on il statue sur le found, la
réguladisation a cu licu.

Le capital pent étre amort conformément aux dispasitions de 1a loi.




Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 2 une inscription en compte
individuel de P'associé unique dans les conditions et selon les modalités prévues par les
dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

Article 12 - Cession et transmission des actions

La cession des actions de I'associé unique est libte.La propriété des actions résulte de leur
inscription en compte individuel au nom de I'associ¢ unique sur le registre tenu a cet effet au
siege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de 1a Société, par un ordre de mouvement de
compte 4 compte signé du cédant ou de son mandataire, Le mouvement est mentionné sur ces
registres cotés et paraphés.

Article 13 - Droits et obligations attachées aux actions

Cbaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 2 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle teptésente et donne droit au vote, dans les conditions fixées par 1a loi et
les statuts.

Titre III - Administration, Direction
Générale et controle de la Sociéte

Article 14 - Président de la societe

La société est dirigée par une personne physique ou morale , associé ou non de la société

Le président est désigné par décision de Pactionnatre unique qui fixe son éventuelle

rémunération . Le président de la société dirige et administre la société, A cet cffet, 1l est invest

des pouvoirs les plus étendus pour agir circonstance au nom de 1a société dans la limite de Pobjet

social et sous téserve des pouvoirs attribués par les dispositions Iegales ou les présents .

Le président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier
celle-ci 4 ’associé unigue par Ictire recommandée adressée 3 mois avant la date de pnse d’effet de
cette déciston

Article 14 bis- Directeur General

Le Ditecteur Général dispose des mémes pouvoirs que ceux attribués au Président de la société
Il diripe et administre la société dans la limite de Pobjet social .

Article 15 - commissaires aux comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent étre désignes , ils
exercent leur mission de controle conformément a la loi. La désignation est obligatoire dans les
cas prévus par la loi.

A\




11s ont pour mission permaunente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vénfier lcs
livtes et les valcurs de la Société et de contrdler la régulatité ct la sincénité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommeés, qui sont appelés a
remplacer le ou les Commissaites aux Comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de
démission ou de décés.

Titre IV — Décisions de ’associée unique

Article 16 - Decisions de l'associe unique
L’associé nnique ;

- fixe les orientations géucérales de la société
- contrile la gestion du président
~ décide dc Pinstauration d’autres organcs dc ditection et des modalités de leur fonctionnement
- nomme les commissaires aux comptes
- approuve les conventions passces entre la société ct les tiers
- décide de Paffectation du béaefice
- décide d’une augmentation ou réduction du capital social

- délibére sur toutes questions portées a 'ordre du jour

Les décisions de PPactionnaire unique sont répertori¢es dans un régistre cote et paraphé.

Article 17 - convocation et information de l’associé

L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a 'information de
Passocié unique lui sont communiquées par tous moyeas au moins 8 | avant toute decision ou
consultation.

Titre V - Comptes sociaux - Affectation et
répartition des bénéfices

Article 18 - compte sociaux

A la cléture de chaque exercice, le président de 1a socicté dresse inventaire de PPactif et du passif,
les comptes annuels établis un rapport de gestion.

Ces documcuts comptables et ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux comptes
un mois avant la date a partir de laquelle les associés peuvent exercer lecur droit d’information.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, il sont également présentés dans les mémes
conditions et délai.

TN\




Article 19 — Affectation et répartition du beneéefice

La différence entre les produits et charges de I'excreice counstitue le bénéfice ou la perte de
Pexercice,

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antércurces, 1l est prélevé cinq pour cent pour
coastituer le fonds de réserve I1égale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixi¢me du capital social. 1l reprend son cours lorsque, pour

une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixicme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'excrcice diminué des pertes antérieures
ct du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiatres.

Ce bénéfice est a la disposition de I"associ¢ qui, sur proposition du président de la société peut,
en tout ou en partie, le reporter de nouveau, I'affecter a des fonds de réserve géncraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux associé¢s a titre de dividende.

En outre, I'associé peut décider la distribution de sommes prélevées sur les téserves dont ils ont
la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont cffectués. Toutefois, le dividende est prélevé par pnonté sur le benefice
distribuable de 'exercice. L’écart de réévaluation n’cst pas distabuable ; il peut eétre incorporé en

tout ou en partie av capital.

Article 20 - Patement du dividende

Le patement du dividende se fait annucllement a ’époque et aux lieux fixés par ’associé ou a
défaut, par le président de la société. La mise en paiement du dividende doit avoir lien dans le
délai maximal de necuf mois A compter de la cléture de Pexercice sauf prolongation par
ordonnance du président du tribunal d¢ commerce statuvant sur requéte a la demande du
président de 1a société.

Article 21 - Transformation - Prorogation

La société pecut se transformer en soci¢té d’une autre forme dans les conditions prévues par les
présents statuts et par les dispositions legales en vigucur pour la forme nouvelles adaptée.

Un an au moins avant la date d’expiration dec la société, le président de 1a société doit provoquer
une déciston , a ’effet de décider si la société doit Etee prorogce.




Titre VI - Capitaux proptes - Achat par la
Société - Transformation - Prorogation -
Dissolution - Liquidation

Article 22- Perte du capital - Dissolution

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer Ie capital dans Ia
ptoportion fixée par la loi, le président dec 12 saciété est tenu de suivre, dans les délais impartis, la
procédure s’appliquant 2 cette situation ct, en premicr lieu, de provoquer unc décision de

L’associé a P'effet de décider s’il y a lieu i dissolution anticipée de 1z société. La décision de
I'associé est publice.

La dissolution anticipée pcut aussi résulter, méme en Pabsence de pertes, d’'une décision de
Passacie.

Article 23 - Liquidation

Dés Pinstant de sa dissolution, 12 société en liquidation sauf dans les cas prévus par dispositions
legales.

La dissolution met fins aux mandats du dirigeant sauf a Pégard dcs tiers, par 'accomplissement
des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptcs.

Le président de la société doit remettre ses comptes aux liquidatcurs avec toutes picces
justificatives en vuc de leur approbation par une décision collective ordinaire des assocics.

Tout Pactif social est réalisé et Ic passif acquitté par Ic ou les liquidatcurs qut ont 2 cet effet les
pouvoirs les plus étendus ct qui, s’ils sont plusicurs, ont Ie drott d’agir ensemble ou séparément.

En fin de liquidation, I’associé statue sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion
du ou des liquidateurs et 1a décharge de leur mandat.

Il constate dans les mémes conditions la cloture de 1a liquidation.

P’actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre tous titres
de capital, conformément a Particle 16.

Article 24 - Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, 2u moment de la transformation,
elle 2 au moins deux ans d'existence et si elle a2 établi et fait approuver par les actionnaires les

bilans dec ses deux premiers exercices.

La décision dec transformation cst prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sant au moins ¢gaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 1'accord de tous les actionnaires ; en ce
cas, les conditions prevues ci-dessus ne sont pas exipées.




La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les actionnaires
devenant associ¢s commanditcs.

La transformation en Société 2 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

Article 25 - Prorogation

Un an an moins avant la date d'expiration de la Société, le président doit statuer a l'effet de
décider, dans les conditions requises ponr la modification des statuts, si Ja Société doit étre
prorogce.

Article 26 - Dissolution - Ligquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliérc, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la snite d'une décision de
I'Associé unique.

L'Associé peut I"autoriser 2 continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation.

L'actif nct subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entte
toutes les actions.

Titre VII - Contestations

Article 27 - Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entrc les actionnaites, les organes
de gestion ou d'administration et Ia Société, soit entre les actionnaires cux-mémes, relativement
aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires sont sonmises a Ja procedure
d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, lcs arbitres ainsi désigneés en choisissent un autre, de
maniére que le tribunal arbitral soit constitu¢ en nombre impatr.

A défant d'accord sur cette désignation, il y sera proc¢dé par voie d'Ordonnance du Prestdent du
Tribunal de Commerce du lieu du siege social, saisi comme en matiére de r¢féré par une des
parties ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, l'abstention on
la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu a la désignation d'un nouvel arbitre par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.
Les arbitres ne scront pas tenus de suivre les régles établies par les tnbounaux. Ils statueront
comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Préstdent du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social tant pour I'application des dispositions qui précedent que pour
le réplement de toutes autres diflicultés.




Titre VIII - Constitution de 1a Société

Article 28 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes

1 - La Socicté jouira de Ia personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce ct dcs Sociétcs.

2 - L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec I'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Sociéte, est annexé aux présents statuts dont Ia
signature emportera rcprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ct aura éte
immatriculée au Registre du Commerce ct des Sociétés. Cet ¢tat a été en ontre tenu a la
disposition des actionnaires dans les délais légaux a l'adresse prévue du si¢ge social. a

3 - Le ptésident ou directenr général de la Société sont, par aillenrs, expressément habilités, dés
leur nominalion, 4 passer ¢t a souscrire, pour le compte de la Sociécé, les actes ¢t engagements
entrant dans leurs pouvoirs statutaires et Iégaux. Ces actes et engagements seront réputés avolr

éte faits et souscrits, dés 'onigine, par la Société,

Titre IX — Désignation du prermer président
et du Directeur Général

Article 29 - déstgnation du prestdent

Monsieur THIBAULT MARIN,

né le 14/07/1986 a Paris 13éme

de nationalitée Francaise

Ceélibataire

demeurant, 36 rue Beaurepaire ~75010 PARIS

Monsieur THIBAULT MARIN déclate accepter la mission qui vient de lui étre confiée et qu’il
n’existe aucune interdiction ou incompatibilité lui interdisant d’exercer cette fonction.

Article 29 - déstgnation du Directeur General

Monsieur Laurent Victor Thomas RIBEIRO,

né le 13/09/1970 a Paris 13éeme

de nationalite Frangaise

Celibataire

demeurant, 8 rue MANOUCHIAN -75020 PARIS

Monsieur Laurent Victor Thomas RIBEIRO déclare accepter Ia mission qui vient de
lni étre confiée et qu’il n’existe aucune interdiction ou incompatibilité lui interdisant d'exercer
cctte fonction.




[

Article 31 - Publicite - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et Jes réglements sont effectués a la diligence du
président, ce dernier est spécialement mandaté pour signer I'avis a insérer dans un Journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en 4 oniginaux.
A PARIS

Le 8/03/2015.




