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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 12 JUILLET 2019

L'an Deux mille dix-neuf, le 19 Juillet, 4 15 heures

La Société GREEN PARTNERS INVESTMENT MANAGEMENT, associé unique, représentée par M.
Patrick VITERBO,

a pris les décisions qui suivent, conformément aux statuts.

La société Deloitte & Associés, Commissaire aux comptes de la Société, représentée par Monsicur
Alexis LEVASSEUR, régulit¢rement convoquée, est excusée.

L’ordre du jour est lc suivant :

- Conversion d'actions ordinaires en actions de préférence ;
- Modifications des statuts ;
- Pouvoirs en vue des formalités,

PREMIERE DECISION
Aprés avoir entendu la lecture :

- du rapport du Président visé a l'article R. 228-18 du Code de commerce ;

- durapport du Commissaire aux comptes visé a ['article R. 228-18 du Code de commerce ;

- le rapport de la société BBC Audit & Conscil, représentée par Mme Béatrice Coquereau,
désignée en qualité de Commissaire aux avantages particuliers par décision extraordinaire
des associés en date du 3 juin 2019, sur les avantages particuliers attachés aux actions de
préférence, visé aux articles L. 228-15 et R. 225-136 du Code de commerce ;

L’associ¢ unique :

- décide de convertir :
o 5 actions ordinaires qu’il détient dans le capital social de la Société en 5 actions de

préférence de catégorie A ; et
o 3 actions ordinaires qu’il détient dans le capital social de la Société en 3 actions de

préférence de catégorie B ;
~ les 249.992 autres actions détenues par ["associé unique restant des actions ordinaires ;

- décide que les avantages et droits particuliers qui sont attachés aux actions de préférence de
catégorie A et B sont ceux définis a l'article 12.2 des statuts « Actions de préférence » tel
qu’adopté ci-aprés.

11 approuve les avantages particuliers que les actions de préférence de catégorie A et B, résultant de la



conversion d'actions ordinaires décidée aux termes de la présente résolution, sont susceptibles de
conférer a tout titulaire.

DEUXIEME RESOLUTION

Maoadification du préambule. des articles 7 et 12, ainsi que des articles 14 et 17 des statuts :

L associé unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et en conséquence des
résolutions précédentes, décide de modifier le préambule, les articles 7, 12, 14 et 17 des statuts de la
Socidté.

Les modifications décidées par "associé unique portent sur ¢e qui suit

1} Le préambule avant Particle [ est désormais rédigé ainsi qu’il suit :

« Les associés ont adopté les statuts (les « Statuts ») de la société par actions simplifiée qui est constituée
entre enx (la « Saciété »). »

2) L'article 7 « Capital social » est désormais rédipé ainsi ¢

« ARTICLE 7 - Cupitul social
Le capital sucial est fixé a deux cent cinguante (250.000) euros.

Hest divisé en deux cent cinquante mifle (250.000) uctions d'une valewr nominale d’un (1) euro chacune,
intégralement libérées, réparties en trois classes, savoir :

- deux cent quarante- neuf mille neuf cent quatre-vingt-douze (249.992) actions ordinuires,

- ¢ing (5) actions de préférence de « catégorie de A » (auxquelles sont attachés les droits
décrits a larticle 12.2 ci-aprés).

- et trois (3) actions de préférence de « catégorie de B » (auxquelles sont attachés les droits
décrits a larticle 12.2 ci-aprés). »

3) L'article 10 « Droits ¢t ablisations attachés aux actions », est désormais rédieé comme suit @

« ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions
12.1. — Généralités
Dans les présents statuts :

- le terme "action” désigne toute action de lx Société, ordinaire ou de préférence quelle que
soit sa catégorie ;

- le terme "uction de préférence” désigne les actions auxquelles sont attuchés les droits
particuliers définis a l'article 12.2 ci-apreés ;

- le terme "uction ordinaire” désigne le reste des actions de la Société auxquelles ne sont
attachés aucun des droits particuliers définis & Uarticle 12.2 ci-uprés ;

- le terme "assucié"” désigne tout détenteur d'uctions de lu Société

Chaque action donne le droit au vote et a lu représentation dans les consultations collectives ou
ussemblées générales & proportion de la quotité qu'elle représente sur l'ensemble des actions de la
Suciété, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de lu Suciété et d'vbtenir communication de
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certains documenis sociuux aux époques et dans les conditions prévies par la loi et les statuls.

Sans préjudice de ce qui précéde, il existe des actions de préférence dont les caractéristiques
particuliéres sont décrites a l'article 12,2 ci-aprés.

Toute action ordinaire donne droit, dans les bénéfices et l'actif social sous déduction des droits attribués
aux actions de préférence, a une part nette proportionnelle & la quotité qu'elle représente sur l'ensemble
des actions ordinaires.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apporis.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu ‘elle passe.

La propriélé d'ure action comporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions
des assaciés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, notamment en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, ou en cas
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion, ou autre opération sociale, les associés
propriéiaires de titres isolés ou en nombre inférieur G celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente
dunombre d'uctions nécessaires, notamment en vue de l'exercice du droit préférentiel de souscription. »

12.2 - Droits attachés aux actions de préférence

L'ensemble des actions de préférence de « catégorie A » bénéficient collectivement de leur quote-part
de droits normatx comme actions ordinaires et des droits particuliers suivants :

- Un dividende annuel prioritaire de cing cent mille euros (500.000 €) sur les résultats de lu
Société des exercices ouverts a compter du ler avril 2018 dont la distribution sera décidée par
les associés dans les conditions de 'article 17 des statuts.

L’ensemble des actions de préférence de « catégorie B » bénéficient collectivement de leur quote-part
de droits normaux comme actions ordinaires et des droits particuliers suivants :

- Des dividendes ou bonis prioritaire jusqu’a concurrence de 1.310.000 € sur les réserves de
la Société provenant des résullats des exercices ouverts avant le 1" avril 2018 dont la
distribution sera décidée par les associés dans les conditions de article 17 des statuts ;

- La totalité des dividendes et bonis dont la distribution sera décidée par les associés dans
les conditions de l'article 17 des statuts, liés & la détention de toute participation dans le
FPCI BROWNFIELDS 2 (préalablement mis en réserve ou report  nouveau le cas échant).

- Individuellement, chaque action de préférence bénéfice des droits ci-dessus a praportion
de la fraction qu'elle représente sur l'ensemble des actions de sa catégorie. »

4) Les articles 14.1 « Organisation ~ fonrctionnement » et 14.2 « Pouvoirs — attributions » sont
désnrmais rédigés cnomme suit :

« 14.] - Organisation — fonctionnement

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président et, le cas échéant, par un ou plusieurs




Directeurs Généraux.

Le Président de lu Société et les Directeurs Généraux sont des personines physiques ou morales choisies
parmi les associés ou en dehors des ussociés.

Le Président de lu Société et les Directeurs Géndraux déterntinent l'orientation de 'activité de la Société
et exercenl leurs fonctions au sein de cette derniére.

Le premier Président est nommé dans les Statuts constitutifs.
Les premiers Directeurs Généraux sont nommés dans les Statuts constitutifs.
Le Président de la Sociéié et les Directeurs Généraux sont nommés pour une durée indéterminée.

En cours de vie sociale, le Président de la Société et les Directeurs Généraux sont nommés et révoqués
ad nutum puar décision ordinaire de I'assemblée génédrale des associés.

i4.2. - Pouvoirs — attribulions
I4.2.1 Powvoirs du Président

Le Président de la Société est investi des pouvoirs les plus élendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société, dans la limite de l'objet social et sous réserve des pouvoirs attribués par lu loi aux
associés el sous réserve des dispositions des Statuts.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engugée méme par les actes du Président de la Société
qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savail que {'acte dépassait
cet objet au qu’'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des Statuts suffise a constituer cetle preuve.

Le Président de la Société peut, dans les limites de ses attributions, conférer toute délégation de powveirs
en vue de la réalisation d’opérations déterminées. Ces délégutions subsistent lorsqu’il vient @ cesser
ses_fonctions, a moins que son successeur ne les révoque.

Le Président de la Société convoque les assemblées générales, fixe leur ordre du jour et exécute leur
décision.
14.2.2 Pouvoirs du ou des Directeurs Généraux

Le ou les Directeurs Généraux sont investis individuellement des mémes pouveirs que le Président de
la Société sans limitation.

En particulier, les Directeurs Généraux disposent vis-a-vis des tiers des mémes pouvoirs que le
Président de la Société, et sont investis comme lui du pouvoir de diriger, gérer et engager la Société a
titre habituel, et notamment du pouvoir de représenter la Saciété et figurent en conséquence sur ! 'extrait
Kbis de la Société. »

-

Y A Ia fin de Particle 17 - Asseniblées générales, il sera ajouté un article 17.6 rédigé ainsi qu’il
uit ¢

7]

« 17.6. Dans toute la mesure permise par la loi, les associés peuvent prendre toutes décisions
collectives, ordinaires ou extraordinaires, en exprimant leur consentement unanime dans un acte. Dans



ce cas, 'acte est signé par tous les assaciés et retranscrit sur les registres.
TROISIEME RESOLUTION

L’associé¢ unique confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de dépét, de publicité et autres qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par I'associé unique.

Lt

Green Partners Invcstment Management
Associé unique
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Les associés ont adopté les statuts (les « Statuts ») de la société par actions simplifiée
qui est constituée entre eux {la « Société »).

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une sociélé par actions simplifiée, régie par les lois et réglements en
vigueur, ainsi que par les présents Statuts.

L.es personnes physiques ou morales propriétaires d'actions émises par la Société ont
la qualité d’associés.

L.a Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
associés.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 - Objet social

La Société a pour objet, tant en France qu'a {'étranger :

- & titre principal, la gestion de portefeuilles individuels ou collectifs d'instruments
financiers pour le compte de tiers dans les limites fixées par 'agrément délivré par
I'Autorité des Marchés Financiers {I'« AMF ») et sur la base du programme d'activité
approuvé par I'AMF ;

- la fourniture de services d'investissement dans les limites fixées par I'agrément
délivré par 'AMF et sur la base du programme d'activité approuvé par FAMF ;

- la prestation de services connexes aux services dinvestissement pour le compte de
tiers ;

- larecherche, {'étude, ie conseil et I'évaluation en matiére d'acquisition et de cession
d'entreprises, de souscription, d'achat, de vente, d'apport de droits ou de titres
permettant de devenir immédiatement ou a terme titulaire de titres représentatifs
d'une quotité du capital de sociétés ;

- toutes prises de participations pouvant étre effectuées par les sociétés de gestion de
portefeuille dans le cadre des dispositions légisiatives et réglementaires en vigueur

- la souscription, a l'aide de fonds propres excédant les montanis Iégaux requis, aux
parts, actions ou dreits, émis par des fonds communs de placement, y compris ceux
que la Société gére ; :

- la réalisation d'études, la prestatlon de semces et de conseil dans fe domaine
immobilier et dans le domaine des travaux de démgliticn et de dépoliution ;

- la maitrise d'ouvrage des travaux de démolition, de dépoliution, et des autres
opérations nécessaires d la reconversion de sites pollués (ou susceptibles de
présenter des pollutions), en vue de leur dépoliution, de leur réaménagement et de
leur cession ;

- la participation a toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou de
droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, de location, de prise en location
gérance de tous fonds de commerce ou établissements, 'acquisition, I'exploitation
ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilidres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement &
l'objet social ou & tout objet, similaire ou connexe, ou susceptibles d'en faciliter
faccomplissement.




ARTICLE 3 - Dénomination

L.a dénomination de la Société est : Brownfields Gestion.

Sur tous les actes et sur tous documents émanant de la Société et destinés aux tiers
doivent figurer [lindication de la dénomination sociale, précédée ou suivie
immediatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et
de I'énonciation du montant du capital.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé au 35 rue de la Bienfaisance, 75008 PARIS.

Il peut étre transféré partout ailleurs en France en vertu d’'une décision ordinaire des
associés.

Toutefois, le siége peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d’'un département limitrophe par une simple décision du Président de la Société. Lors
d’'un transfert décidé par le Président de la Société, celui-ci est autorisé & modifier les
Statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est de 99 ans a4 compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation,

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise a 'unanimité des associés
présents ou représentés.

ARTICLE 86 - Apports

Lors de la constitution de la Société, il est fait apport d’'une somme en numéraire trente
sept mille (37.000) euros qui a été souscrite et libérée en totalité. A la suite de plusieurs
augmentations de capital, il a été apporté a la société des apports complémentaires de
deux cent treize mille (213.000) euros.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a deux cent cinquante (250.000) euros.

Il est divisé en deux cent cinquante mille {250.000) actions d'une valeur nominale d'un
(1) euro chacune, intégralement libérées, réparties en trois classes, savoir :
- deux cent quarante- neuf mille neuf cent quatre-vingt-douze (249.992) actions
ordinaires,
- cing (5) actions de préférence de « catégorie de A » (auxquelles sont attachés
les droits décrits a l'article 12.2 ci-aprés).
- ettrois (3) actions de préférence de « catégorie de B » (auxquelles sont attachés
les droits décrits a I'article 12.2 ci-aprés).



ARTICLE 8 — Modifications du capital social

L'assemblée générale extracrdinaire des associés est seule compétente pour décider
ou auteriser, sur le rapport du Président de la Société, une augmentation de capital.

L'assemblée générale extraordinaire est également seule compétente pour décider cu
autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soi,
notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des
actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout, dans les limites
et sous les réserves fixées par la loi. En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE 9 - Libération des actions

Les actions de numéraire ont &té libérées en intégralité a la constitution de la Société au
moment de la souscription.

Lors d’'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d’'un quart {1/4) au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus devra intervenir en une ou plusieurs fois sur appe! du Président
de la Société, dans le délai de cinq (5) ans & compter du jour ou opération est devenue
définitive.

l.es appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs gquinze (15) jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec
accusé de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét, et sans mise en demeure préalable, au taux Iégal majoré
de trois points 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que
la Société peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d’'exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 10 - Forme des actions

Les actions sont nominatives,

Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert parla Société au nom du titulaire
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.,

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président de la
Société ou par toute autre personne ayant regu délégation de celui-ci a cet effet.

ARTICLE 11 - Transmission des actions

11.1 - Modalités des cessions




La transmission des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers, par virement de
compte a compte sur production d'un ordre de mouvement du cédant ou de son
représentant qualifié.

Ce mouvement est par la suite inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronclogiquement, dit « registre des mouvements ».

Dans I'hypothése oli les actions mouvementées n'auraient pas été entiérement libérées,
mention doit &tre faite de la fraction non libérée.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert,
sauf décision ordinaire contraire des associés.

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-¢i.

11.2 - Pour les besoins des présents Statuts, on entend par "Cession" toute acquisition,
cession, apport, donation, démembrement de propriété, échange, transmission directe
ou indirecte, 3 titre gratuit ou onéreux, par quelgue mode juridique que ce soit, y compris
par voie d'apport, fusion ou de scission, d'actions ou valeurs mobiliéres émises par la
Société (les "Actions").

11.3 - Agrément

Sont soumises a la procédure d’agréement suivante, les Cessions d'Action(s) par un
associé au profit d'un autre associé ou de tout tiers non associé.

Le Cédant doit notifier & la Société, une demande d'agrément indiquant I'identité du
cessionnaire, ie nombre d'Actions dont la Cession est envisagée et le prix offert,

La décision est prise par l'assemblée générale ordinaire des associés de la Société.
Cette derniére n'a pas a motiver sa décision.

Elle est notifiée au Cédant par lettre recommandée avec avis de réception ou par remise
d'une lettre en main propre contre décharge.

A défaut de notification dans les trois (3) mois qui suivent fa demande d'agrément,
Fagrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire, le Cédant dispose d'un délai de quinze (15)
jours pour faire savoir par lettre recommandée a la Société s'il renonce ou non a la
Cession projetée.

Si le Cédant ne renonce pas a la Cession, le Président de la Société est tenu, dans le
délai de trois (3) mois, & compter de la notification du refus d’agrément de faire acquérir
les Actions, par un ou plusieurs associés, par un ou plusieurs tiers non associés ou par
la Société en vue d'une réduction de capital.

Le prix d'achat est égal au prix offert par I'acquéreur envisagé ; en cas de désaccord sur
cette valeur, le prix est déterminé par un expert conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code Civil.

Sil'agrément est donné ou est réputé donné, le Cédant doit réaliser Ia Cession projetée
dans un délai de un (1) mois & compter de la décision d'agrément ou a8 compter de la
date a laquelle 'agrément est réputé donné. A défaut, il devra de nouveau mettre en
ceuvre la procédure d'agrément décrite ci-dessus, sauf a renoncer & son projet.




La Cession au nom du (des) acquéreurs désigné(s) par le Président de la Société est
régularisée par un ordre de mouvement signé du Cédant ou, a défaut, du Président de
la Société qui le notifiera au Cédant, dans les huit (8) jours de sa date avec invitation a
se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession qui n'est pas productif
d'intérét.

11.4 - Sanction
Tout Transfert intervenu en violation du présent article 11 est nul.

ARTICLE 12 - Droits ef obligations attachés aux actions

12.14. — Généralités

Dans les présents statuts :

- le terme "action” désigne toute action de la Société, ordinaire ou de préférence
quelle que soit sa catégorie ;

- le terme "action de préférence” désigne les actions auxquelles sont attachés les
droits particuliers deéfinis a l'article 12.2 ci-aprés ;

- le terme "action ordinaire” désigne le reste des actions de la Société auxquelles
ne sont attachés aucun des droits particuliers définis a l'article 12.2 ci-aprés ;

- le terme "associé" désigne tout détenteur d'actions de {a Société.

Chaque action donne le droit au vote et a la représentation dans les consuitations
collectives ou assemblées générales a proportion de la quotité qu'elle représente sur
i'ensemble des actions de la Société, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de
la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et
dans les conditions prévues par ia loi et les statuts,

Sans préjudice de ce qui précéde, il existe des actions de préférence dont les
caracténistiques particuliéres sont décrites a l'article 12.2 ci-aprés.

Toute action ordinaire donne droit, dans les bénéfices et I'actif social sous déduction des
droits atiribués aux actions de préférence, a une pari nette proportionnelle a la quotité
qu'elie représente sur I'ensemble des actions ordinaires.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'elle
passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et
aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, notamment en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de
titres, ou en cas d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion, ou autre opération
saciale, les associés propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'a ia condition de faire leur affaire personneile du
groupement, et éventuellement de f'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires, notamment en vue de 'exercice du droit préférentiel de souscription. »

12.2 - Droits attachés aux actions de préférence



L'ensemble des actions de préférence de « catégorie A » bénéficient collectivement de
leur quote-part de droits normaux comme actions ordinaires et des droits particuiiers
suivants :

- Un dividende annuel pricritaire de cing cent mille euros (500.000 €) sur les
résultats de la Société des exercices ouverts a compter du 1er avril 2018 dont [a
distribution sera décidée par les associés dans les conditions de l'article 17 des
statuts.

L'ensemble des actions de préférence de « catégorie B » bénéficient collectivement de
leur quote-part de droits normaux comme actions ordinaires et des droits particuliers
suivants :

- Des dividendes ou bonis priotitaire jusqu'a concurrence de 1.310.000 € sur
les réserves de la Société provenant des résultats des exercices ouverts
avant le 1% avril 2018 dont la distribution sera décidée par les associés dans
les conditions de l'article 17 des statuts ;

- La totalité des dividendes et bonis dont la distributicn sera décidée par les
associés dans les conditions de f'article 17 des statuts, liés a la détention de
toute participation dans le FPCI BROWNFIELDS 2 (préalablement mis en
réserve ou report a nouveau le cas échant).

Individueliement, chague action de préférence bénéfice des droits ci-dessus & proportion
de la fraction qu'elle représente sur 'ensemble des actions de sa catégorie.

ARTICLE 13 — Indivisibilité des actions — Nue propriété - Usufruit

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux assemblées générales et dans
le cadre des consultations écrites, par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé ala demande du
copropriétaire [e plus diligent.

Le droit de vote attaché a J'action appartient a I'usufruitier pour les décisions ordinaires
et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires. Cependant, les associés
peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote lors
des assemblées générales cu lors des consultations écrites. En ce c¢as, ils devront porter
leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée au siége social ou par lettre remise en main propre au
Président contre émargement, 1a Société étant tenue de respecter au plus tard cette
convention pour toute consultation écrite notifiée ou toute assemblée générale qui se
réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un moins aprés la date de réception de la lettre
recommandée ou de la remise en mai propre.

Le droit de I'associ¢ d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par
l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.




ARTICLE 14 — Direction et représentation de 1a Société

14.1 - Organisation — fonctionnement

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président et, le cas échéant,
par un ou plusieurs Directeurs Généraux.

Le Président de la Société et les Directeurs Généraux sont des personnes physiques cu
morales choisies parmi les associés ou en dehors des associés.

Le Président de la Société et les Directeurs Généraux déterminent l'orientation de
I'activité de la Société et exercent leurs fonctions au sein de cette derniére.

Le premier Président est nommé dans les Statuts constitutifs.
Les premiers Directeurs Généraux sont nommés dans les Statuts constitutifs.

Le Président de la Société et les Directeurs Généraux sont nommés pour une durée
indéterminée.

En cours de vie scciale, le Président de la Société et les Directeurs Généraux sont
nommés et révoqués ad nutum par décision ordinaire de I'assemblée générale des
associés.

14.2. - Pouvoirs — attributions
14.2.1 Pouvoirs du Président

Le Président de la Saciété est investi des pouvoeirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet sccial et sous réserve des
pouvoirs attribués par la loi aux associés et sous réserve des dispositions des Statuts.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président
de la Société qui ne relévent pas de F'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette
preuve.

Le Président de la Société peut, dans les limites de ses attributions, conférer toute
délégation de pouveirs en vue de la réalisation d'opérations déterminées. Ces
délégations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions, & moins que son successeur
ne les révoque.

Le Président de la Société convoque ies assemblées générales, fixe leur ordre du jour
et exécute feur décision.

14.2.2 Pouvoirs du ou des Directeurs Généraux

Le ou les Directeurs Généraux sont investis individuellement des mémes pouveirs que
le Président de la Société sans limitation.

En particulier, les Directeurs Généraux disposent vis-3-vis des tiers des mémes pouvoirs
gue le Président de la Société, et sont investis comme lui du pouvoir de diriger, gérer et
engager la Société & tifre habituel, et notamment du pouveir de représenter la Saciéte
et figurent en conséquence sur l'extrait Kbis de la Société,



14.3. - Rémunération des dirigeants

La rémunération du Président de la Saciété et des Directeurs Généraux est fixée par
'assemblée générale ordinaire des assaociés.

ARTICLE 15 - Conventions réglementées

15.1. Toute convention intervenant directement ou par personne interpasée entre la
Société et le Président de la Société, ou un Directeur Général, ou 'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix (10) %, ou, s'il s'agit d'une
sacieté assaciée, la sociélé la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
Commerce, doit étre soumise au contréle des assaciés.

Le Président de 1a Société et les Directeurs Généraux doivent aviser le Commissaire
aux comptes des dites conventions dans un délai d'un (1) mois & compter de la
conclusion des dites conventions. '

Le Commissaire aux comptes présente aux associés lors de I'approbation des comptes
annuels un rapport sur ces conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions
ardinaires. Cette délibération est mentionnée dans le registre des décisions.

Les conventions nan approuvées produisent néanmains leurs effets, & charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Saciété.

Le Président de la Société et les Directeurs Généraux doivent également aviser le
Commissaire aux comptes des conventions portant sur les apérations courantes et
conclues & des conditions normales. Tout assccié a le draoit d'en obtenir communication.

Néanmoins, les conventions qui en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas soumises a fa
procédure de communication visée au paragraphe précédent.

15.2. A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président de la Société ou aux
Directeurs Généraux de contracter, sous quelgue forme que ce soit, des emprunts
auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers. '

ARTICLE 16 - Commissajres aux comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires ou suppléants sont désignés pour
six (6) exercices par décision collective des associés. lls exercent leur mission
conformement 3 Ia loi.

lls ont pour mission permanente, a I'exclusion de foute immixtion dans la gestion de la
Société, de vérifier les livres et valeurs de la Société et de vérifier la régularité et la
sincérité des comptes saciaux et d'en rendre compte a la collectivité des associés.




ARTICLE 17 - Assemblées générales

17.1. Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées généraies
qualifiées d'ordinaires cu d'extracrdinaires.

Les assemblées sont convoquées par le Président de la Société ou un Directeur
Général.

La convocation est faite par tout procédé de communication écrit tel que leitre simple
remise contre décharge ou recommandée, télécopie avec accusé de réception, courrier
électronique avec accusé de réception ou autre, adressé au moins quinze (15} jours
avant a date de 'assemblée (ce délai pouvant étre réduit ou supprimé si tous les
associés sont présents ou représentés).

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endreit indiqué dans la convocation.
Elles peuvent également se tenir par téléphone, par visioconférence ou par Internet.

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son identité
et quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, dés lors qu'elles ont été libérées des
versements exigibles.

Tout associé peut se faire représenter par toute personne de scn choix, assacié cu non
de la Société ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout associé peut également voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi
et adressé a la Société selon les conditions fixées par la loi et les réglements ; ce
formulaire doit étre adressé par tout procédé de communication écrit tel que lettre simple
ou recommandée, télécopie, courrier électronique avec accusé de réception ou autre, &
la Société au plus tard trois (3) jours avant la date de I'assemblée pour étre pris en
compte.

Le droit de communication des associés s'exerce conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

Une feuille de présence, diment émargée par les associés présents et [es mandataires
et a laquelle sont annexés les pouveirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant
les formulaires de vote par correspondance, est ceriifiée exacte par le bureau de
l'assemblée,

Les assemblées sont présidées par le Président de la Société ou, en son absence et
pour la durée de san absence, par toute autre personne désignée par les associés parmi
I'un d’entre eux a la majorité simple des associés présents ou représentés.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par le ou les deux assaciés, présents et
acceptants, qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand
nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un Secrétaire.

17.2. Le Président ou un Directeur Général peut également procéder 3 la consultation
écrite des assaciés de la Société en adressant & chacun d’eux une lettre de consultation
contenant le texte des résolutions proposées, tout document qu'il jugera nécessaire a
l'information des assaciés ainsi qu'un bulletin de vote. L’associé dispose du délaiindiqué
dans la lettre de consultation pour adresser le bulletin de vote complété et signé a la
Société par tout procédé de communication écrit tel que lettre simple remise contre
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décharge ou recommandée, télécopie avec accusé de réception, courrier électronique
avec accusé de réception ou autre.

Le délai entre I'envoi de la lettre de consultation et la réception du bulletin de vote ne
peut étre inférieur & cing (5) jours sauf si 'ensemble des associés retourne leur bulletin
dans un délai plus court.

17.3. Les associés réunis en assemblée générale extraordinaire ou sur consultation
écrite sont seuls compétents pour modifier les Statuts dans toutes leurs dispositions. Elle
ne peut, toutefots, augmenter les engagements des associés.

Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent étre adoptées que si les associés
présents ou représentés, votant par correspondance ou ayant répondu a fa consultation
écrite possédent au moins, sur premiére convocation, deux-tiers (2/3) des actions et sur
seconde convocation, la moitié (1/2) des actions.

Elles sont prises a la majonité des deux tiers (2/3) des voix dont disposent les associés
présents ou représentés, votant par correspondance ou ayant répondu a la consultation
écrite.

Pour le calcul de la majorité, les absientions, bulletins blancs ou nuls ne sont pas pris en
compte comme des votes négatifs.

17.4. Les associés réunis en assembiée générale ordinaire ou sur consultation écrite
sont appelés a prendre toutes les décisions qui ne modifient pas les Statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an.

Les décisions collectives ordinaires ne peuvent étre adoptées que si les associés
présents ou représentés, votant par correspondance ou ayant répondu a fa consultation
écrite possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié (1/2) des actions, et sur
seconde convocation, e tiers (1/3) des actions.

Elles sont prises a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, votant par correspondance ou ayant répondu a la consultation écrite.

Pour le calcul de la majorité, les abstentions, bulletins blancs ou nuls ne sont pas pris en
compte comme des votes négatifs.

17.5. Les procés-verbaux sont dressés a la diligence du Président de la Société ou de
l'un des Directeurs Généraux.

17.6. Dans foute la mesure permise par la I0i, les associés peuvent prendre toutes
décisions collectives, ordinaires ou extraordinaires, en exprimant leur consentement
unanime dans un acte. Dans ce cas, I'acte est signé par tous les associés et retranscrit
sur les registres.

ARTICLE 18 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée de 12 mois.

Par exception I'exercice 2015 débutera le 1% janvier 2015, pour ce clore le 31 mars 2018,
Les exercices suivanis débuteront le 1% avril de chaque année pour se clore le 31 mars
de chaque année.
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ARTICLE 19 - Inventaire - Comptes annuels

A la cléture de chague exercice, le Président de la Société dresse linventaire et une
comptabilité réguliére des opérations sociales et il arréte les comptes annuels puis il
établit fe rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de
I'exercice ei (a date a laquelle il est établi.

Dans les six () mois aprés fa cléture de I'exercice, I'assembiée générale ordinaire

annuelle des associés statue sur les comptes annuels, connaissance prise du rapport
de gestion et du rapport du Commissaire aux compies.

ARTICLE 20 - Affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les prcduits et les charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing {5) pourcent au moins pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme (1/10°™) du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve
iégale est redescendue au-dessous de ce dixiéme.

i e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de |a {oi et des
Statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Si les comptes de l'exercice approuvés par l'assemblée générale font apparaitre un
beénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, les associés décident de llinscrire a un
ou plusieurs pastes de réserves dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reposter a
nouveau cu de le distribuer.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par 'assemblée générale,

reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 21 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Sociéteé deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président de la Société
est tenu, dans les quatre (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de convoquer I'assembiée générale extraordinaire, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas proncnceée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
iégales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale extraordinaire doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de [a Société. Il en est de méme si les associés n'‘ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 - Dissolution - Liquidation

22.1 - Hors des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la
Société a I'expiration du terme fixé par les Statuts ou par décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés.

22.2 - La dissolution de la Société entraine sa liquidation qui est effectuée conformément
aux dispositions du Code de Commerce et du décret du 23 mars 1967.

22.3 - Le boni de liquidation est affecté en priorité au remboursement de la valeur
nominale des actions.

ARTICLE 23 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors
de sa liquidation soit entre la Société et les associés ou les organes de gestion ou de
contrdle de la Société, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires
sociales, seront jugées conformément a la Ioi et soumises 3 la juridiction des tribunaux
compétents.

Mise 2 jour faite a Paris, le 19 juillet 2019

A
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