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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
DU 28 Février 2002

| 'an Deux Mille Deux,
Le 28 Fevrier,
A 11 heures,

Les actionnaires de la société S.A. FEMINA STYL, société anonyme au capital de
1 257 704.49 euros, divisé en 82500 actions de 15.244 euros chacune, dont le siege est 6, rue des
Trois Cailloux, 80000 AMIENS, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, 6, rue des
Trois Cailloux 80000 AMIENS, sur convocation faite par le Conseil d'Adminisiration a chaque
actionnaire.

Il a &té établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblee en
entrant en séance, tant en son nom gu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Madame HUBLE GARRY Marie Renée, en sa qualité de President du
Conseil dAdministration.

Mademoiselle Valérie HUBLE et Mademoiselie Florence HUBLE, les deux actionnaires représentant
tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appeles comme scrutateurs.

Mr Marc HUBLE est désigné comme secretaire.
Monsieur Claude LEBLOND, Commissaire aux Comptes titulaire a été régulierement convoque.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 82 500 actions sur
les 82 500 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
réguliérement constituée et peut valablement deliberer.

| e Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblee :

- les copies des lettres de convocation adressees aux actionnaires,

- 1a copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et [a liste des actionnaires,
- 'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 aolt 2001,

- le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la Societe,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblee.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions legislatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siege social pendant
le délai fixe par iesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette declaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a deélibérer sur l'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

- Rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- Rapport des Commissaires aux Comptes sur les comptes de I'exercice,

- Approbation des comptes de I'exercice clos le 31 aolt 2001 et quitus aux administrateurs,

- Affectation du résultat de l'exercice,

- Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-38 et
suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,

- Renouvellement du mandat d'un Commissaire aux Comptes,

- Nomination d'un Commissaire aux Compies,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

| e Président présente a 'Assemblée les comptes de I'exercice écoulé, le rapport de gestion établi par
le Conseil d'’Administration, ainsi que les rapports des Commissaires aux Compies.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Généraie, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration et du
rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a savolr le bilan, le
compte de résultat et 'annexe arrétés le 31 aolt 2001, tels qu'ils lui ont été presentes, ainsi que les
opérations traduites dans ces comptes et résumees dans ces rapports.

En conséquence, elle donne pour I'exercice clos le 31 aolt 2001 quitus de leur gestion a tous les
administrateurs.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration, et décide d'affecter le
bénéfice de 767 591.45 euros de 'exercice de la maniere suivante :

Bénéfice de I'exercice 767 591.45 euros
En totalité au compte "autres réserves” qui s'éiéve ainsi a 4 297 059.22 euros.

Conformément 2 la loi, 'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été distribue au titre
des trois exercices précedents.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

{'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées a l'article L. 225-38 du Code de commerce et statuant sur ce
rapport, prend acte que les conventions conclues et autorisees antérieurement se sont poursuivies et
gu'aucune convention visée a l'article L.225-38 dudit Code n'a été conclue au cours de I'exercice.

Cette résolution est adoptée a ['unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

Les mandats de Monsieur Claude LEBLOND, Commissaire aux Comptes titulaire, et de Monsieur Joél
VANDENBOSSCHE, Commissaire aux Comptes suppléant, arrivant a expiration a lissue de la
présente réunion, 'Assembiée Générale decide :

- de renouveler ie mandat de Monsieur Claude LEBLOND, Commissaire aux Comptes fitulaire,

- de ne pas renouveler le mandat de Monsieur Joél VANDENBOSSCHE et de nommer Monsieur
Jean-Claude LEFEVRE, demeurant 605, rue St Fuscien a AMIENS, en qualite de nouveau
Commissaire aux Comptes suppléant,

oour une période de six exercices, soit jusqu'a [issue de la réunion de I'Assembiee Generale
Ordinaire appelée a statuer sur les comptes au 31/08/2007.

Cette résolution est adoptee a I'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résoiution est adoptée a I'unanimite.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la seance
levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a ete signe par les
membres du bureau.

| e Président
Les Scrutateurs Secrétaire
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FEMINA STYL

6, Rue des Trois Cailloux
80000 AMIENS

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE FEMINA STYL
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de Commerce
et 4 la mission qui m'a ét¢ confiée par le Tribunal de Commerce d'Amiens
(Ordonnance du 30 Avril 2002), je vous presente mon rapport sur Ja transformation

de votre société en société par actions simplifiée.

Mes contrdles, ont porté sur le bilan arrété au 31 Aohit 2001. J'a1 etfectuc mes
diligences dans le cadre d'un examen limité, complété de conirdles particuliers, conformement
aux normes de la profession.

Il en ressort que 1’actif net de votre Société se détaille comme suit :

- Immobilisations incorporelles :

- Immobilisations corporelles :
- Immobilisations financiéres :
- Valeurs réalisables :

- Valeurs disponibles :
A déduire :
- Dettes :
ACTIF NET :

2 168 968 €
47533]1 €
2750311 €
2830174 €
95 507 €

8 320291 €

2639758 €

5680 533 €

Le montant de I’actif net est au moins égal au capital social.

Amieks, le 2 Mai1 2002.

C. LEBLOND
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE FEMINA STYL
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de Commerce
et a la mission qui m'a été confiée par le Tribunal de Commerce d’Amiens
(Ordonnance du 30 Avril 2002), je vous présente mon rapport sur la transformation
de votre société en société par actions simplifice.

Mes contrdles, ont porté sur le bilan arré¢té au 31 Aoht 2001. J'ai eftectue mes
diligences dans le cadre d'un examen limité, complété de contrdles particuliers, conformement
aux normes de la profession.

1! en ressort que 1’actif net de votre Société se détaille comme suit :

- Immobilisations incorporelles : 2168 968 €
- Immobilisations corporelles : 475331 €
- Immobilisations financieres : 2750 311 €
- Valeurs réalisables : 2830174 €
- Valeurs disponibles : 95 507 €
8 320 291 €
A déduire :
- Dettes : 2639 758 €
ACTIF NET : 5680533 €

e montant de 1’ actif net est au moins €gal au capital social.

Amiens,ﬁle 2 Ma1 2002.

C. LEBLOND
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A. GOMBAND
Les actionnaires de la Société SA FEMINA{$YXX, Sociét¢ Anonyme au capital
de 1 257 704,39 Euros divisé en 82 500 actions de 15,2449 Euros chacune, se sont réunis en

Assemblée Générale Extraordinaire, au siége soci@ll sur convocation du Consell
d’ Administration.

Il a été établi une feuille de présence qui a €t¢ émargée par les membres de
I'Assemblée lors de leur entrée en sé€ance.

L'Assemblée est présidée par Madame Marie-Renée GARRY, Président --
Directeur Genéral.

Monsieur Marc HUBLE et Mademoiselle Florence HUBLE, les deux actionnaires
présents et acceptant, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand

nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Est désignée comme secrétaire, Mademoiselle Valérie HUBLE.

Monsieur Claude LEBLOND, Commissaire aux Comptes, n’assiste pas a la
reunion.

La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que CINQ actionnaires sont présents ou représentés, qui possedent ensemble
82 500 actions ayant droit de vote, soit la totalité des actions composant le capital social.
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Tous les associes étant présents, I’ Assemblée peut valablement délibérer, et, en
conséquence, est déclarée regulicrement constituée.

La Présidente dépose devant I'Assemblée et met a 1a disposition de ses membres :

- les statuts de la société,

la liste des actionnaires et la feuille de présence,

la l1ste des membres du Conseil d'Administration,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

- le rapport de Monsieur Claude LEBLOND, Commissaire a la Transtformation

¢tabli conformément aux dispositions des articles L. 224-3 et L. 223-43 du Code
de Commerce ¢t portant a la fois sur la valeur des biens composant 1’actif social,
les avantages particuliers €ventuels et sur la situation de la sociéte,

- le texte du projet des résolutions proposées au vote de I'Assemblee,

- le projet des statuts de la société sous la forme de sociéte par actions simplifiée.

La Présidente rappelle que 'Assemblée Générale est appelée a déhibérer sur 'ordre
du jour suivant ;

ORDRE DU JOUR

Rapport du Conseil d'Administration,
Rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

Rapport du Commissaire aux Comptes, €tabli en application des articles
L 224-3 et L. 223-43 du Code de Commerce,

Modification de 1’objet social,

Conversion du montant du capital social et de la valeur nominale des actions
le composant, compie tenu du passage de l'unité monétaire nationale a I'Euro a
compter du 1% janvier 2002,

Augmentation du capital social d'une somme de 62 295,61 Euros par
incorporation de réserves et €lévation de la valeur nominale de chaque action,

Délégation de pouvoir a donner au Conseil d'Admimistration, a l'effet de, en
application des dispositions de la lo1 n°2001-152 du 19 février 2001 sur
I'épargne salariale, procéder a une augmentation du capital social par emission
d'actions réservées aux adhérents d'un plan d'épargne d'entreprise et/ou d'un
plan partenarial d'épargne salariale volontaire établis en application des
articles L 443-1 et sumivants du Code du Travail et a I'effet de leur attribuer
gratuitement des actions ou d'autres titres donnant acces au capital,



- Conversion en actions de priorite de 17 325 actions ordinaires a raison
21 actions de priorité pour 100 actions ordinaires,

- Etendue des droits et privileges dont béneficieront les actions de priorité,
- Modification corrélative des statuts,

- Transformation de la sociéte en société par actions simplifice,

- Adoption des statuts de la sociéte sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président de la société sous sa nouvelle forme,

- Nomination de Présidents suppléants,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes Titulaire et Suppléant dans
leurs fonctions,

- Dispositions transitoires,

- Pouvoirs a conférer pour l'accomplissement des formalités,

La Présidente donne ensuite lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Puis lecture est donnée du rapport spécial du Commissaire aux Comptes et du

rapport du Commissaire a la transformation établi conformeément aux dispositions des articles
L. 224-3 et L. 223-43 du Code de Commerce.

Ces lectures terminées, la Présidente déclare la discussion ouverte.

Aprés échanges de vues entre les associés, et personne ne demandant plus la
parole, la Présidente met aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION
MODIFICATION DE L’OBJET SOCIAL

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide d’étendre 1’objet social 4 la participation directe ou indirecte dans
toutes sociétés cotées ou non cotees, francaises ou etfrangeres.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION
CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN EUROS

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, et en conséquence de la substitution de I'Euro au Franc qui n'a plus cours
légal depuis le 1°" janvier 2002, constate la conversion automatique du capital social de la

société et de la valeur nominale des actions le composant, en unité euro a compter de cette
date.
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Le capital social s'éléve ainsi depuis le 1% janvier 2002 & 1 257 704,39 Euros. Il
est divisé en 82 500 actions d'une valeur nominale de 15,2449 Euros.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION
AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d' Administration, décide d'augmenter le capital social, qui s'éléve actuellement a la somme de
1 257 704,39 Euros, divisé en 82 500 actions de 15,2449 Euros chacune, enticrement libérées,
d'une somme de 62 295,61 Euros, pour le porter a la somme de 1 320 000 Euros, par voie
d'incorporation de pareille somme prélevée sur le poste "Autres Reserves”.

Cette opération est réalisée par voie d'élévation d'une somme de 0,7551 Euro du

montant nominal des 82 500 actions composant le capital soclal, lequel est ains1 porte de
15,2449 Euros a 16 Euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION
AUGMENTATION DU CAPITAL EN APPLICATION DE LA LOI SUR L’EPARGNE SALARIALE

1'Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d'Administration
et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes et conformément, d'une part, aux
dispositions du Code de Commerce et notamment de son article L 225-138 et d'autre part, des
articles L 443-1 et suivants du Code du Travail :

- délegue au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de
procéder & l'augmentation du capital social, en une ou plusieurs fois, sur ses seules
délibérations, par émission d'actions réservées aux adhérents d'un plan d'épargne d'entreprise
et/ou d'un plan partenarial d'épargne salariale volontaire en faveur desquels elle supprime le
droit préférentiel de souscription des actionnaires ;

- décide que les bénéficiaires des augmentations de capital autorisees seront,
directement ou par l'intermédiaire d'un fond commun de placement d'entreprise, les adherents
a un plan d'épargne d'entreprise et/ou a un plan partenarial d'épargne salariale volontaire,
établis en commun par 1a société et les sociétés qui lui sont li€es au sens de l'article L 225-180
du Code de Commerce et qui remplissent, en outre, les conditions ¢ventuellement fixees par
le Conseil d'Administration ;

- délégue également au Conseil d'Administration les pouvoirs necessaires a l'effet
de procéder au profit des mémes bénéficiaires a des attributions gratuites d'actions ou d'autres
titres donnant acceés au capital, sous réserve que l'avantage en résultant n'excede pas, selon la
modalité choisie, les limites fixées par la lo1 ;
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- fixe a 5 ans a compter de la présente Assemblée Générale, la durée de validité de
la présente délegation ;

- décide que le Conseil d'Administration aura tous pouvoirs, dans les limites et
sous les conditions précisées ci-dessus et celles fixées par la législation et la réglementation
en vigueur, a l'effet de prendre toutes mesures pour la réalisation des augmentations de capital
et, le cas échéant, les attributions gratuites d'actions ou d'autres titres donnant accés au capital
et notamment fixer leurs conditions et modalités, apporter aux statuts les modifications
corrélatives, imputer tous frais sur le montant des primes payées lors de 1'émission des actions

et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du
nouveau capital, aprés chaque augmentation.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a 'unanimite,

CINQUIEME RESOLUTION
CONVERSION D’ACTIONS ORDINAIRES EN ACTIONS DE PRIORITE

L'Assemblée Gencrale, apreés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d’ Administration, décide d’offrir aux actionnaires la conversion en actions de catégorie "B"
dites de priorité ou actions "B", d’un nombre maximum de 17 325 actions composant
actuellement le capital social qui seront désormais qualifiées d’actions ordinaires de catégorie
"A" ou d’actions "A", a raison de 21 actions de priorité pour 100 actions ordinaires.

L’offre de conversion est faite a tous les actionnaires.

Les actionnaires feront leur affaire personnelle de toutes négociations de rompus
de fagon qu’il ne soit attribué qu’un nombre entier d’actions "B" en échange d’actions "A",
dans la limite de la demande de chaque actionnaire.

Les actions de priorité "B" bénéficieront des droits et priviléges suivants :

"Sur le bénéfice distribuable, 11 sera attribu¢ aux actions de categorie "B", saul
décision contraire de ’assemblée spéciale des actionnaires détenant lesdites actions, a
compter de I’exercice en cours qui sera clos le 31 aotit 2002, au titre de chaque exercice social
de douze mois, un dividende prioritaire hors avoir fiscal de QUATRE EUROS (4 Euros) par
action de catégoric "B".

Si {e bénéfice distribuable d’un exercice est insuffisant pour permetire de verser
intégralement ce dividende prioritaire, la somme restant a verser aux actions "B" sur ce
dividende prioritaire sera prélevée sur les réserves disponibles, avant toute autre distribution
aux actions ordinaires de catégorie "A".

Si les réserves disponibles sont insuffisantes pour permettre de verser
intégralement ce dividende prioritaire, la somme restant a verser aux actions "B" sur ce
dividende prioritatre sera prélevée sur le bénéfice distribuable des exercices suivants, jusqu’au
troisiéme inclusivement, avant toute autre distribution aux actions ordinaires de catégorie "A".



Le montant du dividende priontaire attribué aux actions "B" sera indexé sur
I’indice des prix a la consommation, ensemble des ménages, hors tabac, (base 100 en 1998)

[~

publié¢ mensuellement par PINSEE.

Le réajustement de ce montant se fera en vertu de la présente clause a la cldture de
chaque exercice social.

Ce montant devra varier du méme pourcentage que I’'indice choisi.

L’indexation jouera de plein droit sans qu’il soit besoin d’une notification
préalable.

L’indice de base retenu comme correspondant a la fixation du montant initial sera
celui du mois de février de I’année 2002 qui s’¢tablit a 104,6.

L’indice de comparaison sera le demier indice publié a la date de cloture de
I’exercice social”.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION
ATTRIBUTION DES ACTIONS DE PRIORITE

Monsieur Marc HUBLE, propriétaire d’UNE (1) action, Mesdemoiselles Florence
et Valérie HUBLE propriétaires de DEUX (2) actions chacune, présents a I’assemblée et
Mademoiselle Claire HUBLE, mineure représentée par son pére, Monsieur Marc HUBLE,
administrateur 1égal, seuls actionnaires de la société, avec Madame Marie-Renée GARRY,
possédant un nombre d’actions inférieur a celui requis pour beénéficier de la conversion de
leurs actions en actions de priorité, approuvent la décision de conversion de 17 325 actions
ordinaires en actions de priorité, objet de la résolution qui précede et déclarent renoncer a la
conversion de leurs actions en actions de priorite.

En conséquence, 1’Assemblée Genérale décide d’attribuer les 17 325 actions
ordinaires de la société, converties en actions de priorité a Madame Marie-Renée GARRY qui
accepte cette conversion.

Madame Marie-Renée GARRY détiendra désormais 65 175 actions ordinaires de
catégorie "A" et 17 325 actions de priorité de catégorie "B".

Les actions de priorité "B" porteront jouissance a compter de ce jour.

Elles auront en conséquence droit aux dividendes prioritaires sur les benefices de
’exercice en cours qui sera clos le 31 aotit 2002.

En conséquence, sous réserve de leur date de jouissance et de leurs droits
privilégiés, tel qu’indiqué ci-dessus, les actions "B" resteront entierement assimilCes aux
actions ordinaires composant le capital.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a [ ‘'unanimite.
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SEPTIEME RESOLUTION
MODIFICATION DES STATUTS

Comme conséquence des resolutions qui precedent, I'Assemblee Genérale deécide
de modifier les articles, 2, 6, 7, 13 A et 31 des statuts ainsi qu'il suit :

"Article 2 - Objet
Le cinquiéme ali¢na est désormais rédigé ainsi qu’il suit :

- La participation directe ou indirecte dans toutes sociétes cotées ou non cotées,
frangaises ou étrangéres, par voie de constitution de sociétés, d’apport & des
sociétés constituées ou a constituer, de prise d’intérét dans des societes ;"

Le reste de ’article demeure sans changement.

"Article 6 - Apports

1. Lors de la constitution de la société, il a ¢té fait apport d’une
somme en numéraire de DEUX CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS, Cl cotttiiiiieiriiiieireeiiree e ceeseerivtiiee s eesaenan e e e 250 000,00 F.

2. Aux termes d’une dé¢libération de I’Assemblee (Genérale
Extraordinaire en date du 30 aofit 1991, le capaital social a ¢€te
port¢ 4 la somme de HUIT MILLIONS DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (8 250 000 E.), par apport
en nature de 7 500 actions portant les numeros 7 500 a
15 000, de la société FINANCIERE NORD PICARDIE -
Société Anonyme au capital de 1 500 000 Francs ayant son
si¢ge social a AMIENS (Somme) 3, rue Rigollot,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes
d’AMIENS sous le numéro 338 748 189, évaluées a la
somme de HUIT MILLIONS DE FRANCS, €1 .eeiiiiiiiininnnen 8 000 000,00 F.

Sous-Total : HUIT MILLIONS DEUX CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS, ClI ouioiiieiieiieeiieieeieeieev et ee e ee e e eeeeneneanas 8 250 000,00 F.

Soit UN MILLION DEUX CENT CINQUANTE SEPT
MILLE SEPT CENT QUATRE EUROS TRENTE NEUF
CENTIMES, Cl...uoiiiriereeiieenrcicreereeesneenammenracsse s secssasstsnessesessenessons 1257 704,39 €

3. — Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 6 mai 2002, le capital social a ¢te augmente d’une
somme de SOIXANTE DEUX MILLE DEUX CENT
QUATRE VINGT QUINZE EUROS SOIXANTE ET UN

CENTIMES (62 295,61 €) par voie d’incorporation de
parcille somme prélevee sur les réserves, Cl ... 62 295,61 €

Total égal au montant du capital social : UN MILLION
TROIS CENT VINGT MILLE EUROS, Ci .cccovvnivesiescscrnsnsanenes 1 320 000,00 €"
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"Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION TROIS CENT VINGT
MILLE EUROS (1 320 000 €).

I1 est divisé en 635 175 actions de categorie "A" et 17 325 actions de categorie "B",
de SEIZE EUROS (16 €) chacune de valeur nominale, la distinction entre les catégories
trouvant application dans le cadre des dispositions des articles 13 et 31 des presents statuts.”

"Article 13 — Droits et obligations attachés aux actions

A) Bénefices et actif social

Chaque action de catégorie "B" donne droit a l’attnbution d’un dividende
prioritaire sur les bénéfices réalisés, tel que cela est prévu aux présents statuts.

Sous réserve des dispositions prévues par l'article 31 concernant [’aspect
cumulatif du dividende réservé aux actions de catégorie "B", la dotation de réserves, le report
4 nouveau et le versement d’un dividende prioritaire aux actions de catégorie "A", chaque
action de catégories "A" et "B" donne, pour le surplus, droit & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente dans les bénefices et dans 'actif social amnsi qu’il est
stipulé dans les présents statuts.”

Le reste de I’article demeure sans changement.

"Article 31 — Fixation — affectation et répartition des bénéfices

1. - Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice de
l'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 11 est
prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de reserve legale. Ce preélevement
cesse d'étre obligatoire lorsque ce fonds de réserve atteint le dixieéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la lo1 et des statuts, et
augmenté du report béneficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il sera attribué¢ aux actions de catégorie "B", sauf
décision contraire de 1’assemblée spéciale des actionnaires détenant lesdites actions, a
compter de I’exercice en cours qui sera clos le 31 aolit 2002, au titre de chaque exercice social
de douze mois, un dividende prioritaire hors avoir fiscal de QUATRE EUROS (4 €) par
action de catégorie "B".
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S1 le bénefice distribuable d’un exercice est insuffisant pour permettre de verser
intégralement ce dividende priontaire, la somme restant a verser aux actions "B" sur ce

dividende prioritaire sera prélevée sur les réserves disponibles, avant toute autre distribution
aux actions ordinaires de catégorie "A".

S1 les réserves disponibles sont insuffisantes pour permettre de verser
mtégralement ce dividende prioritaire, la somme restant 4 verser aux actions "B" sur ce
dividende prioritaire sera prelevee sur le bénefice distribuable des exercices suivants, jusqu’au
troisiéme inclusivement, avant toute autre distribution aux actions ordinaires de catégorie "A".

Sur I’excedent disponible, 1’Assemblée Géncrale peut prélever toutes sommes
qu’elle estime nécessaire d’affecter a la dotation de toutes réserves facultatives ou de reporter
a nouveau ou peut verser a fitre de premier dividende aux actions ordmaires "A" toutes
sommes qu’elle estime nécessaire sous réserve toutefois que le montant par action versé aux
actions "A" ne soit pas superieur a celul vers€ aux actions "B".

Le solde, s’il en existe, est réparti entre tous les associés, quelle que soit la
catégorie des actions qu’ils détiennent, proportionnellement au nombre d’actions qu’ils
possedent.

Le montant du dividende prioritaire attribué aux actions "B" ci-dessus fixe
sera indexé sur 1'indice des prix a la consommation, ensemble des ménages hors tabac,

(base 100 en 1998) publi¢ mensuellement par I'INSEE.

Le réajustement de ce montant se fera en vertu de la présente clause a la cloture de
chaque exercice social.

Ce montant devra varier du méme pourcentage que 1'mdice choisi,

L’indexation jouera de plein droit sans qu’il soit besoin d’une notification
préalable.

L’indice de base retenu comme correspondant & la fixation du montant initial et
stipulé ci-dessus, et celui du mois de février de ’année 2002 qui s’établit a 104,6.

L’indice de comparaison sera le demier indice publi¢ a la date de cloture de
I’exercice social."

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION
APPROBATION DE L’EVALUATION DES BIENS COMPOSANT L’ACTIF SOCIAL

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration et du rapport de Monsieur Claude LEBLOND, Commissaire a la
transformation désigné par Ordonnance de Monsieur le Président le Tribunal de Commerce
d’AMIENS, en ce qui concerne [’évaluation des biens composant ’actif et les avantages
particuliers consentis au profit d’actionnaires ou de tiers conformément aux dispositions de
’article L. 224-3 du Code de Commerce, approuve expressément cette évaluation et constate
qu’aucun avantage particulier n’a €t€ consenti au profit d’associés ou de tiers.
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L'Assemblée Générale prend acte de ce qu’il est atteste, aux termes de ce rapport,
que le montant des capitaux propres est au moins €gal au capital social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

NEUVIEME RESOLUTION
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d'Administration et du rapport sur la situation de la soci¢té prévu par l'article L 223-43 du
Code de Commerce, établi par Monsieur Claude LEBLOND, Commissaire a la
transformation, et constaté que tous les actionnaires sont présents ou representes et que les
conditions requises par l'article L. 225-243 du Code de Commerce sont réunies,

Décide la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée, a
compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement réalisée n'entrainera pas la création d'un étre
moral nouveau.

La société sera régie par les dispositions l€gales et réglementaires en vigueur
relatives aux Sociétés par Actions Simplifiées et par ses nouveaux statuts, les nouveaux

organes de gestion ci-aprés designés se substituant aux anciens dont les fonctions prendront
fin.

La société, conservant sa personnalité juridique, continue donc d'exister sous sa
forme nouvelle, sans aucun changement dans son actif ni dans son passif, entre les titulaires
actuels des actions composant le capital social de la soci€té et les personnes physiques ou
morales qui pourraient devenir propriétaires par la suite, tant de ces actions que de celles quu
seraient créees ultérieurement.

Son objet principal, sa durée et son si¢ge ne sont pas modifies.

Le capital social reste maintenu a 1 320 000 Euros réparti en 82 500 actions de
16 Euros de valeur nominale chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptéee a l'unanimite.

DIXIEME RESOLUTION
ADOPTION DES STATUTS DE LA SOCIETE SOUS SA NOUVELLE FORME

L'Assemblée Générale, en conséquence de la décision de transformation de la
société en Société par Actions Simplifiée qui préceéde et apres avoir entendu la lecture et pris
connaissance du texte des statuts de la société sous sa nouvelle forme, établi par le Conseil
d'Administration, adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte de ces statuts
dont un exemplaire est annexé au présent proces-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
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ONZIEME RESOLUTION
CESSATION DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS ET DE LA PRESIDENTE
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

L'Assemblée Générale constate que du fait de la transformation de la socicte en
Société par Actions Simplifiée, il est mis fin aux fonctions des administrateurs actuels de la
société, ainsi qu'a celles de la Présidente du Conseil d'Administration.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

Madame Marie-Renée GARRY, d’une part, et Monsieur Jean-Pierre GARRY et
Madame Renée ROBLOT, d’autre part, respectivement, Présidente du Consell et
administrateur, et administrateurs de la société sous son ancienne forme, ont déclaré des avant
ce jour n'avoir aucune réserve a présenter quant a la cessation de leurs fonctions, qu'ils
acceptent comme conséquence de la transformation qui vient d'€tre decidee.

DOUZIEME RESOLUTION
NOMINATION DU PRESIDENT ET DE PRESIDENTS SUPPLEANTS

L'Assemblée Générale décide de nommer en qualité de Présidente de la société :

Madame Marie-Renée, Clémentine, Elisabeth GARRY, néec a RUE (Somme) le
15 octobre 1952, demeurant 4, rue des Bosquets 80800 BUSSY LES DAOURS, qui accepte,
pour une durée illimitée.

En outre, I’ Assemblée Générale décide de nommer :

1. Monsieur Marc HUBLE, né a PITHON (Aisne) le 9 mai 1952, demeurant 4, rue
des Bosquets 80800 BUSSY LES DAOURS, qui accepte, en qualité de premier Président
suppléant.

Monsieur Marc HUBLE n’exercera les pouvoirs attachés aux fonctions de
Président et notamment les fonctions de direction et de représentation de la soci€té, qu’en cas
d’incapacité, pour quelque cause que ce soit, ou de déceés de Madame Marie-Renée GARRY,
en ses lieu et place et ce, pour une durée illimitée et avec tous les pouvoirs prevus aux statuts.

Lors de son entrée en fonction, Monsieur Marc HUBLE accomplira les formaliteés
de publicité requises.

2. Mademoiselle Florence, Laure, Alinc HUBLE, née a AMIENS (Somme) le
19 novembre 1975, demeurant 12, Chemin du Malaquis — Appartement 17 — 80000 AMIENS,
qui accepte, en qualité de deuxieme Présidente suppleante.

Mademoiselle Florence HUBLE n’exercera les pouvoirs attachés aux fonctions de
Président et notamment les fonctions de direction et de représentation de la sociéte qu’en cas
d’incapacité, pour quelque cause que ce soit, ou de déces de Madame Marie-Renée GARRY
et de Monsieur Marc HUBLE, en leurs lieu et place et ce, pour une durée illimitée et avec
tous les pouvoirs prévus aux statuts.

Lors de son entrée en fonction, Mademoiselle Florence HUBLE accomplira les
formalités de publicité requises.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
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TREIZIEME RESOLUTION
CONFIRMATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES DANS LEURS FONCTIONS

L'Assemblée Générale confirme Monsicur Claude LEBLOND et Monsieur Jean-
Claude LEFEVRE respectivement dans leurs fonctions de Commissaires aux Comptes,
titulaire et suppléant, pour la durce restant a courir de leurs mandats dans la societe sous son
ancienne forme, soit jusqu'a 1'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice clos le 31 aotit 2007.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimite.

QUATORZIEME RESOLUTION
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

L'Assemblée Générale déclare que la durée de l'exercice social en cours qui doit
étre clos le 31 aofit 2002, ne sera pas modifiée du fait de I'adoption de la forme de Societe par
Actions Simpilifiée.

Les comptes de l'exercice en cours seront €tablis, presentés et contrélés dans les
conditions fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Livre II du Code de
Commerce relatives aux Sociétés par Actions Simplifiees.

Le Conseil d'Administration de la société sous sa forme anonyme établira un
rapport portant sur la période courue du jour d'ouverture de l'exercice en cours jusqu'au jour
de la transformation.

La Présidente de la société sous sa nouvelle forme établira un rapport sur la
période courue depuis la transformation de la société jusqu'a la date de cloture de l'exercice
soclal.

Ces rapports et ceux du Commissaire aux Comptes seront soumis au droit de
communication des associés dans les conditions fixées par les nouveaux statuts et par les
dispositions précitées du Code de Commerce, relatives aux Sociétés par Actions Simplifices.

L'Assemblée Générale qui sera appelée a statuer les comptes de 1’exercice en
cours sera convoquée et délibérera conformera aux dispositions du Code de Commerce

relatives aux Sociétés par Actions Simplifice et aux régles fixées par les nouveaux statuts.

Le bénéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des
statuts de la société sous sa forme de Société par Actions Simplifiée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimite.
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QUINZIEME RESOLUTION
REALISATION DEFINITIVE DE LA TRANSFORMATION

En conséquence de 1’adoption des décisions qui precedent et de I’acceptation de
ses fonctions par la Présidente, I’ Assemblée Géncrale constate que la transformation de la
société en Société par Action Simplifice est définitivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimiteé.

SEIZIEME RESOLUTION
POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs et autorisations nécessaires au porteur
d’un original, d'une copie ou d'un extrait certifié conforme du présent proces-verbal, a I'eftet
d'accomplir toutes formalités 1égales ou réglementaires de publicite.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

Aprés délibération et aucune autre question n'étant a l'ordre du jour, la séance est
levée, aprés lecture du présent proces-verbal qui est adopté a I'unammute.

Est annexée aux présentes, apres avoir été certifiée sincere et véritable par les
membres du bureau, la feuille de présence signée par chacun des actionnaires ayant assiste a

la reunion.

De tout ce qui précede, il a été établi e présent proces-verbal qui a été signe par
les membres du bureau et les actionnaires tous présents.

SIGNATAIRES PARAPHES

SIGNATURES

Marie-Renée HUBLE-GARRY
Presidente

/,

Lz 2

Marc HUBLE
Scrutateur




SIGNATAIRES PARAPHES
Florence HUBLE
Scrutateur ﬁ
Valérie HUBLE r
Scrutateur '\ “
Pour Claire HUBLE

Marc HUBLE

14




FEMINA STYL

Societé par Actions Simplifiée au capital de 1 320 000 Euros
Siege Social : 6, rue des Trois Cailloux — 80000 AMIENS

R.C.S. AMIENS 350 976 551

STATUTS



TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE

SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société FEMINA STYL a été constituée sous la forme de Sociéte

Anonyme aux termes d’un acte sous seing privé en date a AMIENS (Somme) du
23 mai 1989, enregistré a AMIENS-EST le 26 mai 1989, bordereau 102, case 2.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée, suivant décision de
1’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 06 mai 2002.

La société continue d’exister enire les propriétaires des actions remises en
échange des actions de la société sous sa forme anonyme et est régie par les lois et

réglements en vigueur, notamment par les articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a
L. 244-4 du Code de Comumnerce ainsi que par les présents statuts.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
assOCIES.

ARTICLE 2 - OBJET
Ia société continue d’avoir pour objet tant en France qu’a I’étranger :

- L’achat, la vente en gros et au détail de tous produits et articles textiles
et dérivés, tous articles de prét-a-porter, d’habillement, de lingerie, de
bonneterie et accessoires, d’articles chaussants et de maroquinerie ;

- Toutes activités similaires, annexes ou cONNExes ;

- La création, 1’achat, la vente, la location, soit comme preneuse, soit
comme bailleresse, 1a mise ou la prise en gérance de tous fonds ayant
tout ou partie le méme objet ;

- La participation directe ou indirecte dans toutes soci€tés cotées ou non
cotées, francaises ou étrangeres, par vole de constifution de sociétes,
d’apport & des sociétés constituées ou & constituer, de prise d’intéréts
dans des sociétés ;
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- Et, d’une maniére générale, toutes opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, effectuées de
quelque maniere que ce soit se rattachant directement ou indirectement
aux objets ci-dessus définis.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la société devient la suivante :

FEMINA STYL

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers,
notamment les leftres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"Société par Actions Simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du montant
du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social de 1a Société reste fixe
0, rue des Trois Cailloux — 80000 AMIENS

[1 peut étre transféré en fout autre endroit d’'un méme département par le
Président et en tout autre lieu par décision collective des associés.

Si I’associé vient & ne comporter qu’un seul associé, la décision de transfert
du siége social est prise par ’associé unique.
ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf (99) ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit jusqu’au 13 juin 2088,
sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee prévus aux presents statuts.

La prorogation de la Société doit intervenir par décision collective des

associés prise aux conditions de majorité prévues a I’article 26-C ou par décision de
I'associé unique, un an au moins avant l'expiration de la durée de la Sociéte.
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TITRE Il
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

FORME DES ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

1. Lors de la constitution de la société, il a été fait apport
d’une somme en numéraire de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS, Cl covvvviiieeiiieciicceereeeeeeene, 250 000,00 F.

2. Aux termes d’une delibération de I’ Assemblée (Générale
Extraordinaire en date du 30 aofit 1991, le capital social
a ¢té porte a la somme de HUIT MILLIONS DEUX
CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (8 250 000 F.),
par apport en nature de 7 500 actions portant les
numéros 7 500 a 15 000, de la sociéte FINANCIERE
NORD PICARDIE - Société Anonyme au capital de
1 500 000 Francs ayant son siége social a AMIENS
(Somme) 3, rue Rigollot, immatriculée au Registre du
Commerce et des Soci€tés d’ AMIENS sous le numéro
338 748 189, évaluées a la somme de HUIT
MILLIONS DE FRANCS, €l «.cooceiiicreiieeirrrrcceeeerenennennene 8 000 000,00 F.

Sous-Total: HUIT MILLIONS DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS, Cl cccovvviiieieecceciiieceenereeeen, 8 250 000,00 F.

Soit UN MILLION DEUX CENT CINQUANTE SEPT
MILLE SEPT CENT QUATRE EUROS TRENTE
NEUF CENTIMES, Cl.ciiiiiieiiirireecteeceeeerccecneereeee s 1257 704,39 €

3. — Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 06 mai1 2002, le capital social a é&té
augmente d’une somme de SOIXANTE DEUX
MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT
QUINZE EUROS SOIXANTE ET UN CENTIMES
(62 295,61 €) par voie d’incorporation de pareille
somme prelevee sur 1es réserves, Cl.unnnrarerereeennrceenne, 62 295,61 €

Total égal an montant du capital social: UN
MILLION TROIS CENT VINGT MILLE EUROS,

Cl cerecresncsnesessesrosssessosssssarsnserssnnsssnsnssssssssasserssssossesssssssansesnnansonss 1 320 000,00 €

= [ -



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de UN MILLION TROIS CENT
VINGT MILLE EUROS (1 320 000 €).

I1 est divisé en 65 175 actions de catégone "A" et 17 325 de catégorie "B,
de 16 Euros chacune de valeur nominale, la distinction entre les catégories trouvant
application dans le cadre des dispositions des articles 11 et 38 des présents statuts.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues
par la Loi, par décision collective des associés prise aux conditions de majorité prévues
a I'article 26-C ou par decision de 'associe unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet
de réaliser, dans le délai 1égal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification
corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numeraire, un
droit de préférence a la souscription de ces actions est réserve aux proprictaires des
actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les
conditions 1égales. Toutefois, les associ¢s peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des

titulaires sur des comptes et registre tenus a cet effet par la Société dans les conditions et
selon les modalités prévues par la lot.

A la demande de l'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera
P p

délivrée par la Societe.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société qui ne reconnait qu’un
seul propriétaire pour chacune d’elles.




En cas de pluralité d'associés, les propriétaires indivis d'actions sont tenus de
se faire représenter aupres de la sociéte par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire, ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique
peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriéte, le droit de vote attaché a I'action
appartient a l'usufruitier pour toutes les decisions. Cependant, les associes peuvent
convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote. Dans ce
cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la société par lettre
recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette
convention pour toute décision qui serait prise apres I'expiration d'un délar d'un mois
suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant fo1 de la date
d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de
les consulter peut également étre exercé par chacun des co-propriétaires des actions
indivises, par les usufruitiers et les nus-propriétaires d'actions.

Dans tous les cas, les nus-propriétaires peuvent participer aux decisions
collectives.

A cet effet, les nus-propriétaires doivent, en toute hypothese, &tre
régulierement convoqués aux Assemblées Générales dans lesquelles les usufruitiers
exercent seuls le droit de vote. Ils participent aux débats et émettent un avis consultatif
sur les résolutions soumises aux votes des usufruitiers et peuvent obtenir que solent
consignées dans le proces-verbal leurs observations eventuelles.

L.a méme faculté leur est offerte en cas de consultation €crite.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

A. — Bénéfices et actif social

Chaque action de catégorie "B" donne droit a I’attribution d’un dividende
prioritaire sur les bénéfices réalisés, tel que cela est prévu aux presents statuts.

Sous réserve des dispositions prévues par I’article 38 concernant 1’aspect
cumulatif du dividende réservé aux actions de catégorie "B", la dotation de réserves, le
report a nouveau et le versement d’un premier dividende aux actions "A", chaque action
de catégories "A" et "B" donne, pour le surplus, droit & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente dans les bénéfices et dans ’actif social ainsi qu’il
est stipulé dans les présents statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
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B. — Adhésion aux statuts

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main
qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhesion aux statuts et aux
décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer
un droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celul
requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
oroupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

I es héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d’un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir I’apposition des scellés sur les biens
et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour ’exercice de
leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de I’Assembice
Générale.

TITRE 111
TRANSMISSION DES ACTIONS
ARTICLE 12 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions de la Société sont librement négociables. Leur transmission
sopére & I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant au

compte du cessionnaire, sur production dun ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement, dénommeé "registre des mouvements”.

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des
réception de 'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les six jours suivant celle-ci.

I 'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par ia
Société, est signé par le cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 13 a 17 ne sont pas applicables lorsque la
société ne comporte qu'un associe.



ARTICLE 13 - INALIENABILITE DES ACTIONS

1. Les actions sont inaliénables, par quelque procede que ce soit ou pour
quelque cause que ce soit, pendant une durée de dix annces a compter de leur
souscription ou de leur acquisition.

2. L’interdiction temporaire de céder les actions prévues ci-dessus visent
toutes les transmissions d’actions a titre onéreux ou gratuit portant sur les actions elles-
mémes ou sur les droits d’usufruit et de nue-propriété desdites actions, y compris les
cessions par voie d’adjudication publique en vertu d’une decision de justice, a
[’exception toutefois des transmissions a titre gratuit de la pleine propriéte, de la nue-
propriété ou de ’usufruit, a des descendants.

3. L’interdiction temporaire d’aliéner doit faire I’objet d’une mention
spéciale sur les comptes de titres ouverts au nom des associés dans la socicte.

4. Toute cession intervenue en violation de cette interdiction est nulie.

5. Par exception 4 P’inaliénabilité temporaire des actions, le Président devra
lever ’interdiction de céder, en cas d’exclusion d’un actionnaire ou de cession des
actions d’une société dont le contrdle est modifié.

6. Trois mois au moins avant P’expiration du délai ci-dessus fix¢ pour
application de I’inaliénabilité des actions, le Président pourra provoquer une decision
collective des associés a 1’effet de statuer sur la prorogation de la durée d’inalienabilite
des actions. Cette prorogation devra étre décidée a ’unanimité des assocics.

ARTICLE 14 — CESSION DES ACTIONS - DROIT DE PREEMPTION
A 1’expiration de la période d’inaliénabilité fixée a I’article 13 ci-avant :

1. Toutes les cessions d'actions, méme entre associés, alors méme qu’elles
auraient Heu par voie d’apport - & I’exception toutefois de toutes mutations, a titre
onéreux ou gratuit, sous quelque forme que ce soit, de la pleine propricte, de la nue-
propriété ou de 'usufruit d’actions, entre Monsieur Marc HUBLE et Madame Marie-

Renée GARRY, son épouse - sont soumises au respect du droit de préemption confere
aux associés dans les conditions définies au présent article.

2. L'associé cédant notifie au Président de la Société et a chacun des
associés, par letire recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en
indiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagee et le prix de cette
cession |
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- 'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et, s'il s'agit
d'une personne morale, les informations suivantes : dénomination,

forme, sieége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et
répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de trois mois,
3 l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas ct¢ exerces sur les actions
dont la cession est projetée, l'associé cédant pourra réaliser librement ladite cession sous
réserve de la procédure d'agrément prévue a l'article 15.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification
au Président dans le délai d'un mois au plus tard de la réception de la notification du
projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuce par lettre
recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre d'actions que l'associe
souhaite acquerir.

4. A Texpiration du délai d'un mois visé au 3 ci-dessus et avant celle du
délai de deux mois visé au 2 ci-dessus, le Président notifie a I'associ€ cédant, par lettre
recommandée avec accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont
la cession est projetée, les droits de préemption sont réputés n'avolr jamais ete exerces et
I'associé cédant est libre de réaliser I'opération au profit du cessionnaire mentionné dans
sa notification et aux conditions ainsi notifiées sous réserve de la procédure d'agrement
prevue a l'article 15.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans
le délai de quinze jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de
['associ€ cédant.

ARTICLE 15 - AGREMENT

1. Les actions de la Société ne peuvent étre céde€es y compris entre associ€s,
alors méme que la cession aurait lieu par voie d’apport, qu'apres agrément prealable
donné par décision collective prise aux conditions de majorite prevues a l'article 26-C.

Toutefois, les mutations, 4 titre onéreux ou gratuit, sous quelque forme que
ce soit, de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de "usufiuit d’actions entre
Monsieur Marc HUBLE et Madame Marie-Renée GARRY, son €pouse, sont libres et ne
sont pas soumises au présent agréement

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au President par lettre
recommandée avec accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de cession, l'identité de l'acquereur s'1l s'agit d'une personne
physique et s'il s'agit d'une personne morale, les informations swivantes : dénomination,
forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et repartition du
capital.
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Ie Président notifie cette demande d'agrément aux associes.

3. La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un delai de
trois mois & compter de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est
notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus,
'agrément est réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par 'associ€ cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le mois de la notification de la décision
d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délal, 'agrement sera
caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un d¢lal de trois mois a
compter de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de
I'associé cédant soit par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de I'associé cedant, elie
est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec 'accord du
cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixe d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est determine
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 16 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 14 et 15 ci-
dessus sont nulles et inopposables & la sociéte.

ARTICLE 17 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE
ASSOCIEE

1. En cas de modification, au sens de l'article L 233-3 du Code de
Commerce, du contréle d'une société associée, celle-ci doit en informer le Président de
la Société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un delai de quinze
jours 4 compter du changement du contrble. Cette notification doit indiquer la date du
changement du contrdle et l'identité du ou des nouvelles personnes exergant ce controle.
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Si cette notification n'est pas effectuée, la Société associée pourra faire
I'objet d'une mesure d'exclusion dans les conditions prévues a larticle 18 des presents
statuts.

2. Dans le mois de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la
société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de cet associé. Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvise, elle
est réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions du présent article s'appliquent a l'associ€ qui a acquis
cette qualité a la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

TITRE 1V

EXCLUSION - DROIT DE RETRAIT

ARTICLE 18 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout associé faisant l'objet d'une proceédure de
dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, l'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas
sulvants :

- changement de contrble d'une sociéte associee ;
- violation des statuts ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de
marque de la Sociéte ;

. exercice d'une activité concurrente de celie de la Société ou d’une ou
plusieurs de ses filiales controlées majoritairement ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social.

L'exclusion dun associé est décidée par I'assemblée générale des associes
statuant aux conditions de majorité prévues a l'article 26-C. L’associe concerné ne
participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorite.

I.a décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des
formalités préalables suivantes :

- information de l'associé concemné par lettre recommandée avec accuse
de réception dans un délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se
prononcer l'assemblée générale, cette lettre doit contenir les motifs de

'exclusion envisagée et &tre accompagnée de toutes pieces
justificatives ufiles ;
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- information identique de tous les autres associ€s ;
. lors de l'assemblée générale, l'associé dont l'exclusion est demandée
peut &tre assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un

huissier de justice.

1 'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai d’un mois a
compter de I'exclusion aux autres associ¢s au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut,
ce prix sera fixé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.

Ia cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de
titres de la Sociéte.

Le prix des actions de l'associ¢ exclu doit &fre nayé a celui-ci dans les trois

mois de la décision de fixation du prix.

ARTICLE 19 - RETRAIT VOLONTAIRE

Sans préjudice des droits des tiers, un associe peut se retirer totalement ou
partiellement de la société aprés autorisation donnée par une décision collective des
associés prise 4 'unanimité des voix, I'associé retrayant ne prenant pas part au vote et
ses actions n’étant pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

I 'associé qui se retire a droit au remboursement de ses actions dont la valeur

cera déterminée soit d'un commun accord, soit & défaut d'accord, a dire d'expert
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civl.

TITRE V
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - PRESIDENCE

1. La société est administrée et dirigée par un Président, personne physique,
associé, de la Sociéte.

2. En cours de vie socizale, le Président est nommé ou renouvelé par 1’associe
unique ou, en cas de pluralité d’associés, par décision des assocics prise aux conditions
de majorité prévues a l'article 26-B.
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3 La durée des fonctions de Président est fixée par la décision qui le
nomme.

Elles prennent fin soit a P’expiration de la duree pour laquelle 1l a éte
nommé, soit par la révocation, la démission, I'incapacité totale et définitive d’exercer
lesdites fonctions, soit par l'ouverture & son encontre d'une procedure de redressement
judiciaire ou de liquidation judiciaire.

11 est pourvu & son remplacement par l'associé€ unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision collective des associés prise aux conditions de majorité prevues

a l'article 26-B.

4. La révocation du Président est prononcée par 1’associ€ unique, ou en cas
de pluralité d’associés, par décision collective des assocics prise aux conditions de
majorité prévues a I’article 26-B.

4. Par dérogation aux dispositions des paragraphes 2, 3, et 4 ci-dessus :

- Madame Marie-Renée, Clémentine, Elisabeth GARRY, nee a RUE
(Somme) le 15 octobre 1952, demeurant 4, rue des Bosquets 80800 BUSSY LES
DAQURS, qui accepte, est désignée Présidente de la société, pour une durée ilhmutce.

- Monsieur Marc, Marcel, Gaston HUBLE, né a PITHON (Aisne) le
9 mai 1952, demeurant 4, rue des Bosquets 80800 BUSSY LES DAOURS, qui accepte,
est désigné comme premier Président suppleant.

Monsieur Marc HUBLE n’exercera les pouvoirs attachés aux fonctions de
Président et notamment les fonctions de direction et de représentation de la soci€te,
qu’en cas d’incapacité, pour quelque cause que ce soit, ou de deces de Madame Marie-
Renée GARRY, en ses licu et place et ce, pour une durée illimitée et avec tous les
pouvoirs prévus aux presents statuts.

Lors de son entrée en fonction, Monsieur Marc HUBLE accomplira les
formalités de publicité requises.

- Mademoiselie Florence, Laure, Aline HUBLE, née 38 AMIENS (Somme) le
19 novembre 1975, demeurant 12, Chemin du Malaquis — Appartement 17 -
80000 AMIENS, qui accepte, est désignée comme deuxieme Présidente suppleante.

Mademoiselle Florence HUBLE n’exercera les pouvolrs attachés aux
fonctions de Président et notamment les fonctions de direction et de représentation de la
société qu’en cas d’incapacité, pour quelque cause que ce soit, ou de deces de Madame
Marie-Renée GARRY et de Monsieur Marc HUBLE, en leurs lieu et place et ce, pour
une durée illimitée et avec tous les pouvoirs prévus aux présents statuts.
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Lors de son entrée en fonction, Mademoiselle Florence HUBLE accomphra
les formalités de publicité requises.

- Madame Marie-Renée GARRY, Monsieur Marc HUBLE et Mademoiselle
Florence HUBLE seront irrévocables pendant toute la durée de leurs fonctions.

ARTICLE 21 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1. - Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Sociéte dans la
limite de l'objet social et sous réserve des attributions exercées par I'associ€ unique ou,
en cas de pluralité d'associés, par la collectivité des associes.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la société méme par les
actes qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toutefois, 4 titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse étre
opposée aux tiers, il est convenu que le Président ne peut, sans y &tre autoris¢ par une
décision de P’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une decision
collective des associés prise aux conditions de majorité prévue a article 26-B, ceder le
fonds de commerce de la société, ni les participations majoritaires qu’elle détient dans
d’autres societes.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation
de pouvoirs qu'il juge nécessaire dans la limite de ceux qui lui sont conféres par la Loi et
les présents statuts.

2. - Les délégués du Comité d'Entreprise exercent auprés du President les
droits définis par l'articie L. 432-6 du Code du Travail.

ARTICLE 22 — AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, l'associé unique ou, en cas de pluralite
d’associés, la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prevues a
l'article 26-B, peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou
morales, auxquels peut étre conféré le titre de Directeur Général.

Ces dirigeants sont révocables a tout moment par 1'associ€ unique ou, en cas

de pluralité d'associés, la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité
prévues a l'article 26-B, sur la proposition du Président.
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En cas de révocation ou de démission de celui-ci, ils conservent leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, l'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prévues a
I'article 26-B, détermine I'étendue et les pouvoirs des dirigeants.

ARTICLE 23 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

I.a rémunération du Président et des dirigeants est determinee par l'associe
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision des associés prise aux conditions
de majorité prévues a l'article 26-B. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois,
fixe et proportionnelle.

En outre, le Président et les dirigeants auront droit au remboursement des
frais de mission, de représentation et de déplacements exposés dans I’exercice de leurs
fonctions, sur présentation des justificatifs correspondants.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS REGLEMENTEES
Toute convention entre la société et :
- son Président,

- I'un de ses dirigeants,

- I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supéneure a
5 %,

- une société controlant une société associée disposant d'une fraction des
droits de vote superieure a 5 %,

intervenue directement ou par personne interposée, doit &fre portée a la
connaissance du Commissaire aux Comptes dans un délai d'UN (1) mois & compter de
sa conclusion.

L.e Commissaire aux Comptes doit établir un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé ; les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes dudit exercice, l'associé intéress€ ne
participant pas au vote.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les
conséquences dommageables pour la sociéte.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales. Toutefois, ces dernieres
doivent communiquées au Commissaire aux Comptes de la société par le Président.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de Commerce

s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au President et aux
dirigeants de la sociéte.

ARTICLE 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusicurs Commissaires aux Comptes
titulaires exercant leurs fonctions conformement & la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer
le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de deéces ou de
relévement, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires et pour la méme durce.

Le ou les Commissaires aux Comptes sont nommes par décision de I'associe
unigue ou, en cas de pluralité d'associés, par décision des associés prise aux conditions
de majorité prévues a l'article 26-B.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 26 - OBJET

1. - Les opérations ci-aprés font 'objet d'une décision collective des assocics
dans les conditions suivantes :

A) Décisions prises a 'unanimite :

a) Toute décision requérant l'unanimité en application de l'article L 227-19
du Code de Commerce, relative 4 I'adoption des clauses statutaires instaurant :

- l'inaliénabilité temporaire des actions ;
- la cession forcée des actions d'un associé et la suppression des droits
non pecuniaires de cet associé.
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b) Transformation de la sociét¢ en société en nom collectif ou en
commandite simple.

B) Décisions prises a2 la majorité simple des voix dont disposent les associés
présents ou représentes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- nomination et rémunération des dirigeants ;

- révocation des dirigeants ;

- nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux
Comptes.

C) Décisions prises 2 la majorité des trois guarts des voix dont disposent les
associés présents ou représentes :

- dissolution et liquidation de la sociéte ;

- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif;

- agrément des cesstons d'actions ;

- exclusion d'un associ€ ;

- toutes modifications statutaires ne relevant pas de l'article L 227-19
du Code de Commerce.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, les décisions ci-dessus
sont de la compétence de l'associ€ unique.

ARTICLE 27 - PERIODICITE DES CONSULTATIONS

Les associés doivent prendre une décision collective au moins une fois par
an, dans les six mois qui suivent la cléture de l'exercice social, pour approuver les
comptes de cet exercice.

Les autres décisions collectives sont prises a toute époque de l'annee.

ARTICLE 28 - DROITS DE VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel a la quotité
de capital qu'elles représentent et chaque action donne droit a une voix au moins.

Le représentant d'un ou plusieurs associés dispose, en sus de ses propres
voix, de celles de son ou de ses mandants avec les mémes limitations.
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I 'exercice des droits de vote est suspendu en cas de mise en ceuvre de
l'article 19 des statuts.

ARTICLE 29 - MODES DE CONSULTATION

1. - Les décisions collectives des associés sont prises a l'initiative du
Président et, a défaut, a la demande de tout associé.

2. - Les décisions collectives sont prises en Assemblees Generales, par
consultations écrites ou résultent du consentement unanime des associés exprime dans
un acte authentique ou sous seing prive.

Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

3. - Les délibérations des associés peuvent &tre prises par voie de
téléconférence, vidéo conférence, télécopies, télex, etc ... Dans ce cas, le Président, dans
les meilleurs délais, établit, date et signe un exemplaire du proc€s-verbal de la s€ance
portant :

- Tidentité des associés votants et, le cas échéant, des associés qu'ils
représentent (ou des associés représentés et I'identité des representants),

- 'identité des associés ne participant pas aux délibérations (non votants),

- ainsi que, pour chaque résolution, l'identité des associ€s avec le sens de
leurs votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse une copie par télécopie ou tout autre moyen a
chacun des associés. Les associés votants en retournent une cople au President, par
télécopie ou tout autre moyen. En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est
également envoyée le jour de la délibération au Président, par télécopie ou tout autre
moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associ€s et les copies en retour
signées des associés comme indiqué ci-dessus sont conservees au siege social.

ARTICLE 30 - ACCES AUX ASSEMBLEES ET AUX DELIBERATIONS

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer
aux délibérations, sous quelque forme que ce soit, le cas écheant, par mandataire, quel
que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identite, dés lors que
ses titres sont inscrits en compte a son nom.
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ARTICLE 31 - ASSEMBLEES GENERALES

1. - La réunion d'une assemblée générale est obligatoire pour les décisions
suivantes :

- pour 'approbation annuelle des comptes ;
- lorsque la réunion a été demandée par un ou plusieurs associés.

2. - L'assemblée générale est convoquée par le Président au moyen d'une
lettre simple adressée a chaque associ¢ quinze jours au moins avant la date de la réunion
et mentionnant le jour, 'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réumon.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentes, l'assembice generale
se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

3. - L'assemblée est présidée par le Président de la societe. A defaut, elle eht
son Président.

A chaque assemblée, il est tenu une feuille de présence et il est établi un
procés-verbal de la réunion qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.

4. — Pour toutes les décisions qui doivent étre prises a la majorité simple,
1’ Assemblée ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les associés
présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

5. — Pour toutes les décisions qui doivent étre prises a la majorité des deux
tiers, I’ Assemblée Générale ne délibére valablement, sur premiére convocation, que sl

les associés présents ou représentés possedent au moins les deux tiers des actions ayant
le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, elle ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins la moitié€ des actions ayant droit de vote.

ARTICLE 32 - CONSULTATIONS ECRITES

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, ie texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés sont adresses
par le Président 4 chaque associé par lettre recommandée avec avis de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours suivant la réception de

cette lettre recommandée pour adresser au Président leur acceptation ou leur refus
également par pli recommandée avec avis de réception.
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Tout associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci1-dessus sera
considéré comme ayant approuve la ou les résolutions proposees.

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du Président toutes
explications complémentaires.

ARTICLE 33 - PROCES-VERBAUX

Les décisions des associés prises en Assemblées Gencrales sont constatees
par des procés-verbaux qui indiquent le mode de consultation, le licu et la date de la
réunion, lidentité des associés présents et de leurs mandataires, les documents et
rapports soumis a discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont signés par le Président et un associe.
Les consultations écrites sont constatées dans un proceés-verbal établl et
signé par le Président ; ce procés-verbal mentionne l'utilisation de cette proccdure ¢t

contient en annexe les réponses des associés.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des
registres tenus conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement

certifiés conformes par le Président. Au cours de la liquidation de la société, leur
certification est valablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 34 - INFORMATION DES ASSOCIES
Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication

des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la sociéte.

ARTICLE 35 - COMPTES-COURANTS

Avec le consentement du Président, chaque associé peut verser ou laisser en
compte-courant dans la caisse sociale, les sommes nécessaires a celle-c.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre utilisees dans les
conditions que détermine le Président.
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Les intéréts sont portés en frais généraux et peuvent étre revises chaque
annee.

Les comptes-courants ne doivent jamais €ire deébiteurs et la société a la
faculté d’en rembourser, tout ou partie, aprés avis donné par écrit, un mois a I’avance, a

condition que les remboursements se fassent d’abord sur le compte-courant le plus
élevé, ou en cas d’égalité, s’operent également sur chaque compte.

TITRE VII
EXERCICE SOCIAL - COMPTES

AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 36 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier septembre de chaque année et se
termine le trente et un aoit de I’année suivante.

ARTICLE 37 - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément
a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président établit le bilan, le compte de
résultat et I'annexe conformément a la loi.

ARTICLE 38 - AFFECTATION DES RESULTATS

1. - Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice,
fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, e cas échéant, des pertes antérieures,
il est prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du

capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve legale
est descendue au-dessous de ce dixieme.

A4
N N

=




Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué
des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des
statuts et augmenté du report bénéficiaire.

2. - Sur le bénéfice distribuable, 1l sera attribu¢ aux actions de categorie "B",
sauf décision unanime contraire des associés détenant lesdites actions, a compter de
I’exercice en cours qui sera clos le 31 aolit 2002, au titre de chaque exercice social de
douze mois, un dividende prioritaire hors avoir fiscal de QUATRE EUROS (4 €) par
action de catégorie "B".

Si le bénéfice distribuable d’un exercice est insuffisant pour permettre de
verser intégralement ce dividende prioritaire, la somme restant & verser aux actions "B"
sur ce dividende prioritaire sera prélevée sur les réserves disponibles, avant toute autre
distribution aux actions ordinaires de catégorie "A".

Si les réserves disponibles sont insuffisantes pour permettre de verser
intégralement ce dividende prioritaire, la somme restant & verser aux actions "B" sur ce
dividende prioritaire sera prélevée sur le bénéfice distribuable des exercices suivants,
jusqu’au troisiéme inclusivement, avant toute autre distribution aux actions ordinaires
de catégorie "A".

3. - Sur ’excédent disponible, I’ Assemblée Geénérale peut prelever toutes
sommes qu’elle estime nécessaire d’affecter a la dotation de toutes réserves facultatives
ou de reporter & nouveau ou peut verser a titre de premier dividende aux actions
ordinaires "A" toutes sommes qu’elle estime nécessaire sous réserve toutefois que le

montant par action versé aux actions "A" ne soit pas supérieur a celul versé aux
actions "B".

Le solde, s’il en existe, est réparti entre tous les associes, quelle que soit la
catégorie des actions qu’ils détiennent, proportionnellement au nombre d’actions qu’ils
possedent.

4. - Dés la cessation des fonctions de Président par Madame Marie-Rence
GARRY et Monsieur Marc HUBLE, pour quelque cause que ce soit, les actions de
priorité de catégorie "B" seront converties en actions ordinaires.

Sur le bénéfice distribuable de P’exercice, éventuellement complété du
prélévement sur les réserves, il sera alors attribu€ a la totalité des actions composant le
capital de la société, sauf décision contraire des associés prise aux conditions de
majorité prévues a I’article 26-C, a compter de I’exercice alors en cours, dans les mémes
conditions que celles ci-dessus stipulées pour I’attribution d’un dividende prioritaire aux
actions de catégorie "B", un premier dividende hors avoir fiscal de HUIT EUROS (8 €)
par action.
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5. - Le montant du dividende prioritaire attribué aux actions "B" et le
montant du premier dividende, ci-dessus fixés, seront indexes sur ’indice des prix a la
consommation, ensemble des ménages hors tabac, (base 100 en 1998) publié
mensuellement par 'INSEE.

Le réajustement de ces montants se fera en vertu de la presente clause 4 la
cloture de chaque exercice social.

Ces montants devront varier du méme pourcentage que I’'indice choisi.

L’indexation jouera de plein droit sans qu’il soit besoin d’une notification
prcalable.

I.’indice de base retenu comme correspondant & la fixation des montants
initiaux et stipulés ci-dessus, est, de ’accord des associés, celui du mois de fevrier de
’année 2002 qui s’établit a 104,6.

L’indice de comparaison sera le dernier indice publié a la date de cléture de
I’exercice social.

Si la publication de cet indice devait cesser, il serait fait application de
’indice le plus voisin parmi ceux existants alors.

A défaut d’indice de remplacement ou de coefficient de raccord, les associés
s’entendront pour substituer a 1’indice défaillant un autre indice de leur choix pourvu
qu’il ne soit pas illicite.

A défaut, I'indice de remplacement sera détermine par deux experts, choisis
d’un commun accord ou désignés d’office a la requéte de ’associé le plus diligent par le
Président du Tribunal de Commerce dans le ressort duquel se trouve le siege de la
SOCIELE.

En cas de désaccord, ces experts auront la faculté de s’adjoindre un
troisiéme expert pour les départager. Ce troisieéme expert pourra €tre désigne par le
méme Président sur simple requéte de 1’associ€ le plus diligent.

6. - Les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont preleves par
priorité sur le bénéfice de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital effectivement souscrit a cette date, augmente des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
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L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut €tre incorpore en tout
ou partie au capital.

I es pertes, s'il en existent, sont apres I'approbation des comptes, reportées a
nouveau pour étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.

ARTICLE 39 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice écoulé a la
faculté d'accorder 3 chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividende, en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées
par la décision collective des associés ou, a défaut, par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cidture de I'exercice, sauf prorogation de ce delal
par autorisation de justice.

ARTICLE 40 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président
doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, consulter les associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
Socicte.,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant
égal 4 la perte constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice suivant celul
au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Sous réserve des dispositions de 1'article L 224-2 du Code de Commerce, 1
n'y a pas lieu & dissolution ou a réduction de capital si, dans un délai ci-dessus precise,
les capitaux propres viennent a étre reconstitués pour un montant du moins €gal a la
moitié du capital social.

ARTICLE 41 - DISSOLUTION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la Société est dissoute

3 l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.
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La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision
collective des associés statuant aux conditions de majorité prévues a l'article 26-C.

ARTICLE 42 - LIQUIDATION

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la
dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par
I'article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle du patrimoine social a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte un associé unique personne physique ou
plusieurs associés et hormis les cas de fusion ou de scission, la dissolution de la Societe

entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions du Code de
Commerce.

La décision collective des associés régle le mode de liquidation, nomme le
liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la decharge de son

mandat et pour constater la cldture de la liquidation.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs actions.

TITRE VIII

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 43 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de 1a Société
ou de sa liquidation, soit entre associés et la Société, soit entre associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont
soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

STATUTS ADOPTES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 6 MAI 2002
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SIGNATAIRES PARAPHES SIGNATURES

Marie-Renée HUBLE-GARRY -

Marc HUBLE /}/

Florence HUBLE 4

VYalérie HUBLE \( y\

Claire HUBLE %
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