RCS : AMIENS
Code greffe : 8002

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de AMIENS atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 1989 B 00222
Muméro SIREN : 350 976 551
MNom ou dénomination : FEMINA STYL

Ce depdt a ete enregistre le 12/06/2015 sous le numero de depdt A2015/002027




00 O OO0

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE .. .
AMIENS

Dénomination : FEMINA STYL
Adresse : 6 rue Des Trois Cailloux 80000 Amiens -FRANCE-
n° de gestion : 1989B00222
n° d’identification : 350 976 551
n° de dépot : A2015/002027
Date du dépét : 12/06/2015
Piéce : Décision(s) des associés du 15/05/2015

289742

Greffe du Tribunal de Commerce d'Amiens - 18 rue Lamartine BP 40201
80002 AMIENS Cedex 1



GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... ...
...... . s s s - o AMIENS

SEJEF

Case 51

9 Rue Mathias Sandorf
Immeuble Athena
80440 BOVES

Nos références : n° de dépét:  A2015/002027
n°® de gestion : 1989800222
n° SIREN : 350 976 551 RCS Amiens

CERTIFICAT DE DEPOT D’ACTES

Le greffier du Tribunal de Commerce d'Amiens certifie avoir procédé le 12/06/2015 a un
dépot annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de la société de :

FEMINA STYL - Société par actions simplifiée
6 rue Des Trois Cailloux 80000 Amiens -FRANCE-

Ce dép6t comprend les piéces suivantes :
Statuts mis a jour du 15/05/2015 (1 exemplaire)
Décision(s) des associés du 15/05/2015 (1 exemplaire)
Rapport du commissaire aux apports du 05/03/2015 (1 exemplaire)

Concernant les événements RCS suivants :
Décision sur la modification du capital social du 15/05/2015

Fait 4 Amiens; le 12/06/2015

Le Greffier

Greffe du Tribunal de Commerce d'Amiens - 18 rue Lamartine BP 40201
80002 AMIENS Cedex 1



FE DU TRIBUNAL
GR%FE COMMERCE

FEMINA STYL 19 JUN 205

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 509 000 Euros&M‘éE:‘;?

op -0 —

Siége social : 6, Rue des Trois Cailloux 80000 AMIENS

R.C.S. AMIENS 350 976 551

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DES ASSOCIES

DU 15 MAI 2015

L'an deux mille quinze
Le quinze mai

LES SOUSSIGNES :

- Madame Marie-Renée GARRY épouse HUBLE,
demeurant a BUSSY LES DAOURS (80800) — 4 Rue des Bosquets,

- Madame Florence HUBLE épouse BIANCHI,
demeurant 8 AMIENS (80000) — 22 Clos des Chéataigniers — 646 Rue St Fuscien,

- Madame Valérie HUBLE épouse LOISON,
demeurant 8 BUSSY LES DAOURS (80800) — 3 Ruelle du Chéateau,

- Mademoiselle Claire HUBLE,
demeurant 4 BUSSY LES DAOURS (80800) — 4 Rue des Bosquets,

APRES AVOIR EXPOSE :

1) Qu'ils sont les seuls associés de la société FEMINA STYL, Société par Actions Simplifiée
dont le siege social est 2 AMIENS (80000) — 6 Rue des Trois Cailloux, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés d'AMIENS sous le numéro 350 976 551, au capital de 1 500 000 Euros divisé
en 65 175 actions de catégorie "A" et 28 575 actions de catégorie "B", de 16 € chacune et réparties ainsi
qu'il suit :

- Madame Marie-Renée HUBLE-GARRY,
L'usufruit de 65 175 actions de catégorie "A", Ci ..ccvevveerevnennne. 65 175 actions

- Madame Florence BIANCHI-HUBLE,

La pleine propriété de 9 525 actions de catégorie "B", ci.................. 9 525 actions
et la nue-propriété de 21 725 actions de catégorie "A", ci............... 21 725 actions
Sous I*usufruit de Madame Marie-Renée GARRY \N
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- Madame Valérie LOISON-HUBLE,
La pleine propriété de 9 525 actions de catégorie "B", ci.................. 9 525 actions
et la nue-propriété de 21 725 actions de catégorie "A", ci............... 21 725 actions
Sous I'usufruit de Madame Marie-Renée GARRY

- Mademoiselle Claire HUBLE,
La pleine propriété de 9 525 actions de catégorie "B", Ci.................. 9 525 actions
et la nue-propriété de 21 725 actions de catégorie "A", ci............... 21 725 actions
Sous I'usufruit de Madame Marie-Renée GARRY

- Soit au total ; 93 750 actions

2) Que larticle 29-2 des statuts de la société FEMINA STYL prévoit que les décisions
collectives peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

3) Qu'aux termes d'un contrat d'apport en date & AMIENS du 15 mai 2015, Monsieur Marc
HUBLE a fait apport 4 la société FEMINA STYL de la pleine-propriété de DOUZE MILLE CINQ CENT
QUATRE VINGT CINQ (12 585) actions de la société SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE
REVISION ET D’ETUDES DE GESTION — SECOVI - Société Anonyme au capital de 1 008 020 Euros,
ayant son si€ge social 605, rue Saint Fuscien 80092 AMIENS, et immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés ’AMIENS sous le numéro 383 786 266, lui appartenant, évalué a la somme de HUIT
MILLIONS QUATRE CENT QUATRE VINGT QUATORZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE
QUINZE EUROS (8 494 875 €). :

En contrepartie de cet apport, il serait attribué 2 Monsieur Marc HUBLE, VINGT QUATRE
MILLE DEUX CENT SOIXANTE DIX (24 270) actions nouvelles de catégorie « A » de SEIZE EUROS
(16 €) de nominal chacune, émises au prix global de TROIS CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE
TROIS CENT VINGT EUROS (388 320 €), soit avec une prime d'apport de HUIT MILLIONS CENT
SIX MILLE CINQ CENT CINQUANTE CINQ EUROS (8 106 555 €), entiérement libérées, de la société
FEMINA STYL, qui seraient créées par cette derniére 4 titre d'augmentation de capital.

La prime d'apport globale, soit la somme HUIT MILLIONS CENT SIX MILLE CINQ CENT
CINQUANTE CINQ EUROS (8 106 555 €), serait inscrite 4 un compte spécial au passif du bilan, sur
lequel porteraient les droits des associés anciens et nouveaux et qui pourrait recevoir toute affectation
décidée par 1'Assemblée Générale.

4) Que les associés ont pris connaissance du rapport en date du 05 mars 2015 établi par
Monsieur Alain FILS, Commissaire aux Apports désigné par décision collective des associés en date du 5
janvier 2015, relatif a l'apport en nature, sur les conditions dans lesquels celui-ci serait effectué, sur son
¢valuation ainsi que sa rémunération, conformément aux dispositions de l'article L.225-147 du Code de
Commerce.

5) Qu'en conséquence, le capital social qui s'éléve actuellement a la somme de UN MILLION
CINQ CENT MILLE EUROS (1 500 000 €), divisé en QUATRE VINGT TREIZE MILLE SEPT CENT
CINQUANTE (93 750) actions de SEIZE EUROS (16 €) chacune de nominal, entiérement libérées, serait
augment¢ d'un montant de TROIS CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE TROIS CENT VINGT
EUROS (388 320 €), afin de le porter a la somme de UN MILLION HUIT CENT QUATRE VINGT
HUIT MILLE TROIS CENT VINGT EUROS (1 888 320 €), par I'émission de VINGT QUATRE MILLE
DEUX CENT SOIXANTE DIX (24 270) actions nouvelles de SEIZE EUROS (16 €) chacune. \M
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6) Que les associés envisagent, dés la réalisation de I’augmentation de capital ci-dessus
projetée, une nouvelle augmentation capital pour porter le capital 4 la somme de DEUX MILLIONS SIX
MILLE TROIS CENT QUARANTE EUROS (2 006 340 €) par voie d’incorporation partielle de la prime
d’apport qui serait dégagée lors de ’augmentation de capital ci-dessus exposée, soit 4 concurrence de
CENT DIX HUIT MILLE VINGT EUROS (118 020 €) et au moyen de 1’élévation de la valeur nominale
des 118 020 actions de 16 Euros 4 17 Euros.

ONT PRIS LES DECISIONS SUIVANTES PORTANT SUR :

- L'AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL PAR VOIE D'APPORT EN NATURE,

- L'APPROBATION DES APPORTS, DE LEUR EVALUATION ET DE LEUR REMUNERATION,

- L'AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL D'UN MONTANT DE 111 680 EUROS, PAR VOIE
D'ELEVATION DE LA VALEUR NOMINALE DES ACTIONS,

- LA MODIFICATION CORRELATIVE DES ARTICLES 6 ET 7 DES STATUTS,

- LES POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES.

PREMIERE DECISION

Les associés soussignés décident d'augmenter le capital social de TROIS CENT QUATRE
VINGT HUIT MILLE TROIS CENT VINGT EUROS (388 320 €) pour le porter de UN MILLION
CINQ CENT MILLE EUROS (1 500 000 €) 2 UN MILLION HUIT CENT QUATRE VINGT HUIT
MILLE TROIS CENT VINGT EUROS (1 888 320 €), au moyen de la création de VINGT QUATRE
MILLE DEUX CENT SOIXANTE DIX MILLE (24 270) actions nouvelles de catégorie A de SEIZE
EUROS (16 Euros) de nominal chacune, entiérement libérées, et attribuées en totalité & Monsieur Marc
HUBLE.

Les actions nouvelles seront, dés la date de réalisation définitive de 'augmentation de capital,
entiérement assimilées aux actions anciennes. Elles jouiront des mémes droits et seront soumises a toutes
les dispositions des statuts et aux décisions des associés.

Cette augmentation de capital ne deviendra définitive qu'aprés 1'approbation de l'apport, de
son évaluation et de sa rémunération dans la deuxiéme décision ci-aprés.

DEUXIEME DECISION

Les associés soussignés, aprés avoir pris connaissance :

1°) du contrat d'apport en date 8 AMIENS du 15 mai 2015, aux termes duquel Monsieur Marc
HUBLE a fait apport 4 la société FEMINA STYL de la pleine-propriété de DOUZE MILLE CINQ CENT
QUATRE VINGT CINQ (12 585) actions de la société SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE
REVISION ET D’ETUDES DE GESTION — SECOVI - Société Anonyme au capital de 1 008 020 Euros,
ayant son siége social 605, rue Saint Fuscien 80092 AMIENS, et immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés d’AMIENS sous le numéro 383 786 266, lui appartenant, évalué a la somme de HUIT
MILLIONS QUATRE CENT QUATRE VINGT QUATORZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE
QUINZE EUROS (8 494 875 €), moyennant l'attribution de VINGT QUATRE MILLE DEUX CENT
SOIXANTE DIX MILLE (24 270) actions nouvelles de catégorie A de SEIZE EUROS (16 Euros) de
nominal chacune, représentatives de l'augmentation de capital ayant fait l'objet de la premiére décision ci-
dessus :

2°) du rapport établi par Monsieur Alain FILS, Commissaire aux Apports désigné pm\/\(
décision collective des associés en date du 05 janvier 2015,
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approuve cet apport aux conditions stipulées audit contrat, son évaluation ainsi que sa
rémunération.

La différence entre la valeur de ’apport et le montant de l'augmentation de capital, soit la
somme de HUIT MILLIONS CENT SIX MILLE CINQ CENT CINQUANTE CINQ EUROS
(8 106 555 €), constitue la prime d'apport qui sera inscrite & un compte spécial au passif du bilan sur
lequel porteront les droits des associés anciens et nouveaux et qui pourra recevoir toute affectation
décidée par I'Assemblée Générale.

TROISIEME RESOLUTION

Les associés soussignés, apres avoir constaté que le capital social est intégralement libéré,
décident d'augmenter ledit capital, qui s'éléve a la somme de UN MILLION HUIT CENT QUATRE
VINGT HUIT MILLE TROIS CENT VINGT EUROS (1888320 €) divisé en 89 445 actions de
catégorie A et de 28 575 actions de catégorie B de SEIZE EUROS (16 €) chacune, entiérement libérées,
d'une somme de CENT DIX HUIT MILLE VINGT EUROS (118 020 €) pour le porter 3 DEUX
MILLIONS SIX MILLE TROIS CENT QUARANTE EUROS (2 006 340 €), par voie d’incorporation
d’une pareille somme prélevée sur le poste "prime d'apport" résultant de la réalisation de 1’augmentation
de capital décidée a la premiére décision.

Cette opération est réalisée voie d'élévation du montant nominal de chacune des
118 020 actions composant le capital social, lequel est porté de 16 Euros & 17 Euros.

QUATRIEME DECISION

Les associés soussignés, comme conséquence des décisions qui précédent, constatent que les
augmentations de capital qui en résultent sont définitivement réalisées et décident de modifier les articles
6 et 7 des statuts qui sont désormais libellés ainsi qu'il suit :

" ARTICLE 6 - APPORTS

1. Lors de la constitution de la société, il a été fait apport d’une
somme en numéraire de DEUX CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS, Ci .ot 250 000,00 F.

2. Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 30 aotit 1991, le capital social a été
porté a la somme de HUIT MILLIONS DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (8 250 000 F.), par apport en
nature de 7 500 actions portant les numéros 7 500 a 15 000, de
la société FINANCIERE NORD PICARDIE - Société Anonyme
au capital de 1500 000 Francs ayant son siége social a
AMIENS (Somme) 3, rue Rigollot, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés d’AMIENS sous le numéro 338 748
189, évaluées a la somme de HUIT MILLIONS DE FRANCS, ci ........... 8 000 000,00 F.

Sous-Total : HUIT MILLIONS DEUX CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS, Ci ......coeeiiieeite ettt 8250 000,00 F. \M/

Soit UN MILLION DEUX CENT CINQUANTE SEPT MILLE
SEPT CENT QUATRE EUROS TRENTE NEUF CENTIMES, ci.............. 1257 704, 3906&*/
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3. — Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 06 mai 2002, le capital social a été augmenté d’une
somme de SOIXANTE DEUX MILLE DEUX CENT QUATRE
VINGT QUINZE EUROS SOIXANTE ET UN CENTIMES (62
295,61 €) par voie d’incorporation de pareille somme prélevée
SUF 18 FESCIVES, Cl ...t e e e e eee e rereee e e 62 295,61 €

4. — Aux termes des décisions collectives des associés en date du
27 décembre 2007, il a été réalisé la fusion par voie
d'absorption de la société S.A. MILLEVOYE IMMOBILIER —
Société Anonyme au capital de 609 796,07 Euros, dont le siége
social est a AMIENS (Somme) — 21 rue Millevoye et
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
d'AMIENS sous le numéro 631 720 034. Lors de cette fusion, il
a été fait apport du patrimoine de cette société, la valeur nette
des apports faits a titre de fusion s'élevant a
1625 508,58 Euros. La société absorbante étant actionnaire
unique de la société absorbée, la fusion a donc été réalisée dans
les conditions prévues par larticle L.236-11 du Code de
Commerce. En conséquence, les apports faits par la société
absorbée a la société absorbante n'ont pas été rémunérés.

5. — Aux termes des décisions collectives des associés en date du
05 décembre 2008, le capital social a été augmenté d'une
somme de CENT QUATRE VINGT MILLE EUROS par apport
de NEUF CENTS (900) actions de la société C.G.H. — Société
par Actions Simplifiée au capital de 108 000 Euros ayant son
siege social 38, Rue Barberis 06300 NICE et immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de NICE sous le numéro
23 379 833, Cliueeeeee ettt 180 000,00 €

6. - Aux termes des décisions collectives des associés en date du
15 mai 2015, le capital social a été augmenté :

* d'une somme de TROIS CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE
EUROS (388 320 €) par apport de DOUZE MILLE CINQ CENT
QUATRE VINGT CINQ (12 585) actions de la société SOCIETE
D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES
DE GESTION — SECOVI - Société Anonyme au capital de
1 008 020 Euros, ayant son siége social 605, rue Saint Fuscien
80092 AMIENS, et immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés d’AMIENS sous le numéro 383 786 266, ci, ............c.ooeeeun...... 388 320,00 €

* d'une somme en numéraire de CENT DIX HUIT MILLE
VINGT EUROS par prélévement de pareille somme sur le poste
« prime d’émisSiOn », Ci .............ccccoceeeeevveneeeanen, et 118 020,00 €

Total égal au montant du capital : DEUX MILLIONS SIX
MILLE TROIS CENT QUARANTE EUROS, Ci......ooooeeeeveeeee. 2006 340,00 €”

I



"ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLIONS SIX MILLE TROIS CENT
QUARANTE EUROS (2 006 340 €), divisé en 89 445 actions de catégorie A et de 28 575 actions de
catégorie B de DIX SEPT EUROS (17 €) chacune de nominal, la distinction entre les catégories trouvant
application dans le cadre des dispositions des articles 11 et 38 des présents statuts.”

CINQUIEME DECISION

Les associés soussignés donnent tous pouvoirs a la SEJEF ~ Société d’ Avocats — Rue Mathias
Sandorf — Immeuble Athéna - 80440 BOVES pour remplir toutes formalités de droit.

* 3k k

De tout ce qui précéde, il a été établi le présent procés-verbal qui a été signé par tous les

associés.

L'an deux mille quinze

Le quinze mai

ASSOCIES PARAPHES SIGNATURES
/
Madame Marie-Renée HUBLE-GARRY %
]
Madame Florence BIANCHI-HUBLE r}
=1 %
Madame Valérie LOISON-HUBLE (/ (7( / }‘M//
o =
Mademoiselle Claire HUBLE W /
f

Enregistré 4 : SIE AMIENS SUD OUEST - POLE ENREGISTREMENT

Le 09/06/2015 Bordereau n°2015/1 076 Caso n°8 Ext 3267
Enregistrement 1 500€ Péanlités :
Total liquidé : cing cents euros
Mountant requ : cinq cents euros
L'Agent des impbis Mme Christine]P
Agente des ; RET @ U u/
, ts .
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CONVENTION D'APPORT DE DROITS SOCIAUX

LES SOUSSIGNES :
1°) Monsieur Marc, Marcel, Gaston HUBLE

Né¢é a PITHON (02700), le 09 mai 1952

Epoux de Madame Marie-Renée, Clémentine, Elisabeth GARRY, mariés sous le régime
1égal de la Communauté de biens réduite aux acquéts, a défaut de contrat de mariage
préalable a leur union célébrée 4 la Mairie  AMIENS (Somme), le 26 septembre 1972,
Demeurant 4 BUSSY-LES-DAOURS (80800) - 4, rue des Bosquets

rd

Ci-apres désigné "l'Apporteur",
D'une part,

2°) La société FEMINA STYL

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 500 000 Euros ayant son siége social 6,
Rue des Trois Cailloux 80000 AMIENS, et immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés d’AMIENS sous le numéro 350 976 551.

Représentée par Madame Marie-Renée HUBLE, Présidente, ayant tous pouvoirs a
’effet des présentes.

Ci-apreés désignée "la Société”,
D'autre part,

dkk

IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT
L. - LES CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE DONT LES ACTIONS SONT APPORTEES

L'Apporteur détient la pleine-propriété de VINGT QUATRE MILLE CENT

SOIXANTE (24 160) actions de la société SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE
REVISION ET D’ETUDES DE GESTION - SECOVI — Société Anonyme au capital de
1 008 020 Euros, ayant son siége social 605, rue Saint Fuscien 80092 AMIENS, et immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés d’AMIENS sous le numéro 383 786 266.

La société SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D'ETUDES

DE GESTION - S.E.C.0.V.1L, anciennement dénommée CABINET HUBLE ET ASSOCIES, a été
constituée aux termes d'un acte sous seing privé en date 8 AMIENS (80), du 30 octobre 1990, sous
la forme d’une Société a Responsabilité Limitée et, a été transformée en Société Anonyme a
Conseil d'Administration suivant décisions de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des associés,

en date du 30 décembre 1997.
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Elle a ét¢ immatriculée le 16 décembre 1991 au Registre du Commerce et des Sociétés
d’AMIENS sous le numéro 383 786 266.

La société¢ SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES
DE GESTION — SECOVI a pour objet dans tous pays, l'exercice des professions de Commissaire
aux Comptes et d'Expert Comptable telles qu'elles sont définies par l'ordonnance du 19 septembre
1945, 1a loi du 24 juillet 1966 et le décret du 12 aofit 1969 et telles qu'elles pourraient I'étre par
tous textes législatifs ultérieurs.

Elle a une durée de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années 4 compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Son siege social est situé 605 Rue Saint Fuscien 80092 AMIENS

Son capital s'éléve a la somme de 1 008 020 Euros divisé en 50 401 actions de 20 Euros
chacune de nominal, lesquelles sont attribuées comme suit :

- a Monsieur Stéphane CORNU, a concurrence
de CINQ CLIONS, Cluveueeveeririeieieierreeieiiessesseseesseereseessssesssessessessesessssessesssessaees 5 actions

- a Monsieur Vincent DURIEZ, & concurrence
QP UNE GCHON, Cluvviiueiiiiiiieieieeeeeeteeectee e eererseeesseeeteeeeeeseeeeeaanseeenmeneesseasenaeesnnes 1 action

-a Monsieur Denis HENON, a concurrence
A"UNE GCLION, Cluvevrereeerierreiieieeieceteeerenseeessstesteseesssesessesssessssessessesosesessesssesssnesnson 1 action

- 2 Monsieur Marc HUBLE, a concurrence de
VINGT QUATRE MILLE CENT SOIXANTE
ACHIOMNIS, Cleuveerrreruieeerietreeeeeieseeeitareeseeessessseesasesssessesenneonsteesesessessnesensnesnssesons 24 160 actions

- SVI AUDIT, a concurrence de VINGT SIX
MILLE CENT QUATRE VINGT TREIZE
ACTIOMIS, Cll cuveenerieueieeiiieeeitieieeeeeianreseeeeesteeseeesseeesseesseesasennssaasesenseeseeseseresessaeans 26 193 actions

-a Madame Marie-Renée HUBLE, a
concurrence de TRENTE SIX aCtionS, Cl..cveevvievereeereeeeeeeeeeseeeeeereeeeereeeesseeeees 36 actions

-4 Madame Hélene REBOUTTE, a
concurrence de CINQ actions, Cl.....ccecerrererierieresienienieeieecieseseeseereeeeesveenseseennens 5 actions

Total égal au nombre d'actions composant
le capital social : CINQUANTE MILLE
QUATRE UNE ACHIONS, Clececrceeeerrsancrserernessensesessacsasessaossssassososassssaseassssoss 50 401 actions

I1. - ORIGINE DE PROPRIETE DES ACTIONS APPORTEES

Monsieur Marc HUBLE est propriétaire des actions apportées en pleine-propriété pour
les avoir regues lors de la constitution de la société.
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CECI EXPOSE, IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 - APPORT EN NATURE

L'Apporteur fait apport 4 la Société, ce qui est accepté par celle-ci, de la pleine-
propriété de DOUZE MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT CINQ (12 585) actions de la société
SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION -
SECOV], lui appartenant.

Ces actions sont apportées, & l'exclusion de tout autre actif, libres de tout passif, avec
tous leurs droits financiers attachés 4 compter de ce jour, et donneront droit en conséquence aux
dividendes distribués, le cas échéant, par la société SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE
REVISION ET D’ETUDES DE GESTION - SECOVI & compter de ce jour.

Cet apport comprend également tous les droits sociaux qui pourraient étres créés
postérieurement a la date de signature des présentes du chef des actions apportées, ainsi que, de
fagon générale, tous droits y afférents et ce, sans modification de I'évaluation et de la rémunération
de I’apport.

L'apport est consenti pour une valeur unitaire de SIX CENT SOIXANTE QUINZE
EUROS (675 €) pour la pleine-propriété de chaque action de la société SOCIETE D’EXPERTISE
COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION - SECOV], soit une valeur globale
de HUIT MILLIONS QUATRE CENT QUATRE VINGT QIATORZE MILLE HUIT CENT
SOIXANTE QUINZE EUROS (8 494 875 €) pour les DOUZE MILLE CINQ CENT QUATRE
VINGT CINQ (12 585) actions apportées a la Société.

ARTICLE 2 — CONDITIONS GENERALES DE L'APPORT

1. L apport est consenti et accepté par la Société aux conditions et sous les garanties
ordinaires de fait et de droit, les actions qui en font l'objet étant apportées en pleine-propriété, libres
de tout nantissement, privilége, promesse ou droit quelconque au profit de quiconque de nature & en
restreindre le droit de propriété et a 'exclusion de tout passif, ce que 'Apporteur déclare et garantit.

2. Jusqu'a la date de réalisation définitive de I’apport, I'Apporteur s'interdit d'aliéner, de
préter, de donner en gage, a titre de nantissement ou de garantie, ou de consentir tout autre droit sur
les titres qu'il apporte, visés & l'article 1 des présentes, et généralement d'en disposer sous quelque
forme que ce soit, mais il continuera d'exercer toutes les prérogatives attachées auxdits titres.

3. La Société aura la propriété des droits apportés au jour ot I’apport objet des présentes
deviendra définitif lors de I'approbation par la collectivité des associés de la société SOCIETE
D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION - SECOVI de la
présente convention, ainsi qu'il est stipulé a l'article 6 des présentes.

A compter de ce méme jour, elle exercera seule tous les droits attachés auxdits titres.

4. La Société fera effectuer a ses frais toutes les formalités requises a raison de l'apport,
I'Apporteur s'engageant & fournir toutes justifications et signatures qui pourraient s'avérer
nécessaires pour réaliser les formalités.

5. L'Apporteur devra, a premiére réquisition de la Société, concourir & I'établissement de
tous actes complémentaires, modificatifs, réitératifs ou confirmatifs de la présente convention et
fournir toutes justifications et signatures qui pourraient étre nécessaires pour faire opérer\la
transmission réguliére des titres visés a l'article 1 des présentes.
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ARTICLE 3 - AGREMENT

En application des dispositions de l'article 11 des statuts de la société SOCIETE
D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION - SECOVI, la
Société FEMINA STYL doit étre agréée en qualité de nouvelle associée de la société SOCIETE
D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION - SECOVI par une
décision collective des associés de ladite société.

ARTICLE 4 - REGIME FISCAL DE L'APPORT
4.1. — Impots directs

En application des dispositions de I’article 150-0 B ter du Code Général des Impédts,
I'imposition de la plus-value réalisée lors d’une opération d’échange de titres résultant, notamment,
d’un apport de titres a une société soumise a 1’Impdt sur les Sociétés contrdlée par 1’apporteur au
sens du III dudit article est reportée automatiquement.

La plus-value en report d’imposition doit étre portée par ’apporteur sur sa déclaration
d’ensemble des revenus de I’année de I’ apport.

Le report d’imposition prendra fin, notamment :

- lors de la cession a titre onéreux, du rachat, du remboursement ou de 1’annulation des
actions de la société FEMINA STYL regues en rémunération de I’apport.

- lors de la cession a titre onéreux, du rachat, du remboursement ou de ’annulation des
actions de la société SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE
GESTION - SECOVI apportées a la société FEMINA STYL dans un délai de trois ans a compter de
Papport, sauf si cette derniére prend 1’engagement de réinvestir et réinvestit effectivement dans un
délai de deux ans a compter de la cession au moins 50 % du produit de cette cession dans une
activité économique.

4.2. — Droits d'enregistrement

Conformément 4 l'article 810-1 du Code Général des Impdts, le présent apport
constituant un apport pur et simple de droits sociaux réalisés lors de l'augmentation de capital de la
Société, est soumis au droit fixe de 500 Euros.

ARTICLE 5 - REMUNERATION DES APPORTS

1. En rémunération des apports ci-dessus désignés, évalués a HUIT MILLIONS
QUATRE CENT QUATRE VINGT QUATORZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE QUINZE
EUROS (8494 875 €), il sera attribué & I'Apporteur VINGT QUATRE MILLE DEUX CENT
SOIXANTE DIX (24 270) actions nouvelles de catégorie A, entiérement libérées, de SEIZE
EUROS (16 €) de nominal, a créer par la Société 4 titre d'augmentation de capital.

Ces actions seront créées avec jouissance du jour de la réalisation définitive de 1’appo
avec tous droits financiers attachés a compter de I'exercice ouvert a cette date.
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Sous réserve de leur date de jouissance, les actions nouvelles seront entiérement
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits et supporteront les mémes charges.
Elles seront soumises a toutes les dispositions statutaires de la Société.

Elles seront cessibles & compter du jour de la réalisation définitive de I'augmentation de
capital de la Société stipulée au paragraphe 2 ci-aprés.

2. En conséquence de la création des actions attribuées a I'Apporteur, la Société
augmentera son capital d'un montant global TROIS CENT QUATRE VINT HUIT MILLE TROIS
CNT VINGT EUROS (388 320 €) pour le porter de UN MILLION CINQ CENT MILLE EUROS
(1500 000 €) a UN MILLION HUIT CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE TROIS CENT
VINGT EUROS (1 888 320 €).

3. Le montant des apports s’élevant & HUIT MILLIONS QUATRE CENT QUATRE
VINGT QUATORZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE QUINZE EUROS (8 494 875 €), et celui
de ’augmentation de capital de la Société s’élevant 4 TROIS CENT QUATRE VINT HUIT MILLE
TROIS CNT VINGT EUROS (388 320 €), la différence, soit HUIT MILLION CENT SIX MILLE
CINQ CENT CINQUANTE CINQ EUROS (8 106 555 €), représente la prime d’apport globale.

Cette prime d’apport, sur laquelle porteront les droits de tous les associés de la Société,
sera inscrite & un compte spécial des capitaux propres de la Société, et pourra recevoir toute
affectation conforme aux régles en vigueur et aux statuts de la société, décidée par 1’ Assemblée
Générale des associés de cette société.

ARTICLE 6 - CONDITIONS SUSPENSIVES

Les apports consentis par 'Apporteur & la Société et 'augmentation de capital de cette
soci€té qui en résultera, ne deviendront définitifs qu'a la date de réalisation des conditions
suspensives suivantes :

- Agrément de la Sociét¢é FEMINA STYL en qualité de nouvelle actionnaire de la
société SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION -
SECOVI par décision du Conseil d’ Administration de ladite société, conformément & l'article 11 de
ses statuts ;

- Approbation par la collectivité des associés de la Société de la présente convention
d’apport qui y est convenu, ainsi que de l'augmentation de capital permettant la rémunération de
I’apport, prévue a l'article 5, et de son évaluation au vu du rapport qui sera établi par Monsieur
Alain FILS, Commissaire aux Apports désigné par décision collective des associés en date du
5 janvier 2015.

A défaut de réalisation de ces conditions suspensives au plus tard le 31 mai 2015, la
présente convention d'apport serait considérée de plein droit comme caduque, sans indemnité de
part ni d'autre.

ARTICLE 7 - POUVOIRS - FRAIS - ELECTION DE DOMICILE

1. Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer tous dép6t ou publications, notamment au Greffe du Tribunal K/‘/

Commerce d’AMIENS.
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2. Les frais et droits des présentes et tous ceux qui en seront la conséquence directe ou
indirecte seront supportés par la Société, a titre de frais d'augmentation de capital.

3. Pour l'exécution des présentes, toutes les informations, notifications et autres
communications au titre de la présente convention d'apport devront étre adressées au domicile ou
siege des parties, indiqué en téte des présentes.

ARTICLE 8 - LOI APPLICABLE/LITIGE

Tout différend relatif 4 l'interprétation ou a l'exécution de la présente convention
d'apport sera soumis 4 la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 9 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties soussignées affirment expressément, sous les peines édictées par l'article
1837 du Code Général des Impdts, que le présent acte exprime l'intégralité de la valeur des biens
apportés.

Fait 4 AMIENS

Le quinze mai

Deux mille quinze

En autant d’originaux que requis par la 107\

J
L'APPORTEUR PARAPHE SIGNAPAR \

Monsieur Marc HUBLE

4/
Pour la société FEMINA STYL,
Madame Marie-Renée HUBLE,

Présidente /b/
4

Page 6 sur 6



#4500 00 O

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE

..... . e AMIENS
Dénomination : FEMINA STYL
Adresse : 6 rue Des Trois Cailloux 80000 Amiens -FRANCE-
n° de gestion : 1989B00222
n° d’identification : 350976 551
n°® de dépot : A2015/002027
Date du dépot : 12/06/2015
Piéce : Rapport du commissaire aux apports du

05/03/2015

289743

Greffe du Tribunal de Commerce d'Amiens - 18 rue Lamartine BP 40201
80002 AMIENS Cedex 1



T
FreC DU E{i‘E)Ji |
GREDE CO?\;'?_M e '(_J_E‘:

Alain FILS o “
\.2 JUIN l\m. . \

o . s , —
Commissaire aux comptes Inscrit & la Cour d’Appel d NVaENo

23, Avenue d’Italie
80090 Amiens

ENTREPRISE FEMINA STYL

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 500 000 Euros

6, Rue des Trois Cailloux
80000 Amiens

R.C.S. AMIENS 350 976 551

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

SUR LA VALEUR DES APPORTS




RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS
SUR LA VALEUR DES APPORTS

Aux Associés de la société FEMINA STYL,

En exécution de la mission que vous m’avez confiée concernant I’apport en nature devant étre réalisé
au profit de votre société par voie d’apport de DOUZE MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT CINQ
(12 585) actions de la SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE
GESTION —-SECOVI- Société Anonyme au capital de 1 008 020 Euros ayant son siége social 605, rue
Saint-Fuscien 4 Amiens, et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro

383 786 266, j’ai établi le présent rapport prévu par l'article L..225-147 du Code de commerce.

La valeur de I’apport a été arrétée dans le projet de procéder a une augmentation de capital de votre
société par voie d’apports. Il m’appartient d'exprimer une conclusion sur le fait que la valeur de
’apport n'est pas surévaluée. A cet effet, j’ai effectué mes diligences selon la doctrine professionnelle
de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes applicable a cette mission. Cette doctrine
professionnelle requiert la mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur des apports, a
s'assurer que celle-ci n'est pas surévaluée et a vérifier qu'elle correspond au moins a la valeur nominale
des actions & émettre par la société bénéficiaire des apports. Ma mission prenant fin avec le dép6t du
rapport, il ne m’appartient pas de mettre & jour le présent rapport pour tenir compte des faits et

circonstances postérieurs a sa date de signature.
1. Contexte de I’opération

- Votre société¢ envisage de prendre une participation dans la société SECOVI ci-dessus
désignée, en acceptant I’apport de Monsieur Marc HUBLE de la pleine propriété de DOUZE
MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT CINQ (12 585) actions de la société SOCIETE
D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION - SECOVI -,
Société Anonyme au capital de 1 008 020 Euros, ayant son si¢ge social 605, rue Saint-Fuscien
80092 AMIENS, et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d’ Amiens sous le
numéro 383 786 266, lui appartenant, évalué a la somme HUIT MILLIONS QUATRE
CENT VINGT QUATORZE MILLE HUIT SOIXANTE QUINZE EUROS (8 494 875 €).

- En contrepartie de cet apport, il serait attribué a Monsieur Marc HUBLE, VINGT QUATRE
MILLE DEUX CENT SOIXANTE DIX (24 270) actions nouvelles de catégorie « B » de
SEIZE EUROS (16 €) de nominal chacune, émises au prix total de TROIS QUATRE VINGT
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HUIT MILLE TROIS CENT VING EUROS (388 320 €), soit avec une prime d’apport de
HUIT MILLIONS CENT SIX MILLE CENT CINQUANTE CINQ EUROS (8 106 155 €),
entiérement libérées, de votre Société FEMINA STYL, qui seraient crées par cette derniére a
titre d’augmentation de capital.

La prime d’apport globale, soit la somme HUIT MILLIONS CENT SIX MILLE CENT
CINQUANTE CINQ EUROS (8 106 155 €), serait inscrite dans un compte spécial au passif
du bilan, sur lequel porteraient les droits des associ€s anciens et nouveaux et, qui pourrait
recevoir toute affectation décidée par I’ Assemblée Générale.

Le Régime fiscal de I’apport résulte des dispositions de I’article 150-0 B ter du Code Général
des Impéts, en ce qui concerne les Impots directs, et de ’article 810-1 du Code Général des
Impdts pour la soumission au droit fixe de 500 Euros des droits d’enregistrement.

Les Associés de la Société FEMINA STYL, Société par Actions Simplifiée sont le siége
social est & Amiens (80000) — 6, rue des Trois Cailloux, immatriculée au registre du
Commerce et des sociétés d’Amiens sous le numéro 350 976 551, au capital de 1 500 000
Euros divisé en 65 175 actions de catégorie « A » et 28 575 actions de catégorie « B », de 16
€ de nominal chacune, prévoit a ’article 29-2 de ses statuts que, les décisions collectives
peuvent résulter du consentement unanime des associé€s exprimé dans un acte authentique ou
sous seing privé.

En application des dispositions de I’article 11 des statuts de la société SOCIETE
D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION -SECOVI -,
la Société FEMINA STYL doit étre agréée en qualité de nouvel actionnaire de la Société
SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION -
SECOVI — par le Conseil d’administration de ladite Société.

2. Description de ’opération et rémunération des apports :

Monsieur Marc HUBLE détient la pleine propriété de VINGT QUATRE MILLE CENT SOIXANTE
(24 160) actions de la sociét¢é SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVION ET
D’ETUDES DE GESTION — SECOVI -.

Aux termes d’une convention d’apport de droits sociaux sous conditions suspensives notamment de

satisfaire aux agréments d’admission d’un nouvel actionnaire, Monsieur Marc HUBLE fera apport :

de la pleine propriété de DOUZE MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT CINQ (12 585)
actions de la société SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET
D’ETUDES DE GESTION - SECOVI — Société Anonyme au capital 1 008 020 Euros, ayant

son siége social 605, rue Saint-Fuscien 80092 AMIENS, et immatriculée au Registre
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Commerce et des Sociétés d’Amiens sous le numéro 383 786 266, lui appartenant. L’apport
est consenti pour une valeur unitaire de SIX CENT SOIXANTE QUINZE EUROS (675 €)
pour la pleine propriété de chaque action de la société SOCIETE D’EXPERTISE
COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE GESTION — SECOVI -, soit une valeur
globale de HUIT MILLIONS QUATRE CENT QUATRE VINGT QUATORZE MILLE
HUIT CENT SOIXANTE QUINZE EUROS (8 494 875 €) pour les DOUZE MILLE CINQ
CENT QUATRE VINGT CINQ (12 585) actions apportées.

En rémunération des apports ci-dessus désignés, évalués HUIT MILLIONS QUATRE CENT
QUATRE VINGT QUATORZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE QUINZE (8 494 875 €), il sera
attribué a I’apporteur VINGT QUATRE MILLE DEUX SOIXANTE DIX (24 270) nouvelles
actions de catégorie « A» de SEIZE EUROS (16 €) de nominal, a créer par votre société a titre

d’augmentation du capital.

Ces actions seront créées avec jouissance du jour de la réalisation définitive de 1’apport, avec tous

droits financiers attachés & compter de I’exercice ouvert a cette date.

En conséquence de la création des actions attribuées a ’apporteur, votre société augmentera son
capital d’un montant de TROIS CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE TROIS CENT VINGT
EUROS (388 320 €) pour le porter de UN MILLION CINQ CENT MILLE EUROS (1 500 000 €) a
UN MILLION HUIT CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE TROIS CENT VINGT EUROS (1 888
320 €).

Le montant des apports s’élevant & HUIT MILLIONS QUATRE CENT QUATRE VINGT
QUATORZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE QUINZE EUROS (8 494 875 €), et celui de
I’augmentation de capital de votre Société s’élevant a8 TROIS CENT QUATRE VINGT HUIT MILLE
TROIS CENT VINGT EUROS ( 388 320 €), la différence soit HUIT MILLIONS CENT SIX MILLE
CINQ CENT CINQUANTE CINQ EUROS (8 106 555 €), représente la prime d’apport globale.

Cette prime d’apport, sur laquelle porteront les droits de tous les associés de votre Société, sera
inscrite a un compte spécial des capitaux propres de votre Société, et pourra recevoir toute affectation

conforme aux régles en vigueur et aux statuts de votre Société, décidée par I’ Assemblée Générale des

Y

associés de votre Société.



3. Méthode d’évaluation retenue :

Les bases retenues sont celles issues des comptes consolidés arrétés au 30/06/2014 incluant le
périmétre des douze filiales exergant la/ou les mémes activités réglementées que de la société mére

SECOVL

Les trois ratios consolidés ci-aprés ont été retenus pour ’application des coefficients suivants :

- Cinq fois I’Excédent brut d’Exploitation,
- Sept fois le Résultat Net Comptable,

- Une fois virgule vingt le Chiffre d’affaires hors taxe.

A la moyenne simple de ces trois valeurs obtenues du montant de chaque ratio multiplié de son
coefficient ci-dessus désigné, il est additionné le montant estimé de la trésorerie excédentaire
consolidée au 30/06/2014. La somme de ces deux termes fait I’objet en fin de calcul d’un abattement

de 5 % pour « non liquidité des titres ».

L’évaluation retenue pour évaluer I’apport des droits sociaux détenus en pleine propriété par Monsieur
Marc HUBLE s’éléve a la somme totale arrondie d¢ TRENTE QUATRE MILLIONS D’EUROS
(34 000 M€), qui divisé par le nombre de titres (50 401) composant le capital social de la
SA.SECOVI donne une valeur unitaire arrondie a P’euro supérieur de SIX CENT SOIXANTE
QUINZE EUROS (675 €).

C’est cette valeur unitaire de SIX CENT SOIXANTE QUINZE EUROS (675 €) qui a été retenue pour
évaluer le montant de I’apport en pleine propriété des DOUZE MILLE CINQ CENT QUATRE
VINGT CINQ (12 585) actions apportées de la SA —-SECOVI-.

4. Diligences et appréciation de la valeur globale de Papport

Les diligences que j’ai mises en ceuvre dans le cadre de ma mission ont consisté a :

e Prendre connaissance du contexte de cette opération d’apport ;

e Prendre connaissance de la documentation juridique afférente, en particulier les projets
suivants : convention d’apport des droits sociaux, procés-verbal des décisions des associés
notamment, d’augmentation du capital et d’approbation du contrat d’apport de droits sociaux ;

e Prendre connaissance des comptes consolidés et des comptes annuels arrétés au 30 Juin 2014

de la SA SECOVI et de ses Filiales ; y



e Prendre connaissance des méthodes d’évaluation des apports retenues et vérifier leur correcte
mise en ceuvre et leur conformité a la réglementation comptable notamment, la prise en
compte de valeurs réelles en lieu et place des valeurs comptables, qui ne conduit pas de ce seul
fait & une surévaluation des apports ;

e Apprécier la valeur globale de I’apport en tenant compte de facteurs juridiques et économiques
pour la détermination d’une valeur vénale de titres non cotés ;

e M’assurer de la réalité de cet apport.

5. Conclusion

Sur la base de mes travaux et a la date du présent rapport, je suis d’avis que la valeur des apports
retenue s'élevant & HUIT MILLIONS QUATRE CENT QUATRE VINGT QUATORZE MILLE
HUIT CENT SOIXANTE QUINZE EUROS (8 494 875 €) n'est pas surévaluée et, en conséquence,
que l'apport des droits sociaux est au moins égal au montant de 'augmentation de capital de la société

bénéficiaire de l'apport en nature, majorée de la prime d’émission.

Amiens, le 5 mars 2015

Le Commissaire aux A
A.FILS
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COPI

E

M E TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE

SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société FEMINA STYL a été constituée sous la forme de Société
Anonyme aux termes d’un acte sous seing privé en date & AMIENS (Somme) du
23 mai 1989, enregistré 3 AMIENS-EST le 26 mai 1989, bordereau 102, case 2.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée, suivant décision de
I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 06 mai 2002,

La société continue d’exister entre les propriétaires des actions remises en
échange des actions de la société sous sa forme anonyme et est régie par les lois et
réglements en vigueur, notamment par les articles L. 227-1 4 L. 227-20 et L. 244-1 &
L. 244-4 du Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet tant en France qu’a I’étranger :

- L’achat, la vente en gros et au détail de tous produits et articles textiles et
dérivés, tous articles de prét-a-porter, d’habillement, de lingerie, de
bonneterie et accessoires, d’articles chaussants et de maroquinerie ;

- Toutes activités similaires, annexes ou connexes ;

- L'acquisition et la location de tous immeubles 4 usage commercial et
d'habitation ;

- La création, l'achat, la vente, la location, soit comme preneuse, soit comme
bailleresse, la mise ou la prise en gérance de tous fonds ayant tout ou partie
le méme objet ;

- La participation directe ou indirecte dans toutes sociétés cotées ou non
cotées, frangaises ou étrangeres, par voie de constitution de sociétés,
d'apport & des sociétés constituées ou a constituer, de prise d'intéréts dans
des sociétés ;



- Et, d'une maniére générale, toutes opérations industrielles, commerciales
ou financi¢res, mobili¢res ou immobili¢res, effectuées de quelque maniére
que ce soit se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus
définis."

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la société devient la suivante :

FEMINA STYL

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"Société par Actions Simplifiée" ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du montant
du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social de la Société reste fixé :
6, rue des Trois Cailloux — 80000 AMIENS

I peut étre transféré en tout autre endroit d’un méme département par le
Président et en tout autre lieu par décision collective des associés.

Si I’associé vient & ne comporter qu’un seul associé, la décision de transfert
du siége social est prise par I’associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf (99) ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit jusqu’au 13 juin 2088,
sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

La prorogation de la Société doit intervenir par décision collective des
associés prise aux conditions de majorité prévues a Darticle 26-C ou par décision de
l'associé unique, un an au moins avant l'expiration de la durée de la Société.



TITRE II
APPORTS - CAPITAL- FORME DES ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

1. Lors de la constitution de la société, il a été fait apport
d’'une somme en numéraire de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS, Ci ..covvevtrieviieetesteeeeeecieceseeeveeve v renens 250 000,00 F.

2. Aux termes d’une délibération de I’ Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 30 aofit 1991, le capital social a
été porté a la somme de HUIT MILLIONS DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (8 250 000 F.), par
apport en nature de 7 500 actions portant les numéros 7
500 a 15 000, de Ila société FINANCIERE
NORD PICARDIE - Société Anonyme au capital de
1500 000 Francs ayant son siége social a AMIENS
(Somme) 3, rue Rigollot, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés d’AMIENS sous le numéro 338
748 189, évaluées a la somme de HUIT MILLIONS DE
FRANCS, Cl .ttt tetetsre e e ns e s sa et seeseesaans 8 000 000,00 F.

Sous-Total : HUIT MILLIONS DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS, Ci ceerertereieieieeeeecieiesrseeesieneiene s 8250 000,00 F.

Soit UN MILLION DEUX CENT CINQUANTE SEPT
MILLE SEPT CENT QUATRE EUROS TRENTE NEUF
CENTIMES, Cl ettt ettt ettt e st 1257704,39 €

3. — Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 06 mai 2002, le capital social a été augmenté
d’une somme de SOIXANTE DEUX MILLE DEUX
CENT QUATRE VINGT QUINZE EUROS SOIXANTE
ET UN CENTIMES (62 295,61 €) par voie
d’incorporation de pareille somme prélevée sur les
TESEIVES, Cl veverrreiiereieeeeireeeetiesseeeinseeessaraesssssseosessessssssesssassessssesesssesesstesseassennne 62 295,61 €

4. — Aux termes des décisions collectives des associés en
date du 27 décembre 2007, il a été réalisé la fusion par
voie d'absorption de la société S.A. MILLEVOYE
IMMOBILIER - Société Anonyme au capital de
609 796,07 Euros, dont le siége social est a AMIENS
(Somme) — 21 rue Millevoye et immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés d'AMIENS sous le numéro
631 720 034. Lors de cette fusion, il a été fait apport du
patrimoine de cette société, la valeur nette des apports faits
a titre de fusion s'élevant a 1 625 508,58 Euros. La société
absorbante étant actionnaire unique de la société absorbée,
la fusion a donc été réalisée dans les conditions prévues
par larticle L.236-11 du Code de Commerce. En
conséquence, les apports faits par la société absorbée a la
société absorbante n'ont pas été rémunérés.



5. — Aux termes des décisions collectives des associés en
date du 05 décembre 2008, le capital social a été augmenté
d’une somme de CENT QUATRE VINGT MILLE
EUROS par apport de NEUF CENTS (900) actions de la
société C.G.H. — Société par Actions Simplifiée au capital
de 108 000 Euros ayant son siége social 38, Rue Barberis
06300 NICE et immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de NICE sous le numéro 423 379 833, Cl ceeveeevveeeeeeeeerennnnn 180 000,00 €

6. - Aux termes des décisions collectives des associés en
date du 15 mai 2015, le capital social a été augmenté :

* d'une somme de TROIS CENT QUATRE VINGT HUIT
MILLE EUROS (388320 €) par apport de DOUZE
MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT CINQ (12 585)
actions de la société SOCIETE D’EXPERTISE
COMPTABLE DE REVISION ET D’ETUDES DE
GESTION — SECOVI - Société Anonyme au capital de
1 008 020 Euros, ayant son siége social 605, rue Saint
Fuscien 80092 AMIENS, et immatriculée au Registre du

Commerce et des Sociétés d’ AMIENS sous le numéro 383
T8O 200, Cl, et eeeee e e eeaeeeeeeesessessssesssssensresenas sesssressseese e e 388 320,00 €

* d’une somme en numéraire de CENT DIX HUIT
MILLE VINGT EUROS par prélévement de pareille
somme sur le poste « prime d’émiSSion », Cl......couvveieieeeieiveneereeeereereeeeeens 118 020,00 €
Total égal au montant du capital : DEUX MILLIONS
SIX MILLE TROIS CENT QUARANTE EUROS, ci 2 006 340,00 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLIONS SIX MILLE TROIS CENT
QUARANTE EUROS (2 006 340 €), divisé en 89 445 actions de catégorie A et de 28 575 actions
de catégorie B de DIX SEPT EUROS (17 €) chacune de nominal, la distinction entre les catégories
trouvant application dans le cadre des dispositions des articles 11 et 38 des présents statuts.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la Loi, par
décision collective des associés prise aux conditions de majorité prévues a l'article 26-C ci-aprés ou
par décision de l'associé unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans le délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.



En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un
droit de préférence 4 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des
actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les
conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer 3 titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes et registre tenus 2 cet effet par la Société dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi.

A la demande de l'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la Société,

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société qui ne reconnait qu’un
seul propriétaire pour chacune d’elles.

En cas de pluralité d'associés, les propriétaires indivis d'actions sont tenus de
se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire, ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique
peut €tre désigné en justice 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote attaché 4 I'action
appartient & 'usufruitier pour toutes les décisions. Cependant, les associés peuvent
convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote. Dans ce
cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la société par lettre
recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette
convention pour toute décision qui serait prise aprés l'expiration d'un délai d'un mois
suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de
les consulter peut également étre exercé par chacun des co-propriétaires des actions
indivises, par les usufruitiers et les nus-propriétaires d'actions.

Dans tous les cas, les nus-propriétaires peuvent participer aux décisions
collectives.

A cet effet, les nus-propriétaires doivent, en toute hypothése, étre
régulierement convoqués aux Assemblées Générales dans lesquelles les usufruitiers
exercent seuls le droit de vote. Ils participent aux débats et émettent un avis consultatif
sur les résolutions soumises aux votes des usuftuitiers et peuvent obtenir que soient
consignées dans le procés-verbal leurs observations éventuelles.
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La méme faculté leur est offerte en cas de consultation écrite.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

A. — Bénéfices et actif social

Chaque action de catégorie "B" donne droit & I’attribution d’un dividende
prioritaire sur les bénéfices réalisés, tel que cela est prévu aux présents statuts.

Sous réserve des dispositions prévues par 1’article 38 concernant 1’aspect
cumulatif du dividende réservé aux actions de catégorie "B", la dotation de réserves, le
report & nouveau et le versement d’un premier dividende aux actions "A", chaque action
de catégories "A" et "B" donne, pour le surplus, droit & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente dans les bénéfices et dans I’actif social ainsi qu’il
est stipulé dans les présents statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

B. — Adhésion aux statuts

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main
qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui
requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d’un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir ’apposition des scellés sur les biens
et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour ’exercice de leurs
droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I’ Assemblée Générale.

TITRE HI
TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 12 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions de la Société sont librement négociables. Leur transmission
s'opére & 1'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement.
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Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dénommé "registre des mouvements".

La Société est tenue de procéder a cette inscription et 4 ce virement dés
réception de l'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les six jours suivant celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la
Société, est signé par le cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 13 4 17 ne sont pas applicables lorsque la
société ne comporte qu'un associé.

ARTICLE 13 — INALIENABILITE DES ACTIONS

1. Les actions sont inaliénables, par quelque procédé que ce soit ou pour
quelque cause que ce soit, pendant une durée de dix années & compter de leur
souscription ou de leur acquisition.

2. L’interdiction temporaire de céder les actions prévues ci-dessus visent
toutes les transmissions d’actions 4 titre onéreux ou gratuit portant sur les actions elles-
mémes ou sur les droits d’usuftruit et de nue-propriété desdites actions, y compris les
cessions par voie d’adjudication publique en vertu d’une décision de justice, &
PPexception toutefois des transmissions a titre gratuit de la pleine propriété, de la nue-
propriété ou de I’usufruit, & des descendants.

3. L’interdiction temporaire d’aliéner doit faire I’objet d’une mention
spéciale sur les comptes de titres ouverts au nom des associés dans la société.

4. Toute cession intervenue en violation de cette interdiction est nulle.

5. Par exception a I’inaliénabilité temporaire des actions, le Président devra
lever I’interdiction de céder, en cas d’exclusion d’un actionnaire ou de cession des
actions d’une société dont le contrdle est modifié.

6. Trois mois au moins avant ’expiration du délai ci-dessus fixé pour
I’application de I’inaliénabilité des actions, le Président pourra provoquer une décision
collective des associés a ’effet de statuer sur la prorogation de la durée d’inaliénabilité
des actions. Cette prorogation devra étre décidée a I’unanimité des associés.

ARTICLE 14 — CESSION DES ACTIONS — DROIT DE PREEMPTION

A D’expiration de la période d’inaliénabilité fixée a I’article 13 ci-avant :



1. Toutes les cessions d'actions, méme entre associés, alors méme qu’elles
auraient lieu par voie d’apport - & I’exception toutefois de toutes mutations, & titre
onéreux ou gratuit, sous quelque forme que ce soit, de la pleine propriété, de la nue-
propriété ou de "usufruit d’actions, entre Monsieur Marc HUBLE et Madame Marie-
Renée GARRY, son épouse - sont soumises au respect du droit de préemption conféré
aux associés dans les conditions définies au présent article.

2. L'associé cédant notifie au Président de la Société et a chacun des
associés, par lettre recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en
indiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cette
cession ;

- l'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et, s'il s'agit
d'une personne morale, les informations suivantes : dénomination,
forme, si¢ge social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et
répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de trois mois,
a l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions
dont la cession est projetée, I'associé cédant pourra réaliser librement ladite cession sous
réserve de la procédure d'agrément prévue a l'article 15.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification
au Président dans le délai d'un mois au plus tard de la réception de la notification du
projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre d'actions que l'associé
souhaite acquérir.

4, A T'expiration du délai d'un mois visé au 3 ci-dessus et avant celle du
délai de deux mois visé au 2 ci-dessus, le Président notifie a l'associé cédant, par lettre
recommandée avec accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont
la cession est projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et
l'associé cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans
sa notification et aux conditions ainsi notifiées sous réserve de la procédure d'agrément
prévue a l'article 15.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans
le délai de quinze jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de
l'associé cédant.

ARTICLE 15 — AGREMENT

1. Les actions de la Société ne peuvent étre cédées y compris entre associés,
alors méme que la cession aurait lieu par voie d’apport, qu'aprés agrément préalable

donné par décision collective prise aux conditions de majorité prévues a l'article 26-C.
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Toutefois, les mutations, 2 titre onéreux ou gratuit, sous quelque forme que
ce soit, de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de 1’usufruit d’actions entre
Monsieur Marc HUBLE et Madame Marie-Renée GARRY, son épouse, sont libres et ne
sont pas soumises au présent agrément

2. La demande d'agrément doit &tre notifiée au Président par lettre
recommandée avec accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de cession, I'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne
physique et s'il s'agit d'une personne morale, les informations suivantes : dénomination,
forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du
capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés.

3. La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de
trois mois & compter de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est
notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue A l'expiration du délai ci-dessus,
l'agrément est réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le mois de la notification de la décision
d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, 'agrément sera

caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de trois mois a
compter de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de
l'associé cédant soit par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la Société procede au rachat des actions de l'associé cédant, elle
est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du
cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un -
commun accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 16 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 14 et 15 ci-
dessus sont nulles et inopposables a la société.
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ARTICLE 17 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE
ASSOCIEE

1. En cas de modification, au sens de l'article I. 233-3 du Code de
Commerce, du contrdle d'une société associée, celle-ci doit en informer le Président de
la Soci€té par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de quinze
jours & compter du changement du contréle. Cette notification doit indiquer la date du
changement du contréle et l'identité du ou des nouvelles personnes exergant ce contrdle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la Société associée pourra faire
l'objet d'une mesure d'exclusion dans les conditions prévues & l'article 18 des présents
statuts.

2. Dans le mois de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la
société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pecuniaires de cet associé. Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle
est réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions du présent article s'appliquent & I'associé qui a acquis
cette qualité & la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

TITRE IV
EXCLUSION - DROIT DE RETRAIT

ARTICLE 18 — EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout associé faisant l'objet d'une procédure de
dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, l'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas
suivants :

- changement de contrdle d'une société associée ;
- violation des statuts ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de
marque de la Société ;

- exercice d'une activité concurrente de celle de 1la Société ou d’une ou
plusieurs de ses filiales controlées majoritairement ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social.
L'exclusion d'un associé est décidée par l'assemblée générale des associés
statuant aux conditions de majorité prévues a l'article 26-C. L’associé concerné ne

participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.
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La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des
formalités préalables suivantes :

- information de l'associé concerné par lettre recommandée avec accusé
de réception dans un délai de 15 jours avant la date 4 laquelle doit se
prononcer I'assemblée générale, cette lettre doit contenir les motifs de
l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes pisces
justificatives utiles ;

- information identique de tous les autres associés ;

- lors de I'assemblée générale, l'associé dont I'exclusion est demandée
peut €tre assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un
huissier de justice.

L'associ€¢ exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai d’un mois a
compter de l'exclusion aux autres associés au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut,
ce prix sera fixé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.

La cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de
titres de la Société.

Le prix des actions de l'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les trois
mois de la décision de fixation du prix.

ARTICLE 19 - RETRAIT VOLONTAIRE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou
partiellement de la société aprés autorisation donnée par une décision collective des
associés prise 4 I'unanimité des voix, 1'associé retrayant ne prenant pas part au vote et
ses actions n’€tant pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de ses actions dont la valeur

sera déterminée soit d'un commun accord, soit & défaut d'accord, a dire d'expert
conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

TITRE YV
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - PRESIDENCE

1. La société est administrée et dirigée par un Président, personne physique,
associé, de la Société.



2. En cours de vie sociale, le Président est nommé ou renouvelé par I’associé
unique ou, en cas de pluralité d’associés, par décision des associés prise aux conditions
de majorité prévues a l'article 26-B.

3. La durée des fonctions de Président est fixée par la décision qui le
nomme,

Elles prennent fin soit & I’expiration de la durée pour laquelle il a été
nommé, soit par la révocation, la démission, I’incapacité totale et définitive d’exercer
lesdites fonctions, soit par l'ouverture & son encontre d'une procédure de redressement
judiciaire ou de liquidation judiciaire.

Il est pourvu & son remplacement par l'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision collective des associés prise aux conditions de majorité prévues
a l'article 26-B.

4. La révocation du Président est prononcée par 1’associé unique, ou en cas
de pluralité d’associés, par décision collective des associés prise aux conditions de
majorité prévues 4 ’article 26-B.

4. Par dérogation aux dispositions des paragraphes 2, 3, et 4 ci-dessus :

- Madame Marie-Renée, Clémentine, Elisabeth GARRY, née i RUE
(Somme) le 15 octobre 1952, demeurant 4, rue des Bosquets 80800 BUSSY LES
DAOQURS, qui accepte, est désignée Présidente de la société, pour une durée illimitée.

- Monsieur Marc, Marcel, Gaston HUBLE, né a PITHON (Aisne) le
9 mai 1952, demeurant 4, rue des Bosquets 80800 BUSSY LES DAOURS, qui accepte,
est désigné comme premier Président suppléant.

Monsieur Marc HUBLE n’exercera les pouvoirs attachés aux fonctions de
Président et notamment les fonctions de direction et de représentation de la société,
qu’en cas d’incapacité, pour quelque cause que ce soit, ou de décés de Madame Marie-
Renée GARRY, en ses lieu et place et ce, pour une durde illimitée et avec tous les
pouvoirs prévus aux présents statuts.

Lors de son entrée en fonction, Monsieur Marc HUBLE accomplira les
formalités de publicité requises.

- Mademoiselle Florence, Laure, Aline HUBLE, née 8 AMIENS (Somme) le
19 novembre 1975, demeurant 12, Chemin du Malaquis — Appartement 17 -
80000 AMIENS, qui accepte, est désignée comme deuxiéme Présidente suppléante.

Mademoiselle Florence HUBLE n’exercera les pouvoirs attachés aux
fonctions de Président et notamment les fonctions de direction et de représentation de la
société qu’en cas d’incapacité, pour quelque cause que ce soit, ou de décés de Madame
Marie-Renée GARRY et de Monsieur Marc HUBLE, en leurs lieu et place et ce, pour
une durée illimitée et avec tous les pouvoirs prévus aux présents statuts.
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Lors de son entrée en fonction, Mademoiselle Florence HUBLE accomplira
les formalités de publicité requises.

- Madame Marie-Renée GARRY, Monsieur Marc HUBLE et Mademoiselle
Florence HUBLE seront irrévocables pendant toute la durée de leurs fonctions.

ARTICLE 21 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1. - Le Président représente la société A I'égard des tiers. Il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la
limite de l'objet social et sous réserve des attributions exercées par I'associé unique ou,
en cas de pluralité d'associés, par la collectivité des associés.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la société méme par les
actes qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
¢tant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse étre
opposée aux tiers, il est convenu que le Président ne peut, sans y étre autorisé par une
décision de I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision
collective des associés prise aux conditions de majorité prévue a I’article 26-B, céder le
fonds de commerce de la société, ni les participations majoritaires qu’elle détient dans
d’autres sociétés.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation
de pouvoirs qu'il juge nécessaire dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et
les présents statuts.

2. - Les délégués du Comité d'Entreprise exercent auprés du Président les
droits définis par l'article 1.. 432-6 du Code du Travail.

ARTICLE 22 — AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, I'associé unique ou, en cas de pluralité
d’associés, la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prévues a
l'article 26-B, peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou
morales, auxquels peut &tre conféré le titre de Directeur Général.

Ces dirigeants sont révocables a tout moment par l'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité
prévues a l'article 26-B, sur la proposition du Président.

En cas de révocation ou de démission de celui-ci, ils conservent leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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En accord avec le Président, 'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prévues a
l'article 26-B, détermine I'étendue et les pouvoirs des dirigeants.

ARTICLE 23 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération du Président et des dirigeants est déterminée par I'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision des associés prise aux conditions
de majorité prévues a l'article 26-B. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois,
fixe et proportionnelle.

En outre, le Président et les dirigeants auront droit au remboursement des
frais de mission, de représentation et de déplacements exposés dans ’exercice de leurs
fonctions, sur présentation des justificatifs correspondants.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS REGLEMENTEES
Toute convention entre la société et :

- son Président,
- 'un de ses dirigeants,
- I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
5 %,
- une société contrélant une société associée disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 5 %,

intervenue directement ou par personne interposée, doit é&tre portée a la
connaissance du Commissaire aux Comptes dans un délai d'UN (1) mois 4 compter de
sa conclusion.

Le Commissaire aux Comptes doit &tablir un rapport sur les conventions
conclues au cours de 'exercice écoulé ; les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes dudit exercice, l'associé intéressé ne
participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues 4 des conditions normales. Toutefois, ces derniéres
doivent communiquées au Commissaire aux Comptes de la société par le Président.

Les interdictions prévues a l'article L225-43 du Code de Commerce
s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux
dirigeants de la société.
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ARTICLE 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires exergant leurs fonctions conformément & la loi,

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés 4 remplacer
le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de
relévement, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires et pour la méme durée.

Le ou les Commissaires aux Comptes sont nommés par décision de l'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision des associés prise aux conditions
de majorité prévues a l'article 26-B.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 26 - OBJET

1. - Les opérations ci-aprés font 'objet d'une décision collective des associés
dans les conditions suivantes :

A) Décisions prises 3 ['unanimité :

a) Toute décision requérant 'unanimité en application de l'article L 227-19
du Code de Commerce, relative & I'adoption des clauses statutaires instaurant

- l'inaliénabilité temporaire des actions ;
- la cession forcée des actions d'un associé et la suppression des droits

non pécuniaires de cet associé,

b) Transformation de la société en société en nom collectif ou en
commandite simple.

B) Décisions prises & la majorité simple des voix dont disposent les associés
présents ou représentés :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et rémunération des dirigeants ;

- révocation des dirigeants ;
- nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux

Comptes.

C) Décisions prises 3 la majorité des trois quarts des voix dont disposent les

associés présents ou représentés :

- dissolution et liquidation de la société ;
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- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé ;

- toutes modifications statutaires ne relevant pas de l'article L 227-19

du Code de Commerce.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, les décisions ci-dessus
sont de la compétence de 1'associé unique.

ARTICLE 27 - PERIODICITE DES CONSULTATIONS

Les associés doivent prendre une décision collective au moins une fois par
an, dans les six mois qui suivent la cloture de I'exercice social, pour approuver les
comptes de cet exercice.

Les autres décisions collectives sont prises a toute époque de I'année.

ARTICLE 28 - DROITS DE VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel 2 la quotité
de capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Le représentant d'un ou plusieurs associés dispose, en sus de ses propres
voix, de celles de son ou de ses mandants avec les mémes limitations.

L'exercice des droits de vote est suspendu en cas de mise en ceuvre de
l'article 19 des statuts.

ARTICLE 29 - MODES DE CONSULTATION

1. - Les décisions collectives des associés sont prises a l'initiative du
Président et, 3 défaut, 4 la demande de tout associé.

2. - Les décisions collectives sont prises en Assemblées Générales, par
consultations écrites ou résultent du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte authentique ou sous seing privé.

Tout associé€ peut demander la réunion d'une assemblée générale.

3. - Les délibérations des associés peuvent étre prises par voie de
téléconférence, vidéo conférence, télécopies, télex, etc ... Dans ce cas, le Président,
dans les meilleurs délais, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal de la

séance portant :

- lidentit¢ des associés votants et, le cas échéant, des associés quiils
représentent (ou des associés représentés et I'identité des représentants),
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- I'identité des associés ne participant pas aux délibérations (non votants),

- ainsi que, pour chaque résolution, l'identité des associés avec le sens de
leurs votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse une copie par télécopie ou tout autre moyen
chacun des associés. Les associés votants en retournent une copie au Président, par
télécopie ou tout autre moyen. En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est
également envoyée le jour de la délibération au Président, par télécopie ou tout autre

moyen.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour
signées des associés comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social.

ARTICLE 30 - ACCES AUX ASSEMBLEES ET AUX DELIBERATIONS

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer
aux délibérations, sous quelque forme que ce soit, le cas échéant, par mandataire, quel
que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que
ses titres sont inscrits en compte & son nom.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES GENERALES

1. - La réunion d'une assemblée générale est obligatoire pour les décisions
suivantes :

- pour 'approbation annuelle des comptes ;
- lorsque la réunion a été demandée par un ou plusieurs associés.

2. - L'assemblée générale est convoquée par le Président au moyen d'une
lettre simple adressée & chaque associé quinze jours au moins avant la date de la réunion
et mentionnant le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée générale
se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

3. - L'assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit
son Président.

A chaque assemblée, il est tenu une feuille de présence et il est établi un
proces-verbal de la réunion qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.

4. — Pour toutes les décisions qui doivent étre prises a la majorité simple,
I’Assemblée ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les associés

présents ou représentés posseédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote.

Sur deuxi¢me convocation, aucun quorum n’est requis.
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5. — Pour toutes les décisions qui doivent étre prises & la majorité des deux
tiers, I’Assemblée Générale ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si
les associés présents ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant

le droit de vote.

Sur deuxi¢me convocation, elle ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote.

ARTICLE 32 - CONSULTATIONS ECRITES

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a 'information des associés sont adressés
par le Président a chaque associé par lettre recommandée avec avis de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours suivant la réception de
cette lettre recommandée pour adresser au Président leur acceptation ou leur refus
également par pli reccommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci-dessus sera
considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions proposées.

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du Président toutes
explications complémentaires.

ARTICLE 33 - PROCES-VERBAUX

Les décisions des associés prises en Assemblées Générales sont constatées
par des procés-verbaux qui indiquent le mode de consultation, le lieu et la date de la
réunion, l'identité des associés présents et de leurs mandataires, les documents et
rapports soumis & discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont signés par le Président et un associé.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et
signé par le Président ; ce procés-verbal mentionne l'utilisation de cette procédure et
contient en annexe les réponses des associés.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des
registres tenus conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement
certifiés conformes par le Président. Au cours de la liquidation de la société, leur
certification est valablement faite par le liquidateur.
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ARTICLE 34 - INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication
des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement sur la gestion et le controle de la société.

ARTICLE 35 - COMPTES-COURANTS

Avec le consentement du Président, chaque associé peut verser ou laisser en
compte-courant dans la caisse sociale, les sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les
conditions que détermine le Président.

Les intéréts sont portés en frais généraux et peuvent étre révisés chaque
année,

Les comptes-courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la
faculté d’en rembourser, tout ou partie, aprés avis donné par écrit, un mois 3 I’avance, a
condition que les remboursements se fassent d’abord sur le compte-courant le plus
¢levé, ou en cas d’égalité, s’opérent également sur chaque compte.

TITRE VII

EXERCICE SOCIAL - COMPTES

AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 36 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier septembre de chaque année et se
termine le trente et un aofit de I’année suivante.

ARTICLE 37 - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément
alaloi.

A la cléture de chaque exercice, le Président établit le bilan, le compte de
résultat et l'annexe conformément 2 la loi.
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ARTICLE 38 - AFFECTATION DES RESULTATS

1. - Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice,
fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminusé, le cas échéant, des pertes antérieures,
il est prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixidme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale
est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué
des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des
statuts et augmenté du report bénéficiaire.

2. — Sur le bénéfice distribuable, il sera attribué aux actions de catégorie
"B", sauf décision unanime contraire des associés détenant lesdites actions, au titre de
chaque exercice social de douze mois, un dividende prioritaire de SEPT EUROS (7 €)
par action de catégorie "B".

Si le bénéfice distribuable d’un exercice est insuffisant pour permettre de
verser intégralement ce dividende prioritaire, la somme restant & verser aux actions "B"
sur ce dividende prioritaire sera prélevée sur les réserves disponibles, avant toute autre
distribution aux actions ordinaires de catégorie "A",

Si les réserves disponibles sont insuffisantes pour permettre de verser
intégralement ce dividende prioritaire, la somme restant 4 verser aux actions "B" sur ce
dividende prioritaire sera prélevée sur le bénéfice distribuable des exercices suivants,
jusqu’au troisi¢éme inclusivement, avant toute autre distribution aux actions ordinaires

de catégorie "A".

3. - Sur I’excédent disponible, I’Assemblée Générale peut prélever toutes
sommes qu’elle estime nécessaire d’affecter & la dotation de toutes réserves facultatives
ou de reporter & nouveau ou peut verser a titre de premier dividende aux actions
ordinaires "A" toutes sommes qu’elle estime nécessaire sous réserve toutefois que le
montant par action versé aux actions "A" ne soit pas supérieur 4 celui versé aux
actions "B".

Le solde, s’il en existe, est réparti entre tous les associés, quelle que soit la
catégorie des actions qu’ils détiennent, proportionnellement au nombre d’actions qu’ils

possédent.

4. - Dés la cessation des fonctions de Président par Madame Marie-Renée
GARRY et Monsieur Marc HUBLE, pour quelque cause que ce soit, les actions de
priorité de catégorie "B" seront converties en actions ordinaires.
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Sur le bénéfice distribuable de I’exercice, éventuellement complété du
prélévement sur les réserves, il sera alors attribué a la totalité des actions composant le
capital de la société, sauf décision contraire des associés prise aux conditions de
majorité prévues a I’article 26-C, a compter de ’exercice alors en cours, dans les mémes
conditions que celles ci-dessus stipulées pour ’attribution d’un dividende prioritaire aux
actions de catégorie "B", un premier dividende hors avoir fiscal de HUIT EUROS (8 €)

par action.

5. - Le montant du dividende prioritaire attribué aux actions "B" et le
montant du premier dividende, ci-dessus fixés, seront indexés sur I’indice des prix 4 la
consommation, ensemble des ménages hors tabac, (base 100 en 1998) publié
mensuellement par I’ INSEE.

Le réajustement de ces montants se fera en vertu de la présente clause a la
cloture de chaque exercice social.

Ces montants devront varier du méme pourcentage que 1’indice choisi.

L’indexation jouera de plein droit sans qu’il soit besoin d’une notification
préalable.

L’indice de base retenu comme correspondant & la fixation des montants
initiaux et stipulés ci-dessus, est, de I’accord des associés, celui du mois de février de
I’année 2002 qui s’établit a 104,6.

L’indice de comparaison sera le dernier indice publié a la date de cloture de
I’exercice social.

Si la publication de cet indice devait cesser, il serait fait application de
I’indice le plus voisin parmi ceux existants alors.

A défaut d’indice de remplacement ou de coefficient de raccord, les associés
s’entendront pour substituer 4 I’indice défaillant un autre indice de leur choix pourvu

qu’il ne soit pas illicite.

A défaut, I’indice de remplacement sera déterminé par deux experts, choisis
d’un commun accord ou désignés d’office 4 la requéte de ’associé le plus diligent par le
Président du Tribunal de Commerce dans le ressort duquel se trouve le siége de la
société.

En cas de désaccord, ces experts auront la faculté de s’adjoindre un
troisiéme expert pour les départager. Ce troisiéme expert pourra &tre désigné par le
méme Président sur simple requéte de ’associé le plus diligent.

6. - Les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice de l'exercice.
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Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, & la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital effectivement souscrit a cette date, augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout
ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes, reportées a
nouveau pour étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.

ARTICLE 39 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice écoulé a la
faculté d'accorder & chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividende, en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées
par la décision collective des associés ou, & défaut, par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai
par autorisation de justice.

ARTICLE 40 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président
doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, consulter les associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la

Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant
égal 2 la perte constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice suivant celui
au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont €t€ constatées.

Sous réserve des dispositions de l'article L 224-2 du Code de Commerce, il
n'y a pas lieu  dissolution ou 4 réduction de capital si, dans un délai ci-dessus précisé,
les capitaux propres viennent & étre reconstitués pour un montant du moins égal a la
moitié du capital social.
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ARTICLE 41 - DISSOLUTION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la Société est dissoute
a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision
collective des associés statuant aux conditions de majorité prévues a l'article 26-C.

ARTICLE 42 - LIQUIDATION

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la
dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par
l'article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle du patrimoine social a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte un associé unique personne physique ou
plusieurs associés et hormis les cas de fusion ou de scission, la dissolution de la Société
entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions du Code de
Commerce.

La décision collective des associés régle le mode de liquidation, nomme le
liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son
mandat et pour constater la cldture de la liquidation.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs actions.

TITRE VIII

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 43 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société
ou de sa liquidation, soit entre associés et la Société, soit entre associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont
soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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