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LES SOUSIGNES

e wd 722 09 A
Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commerce, 1l est precise que BT,
les presents statuts ont ete signes par
Mademaoiselle Maeva Aureha Vanessa DE SOUZA, nee le 24 septembre 1988 a LOME -
Togo), de nationalite togolaise, demeurant 14 rue des Ecoles 92 700 Colombes,
(Togo) = (A du Au A U
Mademosselle Laura Frieda EBOA-SONGUE nee le 2 fevrier 1987 a PARIS (France), de ,4 H
nationalite camerounaise, demeurant 33 avenue de I’Arche 92 400 Courbevore,
Madame Paule Audrey NYOKON NDENGUE ne le 24 septembre 1989 a DOUALA -

(Camcroun) de nationalite frangaise, demeurant 153 square Romain Rolland 77350 Le Mee-
Sur Sene,

Mademoiselle Elsa TIENTA nee le 20 novembre 1988 a PARIS (France), de nationalite -
francaise, demeurant 74 cours Charlemagne 69002 Lyon,

Monsieur Georges PRIVAT, ne le 4 decembre 1987 a MBALMAYO (Camecroun), de
nationalite frangaise, demeurant 9 Rue des Coquelicots 91170 VIRY CHATILLON,

A arrete ains1 quil suit les statuts d une Societe par actions simplifiee quils ont decide de
constituer

TITRE 1 - FORME_- OBJET - DENOMINATION -~ SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

AN e T !
Hds
GPP o Fes



Il est formé par les associés, soussignés, proprietaires des actions ci-apres creées une societe
par actious sumplifiee regie par les dispositions legales et reglementarres applicables et par les

presents statuts
Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes

Elle ne peut fawre publiquement appel a l'epargne sous sa forme actuelle de SAS

ARTICLE 2 - Objet
La societe a pour objet en France ou a 1’etranger e

1) L’édition et la distnbution de journaux, de presse et de magazines, sur papter, mternet,
mobile, et tous autres supports

2) La prise de tous les intéréts et de participation dans toutes les societes ou entreprnises
francaises ou etrangeres par tous moyens

3) La gestion de tous portefeuilles de valeurs mobilieres et execution de toutes les operations
y afferentes au comptant ou a terme, ferme ou conditionnelles

4) L’acquisition et la concession de tous brevets, marques et exploitation commerciales et
industrielles

5) Et plus generalement toutes les operations commerciales et financieres, industnelles,
mobilieres, et immobulieres, se rattachant aux objets c1-dessus ou a tous les objets connexes et
qu seratent de nature 4 favoniser et a developper 1’activite sociale

ARTICLE 3 — Dénomination

La denomunation de la Sociéte est A L P -~

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Societé, la denomination sociale doit toujours étre precedee ou suivie des mots écrits
lisiblement «Sociéte par actions simplifiee» ou des mitiales SAS et de lindication du montant

du capital social
Le sigle de lasociété est ALP -~

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé 66 Avenue des Champs Elysees Immeuble D 75008 PARIS ud

Il pourra étre transferé en tout autre endroit du méme departement par simple decision du
dirigeant, sous reserve de ratification par 1'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en




tout autre lieu suivant decision de l'associe unique ou decision collective extraordinaire des
associes

ARTICLE 3 - Duree

La duree de la Societe est fixee 2 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des societes, sauf dissolution ou prorogation anticipee

Les dectsions de prorogation de la duree de la Societe ou de dissolution anticipee sont prises
par decision collective des associes

Un an au moms avant la date d'expiration de la Soctete, le President doit provoquer une
reunion de I'assemblee genermle extraordinaire des associes a l'effet de decider s1 la Societe
doit étre prorogee A defaut, tout assocte peut demander au President du Trbunal de
Commerce, statuant sur requéte, la designation d un mandataire de justice ayant pour mission
de provoquer la consultation prevue ci-dessus

ARTICLE 6 - Exercice social

L)

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 decembre de chaque annee
Le premier exercice social sera clos le 31/12/2012 par exception aux autres

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCITAL

ARTICLE 7 - Apports
Au titre de la constitution de la societe les associes soussignes apportent a la Societe savoiwr

Mademoiselle Maeva Aurelia Vanessa DE SOUZA, apporte a la societe 751 € (sept cent
cinquante et un euros)

Mademoiselle Laura Fneda EBOA-SONGUE apporte a la societe 4 249 € (quatre mille deux
cent quarante neuf euros)

Madame Paule Audrey NYOKON NDENGUE apporte a 1a societe 8 083 € (huit mille quatre
vingt tro1s)

Mademoiselle Elsa TIENTA apporte a [a societe 3 834 € (tro1s mille huit cent trente quatre)
Monsieur Georges PRIVAT, apporte a la societe 8§ 083 € (huit mille quatre vingt trois)
Montant des apporis en numeraire 25 000 euros (vingt cingq mulle euros)

Lesdits apports correspondant a 25 000 parts sociales de 1 euro, souscrites en totahte et
liberees chacune de moitie, soit pour un total de 25000 euros
La somme de 12 500 euros a ete deposee a la Caisse des Depdts et Consignations, sise au 56
rue de Lille - 75007 Paris, sous forme de cheque de banque, au credit d'un compte ouvert an
nom de la Societe en formation ains1 que l'atteste le Certificat du deposttaire etabli par la
Caisse des Depdts et Consignations
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ARTICLE 8 - Captal social
Le capital social est fixe 3 la somme de vingt-cing mille euros (25 000 €)

11 est divise en 25 000 actions de 1 € chacune, hiberees 4 hauteur de moitie et de méme —
categone

ARTICLE 9 - Apports en indusirie

La societe peut emettre des actions en rémuneration des apports en industrie quu lu1 sont
effectués Ces actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour
la formation du capital social Sous reserve des éventuelles actions de preference beneficiant
de droits specifiques, les actions representatives d'apports en industrie disposent des mémes
droits que les autres actions emises par la Sociéte par actions simplifiee et notamment le drost
de participer aux decisions collectives et de percevoir des dividendes

Les actions representatives d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel Elles ne
peuvent €tre cedees et sont annulees en cas de deces de leur titulaire comme en cas de
cessation des prestations dues par ledit titularre

La valeur de ces actions sera evaluee régulierement, tous les 2 ans, et pour la premiere fois
dans un déla1 de 12 mois 4 compter de leur emission, dans les conditions precisées a I'article
1. 225-8 du Code de Commerce

ARTICLE 10 - Comptes courantis

Les associes peuvent, dans le respect de la reglementation en vigueur, mettre 4 la disposition
de Ia Societe toutes sommes dont celle-c1 peut avorr besomn sous forme d'avances en
«Comptes courants»

Les conditions et modalites de ces avances sont déterminees d'accord commun entre I'associe
intéressé et le President Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de
contréle prévue par la lo1

ARTICLE 11 - Comptcs courants

Les associes peuvent, dans le respect de la reglementation en vigueur, mettre a la disposition
de la Société toutes sommes dont celle-c1 peut avorr besomn sous forme d'avances en
«Comptes courantsy Les conditions et modalités de ces avances sont determinées d'accord

commun entre I'associé nteressé et le President FElles sont, le cas échéant, soumises a la
procedure d'autorisation et de contrdle prevue par la lo1

ARTICLE 12 - Modifications du capital social

Le capital social peut éire augmenté ou rédwit dans les conditions prevues par la lo1 par



decision umlaterale de I'associe umque ou par une decision collective des associés statuant sur
le rapport du President

Le capital social peut étre augmente sout par enussion d'actions ordinaires, soit par majoration
du montant nominal des titres de capital existants

11 peut egalement étre augmente par l'exercice des droits attaches a des valeurs mobilieres
donnant acces au capital, dans les conditions prevues par la lor
Les titres de capital nouveaux sont emis so1t 4 leur montant nominal, soit a ce montant majore
d'une pnme d emission

1ls sont hiberes sort par apport en numeraire y compris par compensation avec des creances
liqmdes et exigibles sur la Societe, soit par apport en nature, soit par incorporation de
reserves, benefices ou pnimes d'emission, soit en consequence d'une fusion ou d'une scission
Ils peuvent auss1 étre libérés consecutivement a l'exercice d'un drott attache a des valeurs
mobilieres donnant accds au capital comprenant, le cas echeant, le versement des sommes

correspondantes

L'associe unique ou les associes peuvent deléguer an President les pouvoirs necessaires a
V'effet de realiser ou de decider, dans les conditions et delats prevus par la loi, I'augmentatton
ou la reduction du capital

En cas d'augmentation du capital en numerawre ou d'emission de valeurs mobilieres donnant
accés au capital on donnant droit 3 'attribution de titres de creances, l'associe unique a, sauf
stipulations contraires eventuelles des présents statuts concernant les actions de preference
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préference a
la souscription des nouveaux titres emis Toutefois, I'associé umque peut renoncer a titre
mndividuel 2 leur droit preferentiel de souscription et la decision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit preferentiel dans les conditions prevues par la lo1

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatorrement étre liberees lors de la

souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la lot et, le cas echeant, de la
totalite de la prime d'émission.

TITRE IIT —~ ACTIONS

ARTICLE I3 - Forme des valeurs mobiliéres

La societe ne pouvant faire appel public a I'epargne, les valeurs mobiligres emises par celle-ct
sont obhigatorement nommatives

Elles sont mscntes au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Societe ou par un
mandataire designe a cet effet

Tout associe peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte

ARTICLE 14 - Libération des actions
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1 - Toute souscnption d'actions en numéraire est obligatotrement accompagnee du versement
de la quotite minimale prcvue par la lo et, [e cas echeant, de la totalite de 1a prime d'emission

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux epoques et dans les proportions qui seront
fixees par le President en conformite de la lot Les appels de fonds sont portes a la
connaissance des associés quinze jours au moins avant 'époque fixée pour chaque versement,
par lettres recommandees avec demande d'avis de reception

Les associes ont la faculte d'effectuer des versements anticipes
2 - A defaut de liberation des actions a I'expiration du delai fixe par le President, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'interét au taux de l'interét legal, 4 partir de 1a date
d'exigibilite, le tout sans prejudice des recours et sanctions prevus par la lot

TITRE_IV_ - CESSION_ - TRANSMISSION - LOCATION_ D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Transmisstons des actions

Tant que la Societe demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent
librement

La transmission des actions s'opere par virement de compte & compte sur nstruction signée du
Cedant ou de son représentant quahifie

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN
CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 16 - Définttions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des definmitions ci-apres

a) Cession signifie toute opération i titre onereux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleme propniéte, de la nue-propriété ou de 1'usufruit des valeurs mobilidres emises par la
Societe, & savorr  cession, transmission, echange, apport en Société, fusion et opération
assimilee, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine

b} Action ou Valeur mobiliére sigmfie les valeurs mobilieres émises par la Societe donnant
accés de fagon immédiate ou differee et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un dro1t de vote de la Societe, amsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attaches a ces valeurs mobiliéres

c) Opératron de reclassement signifie toute operation de reclassement simple des actions de la
Societé intervenant a l'!mtérieur de chacun des groupes d'associés, constitue par chaque
Societé associee et les societes ou entites qu'elle contrdle directement ou indirectement au
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce

ARTICLE 17 ~ Transmission des actions
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La transmssion des actions emises par la Societe s'opere par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement Ce mouvement est inscrit sur le registre des

mouvements coté et paraphe

ARTICLE 18 — Préemption

1 Toute cession des actions de la Sociéte méme entre associes est soumise au respect du droit
de preemption confere aux associés et ce, dans les cond:tions ci-apres

2 L'associé Cédant notifie au President et a chacun des associes par lettre recommandee avec
demande d'avis de reception son projet de cession menfionnant

- le nombre d'actions concernees ,
- les informations sur le cessionnaire envisagé nom, prénoms, adresse et nationalite ou sl

s'agit d'une personne morale denomnation, siége social, numero RCS, smontant et repartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux ,

- le prix et les conditions de Ia cession projetee

La date de reception de la notification de 1'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mots,
a l'expiration duquel, s1 les droits de preemption n'ont pas été exerces en totahité sur les
actions concemees, le Cédant pourra realiser librement la cession projetee sous reserve de
respecter la procedure d'agrement prévue a l'article ‘Agrément’ des statuts

3 Chaque associ1é bénéficte d'un droit de preemption sur les actions faisant I'objet du projet de
cesston Ce droit de préemption est exerce par notification an Président dans les deux (2) mois
au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée Cette notification est effectuee
par leitre recommandée avec demande d'avis de reception precisant le nombre d'actions que

chaque associe souhaite acquerr

4 A l'expiration du delar de deux mots prevu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois
mois fixe au 2 ci-dessus, le Président doit notifier 4 I'associe Cedant par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception les resultats de [a preemption

S1 les droits de préemption exerces sont superieurs an nombre d'actions dont la cession est
envisagee, les actions concernées sont reparties par le President entre les associes qui ont
notifié leur volonte d'acquerir au prorata de leur participation au capital de Ia Societe et dans
la mite de leurs demandes

S1 les droits de preemption sont inferieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagee,
les droits de preemption sont reputes n'avoir jamais ete exerces et l'assocté Cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionne dans sa notification, sous réserve de
respecter la procedure d'agrément prévue a larticle ‘“Agrement " ci-apres
5 En cas d'exercice du droit de preemption, la cession des actions devra étre realisée dans un
délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associe Cedant

ARTICLE 19 — Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées y comprs entre associes qu'avec l'agrement préalable de la
collectivité des associes statuant A la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,

Ies actions du Cedant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité
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La demande d'agrement doit étre notifiee par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception adressée au President de la Soctete et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prenoms, adresse, nationalite de I'acquereur on
sl s'agit d'une personne morale, son lhdentification complete (denomination, siege social,
numero RCS, montant et repartition du capital, identite de ses dingeants sociaux) Cette
demande d'agrément est transmuse par le President aux associés

Le President dispose d'un déla1 de trois (3) mois & compter de la reception de la demande
d'agrement pour fare connaitre au Cedant la decision de la collectivite des associes Cette
notification est effectuée par lettre recommandee avec demande d'avis de reception A defaunt
de réponse dans le dela: ci-dessus, I'agrement sera reputé acquis

Les décisions d'agrement ou de refus d'agrement ne sont pas motivees

En cas d'agrement, I'associe Cedant peut realiser librement la cession aux condittons notifiees
dans sa demande d'agrement Le transfert des actions do:t étre realise an plus tard dans les 30
jours de la decision d'agrément & defaut de réalisation du transfert dans ce dela, I'agrement

serait frappé de caducite

En cas de refus d’'agrément, la Societe est tenue dans un déla: de un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquerr ou de faire acquernr les actions de I'associe Cedant
par un ou plusieurs tiers agrees selon la procedure ci-dessus prevue
St le rachat des actions n'est pas realisé dn fait de la Societe dans ce delai d'un mors,

I'agrement du ou des cessionnarres est repute acquis

En cas d'acquisition des actions par la Sociéte, celle-c1 est tenue dans un delai de six (6) mois
a compter de I'acquisition de Ies ceder ou de les annuler

Le prix de rachat des actions par un tiers on par la Societe est détermine d'un commun accord
entre les parties A defaut d'accord, le prix sera determune & dire d'expert, dans les cond:tions
de l'article 1843-4 du Code civil

ARTICLE 20 - Modifications dans le contréle d'un associé

1 En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce” La lo1 2005 -
842 du 26 jullet 2005 pour la confiance et la modernisation de 'economie, ajoute un nouvean
cas aux differents cas de contrdle deja prevus par l'article L. 233-3 du Code de commerce une
soc1été est considéree comme en contrélant une autre lorsqu'elle est associée ou actionnaire de
cette Sociéte et dispose du pouvoir de nommer ou de revoquer la majonté des membres des
organes d'admimstration, de direction ou de surveillance de cette Société” dn contréle d'une
société associée, celle-c1 doit en informer la Soctete par lettre recommandee avec demande
d'avis de reception adressée an President dans un délai de 30 jours du changement de contréle
Cette notification doit préciser la date du changement de contrjle et toutes informations sur le

ou les nouveaux contrdlaires

Si1 cette procédure n'est pas respectée, la Societé associee dont le contréle est modifi¢ pourra
étre exclue de Ia Société dans les conditions prévues a I'article "Exclusion d'un associé "
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2 Dans le dela1 de 30 jours & compter de la reception de la notifieation du changement de
controle, la Societe peut mettre en ceuvre la procedure d exclusion et de suspension des droits
non pecuniaires de la Sociéte associee dont le contrdle a ete modifie, telle que prevue a
l'article "Excluston d'un associe * S1 la Societe n'engage pas la procedure d'exclusion dans le
delai ci-dessus, elle sera reputee avoir agreé le changement de contrdle

3 Les dispositions c1 dessus s'appliquent a la Societe associee qui a acquus cette qualite 4 [a
suite d'une operation de fasion, de scission ou de dissolution

ARTICLE 21 - Décés d'un associé

En cas de deces d'un associé, et compte tenu de 1''mtuitu personae qui caractérise la Societe et
le regroupement de ses associés en fonction de leurs competences propres, les actions de
I'associe decede devront donc étre acquises par les autres associes (ou par toute personne
physique (ou morale) qu'ils se substituerazent totalement (ou partiellement), sous reserve du
respect de la procédure d'agrement stipulee aux présents statuts) au prorata de leur
participation dans le capital ou par la Societe qui devra ensuite les annuler en redursant son
capital social, dans un délaa maximum de 3 mois, 3 compter du deces
Le prix de rachat sera détermine comme sunt  a dire d’expert

ARTICLE 22 - Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothése ou I'un des associes envisagerait de ceder tout ou partie de sa participation
dans la Société 4 un tiers, ayant pour effet de redutre sa participation a moms de 20 % du
capital social et des droits de vote, et sous reserve des stipulations des presents statuts
relatives aux droits de preemption des assoctes, I'associé Cedant s'engage & permeitre aux
autres associés, s1 ces derniers le souhaitent, de céder egalement et aux mémes conditions leur
propre participation dans la Société, ce dont I'associe Cédant se portera solidairement garant
A cet effet, tout projet de cession devra étre notifie par 'associe Cedant aux autres associes,
par lettre recommandee avec demande d'avis de réception, 30 jours au momns avant la
realisation de 'opération projetée, afin de leur permettre, le cas echeant, d'exercer la faculte de
sortie comjointe qui lu est conferée aux termes du present article

Cette notification devra préciser la nature de l'operation projetee, le nombre de titres
concernes, leur prix (ou leur valeur), les conditions de paiement, Identite et les coordonnees
du Cessionnaire, ains1 que toute autre condition ou modalite importante de la transaction
Sont vises par la présente clause, les titres de participation dans la Societe, detenus a ce jour
par les associes, mais également tous ceux qu'ils viendraient a deterr ultérieurement, par tout
moyen et notamment par voic de souscription, attribution gratuite ou autrement Sont
egalement visés les droits de souscription ou d'attribution attachés aux titres de participation
de la Societe amns1 que tout autre titre ou valeur mobiliére donnant accés, immédiatement ou a
terme, au capital et/ou aux droits de vote de la Societe et que les associés detiennent ou

viendraient 3 détemur

Le terme cession ou mutatton s'entend, quant 3 lui, de toute opération A titre gratuit ou
onereux entrainant un transfert des titres de participations détenus par les associés dans la
Societé, tels que défius ci-dessus, en pleme proprieté, nue-propricte ou usufrut
Les assoctés (autres que le Cedant) disposeront alors d'un délar de 30 jours, & compter de Ia
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reception de cette notification pour faire savoir, par cent, a ['associe Cedant, s'ils entendent
faire usage de la faculte de sortie conjointe

A defaut, 1ls seront reputes avorr defimtivement renonce 3 l'exercice de cette faculte pour
'operation consideree

En cas d'exercice de cette faculte par les antres associés, I'associe Cedant ne pourra ccder sa
propre participation ou réaliser l'opération projctée qu'apres que les antres associes ayant
souhaité user de la faculte de sortie conjointe qui leur est conferée aux termes du present
article, aient éte mis en mesure d'accepter et d'exercer ces droiis
En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associes autres que le Cedant, le prix
de cession et les conditions de paiement seront identiques a celul et celles proposes dans la

transaction principale
ARTICLE 23 - Exclusion d'un associé

Excluston de plemn droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liqmdation
Judrcraire d'un associé

Exclusion facultative

Cas d'exclusion
L'Article Exclusion d'un associe pent étre également prononcee dans les cas suivants

violation des dispositions des presents statuts,

exercice direct ou indirect d'une activite concurrente de celle exercee par la Societé,
révocation d'un associe de ses fonctions de mandataire social ,

condamnation penale prononcee 3 l'encontre d'un associé ,

Autres motifs

Modalites de [a decision d'exclusion
L'exclusion est prononcée par decision collective des associes statuant 4 la majonte des voix

des associes disposant du droit de vote , l'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre
prononcee participe au vote et ses acttons sont prises en compte pour le calenl de la majonté

Prise d'effet de la décision d'exclusion
La decision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé Cette décision dort egalement

statuer sur le rachat des actions de l'associe excln et désigner le ou les acquereurs de ces
actions , 1l est expressement convenu que la cesston sera realisee valablement sans application
des clauses d'agrement (et/ou de preemption) prevues aux présenis statuts
La decision d'exclusion est notifiee a l'associe exclu par lettre recommandee avec demande

d'avis de reception

Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et & 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononce de la mesure la
suspension des droits non pecuniaires attaches a la totalité des actions de I'associé exclu
La totalite des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la déetsion
d'exclusjon a toute personne designée comme 1l est prévu ci-dessus
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Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est determine d'un commun accord ou a
defaut, 4 dire d'expert dans les conditions de larticle 1843-4 du Code civil

ARTICLE 24 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions dactions cffectuees en violation des dispositions des articles
"Inalienabilite des actions a Modifications dans le contréle d'un associe " des presents statuts

sont nulles

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'excluston

ARTICLE 25 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformement et sous
les reserves prevues a l'article L 239-2 du Code de commerce

Le Locataire des actions doit étre agree dans les conditions prevues ci-dessus
Le defaut dagrement dun Locatarre interdit la location effective des actions
Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, etabls par acte sons
semg privé soumis a la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte anthentique, doit lm
étre signifie par acte extra judiciaire oun accepte par son representant legal dans un acte
authentique La fin de la Jocation doit egalement étre sigmfiee & la Société, sous l'une on

l'autre de ces formes

La delivrance des actions lonees est realisee a la date de la mention de la location et du nom
du Locatatre a cdte de celu1 du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Sociéte
Cette mention doit étre supprimee du registre des titres dés que la fin de la location a ete

signifiee a la Societe

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblees déliberant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Sociéte Pour toutes les autres
decisions, le droit de vote et les autres droits attaches aux actions Jouees, et notamment le
droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'1l etait usnfruitier des actions, le

Bailleur en etant considéré comme le nu-propriétaire
A compter de la delivrance des actions louees au Locataire, la Sociéte doit lu1 adresser tontes

les informations normalement dues aux associes et prevoir sa participation et son vote aux
assemblées

Conformément aux dispositions de I'article R 225-68 dernier alinea du Code de commerce, le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louees depuis un mois au moins
avant la date de I''lmsertion de I'avis de convocation doit, méme s'1ll n'en a pas fait la demande,

étre convoque & toute assemblee par lettre ordinaire

Les actions faisant F'objet de la location do1vent étre evaluees, sur la base de criteres tires des
comptes sociaux, en debut et en fin de contrat En outre, si1 la location est consentie par une
personne morale, les actions louees doivent egalement étre evaluees a la fin de chaque

exercice comptable

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sons-location ou d'un prét

1



TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - Président de la Socicte

La Societe est representee, dirigee et admimstrée par un President, personne physique ou
morale, associe ou non associe de la Societe

Désignation
Le President est designe pour une duree determinee ou non par l'associe unmique ou la

collectivite des associes qui fixe son eventuelle remuneration

Lorsque le President est une personne morale, celle-c1 doit obligatoirement designer un
representant permanent personne physique

Cessation des fonctions
Le President peut demissionner sans avorr a justifier de sa decision a la cond:tion de notifier

celle c1 a I'associe unique ou a la collectivite des associés, par lettre recommandee adressee
deux mois avant la date de prise d'effet de cette decision

L'associe unique ou la collectivite des associes, peut mettre fin a tout moment au mandat du
Prestdent La revocation n'a pas a étre motivee

Pouvorrs
Le President dirtge la Societe et la représente a V'égard des tiers A ce titre, 1l est investt de

tous les pouvolrs necessaires pour agir en toutes circonstances au nom de Ia Societe, dans la
limite de I'objet social et des pouvoirs expressement dévolus par les dispositions legales et les
presents statuts a l'associe umque ou a a collectivite des associes

Le President peut, sous sa responsabilite, consentir toutes delegations de pouvorrs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets determinés

ARTICLE 27 - Directeur Géneral

Designation
Le President peut donner mandat 4 une personne morale ou a une personne physique de

l'assister en qualite de Directeur General

Lorsque le Directeur General est une personne morale, celle-c1 doit obhgatoirement designer
un représentant permanent personne physique

Le Directeur General personne physique peut beneficier d'un Contrat de travail au semn de la
Societé

Durée des fonctions

La duree des fonctrons du Directeur General est fixee dans la decision de nomination sans que
cette duree puisse excéder celle des fonctions du President
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du President, le Directeur General reste en
fonctions, sauf decision contraire des associes, Jjusqu'a la nomination du nouveau Président

Le Directeur General peut étre revoque a tout moment et sans qu'un juste motif soit
necessaire, par decision du President La revocation des foncttons de Directeur General

n'ouvre droit a aucune indemnite
En outre, le Directeur Géneral est revoque de plein droit dans les cas suivants

- dissolutton, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du

Directeur Genéral personne morale ,

- exclusion du Directeur General associe ,

- mterdiction de diriger, gerer, admimistrer ou contrbler une entreprise ou une personne
morale, incapacite ou faillite personnelle du Directeur General personne physique

Rémunération
La remuneration du Directeur Général est fixée dans la decision de nomination, sauf pour la

rémuneration qut résulte de son Contrat de travail

La fixatton et la modification de la rémuneration du Directeur General constitue une
convention réglementée

Pouvoirs
Sauf Iimitation fixee par la decision de nomination ou par une decision ultenieure, le Directeur

Genéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le President

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTFFS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 28 - Conventions réglementees

11 est fait mention au registre des decisions de l'associe umque des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et le Président-associe unique
Lorsque le Président n'est pas associe, les conventions intervenues, autres que celles
mentionnées au dernier alinea du present article, entre celui-ci, directement ou par personnes
nterposees, et la Societé sont soumises & Fapprobation de l'associe unique ou a la collectivité
des assoctés, ans1 que les conventions intervenues avec des assoctes disposant de 10 % ou
plus du capital et des droits de vote de la Sociéte

Les conventions portant sur les operations courantes conclues & des conditions normales sont
communiquees au Comnussatre aux comptes

ARTICLE 29 - Commuissaires aux comptes

La désignation d'un comnussaire aux comptes titulaire et d'un commuissarre aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des associes, statuant dans les
conditions requises pour les decisions extraordinarres, quil appartient de proceder a de telles

désignations, s1 elle le juge opportun
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En outre, la nomination d un commussaire aux comptes pourra €tre demandee en justice par
un ou plusteurs associes representant an moins le dixieme du capital

L'associe unique ou la collectivite des associés désigne, pour la duree, dans les conditions et
avec la mission fixees par la loi, un ou plusieurs Commussaires titulaires et un ou plusieurs

Commissaires aux comptes suppleants

TITRE VII — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 30 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

30-1 - Decisions collectives obligatoires

La collectivite des associes est seule competente pour prendre les decisions suivantes

- transformation de la Societe ,
- modification du capital social aungmentation (sous reserve des eventuelles delégations

qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par lIa lo1), amortissement et reduction ,
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ,

dissolution ,

- nomination des Commissaires aux comptes ,

- nomunation, remuneration, révocation President ,

- approbation des comptes annuels et affectation des resultats ,

- approbation des couventions conclues entre la Societe et ses dingeants ou associés ,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ,

- nomination du Liguidateur et decisions relatives aux operations de liquidation ,

- agrement des cessions d'actions ,

- exclusion d'un associe et suspension de ses droits de vote

30-2 - Régles de majonité

Les decisions collectives des associes sont adoptees & la majonite des voix des associes
disposant du droit de vote, présents ou representes

Le dron de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
representent Chaque action donne droit a une voix au moins

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives hmitativement
enumerées ci-aprés doivent étre adoptees a I'unanimité des associés disposant du droit de

vote

- celles prevues par les disposttions légales ,

- les decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associes, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capstal autrement
que par mncorporation de reserves, bénéfices ou primes d'émission (art L 225-130, al 2 du
Code de commerce) ,

- la prorogation de la Société ,
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- la dissolution de la Societe ,
- la transformation de la Sociéte en Soctete d'une autre forme ,
- larevocation du President

30-3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont pnises sur convocation ou a l'mtiative du President
Elles resultent de la reunion d'une assemblee ou d'un proces-verbal signe par tous les associes
Elics peuvent egalement étre prises par tous moyens de telecommunication electronique
Pendant la periode de liquidation de la Societe, les decisions collectives sont prises sur
convocation ou a I'!mtiative du Liquidateur

Tout associé a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou & distance, par voie electronique, dans les conditions prevues par la lor et les
presents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'y} possede 1l doit justifier de son 1dentite
et de I'mscription en compte de ses actions au jour de Ia decision collective trois jours ouvres
au moins avant la reunion de I'assemblée, a zéro heure, heure de Paris

Toutefoss, la Sociéte prendra en considération, tous les transferts de propniete des titres qui
pourront intervenir pendant ce delai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lu sozent
notifies au plus tard la veille de 1'assemblee, a 15 heures, Heure de Pans

30- 4 — Assemblées

Les associés se reunissent en assemblee sur convocation du Président au siége social ou en
tout autre lieu mentionne dans la convocation.

Toutefors, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation
d'une assemblée

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entrepnise peut demander en justice
la désignation d'un mandataire charge de convoquer l'assemblee génerale des associes en cas

d'urgence

La convocation est effectuée par tous moyens de commumnication écrite 15 jours au moins
avant la date de la reumion Elle indique Yordre du jour

Toutefois, Passemblec peut se reunir sans délar s1 tous les associés y consentent
L'assemblée est présidee par le Président ou, en son absence par un associé designe par
l'assemblée

Les associes peuvent se faire representer aux deliberations de I'assemblée par un autre associe
ou par un tiers Les pouvoirs peuvent étre donnes par tous moyens ecnts et notamment par

telécopie

En cas de vote A distance au moyen d'un formulaire de vote electromque, ou d'un vote par
procuration donne par signature electronique, celui-c1 s'exerce dans les conditions prevues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique securisée au sens
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du decret 2001-272 du 30 mars 2001, so1t sous la forme d'un procéde fiable d''dentification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache

Le Prestdent de Seance etablit un proces-verbal des deliberations devant contenir lcs mentions
prévues a l'article c1-aprés

Sous article 30-5 - Pracés-verbaux des décisions collectives

Les decisions collectives prises en assemblee doivent étre constatees par ecrit dans des
proces-verbaux etablis sur un registre special ou sur des feuilles mobiles numerotees Les
proces-verbaux sont signés par le President de I'Assemblee et par les associes presents
Les proces-verbaux dorvent indiquer la date et le lieu de la reumion, les nom, prenoms et
qualite du President de Séance, 1dentité des associes présents et representes, les documents et
informations communiques prealablement aux associes, un resume des debats, ains1 que le
texte des resolutions mises aux voix et pour chaque resolution le sens du vote de chaque

associc

En cas de décision collective resultant du consentement unanime de tous les associes exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiques
prealablement aux associés Il est signe par tous les associes et retranscnt sur le registre
spécial ou sur les femlles mobiles numerotees vises ci-dessus

Sous article 30-6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute decision des associes doit avorr fait I'objet d'une
information prealable comprenant tous les documents et informations permettant aux associes
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur

approbatton

Lorsque les decisions collectives dorvent étre pnises en application de la lot sur le on les
rapports du President et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiques aux associes [5 jours avant la date d'etablissement du procés-verbal de la

decision des associes

Les associes peuvent a toute epoque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Societe, consulter au siége social, et, le cas echéant prendre copie, pour les trois demniers
exercices, des registres sociaux, de l'nventaire et des comptes annuels, du tableau des
resultats des cinq demiers exercices, des comptes consolides, s'll y a lieu, des rapports de
gestion du President et des rapports des Commussaires au comptes

S'agissant de la deciston collective statuant sur les comptes annuels, les associes peuvent
obtenir communication aux frais de la Societe des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du demier exercice

ARTICLE 31 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise 4 disposition ou de leur envor s'exercent dans les conditions prévues

par les dispositions 1égales et reglementaires
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TITRE VIII - COMPTFS ANNUELS - AFFECTATION DU RFSULTATS

ARTICLE 32 - Comptes annuels

A la cldture de chaque exercice, e President dresse I'mventaire des divers eléments de l'actif
et du passif existant & cette date et etablit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de resultat et 'annexe

Il etablit egalement un rapport sur Ia gestion de la Societe pendant l'exercice ecoule
L'associé unique approuve les comptes annuels, apres rapport du Commussaire aux comptes,
dans le dela1 de s1x mois & compter de la cloture de 'exercice

En cas de pluralite d'assoctes, les associes doivent statuer par decision collective sur les
comptes annuels au vu du rapport de gestion et des rapports "du (ou des)” Commissaire”(s)"
aux comptes dans les 6 mois de la cldture de 1'exercice

Lorsque les comptes consolides sont etablis, 1ls sont présentes avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports du Commussaire aux comptes, lors de cette déciston collective

ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats

Le benéfice distnbuable est constitue par le benefice de I'exercice diminué, le cas echeant, des
pertes antérieures ainsi que des sommes necessaires aux dotations de la réserve legale, des
reserves statutaires et augmente du report beneficiaire

Sur le bénéfice distribuable, 11 est preleve tout d'abord toute somme que l'associe unique
decidera de reporter & nouveau sur I'exercice smvant ou d'affecter a la creation de tous fonds
de reserve extraordinaire, de prevoyance ou autre avec une affectation speciale ou non Le
surplus est attribue & 1'associe unique

L'associe unique peut decider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Societé, cec1 aux
conditions fixées ou autorisees par la lo

ARTICLE 34 - Affectation et repartition des résultats (en cas de pluralité d'associés)

1 Toute action en 'absence de categorie d'actions ou toute action d'une méme categornie dans
le cas contraire, donne droit 3 une part nette proportionnelle a Ia quote-part du capital qu'elie
represente, dans les benéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de Vexistence de Ia
Societé comme en cas de liquidation

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions
2 Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un benefice distribuable,
l'associe unique ou la collectivité des associes decide sa distribution, en totalite ou en partie,

ou son affectation a un ou plusieurs postes de reserves dont 11 régle I'affectation et I'emplon

3 L'associé unique ou la collectivité des associes peut decider la mise en distribution de toute
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somme prelevee sur le report a nouveau benéficiare ou sur les rescrves disponibles en
indiquant expressément les postes de reserves sur lesquels ces prelevements sont effectues
Toutefors, les dividendes sont preleves par priorité sur le bénéfice distnibuable de I'exercice
La deciston de F'associé unique ou de la collectivite des associes ou, a defaut, le President,

fixe les modalites de patement des dividendes

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 35 - Dussolution - Liguidation de la Sociéte

La Societé est dissoute dans les cas prevus par la lo1 ou en cas de dissolution anticipée decidee
par decision collective des associés

La décision de I'associé umque ou de la collectivite des assoctes qui coustate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs

Le Liqudateur, ou chacun d'eux s'tls sont plusieurs, represente Ja Soctete Il dispose des
pouvorrs les plus etendus pour réaliser l'actif méme a I'anmable Il est habilite 3 payer les
creanciers sociaux et a repartir le solde dispomble entre les associés

L'associe umque ou la collectivite des associes peut autoriser le Liquidateur & continuer les
affaires sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation
Le produt net de la liqndation, apres apurement du passif, est employe au rembourscment
integral du capatal hibere et non amort: des acttons

Le surplus, sl en existe, est attnbue I'associé umque ou est réparti entre les associés
proportionnellement an nombre d'actions de chacun d'eux

Les pertes, s1l en existe, sont supportees par l'associe umque ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports

S1 toutes les actions sont reunies en une seule main, la dissolution de la Societe entraine,
lorsque I'associé umque est une personne morale, la transmission umverselle du patnmome &
l'assoc1é umque, sans quil y ait heu a hquidation, conformément aux dispositions de V'article

1844-5 du Code c1ival

ARTICLE 36 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Societe ou
au cours de sa liquidation entre les associes ou entre un associé et la Société, seront soumises

au tnbunal de commerce du Ireu du stége social
Article 37 - Formalites de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conféres au porteur d'un ongnal des présentes a l'effet d'accomplir les
formalites de publicité, de dep6t et autres nécessarres pour parvenr a I'mmatnculation de la

Soc1été au registre du commerce et des sociétés

ARTICLE 38 - Actes souscrits au nom de la Societé en formation
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Les associes ont etabli un etat des actes accomplis a ce jour pour le compte de la Societe en
formation avec lndcation pour chacun d'eux, des engagements qui en resultcront pour la
Societe Cet etat est annexe aux presents statuts
L''mmatriculation de la Soctete au registre du commerce et des soctetes entrainera de plein
droit reprise par la Societé desdits actes et engagements

Fait en quatre onginaux, dont
UN pour l'enregistrement,
DEUX pour les dépéts legaux et
UN pour les archives sociales

A PARIS
Le PREMIER SEPTEMBRE DEUX MILLE ONZE
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