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A2CE Conseils
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 euros

Siege social : 22, Allée du Champ de Courses

69140 RILLIEUX LA PAPE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Nom, prénom et domicile des Nombre Montant des Versements
souscripteurs d’actions souscriptions effectués
souscrites
M. Michel FRANCOIS 80 800 € 800 €
22, Allée du Champ de Courses
69140 RILLIEUX LA PAPE
Mme Aline FRANCOIS 20 200€ 200€
22, Allée du Champ de Courses
69140 RILLIEUX LA PAPE
Nombre d’actions souscrites en numéraire 100
Montant des souscriptions 1 000€
Montant des versements effectués 1 000€

La présente liste constatant la souscription de 100 actions de la société, soit la somme totale de
1 000 € ainsi que le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit 1 000 €,
est certifiée exacte et sincere par le Président ;

Signature :

Fait 3 Rillieux la Pape,le 1% /o3 | Lol

Michel FRANCOIS
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Crédit &» Mutuel

CCM RILLIEUX LA PAPE
3006 ROUTE DE STRASBOURG 69140 RILLIEUX LA PAPE
‘T 0437703926 FAX 04 720101 41 X 07371@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CCM RILLIEUX LA PAPE, 3006 ROUTE DE STRASBOURG 69140 RILLIEUX LA PAPE déclare et atteste
avoir recu en dépo6t la somme de 1 000 €.

M. Michel FRANCOIS, représentant de la société A2CE Conseils S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe CHEZ M FRANCOIS 22 ALLEE DU CHAMP
DE COURSES 69140 RILLIEUX LA PAPE, déclare que cette somme représente le montant immédiatement
libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions
Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M. Michel FRANCOIS 80 800 €
Mme Aline FRANCOIS née GALUCHOT 20 200 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 07371 00020531102 28

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
depét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 18 septembre 2019

JST14

Le deposant Olivier LEMAIRE
("lu et approuvé" + signature) Directeur
ovier ARt el
7 Rillieux la Pape
3008, route de Btrasbok

N OA« Q/Q" W\»wt”

CAISSE DE CREDIT MUTUEL RILLIEUX LA PAPE, Société coopérative de crédit A capital variable et & responsabilité statutairement limitée
3008 ROUTE DE STRASBOURG 69140 RILLIEUX LA PAPE - Régie par les art. L511-1 et s. du CMF - RCS 430071621
TVA intracommunautaire FR 27 430 071 621 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée a la CF de CM www.orias fr
Médiateur de la consommation du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 36 05 05 (appel non surtaxé)
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A2CE Conseils
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 euros
Siege social : 22, Allée du Champ de Courses
69140 RILLIEUX LA PAPE

STATUTS

Les soussignés :

Monsieur Michel, Henri, Jean, FRANCOIS

Né le 2 février 1960 a NEUFCHATEAU (88300)

Demeurant 22, Allée du Champ de Courses 69140 RILLIEUX LA PAPE

De nationalité Francaise

Marié avec Madame Aline GALUCHOT, née le 10 février 1966 a LYON (69004), sous le régime de
la communauté légale réduite aux acquéts, a défaut de contrat préalable a leur union célébrée a
la Mairie de Villefranche sur Saéne (69) le 6 juillet 1991.

ET

Madame Aline, Daniéle FRANCOIS,

Née GALUCHOT, le 10 février 1966 a LYON (69004)

Demeurant 22, Allée du Champ de Courses 69140 RILLIEUX LA PAPE
De nationalité Francaise

Mariée avec Monsieur Michel FRANCOIS

Ont établi ainsi qu'il suit
Les statuts d'une Société par actions simplifiée
Qu'ils ont décidés d’instituer.



TITREI

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et
réglementaires applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est :
« A2CE Conseils »

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales
"S.A.S." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social
Le siége social est fixé 22, Allée du Champ de Courses 69140 RILLIEUX LA PAPE

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en
conséquence.

Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 4 - Objet

La société a pour objet tant en France qu’a I'étranger :

- Conseils et expertises en construction ;

- Prestations de services pour toutes activités non réglementées ;

- Economiste en construction: gestion des projets, planification, évaluation et études des
coiits, gestion des offres, achats pour marchés de travaux,

- Administration de marchés de travaux, contréle de gestion,

- Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéeres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous objets similaires
ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement,

- La participation de la société, par tout moyen, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités,



Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres

ou immgbiliéres, se rapportant directement ou indirectement a I'objet social ou susceptibles
d'en faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera 3
courir a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Lors de la constitution, les soussignés font apport en numéraire, de la somme de MILLE EUROS
(1.000€), correspondant a la souscription de CENT (100) actions de DIX EUROS (10 €) de valeur
nominale chacune, entiérement libérées ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire établi par
la Banque Crédit Mutuel, agence sise 3006 Route de Strasbourg 69140 Rillieux la Pape, en date
du 18 septembre 2019.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 euros), divisé en cent (100) actions
de dix euros (10 euros) de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie, entiérement
souscrites et libérées, réparties entres les associés a proportion de leurs apports respectifs.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1o Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré
d’'une prime d’émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission.



lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d’un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes

correspondantes.

20 Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

30 En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

40 Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la société

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobilieres émises par celle-ci
sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de I'exercice ot il
est réservé a 'usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

'l



TITRE III

TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriéte, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d’un droit
au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers, entre groupes d’associés, aux ayant droits ou
conjoint des associés, qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant dans
les conditions prévues pour les décisions de nature extraordinaire.

La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il
s’agit d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro
de RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande
d’agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, 'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d’agrément ; 2 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément
serait frappé de caducité.



En cas de refus d’agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois a
compter de la notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de
I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la
Société elle-méme, en vue d’'une cession ultérieure ou de la réduction de son capital, a moins que
I'associé Cédant ne préfére renoncer a son projet.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé par les associés non cédants (ou par la ou les personnes
qu’ils se seraient substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d’une cession ultérieure ou de
la réduction de son capital dans ce délai d’'un mois, I'agrément du ou des cessionnaires est réputé
acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou a défaut
d’accord entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d’expertise dans les conditions de
Particle 1843-4 du Code Civil, sur la base d’une valorisation des titres de participation détenus
par la Société.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les
parties, sur une durée maximum de trois ans a compter de la signature des actes de cession.

Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois a compter
de leur acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et aux
stipulations extrastatutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 13 - Droit de préemption

Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit de
préemption conféré aux actionnaires dans les conditions définies au présent article.

L'actionnaire cédant notifie au Président de la société et a chacun des actionnaires, par lettre

recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siege social, numéro RCS, identité
des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de 4 mois, a l'expiration duquel, si
les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée,
'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite cession.

L'actionnaire cédant devra, toutefois, suivre la procédure d'agrément prévue a l'article 12 des
statuts.

Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président dans

le délai de 3 mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée ci-
dessus.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception indiquant le
nombre d'actions que l'actionnaire souhaite acquérir .

A l'expiration du délai visé ci-dessus, le président notifie & l'actionnaire cédant par lettre
recommandée avec accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption.



LorlsqL}e les Qroits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, lesdites actions sont réparties par le Président entre les actionnaires qui ont notifié

lfem'“ demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la société et dans la
limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'actionnaire cédant
est libre de réaliser I'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux
conditions ainsi notifiées.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai d'un mois
contre paiement du prix mentionné dans la notification de 'actionnaire cédant.

Le droit de préemption peut étre réservé A un ou plusieurs actionnaires désignés dans les
statuts, il peut également s'exercer selon un ordre déterminé.

ARTICLE 14 - Location d’'actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous
les réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le refus d’agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le contrat de location, établi par acte sous seing
privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre
signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique.
La fin de la location doit également étre signifiée a la Société, sous I'une ou I'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette
mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée a la
Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres
décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit
aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur
en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux

assemblées.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une
personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque exercice

comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d’'une sous-location ou d’un prét.



Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d’obligations, les presents
statuts réservant ce pouvoir a I'assemblée générale.

ARTICLE 18 - Directeur Général

Sur la proposition du Président, 1'Assemblée Générale Ordinaire peut nﬂommer un ou plgsieurs
autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut étre conféré le titre de
Directeur Général. o

Les dirigeants sont révocables a tout moment par L’Assemblée Générale Ordinaire sur la
proposition du Président; en cas de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, L’Assemblée Générale Ordinaire détermine 1'étendue et la durée des
pouvoirs des dirigeants.

ARTICLE 19 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président de la société présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société
actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant, son associé unique
oy, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3.

ARTICLE 20 - Commissaires aux comptes

Si les conditions légales sont réunies, le contrdle légal de la société est effectué par un ou

plusieurs commissaires aux comptes titulaires et, le cas échéant suppléants désignés par
décision collective des actionnaires.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

En outre, tout actionnaire pourra demander a la société de charger le commissaire aux comptes
ou tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contréle comptable, d'audit
ou d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.



TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - Décisions collectives obligatoires
Les décisions suivantes doivent étre prises collectivement par les associés

1. Décisions a caractére ordinaire
Sont notamment considérées comme des décisions 3 caractere ordinaire :

— Lanomination des commissaires aux comptes ;

— L'approbation des comptes annuels dans les six (6) mois qui suivent la cloture de 'exercice
social (sauf prolongation de ce délai par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
sur requéte du Président de la société), y compris en cas de liquidation ;

— L'attribution d'un acompte sur dividendes :

— L'affectation du résultat conformément aux dispositions légales et statutaires :

— Et plus généralement toutes celles considérées comme telles par des dispositions des
présentes statuts et les décisions sur toutes questions qui ne sont pas de la compétence d’'une
décision de caractére extraordinaire

2. Décisions a caractére extraordinaire

Sont notamment considérées comme des décisions a caractére extraordinaire :

— Les modifications statutaires ;

— Les modifications du capital social par voie d'augmentation, de réduction ou
d'amortissement ;

— L'attribution a chaque associé, pour tout ou partie du dividende ou de l'acompte sur
dividende mis en distribution, d'une option entre le paiement du dividende ou de I'acompte
sur dividende en numéraire ou en actions ;

— L'agrément d'un nouvel associé ;

— L'exclusion d'un associé ;

— Les fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

— Laprorogation ou dissolution de la société ;

— La soumission de la société a toute disposition législative nouvelle non applicable de plein
droit.

ARTICLE 22 - Régles de majorité

1. Décisions a caractere ordinaire

Sauf lorsqu'elles résultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, les
décisions ordinaires sont réguliérement prises lorsqu'elles sont adoptées par un ou plusieurs
associés représentant les deux tiers (2/3) au moins des actions ayant le droit de vote. Si ce
quorum n'est pas atteint, les associés sont a nouveau convoqués en assemblée ou consultés sur
l'ordre du jour de la premiére réunion et la décision est prise quelle que soit la fraction du
capital représentée.

Les décisions de nature ordinaire sont prises a la majorité des voix dont disposent les associés
présents ou participant a la décision, votant par correspondance, ou représenteés.
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2. Décisions a caractére extraordinaire

Sauf lorsqu'elles résultent du consentement unanime des associés exprimé da’ns un acte, les
décisions extraordinaires sont réguliérement prises lorsqu'elles sont adoptées par un ou
plusieurs associés représentant au moins, sur premiére consultation, les deux tiers (2/3) elxyant
le droit de vote. Si ce quorum n'est pas atteint, les associés sont a nouveau convoques en
assemblée ou consultés sur l'ordre du jour de la premiére réunion et la décision est prise quelle
que soit la fraction du capital représentée.

Les décisions de nature extraordinaire sont prises a la majorité des deux tiers (2/3) des voix
dont disposent les associés présents ou participant a la décision, votant par correspondance, ou
représentés.

Toutefois, les décisions de caractére extraordinaire portant sur une augmentation de capital
exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, sont prises aux
conditions de majorité applicables aux décisions de caractere ordinaire.

3. Décisions nécessitant 'unanimité des associ

Conformément 2 l'article L. 227-19 du Code de commerce, les clauses relatives a l'inaliénabilité
temporaire des actions, a l'agrément des cessions d'actions ou a I'exclusion d'un associé ne
peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 23 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d’'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de
I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 24 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 8 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon T'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice la

désignation d’'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas
d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 10 jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
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L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé

ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apres.

ARTICLE 25- Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-
verbaux sont signés par le Président de I'assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité
du Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés, exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 26 - Information préalable des oci

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes s’il y a lieu, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d’'établissement du proces-verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
Président et des rapports des Commissaires au comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.



TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 27 - Exercice social

L’exercice social commence le 1¢r avril pour se terminer le 31 mars de I'année suivante.

Le premier exercice social sera clos 31 mars 2020.

ARTICLE 28 - Etablissement et approbation de mptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice. Dans les six mois de la cloture de
I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport du ou des Commissaires aux comptes s'il y a lieu.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d’actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report 3 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs

Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d’eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. !l dispose des pouvoirs

les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. II est habilité a payer les créanciers
sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
de chacun d’eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du
Code civil.

TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - testations

En vue d’assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les associés ont décidé de
prévoir d'ores et déja par la présente clause, les modalités propres a prévenir, si possible, et en
tout état de cause, a résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre eux et
susceptibles de porter atteinte a l'intérét social.

La présente clause vise donc a organiser un processus de conciliation qui devient un élément
déterminant des présents statuts.

C’est pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant I'impossibilité d’adopter une décision
collective, les associés feront intervenir un Conciliateur désigné d'un commun accord entre les
parties.

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois a compter de sa nomination, un avis qui est
soumis a la ratification d'une décision des associés.

Les honoraires du Conciliateur sont a la charge de la Société, étant précisé cependant que si le
Conciliateur a été amené a considérer qu’'un des associés était de mauvaise foi, il aurait alors a le
notifier a la Société qui pourrait demander a cet Associé de lui rembourser les honoraires déja
verseés, ce que les associés reconnaissent et acceptent expressément et irrévocablement.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
Tribunal de commerce du lieu du siége social.
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TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, pour une durée
illimitée, est :

Monsieur Michel, Henri, Jean, FRANCOIS
Né le 2 février 1960 a NEUFCHATEAU (88300)

Demeurant 22, Allée du Champ de Courses 69140 RILLIEUX LA PAPE
De nationalité Frangaise

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi
et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 34 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun d’eux de 'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet
état a été tenu a la disposition des associés dans les délais Iégaux a I'adresse du siége social.

ARTICLE 35 - Mandat pour prendre des engagements pour le compte de la société

Dans l'attente de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, les
associés soussignés donnent mandat expres a Monsieur Michel FRANCOIS, avec faculté de
substituer, a I'effet d’accomplir tous actes et formalités nécessaires pour que la société en
formation engage I'activité sociale et, a cet effet :

— Ouvrir, sous la dénomination « A2CE Conseils », un compte indivis entre tous les associés de
cette société, destiné a enregistrer les opérations de cette derniére jusqu'a son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés ; faire fonctionner ledit compte sur

sa signature ;

— Solliciter toutes autorisations aupreés de toutes autorités compétentes qui seraient exigées
pour toutes opérations ou exploitation rentrant dans le cadre de I'objet social, prendre tous
engagements ;

— Fournir toutes autorisations auprés de toutes autorités compétentes qui seraient exigées
pour toutes opérations ou exploitations rentrant dans le cadre de 'objet social, prendre tous
engagements ;

— Signer la correspondance ;

— Retirer de la Poste et de toutes entreprises de transports tous envois chargés, recommandés
et autres adressés a la société, se faire remettre tous dépots, émettre et encaisser tous
chéques postaux et télégraphiques, signer tous récépissés, quittances, décharges et
émargements, faire ouvrir et fonctionner tous comptes chéques postaux ;

— Exiger et recevoir toutes les sommes dues a la société en formation, a quelque titre et pour

quelque cause que ce soit, en capital, intéréts, frais et accessoires, donner toutes quittances,
consentir toutes subrogations avec ou sans garanties ;
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Payer toutes les sommes que la société en formation pourra devoir, faire tous protéts,

dénonciations, comptes de retour, signer tous bordereaux d'encaissement et d'escomptes, en
retirer le montant ;

— Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et piéces, procés-verbaux, élire domicile et,
généralement, faire tout ce qui sera nécessaire pour 'accomplissement de ce mandat.

Ces actes et engagements seront repris de plein droit par la société par le seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

En outre, dés a présent, les dirigeants sont autorisés a réaliser les actes et engagements entrant
dans le cadre de I'objet social et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de la société au Registre
du Commerce et des Sociétés, ces actes et engagements seront soumis a l'approbation de
'assemblée générale ordinaire des associés appelée a statuer sur les comptes du premier
exercice social. Cette approbation emportera de plein droit reprise par la société desdits actes et
engagements.

ARTICLE 35 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d’accomplir les
formalités de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait a RILLIEUX LA PAPE

le AV /WY
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Monsieur Michel FRANCOIS?

! Signature précédée de la mention « bon pour acceptation des fonctions de président »
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A2CE Conseils
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 euros
Siege social : 22, Allée du Champ de Courses
69140 RILLIEUX LA PAPE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Nom, prénom et domicile des Nombre Montant des Versements
souscripteurs d’actions souscriptions effectués
souscrites
M. Michel FRANCOIS 80 800 € 800 €
22, Allée du Champ de Courses
69140 RILLIEUX LA PAPE
Mme Aline FRANCOIS 20 200€ 200€

22, Allée du Champ de Courses
69140 RILLIEUX LA PAPE

Nombre d’actions souscrites en numéraire 100
Montant des souscriptions 1 000€
Montant des versements effectués 1 000€

La présente liste constatant la souscription de 100 actions de la société, soit la somme totale de
1 000 € ainsi que le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit 1 000 €,
est certifiée exacte et sincére par le Président ;

Signature :
FaitaRillieuxla Pape,le 12 /o2 | lal @

Michel FRANCOIS




ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Ouverture d'un compte bancaire au nom de la Société en formation aupres de la Banque Crédit
Mutuel, agence sise 3006 Route de Strasbourg 69140 Rillieux la Pape.

L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des sociétés emportera reprise de
ces engagements par ladite société.

Signature




