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EXTRAIT DU PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
MIXTE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE DU 30 JUIN 2015

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de fixer
les dates respectives d'ouverture et de cloture de l'exercice social aux 17 aoit et 31 juillet et de
réduire de 5 mois l'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une durée de 7 mois.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 25 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1° aoit et finit le 31
Juillet."

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.
CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un
extrait du procés-verbal des délibérations pour remplir toutes formalités Iégales consécutives a
l'adoption des résolutions qui précedent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME PAR LE PRESIDENT
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Statuts mis a jour a la suite de I’assemblée générale mixte ordinaire et extraordinaire du 30 juin 2015 :
modification de Uarticle 25.




ARTICLE 1 - FORME

Lasodétéaétémmﬁméemlafomdesodéﬁimmammumitéeéamdéwﬂque
auxtennesd'unactesoussdngpﬂvémdateéSAlNT—JEANdum.oz.m, enregistré le
11.02.2004 3 ia ReoettedslmpﬁtsdeTolﬂwseEstsouslebordeeau 2004/87 (case n°5).

BleaétéUansfmméemsodélﬁparacﬂomsmpnﬂéeamtemsd'unedéddonde
Fassocié unique en date du 10.12.2009.

Bleconﬂnueﬁexlstaaveclepmpﬂétalmdsacﬁommtsetdemllesqmmt
créées ultérieurement.

Elleatrégleparlslolsetréglmaﬁsmvlgmr,etparlsm&nssmm.

Ellefoncﬂonnesouslamémeformeavecmoupluslemsasodéutnepeutpasfaireappel
public & l'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet :

°® L'muhmmmamhmmmdammwmwla
Medesmmmlseimauxmmplnsetmhmna&fa@tﬂlepmﬁréaﬂsermuts
op&ﬂonsqulsempporteMémtobjetsoMetqﬂsnﬂwnpaﬂblesaveccehﬂ-d, dans
les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires.

- Toutes opérations industrielles et commerdaies se rapportant 3 la partidpation, directe
wlnmm,delaswéﬁdammmsommwwswmwm
wmmmmumwmmmmsemuommlwa
tout objet similaire ou connexe ; la création, Facquisition, la location, [a prise en location-
géramedemusfondsdemuuneme,!apﬁse&ball,l‘istallaﬂm,l”exp!oltatlondetous
émbﬂssemenls,hndsdemmmace,semppuMérwuewh'auuedsacﬂvlta

d-dsws;lapﬂse,ratqubluon,retphuaﬁonouhmaemm&,
bmvesetdroltsdewopﬂétémtdlecmﬁewmmcsadeSetmutesopéraﬂom
quelmnquesconmmmalaréalistlmdecetobjet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : « néodit ».

Lasodétéseralnsultewrhﬂshedesmmuﬁssalresmmmpmsmsadémmlmﬁm
sociale.

Avant le 10.12.2009, la société avait pour dénomination sociale "E.J.C.M.S.".

DanstomlesactesetdounmnsémanmuelaSodétéetdesunésauxﬁers, la
dénomination sera précédée ou sulvie immédiatement des mots écrits lisiblement *Société
par actions shnpllﬂée"oudesmltials"SAS'etde F'énonciation du montant du capital social,
mais aussi falre suivre cette dénomination de la mention « sodété de commissaires aux
mmpnes»etdelhdaﬂondumhhaudelammmnklégmnledscammakaam
comptes auprés de laquelle la sociébé est inscrite.



ARTICLE 4 ~ SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 8, chemin de la terrasse, 31 500 TOULOUSE.

1l peut &tre transféré en tout endroit par décision du Président, qui est habilité 3 modifier les
statuts en conséquence. Toutefols, fa décision du Président devra étre ratifide par F'assoclé
unique ou la collectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sodété reste fixée & 99 années (quatre-vingt-dix-neuf années) 4 compter de

la date de son Immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, Il a éwé fait apport d'une somme de 500 € (cing cent euros),
représentant un apport en numéraire de V'associé unique.

Par ailleurs, suivant décision de V'associé unigue du 10.12.2009, il a &té apporté & la Socléts,
a tire d'augmentation de capital, la somme en numéraire de 39 500 (trente neuf mille cinq
cent euros) par compensation avec une créance certaine fiquide et exigible de Fassocié
unique qui a donné fleu & I'émission de 3 950 drolts sociaux nouveaux.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le caplial soclal est fixé & la somme de 40 000 € (quarante mille euros),

1l est divisé en 4 000 (quatre mille) actions de 10 € (dix euros) chacune, de méme catégorie,
entiérement libérées,

S'agissant d‘une société de Commissariat aux Comptes, le capital de la société et les droks
de vote doivent étre détenus suivant les dispositions prévues par la lof et les décrets qui sy
rapportent.

En cas de retrait ou d'enirée d'associés, de membres des organes de gestion, de direction,
d'administration ou de survelllance, la société est tenue de demander 3 la commission
régionale d'inscription dont elle reléve la modification correspondante de son Inscription sur
la liste des commissaires aux comptes.

ARTICLE 8 —~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmentsé, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur.

1. Le capital social peut &re augmentd, soit par 'émisslon d'actions nouvelles, soit par
éiévation du montant nominal des actions existantes.
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L*4misslon d'actions nouvelles peut résulter, solt :

- d'apports en nature ou en numéraire, ces demiers pouvant étre libérés par un
versement d'espices ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur
la société : La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs
commissaires aux comptes nommés sur requite par le Président du Tribunal

compétent.

- de {utilisation de ressources propres 3 la sodété sous forme dincorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

- de la combinalson d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou
primes d'émission ;

- de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.
Sauf sl s'agit du palement du dividende en actions, I'associé unique ou la collectivité des

associés déiibérant dans les conditions prévues pour les dédisions extraordinaires sur le
rapport du président est seule compétente pour dédider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, fa collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de
majorité prévues par les décisions ordinalres.

Les assodés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence

a laltas}omlpﬂon des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital.

La collectivité des associés qui décide F'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partieliement, en faveur d'un ou plusleurs
associés dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

Enwue,dwaqueassodépeunsowmmesmndIﬂm,mmlndeuwementéce
droit préférentiel de souscription.

Le drok & I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de Fincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de f'usufruitier.

2. L'assoclé unique ou la collectivité des assodés délibérant dans les conditions prévues

pomlesdédslomexhaordndrespe&wsidédderwau&ﬂserhréducﬂondumplml
sodalpmrteﬂeuseetdeteﬂemanlémquecesommtammwtpourusedeperm
ou par vole de remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominate, le tout dans les limites et sous les réserves fixées
parlaéolet,enauumcas,latéducﬂondecapltalnepeutportu'attelnteéI‘égal!téd&s



La transmission des actions s'opdre & I'dgard de la sociéhé et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement

émbllsurunhmuhkehumlwagééparlamdétéetslgnéparlecédantouson
mandataire.

Lordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements"”,

La société est tenue de procéder a catte inscription et & ce virement dés réception de Fordre
de mouvement et, au plus tard, dans les hult jours qui sulvent celle-d.

La sodété peut exiger que les signatures apposées sur fordre de mouvement solent
certifiées par un officler public ou un maire sauf dispositions lgislatives contraires.

Pour V'application du présent article, le terme « cession » vise toutes transmissions d'actions,
y compris celles conclues entre associés, que ce soit 3 titre gratuit ou & titre onéreux, alors
méme qu'elles auraient fleu par vole d'apport ou par voie d'adjudication publique, volontaire
ou forcée, et alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou l'usufrult.

Toutes cesslons ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant la qualité d'Associé
seffectuent librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux dispositions
I€gislatives et réglementalres concernant les sociétés de Commissariat aux Comptes.”

Toutes les autres cesslons d'actions dolvent, pour devenir définitives, étre autorisdes par la
coflectivité des associés & la majorité des deux tiers des assaciés.

A cet effet, associé cédant notifie la cession projetée 2 la Soclété, par acte extrajudiciaire ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en Indiguant les nom, prénoms,
adresse et nationalité du ou des cessionnaires propesés, le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, ainsi que le prix offert s'll s'agit d'une cession a titre onéreux.

La collectivité des associés dolt statuer sur 'agrément sollicité et notifier sa décision par
Iintermédialre du président au cédant par acte extrajudiciaire ou per lettre recommandée
avec demande d'avis de réception,

La décision des assoclés doit &re notifiée dans les trols mois qui suivent la demande
d'agrément. Le défaut de réponse dans ce délai, équivaut 3 un refus d'agrément. La dédsion
n'a pas & &tre motivée et, en cas de refus, elle ne paut donner lleu & aucune récdamation. La
décision d'acceptation est prise 3 la majorité des daux tiers des assodés.

Si le ou kes cesslonnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des
cessionnaires proposés sur présentation des pléces justificatives des qualités requises 3
Vartide 7. Ces piéces justificatives devront étre remises dans le mols qul suit I'agrément,
faute de quoi un nouvel agrément serait nécessaire.

En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose d'un délal
de huit jours a8 compter de la notification de refus, pour faire connaitre au président par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire qu'il
renonce a son projet.
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Si le cédant n'a pas renoncé expressément & son projet, le président est tenu dans un délal
de quinze jours suivant le délal de huit jours prévu cl-dessus, de notifier aux autres associés,
individuellement et par lettre recommandée, e nombre d'actions a céder ainsi que le prix
propose. Les associés disposent alors d'un délai d'un mols pour se porter acquéreur desdites
actions.

En cas de demandes excédant le nombre dactions offertes, il est procédé par le président 3
une répartition desacﬁonsenﬂelesdllsdemandmpmporuomdlemmtﬁleurpattdansle
capital social et dans les limites de leurs demandes. S| les associés laissent expirer les délals
prévuspourlesréponsessansmerdeleurdmltd’adratouslaw&fexeudmdeaedroit, i
reste encore des actions disponibles le président peut les proposer @ un ou plusieurs
acquéreurs de son cholx.

A défaut d'accord, Iepﬂxdesacﬁomachewesestdémﬂnlnéparunexpertmnfomément
aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil. Nonobstant Pexpertise, fa procédure d'achat
est poursuivie  la diligence du président.

La Société pourra également, avec le consentement de I'associé cédant, racheter les actions
en vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix de rachat sera
déterminé dans les conditions prévues & Farticle 1843-4 du code dvil.

Sl, & lexpiration du délai de trols mols & compter de la notification du refus d'agrément, la
totalité des actions n'a pas été rachebée, l'agrément sera considéré comme donné. Toutefois,
ceqéétlgldeu'olsmoispourraéh'eprolmgépardédslondejusﬁceélademandedela
Socléte,

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la transmission des
drolts de souscription est soumise & autorisation de la collectivité des assodiés.

ARTICLE 11 — CESSATION D'ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professlonnel assodé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société & compter de la
date a laquelle i} cesse d'étre inscrit.

Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la
liste des commissaires aux comptes a pour effet d'abalsser la part du capital soclal détenue
pardesmmbsa&aammmptesaudmdsquoﬂ&légala,wmd‘mdamde
six mols & compter du jour ol il cesse d'étre Inscrit sur la liste des commissaires aux
con:gis, pour céder la partie de ses actions permettant & la société de respecter ces
qu .

Au cas ol ces stipulations ne sont plus respectées, I'assoclé est exclu de la société sulvant
les modalltés Indiquées cdi-apreés, actions étant, dens un délal de trols mois suivant
I'expkaﬂmdssumolsmenﬂomésprécédanmmnmm&essoﬁtpﬂmutepasome
désignée par la société, solt par celle-d. Dans ce demier cas, elles sont annulées. A défaut
d'accord amiable sur le prix, celul-d est fixé dans les conditions visées & I'article 1843-4 du
Code civil.

Toutefols, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes, ses ayants droit
professionnel

disposent d'un délal de deux ans pour céder leurs actions & un autre
commissaire aux comptes.

-7/26-
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ARTICLE 12 — MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

En de pluralité d'associés, toute soclété associée doit notifier 3 la sociétd la liste de ses
propres associés et la répartition entre eux de son capital social.

Tout changement relatif & ces Informations doit &tre notifié & la soclété dans un délai de
quinze jours de sa prise d'effet & I'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit
par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrle d'une sockété assoclée au sens de l'artide L. 233-3 du
Code de commerce, I'exercice de ses drofts non pécunialres est de plein droit suspendu 3
date de la modification.

Dans le mols sulvant la notification de la modification, le président consulte la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les dédsions ordinaires sur les
conséquences a tirer de cette modification.

La collectivité des associés agrée la modification & |a majorité des deux tiers des associés ou
impartit a la soclété associée intéressée un délal d'un mois pour régulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le délal imparti, la société intéressée sera exdue de Ia
soclété dans les conditions ci-aprés prévues.

S, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcée, la suspension des
droits non pécuniaires cesse lnunédlateme;rt. '

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a Punanimité des assaciés.
ARTICLE 13 - EXCLUSION

En cas de pluralité d’associés, tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :
1. S'agissant d'une personne morale,

- réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions légales,
- modification de son contr8le au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

2. Pour tout associé, personne physique ou morale,

- cessation de l'activité de commissaire aux comptes,

- mise en redressement judiciaire,

- pratique de concurrence déloyale & Végard de la société, solt directement, soit par
personne interposée ou par [Intermédialre d'une société fillale ou apparentée ou de
I'un des associés d'une personne morale associée,

- radiation temporaire ou définitive du Tableap;:;a la C(;mpagme des Commissaires aux
Comptes (pour les associés exergant ladite profession),

- violation de la clause d'agrément et de préemption,

- violation d'une clause statutalre,

- opposition continue aux décisions proposées par le président pendant deux exercices
consécutifs,
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- condamnation judicialre d'un assocé personne physique ou d'un dirigeant, dun
assodoétgersonne morale susceptible de mettre en cause Image ou la de
las .

La dédision d'exdusion est prise par décision collective des assodiés délibérant a la majorité
des deux tiers des assodiés. L'assodé falsant Fobjet de la procédure d'exclusion partidpe au
vote.Lesassodéssontappdésésepmmnoer&ﬁnlﬁaﬁvedupr&ldentdelasoclété.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a |'encontre' de
I‘assodém:scepﬁbled‘éhea&chhldmtéhépsédaﬂgw&mmunlquésau moyen d'une
letuemcommandéeavecamséderémpﬁmetceaﬂnmﬂlpusemésenm'amauw
assodéslsmoﬁfsdesondésaccordsurleprojetd‘exduslon,I&quelsdolvent,entoutétat
de cause, étre mentionnés dans la décision des assodés. En outre, l'exclusion ne peut étre
prononcéesansqueIasodétéaltpdsdanslsmémescondlﬁonsladéclslon,soltde
désigner un acquéreur pour les actions de I'associé exclu, solt de procéder elle-méme au
rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital sodial.

Lepﬁxdemmndaacﬂonsdera(duseradétaﬂinéw:mmmsassodés
intéressés ou, & défaut d'accord, sulvant évaluation arrétée par un expert désigné par le
Président du Tribunal compétent statuant en matiére de référé a la demande de la partie la
plus diligente, conformément aux disposttions de larticle 1843-4 du Code Civil, les frals étant
4 la charge de la sodété.

A défaut par I'associé exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son
mandataire dans les hult jours de la décision d'exclusion, Ia cession des actions sera
effectude par le président de la société sur le registre des mouvements des actions et le prix
devra étre payé a l'exdlu dans le délai de trols mols.

A défaut par le président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination
d'un administrateur "ad hoc” chargé d'y procéder.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de l'assodé exciu
jusqu'a la date de cesslon de ses actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'assodé qui a
acquis cette qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifide qu'a 'unanimité des associés.
ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les actions émises pour la société sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu &
une Inscription & un compte ouvert par (a soclété au nom de I'associé dans les conditions et
selon les modalités prévues par la lol et les réglements en vigueur.

Toute action en Pabsence de catégorles d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contralre, donne droft 3 une part nette proportionnelie  la quotité de
capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de Ia sociéts, comme en cas de

g&tgaﬂou, cecl dans les conditions et modalités par allleurs stipulées dans les présents
B'
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Le cas échéant, et pour parvenir 3 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles
ces distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentlel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit &
linformation permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées
générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux

fois par an, sur tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation, droit de
récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a fa représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales.

Le drolt de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 3 la quotité
du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 3 une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés gardent leur responsahilité personnelle 3 raison des travaux
qu'ils exécutent au nom de la société.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de fa société et aux
décisions de la collectivité des associés.

L'affectio societatis suppose de la part des associés professionnels exercant dans la structure
la volonté de collaborer effectivement 3 I'exploitation de I'activitd de la société dans un
intérét commun.

En conséquence, compte tenu de l'objet de 1a soclété ainsi qu'au titre de I'affectio societatis
les associés en cette qualité :

- S’obligent & la confidentialité et au secret professionnel le plus absolu pour tout ce qu'ils
seraient amenés 3 connaitre au titre des clients et anciens dients du Cabinet et de la
Société elle-méme, et ce tant au titre des dosslers clients, que des dossiers et modalités
d'exercice du Cabinet lui-méme et notamment dossiers de travail, honoraires, conventions
d'honoraires, documents, contrats, accords, contentieux, transactions, etc... ;

- Sinterdisent de s'intéresser aux clients et aux anclens clients du Cabinet et de fa Société a
quelque titre que ce soit et ce directement ou indirectement par personne morale ou
physique interposée ou tout autre moyen, et notamment tout acte fie concurrence d}rgcte
ou indirecte en particulier déloyale ou pouvant occasionner un préjudice a la Société ou
un conflit d'intéréts, cette interdiction produisant effet y compris pour tout cédant .dans
les trols années qui suivront la date d'effet de la cession des actions, et sur un territoire
de cent kilométres de rayon autour du siége ;
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- S'interdisent de s'intéresser au personnel ou anden personnel du Cabinet et de (a Société
etcediredementoulndlrectementymmpﬂspowmddantdanslsmsannésqul
suivront la date d'effet de la cession des actions, sur un tesvitolre de cent kilométres de

rayon autour du siége.

Les créanciers, ayants-droft ou autres représentants d'un assoclé ne peuvent, sous quelque
prétexie que ce solt, requérir 'apposition de scellés sur les blens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; lis doivent s'en rapporter aux inventaires soclaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chague fois qull sera nécessalre de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférizur & celul requis, ne
peuvent exercer ces drolts qu' la condition de faire leur affaire personnelle du groupement,
etévenmeﬂementderachatoudelavenmdunanbmdhcﬂmsoudmltsnémssam

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la société.

Lsasodéspmpﬂémlmlndwbd'mmsommdesefalmmprésmmdah
société par un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire la plus diligent.

La désignation du représantant de l'indivision dolt &tre notifiée & la société dans le mols de la
survenance de l'indivision.

Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis
de la société, qu'a l'expiration d'un délal d'un mols & compter de sa notification a la société,
justifiant de la régularité de la modification Intervenue.

ARTICLE 16 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée 3 fa société, les assoclés détenant Fusufruit d'actions
mméseﬂaﬂwhﬂemmtlesasod&détenamam&pmpﬂété:mutefds,ledrﬂtdevote
appartient & l'associé détenant I'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
collectives ordinalres et a l'associé détenant fa nue-propriété pour les délibérations
concernant les dédisions collectives extraordinalres.

Cependant, fes associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par letire recommandée a la
sodété, qul sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qul
aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mols suivant l'envol de cette letire.

Dans tous les cas, Fassoclé détenant la nue-propriété a le droit de particper aux
consultations collectives.

Lexercice du droit préférentie! de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celul du

drolt d'attribution d'actions gratuites est réglé en 'absence de conventions spédales entre les
parties, selon les dispositions suivantes :
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Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le drolt d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent a l'associé détenant ia nue-prapriéts,

Si celui-d vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lui
au moyen de ces sommes, sont soumis & usufruit.

L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'll n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription
huit jours avant I'expiration du délal d'exercice de ce droit.

1l est méme réputé avoir négligé d'exercer le drolt d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les druits trois mois aprés le début des opérations d'attribution,

L'assoclé détenant Fusufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a I'assodlé détenant
la nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour
vendre les droits. Dans ce dernfer cas, associé détenant Ia nue-propristé peut exiger le
remplol des sommes provenant de la cession ; les biens alns| acquils sont soumis & usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a Pusufruitier
pour f'usufruit, Toutefols, en de versements de fonds par le nu-propriétaire ou
fusufruitier, pour réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions
nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire et 3 l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur

des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en
pleine propriété a l'associé qui a versé les fonds.

Encasderemlseengageparunassodédessacﬂons,l'assoclédéblteurcontlnuede
représenter seul ces actions.

ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE
1. Présikient:

La soclété est dirigée par un Président choisi pamml les associés commissaires aux
comptes.

Au cours de la vie sodale le président est renouvelé, remplacé et nommé par I'as'mdé
unique ou par une décision collective des assacids délibérant dans les conditions prévues
pour les dédsions ordinalres et prise a la majorité absolue des suffrages exprimés.

La durée du mandat du président est fixée par |'associé unique ou la décision collective le

nommant : elle peut &re déterminée ou indéterminée.
Le mandat du président est renouvelable sans limitation.

Le ident recevoir une rémunération en compensation de la responsabllité et de
la maﬁ%ammmmmmmmdemnadeﬁmemwm
déterminées par I'associé unique ou par une décision collective des associés dékbérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, le président est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement
sur justification.



Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frals généraux de la société.

Les fonctions de président prennent fin solt par le décés, la radiation du Tableau de la
nie, la démission, la révocation, lexpiration de son mandat, soit par Fouverture &
I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Lepréﬂdampeutdénﬂss!mnadesnnmandatsousrésewederespeaermpréamm
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de I'assodé unique ou de la
collectivité des assocdés qui aura & statuer sur le remplacement du président
démissionnaire.

Le président personne physique sera considéré comme démissionnaire 4 la date ol il
aura atteint I'dge de 70 (soixante dix) ans révolus.

Le président est révocable & tout moment par I'assodié unique ou par une décision de la
collectivité des assocés délibérant dans les conditions prévues pour les décislons
ordinaires et prise & la majorité absolue des suffrages exprimés.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.

En outre, le président est révocable par le Tribunal compétent pour cause légitime, & la
demande de tout associé.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les
limites de son objet sodal.

Les g;s?sosltlons des présents statuts [imitant les pouvoirs du président sont inoppaosables
aux .

La soclété est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet
soclal, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que ['acte dépassait cet objet ou quil
ne pouvait Vignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président dirige, gére et administre la société ; notamment il :

-  établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents,

- éablit et amrdte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter a
I'approbation de Iassocié unique ou de [a collectivité des assoclds,

- prépare toutes les consultations 'assoclé unique ou de la collectivité des associés.

Enoutre, il :

décide I'acquisition ou la cession d'actifs Immobiliers assortie ou non de contrat de
crédit-ball,

dédide {'acquisition, la cession ou I'apport de fonds ibéral,

décide la création ou la cession de fillales,

décide la modification de la participation de la sodété dans ses fillales,
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- décide I'acquisition ou la cession de participations dans toutes sodétés, entreprises
ou groupements quelconques,

- déclde la création ou suppression de succursales ou établissements de la sociéts,

- décide la prise ou mise en location-gérance de fonds libéral,

- décide la prise ou mise en location de tous biens immabiilers,

- décide la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier,

- autorise les investissements de quelque montant que ce soit,

- autorise les emprunts sous quelque forme et de quelque montant que ce soit,

- autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 3 donner par
la société,

- autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques, siiretés ou nantissements 3
donner par la société,

- décide l'adhésion & toute forme de saciété ou d'association dans le cadre de la
législation en vigueur.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue

l'organe social auprés duquel les déléqués dudit comité exercent les droits définis par
I'article 432-6 du Code du travall.

Le président peut déléguer & toute personne de son choix certains de Ses pouvoirs pour
V'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Directeur général:

Le président peut étre assisté, & sa demande, d'un directeur général choisi par
I'assemblée des associés parmi les associés commissaires aux comptes.

Au cours de la vie sociale, le directeur général est renouvelé, remplacé et nommé par
une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires et prise & la majorité absolue des suffrages exprimés.

La durée du mandat du directeur général est fixée par la décision collective le nommant :
elle peut étre déterminée ou indéterminée.

Le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.

Le directeur général peut recevoir une rémunération en compensation de Ia
responsabilité et de la charge attachées 3 ses fonctions dont les modalités de fixation et
de réglement sont déterminées par décision collective des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, le directeur général sera remboursé de ses frals de représentation et de
déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le directeur général pourra dtre également lié a la so_ciété par un contrat de travail a
condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.
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Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la radiation du Tableau
de la Compagnie, la démission, la révocation, I'expiration de son mandat, solt par
louverture 3 Pencontre de celul-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le directeur général peutdétnmlomm'desonmandatsomréservede respecter un
préavis d'un mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des
associés qui aura & statuer sur le remplacement du directeur général démissionnaire.

Le directeur général persanne physique sera considéré comme démissionnaire a la date
ot It aura atteint I'age de 70 (solxante dix) ans révolus.

Le directeur général est révocable & tout moment par décision de la collectivité des
asodésdéllbédeanshsmndlﬂonswéwapmlesdédsbnswdhalresetpmé la
majorité absolue des suffrages exprimés.

La dédision de révacation du directeur général peut ne pas étre motivée.

En outre, le directeur général est révocable par le Tribunal compétent pour cause
légitime, & la demande de tout associé.

Le directeur général dispose des mémes pouvolrs que le Président, sous réserve des
“?tléﬂeurtaﬁms éventuellement fixées par la dédsion de nomination ou par une décision
u e.

11 dispese notamment du pouvelr de représenter la sodété & Fégard des tiers dans les
conditions fixées par la dédision de nomination.

ARTICLE 18 — CONVENTIONS INTERDITES

Apelnedenuﬂltéducontrat,lleﬂlntadttaupr&ldentetmcﬂrecteurgénérauxde
contracter, sous quelque forme que ce solt, des emprunts auprés de la sodiété, de se falre
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus alns! qu'a toute personne Interposée

ARTECLE 19 — CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATION

En cas de pluralité d'associés, est soumise a Iapprobation de la coliectivité des assoclés
toute convention intervenue, directement ou par personne interposée entre 1a société, son
président, F'un de ses directewrs généraux ou f'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure a 10 % ou, sH s'agit d'une soclété assodiée, la société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce.

Cetteconvenﬂondoltétreportéealaconnalssanceducomﬂssah‘eamconmt&ﬂs'ilya

lieu) dans le délal d'un mois du jour de sa conclusion. Le commissaire aux comptes établit un
rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé.
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La collectivité d&sasadésstahxesurcempportenm&netempsquesurlscomptes
soclaux du méme exerdce.

Toutefols, lorsque Ia société ne comprend qu'un seul assoclé, Il est seulement falt mention
de la convention au registre des décisions.

Les conventions mon approuvées produlsent néanmoins leurs effets, sauf 3 la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséguences dommageables pour la sodéts,

En application des dispositions de I'artide L. 227-11 du Code de commerce, toute convention
méme portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales — 3 moins
quielle ne soit significative pour aucune des parties en raisons de son objet ou de ses
implications financiéres — doit étre communiquée au commissaire aux comptes (sl y a liew)
par le président. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Si les dispositions légales et rdglementakes n'obligent pas la société & nommer un
commissaire aux comptes, c'est au président quil appartiendra de rédiger et communiquer
un rapport sur les conventions précitées.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS COURANTES

Les stipulations de Iarticle 19 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales.

Toutefols, ces conventions doivent &re communiquées par lintéressé au président qul les
transmet au commissaire aux comptes, sauf lorsquen raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout assodié a
le droit d'en obtenir communication en s'adressant au président.

ARTICLE 21 ~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

te contrdle de la société sera effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires, nommés et exercant leur mission conformément 3 la loj et au ou aux décrets
corrélatifs, s'l y a lieu.

Un ou plusleurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les
tulalres en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décds, seront nommés en
méme temps que le ou les Htulaires et pour la méme durée.

Cependant, en référence a la Lol de Modemisation de I'Economie du 23 juillet 2008, it ny
aura pas lieu de nommer de commissalre aux comptes, si Ia soclété est en dessous des
seuls prévus a cet effet par décret.

ARTICLE 22 — DECISIONS COLLECTIVES

L'associé unique ou les associés défibérant collectivement sont seuls compétents pour
prendre les décisions suivantes :

- nomination, renouvellement et révocation du président de la socléts,
-  fixation de la rémunération du président,
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nomination, renouvellement et révocation du directeur général,
fixation de la rémunération du directeur général ,
transfert du slége social,
nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,
approbation des comptes soclaux annuels et affectation des résuitats,
extension ou modification de I'objet social,
augmentation, amortissement ou réduction du capital sodial,
ns de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de sdission,
transformation de la soclété,
prorogation de la durée de la sociéte,
dissolution de la société,
agrément des cessionnalres d'actions,
exclusion d'un assodé,
adoption ou modification de clauses relatives a Fagrément de toute cession d'actions, a
finaliénebilité des droits soclaux, 3 f'exdusion d'un assoclé notamment en cas de
changement de contrle ou de fusion, scission ou dissclution d'une société associée.

Toute autre dédision reléve de la compétence du président.
En cas de plurallté d'associés ;

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
président, soit en assembiée générale réunle au sidge soclal ou en tout autre fleu indiqué sur
la convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi sexprimer dans un acte authentique ou

sous seings privés. Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans
'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des assodés doit falre l'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en conngissance de cause sur la
ou les résolutions présentées a leur approbation.

Celtte Information doit faire F'objet d'une communication Intervenant huit jours au moins
avant la date de la consultation.

Les décisions prises conformément 4 la lol et aux statuts obligent tous les assoclés méme
absents, dissidents ou incapables. -

Aucune modification ne peut tre faite aux droits d'une catégorie d'actions sans consultation
conforme ouverte 3 la collectivité de touts les associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinalres puls d'une consuitation spéciale ouverte aux seuls associés
propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extracrdinaires.

o Les décisions ordinalres sont celles qui ne madifient pas les statuts.

o Les dédslons extraordinaires sont seules & pouvoir medifier les statuts dans toutes leurs

dispositions. Elles ne peuvent, toutefols, augmenter les engagements des associés sous
réserve des apérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.
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o Des déclsiops spéciales peuvent étre prises par des associés titulalres d'actions d'une
catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits des actions de cette

catégorie. Ces associés délibérent dans les mémes conditions que les décisions
extraordinaires.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoguées par le président ou, en cas
de carence du président, par un mandataire désigné en justice.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefois
étre provoquée par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, & toute époque, provoquer une consultation de
la collectivité des associés.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est falte par tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de
Ia réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'gssemblée est présidée par le président; & défaut, lassemblée élit son président de
séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de I'lrrégularité du mandat.

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun guorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valaplement prises, sur p_remiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins le tiers des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme consultation aucun guorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des assocjes par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

T4
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o sa date d'envol aux assotiés,

o la date a laguelle |a société devra avair reu les bulletins de vote. A défaut d'Indication de
cette date, le délal maximal de réception des bulietins sera de dix jours a compter de la
date d'expédition du bulletin de vote,

o la liste des documents joints et nécessalres & la prise de dédision,

o le texte des résolutions proposées avec, SoUS chaque résolution, lIndication des options
de délibérations (adaption ou rejet),

o Padresse & laquelle doivent étre retournés les bulletins.

ChaqueassodédmmmméwhbeHndewmenManbpow&aquerésomﬂom une
caseuaﬁquecorrespondantausensdesonwte.Slaucuneouplusd'unecaseontété
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chagque assodé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté
et signé, 3 I'adresse indiquée, et, & défaut, au siége soclal.

Ledéhttderéponsed‘unassodédmsledélallndquéﬂahmﬂonmmderassodé
concerné.

DansIsdnqjoursouvréssmvantlaéoeptlmdudemlerbulleﬂﬂdewteetauph:stard le
cinquiéme jour ouvré sulvant la date limite fixée pour la réception des bulietins, le président
établit, date et signe le procés-verbal des déiibérations.

L&sbuﬂeﬂnsdewte,lespreuves&moidecshﬂeﬂmetbprocéswabaldes
délibérations sont conservés au sitge sodial.

En cas de consultation de la collectivité des associés par vole de t&léconférence, le président,

damlajouméedelamultaﬂon,éhbﬁt,dateetslgneunexﬂplalmdu procés-verbal des
délibérations de la séance portant :

o Fidentification des assoclés ayant voté,

o celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations,

o ainsi que, pour chaque résolution, Identification des associés avec le sens de lewrs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécople ou tout autre procédé
de communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une cople

au président, le jour méme, aprés signature, par téldcople ou tout autre procédé de
communication écrite,

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envol du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des
associés sont conservées au siége sodal.

Saufdbposltlonsconu'alresdelaloloudsstamu,lesdédslonscolle«cﬁvessontadoptées:

o ala majaﬂtédsdeuxﬂersdsnﬁzgeswknésmurtm@dédﬂmsexﬁaordmires
ayant pour effet de modifier les statuts,
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o a la majorité des deux liers des associés pour toutes les décisions concernant I'agrément
de nouveaux associés, I'exclusion d'un associé, la suspenslon des droits non pécuniaires
de l'associé exclu tant que celui-ci n'a pas procédé 3 la cession de ses titres, et

F'exclusion ou la suspension des droits non pécuniaires de I'associé dont le contrdle a été
modifié ;

o et a la majorité absolue des suffrages exprimés pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutaires relatives a linaliénabilité temporalre des actions, aux droits de préemption
des associés en cas de cession d'actions, a la procédure d'agrément des cessions d'actions,
au changement de contrdle d'une personne morale associée ou a la procédure d'expulsion
des associés requiérent une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, & toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social
des statuts & jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois
derniers exercices sociaux :

o liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas
echéant, le nombre de droits de vote attachés 3 ces actions,

o les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résuitat et 'annexe,

o les inventaires,

o les rapports et documents soumis a I‘associé unigue ou aux associés a Poccasion des
décisions collectives,

o les procés-verbaux des décislons collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des associés représentss.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le
droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE 24 — PROCES-VERBAUX

Lors de chaque assembiée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un associé présent.
De méme, les décisions de 'associé unique font I'objet de procés-verbaux consignés dans un
registre coté et paraphe.

Le procés-verbal Indique la date et le lieu de la réupion,. les nom, prénom' et q_uahte du
président de séance, les noms et prénoms de I'associé unique ou des associes Fresents ou
représentés avec findication du nombre d'actions détenues par chacun d eux et les
conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports soumis a l'assemblee,
un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux volx et le résultat des votes.

jon écri ici le résuitat de
Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation cons!gne
celle-ci dans un procés-verbal, quil signe et auquel est annexée la réponse de chaque
associé.
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Les procis-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciai catés et paraphés

tenus conformément aux dispositions légales en vigueur, 3 Ia diligence du président de la

L&smﬂeswex&alsdesdénbénﬂomderassodéumuewdelamﬂecﬁwtédesamdés
sont valablement certifiés conformes par le président de la société. Au cours de la liquidation
de lasodéhé,lewcerﬁﬁcaﬂoneavahblemmteﬁecméeparmseduqmdam.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1°" aoiit et finit le 31 juillet.

ARTICLE 26 — INVENTAIRE ET COMPTES ANNUELS
X est tenu unecompﬂbﬂ!téréguﬂéredsopénﬂmssodale.mmémmélalol.

Aladatmeded\aqueemrdm,hm&dmmmﬂwmhimdadvemélémemdel'acﬁf
et du passif existant a cette date. ‘

ndmmmmthmmmlsﬂmmamamwu
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que f'annexe compiétant et commentant finformation donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la sociétd durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture
gzvﬂ‘exerdoeetladateélaquellellestéhbll,saacﬂvmgmaﬂérederednercheetde

1l est procéds, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessalres. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la sulte du bilan.

EnapplkaﬂondadhpodﬂmsdefarﬁdeL%lMduCodedemmerce,lew&wm
éablit un rapport spédal qui informe chaque année F'assembiée géndrale ordinaire des

réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions
consenties par la sodété 3 chacun des mandataires sociaux.

A défaut de nomination d'un commissaire aux comptes, il établit'un rapport spédial sur les
conventions réglementées,

Touscesdowmentssontmisaladlspositlonducommlssalreauxcompmdeiamdénédans
les conditions légales.

L'modémﬂquewhwllecﬂﬂﬁédsasodés,délm&amanslamndmomﬁxéesmurles

dédslonsmdlnaires,doltshﬂerwrlscomptesdefaaﬂceéouﬂédanslssbtmo!sdela
clture de I'exercice ou, en cas de profongation, dans le délai fixé par décision de justice.
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ARTICLE 27 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de lexercice, aprds déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de Vexercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes anbérieures, Il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préidvement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a alteint une somme égale au dixiéme du capital social. 1! reprend son

cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice, diminué des pertes
antérieures et du préldvement prévu d-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est 3 la disposition 'associé unique ou de la collectivité des associés
qui, sur la proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter & nouveau, Vaffecter

a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux assocdés a titre de
dividendes.

En outre, |'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution
des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués,
Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; it peut étre Incorporé en tout ou partie au
capital.

Hors le cas de réduction dv —~  _.cune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent a la suite de celle-d, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, sl en existe, sont aprés |'approbation des comptes par l'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées & nouveau, pour &re Imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 28 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de V'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la diture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lleu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la lol ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, Il peut étre distribué sur décision du président des acomptes
sur dividende avant approbation des comptes de l'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assoclé

unique ou par décision collective des assodiés délibérant dans les conditions fixées pour les
décisions ordinaires ou & défaut par le président.



La mise en palement des dividendes en numéraire doit avolr lieu dans un délal maximal de
neuf mois aprés la cl6ture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de
justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation diinscription en
compte.

L’associé unique statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'opter, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, entre le palement du
dividende en numéraire ou en actions.

En cas de pluralité d'assoclés, la collectivité des assoclds statuant sur les comptes de
I'exercice clos a la faculté d'accorder & chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis
en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numéralre ou en actions.

L'offre de palement du dividende en actions doit &tre faite simultanément & chaque associé.

Le prix des actions ainsi émises, qul ne peut 8tre inférieur au montant nominal, est fixé dans
les conditions visées a l'article L. 232-19 du Code commerce; lorsque le montant des
dividendes auquel il a droit ne correspond pas a un nombre entier d'actions, 'assoclé peut
obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délal d'un molis la
différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions Immédiatement Inférieur complété
d'une soulte en numéraire.

La demande de palement du dividende en actions doit intervenir dans un délal fixé par la
I'associé unique ou la collectivité des assoclés, sans qull pulsse &tre supérieur & trols mols a
compter de la décision ; I'augmentation de capital de la soctété est réalisée du seul falt de

cette demande et ne donne pas fleu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-
144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des assoclés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les
bénéficlalres avalent connaissance du caractére irréguller de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvalent lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en
répétition est prescrite trols ans aprés la mise en palement de ces'dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.
ARTICLE 29 —~ COMPTES COURANTS D'ASSOCIES
Chaque assoclé peut apporter en compte courant a fa société, dans le respect des

dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Il en est de méme pour la
rémunération des comptes courants d'associés.



ARTICLE 30 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mols qui suivent I'apprabation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés, & l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans e délal fixé par la
o, rédult d'un montant égal & celul des pertes qui n'ont pu &tre Imputées sur les réserves si,

dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitlé du
capital social.

ARTICLE 31 ~ REGLE DE JEU EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES :

Il est arrété et convenu que les associés pourront édicter une régle de jeu, au titre des
dispositions, du fonctionnement, de la gestion, etc.. de la société et pour régler tous
rapports entre eux.

Ces dispositions ne pourront &tre contraires :

o 3 la lol, aux décrets, se rapportant au Droit des Sociétés et a la profession de
Commissaire aux Comptes,

o aux présents statuts qu'elles auront pour objet d‘utilement compléter.
Cette régle de jeu simposera a tous les associés qui ne pourront l'ignorer.

Elle sera adoptée, modifiée, mise a jour... par accord des associés entre eux a la majorité
absolue déterminée comme en matiére d'assemblée générale ordinaire.

Elle ne sera pas portée a la connaissance des tiers, sauf nécessité absolue.
ARTICLE 32 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 33 — TRANSFORMATION - PROROGATION DE LA SOCIETE

La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un étre moral nouveau.
Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une

décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés a I'effet de décider, dans les
conditions requises pour la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.
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ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision de Passocié unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions
fixées pour les décisions extraordinaires.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule malp
de toutes les actions de la société, les dispositions de I'articie 1844-5 du Code civil relatives a
la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du président et du directeur général le cas échéant.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.

L'assoclé unique ou les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs
qu'au cours de la vie sociale.

L'associé unique ou les associés délibérant collectivement qui' prononcent la dissolution
réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont fis déterminent
les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre sulvie de la mention "Société en

liquidation" ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la
société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la ddture de 1a liquidation.

L'assacié unique ou les associés pris collectivement sont consultés en fin de liquidation pour
statuer sur le compte définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la
décharge de son mandat et pour constater la cldture de Ia liquidation.

La décision collective des associés est prise & la majorité absolue des suffrages exprimés.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement 3 chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les assoclés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la ‘transmission universelle du
patrimoine de la Société a I'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-
5 du Code civil.
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ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralent s'élever pendant la durée de la Société et lors de sa
liquidation solt entre la Société et les associés ou le Président, soit entre les associés eux-
mémes, concernant les affaires sociales, seront soumises a la conciliation préalable et
amiable du Président de la Compagnie régionale des Commissaires aux Comptes de
Toulouse.

A défaut de conciliation dans les deux mois, l'arbitrage interviendra auprés de la Chambre
d'arbitrage de TOULOUSE (2, rue d'Alsace-Lorraine).

Les parties devront se soumettre aux obligations et réglement de ladite Chambre d'arbitrage.

Le tribunal arbitral ne sera pas tenu de sulvre les régles établies pour les tribunaux en
France, et pourra agir comme amiable compositeur.

1l statuera en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la vole de l'appel quelle
que soit fa décision et I'objet du litige.

Dans tous les cas, I'arbitre rendra sa sentence dans le délai de trois mois, & compter du jour
ol le dernier arbitre aura accepté cette mission, sauf prorogation éventuelle dans les
conditions de l'article 1456 du nouveau Code de Procédure Civile.

Les frais de la procédure arbitrale et les honoraires des arbitres seront avancés par les
parties en parts égales. La sentence déterminera a qui, en définitive, doivent incomber ces

frais et honoraires, ou dans quelle proportion lls seront définitivement supportés par les
parties.

Dans tous les cas ol la sentence sera exécutoire, la partie qul, par son refus d'exécution,
contraindra l'autre & poursuivre I'exécution judiclaire, restera chargée de tous les frais et
droits auxquels cette exécution donnera lieu.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce de TOULOUSE, s'il
y avait lieu, tant pour I'application des dispositions qul précédent et que pour le réglement
de toutes les difficultés a survenir procédant de la présente clause compromissoire.

L'arbitrage aura lieu 8 TOULOUSE (31).



