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LES TROIS B

Société par actions simplifiée

Au capital de 6 000 Euros

Sitge social : 27 Rue Biot/ 13 Rue de
75017 PARIS

RCS Paris B 820 342 509

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINA
DU 1¢ Juin 2019

L'an deux mille dix-neuf, le 1¢ Juin 2019, 4 quinze heures, les actionnaires de la SAS, société
par actions simplifiée au capital de 6 000 E divisé en 500 actions de 12 Euros chacune, se
sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation orale de la gérance.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur QUBOUSLAM Mohamed 167 actions
- Monsieur SOUSSAN Hassan 167 actions
- Monsieur BOUKRIM Abdelkarim 166 actions
Soit au total 7 500 actions

Seuls actionnaires de la Société et représentant en tant que la totalité des actions émises par la
Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur BOUKRIM Abdelkarim, président.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de gestion établi par la gérance,
- Approbation du mode de convocation

- Démission du Président

- Nomination d’un nouvean Président

- Modification corrélative des statuts

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de I'Assemblée :




- lerapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises & 1’assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus & leur disposition au
si¢ge social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Diverses observations sont échangées, puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement au vote les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée approuve le mode de convocation orale du président.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale aprés avoir pris connaissance de la démission de Monsieur

BOUKRIM Abdelkarim de ses fonctions de Président au 01/06/2¢19, lui donne quitus pour
sa gestion et le remercie des services rendus 4 la Société.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

Suite 4 la résolution adoptée ci-dessus, I’ Assemblée Générale nomme en qualité de président a
compter du 01/06/2019, Monsieur SOUSSAN OMAR né le 17/06/1987 a Casablanca
(Maroc), de nationalité Francaise, demeurant au 34 Rue Bel Air 74000 ANNECY.

Monsieur SOUSSAN OMAR accepte ses fonctions ef déclare n’étre 4 ce jour frappée
d’aucune interdiction lui empéchant de les exercer.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale comme conséquence des résolutions adopides précédemment, décide
de modifier 1’article 12 des statuts.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité



CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.
L'ordre du jour etant épuisé et personne ne demandant plus ia parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le président et les parts.

Mr OUBOUSLAM Mohamed Mr SOUSSAN Hassan

e

Mr BOUKRIM Abdeikgein:

Mr SOUSSAN Omar
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LES TROIS B

Au Capital de 6.000 Euros
Siege Social: 27 rue Biot / 13 rue des Dames
75017 Paris
Société par actions simplifiée
RCS Paris 820 342 509

MISE A JOUR DES STATUTS

LE 26 PECEMBRE 2017

LES SOUSSIGNES :

}- Monsieur Mohamed OUBOUSLAM, né le 01 janvier 1966 & AZAGHAR (Maroc), de nationalité
marocaine, demeurant 34 avenue Edison & 75013 Patis.

2- Monsieur Hassan SOUSSAN, né le 19 septembre 1984 a CASABILANCA (Maroc), de
nationalité frangaise, demeurant 8 rue des Oiseaux 4 28130 Pierres.

3- Monsieur Abdelkarim BOUKRIM, né le 18 mars 1984 & TAROUDANT (Maroc), de nationalité
marocaine, demeurant 10 rue des Hauts Pafis 3 28130 Pierres,

ont établi, ainsi qu'l suit, les statuts d'une sociéts par actions simplifiée devant exister entre eux.
Article 1 - Forme

Par les présentes, il est formé une société par actions simplifiée, entre les titulaires des actions cj-
aprés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement. Elle sera 1égie par les présents statuts
ainsi que par les dispositions légales applicables.

Article 2 - Durée

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & 99 ans 3 compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Cette durée peur étre prolongée une ou plusieurs fois par décision collective des associés, prise un
an au moins avant la date d'expiration de la société, sans que cetie prorogation puisse exeéder 99
ans

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes et dans le
méme délai que ceux indiqués ci-dessus. |

Article 3 - Dénomination

La dénomination sociale est " LES TROIS B".

Tous actes, publications, lettres, factures, annonces, publications ou tout autre document émanant
de la société et destinés aux tiers les doivent indiquer la dénomination sociale, préceédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "Saciété par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de
I'énonciation du montant du capital social,
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Article 4 - Obijet
La société a pour objet :

- l'activité de Boulangerie, Patisserie, Confiserie, Glaces, boissons non alcoolisées, commerce de
gros et de détail se rapportant 4 'objet;

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilidres oy
immobilidres.

La SAS peut réaliser toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres, et prendre des participations directes ou indirectes dans toutes opérations financiéres et
dans toutes entreprises commerciales ou industrielles mobilidres et immobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirecterment 3 l'objet social et & tous objets similaires ou connexes
pouvant favoriser son développement.

Article 5 - Siége social

Le siége social est fixé 27 rue Biot / 13 rue des Dames & 75017 Paris.

1l peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais par simple décision du Président
ratifie par les associés.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France ef & I'¢tranger ol il le juge utile
et a modifier les statuts en conséquence.

Article 6 - Apports

1l est apporté en numeéraire 4 la société la somme de Six Mille Euros (6.000 €).
Celle-ci est répartie comme suit :

Monsieur Mohamed OUBOUSLAM apporte la somme de Deux Mille Euros (2.000 €).
Monsieur Hassan SOUSSAN apporte la somme de Deux Mille Euros (2.000 €).
Monsieur Abdelkarim BOUKRIM apporte la somme de Deux Mille Euros (2.000€).
Total égal au montant du capital social : 6.000 €,

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 6.000 curos, montant des apports sus-énumérés. 11 est divisé
en (500} actions égales de (12) douze euros chacune, entiSrement souscrites.

Elles sont libérées en totalité et réparties dans les proportions des apports de la maniére suivante:

* Monsieur Mohamed OUBOUSLAM ............167 actions (Cent Soixante Sept actions
numérotées de 14 167)

* Monsieur Hassan SOUSSAN............c........ 167 actions (Cent Soixante Sept actions
numerotées de 168 4 334)
* Monsieur Abdelkarim BOUKRIM............... 166 actions (Cent Soixante Six actions

numeérotées de 335 a 500)

TOTAL : 500 actions (Cing cents actions)
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Article 8 - Modification du capital social

Le capital social peut &tre augment¢ ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par les associés
statuant dans les conditions de l'article 14 ci-aprés.

Article 9 - Forme des sctions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un
registre tenu par Ja société dans des conditions et modalités fixées par la loi. Tout associé peut
demander & la société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions
Arficle 10.1. Répartition des bénéfices

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle a la quotité
du capital quelle représente.

Article 10.2, Appel de fonds

Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les trente jours de Yappel
de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec accusé de réception.

Article 10.3. Pertes

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,
Article 10.4. Adhésion '

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives. Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Article 10.5. Indivision

Les actions sont indivisibles & 'égard de la société, Les indivisaires des actions doivent notifier 4 la
société, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans le délai de trente jours &
compter de la survenance de l'indivision, le nom du représentant de I'indivision qui exercera les
droits attachés aux actions.

Le changement de représentant de 'indivision ne sera opposable 2 la société, qu'a l'expiration d'un
délai de quinze jours & compter de sa notification 4 la société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Article 10.6. Droit de vote

Le droit de vote attaché & 1'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
Paffectation des résultats ot il est réservé 2 'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriéiaire ou I'usufruitier de leur droit de vote, une autre
répartition peut &re aménagée.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit
qu'a la condition de faire leur affaire persongelle du regroupement et, éventuellement, de I'achat ou
de la vente d'actions nécessaires,
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Article 11 - Cession des actions

La cession des actions s'opére par un virement des actions cédées, du compte du cédant au compte
de l'acquéreur. Cette opération ne s'effectue qu'aprés justification par le cédant du respect des
dispositions 1égales et statutaires.

1- La cession des actions s'opére par un acte authentique ou sous signatures privées. Pour étre
opposable 4 la Société elle doit lui &tre signifiée ou étre acceptée par elle. Toutefois, la signification
peut étre remplacée par le dépoi d'un original de l'acte de cession au siége social conire remise par
la Gérance d'une attestation de ce dépdt.

La cession n'est opposable aux tiers qu'apres l'accomplissement de ces formalités et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

2- Lorsque la Sociéié comporte plus d'un associé, les parts sociales ne peuvent &tre cédées & des
tiers étrangers 4 la Société, qu'avec le consenfement de la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminée
compte tenu de la personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession est notifié 4 1a Sociéts, et & chacun des associés.

3- En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts sociales au moyen de
deniers communs, le conjoint de I'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer personnellement la
qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites et ce, dans les conditions et selon les modalités
prévues par la Loi.

4- Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation
de communauté de biens entre époux et librement cessibles entre conjoints et entre ascendants ou
descendants.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit. Au surplus, une
telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 12 - Président

Article 12.1. Nomination _
La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique, de la société.
Le premier Président est désigné par la collectivité des associés 4 I'unanimité.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions fixées par la collectivité des
associés.

Aux terme dune décision collective en date du 1* Juin 2019, Monsieur SOUSSAN OMAR,
aé le 17 Juin 1987 a Casablanca (Maroc), de nationalité Frangaise, demeurant au 34 Rue Bel
Air 74000 ANNECY, est nommé président de la société pour la durée de celle-ci, en
remplacement de Monsieur Abdelkarim BOUKRIM, et ce & compter du 1% Juin 2019.

Article 12.2. Présidence par intérim

En cas de décis, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée
supérieure 4 soixante jours, diment constaté par les associés, il est pourvu dans un délai de quinze
jours & son remplacement.

Le Président par intérim ne demeure en fonction que pour le temps restant & courir du mandat de
son prédécesseur.
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Article 12.3. Révocation du Président

La révocation du Président peut étre prononcde 3 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
p J¥ ) q J

motif, par décision collective des associds prise 4 l'initiative d'un ou de plusieurs associés réunissant
au moins 50 % du capital et des droits de vote de Ia Société et statuant 3 la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants : '

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale;

- exclusion du Président associé;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapaciié ou faillite personnelle du Président bersonne physique,

Article 12.4. Pouvoirs du Président

Le Président représente la société 3 I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans Ia limite de I'objet social. Dans les rapports
avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise &
constituer cette preuve.

Article 13 - Directeur général

Les actionnaires peuvent nommer 2 la majorité simple qualifiée de deux fiers un directeur général,
personne physique associé de la société.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve
ses fonctions et atiributions,

Le directeur général dispose, 4 I'égard de 1a société, des mémes pouvoirs que le Président.
Toutefois, il ne peut représenter la société vis-a-vis des tiers.

Article 14 - Décisions des associés
article 14 - Decisions des associés

Les décisions collectives des associés sont prises, 4 la discrétion du Président, en assemblée, ce qui
implique une réunion physique des associés en 1 méme liew, ou par consultation par
correspondance.

Tes associés statuent sur :

- la nomination et la révocation du président et des directeurs généraux,
- ’approbation des comptes et répartition du résultat,
- ’augmentation, la réduction et I’amortissement du capital social,

- 1a fusion, la scission ou I’apport partiel d'actif soumis an régime des scissions,
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- la dissolution, la prorogation, la transformation de la SOCiété,
- toute autre modification des statuts.
Toute autre décision reléve de Ia compétence du président,

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
président de la société. Au cours de la liquidation de Ja société, leur certification est valablement
effectuée par un seul liquidateur.

Article 15 - Convocation et information des actionnaires
article 15 - Convocation et information des actionnaires

Les associés sont convoqués, pour toute assemblée ou consultation par correspondance, quinze
jours avant la date prévue pour Ie vote des résolutions inscrites & 'ordre du jour.

Cette convocation ne peut se faire que par lettre recommandée avec accusé de réception.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires i I'information des associés
sout communiqués & chacun d'eux, au moins quinze jours avant ['assemblée ou la consultation.
Les moyens de communication sont libres - vidéoconférence, courrier électronique ou tout autres

moyens, penvent &tre utilisés par la société pour éclairer et informer les associés sur les résolutions
mises aux votes.

Article 16 - Exercice social

L'année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décermnbre.

Le premier exercice débutera 4 compter de 'immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés et se termine le 31 décembre 2018.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et
repris par celle-ci seront rattachés A cet exercice.

Article 17 - Comptes annuels et résultat social

Dans les huit mois de Ia cl6ture de I'exercice social, Ie Président ou le directeur général est tenu de
consulter les associés sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce délai
peut étre prorogé par décision de justice.

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident soit de I'affecter & un poste de réserve du bilan, soit de le reporter 4 nouveau, soit de le
distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribudes sont prélevées par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice, et ensuite sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds.

Les dividendes sont attribués dans Jeur intégralité aux associds.

Article 18 : Contrdle des comptes

La nomination des commissaites aux comptes dans une SAS est facultative. Seules Jes SAS
dépassant certains seuils doivent nommer un commissaire aux compies.
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Article 19 - Dissolution et lignidation

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son
objet, par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par
déciston judiciaire pour juste motif,

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'vne décision collective des associés par un vote 4 la
majorité simple qualifiée de deux tiers.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés
ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a ét€ publiée au
regisire du commerce et des sociéiés. La personnalité de 1a société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la cl6ture de celle-ci. La mention "Société en liquidation" ainsi que le nom du
ou des liquidateurs doivent figurer sur tous leg actes et documents émanant de la société.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des actions qui n'aurait
pas encore €té remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires
proportionnellement au nombre de leuss actions.

Si Ia société ne comprend plus qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, conformément a V'article 1844-5 du Code civil, la transmission
universelle du patrimoine social a 1'associé unique, sans liquidation préalable.

Article 20 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés et 1a société, soit entre les associés eux-mémes, seront jugées conformément 4 la
Ioi et soumises 4 Ia juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

Article 21 - Engagements pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis par le Président pour e compte de la société en formation avec
Vindication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la société, est annexé aux
statuts.

An cas o la société ne serait pas immatriculée, le Président ayant agi pour son compte est réputé
avoir agi pour son compte personnel.

Conformément aux articles L. 210-6 du Code de commerce, et 74 alinéa 3 du décret du 23 mars
1967 sur les sociétés commerciales, et sous réserve qu'ils soient déterminés et que leurs modalités
en soient précisées par le mandat, 'immatriculation de la société au RCS de Paris empottera reprise
de ces engagements par la société.

Article 22 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite oun la conséquence,
sont & la charge de la société.
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Axticle 23 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou & toute personne qu'il déciderait de se substituer, 2
l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par Ia loi en vue de Fimmatriculation de la société
au registre du commerce et des sociéiés, et notamment a l'effet d'insérer 'avis de constitution dans
un journal habilité 4 publier les annonces légales dans le département du siége social.

Fait a Paris

I'an deux mille dix-sept
et le 26 décembre

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et I'exécution des
diverses formalités légales.




