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STATUTS DE LA SARL Véronique BARTHELEMY CONSEIL

Société a Responsabilité Limitée au Capital de 8000 euros

Siege Social : 3,avenue de Saint Julien- 13012 MARSEILLE



STATUTS

Les soussignés :

-Monsieur Emmanuel BARTHELEMY, domicilié Domaine de |a marguerite,

3 rue Marie Madeleine Fourcade, 13090 AIX EN PROVENCE

-Madame Veronique BARTHELEMY née CHESSE, domiciliée Domaine de la marguerite, 3 rue Marie
Madeleine Fourcade, 13090 AlX EN PROVENCE

Ont etabli, ainsi qu’il suit, les statuts de la Société a Responsabilité Limitée devant exister entre eux
Article premier. — Forme.

|.a societé est a responsabilité limitée.

Article 2. — Objet.

La société a pour cbjet, en France et & {'étranger :

» |'activité de transaction sur immeuble et fonds de commerce ;

» L’activite de location immobiliére, de gérance immobiliere, de syndic de copropriété, de marchand
de biens et de domiciliation d'entreprises ;

* Toutes prestations de services se rattachant directement ou indirectement a I'objet social ;

»* Toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres et immobiliéres se
rapportant directement a son objet social, ou susceptible d’en favoriser 'extension ou le
développement y compris, mais sans limitation, I'acquisition, la détention, I'obtention et
F'exploiation, sous quelque forme que ce soit, de licences, brevets, marques et informations
technigues ;

= Et plus généralement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature 3 favoriser son extension ou son développement.

Article 3. — Dénomination.

La dénomination sociale est : « Véronique BARTHELEMY CONSEIL »

Article 4. — Siege social.

Le siege social est fixé : 3,avenue de Saint Julien - 13012 MARSEILLE

Article 5. — Durée.

La durée de la société est de 99 années, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. — Apports.

Les soussigneés font apport a la sociéteé, savoir :

= Monsieur Emmanuetl BARTHELEMY d'une somme en numéraire de trois mille deux cents euros
* Madame Véeronique BARTHELEMY d'une somme en numéraire de quatre mille huit cents euros
Soit un total de huit mille euros ( 8000 euros), laquelle somme a été déposée, dés avant ce jour, au

crédit dun compte ouvert au nom de la société en formation, a la banque CREDIT AGRICOLE,

agence Saint Barnabé, 85 avenue Montaigne, 13012 Marseille. Elle sera retirée par la Gérance sur
presentation du certificat du Greffe du Tribunal de Commerce attestant 'immatriculation de la Société

au Registre du Commerce et des Sociétés




Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixe a 8 000 euros, divisé en 80 parts de 100 euros chacune, entierement
liberees et attribuées aux associes en proportion de leurs apports respectifs, a savoir :

Monsieur Emmanuel BARTHELEMY

a concurrence de trente deux parts sociales
En remunération de son apport &N NUMBIAIN ... e, 32 parts

Madame Veronigue BARTHELEMY

a concurrence de quarante huit parts sociales
En remunération de SoN apport €N NUMETEINE .........vveeeeee et 48 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social........ e eeeah et eer et e e e e e e e aaiaaas 80 parts

Article 8. — Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par ia loi. Dans tous les
cas, si f'opération fait apparaitre des rompus, les associes feront leur affaire personneile de toute

acquisition ou cession de droits nécessaires.

Article 9. — Droits des parts.

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans
tout I'actif social. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports ; au-dela, tout appel
de fonds est interdit

“Article 10. — Cession et transmission des parts.

1.

Forme. Toute cession de part sociale doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la
societé qu'apres accomplissement des formalités de t'article 1690 du Code Civil ou de celles
admises en remplacement. Elle n’est opposable aux tiers qu'aprés dépdt au registre du commerce
et des societés.

Cessions entre associés. Elles sont libres.
Cessions aux conjoints, ascendants ou descendants. Elles sont libres.

Cessions a des tiers. Les parts ne peuvent étre cédees a des tiers étrangers 3 la société que dans
les conditions et suivant la procédure d'agrément prévue par 'article 45 de la loi du 24 juiliet 1966.

Transmission par décés ou liquidation de communauté. Les parts sont librement transmissibles
par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

Article 11. - Revendication du conjoint commun en biens.

Si le conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé postérieurement a un
apport de biens communs fait par ledit associé 3 la société ou a une acquisition de parts effectuée
par son epoux a l'aide de biens communs, il ne peut acquérir ia qualité d'associé que s'il est agréé par
la majorité des associes représentant au moins les trois quarts des parts. La décision des associés est
notifiee au conjoint par lettre recommandée AR. L'agrément résuite soit de la notification de la
décision des associés, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 4 compter de la
notification du conjoint. En cas de refus d’agrément, 'époux associé conserve cette qualité pour la
totalité des parts.
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Article 12. - Comptes courants.

Les associes peuvent laisser ou mettre a disposition de la societe toutes sommes dont celie-ci peut
avoir besoin. Les conditions de retfrait ou de remboursement de ces sommes, ainsi que leur
remuneération, sont determinées soit par decision coliective des associés, soit par accords entre la
géerance et 'intéeresse. Ces accords sont soumis a la procédure de contrble des conventions passées
entre la sociéte et 'un de ses gérants ou associes .

;&rticle 13. - Gérance,

1. La Societé est geree par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les associés ou en
dehors d'eux. Les gérants sont nommeés pour la durée de la société . La nomination des gérants
en cours de vie sociale est decidee a la majorite de plus de la moitié des parts sociales.

La remuneration du gérant est fixée par la décision qui le nomme.

2. Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la sociéte, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

3. Dans les rapports entre associes, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
societs. Toutefois, les emprunts a 'exception des crédits en banque et des préts ou dépots
consentis par des associes, les achats, echanges et ventes d’établissements commerciaux ou
d'immeubles, les hypotheques et nantissements, |la fondation de Sociétés et tous apports a des
sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces sociétés, ne peuvent
étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de maijorité ordinaire,
sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne conceme que les rapports des associés
entre eux, puisse étre opposee aux tiers.

Article 14, — Décisions collectives. .. &
1. Sauf dans les cas ou la loi impose la tenue d'une assemblée, les décisions collectives sont prises, -
au choix de la gérance, en assemblée, par voie de consultation écrite, ou résultent du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.
Le nu-propriétaire de parts sociales a toujours e droit de participer aux décisions collectives.

2. Les decisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
scciales.
Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consuités une
seconde fois, et les decisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
des votants.
Toutefols
- la nomination d'un gérant en cours de vie sociale est décidée par des associés représentant plus
de la moitieé des parts sociales ;
- la révocation d’un gérant doit toujours étre décidée par des associés représentant plus de la
moitie des parts sociales ;
- les cessions et transmissions de parts qui nécessitent un agrément sont autorisées par la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales ;
- les modifications des statuts sont décidées des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales ;
- le changement de nationalité de la société et 'augmentation de 'engagement des associés ne
peuvent étre decidés qu’a Funanimité de tous les associés.

3. Les associes peuvent se faire représenter par toute personne de leur choix, méme non associée,
Article 15. — Comptes sociaux.

L’exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre.
Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2002.




Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice doit étre réunie chaque

année dans les six mois de la cldture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le delai fixe par
décision de justice.

Article 16. — Affectation des résultats.

Aprés approbation des comptes et constatation de rexistence d’'un bénéfice distribuable, I'assemblee
générale détermine la part attribuée aux associes a titre de dividendes.

| a part de chaque associé dans les bénéfices est proportionnelle a la quotité du capital qu'il déetient, et
la part de 'associé qui n'a apporté que son industrie est égale a celle de 'associé qui a le moins
apporte.

| 'assemblée a la faculté de constituer tous postes de reserve.
Article 17. - Contréle des comples.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants, seront désignes lorsque, compte
tenu du bilan. du montant hors taxes du chiffre d'affaires et de Yeffectif moyen des salariés, cette
nomination deviendra obligatoire pour {a sociéte.

Article 18. — Liquidation.

La liquidation de la société est effectuée conformement a la loi du 24 juillet 1966 et aux décrets pris
pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts qu’ils détiennent,
et la part de 'associé qui n'a apporté que son industrie est égale a celle de I'associé qui a le moins

_appoﬁé.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution
pour quelque cause que ce soit, entraine ia transmission universelle du patrimoine social a 'associe
unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, sous réserve du droit d’'opposition des creanciers,
conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code Civil.

Article 19. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la société ou au cours
de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et la société, sont soumises au tribunat de
commerce compétent.

Article 20. — Actes accomplis pour le compte de la société en formation.

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I'indication, pour chacun
d’eux, de Pengagement qui en résulterait pour la sociéte, a ete présenté aux associés avant la
signature des présents statuts.

| edit état est ci-aprés annexe.

L es associés donnent mandat 8 Madame Véronique BARTHELEMY, de prendre les engagements
suivants au nom et pour fe compte de la société Veéronque BARTHELEMY CONSEIL Sart :

»  Souscription d’'un prét, d'un montant maximum de 700 000 francs auprés de tous établissements
financiers.

» Signature d'un bail commercial pour les locaux sis a 3 avenue de Saint Julien 13012 MARSEILLE
et réglement du premier loyer.

= Démarches pour I'obtention de la carte professionnelle d'agent immobilier et de garanties aupres

de tous organismes financiers.



= Démarches administratives diverses.
» Toutes autres opérations de gestion courante d'une sociéte.

Toutes ces opérations et engagements en resultant seront réputés avoir été faits et souscrits des
Porigine par la Société qui les reprendra 3 son compte par le seul fait de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés.

La Gérance est expressément habilitée & passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte de la
Société en formation, les actes et engagements entrant dans objet social et conformes a lintérét
social. a I'exclusion de ceux pour lesquels l'articie 13 requiert, pendant ie cours de la vie sociale et
dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associes.

Ces actes et engagements seront réputés avoir éte faits et souscrits dés l'origine par la Société apres
vérification par FAssemblée des associés, postérieurement a Fimmatriculation de la Sociéete au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au pius
tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 21. - Frais.

| es frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la sociéte.

Fait 4 AIX EN PROVENCE, le £ ¥ %ww "2oo\

A




ANNEXE

Actes accomplis pour le compte de la Société
en formation avant la signature des statuts.

Signature d’'un contrat de franchise avec la société LAFORET IMMOBILIER le23 février 2001,pour
un montant de 112 000 frs HT soit 142 324 frs TTC et un montant de 40 000 frs HT soit 47 840 frs
TTC représentant le colt de la formation.

Signature d’'une promesse de cession de bail commercial le 9 avril 2001, pour des locaux sis 3.
av. de Saint Julien 13012 MARSEILLE et réglement de la somme de douze mille cing cents francs
a titre de dépdt de garantie.

Ouverture d’'un compte bancaire au CREDIT AGRICOLE, agence Saint Barnabé, 85 avenue
Montaigne, 13012 Marseille, pour ie dép6t des fonds formant le capital social, ainsi que le fonds
de roulement de |la SARL.

Versement d’honoraires & I'architecte présenté par le franchiseur, Monsieur Luc BOUET, 12 bis,
rue Soyer, 92200 Neuilly sur seine, pour un montant de 16 000 frs HT soit 19 136 frs TTC.

Achat de billets d’avion et réglement de frais d’hébergement et de déplacement pour les
différentes périodes de formation, et plus généralement tous frais divers nécessaires & la mise en
ceuvre du projet.

Démarches diverses.

Fait 2 AIX EN PROVENCE, le 25 / Sk [}




L.

ALPES PROVENCE

ATTESTATION DE DEPOT

pour constitution de capital social
(Article 77 Loi du 24 juillet 1966 - Article 62 - Décret du 23 Mars 1967)

LA CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL ALPES PROVENCE
Siege Sjl 1 25, Chemin qes Trois Cypres - 13097 AIX-EN-PROVENCE CEDEX 2

T 7D
AGENCE A & o A BB O
Atteste . ;
Qu'il a été déposé le ,Q)(%uggmj .................. par M. = '_B...&&I,H.ELE.HX_...._....\H.{Qx_a.m..i:.,:km_
Fondateur - conformément ada réglementation en vigueur.

* Au compte special blogué

pour compte de la Société . ~H™HAL.. . dé%m«l&l%@"@vﬂfﬁlﬁﬂ‘/eﬁ#&ap ...............................
au capital de F. .50, 836, Sl . CONSHEUE ...

O avec appel public a 'épargne
Mosans appel public a I'épargne

dont le siege social sera établi a 2. A{Eﬁm%gmﬂ‘rXu\x% /l 2ald *\(M:}MUQ
pa }

sera Stablid ... ENRARSL . T STV KB LSRN
asommede F. Y%L o

* Un projet des statuts

* Une liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des associés
avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agree désigné

par les dispositions legales concernant les sociétés et décline toute responsabilité
quant a l'origine des fonds deposes et leur utilisation aprés déblocage.

Fait le ,Qlcﬁlfmd
A W\QJ_}AEJ“.{... .......................

Le Directeur d'Agence

AGENCE MARS
85, Avenue M
13012 MAR

ORG 05/99 CGF 5083 PROC 705172



