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Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés : _
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS ABOUKIR, 106 RUE D ABOUKIR 75002 PARIS
déclare et ateste avolr regu en dépst la somme de 500 €.

M LANGEARD CHRISTOPHE, représentant de la société ADSC S.A.8., Soclété par Actions Simplifiée
actuellement en voie de farmation dant le siége social se situe 130 RUE D ABOUKIR 75002 PARIS, déclare
que cette somme représente le mantant immédiatement Hbérable de la partie du capital social correspondant
aux apports en numeéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi quil a é&t¢ versé par
l'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions ' Somme versée
LANGEARD CHRISTOPHE 500 _500 £

En conséquence, conformément aux dispasitions Iégislatves en vigueur, la samme ci-dessus demeursts
bloguée en compte spécial :

30066 10031 000201480 42

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Ia société
actuellemant en voie de formation.

La présante aftestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 17 mars 2016
l.e dépasant La banque

("lu et approuvé" + signature) (signatures habilitées + cachet de la bangue)
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A.D.S.C.
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 500 €
Siége social : 130, Rue d’Aboukir
75002 PARIS
RCS PARIS

STATUTS



LE SOUSSIGNE :

Monsieur Christophe LANGEARD
Né le 17 juin 1974 a RENNES (35),

Célibataire majeur, n‘ayant pas souscrit de contrat de pacte civil de solidarite,

De nationalité francaise,
Demeurant : 51 Avenue Marcel Sembat 93180 LIVRY GARGAN.

A ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU'IL A DECIDE D'INSTITUER :

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

La société est une scciété par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables a ceite forme sociale, par tfoutes autres dispositions Iégales et
réglementaires en vigueur ainsi que par les presents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ou la sociéte cemporte plusieurs associés, les attributions de l'associé
unique sont dévolues a la colleclivite des associés.

Elle ne peut procéder a une cffre au public sous sa forme aciuelle de Société par
actions simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées & des investisseurs
qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Article 2 - Objet
L.a societe a pour objet, en France et dans tous pays :

- Lavente de chaussures et prét a porter féminin et accesscires.

- Et, d'une fagon générale, toutes cpérations commerciales, industrielles,
immobiliéres, mobiliéres ou financiéres se rapportant directement ou
indirectement ou pouvant &tre utiles a cet objet ou susceptibles d'en faciliter la
realisation.

- La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans foutes

societés et entreprises dont l'activité serait de nature a faciliter la réalisation
de son objet social. ; Cﬂ



- Elle peut agir directement au indirectement, soit seule, soit en association,
participation, groupement ou sociéte, avec toutes autres personnes ou
sociétés et réaliser sous guelgque forme gue ce soit les opérations entrant
dans son abjet.

Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale : A.D.S.C.

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer
la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mats «
société par actions simplifi€e » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital
social.

Article 4 - Siége social
Le siége saocial est fixé : 130, Rue d’Aboukir 75002 PARIS.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple
décision de ['organe dirigeant, sous réserve de ratification par 'associé unigue ou par
la prochaine décision collective des associés , et en tout autre lieu suivant décision
de l'associé unique ou décision collective des associés.

Article 5 - Durée

La durée de ta Saociété est fixée a 99 années a compter de la date d'immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée
sant prises par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit
proveguer une réunion des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associé
unique, a l'effet de décider si la Sociéte doit étre prorogée.

A défaui, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de
provaquer la cansultation prévue ci-dessus.

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORMES DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS - TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 6 — Appeorts

A la constitution de la société, 'assacié unigue soussigné, Christophe LANGEARD a
apporté une somme en numéraire de cing cent euros (500 €) correspandant a cing
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cent (500) actions au nominal de un euro (1 €) souscrites en totalite et intégralement

libérées, ainsi que l'atteste le certificat établi le 17 mars 2016, par la Banque CIC en

son agence de PARIS ABOUKIR (75) située 106 rue d’Aboukir, certifiant que la

- somme de cing cent euros (500 €) a été déposée, pour le compte de la société en
formation, sur un compte N° 30066 10031 000201480 42.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a cing cent euros (500 €) divisé en cing cent (500) actions
de un euro (1 €) chacune, intégralement libérées de méme categorie.

Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi
par décision unilatérale de l'associé unigque ou par une décision collective des
associés statuant sur le rapport de 'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d'une prime d'émission.

I's sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en consequence
d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attache a des
valeurs mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le
versement des sommes correspondanies.

L'associé unique peut déléguer a 'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a |'effet
de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais préevus par la loi,
l'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de creances, les
associés (s'ils sont plusieurs) ont, sauf stipulations contraires eventuelles des
présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs acticns, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentiation
du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.
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Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de [a
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant,
de la totalité de la prime d'émission.

Article 9 - Forme des actions
Les actions sont cbligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registres tenus a cet effet par la société.

Une attestation d'inscription en compie est délivrée par la société a tout associé qui
en fait la demande.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Article 10 - Droits et obligations atiachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, @ une part
proportionnelle a la quotité du capitat qu'elle représente.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence du
montant des apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, le ou les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui
requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ol il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit
de participer a toutes les décisions collectives.

Article 11 - Transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opere a f'égard de la
société et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire,
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre
coté et paraphé, tenu chronoclogiqguement dénommé « registre des mouvements ».
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La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
l'ordre de mouvement et, au plus tard dans les quinze (15) jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la société, est
signe par le cédant ou son mandataire.

Les cessions d'actions consenties par l'associé unigue, a titre onéreux ou gratuit,
ainsi que les firansmissions par voie de succession ou de liquidation de
communautés s'opérent librement.

Article 12 - Agrément

1. En cas de pluralité d'associés, les actions de la société ne peuvent étre
cedeées a titre onéreux, y compris entre associés, qu'aprés agrément préalable
donné par décision collective adoptee a la majorité des associés.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre
recommandée avec accusé de reécepiion. Elle indique le nombre d'actions
dont la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité de l'acquéreur, s'il
s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numérc RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d'agrément aux associés.

3. La décision des associés sur l'agrement doit intervenir dans un delai de 3
mois a compter de la notification de la demande visée au point 2 ci-dessus.
Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, l'agrément est
reputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

a) En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par ['associé cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au
profit du cessionnaire agréé doit &tre réalisé dans les 30 jours de la notification
de la décision d'agrément ; 3 défaut de réalisation du transfert des actions
dans ce délai, lagrément sera caduc.

b) En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de 3 mois a compter
de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de
I'associé cédant soit par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la sociéte procede au rachat des actions de ['associé cédant, elle est tenue
dans les 6 mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant,
au moyen d'une réduction de son capital socia};.
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Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est determme
conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du code civil.

ADMINISTRATION DE LA SQCIETE - CONTROLE - CONVENTIONS
REGLEMENTEES

Article 13 - Président de la société

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne morale
ou physique, associé ou non de la société. Le président personne morale est
représenté par ses dirigeants sociaux.

Le président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associes.

Le président est nommé sans limitation de durée. Il peut demissionner de ses
fonctions a charge pour lui d'en prévenir l'associé unique ou les associés deux (2)
mois au moins a l'avance.

Le président est révocable a tout moment par décision de I'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, par décision des associés statuant a la majorité prévue a
l'article 18.2 des présents statuts.

La rémunération du président est fixée par décision de l'associé unique ou par
décision collective des associes.

Le président dirige la société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est
investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de
la société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par

la loi et les présents statuts a l'associé unigue ou aux décisions collectives des
associes.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs
pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'operations déterminées.

Article 14 - Directeur Général
Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne
physique de l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au

sein de la Société.
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Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de homination
sans que cette durée puisse excéder ceile des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste
en fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau
President.

Le Directeur Général peut étre révogué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Genéral n'ouvre droit a aucune indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoque de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Directeur Genéral personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gerer, administrer ou contrbler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Genéral personne
physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 17 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Genéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Societe a l'égard des
tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général
qui ne relevent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait {ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a
constituer cette preuve

Article 15 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-67
du code du travail aupres du Président. /
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Article 16 - Commissaires aux comptes

|'associé unigue ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire
en vertu des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les
conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le
contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires
et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire
aux comptes suppléant demeure faculiative, c'est a 'associe unique ou a la
collectivité des associés, qu'il appartient de procéder & de telles désignations, si il ou
elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandee en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les
décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Article 17 - Conventions entre la société et les dirigeants

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
société et son dirigeant, associé unique, sont mentionnées au registre des decisions

de l'associé unique.

Lorsque l'associé unique n'est pas dirigeant de la société, les conventions conclues
par le président sont soumises a son approbation.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, la procédure de controle est celle
prévue par l'article L. 227-10, alinéas 1 et 2 du code de commerce.

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSQOCIES

Article 18 - Décisions de l'associé unique ou des associés

18.1 Décisions de l'associé unigue

L'associé unigue exerce les pouvoirs qui sont dévolus par !a loi a la collectivité des
associés lorsque la société comporte plusieurs associés. |l ne peut déléguer ses
pouvoirs. L'associé unique prend les décisions concernant les opérations suivantes :

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— nomination et révocation du président ;

— nomination des commissaires aux comptes ;

— dissolution de la sociéte ;

— augmentation et réduction du capital ;

T
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— fusion, scission et apport partiel d'actif ;
— toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président. Les décisions de
l'associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphe.

18.2 Décisions collectives des associés

Si la société comporte plusieurs associés, les seules décisions qui relevent de la
compétence des associés sont celles pour lesquelles la loi et les présents statuts
imposent une décision collective des associés. Toutes les autres décisions relevent
de la compétence du president.

Dans ce cas, les décisions collectives des associés sont prises, sur consultation du
président, par procés-verbal de décision, lequel mentionne la communication
préalable de I'ensemble des informations et documents permettant aux associes de
Se proncncer en connaissance de cause.

Sous réserve des décisions requérant 'unanimité en application de article L. 227-19
du code de commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une
majorité spécifique, les décisions collectives sont adoptées a la majorité de plus de la
moitié des actions.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par

mandataire. Chague action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux
actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 19 - Exercice social
L'année sociale commence le 1°" avril et se termine 31 mars de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de
la date d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociéiés
jusqu'au 31 mars 2017.

Article 20 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi
et aux usages du commerce.

A la cléture de chague exercice, le président dresse linventaire des divers élements
de I'actif et du passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et
réglementaires.

Il établit également les comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation
de la société durant l'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cetie situation, les
&
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événements importants intervenus entre la date de cldture de lexercice et la date
d'établissement du rapport et les activites en matiere de recherche et de
développement, ainsi que, le cas échéant, des comptes consclidés et un rapport sur
la gestion du groupe.

L'associé unique ou les associés par voie de décision collective, approuvent les
comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai de 6
mois a compter de la cléture de chaque exercice.

Lorsque l'associé unique, personne physique, est le président de la sociéte, le depdt
au Registre du commerce et des sociétés, dans le méme délai, de l'inventaire et des
comptes annuels, d0ment signés, vaut approbation des comples. _

En outre, lorsque la société, dont l'associé unique personne physique est le
président, ne dépasse pas deux des trois seuils réglementaires relatifs au total du
bilan, au montant du chiffre d'affaires hors taxes et au nombre de salariés, elle est
dispensée de I'obligation d'établir un rapport de gestion.

Article 20 - Affectation et répartition des résultais

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société, ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un
prélévement de 5 % pour constituer la réserve legale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des
statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

La part attribuée aux actions sur ce bénéfice est determinée par lI'associé unigue ou
par décision collective des associés.

'associé unigue ou la décision collective des associés peut également décider la
distribution des sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

De méme, il peut étre décidé d'aifecter en totalité ou en partie les sommes
distribuables aux réserves ou au report a nouveau.

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 21 - Dissolution - Liquidation

La société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation regulicre, et
en cas de survenance d'une cause légale d?issolution.
[t




Lorsgue la société ne comporie qu'un seul associé personne morale, la dissolution,
pour guelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par |'article
1844-5 du code civil, la transmission universelle du pairimoine social a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la societé comporte plusieurs associés ou un associé unique personne
physique, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux
dispositions légales.

Le boni de liguidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
de leurs actions.

Article 22 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir
pendant la durée de la société ou de sa liguidation, seront jugées conformément a la
loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit
commun.

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

Article 23 - Nomination du Président

Le premier Président de la société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

Monsieur Christophe LANGEARD

né le 17 juin 1974 8 RENNES (35),

de nationalité francaise,

demeurant : 51 Avenue Marcel Sembat 93190 LIVRY GARGAN.

Lequel déclare accepter lesdites fonctions ef satisfaire a toutes les conditions
requises par la loi et reglements pour leur exercice.

Article 24 - Nomination du Directeur Général

Le premier Directeur Général de la société nommé aux termes des presents statuts
sans limitation de durée est :

Madame Dorota BODZIACHOWSKA

née le 30 novembre 1974 a CZESTOCHOWA (POLOGNE),

de nationalité polonaise,

demeurant : 51 Avenue Marcel Sembat 93790 LIVRY GARGAN.

i



Laquelle déclare accepter lesdites fonctions et salisfaire a foutes les condifions
requises par la loi et reglements pour leur exercice.

Article 25 - Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation

Monsieur Christophe LANGEARD, associé unique, a établi préalablement a la
signature des présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la
saciété en formation, avec l'indication pour chacun de ces acies de I'engagement qui
en résulteront pour la société, cet état est annexé aux présents statuts.

L'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés entrainera
de plein droit reprise par la société desdits acies et engagements.

Par ailleurs, Monsieur Christophe LANGEARD, est habilité a accomplir les actes et
prendre les engagements suivants :

- Payer les frais, droits et honaraires relatifs a fa constitution de la société
évalués forfaitairemeni a 1 749 euros,

- Passer tous marchés.

- D'une fagon générale, faire tous actes commerciaux conformément a I'objet
de la société.

- A cet effet, passer et signer tous actes, élire domicile, substituer et
généralement faire le nécessaire.

Lesdits actes et engagements seroni repris par la Société du seul fait de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Article 26 - Formalités de publicité - immatriculation

Tous pouvoirs sont donnés au président a l'effet de signer l'insertion relative a la
constitution de la société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un
original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toutes autres
formalités. i,»; 7



>

Fait 3 .10
Le 2 9. MARS

En 5 originaux

Christophe LANGEARD
« Bon pour acceptation
des fonctions de Président »

3@0 SeY UCCG@\&@«\ an

,__,._

CLEDA CC’%\C&’?A (,h% tﬁmd@\m

Dorota BODZIACHOWSKA
« Bon pour acceptation
des fonctions de Directeur Général »

?%@ﬂ =ty @CC@E%“*%({?’A leg
Clan wm(m% AL :
CD e et 6%“‘“@/

% %g/lw QUJWQQZ )



ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE A.D.S.C. EN FORMATION

Monsieur Christophe LANGEARD agissant en qualité d’associé unigque fondateur de
la société par actions simplifiee A.D.S.C. déclare avoir passé pour le compte de
ladite société en cours de constifution les actes et engagements détaillés dans I'état
qui suit :

» Signature d’'un bon d’intervention avec le Cabinet IN EXTENSQO NORD DE
FRANCE et versement de la somme de 1 058 euros a iitre de provision sur
frais et honoraires au Cabinet IN EXTENSO NORD DE FRANCE en vue de la
constitution de la société A.D.S.C.

» Quverture d'un compte bancaire pour le compte de la société en formation
auprés de la Banque CIC en son agence de PARIS ABOUKIR (75} située 106
rue d’Aboukir, ou ont été déposés les apports correspondants au capital social
libéré a la constitution soit 500 euros.

» Signature d’'un bail dérogatoire avec la SClI ABOUKIR SAINTE FOY portant
sur les locaux situés 130 rue d’Aboukir 75002 PARIS, moyennant un loyer
mensuel de 3000 euros puis 3200 euros pour les années suivantes,
auxquels s’ajoutent une provision pour charges d’'un montant de 150 euros.

» Souscription d’un contrat d’assurance SWISSLIFE MULTI-PRO.

» Versement d'une somme de 5 400 euros a la SARL DISTRICT IMMOBILIER
au titre de frais de commission.

Conformément a la loi, cet état a été présenté a l'associé préalablement a la
signature des statuts.

Il est destiné a éire annexé auxdits statuts, dont la signature par I'assacié emportera

reprise de ces actes au compte de la société au m?j ent de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétes. -

Faita . NN
le .2 Gvlacs. . ....2016

Christophe LANGEARD




A.D.S.C.
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 500 €
Siege social : 130, Rue d’Aboukir
75002 PARIS
RCS PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- Capital : 500 euros

- Nombre d'actions : 500 en numéraire de méme catégorie
- Valeur nominale : 1 eure

- Libérées en totalité a la souscription.

REPARTITION DES ACTIONS ET ETAT DES VERSEMENTS

Nom Nombre Montant des
Adresse : d’actions | versemenis en
sguscriies euros

Monsieur Christophe LANGEARD
51 Avenue Marcel Sembat 500 1 euro

93190 LIVRY GARGAN

Total des actions souscrites 500 actions

Total des versements effectués 500 euros

Le présent état constatant la souscription de 500 actions de la société A.D.S.C. ainsi
gque le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme
de 500 euros, est certifié exact, sincéere et véritable par I'associé de la Société.

Faita ... %ﬂ&» ..............

Le .29 Vlass.. ....2016.

Christophe LANGEARD




