ENTHEOS
SAS au capital de 45 145 066 euros
Siége social : 8 rue de la rigourdiére — Imnmeuble Appolo Bat 3 Rdc — 35 510 CESSON SEVIGNE
' 501 582 258 RCS RENNES

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 20 NOVEMBRE 2008

L'an deux mi huit,
Le 20 Novembre
A 10 heures,

Au siege social, Monsieur Alain PARMENTIER, en sa qualité de Président de la societe, a pris la
decision suivante :

TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Le Président décide de transférer le siége social de notre société au : 35 Boulevard de la Liberté —
35000 RENNES a compter du 20 novembre 2008.

En conséquence le premier alinea de l'articie 4 des statuts intifulé « Siége social » sera désormais
redige ainsi qu’il suit :

Le siége social est fixé 35 Boulevard de |a Liberté — 35000 RENNES.

Conformeément aux statuts, ce transfert fera l'objet d'une ratification par la prochaine decision
collective ordinaire des associés.

Le Président prendra toutes les dispositions utiles pour la mise en ceuvre de |la presenter decision.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present proces verbal qui, aprés lecture, est signé par le
President.

Le President *
Monsieur Alain PARMENTII,—?-R/\

/I



STATUTS

DE LA SOCIETE

ENTHEOS

Société par actions simplifiée au capital social de 45 145 066 €
Siege social : 35 Boulevard de la Liberté - 35000 RENNES
RCS RENNES 501 5§82 258

Statuts mis a jour suite aux décisions du Président
en date du 20 novembre 2008

Certifié conforme
Le Président




TITRE I
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE
Article 1 — FORME
La société est une société par actions simplifiee régie par les dispositions legales applicables a cette
forme sociale, par toutes autres dispositions legales et réglementaires en vigueur ainsi que par les
presents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Article 2 - OBJET

La sociéte aura pour objet, en France et dans tous pays :

- la prise de tous intéréts et participation par tous moyens, apports, souscriptions, achats d'actions,
d'obligations ou de droits sociaux dans toutes sociétés,

- la gestion administrative, comptable, technique de toute entreprise et la prestation de services
communs,

- Factivité de société holding animatrice de son groupe de sociétes,

- les placements sur des instruments financiers type produits structures,

- d'une fagon générale, toutes opérations de quelque nature que ce soit, €économiques ou
juridiques, financiéres ou commerciales, industrielles, mobiliéres ou immobilieres pouvant se

rattacher directement ou indirectement a l'objet ainsi defini.

Toute modification de 'objet social reléve d’'une décision collective extraordinaire des associes.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est: ENTHEOS

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la denomination
sociale, précedée ou suivie immediatement et lisiblement des mots "Sociéteé par actions simplifiee” ou
des initiates "SAS" et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 35 Boulevard de la Liberté - 35000 RENNES

Il peut étre transféré en autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par

décision du Président et en tout autre lieu, soit par décision collective extraordinaire des associés, soit
par décision de l'associé unique.



Article 5 - DUREE

La duree de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99 années) a compter de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou
prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la sociéte est prise par décision de Fassocie unique ou par
décision collective extraordinaire des associés.

TITRE |l
CAPITAL - ACTIONS

Articlie 6 — APPORTS

6.1 — Origine de propriété des titres de la société CHORUS

Lors de la constitution de la Société CHORUS en date du 22 juin 1991, Monsieur Alain PARMENTIER
a fait apport a la Société d’'une somme en espéce de CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 Francs).

Cette somme dépendait de la communaute de biens existant alors entre Monsieur et Madame Alain
PARMENTIER, Madame PARMENTIER est intervenue et a demandé a étre personnellement
associee, les parts remunerant cet apport ont donc éte attribuées a concurrence de moitie a chacun
des epoux.

Il est ici précisé que Monsieur et Madame PARMENTIER ont depuis adopté le regime de la
communauteé universelle, ainsi qu’'il est relaté en téte des présentes.

Aux termes d'une delibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 10 novembre 2000,
le capital social a etée augmenté d'une somme de SOIXANTE CINQ MILLIONS HUIT CENT
QUARANTE SEPT MILLE SIX CENT FRANCS (65 847 600 Francs) par apport effectué par Monsieur
Alaitn PARMENTIER de 1 005 actions qu'il détenait au capital social de la société S.F.G., societé
anonyme au capital social de 250 000 Francs dont le siege social se situe Boulevard de Groslay — 35
300 FOUGERES, immatriculée au Registre du Commerce et des Societés de RENNES sous le
numéro 348 548 157. Madame Beéatrice PARMENTIER n’ayant pas demandé a étre personnellement
associee, les parts sociales remunérant lapport ont été attribuées en ftotalite a
Monsieur Alain PARMENTIER.

Cette méme Assemblee a décidé la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée et
la conversion globale du capitat social a DIX MILLIONS QUARANTE SIX MILLE VINGT CINQ EUROS
(10 046 025 €), divisé en 401 841 actions de 25 € chacune et réparties comme suit :

- Monsieur Alain PARMENTIER : 401 689 actions,
-  Madame Beatrice PARMENTIER : 152 actions.

Aux termes d'une reconnaissance de fransfert d'actions a titre de partage anticipé en date du
20 février 2001, enregistré a la Recette des Impdts de FOUGERES le 1% mars 2001 F° 10, Bordereau
229/6, Monsieur Alain PARMENTIER, avec le consentement de son eépouse, a declare avoir transfére
a chacun de ses trois enfants et seuls présomptifs heéritiers, la pleine propriété de 20 092 actions et ia
nue-propriété de 40 959 actions de la société CHORUS, Monsieur et Madame PARMENTIER s’étend
reserveés l'usufruit sans réduction au décés du prémourant, selon la répartition ci-aprés indiquee :

1/ a Mademoiselle Céline PARMENTIER, épouse THOMAS

- La pleine proprieté de VINGT MILLE QUATRE VINGT DOUZE (20 092) actions de la société
CHORUS ci avant dénommée,

- La nue-propriete de QUARANTE MILLE NEUF CENT CINQUANTE NEUF (40 959) actions de la
sociéte CHORUS ci avant dénommée.

2/ a Monsieur Olivier PARMENTIER



- La pleine proprieté de VINGT MILLE QUATRE VINGT DOUZE (20 092) actions de la société
CHORUS ci avant dénommeée,

- La nue-propriété de QUARANTE MILLE NEUF CENT CINQUANTE NEUF (40 959) actions de la
societé CHORUS ci avant dénommée.

3/ a Mademoiselle Nathalie PARMENTIER

- La pleine propriete de VINGT MILLE QUATRE VINGT DOUZE (20 092) actions de la sociéte
CHORUS ci avant dénommee,

- La nue-proprieté de QUARANTE MILLE NEUF CENT CINQUANTE NEUF (40 959) actions de la
societe CHORUS ci avant denommee.

Ce transfert a titre gratuit a ete assorti d'un pacte adjoint comprenant un droit de retour sur les biens
transféres et une clause d'inalienabilité destinée a permettre ce droit de retour.

Aux termes de ce méme acte, et en application des articles 397 A et 404 A a 404 GD du Code
Général des Impéts, Monsieur et Madame PARMENTIER, supportant les droits liés & ces transferts
d’actions, ont sollicité le paiement différé pendant 5 ans et fractionné pendant 10 ans des droits de
mtutation.

L'administration fiscale a autorise le paiement differe et fractionné des droits s'élevant a la somme de
1 983 888 Francs, soit 302 442 euros.

6.2. — Nature des Apports

6.2.1 - Autorisations

Monsieur et Madame PARMENTIER conviennent de lever Finaliénabilité attachée aux titres apportés
par Madame Ceéline THOMAS, Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiselle
Nathalie PARMENTIER pour permettre la realisation de leurs apports au profit de la société
ENTHEOS mais uniquement sous la réserve que le droit de retour et la clause d'inaliénabilite portent
sur les titres de la societé ENTHEOS regus respectivement par Madame Céline THOMAS, Monsieur
Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie PARMENTIER en echange de leurs apports.

Cet accord des soussignés relatif au transfert du droit de retour et de la clause d'inaliénabilité sur les
droits sociaux de la société ENTHEOS recus par Madame Céline THOMAS, Monsieur
Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie PARMENTIER en échange de leurs apporis se
concrétisera par la souscription par Monsieur et Madame PARMENTIER, Madame Ceéline THOMAS,
Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie PARMENTIER d'un avenant au pacte
adjoint a la reconnaissance de transfert d’actions initiale visée ci-avant.

6.2.2 — Monsieur et Madame PARMENTIER : Apports en pleine propriété et en usufruit

Monsieur et Madame Alain PARMENTIER apportent 218 688 actions de la société CHORUS en
pleine propriete, societe par actions simplifiece au capital de 10 046 025 €, dont le siége est situé
Immeuble Apollo — Batiment B3 — 8 rue de la Rigourdiére — 35 510 CESSON SEVIGNE, immatriculée
au RCS de RENNES sous le numéro 382 503 530.

Monsieur et Madame Alain PARMENTIER apportent egalement 122 87/ actions de la sociéte
CHORUS en usufruit.

Les actions ci-dessus apportees sont libres de tout nantissement ou autres garanties et ne font Fobjet
d’aucune restrichion quant a leur alienabilité.

Les actions ci-dessus apportees le sont en pleine propriété et en usufruit, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.



La jouissance desdites actions est par conséquent immediate, les actions etant apportées avec tous
les droits et obligations y attachés, en ce compris les bénéfices en cours déja realises ou mis en
réserve.

6.2.3 -~ Madame Céline THOMAS : Apports en pleine propriété et en nue-propriéte

Madame Celine THOMAS apporte 20 092 actions de la societe CHORUS en pleine propriete.

Madame Céline THOMAS apporte également 40 959 actions de la societé CHORUS en nue-
propriete.

Les actions ci-dessus apportees sont libres de tout nantissement ou autres garanties.

Les actions ci-dessus apportées ie sont en pleine propneté et en nue-propriete, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.

La jouissance desdites actions est par conséquent immediate, les actions etant apportees avec tous
les droits et obligations y attachés, en ce compris les benéfices en cours déja réalisés ou mis en
reserve.,

6.2.4 — Monsieur Olivier PARMENTIER : Apports en pleine propriété et en nue-propriéeté

Monsieur Olivier PARMENTIER apporte 20 092 actions de la société CHORUS en pleine propriéte.

Monsieur Olivier PARMENTIER apporte également 40 959 actions de la societé CHORUS en nue-
propriete.

Les actions ci-dessus apportées sont libres de tout nantissement ou autres garanties.

Les actions ci-dessus apportées le sont en pleine propriété et en nue-propriété, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.

La jouissance desdites actions est par conséquent immediate, les actions etant apportees avec tous
les droits et obligations y attachés, en ce compris les bénéfices en cours deja réalisés ou mis en
reserve.

6.2.5 — Mademoiselle Nathalie PARMENTIER : Apports en pleine propriété et en nue-
proprieté

Mademoiselle Nathalie PARMENTIER apporte 20 092 actions de la société CHORUS en pleine
propriéte.

Mademoiselle Nathalie PARMENTIER appeorie egalement 40 959 actions de la sociéteé CHORUS en
nue-propriéte.

Les actions ci-dessus apportees sont libres de tout nantissement ou autres garanties.

Les actions ci-dessus apportées le sont en pleine propriété et en nue-propriéte, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.

La jouissance desdites actions est par consequent immediate, les actions étant apportees avec tous
les droits et obligations y attachés, en ce compris les bénéfices en cours déja réalisés ou mis en
reserve.

6.2.6 — Agrément de la société CHORUS

Par une délibération en date du 12 novembre 2007 et ce conformément aux dispositions de l'article 13
des statuts de la société CHORUS, le Président de la societé CHORUS a agrée en qualité de nouvel



actionnaire la société ENTHEOS, sous la condition suspensive de la constitution de cette société par
la signature des statuts.

6.3. — Evaluation et rémunération des Apports

Les apports ont été évalués sur la base de la valeur d'une action en pleine propriete de la sociéete
CHORUS de 121,44 €.

En application du baréme fiscal prévu a l'articie 669 du Code Généra! des Impdts et en fonction de
'age des soussignés, la valeur d’'une action de ia societé CHORUS en usufruit s'éléve a 66,79 € et la
valeur d’'une action de la société CHORUS en nue-propriété s’éleve a 54,65 €.

Les parties, ayant pour objectif de maintenir aux termes des operations le demembrement existant sur
les titres de la societé CHORUS, ont convenu de la méme répartition des titres de la société
ENTHEOS recus en echange des apports demembrés susvises.

6.3.1 - Monsieur et Madame PARMENTIER

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine propriété

La valeur de I'apport des 218 688 actions de la societe CHORUS en pleine propriete a ete arrétée a
26 557 470 €.

En réemunération de cet apport, Monsieur et Madame PARMENTIER recoivent :

> 24 167 298 actions en pleine propriéte de la societe ENTHEOS de 1 € chacune, entierement
libérées ;

= Une soulte en numéraire d’'un montant de 2 390 172 €. Cette soulte est inscrite au credit du compte
courant dont Monsieur et Madame PARMENTIER sont titulaires dans les comptes de la sociéete
ENTHEQOS.

Rémunération des titres CHORUS apportés en usufruit

La valeur de l'apport des 122 877 actions de la soctete CHORUS en usufruit a ete arrétee a
8 206 955 €.

En rémuneration de cet apport, Monsieur et Madame PARMENTIER regoivent :
= 13 579 185 actions en usufruit de la société ENTHEOS de 1 € chacune, entiérement libérées :

= Une soulte en numeraire correspondant au montant de leurs droits dans les 122 877 actions
détenues en usufruit, soit la somme de 738 626 €. Cette soulte est inscrite au credit du compte
courant dont Monsieur et Madame PARMENTIER sont titulaires dans les comptes de Ia

sociéte ENTHEQOS.

Monsieur et Madame PARMENTIER déclarent étre réguliérement propriétaires des actions qu'ils
apportent, celles-ci n'étant affectées d'aucun droit, quel qu’l soit, en faveur de tiers, d'aucun gage,
nantissement ou saisie quelconque et qu'il n‘'existe aucun obstacle ou empéchement d'aucune sorte a
son apport avec la plenitude des droits y attachés en faveur de la societé benéficiaire.

6.3.2 - Madame Céline THOMAS

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine proprieté

La valeur de I'apport des 20 092 actions de la socieéte CHORUS en pleine proprieté a éte arrétee a
2439972 €.



En rémunération de cet apport, Madame Céline THOMAS regoit :

= 2 439 972 actions en pleine propriété de la socieété ENTHEOS de 1 € chacune, entierement
libérees ;

Rémunération des titres CHORUS apportés en nue-propriété

La valeur de Vapport des 40 959 actions de la societe CHORUS en nue-propriete a eteé arrétée a
2238 409 €.

En rémunération de cet apport, Madame Céline THOMAS recolit
= 4 526 395 actions en nue-propriété de la société ENTHEOS de 1 € chacune, entierement libérees ;

= Une soulte en numeéraire correspondant au montant de ses droits dans les 40 959 actions
détenues en nue-propriété, soit la somme de 201 457 €. Cefte soulte est inscrite au crédit du compte
courant dont Madame Céline THOMAS est titulaire dans les comptes de la societe ENTHEOQOS.

Madame Céline THOMAS déclare étre régulierement propriétaire des actions qu'elle apporte, celles-Ci
n'étant affectées d’aucun droit, quel gu'il soit, en faveur de tiers, d'aucun gage, nantissement ou saisie
guelconque et qu'il n'existe aucun obstacle ou empechement d’aucune sorte a son apport avec la
plénitude des droits y attachés en faveur de la société bénéficiaire conformement a ce qui a été prévu
a larticle 6.1 des présents statuts.

6.3.3 - Monsieur Olivier PARMENTIER

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine propriéte

La valeur de I'apport des 20 092 actions de la societe CHORUS en pleine propriété a été arrétée a
2439972 €,

En rémunération de cet apport, Monsieur Olivier PARMENTIER regoit :

= 2 439 972 actions en pleine propriété de la societé ENTHEQS de 1 € chacune, entierement
liberees ;

Rémunération des titres CHORUS apportés en nue-propriété

La valeur de Fapport des 40 959 actions de la societe CHORUS en nue-propriete a éte arrétee a
2238409 €.

En rémunération de cet apport, Monsieur Olivier THOMAS recoit :

=» 4 526 395 actions en nue-propriete de la sociétée ENTHEOS de 1 € chacune, entierement libérées ;

= Une soulte en numeéraire correspondant au montant de ses droits dans les 40 959 actions
détenues en nue-proprieté, soit la somme de 201 457 €. Cette soulte est inscrite au credit du compte

courant dont Monsieur Olivier PARMENTIER est titulaire dans les comptes de la societe ENTHEOS.

Monsieur Olivier PARMENTIER declare étre regulierement propriétaire des actions qu'il apporte,
celles-ci n'étant affectees d’aucun droit, quel qu'it soit, en faveur de tiers, d'aucun gage, nantissement
ou saisie quelconque et qu'il n'existe aucun obstacle ou empéchement d'aucune sorie a son apport
avec la plénitude des droits y attacheés en faveur de la société bénéficiaire conformément & ce qui a
ete prevu a l'article 6.1 des présents statuts.



6.3.4 - Mademoiselle Nathalie PARMENTIER

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine propriété

La valeur de Fapport de 20 092 actions de la société CHORUS en pleine proprieté a ete arrétee a
2439972 €.

En rémunération de cet apport, Mademoiselle Nathalie PARMENTIER regoit :

-» 2 439 972 actions en pleine propriété de la societé ENTHEOS de 1 € chacune, entierement
libérees ;

Rémunération des titres CHORUS apportés en nue-propriété

La valeur de I'apport des 40 959 actions de la société CHORUS en nue-propriete a ete arrétee a
2 238 409 €.

En rémunération de cet apport, Mademoiselle Nathalie PARMENTIER recoit
=>» 4 526 395 actions en nue-propriété de la société ENTHEOS de 1 € chacune, entierement liberées ;

= Une soulte en numeéraire correspondant au montant de ses droits dans les 40 959 actions
détenues en nue-propriété, soit la somme de 201 457 €. Cette soulte est inscrite au credit du compte
courant dont Mademoiselle Nathalie PARMENTIER est titulaire dans les comptes de la sociéte
ENTHEOQOS.

Mademoiselle Nathalie PARMENTIER déclare étre réguliérement propriétaire des actions qu'elle
apporte, celles-ci n'étant affectées d'aucun droit, quel qu'il soit, en faveur de tiers, d'aucun gage,
nantissement ou saisie quelconque et qu'il n'existe aucun obstacle ou empéchement d’aucune sorte a
son apport avec la plénitude des droits y attachés en faveur de la société benéficiaire conformement a
ce qui a été prévu a larticle 6.1 des présents statuts.

Titres de la société ENTHEOS recus en rémunération des apports :

Usufruit Nue-propriété Pleine Propriete
Monsieur et Madame PARMENTIER 13 579 185 24 167 298
(30,13%) (53,63%)
Madame Celine THOMAS 4 526 395 2439 972
(10,04%) (5,41%)
Monsieur Olivier PARMENTIER 4 526 395 2439972
(10,04%) (56,41%)
Mademoiselle Nathalie PARMENTIER 4 526 395 2439 972
(10,04%) (5,41%)
Total 13579185 13579 185 31487 214

6.5. —- Commissariat aux Apports

L'évaluation des biens designés ci-dessus a été faite au vu d'un rapport etabl le 20 novembre 2007
par Monsieur Claude BOLLORE, Commissaire aux Apports désigné aux termes d'une Ordonnance
rendue sur Requéte par Monsieur le President du Tribunal de commerce de RENNES en date du
25 octobre 2007, rapport déposeé a l'adresse du siege social trois jours au moins avant la signature




des statuts et dont un exemplaire demeurera annexe a chacun des originaux des présentes.

6.6. — Régime fiscal

e Le présent apport remplit les conditions d’applications de Farticle 150-O B du CGl :
=¥ || est effectue au profit d'une societé soumise a I'lmpot sur les societes ;

= Les soultes pergues par Monsieur et Madame Alain PARMENTIER, Madame Celine THOMAS,
Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie PARMENTIER sont chacune inférieures
a 10 % de la valeur nominale des titres qu'ils ont recus.

e Madame Celine THOMAS, Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie
PARMENTIER, donataires des transferts d’'actions de la societe CHORUS susvises, prennent
l'engagement, conformément a l'article 404 GD de I'Annexe lll du Code General des Impéts, de
conserver les titres de la société ENTHEOS regus en remunération de leurs apports jusqu’a
'échéancier du terme du paiement fractionné, a savoir le 1 mars 20186.

Ainsi, Monsieur et Madame PARMENTIER, qui supportent les droits relatifs aux transferts d’actions
de la société CHORUS, conserveront le bénéfice du paiement difiére et fractionne.

=» Aux termes d'une décision unanime des associes en date du 9 juin 2008, le capital social a ete
augmenté d'une somme de 78 667 € par emission de 78 667 actions nouvelles a libérer intégralement
lors de leur souscription.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & QUARANTE CINQ MILLIONS CENT QUARANTE CINQ MILLE

SOIXANTE SIX EUROS (45 145 066 €) divisé en 45 145 (066 actions de 1 € chacune, libérées en
totalite et de méme categorte.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social est augmenté ou reduit par décision extraordinaire des associes ou simplement
ordinaire s'il s'agit de l'incorporation au capital de reserves, bénefices ou primes.

Les associés peuvent deleguer au Président les pouvoirs neécessaires a l'effet de réaliser, dans le
délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités et de procéder a
la modification correlative des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preference a la
souscription des actions de numeraire émises pour realiser une augmentation de capital. Les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Les associés peuvent aussi autoriser le President a realiser la reduction du capital sccial.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
unilatérale de 'associe unique ou par decision collective extraordinaire des associes.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.



La proprieté des actions resulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus a cet effet par la sociéte.

Une attestation d'inscription en compte est deélivree par la société a tout associé qui en fait la
demande.

Les actions sont indivisibles a l'éegard de la societé. Les coproprietaires indivis d'actions sont
représentés aux réunions par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut

d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en reféré a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Article 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les benefices et l'actif social, a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elie représente.

Elle donne en outre le droit de vote dans les décisions collectives, ainsi que le droit d'étre informé sur
la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et
dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'elle passe.

Le droit de l'associé d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises par l'usufruitier et le nu-
proprietaire d’actions.

Article 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement negociables. Leur transmission s'opere a I'egard de |a société et des tiers
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu chronologiquement

denomme "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés reception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les soixante jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la sociéte, est signé par le cédant
ou son mandatatire.

Article 12 —~ CESSION DES ACTIONS

LLes transmissions d'actions de la société peuvent se faire dans les conditions qui sont enumeérees au
préesent article.

12.1. Cession a titre onéreux, apport, fusion, scission

La transmission a titre onéreux d’actions méme entre actionnaires, alors méme que la cession aurait
ieu par voie d’apport, fusion, scission ou par voie d'adjudication publique, volontaire ou forcee, et
alors meéme que la cession ne porterait que sur la nue-propriete ou l'usufruit, doit pour devenir
definitive recevoir agrément de la sociéte dans les conditions ci-apres :

1°f Le projet de cession doit étre notifie par lettre recommandée avec avis de réception, adressee au
Président de la société et indiquant le nombre des actions dont la cession est envisagée, le prix par
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action, l'identification de l'acquereur contenant les nom, prénom et domicile de I'acquéreur personne
physique ou la dénomination sociale, Fadresse de son siége social, le montant de son capital, la
composition de ses organes de direction et d'administration ainsi que lidentité precise des
actionnaires de l'acquereur personne morale.

2°/ Le Président dispose d'un délai de 30 jours calendaires a compter de la reception de cefte lettre
pour faire connaitre la décision de la société a l'actionnaire cedant par lettre recommandee avec
accuse de réception.

La décision d’agrément ou de refus d’agrement est prise par le Président. A défaut de notification
dans le délai de 30 jours calendaires, Vagrement est reputé acquis. La decision d'agrement cu de
refus d’agrement n'est pas motivee.

En cas de refus d’agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de 8 jours calendaires a compter de
de la notification de la decision de refus d’agrément, indiquer a la societé au moyen d'une lettre
recommandée avec accuse de réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, la société doit faire acquernr les
actions soit par des actionnaires ou par des tiers soit les acquerir elle-méme. Cette acquisition doit
intervenir dans un delai de 60 jours calendaires a compter de la notification du refus d’agrement.

Lorsque la société procéde au rachat des actions, elle est tenue dans les six mois de ce rachat de les
céder ou de les annuler dans le cadre d’'une réduction de son capital.

Le prix de cession ou de rachat sera celui obtenu par I'actionnaire cedant de Faction d'un acquéreur
de bonne foi. Toute difficulté relative a la détermination du prix ou de l'evaluation des actions sera

définitivement tranchée par un tiers expert désigné dans les forme et delai prévus a Farticle 1843-4 du
code civil.

En cas d'agrément, la cession projetée ne peut étre réalisée par I'actionnaire cedant qu'aux conditions
notifiees dans sa demande d’agrément.

Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréeé doit étre réalisé dans le deélai d'un mois a
compter de {a notification de I'agrement, a défaut de realisation du transfert des actions dans ce délai,
I'agrement sera caduc.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiee qu’a l'unanimité des associes.

En cas d'associé unique, les cessions consenties par ce dernier sont libres.

12.2. Transmission par déceés

En cas de décés d’'un actionnaire, la société continue entre les actionnaires survivants, les héritiers ou
ayants droit de I'actionnaire déecede, et éventuellement son conjoint survivant sous réserve, s'ils n'ont
déja la qualité d'actionnaire, de l'agrément des intéresses par le Président selon les formes et
conditions Ci-dessous exposees.

Tout héritier ou ayant droit doit justifier dans les meilleurs delais de ses qualités héréditaires et de son
état civil auprés de la présidence qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou d'extraits de
tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les actions gui en dependent ne sont prises en compte
pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a agrément. Ceux des
indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualite d'actionnaire. S'il n'en existe gu'un, il
représente de plein droit l'indivision ; s'il en existe plusieurs, la désignation d’'un mandataire commun
devra étre faite.

Tout acte de partage est valablement notifié a la societe par le copartageant le plus diligent. Si les
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droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant droit notifie a2 la société une demande d'agrement en
justifiant de ses droits et qualités.

Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la sociéte, par son Président, peut, sans attendre le
partage, statuer sur leur agrement global.

De convention essentielle entre les actionnaires, la société peut aussi, a l'expiration d'un délai de six
mois a compter du déces, intenter toute action appropriée devant la juridiction competente du lieu du
siége social pour obtenir qu'il soit procedé au partage de l'indivision dont le maintien empéche le
fonctionnement normal de la societe.

Lorsque les droits herités sont divis, la sociéte, par son Président, peut se prononcer sur l'agrement
méme en l'absence de demande de l'intéresse.

Les dispositions de larticle 12.1.concernant la procédure d'agrement, les conséquences du refus d'un
projet de cession entre vifs et les modalités de rachat des actions sont applicables en tant que de
raison, aux mutations par déces.

La valeur des droits sociaux payés aux héritiers et ayants droit qui ne deviennent pas actionnaires,
soit par les nouveaux titulaires des actions, soit par fa societe si celle-ci les a rachetees pour les
annuler, est déterminée au jour du deces d'accord entre les parties. En cas de contestation,
I'évaluation est faite par un expert désigne, soit par les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par
crdonnance du Président du Tribunal competent statuant en la forme des referes et sans recours
possible.

12.3. Liquidation d’'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution d’'une communauté de biens par le décés de 'epoux actionnaire, le conjoint de
I'actionnaire predécédé, sauf s'll a deja la qualite d’actionnaire, doit étre agree conformement aux
dispositions de l'article 12.2. ci-dessus.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des &époux ne peut attribuer définitivement au
conjoint de l'actionnaire des actions, que si ce conjoint est agréeé dans les conditions prévues a
I'article 12.1.

La procédure d’'agrément est soumise aux dispositions de cet article 12.1.

En cas de refus d'agrément, la société doit faire acquerir les actions, soit par des actionnaires ou par
des tiers, soit les acquérir elle-méme.

Le conjoint actionnaire beneficie d’'une priorite d’achat pour assurer la conservation de la totalité des
actions inscrites a son nom.

Le prix est déterminé d’accord entre les parties. Toute difficulté relative a la détermination du prix ou

de I'évaluation des actions sera définitivement tranchée par un tiers expert désigne dans les formes et
delais prévus a larticle 1843-4 du Code Civil.

12.4. Donation

Toute transmission a titre gratuit de la pleine propriete, de I'usufruit ou de la nue propriété des actions
est soumise a agrément dés lors que le donataire n'a pas la qualité d'actionnaire.

|_es dispositions de l'article 12.1.concernant |la procédure d'agrément sont applicables.
En cas de refus d’'agrement, le donateur a le choix soit de rencncer a cette transmission a titre gratuit

soit de contraindre la société a acquerir ou faire acquérr les actions dans les conditions prevues a
I'article 12.1 cil-dessus.
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12.5. Toute transmission d'actions intervenue en violation des dispositions des articles 12.1., 12.2.,
12.3.et 12.4 est nulle.

TITRE I
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentee, dirigée et administrée par un President, personne morale ou physique,
associé ou non de la sociéte.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci agit au sein de la societe par son representant
legal.

Le President est nommé par decision collective ordinaire des associés. Le President est nomme pour
une duree limitée ou non. Il peut démissionner de ses fonctions a charge pour lu1 d'en prévenir les
associes un mois au moins a l'avance.

Le President dirige la societé et la represente a I'égard des tiers. A ce titre, If est investi de tous les
pouvoirs necessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la soctete, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par la Ioi et les presents statuts aux decisions collectives
des associes.

Le President est revocable a tout moment par decision des associes statuant a la majorité prévue a
I'article 18.1.1 des présents statuts sans qu'il soit besoin d'un juste motif.

Le Président personne morale sera revoqué de plein droit sans formalité et sans juste motif a compter
du jour de sa dissolution, de sa mise en redressement ou liquidation judiciaires, et/ou de sa
condamnation a une interdiction de gestion. Le Président personne physique sera pareillement
révoqueé de ses fonctions de plein droit en cas d'interdiction de gerer ou en cas de mise sous tutelle,
curatelle ou sauvegarde de justice. Toute revocation de plein droit du Président pour l'une des causes
mentionnees aux paragraphes précedents est constatee par la plus proche décision collective des
associes dans un proces-verbal ayant pour unique obligation d'indiquer la cause d'ou résulte ladite
revocation de plein droit.

[.a rémunération du President est fixée par decision collective ordinaire des associes. Le Président,
s'll est associé, prend part au vote.

Le President est autoriseé a consentir des delegations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou categories d'opérations.

Article 14 — DIRECTEUR GENERAL

14.1 — Mode de nomination

Sur proposition du President, les associés peuvent, sur décision collective ordinaire, donner mandat a
une personne physique de nationalité francaise ou étrangére, associee ou non, de l'assister a titre de
Directeur Général.

Les associés fixeront librement, en considération des nécessités de la société, le nombre de
Directeurs Geéneéraux et détermineront leur rémunération.

14.2 — Durée des fonctions du Directeur Genéral

La durée des fonctions de Directeur Geénéral résulte des dispositions suivantes :
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() La décision de nomination fixe la durée des fonctions du Directeur Géneral. A defaut de durée
mentionnée dans la décision de nomination, le Directeur Général est nommé pour une durée
indeterminée.

(i) En cas de décés, demission ou révocation du Président ou d'une maniére générale de toute
cessation de fonction de celui-ci, le ou les Directeurs Généraux resteront en fonction sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination d'un autre Preésident.

(i) Les Directeurs Geéneraux seront revoques de plein droit, sans formalite et sans qu'un juste motif
ne soit necessaire, en cas d'interdiction de gerer, faillite personnelle, mise sous tutelle, curatelle ou
sauvegarde de justice. Toute révocation de plein droit sera constatée par le Président dans un proceés
- verbal mentionnant la cause d'ou résulte la révocation.

(iv) Les Directeurs Generaux pourront également étre revoqués a tout moment, sans quaucun motif
ne soit nécessaire, par decision des associes statuant a la majorité prevue a larticle 18.1.1 des
présents statuts, sur proposition du Président. La cessation des fonctions de Directeur Général pour
quelque cause que ce soit et quelle qu'en soit la forme n'ouvrira droit a aucune indemnisation quelle
qu'en soit la forme.

14.3 - Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux dispose (nt) des mémes pouvoirs de direction que le Président sauf
limitation des pouvoirs décidée par la collectivité des associés lors de sa nomination.

Le ou les Directeurs Généraux ne peut (vent) representer la société que sur la déléegation expresse et
speciale du President.

14.4 - Rémunération du Directeur Général

En contrepartie des missions qui lui ont éte confiees, le Directeur Genéral pourra percevoir, au titre de
ses fonctions, une réemunération librement fixée par déecision collective ordinaire des associés.

Toute modification de cette rémunération sera fixée par décision collective ordinaire des associes, a
l'exception de celles résuitant de I'application de clauses d'indexation ou de vanabilite.

Article 15 -COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi exclusivement
auprés du Président.

Le Comité d'entreprise peut demander a ce qu’il soit inscrit des resolutions a l'ordre du jour de
rassemblée des associés.

Dans cefte hypothése, les demandes d'inscription des projets de résolution sont adressées par le
Comité d'entreprise représenté par un de ses membres mandate a cet effet, au Président au siege
social de la societé, par lettre recommandee avec demande gd’avis de reception, dans un delai de 25
jours au moins avant la date de I'assemblee reunie sur premiere convocation.

Les demandes sont accompagnees du texte des projets de résolution qui peuvent étre assortis d'un
bref exposé des motifs.

Le Président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée au représentant du
Comite d’entreprise, dans le delai de 5 jours a compter de la réception des projets.
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Article 16 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la Sociéte est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires,
nommes et exergcant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de deces, sont nommes en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme duree.

Le Commissaire aux Comptes sera obligatoirement :

Convoqueé a la decision collective ordinaire avec réunion qui approuve les comptes sociaux 15
jours avant tadite réunion par lettre simple ou teélécopie,

Informé de tout projet de décision collective des associes requérant un rapport de sa pant.
Le Commissaire aux Comptes sera également convoqué dans les mémes formes a toute décision

collective sous la forme de réunion d'associes, le dela) de convocation etant cependant ramene a huit
(8) jours.

Article 17 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions qui peuvent &tre passées, directement ou par personne interposée, entre la Sociéte
et le Président ou lI'un des Directeurs Généraux ou l'un de ses associes disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure 8 10% ou une société contrbélant une société associee disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10% devront faire f'objet d'un avis par le Président au
Commissaire aux comptes de la societé.

Ce dernier etablira un rapport les relatant sur lequel les associes seront appelés a statuer lors de |a
décision collective annuelle statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel elles ont été
conclues ou modifiees.

Si la societé ne comprend qu'un seu! associé, les conventions réglementées devront étre relatées au
registre des decisions de l'associe unigue.

Les dispositions qui precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les operations

courantes et conclues a des conditions normales. Celles-ci devront neanmoins étre communiquees au
Commissaire aux Comptes par le Président et tout associé aura le droit d’'en obtenir communication.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES

18.1. Décisions collectives

Les décisions suivantes doivent étre prises collectivement par les associés dans les formes et aux
conditions de majonité prevues par les presents statuts :

- modification du capital social, par voie d'augmentation, d'amortissement ou de reduction,

- toute décision de fusion avec une autre sociéte, de scission ou d'apport partiel d'actif

- la dissolution de la sociéte, la nomination et |la revocation du liquidateur, des contrbleurs,
lapprobation des comptes de liguidation,

- la nomination du ou des commissaires aux comptes,
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- la nomination, la revocation, la fixation des pouvoirs et de la remunération du President et des
Directeurs Généraux,

- 'approbation des comptes annuels,

- 'affectation du reésultat,

- 'approbation de conventions visées a l'article L 227-10 du Code de commerce

- toute modification des articles des statuts relatifs a la disponibihté des actions,

- la transformation de la sociéte en une sociéte d'une autre forme, toute décision qui augmente les
engagements des associes,

- toute medification statutatre sauf dans le cas ou les statuts attribuent un tel pouvoir de modification a
un autre crgane social.

Toute autre decision releve de la competence du Président.

En cas d'associe unique, celui-Ct exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi ou les présents statuts
a la collectivite des associes. |l ne peut deleéguer ses pouvoirs.

18.1.1. Les décisions collectives extraordinaires

1. Les décisions collectives extraordinaires sont celles afférentes :

- a Faugmentation, 'amortissement et la réduction du capital social de la sociéte a I'exclusion des
augmentations de capital par voie d'incorporation de reserves, béneéfices ou primes d'emission ;

- aux operations de fusion, de scission, d'apport partiel placées sous le régime jundique des
fusions-scissions ;

- a la dissolution de la societé, a la nomination des liquidateurs et a 'approbation des comptes de
la iquidation ou des comptes établis au cours de la liquidation ;

- a la transformation de la societé en societé d'une autre forme ;

- a toutes modifications des statuts et ce, sauf cas ou une stipulation particuliére des présents
statuts attribue expressément un tel pouvoir de modification a un autre organe social,

2. Les décisions collectives extraordinaires ne seront valablement adoptées que si les associés
presents, representes, ayant recouru au vote par correspondance ou ayant repondu a la consultation
écrite possedent au moins la moitie des actions ayant droit de vote. Sur deuxieme convocation ou
consuitation, aucun quorum n'est requis.

3. Les décisions collectives extraordinaires seront prises & la majorité des 3/4 des voix des associés
disposant du droit de vote, presents, representes ou ayant regulierement recouru au vote par
correspondance ou ayant repondu a la consultation écrite, sauf stipulations particulieres prévues par
les présents statuts.

Dans le cas des decisions collectives appelees a statuer sur Fapprobation d’'un apport en nature ou
'octrot d'un avantage particulier, 'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de
vote n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

4. Par derogation aux dispositions du paragraphe 3 ci-dessus, les associés statueront selon les
modalités mentionnées au paragraphe 2 ci-dessus, mais a l'unanimité des associes pour toutes les
decisions ayant pour effet daugmenter les engagements des associés, notamment la transformation
de la societe en societé en nom collectif ainsi que celles expressément prévues par les dispositions
leégales.

18.1.2. Les décisions collectives ordinaires

1. Au sens des présents statuts, seront considerées comme des decisions collectives ordinaires
toutes les decisions collectives non visées a l'article 18.1.1. ci-dessus et/ou qui ne font pas I'objet de
stipulations particulieres prevues par les presents statuts.

2. Les decisions collectives ordinaires ne seront valablement adoptées que si les associés présents,
représentés ou ayant recouru au vote par correspondance ou ayant répondu a la consultation écrite,
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possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convocation ou
consultation, aucun quorum n'est requis.

3. Les décisions collectives ordinaires seront prises a la majorité des voix des associés, disposant du
droit de vote, présents, représentes ou ayant recouru au vote par correspondance ou ayant repondu a
la consultation écrite sauf stipulations particulieres prevues par les presents statuts.

4. La décision collective ordinaire avec réunion des associés pour I'approbation des comptes devra
étre tenue au plus tard dans les 6 mois de la cibture de I'exercice social.

18.2. Modes de consultation des associés

Le Président doit consulter les associes pour toutes les decisions devant étre adoptiees par ces
derniers en consideration des dispositions leégales et des présents statuts.

Tout associé a le droit de participer aux deécisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde sur simple justification de son identite et d'une
inscription de sa qualité d’associé sur un compte d'associés au jour de la décision collective.

Les décisions des associes résultent soit d'un proces-verbal ou d'un acte signe par Fensembie des
associés, soit d’'une consultation &crite des associés, soit d'une réunion des associés.

Pour consulter les associés, le Président choisit librement, pour chacune des decisions collectives
qu’il provoque, le mode de consultation parmi les trois modes stipules a Falinéa précédent, sauf pour
I'approbation des comptes annuels qui doit obligatoirement faire I'objet d'une décision collective avec
réunion.

18.3. Décisions collectives sans réunion

18.3.1. Décision des associés dans un acte signé par Pensemble des associés

Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des associés exprimé dans un acte ou
dans un proces-verbal signe par tous les associés.

Cette décision est alors mentionnée, a sa date, dans le registre prevu par les presents statuts.

Cette mention contient obligatoirement findication de la forme, de la nature, de lobjet et des
sighataires de l'acte. L’acte lui-méme, est conservé par la société de maniére a permettre sa
consultation en méme temps que le registre des délibérations.

18.3.2. Consultation écrite des Associés

En cas de consultation écrite, le Président adresse, a chaque associe a son dernier domicile connu de
la société, par courrier en recommande avec avis de réception le texte des projets de resolutions
proposées, ainsi que tous documents complémentaires que le President jugera necessaire pour la
bonne information des associés, offrant aux associés la possibilité d’exprimer sur chague résolution
un vote favorable ou défavorable a son adoption, ou sa volonte de s’abstenir de voter.

Les associes disposent d'un délai de huit (8) jours a compter de ta date de réception du projet de texte
de résoiutions pour emettre leur vote par écrit. Les associes devront formuler leur vote pour chague
résolution par les mots « oul» ou « non » ou « abstention ». En cas de defaut de vote ou dans
'hypothése ou le sens du vote sur une ou plusieurs résolutions proposées n'a pas été indiqué
clairement, I'associeé sera consideré comme s'étant abstenu pour le vote de la ocu des resolutions
considérees et ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majornite et du quorum.

En outre, I'associe devra impéerativement dater et signer le projet de texte de résolutions qu'il renvoie

a la société. A défaut son vote ne pourra étre pris en compte pour aucune résolution et, pour chacune
des resolutions, il ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorite et du quorum.
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La réponse des associés doit étre adressée dans un délai de huit (8) jours a compter de la date de
réception du projet de texte des résolutions, a I'attention du Président, a I'adresse du siege social de
la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai mentionné au précédent alinéa est considere comme s'etant abstenu et ne sera
pas pris en compte pour le calcul de la majonté et du quorum.

18.4. Décisions collectives avec réunion des associés

18.4.1. Convocation des réunions

Les réunions des associes sont convoquees soit par le Préstdent, soit par un mandataire designé par
le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou de plusieurs associés
réunissant 10% au moins du capital social et des droits de vote.

Pendant la période de liquidation, les associés sont convoqués en reunion par le ou les liquidateurs.

Le projet de texte des résolutions soumis aux associés est redigé et arrété par l'auteur de la
convocation.

L’auteur de la convocation doit, pour toute reunion en vue d'une décision collective, quel que soit son
ordre du jour, également rediger et arréter son rapport qui sera présenté aux associes.

L’'auteur de la convocation a l'obligation de déposer au siege social, au plus tard le jour de la
convocation, le projet de texte des résolutions et son rappont.

Les associés sont reunis au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
L'auteur de la convocation arréte librement la date, 'heure et le lieu de la reunion.

La convocation, mentionnant impeérativement la date, I'heure, I'adresse du lieu de la reunion, est
adressée a chacun des associés par lettre simple ou télecopie quinze (15) jours au moins avant la
date de réunion. La reunion peut étre convoquée verbalement et se tentr sans deélat si tous les
associés y sont présents ou régulierement représentés.

| orsque les associés n'ont pu valablement deliberer, faute de reunir le quorum requis, la deuxieme
réunion est convoquée huit {(8) jours au moins a l'avance, dans les mémes formes que ila premiére
convocation. Les convocations a cefte deuxiéme réunion rappellent la date et I'ordre du jour de la
premiere réunion.

18.4.2. Vote par correspondance

Tout associeé peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire ou de sa copie remis ou
adressé par la société, par tous moyens, aux associés qui en font Ia demande écrite.

Cette demande écrite de formulaire de vote par correspondance doit étre adressee, par leftre
recommandée avec demande d’avis de réception. Elle doit obligatoirement parvenir a la société au
plus tard huit (8) jours avant la date de reunion.

Cette demande de formulaire de vote par correspondance doit obligatoirement mentionner la nature,
la date et 'heure de la reunion pour laquelle le formulaire est sollicité ainsi que 'adresse précise a
laquelle I'associe demandeur souhaite que lui soit adresse le formulaire de vote par correspondance
ou sa copie.

A défaut d'indiquer dans la demande de formulaire de vote par correspondance Pensembie des
mentions ci-dessus ou de faire parvenir ladite demande dans le delai fixé ci-dessus, cette demande
de formulaire de vote par correspondance sera de plein droit, sans autre formalite, déclarée sans
objet et de nul effet.
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Si la demande écrite de formulaire de vote par correspondance est parvenue dans le délai requis par
les stipulations ci-dessus et contient Fensemble des mentions ci-avant mentionnees, la societé doit
adresser, a ses frais, un formulaire de vote par correspondance ou sa copie a Y'associé demandeur au
plus tard quatre (4) jours avant [a date de réunicon, a I'adresse indiquée par cet associe.

Cet envoi pourra étre effectué par tout moyen.

Le formulaire de vote par correspondance ou sa copie doit parvenir, par tout moyen, au plus tard 12
heures avant I'heure de la réunion, telle que cette heure figure sur la convocation a ladite reunion,
faute de quoi il ne sera pas tenu compte dudit vote par correspondance.

En outre, Il ne sera pas tenu compte du formutaire de vote par correspondance ou de sa copie recu
dans le délai, si le formulaire ou la copie ne comporte pas les elements permettant I'identification de
'associé, notamment sa signature.

Le formulaire de vote par correspondance est etabli par la sociéte. |l doit permettre un vote pour
chacune des résolutions, dans lordre de leur présentation. Il doit offrir a I'associe la possibilite
d’'exprimer sur chague resolution un vote favorable ou defavorable a son adoption, cu sa volonte de
s'abstenir de voter.

Il doit informer I'associé de maniére trés apparente que toute abstention exprimee dans le formulaire
ou résultant de I'absence d'indication de vote ou du défaut d'indication du sens du vote sera assimilee
a une abstention et ne sera pas prise en compte pour le calcul de la majorité et du quorum.

Lorsque les associés n'‘ont pu valablement délibérer faute de réunir le quorum requis, les votes par
correspondance requlierement adressés et completés pour la premiere reunion collective resteront
valables, pour les résolutions figurant a l'ordre du jour de la premiere reunion, pour la deuxieme
reunion.

18.4.3. Procuration

Tout associé pourra donner procuration a tout associe de la societe ou a son conjoint.

Tout mandataire peut detenir un nombre de mandats illimite, mais ne peut en aucun cas se substituer
une autre personne.

Le mandat doit étre donne pour une réunion ou pour plusieurs réunions qui se tiennent le méme jour.

18.4.4. Ordre du jour

L’ordre du jour des réunions est arrété par 'auteur de la convocation.

Sur proposition du Président, de l'auteur de la convocation s'll est distinct du Président ou d'un ou
plusieurs associés representant au moins dix pour cent (10 %) du capital et des droits de vote de la
societe et présents lors de la réunion considéree, les associes pourront modifier en cours de réunion
'ordre du jour sous reserve d'acceptation de ladite modification par la majonté des associes presents,
étant precisé que l'auteur de la proposition participe ay vote. Cette modification de l'ordre du jour
n'entrainera pas la nullite des procurations et des votes par correspondance qui resteront de plein
droit valables pour les questions figurant dans I'ordre du jour initial de la reunion et n'ayant pas fait
I'objet d’'une modification.

Les reunions sont presidees par le Président ou, en son absence, par 'auteur de la convocation.
En cas d’'absence a la réunion du Président ou de l'auteur de la convocation, les associées, au début

de la reunion, elisent par les associes préesents ou les mandataires des associes representes, un
president chargé de diriger les débats de la réunion.
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18.4.5. Feuille de présence

Il sera établi, lors de chaque réunion, une feuille de présence.

Cette feuillle de présence est dument éemargee par les associes physiguement presents lors de leur
entrée en séance et par les mandataires de ceux des associes qui se sont faits representer. La feuille
de presence est émargee par le président pour les associes qui ont voté par correspondance. |l est
annexé a la feuille de presence les pouvoirs donnes par les associes representes, et le cas echeant
les formulaires de vote par correspondance ou leur copie.

La feuille de présence est certifiee exacte par le président de séance.

18.5. Information des associés a l'occasion de toute décision collective avec réunion des
associés

Tout associe peut a compter de 1a réception de la convocation solliciter par Lettre Recommandée
avec A.R. au plus tard 8 jours avant la decision :

- Le texte des resolutions,

- Le rapport du Président,

- Les derniers comptes annuels arrétés,
- La liste des Associes.

La société est tenue a Fenvoi des documents par Lettre Recommandée avec A.R. dans les 3 jours de
la réception de la demande. Il en va de méme de tous

Tout associé a egalement le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixees par la Loj,
communication des documents necessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrble de la Sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminees
par la Loi et les reglements.

18.6. Procés-verbaux

L es decisions collectives des associes sont constatées par des proces-verbaux signés par le
Président s'il s'agit d'une consultation écrite, par le président de seéance s'il s'agit d'une réunion
collective et par tous les associés s'll s'agit d'une decision de I'ensemble des associes exprimee dans
un acte ou un procés-verbal.

En cas de consultation par ecrit, il en est fait mention dans le proces-verbal. La réponse de chaque
associé est alors annexée audit proces-verbal.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifies par le Président ou le directeur
geneéral.

Apres la dissolution de la societé et pendant la liquidation, les copies ou extraits de procés-verbaux
sont valablement certifiés par le ou les quidateurs.

18.7. Vote — Nombre de voix

Dans les décisions collectives, le quorum est calculé pour chaque résolution, a la date de la décision
collective consideree, par le rapport entre le nombre total de droits de vote de la societé et de ceux
resultant de la feuille de presence et des formulaires de vote par correspondance recus par la sociéete.

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elle représente.
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix au meins. Au cas ol les actions
sont nanties, le droit de vote est exerce par leur propriétaire.
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Le vote a lieu pour chacune des résolutions proposees.

En outre, il est tenu compte, lors du vote de chaque résolution, du vote exprime sur ladite resolution,
par les associés ayant retourne dans les conditions et le deélai requis un formulaire de vote par
correspondance ou sa copie, étant rappelé que les formulaires ou leur copie ne donnant aucun sens

de vote, n‘exprimant pas clairement le sens du vote ou exprimant une abstention sont considérés
comme une abstention et ne seront pas pris en compte pour le calcul de la majorité (et du quorum).

Toutefois, pour chaque resolution, si le projet de texte de la résolutton, tel que ce texte a été arrété par
'auteur de la convocation, a eté modifie lors des deéliberations de la reunion collective considéree, les
voies exprimes sur ladite résolution par les formulaires de vote par correspondance ou leurs copies
seront assimilés a un vote defavorable a 'adoption de ladite résolution.

18.8. Démembrement des titres

Le nu-propnétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux deécisions collectives.

A cette fin, ils sont convoqués et participent aux assemblées dans lesquelles ils votent, dans les
meémes conditions que les autres associés.

llIs exercent dans les mémes conditions leur droit de communication et recoivent les mémes
informations.

lIs prennent part, s'ils le souhaitent, aux discussions qui precedent le vote et leurs avis sont, le cas
echeant, comme celui des autres associes, mentionnes au proces-verbal.

Le nu-propriétaire doit en toute hypothése, étre régulierement convoque aux assemblées générales
dans lesquelles ils n'exercent pas le droit de vote, et peut y assister.

Le nu-proprietaire et l'usufruitier benéficient du droit de communication des documents sociaux, méme
pour les assemblees dans lesguelles ils ne disposent pas du droit de vote.

Le droit de vote aux assemblées générales ordinaires et aux assemblees génerales extraordinaires

appartient a l'usufruitier.

TITREV
COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
Article 19 — EXERCICE SOCIAL
L 'année sociale commence le 1% janvier et s’achéve le 31 décembre.
Par exception, le premier exercice commercera te jour de I'immatrnculation de la société au registre du
commerce et des societés et se terminera le 31 decembre 2007.

Article 20 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilite réguliere des opérations sociales, conformément a Ia loi et aux usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléements de l'actif et du
passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et reglementaires.

Il établit egalement les comptes annuels, ainsi que le cas echéant des comptes consolidés et un
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rapport sur la gestion du groupe, un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
'exercice écoule, I'évolution prévisible de cette situation, les evénements importants intervenus entre
la date de cléture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de
recherche et de développement.

La collectivite des associés doit statuer sur les comptes annuels, apres rapport du commissaire aux
comptes dans un délai de six mois a compter de la clbture de chaque exercice.

Article 21 — PREROGATIVES PECUNIERES

Article 21.1 - Affectation et repartition des résultats

Les intéréts, dividendes, réserves distribuées, boni, plus-values, primes et géneralement tous revenus
ou produits percus par la societé, quels que soient leur nature juridique et leur régime fiscal,
concourent a la formation de son bénéfice.

I} est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas echeant des pertes anteneures, un prelevement affecte a ia
réserve légale est effectué conformement a la loi. Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque
ladite réserve est dotée conformément aux dispositions légales.

Le benéfice social et le report a nouveau bénéficiaire peuvent étre mis en distribution ou portés, en
tout ou partie, a un compte de réserve.

Le bénéfice social et le report a nouveau bénéficiaire, s'ils sont mis en distribution, reviendront
exclusivement & 'usufruitier.

Les acomptes sur dividendes distribués sur décision du Président reviendront exclusivement 3
I'usufruitier.

L'assemblée générale ordinaire, statuant sur les comptes de l'exercice eécoule, peut decider de la
distribution des dividendes en actions. L'option appartient alors au nu-proprietaire, a charge pour iui
de verser les dividendes en espéces a l'usufruitier. Le nu-propriétaire deétient les actiocns nouvelles en
pleine propriéte.

Le bénéfice social et le report a nouveau pourront étre portés, en tout ou partie, a un compte de
reserve. Les reserves reviennent, en cas de distribution ultérieure, au seul nu-proprietaire.

Article 21.2 - Augmentation de capital

En cas d’incorporation au capital de reserves, bénéfices ou primes d'émission avec attnbution
d'actions nouvelles, ces actions reviennent au nu-proprietaire, sous reserve des droits de 'usufruitier.
Si le nu-proprietaire neglige d'exercer son droit a attributions gratuites, l'usufruitier peut se substituer a
lut.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le droit préférentiel appartient au nu-propriétaire. Les
actions nouvelles sont soumises au demembrement de propriete.

Si le nu-propriétaire neglige d'exercer son droit preférentiel, Fusufruitier peut se substituer a lu.
En cas de cession des droits préférentiels, les sommes ou les biens acquis en remploi sont soumis a

usufruit. Si la cession a lieu a lNnitiative de l'usufruitier, te nu-propriétaire peut exiger le remploi des
fonds et les biens acquis sont soumis a usufruit.

Article 22 — (SANS OBJET)
Article 23 - (SANS OBJET)
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TITRE VI
CAPITAUX PROPRES - PROROGATION
DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitie du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une consultation
collective des associes en la forme extraordinaire a I'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la Societe.

o1 {a dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, reduit d'un montant egal a celui des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a la moitie du capital social.

Dans tous les cas, |la decision collective des associes doit faire 'objet des formalites de publicité
requises par les dispositions reglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéeresseé peut demander en justice la dissolution de
la Societé. |l en est de méme si les associes n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou Il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

Article 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La sociéte est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliere, et en cas de
survenance d'une cause legale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a l'associe unique, sans qu'll y ait lieu a liquidation.

Lorsque [a sociéte compoerte plusieurs associes, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est reparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 26 - PROROGATION

Un an au moins avant !a date d'expiration de la Sociéte, le Président doit consulter la collectivité des
associés statuant dans les conditions applicables aux décisions extraordinaires a l'effet de décider si
la Sociéte doit étre prorogee.

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant ia durée de la
societé ou de sa liquidation, seront jugees conformément a la loi et soumises a {a juridiction des
tnbunaux compeétents dans les conditions du droit commun.

Article 28 - (SANS OBJET)
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