o Y 7 ENTHEOS
SAS au capital de 45 145 066 euros
Siége social : 35 Boulevard de la Liberté — 35 000 RENNES
501 582 258 RCS RENNES

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 JUIN 2009

L'an deux mil neut,
Le 13 juin,
A 11 heures 30,

Les associés de la societé ENTHEOS se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege
social, sur convocation faite par lettre simple adressee a chaque associe.

Il a ete etabli une feuille de présence qui a été émargee par chaque associé participant a 'Assemblee
en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualite de mandataire.

L'Assembléee est presidée par Monsieur Alain PARMENTIER, en sa qualité de President de la Societé.

Les Cabinets RSM SECOVEC et JACQUES BOULLIER, Commissaires aux Comptes de la Sociéte,
régulierement convoques, sont absents excuseés.

La feuille de présence, certifice exacte par le Président, permet de constater que les associés
presents ou ayant donne pouvoir possedent ...... Wl AWK . 0bb. sur les 45145 066
actions ayant le droit de vote.

En consequence, 'Assemblée Générale, réunissant au moins le tiers, est reguliérement constituée et
peut valablement délibérer.

Le President dépose sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée :

- La copie des lettres de convocation adressees aux associes ;

- L'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes ;

- La feuille de présence, les pouvoirs des associes représentes et 1a liste des associés ;

- Un exemplaire des statuts de la Societe ;

- Le rapport du President ;

- Le rapport du Commissaire aux comptes relativement a la proposition de suppression du droit
preférentiel de souscription ;

- Le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblee.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adresses aux associes ou tenus a
leur disposition au siege social depuis fa convocation de FAssemblee.
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L'Assemblée lui donne acte de cette declaration.
Le Président rappelle ensuite que I'Assemblee est appelee a delibérer sur I'ordre du jour suivant .

- Lecture du rapport du President,

- Augmentation du capital social de 12 000 € par la creation de 12 000 actions nouvelles de
numéraire ; conditions et modalités de femission,

- Autorisation a donner au Président de réaliser l'augmentation de capital dans les conditions fixees
par Assemblee,

- Lecture du rapport des Commissaires aux Comptes sur la proposition de suppression du droit
preferentiel de souscription,

- Augmentation du capital social d'un montant global maximal de 1 352 000 € euros par la création de
1 352 000 actions nouvelles de numeraire réservée aux salaries de la Sociéte, en application des
dispositions de l'article L. 225-129 du Code de commerce ; conditions et modalités de l'opération.

- Modification corrélative des statuts, /

\




- Pouvoirs pour I'accomplissement de's formalités.

Il est donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs et les modalites de 'augmentation de
capital ainsi que les raisons de la renonciation individuelle des actionnaires a leur droit préferentiel de
souscription.

Puis le Président declare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes ;

PREMIERE RESOLUTION

Les associés de la societé, aprés avoir constaté que le capital social était entierement libéré, déecident
d'augmenter le capital social d'un montant de 12 000 €uros pour le porter a QUARANTE CINQ

MILLION CENT CINQUANTE SEPT MILLE SOIXANTE SIX EUROS (45 157 066 €), par I'émission de
12 000 nouvelles de numéraire de 1 €uro de nominal chacune.

Les actions nouvelles seront emises au prix de 1 € chacune soit sans aucune prime d'émission.

Elles seront libérées en intégraliteé lors de leur souscription soit par des versements en espeéces, soit
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociéte.

En cas de libération par compensation avec des creances certaines, liquides et exigibles sur la
société, le Président de la Societé etablira un arrété de compte qui devra étre valide par le
Commissaire aux comptes de la societe.

Les actions nouvelles seront émises deés réalisation de 'augmentation de capital et seront totalement

assimilees & des actions anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires au jour de leur
creation.

Elles porteront jouissance du premier jour de |'exercice en cours.

Les fonds provenant des souscriptions en numeraire seront déposes a la banque
S LA L RO N qui etablira le certificat du dépositaire prévu
par l'article L. 225-146 du Code de commerce.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associeés de la societe décident de renoncer de fagon individuelle au droit préférentiel de
souscription qui leur est reservé, ceci au profit de .

=2 Madame Céline THOMAS, a concurrence de 4 Q000 actions nouvelles
Demeurant 24 bis rue des Lauriers — 35 510 CESSON SEVIGNE

= Monsieur Olivier PARMENTIER, a concurrence de 4 000 actions nouvelles
Demeurant 81 Boulevard de la Duchesse Anne — 35 000 RENNES

=2 Mademoiselle Nathalie PARMENTIER, a concurrence de 4 000 actions nouvelles
Demeurant 81 Boulevard de la Duchesse Anne — 35 000 RENNES

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Les associés de la société decident que la souscription sera ouverte a compter de ce jour jusqu'au

14 juin 2009 Inclus.



Toutefois, la souscription sera close ‘par anticipation dés que toutes les actions auront été souscrites
par les souscripteurs auxquels la presente augmentation de capital est reservee.

l.es souscriptions seront regues au siége social de la Societé ou chez le dépositaire des fonds.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite,

QUATRIEME RESOLUTION

Compte tenu de 'adoption des résolutions qui precédent et sous reserve de la réalisation effective de
augmentation de capital, 'Assemblée Génerale decide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la
maniere suivante .

Article 6 - APPORTS

Le paragraphe suivant sera ajoute a cet article :

« Aux termes d'une décision unanime des associes en date du 13 juin 2009, |la capital social a éte
augmenté d'une somme de 12 000 € par emission de 12 000 actions nouvelles a libérer intégralement
lors de leur souscription. »

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Cet article sera desormais ainsi redigé :

« Le capital social est fixée a QUARANTE CINQ MILLION CENT CINQUANTE SEPT MILLE
SOIXANTE SIX EUROS (45 157 066 €) divisé en 45 157 066 actions de 1 € chacune, libérées en
totalité et de méme catégorie. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Les associés de la societé donnent tous pouvoirs au President aux fins de recuelllir les souscriptions,
constater le montant des sommes liberées par versement d'espéces, clbturer par anticipation la
periode de souscription dés lors que l'augmentation de capital aura ete integralement souscrite,
constater la réalisation définitive de cette augmentation de capital, apporter la modification visée en la
résolution qui précéde aux statuts et accomplir les formalités de publicite et depét qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SIXIME RESOLUTION

Les associés de la societé décident de ne pas adopter la decision dont les termes sont repris ¢i-
apres :

a) De déléguer au President la faculté d’émettre, en une ou plusieurs fois, une augmentation de
capital d'un montant nominal maximal de 1352 000 €uros, par emission de 1352 000 actions
ordinaires réservees aux salaries du groupe au sens des dispositions de l'article L. 233-16 du Code
de commerce adherant au Plan d’Epargne Entreprise ou a un Plan Partenarial d' Epargne Salanale
Volontaire ;

b) De supprimer le droit preférentiel de souscription réservé aux associes de l'article L. 225-132 du
Code de commerce et d’'attribuer le droit de souscription aux actions nouvelles a émettre au profit des
salariés de la Société et des societés du groupe au sens de l'article L. 233-16 du Code de commerce
adhérant a un Plan d'Epargne Entreprise et/ou a un Plan Partenarial d'Epargne Salariale Volontaire
qui serai(en)t mis en place au sein de la Societé a la diligence du Président ;

C) Que le prix d’'emission des actions ainsi emises sera déterminé conformément aux dispositions de
Farticle L. 443-5 du Code du Travail, en divisant par le nhombre de titres existants de Factf net



réévalué d’apreés le bilan, le plus+récent, déterminé a chaque exercice sous le contrdle du
Commissaires aux comptes ;

d) Que la délegation est consentie pour une durée de deux (2) années a compter de ce jour et
délégue tous pouvoirs au Président aux fins de mettre en pface ledit Plan d'Epargne Entreprise ou
Plan Partenarial d’'Epargne Salariale Volontaire, décider de I'émission des actions nouvelles dans le
délai fixe, fixer la duree de la periode de scuscription, le montant des emissions et leurs modalites
dans les limites posees ci-dessus par 'Assemblee Genérale et la Lo, et constater la réalisation et la
souscription desdites emissions qu'il decidera d’'effectuer en application de la délegation qui lui est
consentie.

L'Assemblée Geénérale donne tous pouvoirs au Président a l'effet de constater le nombre et le
montant des actions emises et apporter aux statuts les modifications corrélatives.

Cette décision est rejetée par les associés.

SEPTIEME RESOLUTION

Les associés de la société donnent tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuise et persenne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levee.

De tout ce que dessus, il a été dresse le present proces-verbal qui, apres lecture, a eté signe par le
President de la societe.

Le Président
Monsieur Alain PARMENTIER




ENTHEQS
SAS au capital de 45 145 066 euros
Siége social : 35 Boulevard de la Liberté — 35 000 RENNES
201 582 258 RCS RENNES

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 13 JUIN 2009

L'an deux mil neuf,
Le 13 juin,
A 14 heures.

Monsieur Alain PARMENTIER, Président, a, sur habilitation des associés de |3 Societé en date du
13 juin 2009, procédé aux constatations suivantes relatives 3 Ia souscription, la libération et la
realisation définitive de 'augmentation de capital de 12 000 €uros, décidée par ladite assemblée.

CONSTATATION DE LA CLOTURE DE LA PERIODE DE SOUSCRIPTION PAR ANTICIPATION
—_——— e e R R A TERVJDE UE SUUSULRIFTION PAR ANTICIPATION

CONSTATATION DE LA REALISATION DE L’AUGMENTATION
DE CAPITAL SOCIAL DE 12 000 €UROS

l.e President constate, au vu des bulletins de souscription recueillis, que les 12 000 actions nouvelles
de 1 €uro de valeur nominale émises par décision unanime des associés en date du 13 juin 2009 ont
ete integralement souscrites par les associés de la société et ce dans les délais fixés par ladite
Assemblee, soit avant le 14 juin 2009.

il ressort des bulletins de souscription que I'augmentation de capital a eté souscrite intégralement
par : |

=» Madame Céline THOMAS, & concurrence de 4 000 actions nouvelles

Demeurant 24 bis rue des Lauriers — 35 510 CESSON SEVIGNE

- Monsieur Olivier PARMENTIER, a concurrence de 4 000 actions nouvelles

Demeurant 81 Boulevard de la Duchesse Anne - 35 000 RENNES

-> Mademoiselle Nathalie PARMENTIER, 3 concurrence de 4 000 actions nouvelles

Demeurant 81 Boulevard de la Duchesse Anne — 35 000 RENNES

Le Président constate également que les souscripteurs ont libéré intégralement le montant de leur
souscription, par versement en numéraire ainsi qu'en atteste le certificat du dépositaire établi par la
banque .. &R RN S endatedu .........4AA...... juin 2009,

Le President constate ainsi ;
- Que les 12 000 actions nouvelles ont été entiérement souscrites, qu'elles ont été libérées des

sommes exigibles en conformité des conditions de I'émission :
- Que le délai de souscription des actions nouvelles se trouve clos par anticipation dés ce jour.

En consequence, le President constate la réalisation définitive de 'augmentation de capital votée par
'Assemblée Générale Extraordinaire des associés et 'émission en date du certificat sus relaté des
12 000 actions nouveiles.

Le President constate que le capital social de la Société s'éléve désormais a 45 157 066 €uros divisé
en 45 157 066 actions de 1 €uro de nominal, toutes entiérement libérées et de méme catégorie.

Le President constate également que la modification des articles 6 et 7 des statuts votée par les
associés le 13 juin 2009 se trouve définitivement réalisée.



Article 6 - APPORTS
Le paragraphe suivant sera ajouté a cet article

« Aux termes d'une décision unanime des associés en date du 13 juin 2009, la capital social a été

augmente d'une somme de 12 000 € par émission de 12 000 actions nouvelles a libérer intégralement
lors de leur souscription.»

Article 7 — CAPITAL SOCIAL
Cet article sera désormais ainsi rédigé :

« Le capital social est fixé & QUARANTE CINQ MILLION CENT CINQUANTE SEPT MILLE
SOIXANTE SIX EUROS (45 157 066 €) divisé en 45 157 066 actions de 1 € chacune, libérées en
totalite et de méme catégorie. »

POUVOIRS

Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, it a été dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, est signé par le
Président.

Le Président
Monsieur Alain PARMENTIER

|

Enregistré 4 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES RENNES

EST |
Le 16/06/2009 Borderean n°2009/1 783 Case 0°33 Ext 9693
Enregistrement : J00€ Pénalités :

Total liquidé . cing cents euros
Montantrecu  : cinq cents ewros
La Conirélecuse principale




STATUTS

DE LA SOCIETE

ENTHEOS

Société par actions simplifiée au capital social de 45 157 066 €
Siége social : 35 Boulevard de la Liberté — 35 000 RENNES
RCS RENNES 501 582 258

Statuts mis a jour suite a la décision unanime des associes
en date du 13 juin 2009

Le Président




TITRE 1
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiee régie par les dispositions légales applicables a cette
forme sociale, par toutes autres dispositions legales et réglementaires en vigueur ainsi que par les
presents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'epargne.

Article 2 - OBJET

La sociéte aura pour objet, en France et dans tous pays .

- la prise de tous intéréts et participation par tous moyens, apports, souscriptions, achats d'actions,
d'obligations ou de droits sociaux dans toutes societes,

- la gestion administrative, comptable, technique de toute entreprise et la prestation de services
communs,

- L'activité de societe holding animatrice de son groupe de societés,
- d'une fagon génerale, toutes operations de quelque nature que ce soit, économiques ou
juridiques, financiéres ou commerciales, industrielles, mobilieres ou immobilieres pouvant se

rattacher directement ou indirectement a 'objet ainsi defini.

Toute modification de I'objet social reléve d'une decision collective extraordinaire des associes.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE
La déenomination de la Societé est : ENTHEOS
Tous actes et documents €émanant de la société et destineés aux tiers doivent indiquer la dénomination

sociale, précédée ou suivie immediatement et lisiblement des mots "Societé par actions simplifiée” ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le sieége social est fixé : 35 Boulevard de la liberté — 35 000 RENNES
Il peut étre transféré en autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par

décision du Président et en tout autre lieu, soit par décision collective extracrdinaire des associes, soit
par décision de l'associe unique.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixee a QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99 années) a compter de
son immatriculation au registre du commerce et des societes, sauf cas de dissolution anticipée ou
prorogation.
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La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision de I'associé unique ou par
decision collective extraordinaire des associes.

TITRE I
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 — APPORTS

6.1 — Origine de propriété des titres de la société CHORUS

Lors de la constitution de la Société CHORUS en date du 22 juin 1891, Monsieur Alain PARMENTIER
a fait apport a la Société d'une somme en espece de CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 Francs).

Cette somme dépendait de la communaute de biens existant alors entre Monsieur et Madame Alain
PARMENTIER, Madame PARMENTIER est intervenue et a demande a étre personnellement
associee, les parts remunérant cet apport ont donc eté attribuees a concurrence de moitie a chacun
des époux.

Il est ici précisé que Monsieur et Madame PARMENTIER ont depuis adoptée le régime de la
communaute universelle, ainsi qu'il est relaté en téte des presentes.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Generale Extraordinaire en date du 10 novembre 2000,
le capital social a été augmenté d'une somme de SOIXANTE CINQ MILLIONS HUIT CENT
QUARANTE SEPT MILLE SIX CENT FRANCS (65 847 600 Francs) par apport effectué par Monsieur
Alain PARMENTIER de 1 005 actions gu’il détenait au capital social de la société S.F.G., société
anonyme au capital social de 250 000 Francs dont le siege social se situe Boulevard de Groslay — 35
300 FOUGERES, immatriculée au Registre du Commerce et des Societés de RENNES sous le
numeéro 348 548 157. Madame Béatrnce PARMENTIER n'ayant pas demande a étre personnellement
associée, les parts sociales rémunérant lapport ont éte aftribueées en totabte a
Monsieur Alain PARMENTIER.

Cette méme Assemblee a décide la transformation de la societé en Societé par Actions Simplifiee et
la conversion globale du capital soctal @ DIX MILLIONS QUARANTE SIX MILLE VINGT CINQ EUROS
(10 046 025 €), divisé en 401 841 actions de 25 € chacune et reparties comme suit :

- Monsieur Alain PARMENTIER : 401 689 actions,
-  Madame Béatrice PARMENTIER : 152 actions.

Aux termes d'une reconnaissance de transfert d'actions a titre de partage anticipe en date du
20 février 2001, enregistré a la Recette des Impéts de FOUGERES le 1 mars 2001 F° 10, Bordereau
229/6, Monsteur Alain PARMENTIER, avec le consentement de son épouse, a declare avotr transfere
a chacun de ses trois enfants et seuls presomptifs heritiers, la pleine proprieté de 20 092 actions et la
nue-propriété de 40 959 actions de la sociéte CHORUS, Monsieur et Madame PARMENTIER s’'étend
reserves Vusufruit sans réduction au décés du prémourant, selon la répartition ci-apres indiguée .

1/ a Mademoiselle Céline PARMENTIER, épouse THOMAS

- La pleine propriété de VINGT MILLE QUATRE VINGT DOUZE (20 092) actions de la societe
CHORUS ci avant dénommée,

- La nue-proprieté de QUARANTE MILLE NEUF CENT CINQUANTE NEUF (40 959) actions de la
société CHORUS ¢ avant denommee.

2/ a Monsieur Olivier PARMENTIER

- La pleine proprieté de VINGT MILLE QUATRE VINGT DOUZE (20 092) actions de la société
CHORUS ci avant dénommee,

- La nue-proprieté de QUARANTE MILLE NEUF CENT CINQUANTE NEUF (40 959) actions de la
société CHORUS ci avant dénommeée.



3! a Mademoiselle Nathalie PARMENTIER

- La pleine proprieté de VINGT MILLE QUATRE VINGT DOUZE (20 092) actions de la societe
CHORUS ci avant dénommee,

- La nue-propriété de QUARANTE MILLE NEUF CENT CINQUANTE NEUF (40 959) actions de la
societé CHORUS ci avant denommeée.

Ce transfert 3 titre gratuit a été assorti d'un pacte adjoint comprenant un droit de retour sur les biens
transférés et une clause d'inaliénabilité destinée a permettre ce droit de retour.

Aux termes de ce méme acte, et en application des articles 397 A et 404 A a 404 GD du Code
Général des Impdts, Monsieur et Madame PARMENTIER, supportant les droits liés a ces transferts
d’actions, ont sollicité le paiement differe pendant 5 ans et fractionné pendant 10 ans des droits de
mutation.

L'administration fiscale a autorisé le paiement differé et fractionné des droits s'élevant a la somme de
1 983 888 Francs, soit 302 442 euros.

6.2. — Nature des Apports

6.2.1 — Autorisations

Monsieur et Madame PARMENTIER conviennent de lever l'inaliénabilite attachée aux titres apportés
par Madame Céline THOMAS, Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiselle
Nathalie PARMENTIER pour permettre la réalisation de leurs apports au profit de la societe
ENTHEQOS mais uniquement sous la réserve que le droit de retour et la clause d’inaliénabilité portent
sur les titres de la société ENTHEOS recus respectivement par Madame Ceéline THOMAS, Monsieur
Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie PARMENTIER en echange de leurs apports.

Cet accord des soussignes relatif au transfert du droit de retour et de la clause d’inalienabilite sur les
droits sociaux de la société ENTHEOS regus par Madame Celine THOMAS, Monsieur
Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie PARMENTIER en échange de leurs apports se
concrétisera par la souscription par Monsieur et Madame PARMENTIER, Madame Céline THOMAS,
Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiseile Nathalie PARMENTIER d'un avenant au pacte
adjoint a la reconnaissance de transfert d'actions initiale visee ci-avant.

6.2.2 — Monsieur et Madame PARMENTIER : Apports en pleine propriété et en usufruit

Monsieur et Madame Alain PARMENTIER apportent 218 688 actions de la société CHORUS en
pleine propriété, société par actions simplifiée au capital de 10 046 025 €, dont le siege est situé
Immeuble Apcllo — Batiment B3 — 8 rue de la Rigourdiere — 35 510 CESSON SEVIGNE, immatriculee
au RCS de RENNES sous le numero 382 503 530.

Monsieur et Madame Alain PARMENTIER apportent egalement 122 877 actions de la societe
CHORUS en usufrult.

Les actions ci-dessus apportées sont libres de tout nantissement ou autres garanties et ne font I'objet
d'aucune restriction quant a leur aliénabilité.

Les actions ci-dessus apportées le sont en pleine proprieté et en usufruit, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.

La jouissance desdites actions est par conséquent immediate, les actions etant apportees avec tous
les droits et obligations y attachés, en ce compris les bénéfices en cours déja réalisés ou mis en
reserve.

6.2.3 -~ Madame Céline THOMAS : Apports en pleine propriéte et en nue-propriéte

Madame Céline THOMAS apporte 20 092 actions de la sociéte CHORUS en pleine propriete.



Madame Celine THOMAS apporte egalement 40 959 actions de la sociéeté CHORUS en nue-
propriete.

Les actions ci-dessus apportées sont libres de tout nantissement ou autres garanties.

Les actions ci-dessus apportées le sont en pleine proprieté et en nue-propriéte, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.

La jouissance desdites actions est par consequent immediate, les actions étant apportees avec tous

les droits et obligations y attachés, en ce compris les bénefices en cours deja realisés ou mis en
réserve.

6.2.4 - Monsieur Olivier PARMENTIER : Apports en pleine propriéte et en nue-propriété

Monsieur Olivier PARMENTIER apporte 20 092 actions de la sociéte CHORUS en pleine propriéte.

Monsieur Olivier PARMENTIER apporte également 40 959 actions de la société CHORUS en nue-
propriete.

Les actions ci-dessus apportees sont libres de tout nantissement ou autres garanties.

Les actions ci-dessus apportées le sont en pleine proprieté et en nue-proprieté, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.

La jouissance desdites actions est par consequent immediate, les actions étant apportées avec tous
les droits et obligations y attachés, en ce compris les bénefices en cours deja realises ou mis en
reserve.

6.2.5 — Mademoiselle Nathalie PARMENTIER : Apports en_pleine propriété et en nue-
propriéte

Mademoiselle Nathalie PARMENTIER apporte 20 092 actions de la société CHORUS en pleine
propriete.

Mademoiselle Nathalie PARMENTIER apporte également 40 959 actions de la societé CHORUS en
nue-proprieté.

Les actions ci-dessus apportees sont libres de tout nantissement ou autres garanties.

Les acticns ci-dessus apportees le sont en pleine propriété et en nue-proprieté, en pleine jouissance a
compter de ce jour, sous les garanties ordinaires de fait et de droit.

La jouissance desdites actions est par consequent immediate, les actions etant apportées avec tous
les droits et obligations y attachés, en ce compris les benéfices en cours deja realisés ocu mis en
reserve.

6.2.6 — Agrément de la société CHORUS

Par une délibération en date du 12 novembre 2007 et ce conformément aux dispositions de I'article 13
des statuts de la société CHORUS, le Président de la societe CHORUS a agrée en qualité de nouvel
actionnaire la sociétée ENTHEQS, sous la condition suspensive de la constitution de cette sociéte par
la signature des statuts.

6.3. — Evaluation et rémunération des Apports

Les apports ont été évalués sur la base de la valeur d’'une action en pleine proprieté de la société
CHORUS de 121,44 €.
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En application du bareme fiscal prevu a l'article 669 du Code Général des Impbts et en fonction de
'age des soussignes, la valeur d'une action de la societe CHORUS en usufruit s'éleve a 66,79 € et la
valeur d’'une action de la societé CHORUS en nue-propricte s'éleve a 54,65 €.

Les parties, ayant pour objectif de maintenir aux termes des operations le demembrement existant sur
les titres de la societé CHORUS, ont convenu de la méme repartition des titres de la société
ENTHEOS recus en échange des apports démembrés susvisés.

6.3.1 - Monsieur et Madame PARMENTIER

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine propriété

La valeur de l'apport des 218 688 actions de la sociéte CHORUS en pletne propriete a eté arrétee a
26 557 470 €.

En rémunération de cet apport, Monsieur et Madame PARMENTIER recoivent :

=2 24 167 298 actions en pleine propriété de la societe ENTHEOS de 1 € chacune, entiérement
libérees ;

= Une soulte en numeéraire d'un montant de 2 390 172 €. Cette souite est inscrite au credit du compte
courant dont Monsieur et Madame PARMENTIER sont titulaires dans les comptes de la sociéeté
ENTHEOS.

Rémunération des titres CHORUS apportés en usufruit

La valeur de l'apport des 122 877 actions de la société CHORUS en usufruit a eté arrétée 3
8 206 955 €.

En remuneration de cet appert, Monsieur et Madame PARMENTIER recoivent .
= 13 579 185 actions en usufruit de la société ENTHEQOS de 1 € chacune, entiérement libérées :

= Une soulte en numéraire correspondant au montant de leurs droits dans les 122 877 actions
detenues en usufruit, soit la somme de 738 626 €. Cette soulte est inscnte au crédit du compte
courant dont Monsieur et Madame PARMENTIER sont titulaires dans les comptes de la
societe ENTHEOS.

Monsieur et Madame PARMENTIER declarent étre régulierement propriétaires des actiocns gu'ils
apportent, celles-ci n'etant affectées d’aucun droit, quel qu'il soit, en faveur de tiers, d’'aucun gage,
nantissement ou saiste quelconque et qu'il n'existe aucun obstacle ou empéchement d'aucune sorte a
son apport avec la pléenitude des droits y attacheés en faveur de la societe benéficiaire,

6.3.2 - Madame Céline THOMAS

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine propriéte

La valeur de l'apport des 20 092 actions de la societe CHORUS en pleine propriete a éte arrétée a
2439972 €.

En remunération de cet apport, Madame Ceéline THOMAS regolt .

= 2439 972 actions en pleine proprieté de la societé ENTHEQS de 1 € chacune, entierement
liberees ;



Rémunération des titres CHORUS apportés en nue-propriété

La valeur de I'apport des 40 959 actions de la societé CHORUS en nue-propriété a été arrétee a
2238400 €.

En rémunération de cet apport, Madame Céline THOMAS recoit :
= 4 526 395 actions en nue-propriete de la sociéte ENTHEOS de 1 € chacune, entierement liberees ;

= Une soulte en numeéraire correspondant au montant de ses droits dans les 40 859 actions
détenues en nue-propriéte, soit la somme de 201 457 €. Cette soulte est inscrite au crédit du compte
courant dont Madame Céline THOMAS est titulaire dans les comptes de la societé ENTHEOS.

Madame Céline THOMAS déclare étre reguliérement propriétaire des actions qu'elle apporte, celles-ci
n'etant affectées d’aucun droit, quel qu'il soit, en faveur de tiers, d'aucun gage, nantissement ou saisie
quelconque et qu'l n'existe aucun obstacle ou empéchement d'aucune sorte a son apport avec |a
plenitude des droits y attaches en faveur de la sociéteé benéficiaire conformément a ce qui a éte prevu
a l'article 6.1 des présents statuts.

6.3.3 - Monsieur Olivier PARMENTIER

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine propriété

La valeur de Fapport des 20 092 actions de la societé CHORUS en pleine proprieteé a éte arrétee a
2439972 €.

En rémunération de cet apport, Monsieur Olivier PARMENTIER regoit :

-» 2439 972 actions en pleine propriete de la societe ENTHEOS de 1 € chacune, entierement
fibéreées ;

Rémunération des titres CHORUS apportés en nue-propriété

La valeur de I'apport des 40 959 actions de la sociéteé CHORUS en nue-propriété a été arrétée a
2238409 €.

En rémunération de cet apport, Monsieur Olivier THOMAS recoit
= 4 526 395 actions en nue-proprieté de la société ENTHEOS de 1 € chacune, entierement libérees ;

- Une soulte en numeraire correspondant au montant de ses droits dans les 40 959 actions
détenues en nue-propriété, soit la somme de 201 457 €. Cette soulte est inscrite au crédit du compte
courant dont Monsieur Olivier PARMENTIER est titulaire dans les comptes de la société ENTHEOS.

Monsieur Olivier PARMENTIER déclare étre regulierement propriétaire des actions qu'il apporte,
celles-ci n'etant affectées d'aucun droit, quel qu'il soit, en faveur de tiers, d’'aucun gage, nantissement
ou saisie quelconque et qu'll n'existe aucun obstacle ou empéchement d'aucune sorte a son apport
avec la plénitude des droits y attachés en faveur de la societe benéficiaire conformeément a ce qui a
eteé prevu a l'article 6.1 des presents statuts.

6.3.4 - Mademoiselle Nathalie PARMENTIER

Rémunération des titres CHORUS apportés en pleine propriété

La vateur de l'apport de 20 092 actions de la societé CHORUS en pleine propriete a éte arrétée a
2439972 ¢€.

En rémunération de cet apport, Mademoiselle Nathalie PARMENTIER regoit



=2 2438 972 actions en pleine propriété de la societe ENTHEOS de 1 € chacune, entierement
libérées ;

Rémunération des titres CHORUS apportés en nue-propriété

La valeur de l'apport des 40 959 actions de la société CHORUS en nue-proprieté a été arrétee a
2238 409 €.

En rémunération de cet apport, Mademoiselle Nathalie PARMENTIER recoit
= 4 526 395 actions en nue-propriété de la société ENTHEOS de 1 € chacune, entierement liberées

= Une soulte en numeéraire correspondant au montant de ses droits dans les 40 959 actions
détenues en nue-propriété, soit la somme de 201 457 €. Cette soulte est inscrite au crédit du compte
courant dont Mademoiselle Nathalie PARMENTIER est titulaire dans les comptes de la société
ENTHEOS.

Mademoiselle Nathalie PARMENTIER déclare étre régulierement proprietaire des actions qu'elle
apporte, celles-ci n'étant affectées d’aucun droit, quel qu'il soit, en faveur de tiers, d’aucun gage,
nantissement ou saisie quelconque et qu’il n‘existe aucun obstacle ou empéchement d’aucune sorte a
son apport avec la plénitude des droits y attaches en faveur de la société bénéficiaire conformément a
ce qui a éte prévu a l'article 6.1 des présents statuts.

Titres de la société ENTHEOS recus en rémunération des apports :

Usufruit Nue-proprieté Pleine Propriéte
Monsieur et Madame PARMENTIER 13 579 185 24 167 298
(30,13%) (53,63%)
Madame Céline THOMAS 4 526 395 2439 972
(10,04%) (5,41%)
Monsieur Olivier PARMENTIER 4 526 395 2439 972
(10,04%) (5,41%)
Mademoiselle Nathalie PARMENTIER 4 526 395 2439 972
(10,04%) (5,41%)
Total 13 579 185 13 579 185 31 487 214

6.5. - Commissariat aux Apports

L'évaluation des biens désignés ci-dessus a été faite au vu d'un rapport établi le 20 novembre 2007
par Monsieur Claude BOLLORE, Commissaire aux Apporis designe aux termes d'une Ordonnance
rendue sur Requéte par Monsieur le Président du Tribunal de commerce de RENNES en date du
25 octobre 2007, rapport déposé a ladresse du sieége social trois jours au moins avant la signature
des statuts et dont un exemplaire demeurera annexé a chacun des originaux des présentes.

6.6. — Regime fiscal

e Le présent apport remplit les conditions d’'applications de l'article 150-O B du CGI :

=> |l est effectué au profit d’'une sociéte soumise a I'lmpot sur les sociétés ;



= Les soultes percues par Monsieur et Madame Alain PARMENTIER, Madame Céline THOMAS,
Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie PARMENTIER sont chacune inférieures
a 10 % de la valeur nominale des titres qu'ils ont regus.

e Madame Céline THOMAS, Monsieur Olivier PARMENTIER et Mademoiselle Nathalie
PARMENTIER, donataires des transferts d'actions de la societé CHORUS susvisés, prennent
'engagement, conformément & l'article 404 GD de 'Annexe |ll du Code Geénéral des Impbts, de
conserver les titres de la societe ENTHEOS regus en remunération de leurs apports jusqu'a
'échéancier du terme du paiement fractionné, & savoir le 1° mars 2016.

Ainsi, Monsieur et Madame PARMENTIER, qui supportent les droits relatifs aux transferts d’actions
de la societé CHORUS, conserveront le bénéfice du paiement différé et fractionne.

= Aux termes d'une deécision unanime des associés en date du 9 juin 2008, le capital social a été
augmenté d'une somme de 78 667 € par emission de 78 667 actions nouvelles a liberer intégralement
lors de leur souscription.

= Aux termes d'une décision unanime des associes en date du 13 juin 2009, la capital social a éte

augmenté d’'une somme de 12 000 € par emission de 12 000 actions nouvelles a libérer intégralement
lors de leur souscription.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 QUARANTE CINQ MILLION CENT CINQUANTE SEPT MILLE SOIXANTE
SIX EUROS (45 157 066 €) divisé en 45 157 066 actions de 1 € chacune, liberées en totalité et de
méme catégorie. ‘

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social est augmenté ou réduit par décision extraordinaire des associés ou simplement
ordinaire s'il s'agit de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes.

Les associeés peuvent déleguer au President les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le
delai legal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalites et de procéder a
la modification corrélative des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numeraire émises pour realiser une augmentation de capital. Les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Les associés peuvent aussi autoriser le Président a realiser la reduction du capital social.

Le capital social peut étre augmenté ou reduit dans les conditions prévues par la loi, par decision

unilaterale de I'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associeés.

Article 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de teur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus a cet effet par la societe.



Une attestation d'inscription en compfe est délivriée par la société a tout associé qui en fait Ia
demande.

Les actions sont indivisibles a l'égard de la societe. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux réunions par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut

d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est designé par Ordonnance du President du
Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du coproprietaire le plus diligent.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les benéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotite
du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit de vote dans les decisions collectives, ainsi que le droit d'étre informe sur
la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et
dans les conditions prevues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant de leurs apports.

Les droits et obligations attaches a I'action suivent le titre dans quelque main qu'elle passe.

Le droit de T'associé d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter peut

eégalement étre exerce par chacun des coproprietaires d'actions indivises par Fusufruitier et le nu-
propriétaire d’actions.

Article 11 —- TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la societé et des tiers
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu chronologiquement
dénomme "regisire des mouvements”.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des reception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les soixante jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant
ou son mandataire.

Article 12 - CESSION DES ACTIONS

Les transmissions d'actions de la société peuvent se faire dans les conditiocns qui sont énuméreées au
présent article.

12.1. Cession a titre onéreux, apponrt, fusion, Scission

La transmission a titre onéreux d'actions méme entre actionnaires, alors meme que la cession aurait
ieu par voie d'apport, fusion, scission ou par voie d'adjudication publique, volontaire ou forcée, et
alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-propneté ou l'usufruit, doit pour devenir
définitive recevoir Fagrément de la societé dans les conditions ci-aprés .

1°/ Le projet de cession doit etre notifié par lettre recommandée avec avis de reception, adressee au
Président de la société et indiquant le nombre des actions dont la cession est envisagee, le prix par
action, l'identification de I'acquéreur contenant les nom, prenom et domicile de l'acquereur personne
physique ou la dénomination sociale, l'adresse de son sieége social, le montant de son capital, la
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composition de ses organes de direction et d'administration ainsi que lidentité précise des
actionnaires de I'acquereur personne morale.

2°/ Le President dispose d’un délat de 30 jours calendaires a compter de la réception de cette lettre
pour faire connaitre la decision de la societé a l'actionnaire cédant par lettre recommandee avec
accuse de reception.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément est prise par le Président. A défaut de notification
dans le délai de 30 jours calendaires, I'agrement est reputé acquis. La decision d'agrement ou de
refus d’agrement n'est pas motivee.

En cas de refus d'agrement, I'associe cedant doit, dans un déelai de 8 jours calendaires a compter de
de la notification de la decision de refus d'agrement, indiquer a la société au moyen d'une lettre
recommandée avec accuse de reception, §'il entend renoncer a son projet de cession.

Dans le cas ou le cedant ne renoncerait pas a son projet de cession, la societe doit faire acquérir les
actions soit par des actionnaires ou par des tiers soit les acquerir elle-meéme. Cefte acquisition doit
intervenir dans un delai de 60 jours calendaires a compter de la notification du refus d’agrément.

Lorsque la societe procede au rachat des actions, elte est tenue dans les six mois de ce rachat de les
ceder ou de les annuler dans le cadre d'une reduction de son capital.

Le prix de cession ou de rachat sera celui obtenu par l'actionnaire cédant de l'action d'un acquéreur
de bonne foi. Toute difficulté relative a la determination du prix cu de I'évaluation des actions sera
deéfinitivement tranchée par un tiers expert désigne dans les forme et délai prévus a larticle 1843-4 du
code civil.

En cas d'agrément, la cession projetée ne peut étre realisée par I'actionnaire cédant qu’aux conditions
notifiees dans sa demande d'agrement.

Le transfert des actions au profit du cessionnaire agree doit étre realise dans e délai d’'un mois a
compter de |a notification de 'agrément, a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai,
lagrément sera caduc.

La presente clause d'agrément ne peut étre supprimee ou modifiee qu'a 'unanimité des associés.

En cas d'associé unique, les cessions consenties par ce dernier sont libres.

12.2. Transmission par deces

En cas de décés d'un actionnaire, la société continue entre les actionnaires survivants, les héritiers ou
ayants droit de I'actionnaire decede, et eventuellement son conjoint survivant sous reserve, s'ils n'ont
deja la qualité d'actionnaire, de Fagrément des intéressés par le Président selon les formes et
conditions ci-dessous exposées.

Tout héntier ou ayant droit doit justifier dans les meilleurs delais de ses qualites hereditaires et de son
état civil auprés de la présidence qui peut toujours exiger la production d'expéditions cu d'extraits de
tous actes notaries etablissant ces qualites.

Tant que subsiste une indivision successorale, les actions qui en dependent ne sont prises en compte
pour les decisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a agrement. Ceux des
indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls |1a qualité d'actionnaire. S'il n‘en existe qu'un, il
représente de plein droit I'indiviston ; s'tl en existe plusieurs, la désignation d’'un mandataire commun
devra étre faite.

Tout acte de partage est valablement notifié a la société par le copartageant le plus diligent. Si les
droits hértes sont divis, I'héritier ou lI'ayant droit notifie a la societe une demande d'agrement en
justifiant de ses droits et qualités.
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Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la société, par son President, peut, sans attendre le
partage, statuer sur leur agrement global.

De convention essentielle entre les actionnaires, la societé peut aussi, a I'expiration d'un délai de six
mois a compter du deces, intenter toute action appropriée devant la juridiction compétente du lieu du
siege social pour obtenir qu'il soit procedé au partage de findivision dont le maintien empéche le
fonctionnement normal de la societe.

Lorsque les droits hérites sont divis, la société, par son Président, peut se prononcer sur I'agrément
méme en l'absence de demande de l'intéresse.

Les dispositions de l'article 12.1.concernant la procédure d'agrement, les consequences du refus d'un
projet de cession entre vifs et les modalites de rachat des actions sont applicables en tant que de
raison, aux mutations par deces.

La valeur des droits sociaux payés aux heritiers et ayants droit qut ne deviennent pas actionnaires,
soit par les nouveaux titulaires des actions, soit par la sociéte si celle-ci les a rachetées pour les
annuler, est déterminee au jour du déces d'accord entre les parties. En cas de contestation,
I'évaluation est faite par un expert désigné, soit par les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par
ordonnance du Président du Tribunal compeétent statuant en la forme des réferés et sans recours
possible.

12.3. Liguidation d'une communauté de biens entre epoux

En cas de dissolution d'une communauté de biens par le déeces de I'epoux actionnaire, le conjoint de
I'actionnaire predécédé, sauf s'il a déja la qualité d’actionnaire, doit étre agreé conformément aux
dispositions de 'article 12.2. ci-dessus.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des epoux ne peut attribuer definitivement au
conjoint de l'actionnaire des actions, que si ce conjoint est agree dans les conditions prévues a
I'article 12.1.

La procédure d'agrément est soumise aux dispositions de cet article 12.1.

En cas de refus d’agrément, Ia société doit faire acquerir les actions, soit par des actionnaires ou par
des tiers, soit les acquerir elle-méme.

L e conjoint acticnnaire bénéficie d’une priorité d’achat pour assurer la conservation de |a totalite des
actions inscrites a son nom.

Le prix est determine d'accord entre les parties. Toute difficulte relative a la détermination du prix cu
de I'évaluation des actions sera définitivement tranchée par un tiers expert designe dans les formes et
délais prévus a l'article 1843-4 du Code Civil.

12.4. Donation

Toute transmission a titre gratuit de la pleine propriete, de Fusufruit ou de la nue propriete des actions
est soumise a agrement dés lors que le donataire n'a pas la qualite d’actionnaire.

Les dispositions de l'article 12.1.concernant la procédure d'agrement sont applicables.
En cas de refus d'agrément, le donateur a le choix soit de renoncer a cette transmission a titre gratuit
soit de contraindre la societé a acquerir ou faire acquernr les actions dans les conditions prévues a

I'article 12.1 ci-dessus.

12.5. Toute transmission d’actions intervenue en violation des dispositions des articles 12.1., 12.2.,
12.3.et 12.4 est nulle.
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TITRE [l
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéte est representée, dirgée et administree par un Président, personne morale ou physique,
associé ou non de la societe.

Lorsque le Prestdent est une personne morale, celle-ci agit au sein de la societe par son representant
legal.

Le President est nommeé par décision collective ordinaire des associées. Le President est nommeé pour
une durée limitée ou non. Il peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'en prévenir les
associes un mois au moins a l'avance.

Le Président dirige la societe et la représente a I'egard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par la 1oi et les présents statuts aux decisions collectives
des associes.

Le Président est révocable a tout moment par décision des associés statuant a la majorité prévue a
article 18.1.1 des presents statuts sans qu'il soit besoin d’'un juste motif.

Le Président personne morale sera revoqué de plein droit sans formalité et sans juste motif a compter
du jour de sa dissolution, de sa mise en redressement ou liquidation judiciaires, et/ou de sa
condamnation a une interdiction de gestion. Le Preésident personne physique sera pareillement
revoqué de ses fonctions de plein droit en cas d'interdiction de gerer ou en cas de mise sous tutelle,
curatelle ou sauvegarde de justice. Toute révocation de plein droit du Président pour fune des causes
mentionnées aux paragraphes precédents est constatée par la plus proche decision collective des
associes dans un procés-verbal ayant pour unique obligation d'indiquer la cause d'ou resulte ladite
revocation de plein droit.

La remuneération du President est fixee par décision collective ordinaire des associés. Le President,
s'll est associe, prend part au vote.

Le Président est autoris€é a consentir des delegations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations.

Article 14 — DIRECTEUR GENERAL

14.1 - Mode de nomination

Sur proposition du Président, les associes peuvent, sur decision collective ordinaire, donner mandat a
une personne physique de nationalite frangaise ou etrangére, associée ou non, de l'assister a titre de

Directeur Général.

Les associés fixeront librement, en consideration des nécessités de la societe, le nombre de
Directeurs Généraux et détermineront leur remunération.

14.2 — Durée des fonctions du Directeur Général

La durée des fonctions de Directeur Génegral résulte des dispositions suivantes :
(i) + La décision de nomination fixe la durée des fonctions du Directeur Général. A défaut de durée

mentionnée dans la decision de nomination, le Directeur Général est nomme pour une duree
indéterminee.
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(i) En cas de déceés, demission ou révocation du Président ou d'une maniére genérale de toute
cessation de fonction de celui-ci, le ou les Directeurs Généraux resteront en fonction sauf décision
contraire des associes, jusqu'a la nomination d'un autre Président.

(i) Les Directeurs Généraux seront revoqués de plein droit, sans formalté et sans qu'un juste motif
ne soit nécessaire, en cas d'interdiction de gerer, faillite personnelle, mise sous tutelle, curatelle ou
sauvegarde de justice. Toute révocation de plein droit sera constatée par le Président dans un procés
- verbal mentionnant la cause d'ou résulte la révocation.

(ivi Les Directeurs Géneraux pourront egalement etre revoques a tout moment, sans qu'aucun motif
ne soit nécessaire, par décision des associés statuant a la majorite prévue a 'article 18.1.1 des
présents statuts, sur proposition du President. La cessation des fonctions de Directeur Genéral pour
quelque cause que ce soit et quelle qu'en soit la forme n'ouvrira droit a aucune indemnisation quelle
qu'en soit la forme.

14.3 - Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux dispose (nt) des mémes pouvoirs de direction que le Président sauf
limitation des pouvoirs decidee par (a collectivite des associes lors de sa nomination.

Le ou les Directeurs Géneraux ne peut (vent) représenter la societe que sur la delegation expresse et
speciale du Président.

14.4 — Rémunération du Directeur Général

En contrepartie des missions qui Jui ont été confiées, le Directeur Général pourra percevoir, au titre de
ses fonctions, une remuneration librement fixée par déecision collective ordinaire des associeés.

Toute modification de cette rémunération sera fixée par decision collective ordinaire des associés, a
I'exception de celles résultant de I'application de clauses d'indexation ou de variabilite.

Article 15 -COMITE D’ENTREPRISE

Les delegues du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi exclusivement
aupres du Président.

Le Comité d'entreprise peut demander a ce qu'il soit inscrit des resolutions a l'ordre du jour de

lassemblee des associes.
Dans cette hypothése, les demandes dinscription des projets de résolution sont adressees par le

Comité d’entreprise représenté par un de ses membres mandate a cet effet, au Président au siége
social de la societé, par lettre recommandeée avec demande d'avis de reception, dans un delai de 25
jours au moins avant la date de I'assemblée reunie sur premiére convocation.

Les demandes sont accompagnees du texte des projets de resolution qui peuvent étre assortis d’'un
bref expose des motifs.

Le President accuse reception des projets de resolution par lettre recommandee au représentant du
Comite d’entreprise, dans le délai de S jours a compter de la réception des projets.

Article 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la Sociéte est effectue par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires,
nommeés et exergcant leur mission conformement a la lol.
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Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, dempéchement, de demission ou de deces, sont nommes en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes sera obligatoirement :

Convogué A la décision collective ordinaire avec reunicn qui approuve les comptes sociaux 15
jours avant ladite réunion par lettre simple ou telécopie,

Informeé de tout projet de decision collective des associés requérant un rapport de sa part.
Le Commissaire aux Comptes sera eégalement convoqué dans les mémes formes a toute decision

collective sous la forme de réunion d'associes, le delai de convocation étant cependant ramene a huit
(8) jours,

Article 17 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions qui peuvent étre passées, directement ou par personne interposee, entre la Societé
et le Président ou l'un des Directeurs Généraux ou l'un de ses associes disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & 10% ou une société contrélant une societée associee disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10% devront faire lI'objet d'un avis par le President au
Commissaire aux comptes de la societé.

Ce dernier établira un rapport les relatant sur lequel les associes seront appeles a statuer lors de |a
décision collective annuelle statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel elles ont ete
conclues ou modifiees.

Si la société ne comprend qu'un seul associe, les conventions reglementees devront étre relatées au
registre des décisions de l'associe unique.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les operations
courantes et conclues a des conditions normales. Celles-ci devront néanmoins étre communiquées au
Commissaire aux Comptes par le President et tout associé aura le droit d'en obtenir communication.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES
18.1. Décisions collectives

Les décisions suivantes doivent étre prises collectivement par les associés dans les formes et aux
conditions de majorité prévues par les présents statuts :

- modification du capital social, par voie d'augmentation, d'amortissement ou de réduction,

- toute décision de fusion avec une autre société, de scission ou d'apport partiel d'actif

- la dissolution de la société, la nomination et la révocation du liquidateur, des contrbleurs,
'approbation des comptes de liquidation,

- [a nomination du ocu des commissaires aux comptes,

- la nomination, la révocation, la fixation des pouvoirs et de la remuneration du President et des

Directeurs Geénéraux,

- 'approbation des comptes annuels,

- I'affectation du résultat,

- 'approbation de conventions visees a l'article L 227-10 du Code de commerce

- toute modification des articles des statuts relatifs a la disponibilité des actions,
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- la transformation de la societé en une societe d'une autre forme, toute decision qui augmente les
engagements des associes,

- toute modification statutaire sauf dans le cas ou les statuts attribuent un tel pouvoir de modification a
un autre organe social.

Toute autre deécision reléve de la compétence du Président.

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs qui sont devolus par la lol ou les presents statuts
a la collectivité des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

18.1.1. Les décisions collectives extraordinaires
1. Les décisions collectives extraordinaires sont celles afférentes :

- a l'augmentation, I'amortissement et la reduction du capital social de la societe a I'exclusion des
augmentations de capital par voie d’'incorporation de reserves, benefices ou primes d'émission ;

- aux opérations de fusion, de scission, d'apport partiel placées sous le regime juridique des
fusions-scissions ;

- a la dissolution de la societe, a [a nomination des liquidateurs et a 'approbation des comptes de
la liquidation ou des comptes établis au cours de la liquidation ;

- a la transformation de la société en societe d'une autre forme ;

- a toutes modifications des statuts et ce, sauf cas ou une stipulation particuliere des presents
statuts attribue expressément un tel pouvoir de modification a un autre organe social,

2. Les decisions collectives extraordinaires ne seront valablement adoptees que si les associes
presents, representés, ayant recouru au vote par correspondance ou ayant répondu a la consultation
ecrite possedent au moins la moiti¢ des actions ayant droit de vote. Sur deuxieme convocation ou
consultation, aucun quorum n’est requis.

3. Les décisions collectives extraordinaires seront prises a la majorité des 3/4 des voix des associes
disposant du droit de vote, présents, représentés ou ayant reguliérement recouru au vote par
correspondance ou ayant repondu a la consultation éecrite, sauf stipulations particulieres prévues par
les présents statuts.

Dans le cas des décisions collectives appelées a statuer sur 'approbation d’'un apport en nature ou
'octroi d’'un avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de
vote n'a voix deliberative ni pour lu-méme, nt comme mandataire,

4. Par derogation aux dispositions du paragraphe 3 ci-dessus, les associes statueront selon les
modalités mentionnées au paragraphe 2 ci-dessus, mais a 'unanimiteé des associes pour toutes les
décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, notamment la transformation
de la societe en sociéte en nom collectif ainsi que celles expressement prévues par les dispositions
legales.

18.1.2. Les décisions collectives ordinaires

1. Au sens des presents statuts, seront considérees comme des decisions collectives ordinaires
toutes les decisions collectives non visées a l'article 18.1.1. ci-dessus et/ou qut ne font pas I'objet de
stipulations particuliéres prévues par les présents statuts.

2. Les décisions collectives ordinaires ne seront valablement adoptées que si les associes presents,
représentés ou ayant recouru au vote par correspondance ou ayant repondu a la consultation écrite,
possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote. Sur deuxieme convocation ou
consultation, aucun quorum n'est requis.

3. Les décisions collectives ordinaires seront prises a la majorité des voix des associes, disposant du

droit de vote, présents, représentés ou ayant recouru au vote par correspondance ou ayant repondu a
la consultation écrite sauf stipulations particulieres prevues par les présents statuts.
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4. La décision collective ordinaire avec réunicn des associés pour I'approbation des comptes devra
étre tenue au plus tard dans les 6 mois de la cldture de I'exercice social.

18.2. Modes de consultation des associés

Le Président doit consulter les associés pour toutes les décisions devant étre adoptées par ces
derniers en considération des dispositions légales et des presents statuts.

Tout associé a le droit de participer aux decisions collectives, perscnnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il possede sur simple justification de son identité et d’'une
inscription de sa qualité d'associé sur un compte d’associes au jour de la decision collective.

Les décisions des associés résuitent soit d'un proces-verbal ou d'un acte signé par 'ensemble des
associés, soit d'une consultation écrite des associes, soit d'une reunion des associes.

Pour consulter les associés, le Président choisit librement, pour chacune des decisions collectives
qu’il provoque, le mode de consultation parmi les trois modes stipulés a l'alineéa precedent, sauf pour
'approbation des comptes annuels qui doit obligatoirement faire I'objet d'une décision collective avec
réunion.

18.3. Décisions collectives sans réunion

18.3.1. Décision des associés dans un acte signé par ’ensemble des associés

Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des associes exprime dans un acte ou
dans un procés-verbal signé par tous les associées.

Cette décision est alors mentionnee, a sa date, dans le registre prévu par les présents statuts.
Cette mention contient obligatoirement l'indication de la forme, de la nature, de l'objet et des
signataires de l'acte. L'acte lui-méme, est conserveé par la societe de maniere a permettre sa

consultation en méme temps que le registre des déliberations.

18.3.2. Consultation écrite des Associés

En cas de consultation écrite, le Président adresse, a chaque associe a son dernier domicile connu de
la société, par courrier en recommande avec avis de réception le texte des projets de resolutions
proposées, ainsi que tous documents complémentaires que le Président jugera necessawe pour la
bonne information des associés, offrant aux associes la possibilité d’'exprimer sur chaque résolution
un vote favorable ou défavorable a son adoption, ou sa volonte de s'abstenir de voter.

Les associes disposent d'un delai de huit (8) jours a compter de la date de réception du projet de texte
de résolutions pour emettre leur vote par écrit. Les associés devront formuler leur vote pour chaque
résolution par les mots « oui » ou « non » ou « abstention ». En cas de défaut de vote ou dans
’hypothése ou le sens du vote sur une ou plusieurs résolutions proposées n'a pas été indiqué
clairement, 'associé sera considere comme s'étant abstenu pour le vote de la ou des resolutions
considerees et ne sera pas pris en compte pour le caicul de la majorite et du quorum.

En outre, I'associé devra impérativement dater et signer le projet de texte de reésolutions qu'il renvoie
a la société. A défaut son vote ne pourra étre pris en compte pour aucune résolution et, pour chacune
des résolutions, il ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorité et du quorum.

La réponse des associes doit étre adressee dans un deélai de huit (8) jours a compter de la date de
reception du projet de texte des résolutions, a l'attention du President, a 'adresse du siege social de
la société par letire recommandée avec demande d’avis de reception. Tout associe n'ayant pas
repondu dans le délai mentionné au precedent alinea est considere comme s'étant abstenu et ne sera
pas pris en compte pour le calcul de la majorite et du quorum.
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18.4. Décisions collectives avec réunion des associés

18.4.1. Convocation des réunions

Les reunions des associés sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le président du tribunal de commerce statuant en référe a la demande d'un ou de plusieurs associés
réunissant 10% au moins du capital social et des droits de vote.

Pendant 1a période de liquidation, les associés sont convoques en reunion par le ou les liquidateurs.

Le projet de texte des résolutions soumis aux associés est rédige et arrété par lauteur de la
convocation.

L'auteur de la convocation doit, pour toute reunion en vue d'une décision collective, quel que soit son
ordre du jour, egalement rediger et arréter son rapport qui sera présenté aux associes.

L'auteur de la convocation a l'obligation de deposer au siege social, au plus tard le jour de la
convocation, le projet de texte des resolutions et son rapport.

Les associés sont reunis au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
L'auteur de la convocation arréte librement la date, I'heure et le lieu de la réunion.

La convocation, mentionnant impérativement la date, I'heure, I'adresse du lieu de la reunion, est
adressée a chacun des associés par lettre simple ou télecopie quinze {15) jours au moins avant la
date de réunion. La réunion peut &tre convoquée verbalement et se tenir sans delai si tous les
associes y sont presents ou régulierement representes.

Lorsque les associés n‘ont pu valablement delibérer, faute de reunir le quorum requis, la deuxieme
réunion est convoquée huit (8) jours au moins a l'avance, dans les mémes formes que |la premiére
convocation. Les convocations a cette deuxieme réeunion rappellent la date et 'ordre du jour de |a
premiere reunion.

18.4.2. Vote par correspondance

Tout associé peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire ou de sa copie remis ou
adresseé par la société, par tous moyens, aux associes qui en font la demande écrite.

Cette demande écrite de formulaire de vote par correspondance doit étre adressée, par lettre
recommandee avec demande d'avis de reception. Elle doit obligatoirement parvenir a la societe au
plus tard huit (8) jours avant la date de reunion.

Cette demande de formulaire de vote par correspondance doit obligatoirement mentionner la nature,
la date et I'heure de la réunion pour laquelle le formulaire est sollicité ainsi que l'adresse precise a
laquelle 'associe demandeur souhaite que lui soit adressé le formulaire de vote par correspondance
Ou sa copie.

A defaut d'indiquer dans la demande de formulaire de vote par correspondance l'ensemble des
mentions ci-dessus ou de faire parvenir ladite demande dans le delai fixé ci-dessus, cette demande
de formulaire de vote par correspondance sera de plein droit, sans autre formalite, déclarée sans
objet et de nul effet.

St la demande écrite de formutaire de vote par correspondance est parvenue dans le delai requis par
les stipulations ci-dessus et contient 'ensemble des mentions ci-avant mentionnées, la societé doit
adresser, a ses frais, un formulaire de vote par correspondance ou sa copie a I'associe demandeur au
plus tard quatre (4) jours avant la date de reunion, a I'adresse indiquée par cet associé.

Cet envoi pourra étre effectué par tout moyen.
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Le formulaire de vote par correspondance ou sa copie doit parvenir, par tout moyen, au plus tard 12
heures avant 'heure de la réunion, telle que cette heure figure sur la convocation a ladite reunion,
faute de quoi il ne sera pas tenu compte dudit vote par correspondance.

En outre, il ne sera pas tenu compte du formulaire de vote par correspondance ou de sa copie regu
dans le délai, si le formulaire ou la copie ne comporte pas les elements permettant l'identification de
'associé, notamment sa signature.

Le formulaire de vote par correspondance est etabli par la société. |l doit permettre un vote pour
chacune des résolutions, dans l'ordre de leur présentation. |l doit offrir a lassocieé la possibilité
d'exprimer sur chaque resolution un vote favorable ou defavorable a son adoption, ou sa volonte de
s'abstenir de voter.

Il doit informer Fassocié de maniére trés apparente que toute abstention exprimee dans le formulaire
ou résultant de absence d’indication de vote ou du défaut d'indication du sens du vote sera assimilée
a une abstention et ne sera pas prise en compte pour le calcul de la majonte et du quorum.

Lorsque les associés n'ont pu valablement délibérer faute de réunir le gquorum requis, les votes par
correspondance régulierement adressés et completes pour la premiere réunion collective resteront
valables, pour les résolutions figurant a l'ordre du jour de la premiere reunion, pour la deuxiéme
reunion.

18.4.3. Procuration

Tout associé pourra donner procuration a tout associ¢ de la société ou a son conjoint.

Tout mandataire peut détenir un nombre de mandats ilimite, mais ne peut en aucun cas se substituer
une autre personne.

Le mandat doit étre donné pour une réunion ou pour plusieurs réunions qui se tiennent le méme jour.

18.4.4. Ordre du jour

L'ordre du jour des réunions est arrété par I'auteur de la convocation.

Sur proposition du Président, de l'auteur de la convocation s’il est distinct du Président ou d'un ou
plusieurs associés représentant au moins dix pour cent (10 %) du capital et des droits de vote de la
société et présents lors de la reunion considérée, les associes pourront medifier en cours de reunion
Fordre du jour sous réserve d’acceptation de ladite modification par la majorité des associés présents,
étant précisé que lauteur de la proposition participe au vote. Cette modification de l'ordre du jour
n'entrainera pas la nulliité des procurations et des votes par correspondance qui resteront de plein
droit valables pour les questions figurant dans l'ordre du jour initial de la réunion et n'ayant pas fait
Fobjet d'une modification.

Les réunions sont présidées par le President ou, en son absence, par l'auteur de |la convocation.
En cas d'absence a la réunion du Président ou de l'auteur de la convocation, les associes, au début
de la réunion, élisent par les associés présents ou les mandataires des associés representes, un

président chargée de dinger les débats de la reunion.

18.4.5. Feuille de presence

Il sera établi, iors de chaque réunion, une feuille de presence.
Cette feuille de présence est diment émargee par les associes physigquement preésents lors de leur

entrée en séance et par les mandataires de ceux des associés qui se sont faits représenter. La feuille
de présence est émargéee par le preésident pour les associés qui ont vote par correspondance. |l est
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annexé a la feuille de presence les pouvoirs donnés par les associes representes, et le cas echeant
les formulaires de vote par correspondance ou leur copie.

La feuille de présence est certifiee exacte par le president de séance.

18.5. Information des associés a l'occasion de toute décision collective avec réunion des
associés

Tout associé peut & compter de la réception de la convocation solliciter par Lettre Recommandee
avec A.R. au plus tard 8 jours avant la décision :

- Le texte des resolutions,

- Le rapport du President,

- Les derniers comptes annuels arrétes,
- La liste des Associes.

La societé est tenue a I'envoi des documents par Lettre Recommandée avec A.R. dans les 3 jours de
la réception de la demande. Il en va de méme de tous

Tout associé a €galement le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la Loi,
communication des documents necessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposition sont determinées
par l1a Loi et les regiements.

18.6. Procés-verbaux

Les décisions collectives des associes sont constatées par des proces-verbaux signés par le
President s'il s'agit d'une consultation ecrite, par le preésident de séance sl s'agit d'une reunion
collective et par tous les associes s'll s'agit d'une decision de 'ensemble des associes exprimee dans
un acte ou un proces-verbal.

En cas de consultation par écrit, il en est fait mention dans le proces-verbal. La reponse de chaque
associe est alors annexee audit proces-verbal.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par le President ou le directeur
general.

Aprés la dissolution de 1a societe et pendant la liquidation, les copies ou extraits de proces-verbaux
sont valablement certifies par le ou les liquidateurs.

18.7. Vote — Nombre de voix

Dans les décisions collectives, le quorum est calculé pour chaque resolution, a la date de la déecision
collective consideree, par le rapport entre le nombre total de droits de vote de la societe et de ceux
resultant de la feuille de présence et des formulaires de vote par correspondance regus par la societe.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elle représente.
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix au moins. Au cas ou les actions
sont nanties, le droit de vote est exerce par leur propriétaire.

Le vote a lieu pour chacune des résolutions proposées.

En outre, il est tenu compte, lors du vote de chaque resolution, du vote exprime sur ladite resolution,

par les associés ayant retourné dans les conditions et le delai requis un formulaire de vote par
correspondance ou sa copie, etant rappele que les formulaires ou leur copie ne donnant aucun sens
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de vote, n‘exprimant pas clairement le sens du vote ou exprimant une abstention sont considéres
comme une abstention et ne seront pas pris en compte pour le caicul de la majorite (et du quorum).

Toutefois, pour chaque résolution, si le projet de texte de la résolution, tel que ce texte a ete arréte par
I'auteur de la convocation, a été modifié lors des deliberations de la réunion collective considérée, les
votes exprimés sur ladite résolution par les formulaires de vote par correspondance ou leurs copies
seront assimilés a un vote défavorable a 'adoption de ladite resolution.

18.8. Démembrement des titres

Le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux decisions collectives.

A cette fin, ils sont convoqués et participent aux assemblées dans lesquelles ils votent, dans les
mémes conditions que les autres associes.

lls exercent dans les mémes conditions leur droit de communication et regoivent les mémes
informations.

lls prennent part, s'lls le souhaitent, aux discussions qui précedent le vote et leurs avis sont, le cas
echéant, comme celui des autres associés, mentionnes au proces-verbal.

Le nu-proprietaire doit en toute hypothése, étre regulierement convoqueé aux assemblées geénerales
dans lesquelles ils n'exercent pas le droit de vote, et peut y assister.

Le nu-propriétaire et l'usufruitier bénéficient du droit de communication des documents sociaux, méme
pour les assemblées dans lesquelles ils ne disposent pas du droit de vote.

Le droit de vote aux assemblées générales ordinaires et aux assemblées generales extraordinaires
appartient a l'usufruitier.

TITREV
COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
Article 19 — EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1° janvier et s’achéve le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commercera le jour de limmatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2007.

Article 20 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliere des opéerations sociales, conformement a la lol et aux usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, le President dresse l'inventatre des divers elements de l'achf et du
passif existant a cette date, conformeément aux dispositions légales et reglementaires.

Il établit également les comptes annuels, ainsi que le cas echeant des comptes consolides et un
rapport sur la gestion du groupe, un rapport de gestion exposant la situation de la soctete durant
'exercice écoule, I'évolution prévisible de cette situation, les evénements importants intervenus entre
la date de cléture de I'exercice et |a date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de
recherche et de développement.
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La collectivité des associés doit statuer sur les comptes apnuels, apres rapport du commissaire aux
comptes dans un délai de six mois a compter de la cléture de chague exercice.

Article 21 - PREROGATIVES PECUNIERES
Article 21.1 — Affectation et répartition des résultats

Les intéréts, dividendes, reserves distribuées, boni, plus-vatues, primes et genéralement tous revenus
ou produits percus par la société, quels que soient leur nature juridique et leur régime fiscal,
concourent a la formation de son beneéfice.

Il est fait, sur ce béneéfice, diminué le cas échéant des pertes anténeures, un prélévement affecte a la
reserve legale est effectue conformément a la Ioi. Ce préelevement cesse d'étre obligatoire lorsque
ladite réserve est dotee conformément aux dispositions légales.

Le bénéfice social et le report a nouveau béneficiaire peuvent étre mis en distribution ou portés, en
tout ou partie, a un compte de réserve.

Le bénéfice social et le report @ nouveau béneéficiaire, s’ils sont mis en distribution, reviendront
exclusivement a l'usufruitier.

Les acomptes sur dividendes distribues sur decision du Président reviendront exclusivement a
I'usufruitier.

L'assemblee génerale ordinaire, statuant sur les comptes de l'exercice écoule, peut déecider de la
distribution des dividendes en actions. L'option appartient alors au nu-propriétaire, a charge pour lui
de verser les dividendes en espéces a l'usufruitier. Le nu-propriétaire détient les actions nouvelles en
pleine propriete.

Le bénéfice social et le report & nouveau pourront étre portés, en tout ou partie, & un compte de
réserve. Les réserves reviennent, en cas de distribution ultérieure, au seul nu-proprietaire.

Article 21.2 — Augmentation de capital

En cas d'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission avec attribution
d’actions nouvelles, ces actions reviennent au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.
Si le nu-propriétaire neglige d’'exercer son droit a attnibutions gratuites, 'usufruitier peut se substituer a
tus.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le droit préferentiel appartient au nu-propriétaire. Les
actions nouvelles sont soumises au demembrement de propriete.

Si le nu-proprietaire neglige d'exercer son droit preférentiel, I'usufruitier peut se substituer a lu.

En cas de cession des droits preferentiels, les sommes ou les biens acquis en remploi sont soumis a
usufruit. Si la cession a lieu a linitiative de Fusufruitier, le nu-propriétaire peut exiger le remploi des
fonds et les biens acquis sont soumis a usufruit.

Article 22 ~ (SANS OBJET)

Article 23 - (SANS OBJET)
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* TITRE VI
CAPITAUX PROPRES - PROROGATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capitat social, le President est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une consultation
collective des associés en la forme extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la Societé.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le delai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celul des pertes

qui n'‘ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce deélai les capifaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins €gale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit faire F'objet des formaltés de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n'‘ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou It statue sur le fond, la
reqularisation a eu lieu.
Article 25 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'arrivee du terme statutaire, sauf prorogation réguliere, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associe, la disseolution, pour quelque cause que ce sotit,
entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I'associé unique, sans qu'll y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuee
conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Societé, le Président doit consulter la collectivite des
associés statuant dans les conditions applicables aux décisions extraordinaires a l'effet de décider si
la Societe doit etre prorogee.

Article 27 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la duree de |a
société ou de sa liguidation, seront jugées conformement a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux competents dans les conditions du droit commun.

Article 28 — (SANS OBJET)
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