d "1
GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... Folin: 48/66
GRENOBLE Date : 27/12/2007

BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépbt : A2007/010310
n°de gestion : 2007B02284
n°SIREN : 501 537 500 RCS Grenohle

Le greffier du Tribunal de Commerce de Grenoble certifie avoir procédé le 18/12/2007 a un
dépot annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

4MOD TECHNOLOGY société a responsabilit€ mitée

155-157 cours Berriat 38000 Grenoble -FRANCE-

Ce dép6t comprend les piéces suivantes .
statuts constitutifs du 06/12/2007 (2 exemplaires)
attestation de dépdt des fonds (2 exemplaires)

Concemnant les événements RCS suivants
constitution d'une société commerciale par création
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£
NAL de COMMERG
T%‘Egosé au GREFFE le:

{ § DEC. 2007
Statuts 601 16 N enrrmrrmmeseee="" -

Societé a responsabilite limitéee au capital de 15000 euros, siege social a 155/157, cours
Berriat, 38028 Grenoble Cedex 1.

Le soussigne STEPHAN Laurent

Né le 3 aout 1969, a Lanmeur (Finistére), demeurant au 1582 chemin du Canet, 38950 Saint-
Martin le Vinoux,

marié a Véronique Le Pennec, née le 26 juillet 1969 et demeurant & la méme adresse,

a etabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la societé a responsabilité limitee qu'il a décide d'instituer
sous forme d’'entreprise unipersonnelie.

ARTICLE PREMIER. Forme

La société est de forme a responsabilite limitée.

A T'origine, elle est instituée par 'associé unique soussigné propriétaire de la totalité des parts
sociales ainsi qu'it est dit ci-apres, et peut a toute époque exister entre plusieurs associés par
suite de cession, transmission totales ou partielles des parts sociales. A toute époque
egalement, la societe peut revétir a nouveau son caractére d'entreprise unipersonnelle a
responsabilite limitée par suite de la réunion de toutes les parts sociales en une seule main.

ARTICLE 2. Objet

La societe a pour objet :

- La définition, l'industrialisation et la commercialisation de composants, sous-systémes et/ou
autres dispositifs electroniques.

- L'achat et la revente de composants et/ou sous-systemes electroniques, de produits finis
audio video, d'accessoires audio video et de logiciels pour applications embarquees.

- La participation de la société par tous moyens a toutes entreprises, groupements d'intéréts
economiques et societés frangaises ou etrangeres, creées ou a creer pouvamt se rattacher
directement ou indirectement a 'objet social ou a tous objets similaires dont I'objet serait
susceptible de concourr a la realisation de I'objet social et ce, par tous moyens, notamment la
voie de création de sociétés nouvelles ou de fonds de commerce, apport, souscription ou achat
d’'actions ou de parts sociales ou de parts bénéficiaires, de fusion, de societés en participation,
de groupement, d'alliance ou de commandite.

- Et pius généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres ou
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a son objet ou a tous objets
similaires ou connexes.

ARTICLE 3. Dénomination socfale

L.a societé prend la déenomination de 4MOD Technology

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute
nature emanant de la sociéte, la denomination sociale doit toujours étre préceédeée ou suivie des
mots “ société a responsabilite limitée " ou des initiales SARL et de 'énonciation du montant du

capital social.

ARTICLE 4. Siege social
Le siége social est fixé a 155/157, cours Berriat, 38028 Grenoble Cedex 1
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Il pourra étre transfére en tout autre endroit de la méme ville ou des départements limitrophes
par simple decision de la gerance et en tout autre lieu en vertu d'une decision extraordinaire de
I'associé unique ou des associés en assembleée geénérale.

ARTICLE 5. Durée

La durée de la societe est fixée a 99 années a compter de |la date de son immatriculation au
registre du commerce et des soctetas, dissolution anticipes ou de prorogation prévus ci-apres.

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéte, la gérance sera tenue de provoquer
une decision de I'associé unique ou collective des associés, si a8 'époque considéerée, la société
comporte plus d'un associ@é pour décider, dans les conditions requises pour les décisions
extraordinaires, si la societé sera protegee ou non. La decision des associes sera dans tous les
cas rendue publique.

Faute par la gerance d'avoir provoque cette decision, 'associé unique comme tout associe,
queile que soit la quotité du capital social representée par lui, pourra, huit jours aprés une mise
en demeure de la gérance par lettre recommandée avec avis de réception demeurée
infructueuse, demander au president du tribunal de commerce statuant sur requéte la
designation d'un mandataire de justice chargé de consulter les associés et de provoquer une
decision de leur part sur la question.

ARTICLE 6. Apports

Les apports initiaux ont consiste en |'apport effectue par les biens suivants :
1° Apport en nature :
— Les associes apportent a la sociéte, sous les garanties de fait de droit :
o 1 PC portable de marque ASUS équipe évaluée a 1500 euros.

2° Apports en numeraire soit par cheque tiré sur le Crédit Agricole de Plouigneau :
L’associe apporte a la sociéteé la somme de 13500 euros intégralement libéres.

La totalité de ces apports en numeraire, soit la somme de 13500 euros a éte deposée a un
compte ouvert au hom de la société en formation a la banque Rhdne-Alpes conformément a la
lol, le retrait de cette somme ne pourra étre effectue par la géerance qu’apres 'immatricuiation
de la societé au registre du commerce et des sociétés et sur présentation du certificat du
greffier attestant Faccomplissement de cette formalité.

Récapitulation des apports :

Apports en numeraire de Monsieur Laurent Stephan, 13500 euros.
Apports en nature de Monsieur Laurent Stephan, 1500 euros.

Total des apports formant le capital social : 15000 euros

[A] ARTICLE 7. Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 15000 euros. Il est divisé en 1500 parts de 10 euros
chacune et intégralement libérées, numérotees de 1 a 1500 et attribuées en totalité a I'associé
unique comme suit :

1° En rémunération de ses apports en nature 150 parts
N°1a 150.
2° En rémuneration de ses apports en numéraire 1350 parts
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N° 151 a 1500.
Soit au TOTAL 1500 parts composant la totalite du capital social.

[B] ARTICLE 7. Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 15000 euros. li est divisé en 1500 parts sociales de dix
euros chacune, entierement liberées, numerotées de 1 a 1500, attnibuees en totalité a 'associé
unique.
Conformément a la loi, le soussigne declare expressement que les parts sociales présentement
creees sont souscrites en totalité par lui, et intégralement libérées, gqu'elles représentent les
apports.

ARTICLE 8. Modification du capital

8.1. Le capital social peut étre augmente de toutes les manieres autorisées par la loi, en vertu
d'une décision de l'associé unique, ou bien par 'assemblée generale extraordinaire des
associes, en cas de pluralité d'associés.

Dans ce dernier cas, et dans I'hypotheése d'une augmentation du capital realisee par voie
d'etevation du montant nominal des parts existantes, a liberer en numeraire, la decision doit
étre prise a 'unanimité des associes.

Toute personne entrant dans la societe a 'occasion d’'une augmentation de capital et qui serait

soumise a agrement comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre
agréee dans les conditions fixées audit article.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la decision de l'associeé unigue ou des associés constatant la reéalisation de
'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de
chaque apport en nature, au vu dun rappert annexe a ladite decision et etabli sous sa
responsabilite par un commissaire aux apports désigne en justice sur requéte de la gerance.

8.2. Le capital peut egalement étre reduit en vertu d'une décision de lI'associe unique ou bien
par une decision collective des associes statuant dans les conditions exigees pour [a
modification des statuts, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, mais en aucun
cas, cette réduction ne peut porter atteinte a 'égalité des associés, lorsqu'ils sont plusieurs.

LLa réduction du capital a un montant inférieur au minimum prévu par la loi, doit étre suivie, dans
un delai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter & ce minimum, a8 moins que,
dans le ineme deiai, la société n'ait été transformée en société d’'une autre forme.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société, deux mois aprés
avoir mis la gérance en demeure, par acte extrajudiciaire, de régulariser la situation.

La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

ARTICLE 9. Parts sociales

9.1. Représentation des parts sociales
Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs
ou au porteur.

Le titre de |'associé unique ou de chaque associé en cas de pluralité d'associé résuite
seulement des presents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier te capital social et
des cessions qui seraient regulierement consenties.

9.2. Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chague part sociale confere a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
dans tout 'actif social.
Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.
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Sous réserve de leur eventuelle responsabilite solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, en
ce qui concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associes ne supportent les pertes
que jusqu'a concurrence de leurs apports; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

En cas de cession par associé unique d'une ou plusieurs de ses parts, 1a proprieté d'une part
emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions adoptées dans le
cadre de ladite sociéete.

Les heritiers et créeanciers de I'associé unique ou d'un associé ne peuvent, sous quelgue
pretexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et documents de la société, ni
s'tmmiscer en aucune maniére dans les actes de son administrateur. iis doivent, pour l'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
lorsque la société comporte plusieurs associes, une telle augmentation peut également étre
realisée nonobstant P'existence de rompus, les associes disposant d'un nombre insuffisant de
droits d'attribution pour obtenir la delivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. |l en sera de méme en cas
de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une décision extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en parts
d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du
respect de la valeur nominale minimum fixée par la loi. Lorsque la sociéte comporte plusieurs
associes, ceux-ci sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts nécessaires a
Vattribution d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

9.3. Indivisibilité des parts sociales

Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Les propristaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun, pris entre eux ou en dehors d'eux; a defaut d'entente, il sera pourvu, par

ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé, a la designation de ce
mandataire, a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la proprieté, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf
pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices ou il est réservé a 'usufruitier.

9.4. Associe unigque

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilité limitée,
qui auparavant etaient reparties entre plusieurs associés, les dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

L'associé entre les mains duquel sont réeunies toutes les parts sociales conserve cependant |a
faculté de dissoudre la sociéteé a tout moment par déclaration au greffe du tribunal de

commerce du siege social,

ARTICLE 10. Cession et transmission des parts sociales

10.1. Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la societé
et a chacun des associes par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception, ou par
acte extrajudiciaire; si {a société n'a pas fait connaitre sa deécision dans le délai de trois mois a
compter de la derniere des notifications, le consentement est reputé acquis.

10.2. Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié, ou sous seing privé. Pour
étre opposable a la socigte, elle doit lui étre signifiee par exploit d’huissier ou étre acceptée par
elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte
au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét. Pour étre opposable
aux tiers, elle doit en outre avoir eté deposée au greffe, en annexe au registre du commerce et
des societés.

10.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants
ou descendants, meéme si le conjoint, ascendant ou descendant du cessionnaire n'est pas
associe.

S



10.4. En cas de pluralité d’associés, elles ne peuvent étre cédées a titre onereux ou gratuit a
des tiers non associés autres que le conjoint, les ascendants et les descendants du cedant,
qu'avec le consentement de la majorité des associes représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, cette majoriteé étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de
'associé cédant. Si la societé n'a pas fait connaitre sa décision dans le deélai de trois mois a
compter de la derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la societé refuse de consentir a fa cession, les associes sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre recommandée avec accuse de reception, d’'acquerir ou de
faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, a défaut d'accord,
dans les conditions prévues a l'article 1843 du Code civil.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme
déiai de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts aux prix determines dans les conditions prevues ci-dessus.

Si, a 'expiration du délai imparti, ia société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, ['associe
peut realiser la cession initialement prevue.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prevaloir
de 'alinéa precedent.

Les dispositions qui precedent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme qu'elles
auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par
voie de fusion ou d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature a la liquidation d'une autre
societe.

Lorsque, par application de l'article 1832-2 du Code civil, le conjoint de I'un des associés notifie
a la société son intention d'étre personnellement associé pour la moitié des parts representant
des apports de biens communs effectués par l'autre epoux ou des parts acquises par lui au
moyen de deniers communs, les clauses d’agrément prévues aux présents statuts en cas de
cession de parts s'appliqueront et seront opposables au conjoint lorsque la notification sera
postérieure a 'apport ou a F'acquisition. Dans le cas ou la societe ne comprend qu'un seul
associé, la notification par le conjoint de [l'associé unique de son intention d'étre
personnellement associé pour la moitie des parts représentant des apports de biens communs
emporte de plein droit 'agrement dudit conjoint. La societe cesse alors d’'étre unipersonnelle.

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le delai de trois mois a
compter de la demande, ce consentement emportera agrement du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de ['article 2078, alinéa
preimier, du Code civil, 8 moins gue la société ne préfére, apres la cession, racheter sans délai
les parts en vue de reduire le capital.

En cas de décés de I'associé unique, ou bien de Fun des associés ou en cas de dissolution de
communauté entre époux, la société continue entre les associés survivants et les ayants droit
ou heéritiers de |'associe décede et eventuellement son conjoint survivant, ou avec I'époux
attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité d’associé, sans qu'il y ait lieu a
I'agréement des intéressés par les associes survivants.

Au cas de déces, lesdits héritiers, ayants droit et conjoint doivent justifier de leur qualité dans
les trois mois du déces par la production de Fexpédition d'un acte de notorieté ou de Fextrait
d'un intitulé d'inventaire.

En cas de dissolution de communaute, le partage est notifie par Fepoux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec demande d’avis de reception a la societe.

La gérance est habilitee & mettre a jour I'article des statuts relatifs au capital social a l'issue de
toute cession ou transmission de parts n'impliquant pas le concours de 'associe unique, voire
la collectivité des associes lorsque 1a société comprend plusicurs associeés.,
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ARTICLE 11. Déces, incapacité, interdiction, faillite d’'un associé

Le déces, l'incapacite, Vinterdiction, la failiite ou la déconfiture de Fassocieé unique comme de
'un quelconque des associés, personne physique ainsi que le réglement amiable, le
redressement judiciaire ou la liquidation judiciaire des biens d'un associé personne morale
n'entrainent pas la dissolution de la societe, mais si 'un de ces evénements se prodult en |a
personne d’'un gerant, il entrainera cessation de ses fonctions de gerant.

ARTICLE 12. Gérance

12.1. La société est géree et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, avec ou sans limitation de la duree de leur mandat.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommes par deécision de l'associe unique ou bien des associes representant
plus de la moitié des parts sociales.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prevenant 'associé unigue ou
chacun des associés, par lettre recommandée avec accuse de reception.

Les gérants sont révocables par décision de I'associé ou des associés representant plus de la
moitié des parts sociales.

12.2. Dans les rapports avec les tiers, le gerant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la societé, sous

reserve des pouvoirs que la loi attribue expressement a I'associé unique ou aux associes.

La societé est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent pas de 'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Dans ces rapports avec I'associé unique ou avec les associes, le gérant peut faire tous actes
de gestion dans l'intérét de la sociéte. Toutefois, a titre de reglement intérieur et sans que cette
clause puisse étre opposeée aux tiers, il est convenu que le gérant peut, sans y étre autorise par
une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou echanger tous immeubles ou fonds de
commerce, contracter des emprunts pour le compte de la societe, autres que les decouverts
normaux en banque, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux, ou nantissement
sur le fonds de commerce ou concourir a la fondation de toute societe.

L’'opposition formée par le gérant aux actes d’'un autre gérant est sans effet a I'egard des tiers a
moins qu'il ne soit etabli quils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
objets détermines.

12.3. En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilite attachée a la
gestion, chaque gérant a droit a un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associ€s.

Est nommé gérant : Mr Laurent Stéphan

ARTICLE 13. Convention entre la société et ses associés ou gérants

Sous reéserve des interdictions légales, les conventions entre la sociéte et i'un des associes ou
gérants sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation a 'assemblee des associes

prescrites par la ioi.
Ces formalités s'étendent aux conventions passees avec une societé dont un associe

indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur genéral, membre du directoire ou du
conseil de surveillance, est simultanement gérant ou associé de la société a responsabilite

limitée.
Toutefois, les dispositions ci-dessus ne sont pas appilicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.
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ARTICLE 14. Commissaire aux comptes

L'associe unique peut procéder a la nomination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaire ou suppléant. En cas de pluralité d'associés, cette nomination a lieu par décision

collective ordinaire.

Cette nomination est obligatoire lorsque la société entre dans le cadre des critéres fixés par la
lot.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.

lls exercent leur mandat et sont remunérés conformément a la loi.

Un ou plusieurs associes représentant le dixieme au moins du capital social peuvent demander
la designation judiciaire d'un commissaire aux comptes.

ARTICLE 15. Décisions de I'associé unique — Décisions collectives

15.1. L'associe unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblee des associes par les
dispositions de la loi.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions, prises aux lieu et place de
'assemblée, sont répertoriées dans un registre.

156.2. La volonte du ou des associes s'exprime par des décisions unilatérales collectives selon
le cas. Lorsqu'elles sont collectives, elles obligent les associés, méme absents, dissidents ou
incapables.

Ces deécisions resultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale, soit d'une
consuitation par correspondance. Toutefois, la reunion d'une assemblee est obligatoire pour
statuer sur 'approbation des comptes de chague exercice ou lorsque la société comprend
plusieurs associes, sur demande d’'un ou plusieurs associes detenant la moitié des parts
sociales ou detenant, s’ls representent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales.

15.2.1. Agsemblée générale. Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou &
defaut par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore, a défaut, par un
mandataire designeé en justice a la demande de tout associe.

Pendant {a période de liquidation, les assembleées sont convoquées par e ou les liquidateurs.

Les assemblées genérales sont reunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés
a son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient I'ordre du jour de 'assembiée arrété par I'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par I'associé
unique, ou par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre
de parts.

La déliberation est constatée par un proces-verbal contenant les mentions exigées par la loi,
etabli et signé par le ou les gerants, et le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le procés-
verbal.

Seules sont mises en delibération les questions figurant & I'ordre du jour.

15.2.2. Consultation directe. En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque
associe, a son dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a son information.

L.e ou les associés disposent d'un deélai de quinze jours a compter de la date de réception du
projet de resolution pour émettre leur vote par ecrit, le vote étant, pour chaque résolution,
formulé par les mots “ oui " ou “ non ”.

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le
delai ci-dessus est considére comme s'étant abstenu.

LS )



15.3. Tout associe a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de voix egal au nombre de parts sociales qu’il
possede, sans limitation.

Un associe peut se faire représenter par son conjoint, a moins que la sociéte ne comprenne
que les deux epoux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
representer par un autre associe. Dans tous les cas, le mandataire doit justifier d'un pouvoir
spécial.

15.4. Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphe ou sur des feuilles
mobiles egalement cotées et paraphées, conformément a la loi. Les copies ou extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 16. Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiees d'ordinaires les décisions des associes ne concernant ni l'agrément de
nouveaux associes, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par
la loi, @ savoir : revocation du gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque
les capitaux propres excedent sept cent cinquante mille euros, augmentation de capital par
incorporation de bénéfices ou réserves.

Chague année, dans les six mois de la cléture de I'exercice, I'associé unique est consulté par le
gerant, ou les associes sont réunis par celui-ci pour statuer sur les comptes dudit exercice et
affecter les resultats.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables,
étre acceptees par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.
S1 cette majorite n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la
majorite des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation d'un
gérant.

ARTICLE 17. Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiees d'extraordinaires les deécisions du ou des associés portant agrément de
nouveaux associes ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions prevues par la
lol.

Les decisions extraordinaires peuvent apporter toutes modifications permises par la loi aux
statuts.

Lorsque la societe comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptees .

~ a 'unanimite, s'il s’agit de changer la nationalité de la societé, d'augmenter les engagements
d'un associe ou de transformer la societé en societé en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions ou en sociéteé civile;

—a la majorite en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, s'll s'agit d'admettre de nouveaux associés;

— par des associes representant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 18. Droit de communication des associés

Lors de toute consultation, soit par écrit, soit en assemblée générale, chague associé a le droit
d'obtenir communication des documents et informations necessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a la disposition sont
determinees par la loi.



En outre, a toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siége social la délivrance d’une
copie certifiee conforme des statuts en vigueur, au jour de la demande dans les conditions
prevues par la loi.

ARTICLE 19. Comptes courants

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant,
dans la caisse de la société, des sommes nécessaires a celles-ci.

Ces sommes peuvent produire ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que
détermine la gérance.

Les interéts sont portes aux frais généraux et peuvent étre reévisés chaque annee.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, apres avis donne par écrit un mois a l'avance, a condition que les
remboursements se fassent d’abord sur le compte courant le plus élevé, ou, en cas d’égalite,
s'operent dans les mémes proportions sur chaque compte courant. L'ouverture d'un compte
courant constitue une convention soumise aux dispositions de l'article 13 des présents statuts.

Aucun associe ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avoir
averti la géerance au moins trois mois a l'avance.

’ ' - . | ]
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20.1. Par exception, le premier exercice demarrera a la date d'immatriculation de la sociéte et
terminera ie 31 Mars 2009.

[l est dressé a ta cldéture de chaque exercice, par les soins de la gerance, un inventaire de I'actif
et du passif de {a societe, un bilan decrivant les elements actifs et passifs, le compte de résultat
recapitulant les produits et charges et 'annexe complétant et commentant l'information donnée
dans les bilans et compte de résultat.

La geérance procede, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions necessaires.

Le montant des engagements cautionnes, avalises ou garantis par la société est mentionné a la
suite du bilan.

La gerance etablit un rapport de gestion relatif a I'exercice écoulé.

20.2. Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci approuve les comptes et
'affectation du résultat dans le délai de six mois de la cléture de I'exercice.

S'il n‘'est pas gerant, le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résuitat,
'annexe, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes lut sont adresses par la gérance avant I'expiration du cinquiéme mois suivant celui de
la cléture de 'exercice social.

A compter de cette communication, et jusqu'a la date d’approbation des comptes annuels,
Fassocié a la faculte de poser par écrit des questions auxquelles la geérance est tenue de
répondre, par ecrit également, dans les dix jours suivant la réception de celles-ci. L'associé
unique non gerant peut, en outre, de sa propre initiative et pendant ie méme délai, convoquer
au siege social le gérant et, le cas echeant, le commissaire aux comptes, pour entendre leurs
explications sur les comptes de I'exercice ecoulé.

L'inventaire est tenu, au siege social, a la disposition de 'associé unique non gérant, qui peut
en prendre cople, a partir de la date d'envoi des comptes annuels.

20.3. Lorsque la societe comprend plusieurs associés, le rapport de gestion de la gérance, le
bilan, le compte de resultat, I'annexe, le texte des resolutions proposées et éventuellement le
rapport du commissaire aux comptes doivent étre adressés aux associés quinze jours au moins
avant la date de I'assemblée appelee a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gerant sera tenu de repondre au cours de l'assemblée.

LS



Pendant le délai de quinze jours qui précéde lI'assemblée, l'inventaire est tenu, au siége social,
a la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associe a droit, a toute epoque, de prendre connaissance par lui-méme et au sidége
social des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des
proces-verbaux des assemblées concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE 21. Affectation et répartition du compte de résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par
difference, apres deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le benéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prelévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social; il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve legale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de |'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmente du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est attribué a I'associé unique ou, le cas échéant, réparti entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux. L'assemblée générale
peut decider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a Ila
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice. Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-¢i, inférieurs au
montant du capital, augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie
au capital.

Toutefois, aprés prelevement des sommes portées en réserve en application de la loi, les
associes peuvent, sur proposition de la gérance, reporter a nouveau tout ou partie de la part
leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie dont ils décident la création et
determinent 'emploi, s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou
reportés a nouveau.

ARTICLE 22. Paiement des dividendes

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cléture
de l'exercice, sauf prolongation par decision de justice.

ARTICLE 23. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

S, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
societé deviennent inferieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter le ou les
associes afin de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

St la dissolution n'est pas prononceée, le capital doit étre, dans le délai fixé par 1a loi, réduit, sous
réserve des dispositions de l'article 8-2° ci-dessus, d'un montant égal au montant des pertes qui
n‘ont pu étre imputees sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'‘ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision doit étre publiee dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout
interesse peut demander en justice la dissoiution de ia société. il en est de méme si Passocié
unique n’a pu statuer, ou si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.
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ARTICLE 24. Dissolution — Liquidation

Hors les cas de hiquidation judiciaire prevus par la loi, lors de {'expiration de la société ou en cas
de dissolution anticipée, I'associeé unique ou, le cas échéant, 'assemblée géneérale régle le
mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs, et
qui exercent feurs fonctions conformément aux textes en vigueur.

- Les fonctions du ou des commissaires aux comptes prennent fin au jour de la dissolution.

L'associe unique ou l'assemblée generale des associés peut autoriser ie ou les liquidateurs a
continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles, pour les besoins de la liquidation.

Les liquidateurs peuvent, en outre, en vertu d'une décision extraordinaire, faire I'apport a une
autre societe de tout ou partie des biens, droits et obligations de la société dissoute ou
consentir la cession a une société ou a toute autre personne, de F'ensemble de ses biens, droits
et obligations, et accepter, en représentation de ces apports ou de cetfte cession, pour la totalité
ou pour partie, des actions, parts ou especes gquelconques.

En fin de liquidation, I'associé est consulté ou, en cas de pluralite d'associés, 'assemblée
genérale est convoquee, afin de statuer sur la cléture des comptes de liquidation, tels qu'ils
sont presentes par le ou les liquidateurs.

Le produit net de la liquidation, aprés le reglement du passif, est employé a rembourser
completement le capital non amorti.

Le surplus du produit net est soit attribué a l'associé unique, soit réparti entre les associés
proportionnellement au nombre de parts sociales qu'ils possédent.

ARTICLE 25. Transformation de la société

La sociéte pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme sans que cette
opération entraine la création d'une personne morale nouvelle, dans les conditions prévues par
les textes en vigueur. Elle pourra également se transformer en société civile.

ARTICLE 26. Contestations

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou 'exécution des statuts
relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entre le ou les associés et la sociéte,
pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents du
lieu du siege social.

ARTICLE 27. Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Conformement aux dispositions de l'article 26 du deécret du 23 mars 1967, M. Laurent Stéphan
a presente, prealablement a la signature des présents statuts, un état des actes qu'il a
accomplis pour le compte de la sociéeté en formation comportant, pour chaque acte,
I'engagement qui en résuitera pour ia société.

Cet etat est annexe aux presents statuts dont la sighature emportera reprise des engagements
par la sociéte des son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 28. Délais

Le decompte des delais stipules dans les présents statuts sera effectue conformement aux
articles 640 et suivants du nouveau Code de procédure civile.

ARTICLE 29. Publication — Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donneés a M Laurent Stéphan pour effectuer les formalités de publicité et
de depbt prescrits par ia loi.

ARTICLE 30. Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.
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Fait a Saint-Martin le Vinoux, le 6 decembre 20007, en quatre exemplaires originaux.

/. CTEPHAM

ANNEXES

1. Etat des actes accomplis pour le compte de la société
— Signature d'un bail commercial — caution de 1320 euros.

- Hébergement site web, versement de 73,28 euros.
- Déplacements : montant tortal de 3980,75 euros

o Voyage Kong-Kong Fair Avril 2007 : 1384,74 euros

o Voyage Hong-Kong fair Oct 2007 : 2082,8 euros

o Voyage Hong-Kong Decembre 2007 (visite fournisseur RCU) : 513.21 euros
- Telephone portable : totai de 476,18 euros.

o Factures de Juiliet a Décembre 2007.

2. Actes autorisés pour le compte de la société en formation
— Achat papier commercial ............... euros.
— Frais et debours de constitution ............... euros.

12



#!'

Banque Rhone-Alpes

Groupe Crédit du Nord
Agence EUROPOLE
25, Rue Plerre-Semard 1R
. IBUNAL d
38000 GRENOBLE | Déposé au %%%H%EIEQE
18 DEC. 2007

A CTESTAT Osﬁjs |3\M'Q71.LQ-;-.._

Nous soussignés, Banque Rhdne-Alpes, SA. au capital de 11.917.152 Euros dont le siege
social est & GRENQOBLE {38000) - 22, Bd Edouvard Rey,

représenté par Monsieur Serge GIROD, Directeur de I'agence EUROPOLE - 25, rve
piere Sémard -, et agissant en qualité d'établissement dépositaire des fonds
provenant des souscriptions en numéraire au capital de la SARL 4MOD TECHNOLOGY
« société en formationn, au capital de 15 000,00 Euro, dont le Siége Social est &
155 /157 Cours Berriat 38028 GRENOBLE Cedex 1,

Certifions par la présente détenir dans nos caisses, dans un compte blogue ouvert au
nom de SARL 4MOD TECHNOLOGY "Soclété en Formation®, la somme de EUR 15.000.
(QUINZE MILLE EURO) représentant le montant des versements de souscriptions de
1500 paris sociales de 10 € libérées pour 90 % du capital soit 13 500 €. Le solde du
capital est constitué d'apports en nature.

" Les souscripteurs de ces Parts sont :

Nombre de Parls | Versements
1°- MR STEPHAN Laurent 1 350 13500 €
En chéque Crédit Agricole agence PLOUIGNEAU n° 8003150
adresse Q : ‘
1582, Chemin du Canet
38950 SAINT MARTIN LE VINOUX
2°- MR STEPHAN Laurent
Apports en nature ‘ 150 1 500 € (eval.)
1 500 15000 €

Fait en ORIGINAL & GRENOBLE, le 13
Décembre 2007

pour servir et valoir ce que de droit.

Banque Rhone-Alpes

Banoue R
HONE
W
— Télog7y

628170

Banque Rh&ne-Alpes Soclété Anonyme au capltal de EUR 11 917 152 - SIREN 057 502 270 - RCS Grenoble - N* TVA FR82 057 502 270
Slage Soclal : 20 et 22 boulevard Edouard Rey - BP 77 - 38041 Grenoble Cedex 9 - Siége Central : 235 Cours Lafayetta - 69451 Lyon Cedex 06
Banque Rhone-Alpes Société de courtage d'assurances. Garantie Financiére ot assurance de responsabllité clvile professionnelle conformes aux articles L512-8



