RCS : ST PIERRE DE LA REUNION
Code greffe : 9742

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de ST PIERRE DE LA REUNION atteste I'exactitude des
informations transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2008 B 00506
MNumeéro SIREN : 508 147 782
Mam ou dénomination : SAS COMPTA REUNION

Ce dépdt a été enregistré le 30/01/2020 sous le numeéro de depdt 425




SAS COMPTA REUNION

Société par actions simplifiée * :i;;..:.;‘,-_,_'_",__',_-.__Mﬂ‘ .!

au capital de 37 000 euros 30 IAN, 2020 t
Si¢ge social : 53 RUE GENERAL LAMBERT ‘
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508 147 782 RCS SAINT LEU

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU

04/03/2019

L'an deux mille dix-neuf et le 04 mars, a dix-neuf heures, les associés de la Société se
sont réunis en assemblée générale au siége social sur convocation du Président.

Chaque associé a été convoqué par lettre simple, par télécopie ou courriel dans les délais
légaux.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque participant a
I'assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Gérald FAISSOLLE préside la séance en sa qualité de Président de la Société.

* Monsieur Patrick BADO, Commissaire aux comptes, réguliérement convoqué, est également
absent.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président permet de constater
que les associés présents et représentés possédent 3 700 actions sur les 3 700 actions
émises par la Société.

Le Président constate que les associés présents et représentés réunissant la majorité des
% des voix des actionnaires présents et représentés, I'Assemblée Générale peut
valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des associés :
= . le rapport de la gérance,

= e texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1'Assemblée.
L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification de I'article 26 des statuts « Affectation des résultats et répartition des
bénéfices »,

- Distribution de dividendes a titre exceptionnel selon la clé de répartition a cet effet,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée,
- les comptes de I'exercice clos le 31 mars 2018,

- l'affectation du résultat de I'exercice clos le 31 mars 2018 votée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
sieége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
renoncer, a titre exceptionnel, a la répartition déterminée par le Pacte d’Associés, telle
quelle est mentionnée au 7°™ alinéa de larticle 26 des statuts, pour les revenus
distribués a compter du 01/01/2019.

Les sommes distribuées en 2019 seront attribuées aux associés, selon la clé de répartition
suivante :

- a Patrick PATCHEZ, titulaire de 1233 actions en pleine propriété, il sera attribué
10 % des sommes distribuées en 2019 ;

- a Yannick JARRIER, titulaire de 1 233 actions en pleine propriété, il sera attribué 10 %
des sommes distribuées en 2019 ;

- a8 Gérald FAISSOLLE, titulaire de 1234 actions en pleine propriété, il sera attribué
80 % des sommes distribuées en 2019.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, I'Assemblée Générale décide
de rajouter a l'article 26 des statuts, I'alinéa suivant :
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ARTICLE 26 — AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES
(nouvelle mention au 04/03/2019)

Il est rajouté I'alinéa suivant :

"A titre exceptionnel, les sommes distribuées a compter du 1% janvier 2019, seront
attribuées aux associés, selon la cié de répartition suivante :

- a Patrick PATCHEZ, titulaire de 1 233 actions en pleine propriété, il sera attribué
10 % des sommes distribuées en 2019 ;

- a Yannick JARRIER, titulaire de 1 233 actions en pleine propriété, il sera attribué 10 %
des sommes distribuées en 2019 ;

- a Gérald FAISSOLLE, titulaire de 1234 actions en pleine propriété, il sera attribué
80 % des sommes distribuées en 2019."

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir rappelé le résultat bénéficiaire du dernier exercice clos
et de son affectation votée a lunanimité par la collectivité des associés, décide la
distribution, a titre de dividende, d'une somme de 173 214 euros, soit 46,81 euros pour
chacune des 3 700 actions composant le capital social.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la somme de 173 214 euros, dont la distribution a été
décidée sous la résolution précédente, est prélevée en totalité sur le compte "Report a
nouveau".

Cette distribution est effectuée, a titre exceptionnel, selon la clé de répartition votée ci-
dessus, a la 1% résolution.

Le paiement des dividendes sera effectué le 04 mars 2019.
Il est précisé que le montant non éligible a I'abattement de 40 % prévu a l'article 158, 3-2°

du Code général des imp6ts s'éléeve a 173 214 euros, soit la totalité des dividendes mis en
distribution.



L'Assemblée Générale prend acte que les associés ont été informés que :

- depuis le 1er janvier 2018, les revenus distribués sont soumis a un prélévement
forfaitaire unique (PFU ou "flat tax") de 30%, soit 12,8% au titre de I'imp6t sur le revenu et
17,2% de prélévements sociaux,

- le prélévement forfaitaire obligatoire non libératoire de l'imp6t sur le revenu est maintenu
mais son taux est aligné sur celui du PFU (12,8 % - CGl, art. 117 quater),

- peuvent demander a étre dispensées du prélévement forfaitaire non libératoire de 12,8%
au titre de I'impét sur le revenu les personnes physiques appartenant a un foyer fiscal dont
le revenu fiscal de référence de l|'avant-derniére année est inférieur a 50 000 euros
(contribuables célibataires, divorcés ou veufs) ou 75 000 euros (contribuables soumis a
une imposition commune); la demande de dispense doit étre formulée, sous la
responsabilité de l'associé, au plus tard le 30 novembre de I'année précédant le paiement
du dividende,

- l'option pour une imposition du dividende au baréme progressif reste possible et doit étre
indiquée sur la déclaration de revenus ; dans ce cas, le prélévement forfaitaire non
liberatoire de 12,8% sera déduit de I'impét dd. L'abattement de 40% sera maintenu mais
les préléevements sociaux seront assis sur le montant avant abattement.

Il a en outre été rappelé aux associés que, conformément aux dispositions de l'article L.
136-7 du Code de la sécurité sociale, les prélévements sociaux sur les dividendes versés
aux personnes physiques fiscalement domiciliées en France sont soumis aux mémes
regles que le prélévement mentionné a l'article 117 quater du Code général des impdts,
c'est-a-dire prélevés a la source par I'établissement payeur, lorsque ce dernier est établi
en France, et versés au Trésor dans les quinze premiers jours du mois suivant celui du
paiement des dividendes.

Dividendes attribués aux associés et décompte des prélévements a la source :

- a Patrick PATCHEZ,

Dividendes brut : (173 214 x10 %) 17 321 €
Déduction prélevement forfaitaire unique de 12,8% Non libératoire -2217 €
Déduction des prélévements sociaux au taux de 17,2 % : -2979 €

12125 €



- a Yannick JARRIER,

Dividendes brut : (173 214 x10 %) 17 321 €
Déduction prélévement forfaitaire unique de 12,8% Non libératoire -2217 €
Déduction des prélévements sociaux au taux de 17,2 % : -2979 €

12125 €

- a Gérald FAISSOLLE,

Dividendes brut : (173 214 x80 %) 138 571 €
Déduction prélévement forfaitaire unique de 12,8% Non libératoire -17 737 €
Déduction des prélévements sociaux au taux de 17,2 % : -23 834 €

97 000 €

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés
lecture par le Président de séance.

Patrick PATCHEZ
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LISTE DES MODIFICATIONS INTERVENUES AU COURS DE LA VIE SOCIALE

Date de la modification Objet Articles modifiés
1¥ septembre 2010 Capital 8
04 mars 2019 Affectation des résultats et 26

répartition des bénéfices




ARTICLE MODIFIE

PAR DECISIONS DES ASSOCIES

LE 04 mars 2019

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES (nouvelle mention au 04/03/2019)

1l est rajouté ’alinéa suivant :

"A titre exceptionnel, les sommes distribuées a compter du 1¥ janvier 2019, seront attribuées
aux associés, selon la clé de répartition suivante :

- 4 Patrick PATCHEZ, titulaire de 1233 actions en pleine propriété, il sera attribué
10 % des sommes distribuées en 2019 ;

- 2 Yannick JARRIER, titulaire de 1233 actions en pleine propriété, il sera attribué 10 %
des sommes distribuées en 2019 ;

- a4 Gérald FAISSOLLE, titulaire de 1234 actions en pleine propriété, il sera attribué
80 % des sommes distribuées en 2019."

Le reste de l'article demeure inchanggé.



ARTICLE MODIFIE

SUITE AUX CESSIONS D’ACTIONS INTERVENUES

LE 1° sentembre 2010

ARTICLE 8 — Capital Social — Liste des Associés — Répartitions des actions (Modifié par les
cessions d’actions intervenues en date du 1°" septembre 2010)

Suite & la cession d’actions en date du 1* septembre 2010, la répartition du capital est la
suivante :

- Monsieur Gérald FAISSOLLE 1 234 actions numérotées de 1 a925et2 159 a

2 467
- Monsieur Yannick JARRIER 1 233 actions numérotées de 926 a 2 158
- Monsieur Patrick PATCHEZ 1 233 actions numérotées de 2 468 a 3 700

Ces actions sont entieérement libérées.
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LISTE DES MODIFICATIONS INTERVENUES AU COURS DE LA VIE SOCIALE

Date de la modification Objet Articles modifiés

1“ septembre 2010 Capital 8




‘ , ARTICLE MODIFIE -~ - .=« syl
SUITE AUX CESSIONS D’ACTIONS INTERVENUES. R
0 LELY septembre 2010, o f o s -

ARTICLE 8 — Capital social - Liste des associés - Répartition des actions (Modifié par
les cessions d’actions intervenues en date dn ler septembre 2010)

Suite & la cession d’actions en date du ler septembre 2010, la répartition dn capital est la

suivante :
- Monsieur Gérald FAISSOLLE

- Monsieur Yannick JARRIER
- Monsieur Patrick PATCHEZ

Ces actions sont entiérement libérées.

1 234 actions numérotées de 1 4925 et 2 159 a
2 467

1 233 actions numérotées de 926 & 2 158

1 233 actions numérotées de 2 468 & 3 700
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TRIBUNAL DE COMMERCE

SAINT PIERRE { REUNION)
DEPQTY DU : 8bHo/o
N°: A4S

RC: g 506
STATUTS de soclété par actions simplifiée d’expertica corg ta%le ot de commissariat aux
comptles

Les soussignes :

- Monsiaur Gérald FAISSOLLE, Expert-comptable, commissaire aux comptes at gérant de
sociéteé,

Né le 15 juillet 1954, 3 Calais (62),

Demaurant 5, rue des cocotiers, Pointe des Chataaux - 97436 Saint Leu

De naticnalité frangaise,

Marié & Madame Marie Noélle MOUNOUSSAMY, Demeurant 5, rue des cocotiars,

Pointe des Chateaux 97436 Saint Leu sous le régime de la séparalion des biens aux termes
de leur contrat da mariage ayant été recu en date du 14 juin 2002 par Me LAGOURGUE,
notaire & Saint Paul, préalablement & leur union célébrée le 9 aolt 2002 & Saint Leu

- Monsieur Yannick JARRIER, Expert-comptable, commissaire aux comptes et gérant de
société,

Né le 30 aolt 1976, & Lunel (34),

Demeurant 20, rue des avocatiers, Colimagons - 97436 Saint Leu

De nationalité frangalse,

Marié 4 Madame Emmanuslle ROBERT, Demeurant 20, rue das avocatiers, Colimagons
97436 Saint Leu sous le régime de la séparation des biens aux termes de leur conirat de
mariage ayant &té regu en date du 17 septembra 2004 par Me LAGOURGUE, notaire & Saint
Paul, préalablement 4 leur union célébrée le 9 octobre 2004 & Saint Leu

- Monsieur Olivier BRICNET, Diracteur de cabinat,

Né le 28 Avril 1971, 4 Rouen (76),

Demeurant 4, Impasse des Bananiers — 97423 La Guillaume Saint Paul

De nationglité frangaise,

Marié 4 Madame Eve GUINET, Demeurant 20, rue Charlas Baudelaira — 97419 La
Possession sous le régime de la séparation des biens aux termes da leur contrat de manage
ayant été regu en date du 03 juin 2003 ‘par Me GAUTHIER, notaire & Saint Paul,
préalablament & leur union célébrée le 19 juillet 2003 a Saint Leu

- Monsieur Patrick PATCHEZ, Expart-comptable, commissaire aux comptas et gérant de
sociéte,

Né le 13 mai 1967, & Le Mans (72),

Demeurant 11, Allée des Primeroses — Colline Camélias — 97400 St Denis

De nationalité frangaise,

Marié & Madame Fabienne PAVADEMESTRY, Demeurant 11, Allée des Primeroses —
Colline Camélias ~ 97400 St Denis sous la régime de la séparation des biens aux termes de
leur contrat de mariage ayant été regu en date du 01/07/03 par Me ROCCA, notaire & Saint
Denis, préalablement & leur union célébrée le 11 juillet 2003 & Sainte Suzanne

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiee constituée par le
présent acte.
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Article 1% - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actians simplifiée régie par la partie législative du livre Il du
Code de commerce, le décret n° 67-236 du 23 mars 1867 et 'Ordonnance n® 45-2138 du 18
septembre 1945, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Dédnomination soclale

La dénominsation de la société est :

SAS COMPTA REUNION

La saciété sera inscrite au tableau de I'Ordre et 3 celui de la Compagnie sous sa
dénamination saciale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notemment les letires,
factures, annances et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mats « saciété par actions simplifiée » ou des letires S.A.S. et
de l'énonciation du mantant du capital sacial, mais aussi faire suivre cette dénomination de
ia mention « saciété d’expertise comptable et de commissariat sux comptes » et de
Vindication du tableau de la circonscription de I'Ordre et de la Compagnie oll 13 société est
inscrite,

Article 3 - Objet soclal

L.a société a pour abjet 'exercice de la profession d’expert-comptable et de.commissariat
aux comptes ainsi que Ja détention de parts ou d’actions de sociétés d'expertise comptable
et de commissariat aux camptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet socisl et qui se rapportent a
cet abjet. De plus elle pourra procéder de fagon annexe a des acquisitions d’immeubles tout
en respectant les normes de I'Ordre des Experts Camptables et celles des Commissaires
aux Comptes.

Article 4 - Sidge soclal
Le sitge sacial est fixé au 53, rue Général LAMBERT — 87436 Saint Leu.

)l pourra étre transféré dans le méme dépariement, par décision du président, qui, dans ce
cas, est autorisé 8 modifier en conséquence les statuts de la société, sous réserve de
ratification par la prochsine décision des ¥% des associés, et, partout ailleurs en France, en
vertu d'une délibération de 'unanimité des associés.

Article § - Durde
La durée de la société est fixée 3 99 années & compter du jour de son immatriculation au

Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipee ou de
proragation.
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Article 6 - Apports - Fermatlon du capital

Les 3700 actions d'origine formant le capital social représentent, & concurrence de 3 700
actions, des apports en numéraire. .
Une somme totale versée par les associés de 37 000 euros correspondant & 3 700 actions
de 10 euros chacune, entiérement souscrites et intégralement libérées est déposee, a un
compte ouvert au nom de la société en formation

Total des apports............... i e 37000 €

Toutes les conditions et modalités de ces apports sont relatées dans un scte annexe aux
présents statuts,

RECAPITULATION

- Les apporis en numéraire représentent une valeur nette
de trente sept mille €UroS, ....ccccovvevnirnvriniiiienr e , Ci 37 000 euros

Total égal su capital social : ......ccvvevievcrvnecccnviieneen
de trante sept mille Ur0S, .....ivveioreeeenreeneensineriasne , Ci 37 000 eurcs

Article 7 - Avantages particulisrs

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

Article 8 - Capital social - Lista des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de 37 000 euros. Il est divisé en 3 700 actions de 10
euros chacune, souscrites en totalité par les associés et attribuées & chacun d'sux, en
proportion de leurs apports respactifs, de la maniére suivante :

4 M. FAISSOLLE Gérald :

025 actions, numérotées 1 & 925 inclus, soit 925 actions
4 M. JARRIER Yannick : _
925 actions, numérotées 926 3 1 850 inclus, soit 925 actions
a M. BRICNET OQlivier : .
925 actions, numérotées 1 851 & 2 775 inclus, soit 925 actions
a M. PATCHEZ Patrick : .
925 actions, numérotées 2 778 4 3 700 inclus, soit 925 actions
Total du nombre d'actions composant le capital social : 3 700 actions

soit trois mille sept cents actions

La société membre de I'Ordre et de la Compagnie communique annuell_emaqt aux conseils
de I'Ordre et & la Compagnie dont elle reléve la liste de ses associés ainsi gue toute

modification spportée a cette liste.




Articfe 9 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenla, réduit ou amorti conformément sux lois et réglements
en vigueur,

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinairas sur le rapport du président, est seule compétente pour décider d'sugmenter,
de réduire ou d'amortir le capits).

Dans tous les cas, Ia réalisation d'opérations sur le capital doit respacter les ré.gles de
detention des actions au profit des professionnels experts-comptables et cammissaires aux
comptes.

Article 10 - Libération das actions

En cas d'augmentation de capitsl, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souseription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas
échéant, de Ia totalité de ia prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans
le délai de cing ans & compter du jour ol I'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des spuscripteurs quinze jours au moins
avant la dste fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée & chaque associé.

A défaut par les associés d'effectuer a leur échéance les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu’il soit besocin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le
président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, 4 compter du jour de
Fexigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que Ja société peut exercer contre
Fassocié défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par 2 loi.

Article 11 - Drolts st obligations attachés aux actions

1) Chaque action donne droit dans les banéfices, I'actif socia) et Je boni de liquidation, 3 une
part définie 4 I'article 26 des présents statuts.

Chaque associé a le.droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une seule voix.
Les droits de vole de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient
dans le capital.

Chague aclion donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de |a société et d’obtenir
communication da certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par 18 loj et les statuts.

2) Les associés ne sont tenus du passif social €t ne supportent les pertes que jusqu'a
concurrence de leurs apports.

Toutefois, les experts-comptables et commissaires aux comptes associés assument dans
tous les cas la responsabilité de leurs travaux et activités, La responsabilité propre de la
scciété laisse subsister la responsabilité personnelle de chaque expert-comptable et
commissaire aux comples assccié en raison des fravaux quil exécute lui-méme pour le
compte de la société.
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Les irevaux et activitdés doivent étre assortis de la signature personnelle de lexpert-
comptable et du commissaire sux comptes associé sinsi que du visg ou de [a signature
sociale.

Les droits et obligations attachés & Faction suivent la propriéte du titre.

Le propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux stetuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.

3) Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de F'achat ou de la vente du nombre
d'actions nécessaires.

Article 12 - Forme, négoclabilits, indivisibllité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscn'ptioﬁ a un compte ouvert per
la société au nom de 'associé dans les conditions et sefon les modalités prévues par !a loi et
les réglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés ou aprés ta réalisation définitive de 'augmentation de capital si
elles résultent d’une augmentation de capital.

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédsnt ou son
mendataire et accompagné le cas &chéant des piéces justificatives.

Dens le cas ol les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement doit
porter 'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont & la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles & I'égard de la société ; tous les copropriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique
désigné d'accord entre eux ou & défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus
diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer & toutes les dacisions
de la collectivité des essociés. Toutefois, le droit de vote sppartient & Fusufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriétsire dans les décisions collectives
extraordinaires.

5) Le ballleur et le locataire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des assaciés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de 1a société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour l'exercice des autres droits attachés a
Paction, le bailleur est assimilé su nu-propriétaire et le locataire & 'usufruitier.




Article 13 - Transmission dee actlons

Toute cession d'actions ayant pour effet admission d'un nouvel associé est subordonnée &
ragrément résultant d'une décision extraordinaire de lo collectivité des associés (O, an. 7,1,
')

Par cession il faut entendre toute décision ou toute opération, 4 litre onéreux ou 3 titre
gratult, emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris par l'effet d'une
transmission universelile de patrimoine ou d'une adjudication publique en vertu d'une
ordonnance de Justice ou sutrement. Sont aussi considérées comme des cessions, pour
Fapplication des présentes stipulations, 1a location et le crédit-bail d’actions.

La demande d'agrément indique les nom, prénoms cu dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, ie nombre des actions dont la
cession est projetée e, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par leitre recommandée avec demande d'avis
de réception ou par exploit ¢’huissier. L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse
dans le délai de trois mois & compter de la date portée sur l'avis de réception de la lettre
recommandéee emporiant demande d'agrément.

Si Is société n'sgrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de
trois mois 3 compter de la notification de la date portée sur l'avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d’agrément, de faire acquérir les aclions soit par un associé
ou par un tiers, diment agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction de capital.

Si, 3 I'expiration de ce délsi, I'schat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé per décision de justice & la demande de la
société. L'achal ne peul &tre considérs comme n'étant pas réalisé du seul fait que les actions
n'ont pas été inscrites au compte de 'acheteur.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert,
selon les modalités définies a ['article 18434 du Code civil. Les honoraires de I'expert el les
frais d'expertise sont a Ia charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, 4 tout moment, renoncer & la cession, méme
aprés la fixation du prix par expert.

De méme est soumise & agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobiliéres, de droits préférentiels de souscription, de droits d'attribution el de tous sulres
droits négociables émis par la société.

Il est expressément prévu par les présents statuls que les associés prennent gcte .que‘l‘es
actions qu'ils détiennent ne pourront étre transmis par succession a aucun conjoint ni héritier
quel qu'll soit sans ['agrément préslable de I'unanimilé des associés.

Articie 14 — Cossation d’activité d’un professionnel assoclé

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au tsbleau interrompt toute activité
professionnelle au nom de la société & compter de la date d'effet de la décision.
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Lorsque sa cessation d'activité, sa radistion ou son omission du tablesu a pour effet
d'abaisser |a part du capital social détenue par des experts comptables ou commissaires aux
comptes au-dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois 3 compter du jour
ol il cesse d'étre inscrit au tableau, pour céder 1a partie de ses actions permettant ala
société de respacter cas quotités.

Article 15 - Président

La société est représentée & I'égard des tiers par un président, inscrit au tableau de I'Ordre
et de la Compagnie, qui est choisi parmi les associés.

Le président est nommeé et peut étre révoqué 3 tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée 3 l'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité &
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A
défaut, il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des associés fixe sa
rémunération,

Dans las rapports avec les fiers, le président représente la société et est investi des Pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a l'égard des tiers qua dans les limites de I'objet social. Toutefois,
la société ast engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social,
4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'scte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Pignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des ststuts ne suffisant pas 3
constituer cette preuve.

Le président dirige et administre |a société.

Le président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toute délegation de pouvoirs qu'il
juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qul tient de la loj et des présents statuts.

Article 16 ~ Directeurs généraux

Sur la proposition du président, l2 collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux, choisis parmi les expers-comptables et commissaires aux comptes
associés et chargés d'assister le président ., 7. 1, 5.

Tout directeur général est révocable & tout moment par la coliectivité des associés, sur I3
proposition du président. )l peut étre révoqué sans indemnite, ni préavis, ni précision da
motifs et sans que sa révocation soit portée 3 l'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur s8
révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a l2 nomination du nouveau président.

Sur proposition du président, Ia collectivité des associés détermine rétendue et la durée des
pouvoirs de chaque directeur général. A défaut, il est désigné pour la durée des fonctions du
président restant 8 courir et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs
que celui-ci. La collectivité des associés fixe la rémunération de chaque directeur général.
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Les stipulations des qustriéme et cinquiéme alinéas de l'article 15 des présents statuts sont
applicables au directeur général auquel il 3 été conféré & celui-ci le pouvoir de représenter la
société a I'égard des tiers.

Articte 17 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme gue ce soit, des emprunts auprés de la société, de se fa!re
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes Ci~
dessus ainsi qu'a toute persenne interposée.

Article 18 - Conventions soumises a approbation

Est soumise a l'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son president, fun de ses
directeurs généraux ou i'un de ses associés dispasant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de
I'article L 233-3 du Code de commerce.

Cette convention doit &tre portée a la connaissance du commissaire aux comptes dans le
délai d'un mois du jour de sa conclusion. Le commissaire aux comptes établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue
sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois,
lorsque ls société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention de ls
convention au registre des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, ssuf 3 la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour |a sociéte.

En application des dispositions de Farticle L 227-11 du Code de commerce, en cas de
pluralité d'associés, toute convention méme portant sur des opérations courantes et conclues
a des conditions normales — 3 moins qu'elle ne soit significative pour sucune des parties en
raison de son objet ou de ses implications financiéres — doit étre communiquée au
commisssire aux comptes par le président. Tout associé 8 le droit d'en obtenir
communication.

Article 12 - Conventions courantes

Les stipulations de P'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables sux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

Toutefois, ces conventions doivent étre communiquées par lintéressé au président et
commissaire aux comptes, sauf Jorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication en s'adressant au président.




Article 20 - Commissatres aux comptes

Le contréle de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires, nommés et exergant leur mission conformément 3 (a loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les
titulsires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en
méme temps que le ou les fitulaires et pour la méme durée.

Article 21 — Modalités da la consutitation des assoclés
le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du
président.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, cemmunication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contrdle de la société.

En cas de consultation écrite, le président sdresse & chacun des associés, en méme temps
que le texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise
des décisions sallicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.
L'sssocié consulté répond dans un délai de huit jours & compter de Is réception de la
demande de consultation, en ayant recours 3 tous procédés de communication écrite. Son
défaut de réponse dans le délsi de huit jours équivaut 3 un rejet des projets de résolution.
LLe commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les sssociés, d'une copie
des projets de résolution soumis & ls collectivité des associés et des documents
d'information a eux adressés. |l est tenu infarmé par le président des décisions prises par Ia
collectivité des associés & l'issue de 1a consultation.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celle-ci aux assaciés par tout
procédé de communication écrite huit jours au moins avant s date fixée pour la réunion. Les
convocations comportent Findication du jour, de I'heure et du lieu sinst que I'ordre du jour de
la réunion. La réunion peut étre organisée par visioc-conférence ou par conference
téléphonique. Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, fassemblée se
réunit valablement sur convacation verbale et sans délsi.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-
verbsux des sssemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, lassemblée élit sen
président.

Article 22 - Déclsions collsctives
Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extrgordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées 3 la majorité simple des voix attachées aux actions

compasant le capitsl social. Constituent des décisions ordinsires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- nomination et rencuvellement des commissaires sux comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs
généraux ou ses associés.




Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des % des voix attachées aux
actions composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les décisions
suivantes :

- augmentation, réduction et amortissament du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- digsolution, prorogation, transformation de la sociéte,

- toute autre modification des statuts, 3 'exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un départemant limitrophe, pour lequel |a ratification par une décision
de la collectivité das associés est simplement exigée en vertu de l'article 4 des présents
statuts,

- agrémant d'un nouvel associe.

Il est & noter que les associés prennent acte des engagements, de chaque société dans
laquelle la SAS COMPTA REUNION détient des parts, 4 ce que toute décision d'ordre
stratégique ne contrevienne pas 3 Pobjectif globat du Groupe ainsi formé.

Toute autre décision reléve de [a compétence du presidant.
Article 23 - Procds-varbaux

Lors de chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un
procés-varbal de (a réunion, signé par le président de séance et au moins par un associe
présent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentgs avec
lindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de
leur droit de vote, les documents et rapports soumis & Fassembléae, un résumé des débats,
les textes des résolutions mises aux voix et Je résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui @ sollicité la consultation consigna la résultat de
celle-ci dans un proc&s-verbal, qu'il signe et auquel est annexée la réponse de chaque
associé,

Les procés-vaerbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur, & |a diligence du président de la societe.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes
par le président de la société. Au cours de la liquidation de la sociéts, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur.

Articla 24 - Exsrcice ®oclai

L'exercice social commence le 01/04 et finit le 31/03

Exceptionnellement, le premier axercice social comprendra Je tamps écoule depuis
rimmatriculation de )a société au Registre du commerce et des soclétés jusqu'au 31/03/08.

En outre, les actas accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution
et rapns par calle-ci seront rattaches a cet exercice.
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Article 25 - Inventalre et comptas annuels
I} est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément 3 la loi.

Ala cidture de chaque exercice, la président dresse Finventaire des divers éléments de Vactif
et du passif existant & cette date.

I} dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exescice, ainsi que ['annexe complétant et commentant linformation donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de s société durant l'axercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survanus entre la date de
cléture de l'exercice et s date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et
de développemeant.

Article 26 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La difference entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitua le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfica diminus, la cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de résarve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible ast & la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter & nouvesu, I'sffecter & des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés 4 titre de dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les résarves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévemants sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exarcice.

L’écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou partie au
capital,

En tout état de cause, toute distribution de dividendes entre les associés signataires ce jour,
sera réalisée selon les modalités mentionnées dans le pacte d'associés.
Article 27 - Capitaux propres inférleurs 2 la moltié du capital soclal
Si, du fait das pertes constatées dans les documants comptables, les capitaux propres de |3
société daviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président est tenu, dans les

quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fait apparsitre ces pertes, de
solliciter une décision de la collectivité des associés, & l'effet de décider s'il y a lieu 3

dissolution anticipée de la société.




Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la
loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délsi, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du
capital social.

Articie 28 - Transformation, prorogation, dissolution et jiquidetion de la sociéts

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux
régles résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expirstion de la sociéte, le président doit soliiciter une

décision de I8 collectivité des associés 4 Veffst de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit &tre prorogée.

3) A 'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipee, Is coltectivité
des associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exarcent leurs fonctions conformément 3 Ia loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de ls societé ou s8
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine 4 ['associé unique personne morale, sans qu'il y it lieu 4 liquidation, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers socisux.

Articie 29 - Nomination du premier président
M. FAISSOLLE Gérald est nommeé président de la société pour une durée de six ans, qui
prendra fin & lissue de la réunion de la collectivité des associes, ayant statué sur les

comptes de l'exarcice 31/03/15

M. FAISSOLLE Gsrald accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a. toutes les
conditions requises par !a loi et les réglements pour I'exercice de ca mandat social.

La rémunération du président sera fixée lors de la prochaine assemblée génarale.
Articie 30 - Nomination des pramiers commigsaires aux comptas

M. Patrick BADO est nommé commissaire aux comptes titulaire de la société, pour les six
premiers exercices.

La SARL VAR AUDIT représentée par M. Philippe DEWEERDT est nommée, pour la méme
durée, commissaire aux comptes suppléant.

Les commissaires ainsi nommés intervenant aux présentes acceptent le mandat qui yient de
leur étre confié et déclarent setisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour V'exercice dudit mandat.




Article 31 - Jouissance de ia personnatité morale et engagements de la période de
formation

La société est constituée sous la condition suspensive de son inscription au tableau de
I'Ordre et de la Compagnie. Elle jouira de la personnalit¢ morale & dater de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des sctes accomplis su nom de la société en formation, avec indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résuite pour la société, est annexé sux présents statuts dont Ja
signature emportera reprise desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura ete
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés. Cet état @ été tenu & la disposition
des associés a I'adresse prévue du siége social.

Les associés donnent mandat @ M. FAISSOLLE Gérald de prendre pour le compte de la
société les engagements suivants :
Acte de création et d'immatriculation

Ces engagements seront repris par la société du fait de son immatriculation au Registre du
commerce et ges sociétés.

Article 32 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés 4 M. FAISSOLLE Gérald, pour effectuer les formalités de
publicité prescrites par I [oi et les réglements et notamment pour signer l'avis & insérer dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Article 33 - Frals

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en
charge par la société lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés.

Fait 4 Saint Leu le

En qustre exemplaires originaux dont un pour f'enregistrement, deux pour le dépét au greffe
et un pour le dépdt au siége social.

Et an 4 exemplaires pourétre remis 4 chaque associe. \ Q\
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Gérald FAISSOLLE Otivier BRICNET
Lu et approuvé Lu et approuvé

Bon pour acceptation des fonctions de Président Directeur Général
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Patric PATCH
Lu et fipprouv

Yannick JARRIER
Lu el approuvé




