SARL SC2A

Société a responsabilité limitée
Au capital de 1.500 €uros

Siege social : Immeuble le Lancaster
Zac de 'aeroport
455 rue Alfred Sauvy
34470 PEROLS

09 SEP. 2008

'STATUTS




LE SOUSSIGNE,

- Monsieur Christophe ADRIET, né le 02/03/1966 a Montpellier (Hérault), de nationalite
francaise, demeurant 11 rue Simone Signoret a SAINT JEAN DE VEDAS (34430) marie
le 19/07/2006 avec Madame Sabine COULON sous le réegime de |la séparation de biens
suivant contrat établi préalablement au mariage le 19/07/2006 par l'etude CAPELA
LABORDE, Notaire a MONTPELLIER (34),

a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société a Responsabilité Limitee qu'il a déecide de
créer sous forme d'entreprise unipersonnelle.

CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE
SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE1 - FORME

La sociéte est de forme a responsabilité limitée (SARL), régie par les lois en vigueur et
notamment par les articles L223-1 et suivants du Code de commerce ainsi que par les
présents statuts.

Créée par l'associé unique, propriétaire de la totalite des parts, la sociéte peut a tout
moment exister entre plusieurs associés par suite de cession ou transmission de parts
sociales.

Elie peut, également a tout moment, retrouver son caractére d'entreprise unipersonnelle a
responsabilité limitée suite a la réunion de toutes les parts sociales en une seule main.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La sociéte a pour objet :
- Le conseil, l'expertise, les études, l'apport d'affaires, les operations de
commissionnement et d’'intermédiaire, I'audit et la formation,
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- La prise de participations par tous moyens dans toutes sociétés commerciales,
industrielles, financiéres, mobilieres ou iImmobiliéres de quelque forme que ce soit,

- Et, plus generalement, effectuer toutes opeérations industrielles, commerciales,
financieres, mobilieres ou immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a
'objet social ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le developpement.

ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale | SC2A
Tous les actes et les documents émanant de la société et destines aux tiers indiqueront la

dénomination sociale, précedée ou suivie Immediatement des mots "Sociéete a
Responsabiiité Limitée" ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du capital soc:al.

ARTICLE4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a . Immeuble le Lancaster Zac de I'aéroport 455 rue Alfred Sauvy
34470 PEROLS.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes
par simple décision de la gérance, et en tout autre endroit par decision extraordinaire :

- de I'assemblée des associés, en cas de pluralité d'associes
- de {'associé unique, en cas d'EURL.

ARTICLES - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% juillet et se termine le
30 juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice sera cléture le 30 juin 2009.

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de |la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Soctetés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.



CHAPITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE7 - APPORTS
APPORTS EN ESPECES

L’associé apporte a la societé la somme de 1.500 euros, soit mille cing cents euros.

La totalité de ces apports en espéces, soit la somme de 1.500 {mille cinqg cents) euros a eté
déposée au créedit d'un compte ouvert au nom de la société en formation aupres de la
Banque Crédit Agricole — Agence Avenue de Palavas a Montpeliier.

Elle sera retirée par la gérance sur presentation du cerificat du greffe du tribunal de
commerce attestant l'immatriculation de la societé au Registre du Commerce et des
Societes.

RECAPITULATION DES APPORTS

Apports en especes de M. Christophe ADRIET : 1.500 euros

Total des apports formant le capital social de 1.500 euros

ARTICLES8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1.500 euros.

Il est divisé en 150 parts de 10 euros chacune, entierement libérées souscrites et attribuées
en totalité a Monsieur Christophe ADRIET associé unique.



CHAPITRE i

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit a une voix dans tous les votes et delibérations et confere a
son propriétaire un droit egal dans les bénéfices de la sociéte et dans tout 'actif social.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociétée et aux
décisions adoptées dans le cadre de ladite sociéte.

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a |la societe
qu'apres avoir éte signifiee a cette derniere au moyen du depét d'un original au siege social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour étre opposabile aux tiers, elle doit en outre faire I'objet d'un depét au greffe du Tribunal
de Commerce.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les parts sociales ne peuvent étre transmises qu'avec le consentement de la majorite des
associes representant au moins la moitie des parts sociales, aux conjoints, ascendants,
descendants, autres associés ou a des tiers.

Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la 10i.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de déces d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les
héritiers de l'associé decédé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a
'article 11 des présents statuts.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, [a réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine
pas la dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce
alors tous les pouvoirs dévolus a 'Assemblée des associés.



CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERANCE

La societe est administrée par un ou plusieurs gerants, personnes physiques, choisi(s)
parmi les associes ou en dehors d'eux.

Le ou les gerant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un nombre déterminé
d'exercices, par decision :

- des associes représentant plus de la moitié des parts sociales,

- ou de 'associe unique en cas d'EURL,

lls peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

En remunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachee a la
gestion, chaque gérant a droit a une remuneration fixe, proportionnelle ou mixte, dont le
montant et les modalitées de paiement sont determines par decision collective ordinaire des
associes.

Monsieur Christophe ADRIET est nommé premier gérant de la societé pour une durée
ilimitée.

ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associes, la gerance engage la societé par les actes entrant
dans 'objet social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans l'acte de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagee, méme par les actes du
gerant qui ne relevent pas de l'objet social.

L.e gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un
tiers, sans l'agrément préalable des associés representant au moins la moitie des parts
sociales.

'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des
tiers a moins qu'il ne soit établi gu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gerants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou reglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitee, soit des violations des présents statuts, soit
des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la societé dépasse deux des trois seuils suivants :

- chiffre d’affaires hors taxes supérieur ou égal a 3 100 000 euros,

- total du bilan supéneur ou égal a 1 550 000 euros,

- nombre moyen de salariés superieur ou égal a 50,

les associés statuant a la majorite requise pour les décisions collectives ordinaires doivent
désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

lls exercent leur mission de contrdle conformément a la Ioi. Les commissaires aux comptes
sont designés pour sixX exercices.



CHAPITREV

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE

ARTICLE 17 — CONVENTIONS CONCLUES ENTRE LA SOCIETE ET UN
ASSOCIE OU UN GERANT

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la société et 'un de
ses gérants ou associés, doit étre soumise au controle de l'assemblée des associes.

Les conventions conclues entre la societé et I'associé unique doivent étre mentionnées dans
le registre des decisions.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passees avec une sociéte
dont un associé indéfiniment responsable, gerant, administrateur, directeur general, membre
du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanement gerant ou associé de
la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nuliité du contrat, il est interdit aux gérants ou associes autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la sociéte,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants iégaux des personnes morales associees.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendanis des
personnes visées a l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chague associé peut consentir des avances a la société sous forme de versements dans la
caisse sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants,
notamment, sont fixées par acte séparé entre les intéeressés et la gérance en conformité
avec les dispositions de l'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais étre debiteurs.



CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en
Assemblee. Toutes les autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance,
du Commissaire aux comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs
associes, en cas de carence de la gérance, sont prises soit par consultation écrite des
associes, soit par acte exprimant le consentement de tous les associés, soit en Assemblée,
au choix de lorgane de |a société ayant provoqué |la  decision.
Les proces-verbaux d'assembieées generales sont répertoriées dans un registre.

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs devolus a l'assemblee des associes
par la ioi. Il ne peut deléguer ses pouvoirs. Ses decisions unilatérales, prises aux lieu et
place de I'assemblée, sont répertoriées dans un registre.

En cas de décés du gérant, tout associé peut convoquer I'assemblée des associés afin de
procéder a la nomination d'un nouveau gerant.

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque associé a le droit de participer aux decisions collectives et dispose d'un nombre de
voix €gal a celui des parts sociales qu'il possede. Chaque associé peut se faire représenter
aux Assemblees par un autre associeé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou si la societé ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers
cas chaque associé peut se faire repréesenter par toute personne de son choix.

Les representants légaux d'associés juridiqguement incapables peuvent participer au vote
méme s'ils ne sont pas eux-mémes associes.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cléture de I'exercice une Assemblée
Générale appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé.

Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives
ordinaires.

Dans le cadre d'une EURL, dirigee par l'associé unique, cette formalté est réeputée
accomplie par le depbt des comptes sociaux, de l'inventaire, et du rapport de gestion au
registre du commerce et des sociétés, dans un délai de 6 mois a compter de la cldéture de
I'exercice.



ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues
par la lol.

Les decisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associés representant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est
pas obtenue, les décisions sont, sur deuxieéme convocation, prises a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, |la majorite est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiees d’'extracrdinaires les déecisions du ou des associés modifiant les statuts, sous
reserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque |a societé comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent
étre valablement prises que si les associés présents ou représentés possedent au moins :

- Sur premiere convocation, le quart des parts,

- sur seconde convocation, le cinquieéme de celles-ci.

A defaut de ce quorum, la deuxieme assembiée peut étre convoquée a une date postérieure
ne pouvant exceder deux mois a compter de la date initialement prévue.

Dans 'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidees a la majorite des deux
tiers des parts detenues par les associes présents ou représenteés.

Le changement de nationalité de la sociéte ne peut étre décide qu’a 'unanimité des
associes.

ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les decisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes
sociaux peuvent étre prises par consultation ecrite des associés a l'initiative des gerants ou
de I'un d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposees, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui
du Commissaire aux comptes, sont adresses aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d'un delai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou
les gérants sans pouvoir étre inférieur a quinze jours a compter de la date de réception des
projets de resolution.

Pour chague résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. tout associé qui n‘aura pas
adressé sa réponse dans le déiai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant
ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles.

Les decisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues
par les articles 23 et 24 des presents statuts selon lI'objet de la consultation.



Ces décisions peuvent egalement résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte. La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandee par un ou
plusieurs associes representant au moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et
le quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales.
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CHAPITRE VII

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un benefice distribuable, une
fois prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve |égale, 'Assemblee Générale ou
I'associé unique détermine, sur proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle ou qu'il
juge convenable de prelever sur ce bénéfice pour étre reportées a nouveau sur l'exercice
suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds de réserves facultatifs ordinaires ou
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

Le prélevement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieme du capital
social.

L'Assemblée Générale ou l'associé unique peut déecider en outre la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves ;| dans ce cas, la décision indique expressement les
postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associes
gerants ou non géerants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

11



CHAPITRE Vil

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

L a société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que
cette opération n'entraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

A l'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipee,
une décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la societé deviennent inférieurs a
la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu
ou non a dissolution anticipée de la société.

L’Assemblée délibere aux conditions de majorité prévues pour les deécisions collectives
extraordinaires.

En cas d’associé unique, celui-ci décide s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de
la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre reduit d'un montant au
moins égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a un montant au moins égal a la moitié
du capital social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les
associés et la societé, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux
dans le ressort desquels est établi le siege social de la societe.
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CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétes.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la societe en
formation, lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputées avoir eté faits et souscrits des
'origine par la société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétes.

La gérance est par ailleurs expressement habilitee entre la signature des statuts et
l'immatricutation au Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et a
souscrire tous engagements entrant dans |'objet social et conformes aux intéréts de la
societe.

Ces engagements seront réputés avoir été des l'origine souscrits par la sociéete apres

vérification et approbation par 'Assemblée Genérale Ordinaire des associés tenue au plus
tard lors de I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 32 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou a son mandataire a l'effet d'accomplir toutes

formalités de publicité prescrites par la loi. =UreSsrea. SIEUE MUNIFELLIER SUD
Le 29/08/2008 Borderean n°2008/880 Caso 0°33

Fnregistrement  : Exonéné Pénahités

Fait a Pérols Totalhqudé - z¢r0 euro

- Montam regn : 2810 euro
Christine SEGER
) - Agent das Impdis
Le 29 aodat 2008 /

En cinq exemplaires originaux
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& CREDIT AGRICOLE
DU LANGUEDOC

Attestation de dépét pour constitution de capital social d'une SARL

(Articles 38 et 85 - Loi du 24 Juillet 1966) (Article 22 - Décret du 23 Mars 1967)

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel du Languedoc, ayant son siége social Avenue
du Montpelliéret MAURIN 34977 LATTES, atteste :

qu’il a été déposé le 28/08/2008

par Monsieur ADRIET CHRISTOPHE
fondateur, conformément 4 la réglementation en vigueur,

la somme de €1.500,00
représentant la partie libérée, soit 100 % du capital social,
au compte spécial bloqué N° 09277471000

ouvert au nom de la Société A Responsabilité Limitée en formation,
dénommée : SARL SC2A

au capital de : €1:500;00

dont le siege social sera €établ IMMEUBLELE LANCASTER: -
ZAC DELYAEROPORT
455 RUE Alfred:Sauvy
34470 PEROLS

Une liste comportant les noms, prénoms usuels et domicile des souscripteurs avec I’indication
des sommes versées par chacun d’eux a également été déposée A cette occasion.

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel du Languedoc agit ainsi a titre de simple dépositaire
agréé, désigné par la législation des sociétés, et décline toute responsabilité quant a I’origine des

fonds déposés et leur utilisation apres déblocage.

Fait 4 'Agence d¢ MONTPELLIER ST LUCIEN

Le 28/08/2008

aisse Régional Signature du deposant

Signature du représentant d
p.,GENCE' DE

MSSEREGIONALE DE
xeDIT AGRICOLE DU LARGUEDOC

Avenue de Monipelliéret
MALWURIN
34977 LATTES Cedex

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DU LANGUEDOC

SOCIETE COOPERATIVE A CAPITAL VARIABLE AGREEE EN TANT QU'ET.
. 7~ | ABLISSEMENT DE CREDIT 6 417 R
Sigge social : avenue de Montpelliéret MAURIN - 34977 LATTES CEDEX - SOCIETE DE COURTAGE D'ASSUHANEES VIONTPELLER

Téléphone : 0 811 910 935 {prix d'un appel local a partir d'un poste fixe) - Adresse Internet ;| www.ca-languedoc.com

Réf. 1190304 |



Liste des associés pour constitution de la SARL

SARL SC2A

Associé 1 ; ADRIET CHRISTOPHE

Adresse : || RUE SIMONE SIGNORET

34430 ST JEAN DE VEDAS Capital apport¢ :
Associé 2 :
Adresse :
Capital apporté :
Associé 3 :
Adresse :
Capital apporté :
Associé 4 :
Adresse :
Capital apporte :
Associé 5 .
Adresse :
Capital apporté :
Associé 6 :
Adresse :
Capital apporté :
Associé 7 :
Adresse :
Capital apport€ :
Assacié 8 -
Adresse .
Capital apporté :

Total du capital social

€1.500,00

€1.500,00




