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DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 10 SEPTEMBRE 2004

L'an deux mil quatre, et le dix septembre, au siége social

Monsieur ARRIGONI Jean-Noél, associé unique, propriétaire de la totalité des 500

parts de 15,25 Euros composant le capital social de la Société SOCIETE
NOUVELLE AUDIT ET CONSEILS ASSOCIES,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

— Modification de |la date de cloture de I'exercice social,
— Modification corrélative des statuts,
— Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE RESOLUTION

L'associe unique, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
modifier la date de cloture de 'exercice social et de la fixer au 30 septembre de
chaque année, a compter de ce jour.

L'exercice social en cours aura donc une duréee exceptionnelle de 9 mois et se
terminera le 30 septembre 2004,

En conséquence, les statuts sont modifiés comme suit :

« Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er octobre et se termine le 30 septembre de chaque
annee. »

DEUXIEME RESOLUTION

L'associe unique donne tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d'un extrait du
present proces-verbal a I'effet d'accomplir toutes |les formalités nécessaires.

Plus rien n'etant a 'ordre du jour, la séance est levée a 10 heures 30. De tout ce que

dessus il a été dresseé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
gérant associe unigue.
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SOCIETE NOUVELLE AUDIT ET CONSEILS ASSOCIES
| Sociéte a responsabilité limitée
au capital de 7.625 Euros
Siege social : 64, Rue du Rocher
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_ STATUTS A JOUR AU 10 SEPTEMBRE 2004 | |

TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article 1 - FORME

La societé est une société a responsabilité limitée, qui sera régie par la loi du 24
juillet 1966, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur, par

les preésents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs associés.

Article 2 - OBJET

La societe a pour objet l'exercice des missions d'Expert-Comptable et de
Commissaire aux Comptes.

Elle peut realiser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se

rapportent a cet objet, a I'exception de toute activité commerciale, qu'elle soit
exercee directement ou par personne interposée.

Elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil regional de I'Ordre, prendre des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet
I'exercice des activités visées par les articles 2 et 22 al 7 de I'Ordonnance du 19

septembre 1945, modifiee par la loi du 8 ao(t 1994, sans que cette détention
constitue I'objet principal de son activité.

Aucune personne ou groupement d'intéréts ne peut détenir, directement ou par
personne interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature &
mettre en peril 'exercice de ces professions ou l'indépendance de ses associes,

ainsi que le respect, par ces derniers, des régles inhérentes a leur statut ou a leur
déontologie.
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La société peut également procéder a des actions de formation, dispense
d'enseignement, organisation de réunions, de séminaires, preparation de forums,
concours apportes aux autres sociétés d'expertise comptable, participation a la

redaction d'ouvrages et de revues relevant du domaine comptable, juridique, fiscal et
financier.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de |la société est :
SOCIETE NOUVELLE AUDIT ET CONSEILS ASSOCIES

La société sera inscrite au Tableau de I'Ordre et sur |a liste des commissaires aux
comptes sous sa dénomination sociale.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant
de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots
'socieéte a responsabilité limitée" ou de I'abréviation "S.A.R.L.", de I'énonciation du
montant du capital social, mais aussi de la mention "société d'expertise comptable et
de commissariat aux comptes" et de l'indication du Tableau de |la circonscription de

'Ordre et de la Compagnie Régionale des Commissaires aux comptes ol la société
est inscrite.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 64, Rue du Rocher, 75008 PARIS.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple
decision de la gérance, et en tout autre lieu suivant décision de I'associé unique ou
decision collective extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE
La durée de la société est fixée a4 99 années 4 compter de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en deux
mille quatre vingt dix-neuf, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée,

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er octobre et se termine le 30 septembre de chaque
annee,

Article 7 - GERANCE

Monsieur ARRIGONI Jean-Noél, associé unique, exerce la gérance de la société

sans limitation de durée. La gérance exercera ses fonctions dans les conditions
prevues au titre |l des présents statuts.
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TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS
~ Monsieur ARRIGONI Jean-Noél apporte a [a société la somme de 7.625 Euros.

Cette somme a été déposée a un compte ouvert & Ia Banque CIC a PARIS, au nom
de la sociéte en formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite Banque.

Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 7.625 Euros. Il est divisé en 500 parts de
15,25 euros chacune, attribuées en totalité & Monsieur ARRIGONI Jean-Noé|

L'associé unique déclare que ces parts sont toutes libérées intégralement.

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre
dont elle releve |a liste de ses associés ainsi que toute modification apportee a cette
liste. La liste des associés sera également communiquée a la commission régionale
dinscription des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a

cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers
iIntéressé.

Article 10 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Dans tous les cas, la réalisation d'opération d'augmentation ou de réduction du

capital doit respecter les régles de quotités des parts sociales que doivent détenir les
professionnels experts-comptables et commissaires aux comptes.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les
droits de l'associé dans la société résultent seulement des presents statuts, des
actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement notifiés et
publiés.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Les cessions de parts doivent étre constatées par écrit.
La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'article

1690 du Code civil ou par le dépdt d'un criginal de I'acte de cession au siege social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.
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Elle n'est opposable aux tiers gu'aprés accomplissement de cette formalité et, en
outre, apres publicité au greffe du Tribunal de commerce.

2 - Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales
appartenant a ['associé unique sont libres.

3 - En cas de pluralité d'associés, les cessions de parts au profit de tiers étrangers 3
la societe, du conjoint, d'un héritier ascendant ou descendant d'un associé, sauf si
celui-ct a déja la qualité d'associé, sont soumises a agrement dans les conditions
prevues par les dispositions de la Loi et du Décret sur les sociétés commerciales.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont
tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter aupres de la société : 3

defaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par
justice un mandataire chargé de les représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit le droit de vote appartient au nu-

proprietaire pour toutes les décisions collectives autres que celles relatives a
I'affectation des résuitats sociaux.

Article 14 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au Tableau ou sur la liste des
commissaires aux comptes cesse d'exercer toute activité professionnelle au nom de
la société a compter de la date d'effet de |la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des
professionnels au-dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois 3
compter du meme jour, pour céder la partie de ses parts permettant a la société de
respecter ces quotités.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts. Le prix, est, en cas de
contestation, determiné conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code
civil.

Article 15 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les
associes ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés assument dans tous les cas la responsabilité de leurs
travaux et activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la

responsabilite personnelle de chaque professionnel en raison des travaux qu'il
execute lui-méme pour le compte de |a société.
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TITRE Il
GERANCE

Article 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La societé est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes

physiques, choisis parmi les associés inscrits a I'Ordre des experts-comptables et
sur |a liste des commissaires aux comptes.

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
en ioutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gerants ont les pouvoirs
necessaires, dont ils peuvent user ensemble ou separément, sauf le droit pour
chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes les
opérations se rattachant a I'objet social, dans l'intérét de la société.

Revocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
soclales, le gérant peut renoncer a ses fonctions, en prévenant les associés tros

mois au moins a f'avance, sauf accord contraire de la collectivité des associés prise
a la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel déterminé par décision
collective ordinaire des associés : il a droit en outre au remboursement de ses frais
de representation et de déplacement.

TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1 - L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi aux associés
reunis en assemblée générale. Il ne peut déléguer ses POUVOIrS.
2 - Les décisions de l'associé unique sont constatées dans un registre coté et

paraphé dans les mémes conditions que le registre des proces-verbaux des
assemblées.

3 - En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il
possede. Dans |'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque
associe a le droit de se faire représenter par un autre associe, sauf si les associés
sont au nombre de deux, ou par son conjoint & moins que la société ne comprenne
que les deux epoux, ou par toute autre personne de son choix.

4 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces
assemblees sont convoquées et délibérent conformément aux dispositions |égales et
reglementaires en vigueur.




Article 18 - MAJORITES

Les decisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
representant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue
a la premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés une deuxiéme
fois; les décisions sont alors valablement adoptées & la majorité des votes émis.
Toutefois, la majorite représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours
requise s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant, la
modification corrélative de |'article 7 des statuts ol figurait son nom étant réalisée
dans les mémes conditions.

Sous reserve des exceptions precisées par la Loi, la modification des statuts est
decidee par les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Un associée peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé, dans les
conditions de ['alinéa 2 de {'article 58 de la Loi du 24 juillet 1966.
TITREV
CONTROLE DE LA SOCIETE
Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux

comptes suppleant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements.
Elle est facultative dans les autres cas.

En cas de pluralité d'associés, la nomination d'un commissaire aux comptes peut
egalement étre decidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre

demandeée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme
du capital.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la
o
TITRE Vi

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 20 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilite reguliére des opérations sociales, conformément a la loi
et aux usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments

de |'actif et du passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte
de résultat et 'annexe, en se conformant aux dispositions légales et réglementaires.
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Elle etablit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
'exercice écoule, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants
intervenus entre la date de cl6ture de I'exercice et la date d'établissement du rapport
et enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Article 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de 'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de ia societé, ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un
prelevement d'un vingtiéme au moins, affecté & la formation d'un compte de réserve
dite "reserve légale". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixieme du capital social.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des

pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des
statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

Le benefice distribuable est attribué a I'associé unique. Lorsque la société comprend

plusieurs associes, la part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par
'assemblée geénérale.

Les modalites de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé unique
ou decideées par I'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cldture
de ['exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

L'associe unique ou l'assembiée générale peut également décider la distribution de
sommes preleveées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

De méme, l'associé unique ou l'assemblée générale peut décider d'affecter en
totalite ou en partie les sommes distribuables aux réserves ou au report a nouveau.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Fait a Paris
'an deux mil quatre
et le 10 septembre

en autant d'originaux q aire|pour le depot d'un exemplaire au siége social et
'exécution des diverses formalités légales.




