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A-BOU DU MONDE
Société par actions simplifiée
au capital de 7 500 euros
Siége social : 7, Rue Léon Gambetta, 59320 HAUBOURDIN
895 284 404 RCS LILLE HAUBOURDIN

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 28 SEPTEMBRE 2021

L'an deux mille vingt et un, Le vingt-huit septembre,
A 10 heures,

Monsieur Abdoulhamid FALL,
demeurant 7, Rue Léon Gambetta, 59320 HAUBOURDIN,

Associ¢ unique de la société A-BOU DU MONDE,
A pris les décisions suivantes relatives :

- au changement de la date de cloture du premier exercice social et a la modification corrélative de I'article 6
des statuts, i

- aux pouvoirs a conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

Monsieur Abdoulhamid FALL, associé¢ unique, décide de modifier la date de cloture du premier exercice
social pour la fixer au 30 septembre 2022.

L'associé unique décide, en conséquence, de modifier l'article 6 des statuts dont la rédaction est désormais la
suivante :

ARTICLE 6 — Exercice social
"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler octobre et finit le 30 septembre."
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de la

Société au Registre du Commerce et des sociétés jusqu'au 30 septembre 2022.

DEUXIEME DECISION

L'associ¢ unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal et au
Cabinet STC Audit & Conseil, 156 Chaussée Pierre Curie a TOURCOING (59200) pour remplir toutes
formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

Abdoulhamid FALL




A-BOU DU MONDE
Société par actions simplifice
au capital de 7 500 euros
Siége social : 7, Rue Léon Gambetta, 59320 HAUBOURDIN
895 284 404 RCS LILLE METROPOLE

STATUTS MIS A JOUR

En date du 28 septembre 2021
(Modification de Ta daie de cldture
du premier exercice social)

Certifiés conformes
Le Président




LES 8QUSSIGNES:

Pour satisfaire aux dispositions de Particle R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les présents statuts ont £t¢
signés parc

< Monsiear Abdouthamid FALL
Né le 02 juillet 1969 2 DAKAR (SENEGAL).
Demeurant 7, Rue Léon Gambetia 3 HAUBOURIDIN {59320} ;
Célibaraire.
De nattonalité Francaise
N®de S5: 169 (07 99 341 034 40

A éubli, en conformité avec son objet socixl, ainsi quiil suit les statuts d'une Société par acdons simplifite
unipessonnelie qu'il a décidé d'insdiner.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme :

La Sociéré est une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions 1égales applicables ef par les
préseats stagats.
Flle fonctionne indifféremment sous 1z méme forme avec un ou plasieurs associés.

Elle ne peut procéder i une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions sirnplifiée, mais peut procéder
i des offres réservées i des investsseurs qualifiés ou 3 un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valears mobilieres définies & l'article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnaat accés
au capita] ou % l'attribution de titres de créances, dans les conditions piévues par la loi et les présents statats,

ARTICLE 2 — Objet:

La Société 2 pour objet en France et 4 l'étmnger :
- L'exploitation d’ane agence de voyage.

Mais égalernent :

»  La pacticipation de la société, par tous moyens, 4 toutes enteeprises ou sociétés créées ou 4 créer, powvant se
rattacher 4 Yobjet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelies, d'apport, commandite,
souscdption ou rachat de tirres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d'intérér éconemique oun de location gérance ;

o [t plus généealement, toutes opérations indusirieles, conumerciales et Bnanciéres, mobilidres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 Tobjet social et 4 tous objets similaires ou connexes
pouvant favoriser son extension ou son développement.




ARTICLE 3 — Dénomination :

La dénomination de la Société est:
"A-BOU DU MONDE"

Dans tous les actes, faciures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, Ia dénomination

sociale doit toujours ttre précédée ou suivie des mots écrits isiblement « Société par actons simplifiée » ou des initiales |

« 8.A.5» et de l'indication du montant du capital social E
|

ARTICLE 4 - Sitge social:

Le siege social est fixé au
7, RUE LEON GAMBETTA A HAUBOURDIN (59320)

Le transfert du siége social, la aéation, le déplacernent, Ia fermeture des succursales, agences et dépots situés en tous
lieux ou 4 I'étsanger interviennent sur décision du Président, sous résesve de ratification par IAssocié unique ou pat la
collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

ARTICLE 5 — Durée :

La dusée de la Saciété est fixée 4 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années i compter de Ja date d'immatriculation
an registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prozogation anticipée.

Cette dutée pent étre protogée, une ou plusieurs fois, pat décision de I'associé unique ou en cas de phuralité d’associé
- p h Bes, P R s P > : g P
par décision d'essemblée générale extrmordinaire, sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans,

Tes décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes que celies indiqués ci-dessus.
ARTICLE 6 : Exercice sociaf

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler octobre et finit te 30 septembre.,

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis 'immatriculation de ia Société au Registre
du Commerce et des sociétés jusqu'au 30 septembre 2022,

TITRE IT - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 — Apports :
|
L'associé unique, soussigné, a fait les apports suivants A la société : |
|

Apport en muméraire ;

~ Abdoulhamid FALL
Apporte 4 Ia Société la somme de SEPT MILLE CINQ CENTS euros...... Ci 7.500 envos.

Lesdites sommes cotrespondent 4 lu souscription et 4 fa libération totale de CENT (100) actions — de SOIXANTE :
QUINZE euro (75) chacune, ainsi que M'atteste le Certficat du dépositaire &bl par i bangue. .

Cette somme de SEPT MILLE CINQ CENTS (7.500) eutos a été déposée 4 ladite banque pour le compte de Ia
Société en formation.

Apposts en pature :

SAMNS

Récapitulation des apports :

&  Appotts en puméraire : SEPT MILLE CINQ CENTS ur08, Clorvaviarornnineaaesn 7.500 euros.
% Apports en nature : SANS

Total des apports formant le capital social de SEPT MILLE CING CENTS (7500) suros, ci...oovoues 7.500 eurcs.

Rl



ARTICLE 8 - Capitsl social :

Le capital social de la société est composé d'une somme en numéraire de SEPT MILLE CINQ CENTS euros, ci
{?"590) €, correspondant 8 CENT (100) actions de Scixante-quinze (75) euro, sousctites en totalité libérées totalement
ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire établi Je 22/12/2020 auprés de la LCL, Agence de Lille sis au (188 Ter
Rue Solferino 4 LILLE 59000

Le capital social a été itbéré & hauteur de 100%.

Article 9 - Modifications du capital social ¢

Le capital peut étre augmenté ou réduit par uoe décision collective des actionnaires staruant sur le rappott du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 'effer de réaliser, dans les conditions et délais
prévus par la loi, ['augmentation ou la réduction du capital.

Fn cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement 4 lenr participation dans le capital
social, un droit de préférence i h souscription des actions de numétaire nouvellement émises. Toutefols, les
actionnaires peuvent renoscer 4 fitre individuel 3 leur droit préfésentiel de souscription. La décision d'sugmentation
du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions légales.

Les actions nouvelles de numérsize doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité du nominal
{ow du pair) prévue par la lof et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émisston.

ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés :

La Sociéeé peat recevoir de ses associés des fonds en dépdy, sons forme d'avances ea compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur témunératon et les conditions de retrait, intervenant
en cours de vie sociale sont déterminges par décisions collective des associés, statuant dans ies conditions précisées 4
Yarticle 34 alnéa 1 des statuts, étant précisé que si la décision emporte augmentation des engagements des associés,
elle devra étre adoptée & Iunanimiré,

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 1l - Indivisibilité des actions — Usufruit :

1 - Les nctions sont indivisibles 4 'égard de ks Société.
Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par Pun d'eus ou par un mandataire
commun de lens choix. A défaut d'accord entre eux sut le chois d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance

du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.
i

2 - Le droit de vole attaché i l'action appattient 3 l'usufruitier dans les assemblées pénérales ordinaires ef an nov-
propriétaire dans jes assemblées générales extraordinatres. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est
démembtée peuvent coavenir entre anx de toute antre répartition pour lexercice du droit de vote aux assembiées
pénérales. Fin ce cas, ils devront porter lewr convention i la connatssance de la Société pat letire recommandée adressée
au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour foute assemblée qui se réunirait aprés
Texpiraton dun délai d'vn mois suivant Tenvoi de 1a lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant fol de la date
d'expedition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le no-propriétaite a le droit de participer & toutes les assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés anx ACHODS 1

1 - Chague action donne droit dans les bénéfices et 'actif social 3 une part propottionnelle & la quotité du capital gu'elle
représente.

2 - Les actionnaites ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations attachés

i laction suivent le titre dans quelque main quil passe. La proprété d'ane action comporte de plein droit adhésion aux
statuts et anx décisions des assemblées générales.

ac




3 - Les hértiers, créanciers, ayzats droit ou auises représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir I'apposition de
scellés sur Jes biens et valeurs de la Société, ni en demander Je partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas
s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour Pexercice de leuzs droits s'en remettre aux inventaires
sociaux et aux décisions des assemblées pénérales,

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaice de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, on encore en €as
d'échange, de regroupement on d'atttibution d'actions, ou en conséquence d'une angmentation ou d'une réduction du
capiral, d'une fusion ou de toute zutre opération, les titulaires d'actions isolées onen nombre inférienr A celnd requis ne
poursont exercer ce droit qu'a In condition de faite leur affaire petsonnelle du regronpement et, le cas échéant, de
T'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale 4 un montant fixé par décret en Conseil d'Etat peuvent
étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales d'associés dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

1ls eomportent Lobligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions nécessaires pour réaliser
le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement peuvent étre
annulées 3 la demande de tout mutéressé, Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus penvent étre annulés 4 la
demande des 2ssociés qui y ont procédé ou de leurs ayrats cause, & l'exception des associés défailtants, sans préjudice
de rous dommages-intéréts sl y a Ben.

Ta valenr nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 4 un montant fxé par décret en Conseil dEtat.
Pour faciliter ces opérations, k Société doit, avant la décision de l'assembiée générle, obtenit d'on ou de plusieurs
associés |'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix frxé par l'assemblée, Ia contrepartie tnt 4 'achat
qu's la vente des offres portant suz Jes rompus ou des demandes tendant 4 compléser le nombre de titres appartenant
i chacun des associés intéressés.

A lexpiration du délai fixé par le déctet, les actions non présentées en vue de leur segroupement perdent leur droit de
vote et lear droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement  été suspendu sont, en cas de regroupement ultédent, versés aux propriéraires des
actions anciennes dans Ia mesure ol ils n'ont pas été atteints par I prescription.

Lorsque les propriétaires de ditres n'ont pas la libre admindstration de leurs biens, Ia demande d'échange des anciens
titres et les achats ou cessions de rompus néeessaires pour réaliser Je regroupement sont assimilés & des actes de simple
administration, sauf siles nouveanz titres sont demandés sous la forme an porteut en échange de ttres nommatifs,
Les titres nouveaux présentent les mémes caractétistiques et conférent de plein droit et sans Iaccomplisserneat
daucune formalité les mérmes droits réels ou de créance que les tifres anciens qu'ils remplacent.

Las droits téels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaex attribués en remplacement des
titres anciens qui en sont greves.

6 - Sanf interdiction 1dgale, il sera fait masse, au couts de Pexistence de Ja Soctété ou lors de sa liquidation, entre toutes
les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'éire supportées par la

Société, avant de procéder & toute répastition ou remboursement, de telle maniése que, compte tenn de la valeur
nominale et de leur jouissance sespective, les actions de méme catégorie repoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Porme des valeurs mobiliéres :
Les valenrs mobiliéres érmises par la société sont obligatoirement nominatives,

Tilles sont inscites au nom de leor tiutaire dans des comptes tenus par la Sociéte ou par un mandataire désigné 2 cet
cffet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en nuréraite est obligatoirement accompagnée du versement de lo quotté mimmale
prévue par ha lok et le cas échéant, de la totalité de la ptime d’émission. Le surplus est payable en une on plusienrs fols
aux époques et dans les proportions qui seront fixées pat T'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds

sont portés 4 la connuissance des associés quinze jours au moins wvant ['‘épogue fixée pour chaque versement, par
jettres recommendées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.




7. ¢

2 - A défaur de Hbération des actions 4 lexpiration du délai fixé par Torgane diggeant, les sommes exigibles sont, de
plein droit, productives d'intérét an aux de Vintérer légal, & pattic de la date d'exigibilitd, le tout sans préjudice des
recours et sanctions prévus par I ol

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 — Définitions :
Dans le cadse des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

- Cession : signifie toute opération 2 titre onéreux ou gratuit enteainant le transfert de la pleine propeiété, de la nue-
propriété ou de Fusufnat des valeurs mobiliéres émises par la Société, 4 suvoir : cesston, transmission, change, apport
en Société, fusion et opération nssimilée, cession judiciaire, constitaton de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par fa Sociéé donnant accés de fagon immédiate

ou diffézée et de quelque maniére que ce soit, i Iattribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vate de la Société,
ainsi que les bons et droits de souscription et d'arrribution areachés 4 ces valenrs mobiliéres, o

- Opération de reclassement signifie tounte opération de reclassement simple des actions de la Société intervenant a
Viatédeur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associée ef les sociétés ou entités quelle
contrdle directement ou indirectement au sens de l'urticie L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions :

La transmission des actions émises par ln Société s'opére par un vireroent de compte i compte sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvernents coté et pamaphe.

ARTICLE 17 — Préemption :

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise an respect du droit de préemption conféré
aus associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2 L'associé Cédant notifie au Président et 3 chacan des assoviés par lettre recommandée avec demande d'avis de
récepdon son projet de cession mentionnant :

—  Le nombre d'actions concernées |

~  Les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalieé ou sl s'agit dune
petsoune motale dénomintion, sidge social, numéro RCS, montant et répartition due capital, identité de ses
dirdgeants soqaux ;

~  Le prixet les conditons de la cession profetée.

La date de réception de la notification de Fassocié Cédant fait coutir wa délai de trois (3) mois, & l'expiration duguel, si
les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actons concernées, le Cédant pourra réaliser librement
la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue & l'article “Agrément des cessions” ci-
aprés,

3, Chaque associé bénéficie dun droit de préemption sut les actions fasant Yobjet du projet de cession. Ce droit de
préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au phus tard de da réception de iz notification
ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avee demande d'avis de récepiion précisant le
sombre d'actions que chague associé souhaite acqnérir,

4. A l'expiration du délai de deus mois prévus au J ci-dessus et avant celle du délai de trols mois fixé au 2 ci-dessus, le
Président doit notifier 4 lassocié Cédant pat lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la
préemptior,

Si les deoits de préemption exercés sont supérienrs wu nombte d'actions dont la cession est envisagée, les actions
concernées sont réparties par le Président entre Jes associés qui ont notifié leur volonté d'acquétir au protata de lens
participation av capital de la Société et dans a limite de leurs demandes.

Siles droits de préemption sont inférieurs an nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de préemption
sont réputés n'avoir jamais éx¢ exercés et lassocié Cedant est libre de réaliser la cession mu profit du cessionnaite




mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter In procédure d'agrémeat prévue & Farticle “Agrément des
cessions” craprés,

5. Bn cas d'exercice du droit de préemption, Ja cession des actions devra &tre réalisée dans un délai de 30 jours
moyennant le prix mentionné dans k notification de l'associé Cédant,

ARTICLE 18 - Agrément des cessions :
Agrément pout toutes les cessions |

1, Les actions ne peuvent &tre cédées y comptis eatre associés qu'avec I'ngrément préalable de Passocié uonigue on de
I collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de séception adressée au
Président de la Sociéié et indiquant le nombre d'actions dont fa cession est envisagée, le prix de la cession, les nony,
prénoms, adresse, nationalité de lacquéreur ou s s'agit d'une personne morale, son lidentification compléte
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dingeants sociux). Cette
demande d'agrément est transtnise par le Président sux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois 4 comprer de la réception de la demande d'agrément pour faire
conasitre au Cédast la décision de Passocié unique on de ls collectivité des associés. Cette notfication est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de séeeption. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, lagrément serz
réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. Bn cas d'agrément, 'agsocié Cédant peut réaliser librement la cesston aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé 2u plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrément ; 4 défant
de réalisation du transfert dans ce déla, Fagrément sexait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délat I'UN (1) mois & compier de la notificadon du refus
d'agrément, d'acquétir ou de faire acquérr les actions de Fassocié Cédant par ua ou plusienrs tiers agréés selon la
procédute ci-<lessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de lz Sociéré dans ce délai d'un mois ; {agrément du ou des cessionnaires
est réputé acuis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenve dans un délai de SIX (6) mois 2 corapter de Iacyuisition
de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Soclété est déterminé d'un commun accord entre les parfies. A
défant d'accord, le prix sera déterminé 4 dire d'expert, dans les coaditions de Patdcle 1843-4 du Code civil.

Les cessions ou transoussions d'actions de la Société résultant d'une opération de reclassement simple au sem d'an
méme groupe d'associés, telle que définie i l'article “Dispositions communes applicables awx cessions d'actions” ci-
dessus sont bhres.

Elles deviont étre notifides #a Président et aug associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, 15
jours su moins avant ia réalisation de I'opération de reclassement envisagée. La notification devra étre accompagnée
d'une note explicative justifiant de la réalité de I'nppactenance du cessionnaite au groups de Tassocié Cédant et quil ne
s'agit donc que d'une opération de reclassement simple.

Cessions ou transmissions d'un droft préférentiel :

De 1z méme facon, les cessions ou transmissions d'un droit préférentiel de souscription intervenant Vintérewr du
groupe de Tune des sociétés associées, tel gue défini 2 L'asticle “Dispositions communes applicables aux cessions
d'actions” ci-dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d'un tel droit préférentiel de souscriptions devront étre notifiées aux associés par lettre
recommundée avec demande d'avis de xéception au plus tard la veille de ouverture des sonsctiptions.

La notification devra étre accompagnée d'une notice explicative justifiant de Iz réalité de {'appactenance du cessionnaite
an groupe de lassocié Cédant,

Autzes cas de cesslons on transmissions

Dans tous les autres cas, et donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions ne peuvent gtre cédées
4 des tiers ou entre groupes d'associés, quavee Yagrément préalable de Passocié unique ou de la collectivité des 4ssocies
statuant & I majosité des voix des associés disposant du drent de vote.




La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président de la Société et indiquant le nombre d'actions doat la cession est envisagge, le prix de la cession, les nom,
prénoms, adresse, nationalité de I'acquérenr ou sT sagit dune personne morale, son identification compléte
(dénonmination, siépe social, numéro de RCS, montant et répartition du capital, iden(ité de ses dirigeants soctaux). Certe
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois # compter de la réception de Ja demande d'agrément pour fare
connaitre au Cédant la décision de Fassocié unique ou de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée
pat lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défant de téponse dans le délai ci-dessus, Tagrément sera
réputé acquis,

Les décisions d'agrément on de refus d'agrément ne sonf pas motivées.

En cas d'agrément, lassocié Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
dagrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au phus tasd dans les 30 jours de la décision d'agrément ; 4 défaut
de réalisation du transfert dans ce délai, Uagrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai 'UN (1) mois 2 compter de la
notificadion du zefus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquéris les actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs ders
agrées selon Ia procédure ci-dessus prévue ou par la Société elle-méme, en vue dune cession ultérienre ou de la
téduction de son capital, 2 moins que I'associé Cédant ne préfére renoncer 2 son projet.

Si Je zachat des actions n'est pas réalisé par les associés non cédants (ou par la ou les personnes qu'ils se serient
substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d'une cession ultérienre ou de la réduction de son capital dans ce délai
d'un moils, Paprément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire peessenti, ou d défant d'accord entre les parties
sur ke prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les condidons de T'article 1843-4 du Code civil, sur la base d'une
valorisation des titres de participation détenus par la Société.

Le prix de tachat devza étre payé, selon Jes modalités arrétées dun commun accord entre les parties, sur une durée
masimum de trols ans & compter de Ia signamre des actes de cession.

Siles actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois 4 compter de leur acquisition, soit
de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et sux stipulations extra-statutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 19 - Modifications dans le conurdle d'un associé

1. Ra cas de modification au sens de larticle 1.233-3 du Code de commerce du contedle d'une socété associée, celle-
¢i doit en informer la Société par lertre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un
délai de 30 jours du changement de contrile,

Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle er toutes informations sur le ou les nouveanx
controlates.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contréle est modifié pourra étre exclue de Iz Société
dans les conditions prévues 4 larticle "Exclusion d'un associé”,

2. Dans le délai de 45 jouss & compter de lz réception de la notification du changement de contrdle, la Sociéte peut
mettre en eeuvre la procédare d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dont le
contrdle a &t¢ modifi, telle que prévue 4 larticle "Bxchesion d'un associé”. 5i la Société n'engage pas la procéduore
dexchusion dans le délai ci-dessus, elie sera réputée avoir agréé le changement de contrdle,

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 2 la Société associée qui a acquis cette qualité & la suite d'ane opération de
fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 20 - Restricrions 4 Ia Kbre transmission des actions :

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de I Société et de nullité des cessions intervenues en
violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme que ce soit, 4 titte onéreus
ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout on partie des actions quils détiennent et viendraient
détenir dans la Société, & toute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de n
Société, ou A une personne physique ou moraie, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril
les intérérs, les activités ou la situation de ln Société.

ARTICLE 21 - Décés d'un associé :

i cas de décés d'un associé, et compte tenu de fintuity pessonae qui caractérise la Socété et le tegroupement de ses
associés en fonction de leurs compétences proptes, les actions de I'associé décédé devront donc étre acquises, 51 5e5
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héritiers ne sont pas agréés dans les conditions prévues par les présents statats, par les autres associés et toute personne
physigue et/ou morale qu'ils se substitmeraient totalement et/ou partiellement-, sous eéserve du respect de la procédure
d'agrément stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital ou par la Seciété qui devra
ensuite les annuler en réduisant son capital soctal, dans un délad maximum de 3 mois, 4 compter du décés.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé 4 dire d'expert, dans les conditions
prévizes 4 I'article 1843-4 du Code civil

ARTICLE 22 - Exclusion d'un associé :

Exclusion de plein droit :

Liexchusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement on de liqnidation judiciatre d'un associé,
Chagque associé s'oblige 4 informer sans délai le Président de s Société de la survenance de tout événement susceptble
d'entrainer son exclusion.

—  Violation des dispositions des présents staruts ;
—  Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée pat la Société ;

—  Condamnation pénale prononcée 4 'encontre d'un associé

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote ; 'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote ef ses actions sont prises en
compte pour ke calcul de la majorite.

Les associés sont consultés sur Texclusion & linitiative da Président ; si le Président est lui-méme susceptible d'étre
exely, les associés seront consultés 4 linitiative de 'associé le plus diligent.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu er désigner le ou les acquérears de ces
actions ; il est expressément convenu que la cession sera téalisée valablement sans application de lu clause d'agrément
et de Ia clause de préemption prévues aux présents statats,

La décision d'exclusion est notifiée i Passocié exclu par lettre recomnmandée avec demande d'avis de réception 4
linitiative di Président,

L'exclusion de plein droit et lexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure fa suspension des droiss
non pécundnires attachés 4 Ia totalité€ des actions de l'associé excln,

La toralité des actions de 'associé exclu doit étre cédée dans les 45 jours de la décision d'exclusion 4 toute personne
désignée comme 1l est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de Iassocié exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, & dire d'expert dans les
conditions de larticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 23 - Nullité des cessions d'actions :

Toutes fes cessions d'actions effectuées en violaton des disposidons des articies - “Inaliépabilité des actons”, -
“Préemption”, - “Aptément des cessions”, “Modifications dans ic contrdle d'un associé” des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue va juste motf d'exciusion.

ARTICLE 24 - Location d'actions :

La location des actions est inferdite.




TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Président de la Sociétd et Directeur Génétal :

Lz Société est représentée, dirigée ot administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non, de
Ia Société.

Désignation :

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts, Le Président est ensuite désigné par
décision de Pactionnaire unique qui fixe soa éventuelle rémunération.

Lomsque le Président est vne personine morale, celle-ci doit obligntoirement désigner un représentant petmanent
personne physique.

Durée des fonctions
1e Président est nommé sans Emitation de durée.

Révocation ad sufum
Le Président peut étre révoqué 3 tout moment, sans quil soit besoin d'un juste motif, par décision collective des
associés prise 4 l'initiative d'un ov plusicurs associés réunissant au moins 60 % du capital et des droits de vote de la
Sociétd et statuant 3 ka majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cetie révocation n'ouvre droit 4
aucune indemnisadon,

Par exception aux dispositions qui précedent, Je Président est tévogqué de plein droit, sans indemaisation, dans les cas
sutvants :

s Dissolurion, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne
motzle ;

»  Exclusion du Président associé ;
¢ Interdiction de disiger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou 1
faillite personnelle du Président personne physique. :

Rémunéragion :

La témunération du Président est fivde chague année par décision collective des associés ou par décision de T'associé
unigue.

Pouvoirs ¢

Le Président dirige la Société et Ia représente 4 Pégard des tlers. A ce titre, il est invest de tous les pouveirs nécessaites
pout agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de Tobjet socil et des pouvoirs cxpressément
dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés ou a Pactionnaire unicque.

Toutefois, des limitations aux pouvoirs do président pourront érre aménagé dans le cadre d'une décision des associés
ptise A la majorité ordinaire de 50% des votes exprimés ou par décision de I'actionnaire unigue.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir tontes déiégations de pouvoirs & tout ders pour un ou plusiems
obyets déterminés,

Le Ptésident a'a pas la qualité pour décider ou autoriser 'émission d'obligations, les présents statuts réservant o
pouvoir 3 'assemblée générale ou & Pactionnaire unique,

25-1 — Directeur général:

Les gctiotmatres, ou Pactionnaite unigoe, peuvent sommer 4 la majorité d’zu moias 60% du capital social, ua directeur
général, personne physique, associé ou non associé de b société.

Les pouavoirs du directeut général, la durbe de ses fonctions et sa rémunération sont déterminés par Passemblée générale
des actionnaires ot par Pactionnaire unique. I ne prend pas part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte
pout le calcul du quotim,
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Toutefois, de maniére dérogatoise, le premier directeus géoéral est nommé statutaitement pour une durée ilimitée ef
dispose des mémes pouvoirs que Je président statutairement nommé.

A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pout agir en toute cizconstance au nom de la Société, dans la
limite de Yobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés,

Des limirations aux pouvoirs du directeur général pourront étre aménagé daus le cadre d’une décision des associés
prise 4 la majorité ordinaite de 50% des votes exptimés ou par Pactionnaire unique.

1l est révocable ad nutum suz proposition d'actionnaires déentenrs d'au moins 20 % du capital de ia société on de
Pactionnaire unique.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, Ie directenr général en fonction conserve ses fonctions et
attributions,

Le directeur général dispose, i I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. Toutefois, il ne peat
représenter la société vis-d-vis des tiers.

ARTICLE 26 - Reptésentation sociale :

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévas par Varticle L.2323-62 du Code du travail auprés du
Président.

Le Comité d'entreprise doit étee informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise doivent étre adressées par
un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du teste des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous moyens

éerits. Blles doivent étre tecues au sidpe sockal 30 jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés,
Le Président accuse séception de ces demandes dans les 15 jours de Jeur réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27- Conventions entre la Société et ses dirigeants :

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, Tan de ses
disigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieute 3 10 % ou, il s'agit d'une sociéré
associée, 1a Société Ia contrdlant au sens de larticle 1..233-3 du Code de commerce doit &tre portée & la connaissance
du Président.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et Yexécution des conventions conclues au conts de
Pexercice écoulé,

Les associés statuent sur ce tapport logs de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice ou par décision
de actionnaire unigue. ‘

Les interdictions prévues 4 l'article 1.225-43 du Code de commerce s'appliquent an Président et anx disigeants de la
Sociéré.

ARTICLE 28 - Commissaites aux comptes :

La collectivité des associés, on I'associé unique, désigne, lorsque cela est obligataire en vertu des dispositions iégales et
réglementaires, pous ia dusée, dans les conditions er avec Ia mission fixée par la loi, notamment en ce qu concerme le

contrdle des comptes socimu, wn ou plusicurs Commissaires awx comptes titulzires et un ou plusieurs Commissaires
aux comptes suppléants.

Lotstque Ia désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant demeure
facultative, c'est A la collectvité des associés ou i associé unigue, statvant dans les conditions prévues 4 l'articie 34

alinéa 1 des présents statuts, qu'il appartient de procéder & de telles désignations, st elle Je juge opportnn.

En outre, la nomination d un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs ASSOCLES
représentant an moins le dixiéme du capital
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Les Commissaites aux comptes doivent Etre invités 2 participer A toutes les décisions collectives dans Jes mémes
conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS

ARTICLE 29 - Décisions de Passocié unique ou de Ia collectivité des associés ;
L’associé unique o, le cas échéant, la collectivité des associés est senl compétente pour prendre les décisions suivantes

~  Transformation de la Société ;

—  Modification du capital social : augmentation (sous xéserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait
consentir, dans les conditions prévues par la lof), amortissement et rédoction ;

- Fusion, scission, apport partel d'actfs ;

—  Digsolution ;

- Nomination des Commissaires aux comptes ;

—  Nomination, rémunézation, tévocation du Président et du ou des directeurs générauy ;

—  Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ; .

~  Approbadon des conventions conclues entre Ja Société et ses dirigeants ou assogiés ;

~  Modification des statuts, sauf transfert du siége social ; :

—  Nomination du Liguidateur et décisions relatives sux opérations de liquidation ;

- Aprément des cessions d'actions ;

Exclusion d'un associé et suspension de ses draits de vote.

I associé unique ne pewt pas déléguer ses pouvoiss,
ARTICLE 30 - Reégles de majorité :

Décisions prises i une RATOHEE :

Sauf stipulatioss spécifiques coutraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
adoptées 4 ln majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou tepréseniés,

Sous la méme téserve, le droit de vote attaché aus actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent.
Chague action donae droit 4 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives imitativement énamérées d-apzés dotvent ére
adoptées :

¢ A lonanimité des associés disposant du droit de vote

~  Celles prévues pas les dispositions légales ;

—  Les décisions ayant pour effer d'angmenter les engagements des associfs, et notmment Pangmentation du
capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incotporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission {art. L.225-130, al. 2 du Code de commerce);

~  Laprorogation de la Socété;

—  La dissolution de la Société ;

—~  La trapsformation de la Société en Société d'une autre forme.

¢ A Iz majorié d'an moins 60% des associés disposant du droit de vote :

—  Nominnton et révocation du Président et des Directenrs ;

—  Rémunérztion des Directewns et du Président ;

- Agrément : agrément des cessions d'actions ;

~  Fxchision dun assodé et suspension de ses droits de vote ;

~  Approbation des conventions conclues enire la Soriété ef ses dirigeants ou associés,

ARTICLE 31. Modalités des décisions collectives :

Les décisions de I'actionnaize unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
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Bn cas de pluralités d'associés, les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assembiée ou d’un procés-verbal signé par toas les associés. Hlles peuvent également
étre prises par tous moyeas de télécommunication électronigne.

Pendant fa période de liquidation de Ja Société, les décisions collectives sont prises sut convocation ou & l'initiative du
Liquidateur.

Tout associé 2 le droit de participer aux décisions coflectives, personncllement ou par mandataire, ou & distance, par
voie dectronique, dans les conditions prévues par I loi et Jes préseats statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde. I1 doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 32 — Assemblées:

Tes associés se réunisseat en assemblée sur convocation dr Président au sidge social ou en tout autre lieu mentionsé
dans la convocation.

Tourefois, tout associé ou groupe d'associés disposant ensemble, de plus de 20% du capital peut demander la
convocation d'une assemhlée.

Selon l'article 1.2323-67 du Code du travail, le Comigé d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer 'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

L convocation est effectuée pat tous moyens de commanication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion.
Elle indique l'osdee du jour.

Toutefois, lassembliée peut se réunir sans délat si tous les 2s850Ciés ¥ consentent,
I'assemblée est présidée par le Président on, en son absence par un associé désigné par Iassemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'zssemblée par un autre associé ou par un tiers. Les
pouvoirs peuvent étre donnés pur tous moyens écrits ef notamment par 1élécopie,

Les régles relatives & la représentation des associés pour les décisions collectives de la Sociéré, et nommment celles
concernant les modalités du vote par procuration, le conter, les mentions obligatotres et les documents et
informations joints 3 toute formule de procuration, sont celles applicables 4 1z représentation des mctionnaires aux
assemblées dans jes SA,

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives, au moyen d'un formulaire de vote 2
distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les modalrtés prévaes pour les SA.

En cas de vote 4 distance an moven d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuation donné par
signature électronique, celui-ci s'exerce dans les condifions prévues par la réglementation eq vigueur, soit sous la forme
d'nne signature électronique séourisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'na procédeé
fiable dlidentification garantissant son lien avec 'acte auquel elle se rattache.

Loss de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une fewdlie de présence mentionnant lidentite
de chague associé, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il certifiers aprés T'avoir fait émargée
par les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner lidentité des associés présents ou représentés ainsi
que le nombre d'actions et de voix dont chacua dispose

Le Président de Séance éablis un procés-verbal des délibérations devant contenic kes mentions prévues a 'asticle ci-
aprés.

ARTICLE 33 - Procés-verbaux des décisions collectives :

Les décisions collectives prises en assemblée ou décisions de Iassocié unique dotvent étre constatées par écrit dans des
procés-verhaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sonl sighés
par le Président de 'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer Ja date et le lien de Ia réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de Séance,
lidentité des associés présents &f représentés, les documents et informations communigués préalablement aux associés,
un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque ésolution le sens du vote de
chague associé.
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En cas de décision coliective résuitant du consentement unanime de tous les associés, exprimé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. 11 est signé par tous les
associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 34 - Information ptéalable des associés

Quel que soit ke mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une information préalable
comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause
sur i1 ou les zésolutions soumises & leur approbation.

Lotsque les décisions collectives doivent étre pises en application de la lof sur le ou les rapposts du " Président, et/ou
des Commissaites aux comptes, si la société en est dotée, le o les rapports doivent étre conmmuniqués aux associés 15
jours avant la date d'"¢tablissement du procés-vesbai de la décision des associés.

Les associés peuvent & toute épogue Mals sous rEserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter au
siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de I'nventaire et
des comptes annuels, du tablesu des résultats des cing detniers exercices, des compies consolidés, s'H v a liew, des

rapports de gestion do Président et des mpports des Comuissaites 2ux comptes, si la Société en est dotée.

Sagissant de la décision collective statuant suz les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aur
Frais de Ia Société des comptes annuels et, Je cas échéant, des comptes consolidés do dernier exercice.

ARTICLE 35 - Droit de communication des associés @

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition et tes modalités de leur mise &
disposition ou de leur eavoi s'exercent dans les conditions prévues par les disposttions Jégales et réglementaires,

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 36 - Etablissement et approbation des comptes annuels :
Le Président érablit les comptes ansuels de Yexercice.

Dans les six mois de 1 clbture de Yexercice, Passocié unique on, ke cas échéant, la collectivité des associés doit statuet
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, du rapport du Comité de surveillance et des rapports du ou des
Cormmissaires aux comptes, si la société en est dotée.

ARTICLE 37 - Affectation et répartition des résultats :

1. Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas conteaire, donne
droit & une part aette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle représente, duns les bénéfices et réserves ou
dans Tactif social, au cours de Pexistence de la Sodéré comme en cas de liquidation,

Chaque action supporte les pertes soclales dans les mémes Proportons.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de Texistence d'an bénéfce distribuable, I'associé unique décide sa
distribution, en totalité cu en partie, ou son affectution & un ou plusicurs postes de réserves dont i régle Faffectation
et emploi.

3, Liassocié unique peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le repott 4 nouveau bénéficinize
ou sur Jes réserves disponibles en indiquant expressément Jes postes de réserves sur lesquels ces prélevements soat

effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priotité sur le bénéfice distobuable de Fexercice.

La décision coliective des associés fixe Jes modalités de palement des dividendes,

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 38 - Dissolution - Liguidation de la Société :
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La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision de Passoci? unique ou, le cas échéant, a collectivite
des associés prononcant s dissolution anticipée,

Lozsque 'zssocié vnique est une persoane morale, ta dissolution de la Société entraine, dans les conditions prévues a
Fatticle 1844-5 du Code civil, ta transmission universelle du patrimoine de la Société 3 I'associé umique, sans quil y ait
licu & liudation,

Lorsque I'associé tnique est une petsonne physique, Ia dissolution de la Société entraine sa liquidation.

Ii'associé uwmitue nomme o o plusienss liquidateurs. Le ou les liquidatenrs sont investis des pouvoirs les plus &tendus,
sous réserve des dispositions légales, pour réaliser I'actf, payer le passif et distribuer le solde disponible.

I fin de liquidation, Yassocié unigue statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la gestion du (ou des) liquidatenrs
et I {ou les) déchargel(s) de son (ou de leur) mandat et constate la cléture de la liquidatioa.

ARTICLE 3% - Contestations :

Conciliation ef clause de sortie ;

Conciliation

En vue d'assures la péreanité de Ja Société et dans son propre intérét, les associés ont décidé de prévoir d'ores et dépi
par la présente clause, les modalités propes 4 prévenis, si possible, et en tour état de cause, & résoudre v éventuel
conflit grave pouvant survenir entre eux et susceptible de porter aticinte a lintérét social

La présente clause vise donc i organiser un processus de conciliation qui devient un éément déterminant des présents
stanuts,

(Pest pourguoi, en cas de désaccord persistant entrainant linpossibilicé d'adopter une décision collective, les associés
feront interverdr un Concllinenr désigné d'un commun accord entre les parties.

Le Conciliateus doir rendre, dans le délai d'un mois 4 compter de sa nomination, nn avis qui est soumis 4 la matification
dune décision des associés.

Les honotaites du Conciliateny sont & ta charge de la Société, étant précisé cependant que si le Conciliateur a &t€ amené
i considérer quun des associés émait de mauvaise fol, il zurait alors 4 fe notifier & la Société qui pourrait demander a cet
Associé de lui rembourser les honoraires déji versés, ce que les associés reconnaissent et acceptent expressément et
irrévocablement.

Rachat des actions de I'associé sorfant

Dans Ihypothése ot avis de conciliation ne serait pas ratifié, chacun des Associés pourts alots ©

¢ Soit offdr aux autres Associés de Jeur céder Vintégralité de sa participation dans la Société sur a base d'un
prix proposé

¢ Soit, en cas de refus du prix proposé, sur la base du prix déterminé voie dlexpertise dans les conditions
prévues i Iurticle 1843-4 du Code civil

Les auttes associés disposeroat alors d'un détai 'UN (1) mois & compter de la réception de la lettre pour dérider s'ils
rachétent ou non les actions de I'associé sortant gu prix susvisé.

S'is ne rachétent pas lesdites actons, ces associés seront tenns de vendre leur patticipation, su méme prix, an
demandeur qui sers tenu d'acheter ; ces opérations deveont &tre effecruées et le prix payé dans le mois survant
l'expiration du délai ci-dessus.

Clause d'achitrage o
Les contestations reladves aux affaires sociales, survenant pendant la durée de Ja Société ou au cours de sa liquidation

entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises 4 lacbitrage.

A défaut d'accord sur la désignation d'on arbitre unique, chacune des parties devra nommer, dans les quinze jours de
la constatation de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier certe désignation par letire recommandée avec
demande d'avis de réception aux autres parties.

Les atbitres ainsi désignés doivent choisir un fiers arhifre.
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A défaur d'accord sur cette désignation, dans va délai d'un mois 2 compter de {'acceptation de lewr désignation ; il y
sera procédé par voie d'ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du lien du siége soctal, saisi comme en
matigre de référé par une des parties ou un arbitre,

Les arbitres ainsi désignés statuent - en droit- comme zmiables compositeuss - en premier et dernier ressort.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN
FORMATION

ARTICLE 40 - Nomination des dirigeants :

+  Le premier Président de la Société nomuné aux fermes des présents statuts sans limitation de durée est:

Monsieur Abdoulhamid FALL
Né le (12 juillet 1969 4 DAKAR (SENEGAL)L
Diemenrant 7, Rue Léon Gambetta 3 HAUBOURDIN (59320} ;
Célibataize.
De nationalité Frangatse
N°de §S:1 690799 341 034 40

ARTICLE 41 - Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

L’associé unigue, 2 étabk un éfat des actes accomplis & ce jous pout le compte de la Sonété en formation avec
lindication pour chacun d'eux, des engagements gui en ésulteraient pour Ja Société.

Cet &tat est annexé aux présents statuts.

Llimmatticulation de Ia Sociéeé au Registre du commerce et des sociéiés entrainera de plein droit reprise pat la Société
desdits acies et engagements,

ARTICLE 42 - Formalités de publicité - Immatriculation :

Tous pouvoits sent conférés au porteus dun ofginal des présentes 3 leffet d'accomplir les formalités de publxcm: de
dépét et autres nécessaires powr parvenir 4 l'immatriculation de la Société 4u registre du comtnerce et des sociétés.
Fait en TROIS (3) orginaus, i MARCQ-EN-BAROEUL

Le 8 mars 2021

Sur QUINZE (15) Pages

“Monsieur Abdoulhamid FALL

rmn « Bon pcmr ac cm des fonctions dc pmgrdcnt »
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