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DECISION DE LA PRESIDENCE

Je, soussigne, Daniel SOMMER, domicilié a PARIS 75017 — 210. Bis Bld Pereire,

Agissant en qualité de président de la Société A HORECOL, SAS dont le siege social est a
PARIS 75003 — 5. Rue Barbette,

Décide, conformément aux dispositions de I'article 4 des statuts, de transférer ledit siege a
['adresse suivante .

15. rue Auguste Laurent

75011 PARIS

Cette décision prend effet a compter de ce jour.
Mention sera faite aupres du Tribunal de commerce de PARIS ;

| 'article 4 des statuts « SIEGE SOCIAL » sera mis a jour a I'occasion de la prochaine
assemblée des associes.

Fait @ PARIS
Le pGJoM fo8

En trois exemplair
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Société par Actions Simplifiee
Au Capital de 182 938.82 euros

Siége Social : 15. Rue Auguste Laurent
75011 — PARIS

R.C.S. PARIS B 319 050 902

Société Régie par les présents statuts, les Articles L.210-1 a L.247-9 du Code
de Commerce (le Code) et le décret du 23 mars 1967 (le Decret)

STATUTS MIS A JOUR
SUITE DECISION DE LA PRESIDENGCE

DU 6/04/2009
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TITRE 1

FORME — DUREE — DENOMINATION
SIEGE - OBJET SOCIAL - EXERCICE SOCIAL

Article 1

FORME

La société initialement sous forme d'une société a responsabilite limitee par la loi et
le décret sur les sociétés commerciales, aux termes d'un acte sous seings prives en
date du 23/05/1980 a Paris, enregistré a la Recette Paris-2 Bonne Nouvelle,
bordereau 98 n°3 a éte transformeée en sociéte par actions simplifiee suivant decision
de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 15 Avril 2003

statuant a 'unanimite.

La sociéte continue d'exister entre les propriétaires des parts existantes et celles qui
seraient creées ulteneurement.

Elle est régie par les dispositions légales applicables et par les presents statuts.

Elle ne peut faire appel public a I'epargne sous la forme actuelle de société par
actions simplifiee.

Article 2

DUREE

La durée de la société reste fixée a soixante (60) années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce, sauf dissolution anticipee ou
prorogation dans les cas prévus aux presents statuts.

Article 3
DENOMINATION SOCIALE
L a denomination sociale demeure :
"AHORECOL"™
Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces, et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, précédee ou suivie des mots "Sociéte par Actions Simplifiee” ou des initiales

"S.A.S." et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numero
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétes.



Article 4

SIEGE SOCIAL

Le siége :.social est fixe :
75011 — PARIS 15, Rue Auguste Laurent

H peut étre transféré en tout autre endroit du méme departement ou d'un
département limitrophe par une simple décision du Directoire, sous reserve de
ratification de cette décision par la prochaine assemblée generale ordinaire, et
partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de l'assemblée génerale
extraordinaire des associés.

Article 5
OBJET SOCIAL
La société a pour objet, en France et a I'étranger :
L'achat et la vente, en gros, demi-gros et détail :

- de tous les équipements et matériels pour hétels, pour restaurants et pour
collectivités,
- de tous les équipements et matériels ménagers ;

La création d'agences commerciales, l'acquisition, la création, I'exploitation, la prise
en gérance libre de tous les fonds de commerce ou d'industrie dont l'activite se
rattacherait a l'objet ci-dessus designe ;

Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus
défini ou a tous les objets similaires ou connexes ;

La participation de la société a toutes entreprises ou sociétes creées ou a creer,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tous les objets
similaires ou connexes, notamment aux entreprises ou societés dont l'objet social
serait susceptible de concourir a la realisation de l'objet social, et ce par tous les
moyens, notamment par voie de creation de sociétés nouvelles, d'apports, fusions,
alliances ou sociétés en participation.

Article 5
EXERCICE SOCIAL

Il commence le PREMIER JANVIER pour s'achever le TRENTE ET UN DECEMBRE
de la méme année



TITRE Ii

APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 7

APPORTS — CAPITAL SOCIAL

7.1 — Apports

- Lors de la constitution de la Société, il a été apporte par les associées
d'origine une somme en numéraire de 20 000 Francs,
SOit 3048.98 €UIOS, Cl..vvviii it e e 3 048.98 euros

- Lors de l'augmentation de capital social décidée par 'Assemblee
Générale Extraordinaire du 23/12/1981, il a éte incorpore au
capital une somme de 950.000 Francs, soit 144 826.57 euros

par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
Yo Tel [=) 1= T o 144 826.57 euros

- Suivant décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du

30/06/1983, le Capital Social a été augmenté d'une somme de

1.180.000 Francs, soit 179 889.84 Euros, par compensation avec

des créances liquides et exigibles sur la Societe, et reduit d'une

somme de 950.000 Francs, soit 144 826.57.Cl o.cooevvviiiiiieiininin, 35 (063.27 euros

TOTAL EGAL AU MONTANT DES APPORTS........ccccveeeneee. . 182 938.82 euros




7.2 — Capital social

Le Capital Social est fix¢ & la somme de cent quatre vingt deux mille neuf cent trente
huit euros et quatre vingt deux centimes (182 938.82).

Il est divisé en douze mille (12000) actions de quinze euros et vingt quatre quarante
neuf centimes (15.2449) chacune toutes de la méme categorie et integralement
libérées.

7.3 — Augmentation

Le capital social peut étre augmente par une décision des actionnaires statuant a la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires composant le capital

social.

Par cette décision, les actionnaires peuvent déleguer au Président, les pouvoirs
necessaires a l'effet de réaliser conformément aux dispositions legislatives et
réeglementaires, ['augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative
des statuts.

En cas d'augmentation du capital en numéraire, les actionnaires jouissent du DROIT
PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION qui leur est accordé dans les conditions
prévues a l'article L.225-133 du Code. Les droits de l'usufruitier et du nu-propriétaire
sur le droit préférentiel de souscription sont reglés par l'article L.225-140 du Code.

Si les actions nouvelles sont libérees par compensation avec des dettes de la
societe, celles-ci font I'objet d'un arréte de comptes établis par le President, certifie
exact par le ou les Commissaires aux Comptes.

Le délai de souscription est au minimum de VINGT JOURS, sauf faculté de cloéture
par anticipation dés l'augmentation de capital est souscrite a titre irreductible ou a éte
intégralement souscrite aprés renonciation individuelle a leurs droits preferentiels de
souscription par les actionnaires qui n‘ont pas souscrit.

La décision d'augmentation du capital PEUT SUPPRIMER LE DROIT
PREFERENTIEL de souscription au vu des rapports du President et du ou des
Commissaires aux Comptes ; elle peut également autoriser le President a limiter
'augmentation de Capital au montant des souscriptions, sous réserve que celui-Ci
atteigne les trois-quarts au moins de l'augmentation décidee.

Les augmentations de capital sont realisees nonobstant I'existence de rompus et les
actionnaires ne disposant pas du nombre de droits de souscription ou d'attribution
exactement nécessaire pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions
nouvelles, font leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession necessaires
de droits.



7.4 — Amortissement

Le capital social peut étre amorti conformément aux articles L.225-198 et suivants du
Code.

7.5 — Réduction

Le capital peut aussi étre réduit par une décision des actionnaires, soit par reduction
de la valeur nominale des actions, soit par la réduction du nombre de celles-ci ; dans
ce dernier cas, et afin de permettre I'echange des actions anciennes contre les
actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou d'acquernr les actions
formant rompus qu'ils ont en trop ou en moins.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne pourra étre
décidée que SOUS LA CONDITION SUSPENSIVE d'une augmentation de capital
destinée a amener celui-ci a un montant au moins €gal au minimum fixe par le Code,
a moins que la société ne se transforme en societe d'une autre forme. En cas
d'inobservation de ces dispositions, tout intéresse peut demander en Justice la
dissolution de |la societe.

Cette dissolution ne peut étre prononcee, si au jour ou le Tribunal statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

Si la réduction n'est pas motivée par des pertes, les obligataires et les créanciers
peuvent former opposition a la réduction. Dans ce cas, les opérations de reduction
de capital ne peuvent commencer avant l'expiration d'un délai de TRENTE JOURS
donné aux créanciers pour faire opposition.

D'autre part, en cas d'opposition de la part d'un creancier, cette suspension de
'opération de réduction de capital social est prolongée jusqu'a ce que le Tribunal ait
statué en premiére instance sur l'opposition.

Souscription, achat ou prise en gage par la société de ses propres actions.

Sont interdits {a souscription et I'achat par la societe des ses propres actions, soit
directement, soit par une personne agissant en son propre nom, mais pour le compte

de la société (L.225-206 du Code).

Les actions possédées en violation des dispositions ci-dessus doivent étre cedeées
dans un délai d'un an a compter de leur souscription ou de leur acquisition : a
'expiration de ce délai, elles doivent étre annulées.

Est interdite la prise en gage par la société de ses propres actions directement ou
par l'intermédiaire d'une personne agissant en son propre nom, mais pour le compte
de la société (L.225-215 alinéa 1* du Code).

La société ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou consentir une sirete en
vue de la souscription ou de l'achat des ses propres actions par un tiers (L.225-216

du Code).



La société ne peut valablement voter par des actions par elle souscrites, acquises ou
prises en gage.

Article 8

ACTIONS

8.1 — Forme - Libération - Indivisibilite

| es titres d'actions sont OBLIGATOIREMENT NOMINATIFS.

s sont représentés par une inscription au compte de leur propriétaire, dans les
conditions et selon les modalites prevues par le Code.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la societe.

Toute souscription d'actions en numeéraire est obligatoirement libérée en totalité des
sa souscription.

8.2 —Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les beneéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotite du capital qu'elle represente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main gu'il
passe.

lLa propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera necessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolees ou en nombre inférieur a celui requis,
ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, eventuellement, de ['achat ou de |la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Les droits attachés aux actions indivises sont exerces par celui des indivisaires qui a
été mandaté comme tel aupres de la société. La désignation du représentant de
l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision.
Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n‘aura d'effet, vis-
a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification
a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.



Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant |'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Associé unique : La réunion de toutes les parts sociales en une seul main n'est pas
une cause de dissolution de la societe.

'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales peut
demeurer seul associé de la société qui devient unipersonnelle.

8.3 —Modalité de transmission des actions

Sous réserve de l'application des conditions stipulees aux statuts, les actions de la
societé sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société
et des tiers par un virement de compte a compte, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est prealablement inscrit sur un registre cote et
nparaphe, tenu chronologiquement.

Conformément au Code, toute transmission d'actions effectuée en violation de l'une
quelconque des clauses statutaires est nulle.

8.4 —-Cession

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associes et y compris en cas de
succession, de liquidation de communauté de biens entre epoux, de cession a un
conjoint, un ascendant ou a un descendant, qu'avec l'agrement prealable de la
collectivité des associés statuant a [a majorité des deux tiers des voix des associés
disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiee au Président de la Societé par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception indiquant le nombre d'actions dont
la cession est projetée, le prix et les conditions de la cession, l'identite complete de
'acquéreur envisageé (s'il s'agit d'une personne morale : dénomination sociale, siege
social, numéro de SIREN, montant et répartition du capital, identite des ses
dirigeants sociaux).

Cette demande d'agrément est transmise sans délai par le President a tous les
autres associes.

Les associes sont alors consultés collectivement dans les conditions prévues ci-
dessus.

Le Président dispose d'un délai de deux (2) mois a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au cédant la decision de la collectivite des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera
repute acquis.

La décision de la collectivité des associés sur la demande d'agrement est
discrétionnaire.



En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit alors étre realise au plus
tard dans les 30 jours de la notification de la décision d'agrement : a défaut de
réalisation du transfert dans ce delai, I'agrément serait caduc.

En cas de refus d'agrément, la Societé est tenue dans un deélai d'un (1) mois a
compter de la notification de la décision de la collectivité des associés, d'acquerir ou
de faire acquérir les actions de I'associe cedant par un ou plusieurs associés.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce delai d'un
mois, l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six
(6) mois a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un associe ou par la Sociéte en cas de refus
d'agrément est détermine d'un commun accord entre les parties. A defaut d'accord,
le prix sera determine par application des dispositions de l'article 1843-4 du Code
civil.

8.5 —Modification du contréle d'un associé

En cas de modification du contréle d'un associe au sens de l'article L.355-1 de la Loi
du 24 juillet 1966, celui-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, adressee au President dans un délai de 15 jours du
changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du changement de
contrble et toutes informations sur le ou les nouveaux associes le contrélant
desormais.

Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement
de contrble, la Société doit mettre en ocsuvre la procédure d'agrément de l'associé
dont le contrble a eté modifie, dans les conditions de l'article 8.4 ci-dessus. Si |a
Société n'‘engage pas cette procedure dans le délai ci-dessus, elle sera réputee avoir
agréé le changement de contrdle.

En cas de refus d'agrément, la Societé est tenue dans un délai d'un (1) mois a
compter de la notification de la decision de la collectivité des associes, d'acqueérir ou
de faire acquérir les actions de l'associe cédant par un ou plusieurs associés.

Dans ce cas, l'associé dont le controle a eté modifie est tenu de céder ses actions.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent egalement a l'associé de la Société qui a
acquis cette qualite a la suite d'une operation de fusion, de scission ou de
dissolution.

REPRESENTATION — ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE




Article 9

DISPOSITIONS GENERALES

TITRE Il

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
DIRIGEANTS-POUVOIRS DES DIRIGEANTS
CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 9-1

DIRIGEANTS

La Société est animée et dingee par un Président choisi parmi les associes.
Le Président ne peut étre qu'une personne physique.

Dans les rapports de la Societe avec les tiers, le President est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Societé dans la
limite de I'objet social.

Le Président peut donner tout mandat qu'il juge nécessaire.

Toutes les décisions ne relevant pas de la competence de la collectivite des associés
sont de la competence du President.

Le Président est designé et revoque par une décision collective des associés. La
décision de nomination déterminera la duree de son mandat, le montant et le
caractére fixe ou variable de son eventuelle rémunération, et pourra fixer des
imitations a ses pouvoirs, sans que ces limitations soient opposables aux tiers.

Le Président peut demander a étre assisté d'un Directeur Général qui sera désigné
et révoqué par les associés. Le Directeur General pourra disposer des pouvoirs de
direction fixes par les associes et sur délégation expresse du president, pourra
egalement représenter la societé et de representation a I'égard des tiers que le
Président.

Article 9-2
POUVOIRS DES DIRIGEANTS
Le Président dirige et représente la Sociéte.

|| dispose des pouvoirs les plus larges en toutes matieres pour organiser, gérer et
orienter les activités de la Sociéte.



Le Président gére les relations avec le Comité d’'Entreprise s'll en est creé un.
Article 9-3

CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

| e commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par une personne interposée entre la Societé et un de
ses dirigeants. Les associés statuent sur ce rapport. Les conventions non
approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne interessee
d'en supporter les conséquences dommageables pour la Societe.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

| est interdit aux dirigeants de la societé autres que les personnes morales, a leur
conjoint, ascendants et descendants de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par celle-ci un découvert,
en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser leurs
engagements envers les tiers par la Sociéte. (article 262-13 de la Loi, renvoyant a
'article 106).

Article 10

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires exercant leurs fonctions conformement a la Loi et nommeés par I'assemblée
générale.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appeles a remplacer le ou
les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de demission, de déces ou de
relévement, sont nommeés en méme temps que le ou les titulaires et pour la méme
durée.

Le ou les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices par decision
collective des actionnaires leurs fonctions expirant aprés la décision collective des
actionnaires qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

lls sont reeligibles.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Article 11

ATTRIBUTIONS



|_a collectivité des actionnaires consultée comme stipulé sous l'article 15-7 ci-apres
est seule compétente pour se prononcer sur la nomination du president, sur toutes
les questions concernant la composition de l'actionnariat de la societé et plus
précisément les variations affectant le capital social, les cessions d'actions.

L'assemblée générale réunie comme stipulé sous l'article 15-1 ci aprés, est seule
compeétente pour statuer sur une revocation ; sur la dissolution anticipée de l|a
societe.

L'assemblée générale est egalement seule compétente pour se prononcer sur
'approbation des comptes de chaque exercice, sur |'affectation des résultats et la
nomination des membres du Conseil de Surveillance et des Commissaires aux
Comptes.

Article 1

PERIODICITE DES CONSULTATIONS

Les actionnaires doivent délibérer en assemblée génerale au moins une fois par an,
dans les six mois qui suivent la cléture de l'exercice social, pour statuer sur les
comptes de cet exercice.

Article 13

MAJORITE

A l'exception de ce qui est stipulé sous le paragraphe 8-4 ci-dessus, les decisions
sont prises a la majorité des trois quarts des voix des actionnaires detenant
'ensemble du capital social.

Article 14

DROIT DE VOTE

L e droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotite de capital qu'elles
représentent, et chaque action donne droit a une voix.

Article 15

MODES DE CONSULTATION

Les décisions visées sous l'article 11 ci-dessus sont prises en assemblee generale
par un vote des actionnaires réunis et convoqués par le President de la Société.

Les convocations devront alors étre faites au moins quinze jours a l'avance sauf
accord de I'ensemble des actionnaires pour réduire ce délai.



En cas de convocation des actionnaires en assemblée, le projet de texte des
résolutions soumis aux actionnaires est rédigé et arréte par lauteur de la
convocation au plus tard au premier jour ou ledit auteur a adresse les convocations

aux actionnaires.

Le cas échéant, l'auteur de la convocation doit également rédiger et arréter son
rapport qui sera présenté aux actionnaires. Ce rapport est librement redige par
'auteur de la convocation,

L'auteur de la convocation a l'obligation de déposer au siége social de la Societe, au
plus tard le premier jour ou iledit auteur a adresse les convocations aux actionnaires,
le projet de texte des résolutions et le cas echeéant son rapport.

Les actionnaires sont réunis au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

Tout actionnaire pourra donner procuration a un actionnaire de la Société ou au
Président de ia Societe.

Le mandataire ne peut en aucun cas se substituer une autre personne.

Sauf pour les décisions visees sous l'article 11, la collectivité des actionnaires peut
étre consultée par correspondance ou exprimer sa décision par la signature d'un
procés-verbal reproduit sur le registre visé ci-apres.

Article 16

PROCES-VERBAUX

Les décisions prises par les actionnaires sont constatees par des proces verbaux qui
indiquent le mode de consultation, les documents et rapports soumis a la discussion,
un expose des debats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat de la
consultation. Les procés-verbaux sont signes par tous les actionnaires présents ou
représentes et reportes sur un registre special cote et paraphe.

Article 17

DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Préalablement a toute décision collective, les actionnaires ont acces au siege social
de la société et peuvent procéder a la consultation et eventuellement prendre copie
des documents mentionnés a l'article L.225-115 3°, 4° et 5° du Code, de l'inventaire,
des comptes annuels, du tableau des resultats de la Societé au cours des 5 derniers
exercices, des comptes consolides le cas echeant, des noms et coordonnées du
Président de la Société, des registres sociaux, des feuilles de presence, de la
comptabilité actions et des rapports du Président de la Societe et des Commissaires

aux Comptes.



TITRE V
COMPTES — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
Article 18

COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément au Code.

A la cloture de chaque exercice, le Président établit le bilan, le compte de résultat et
I'annexe conformément au Code.

Article 19

AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait
apparaitre par difference, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
béneéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas écheant, des pertes anterieures, Il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve
légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénefices de I'exercice, diminue des
pertes antérieures et des sommes portées en reserve, en application de la Loi et des
statuts et augmenté du report beneficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en reserve ou distribué aux actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions leur appartenant.

Les actionnaires peuvent decider la distribution des sommes prelevees sur les
reserves dont ils ont la disposition, etant précisé que les dividendes sont préleves par
priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-
ci, inférieurs au montant du capital effectivement souscrit a cette date, augmente des
réserves que le Code ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'ecart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorpore en tout ou partie au capital.
Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes, reportées a nouveau
pour étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a l'apurement.

Article 20

MODALITE DE PAIEMENT DES DIVIDENDES




Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées en
assemblee géenéerale.

La ‘mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans le délal
maximal des neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prorogation de ce delai par

autorisation de Justice.

Article 21

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitie du capital social, il doit étre
procédé dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, a la consultation des actionnaires a |'effet de décider s'if y a
lieu de procéder a la dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre reduit d'un montant égal a la
perte constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice suivant celui au
cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont eté constatées.

Sous réserve des dispositions de l'article L.224-2 du Code, il n'y a pas lieu a
dissolution ou a réduction du capital si, dans le délai ci-dessus precise, les capitaux
propres viennent a étre reconstitues pour une valeur superieure a la moitié du capital
social.

Article 2

DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la Sociéete peut étre decidée en assemblee generale.
Article 23

LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une
seule main, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.

La décision collective des actionnaires regle le mode de liquidation, nomme le
Liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les actionnaires sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du Liquidateur et decharge de son
mandat et pour constater la cléture de la liquidation.



TITRE VI

. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 24
CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la duree de la
société ou au cours de sa liquidation entre les actionnaires et la societé sont
soumises a arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties déesignera un
arbitre dans les 15 jours de la constatation du désaccord sur le choix de l'arbitre

unique.

Les deux arbitres ainsi désignés choisiront un troisieme arbitre ; a defaut d'entente,
celui-ci sera désigné par le Président du Tribunal de Commerce du siege social a la
requéte de la partie la plus diligente.

Le Tribunal arbitral statuera dans un délai de trois mois a compter du jour ou Il aura
été definitivement constitué.

Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties
renongant a la voie de l'appel a 'encontre de la sentence a intervenir.

Le lieu de I'arbitrage sera a Paris.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions fixées souverainement par
le Tribunal arbitral.



